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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplhovani Skomliho vzdé€lavaciho programu pro predSkolni
vzdélavani.



Charakteristika

Matetska Skola Vitkov, Husova 629, okres Opava, pfispévkova organizace (dale ,Skola*)
vykonava cCinnost mateiské Skoly a Skoli jidelny — vydejny. Piedskoli vzdélavani je
realizovano celkem v deviti tfidach. Reditelstvi, tii b&zné a jedna specialni tiida se nachazi
v budové na adrese Husova 629 (déle ,pracovist¢ Husova®), tfi tfidy vyuzivaji prostory
budovy na Opavské ulici (dale ,pracovisté Opavska®). Soucasti Skoly je také jedna tiida ve
vitkovské ¢asti Klokocov (dale ,pracovisté Klokocov*) ajedna téida v nedaleké obci Radkov
(dale ,pracovisté Radkov™). V dob¢ inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo celkem 171
déti, znichz 72 pIni v tomto $kolnim roce povinné piedskolni vzdélavani atii jesté nedosahly
ti let véku. Skola poskytuje podptrnad opatieni 21 détem se specialnimi vzdélavacimi
potiebami na zaklad¢ doporuceni $kolského poradenského zafizeni, 11 z nich je zafazeno do
specialni tfidy. Zakonni zastupci tii déti informovali feditelku o individualnim vzdélavani
svych déti.

Informace o déni ve Skole jsou zvefejiovdny na webovych strankach Skoly
WwWw.vitkovms.cz a ve spole¢nych prostordch na jednotlivych pracovistich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly byla jmenovana do finkce od srpna 2024. Pii fizeni subjektu vychazi
pfedevS§im ze zkuSenosti, které ziskala na pozici zastupkyné byvalého vedeni Skoly. Znalost
prostfedi skloubila s manaZerskymi dovednostmi nabitymi difivéjsim absolvovanim
funk¢éniho studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni. Koncepci rozvoje Skoly, kterou
zpracovala ke konkursnimu fizeni, spole¢né se zaméstnanci postupné naplije. Vizi je
wtvatreni bezpecného a vstiicného prostredi pro celkovy rozvoj potencidlu jednotlivych déti.
Skola praktikuje vzdélavani Vv programu Zaéit spolu.

Vzdélavaci proces byl v dob¢ inspekéni ¢innosti zajiStén odpovidajicim poctem pedagogt,
ve tiidach, kde se vzdélavaji déti se specialnimi vzdéldvacimi potfebami je tym dophén
asistentkami pedagoga. Na pracovisti Opavska plsobi také skolni asistentka. Rozpis pifimé
pedagogické ¢innosti umoziioval soubézné pusobeni dvou ucitelek jiz v dobé casti fizenych
¢innosti, pii pobytu venku a polednim stravovani. Ze zapist v tiidnich knihdch na pracovisti
Opavska bylo inspekénim tymem zji§téno, Zze Vtomto $kolnim roce dochazi k dlouhodobemu
a opakovanému spojovani tfid. Zaznamy neuvadi duvod, pro¢ jsou takto Casto déti
rozdélovany do ostatnich tfid. Je zadouci, aby byl pii dlouhodobé pracovni neschopnosti
nékteré ucitelky zajistén plnohodnotny zastup a v piipadé cerpani dovolené nebo studijniho
volna doslo k docasné zméné rozvrhu piimé pedagogické Cinnosti pitomnych ucitelek tak,
aby byl zajistén provoz vSech tiid také v dobé€ odpoc¢inku déti.

Na kontrole trovné¢ vzdélavani spolupracuje feditelka se svou zastupkyni. Vykonavana
hospitacni ¢innost je promySlena, planovita a piinasi uéitelkdm efektivni zpétnou vazbu
K jejich pedagogickému pusobeni. Zavéry z ni jsou v obecné roviné projednavany
Vv pedagogické radg, ktera je nékolikrat rocné svolavana pro cely subjekt spole¢né. Mimo to
jsou organiza¢ni zalezitosti feditelkou feSeny na kazdém pracovisti zvlast. Takto nastaveny
system spolu s realizaci vzajemnych hospitaci pomaha udrzovat vysokou kvalitu nabizeného
predskolniho vzdélavani. Ke zvySovani profesnich dovednosti ptispiva zaméfeni $koly na
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Doslo k navySeni absolvovanych seminat,
mimo individudIniho vzdé€lavani (napf. téma emocniho vyvoje a potieb ditéte v predskolnim
véku, nezastupitelné misto pohddky ve vyvoji ditéte, tvoiivd hra a jeji zaclenovani do
vychovné vzdélavaciho procesu v matefské Skole nebo motivaéni pohybové hry) probiha
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také spolecné sdileni zkuSenosti v rdmci MAP Vitkovsko nebo na zakladé pozadavka se
Skoli vSichni pedagogové externimi lektory piimo ve skole.

Reditelka prib&mé vyhodnocuje prostorové a materidlni podminky 8koly. Ve spolupraci se
Ziizovatelem  jsou postupné rekonstruovany wvnitini prostory jednotlivych  budov.
Dopliiovano je materialni vybaveni, tfidy disponovaly dostate¢nym mnozstvim didaktickych
pomiicek a her, hracek, stavebnic 1 vytvarného materidlu. Digitalni a robotické pomicky
byly v dobé inspekéni ¢innosti détmi vyuzity jen ojedingle.

Skolni stravovani je na viech pracovistich zaji§téno na zakladé smluvniho ujednani.
Stravnkkiim se specifickymi zdravotnimi potfebami je zajiStovano dietni stravovani
(bezlepkova a bezlaktozovad strava), se zakonnymi zastupci ditéte je uzaviena dohoda
0 individualnim stravovani. Skola ziskava vyznammnou finanéni podporu na Ghradu tplaty za
Skolni stravovani (dotované obédy) pro stravniky ze socidln€é znevyhodnéného prostiedi.
Déti se stravuji na jednotlivych tfidach, celodenni pitny rezim je zajiStén.

Déti jsou seznamovany zpusobem piimétenym jejich veéku s pravidly sluiSného a bezpecného
chovani a ochrany zdravi pfi vzd€lavani a souvisejicich aktivitich. Vstupy do budov na
vSech mistech poskytovaného vzdélavani byly zajistény proti vniknuti cizich osob. Evidence
veSkerych trazii a drobnych poranéni déti je na kazdém pracovisti vedena v samostatné knize
urazil.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Inspekéni tym sledoval vzdélavani ve vSech tfidach na jednotlivych pracovistich. Ucitelky
piipravovaly pestrou nabidku, pii jejim planovani vychazely z tfidnich vzdélavacich
programi. Téma rodiny a vztahti v nich rezonovalo aktivitami v pribéhu celého dne. Toto
téma bylo détem obsahové blizké, reflektovalo znalosti a praktické dovednosti déti,
navazovalo na informace ziskané v piedchozich dnech. Ve tfidach panovala pohodovéa
pracovni atmosféra, ucitelky vétSinou empaticky reagovaly na emocionalni a fyzické potieby
déti. Ty byly pii vzdélavani aktivni, s radosti se zapojovaly do nabizenych ¢innosti.

V dobé¢ schazeni mély déti moznost zvolit si hru dle svého zijmu, na pracovisti Husova
a Klokocov ucitelky pomahaly hru rozvijet, n€které se ji aktivné uCastnily. Pii ndmétovych
hrach si déti rozdélovaly role, vedly promyslené dialogy, vytvafely si kulisy a zapojovaly
rozlicné predméty. Pii konstruktivnich hrach vyuzivaly rizné typy stavebnic. V ostatnich
tfidach sice nebylo détem branéno spontanné si hrat, ale byly ucitelkami intenzivné
vyzyvany Kplnéni piipravenych aktivit, coz mélo mnohdy za nasledek upozadéni volné hry.

Rizené¢ &innosti byly piipravovany do center aktivit, déti mély vétsinou jiz upevnény navyky
pro organizaci pii praci v nich. Otevieno bylo dostate¢né mnozstvi center s ohledem na pocet
pittomnych déti. Nabizené aktivity byly pestre, piispivaly k prohlubovani a upeviiovani
dovednosti spojenych s jemnou motorikou, zrakovou percepci nebo matematickou ¢i
Ctenaiskou gramotnosti. Vywzitim riznych vytvarnych technik byla podporovana kreativita
a fantazie déti. Ve vétSin€ tfid byl ponechan dostateCny Cas na splnéni Ukoli v n€kolika
centrech. Déti si vybiraly aktivity dle svého zajmu.

Spolecna frontdlni organiza¢ni forma byla vyuzivana predevSim pro uvodni motivaci a tfidni
ritualy. Ty byly v mnohych tfidach nevhodné stereotypni a dlouhé, coz vedlo
k neefektivnimu traveni Casu, ktery by mohl byt vyuzit napiklad pro cilené pohybové
aktivity podporujici rozvoj jednotlivych svalovych skupin. Z hospitaci a zapist v tfidnich
knihach inspekéni tym vyvodil, Ze promySlené fizené cviCeni neni pravidelnou soucasti
vzdélavaci nabidky. Obcasné zafazovani pohybové hry nebo realizace tzv. velkého cvieni
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jednou tydné neni dostateéné. Celkova zdatnost a obratnost déti byla rozvijena pii pobytech
venku. Ty jsou realizovany v n€kterych téidach i za mirné neptiznivého pocasi, déti jsou pro
tyto piipady vybaveny vhodnou obuvi a plasténkami. UCitelky pfi nich vyuzivaly zejména
parky v blizkosti budov nebo rozmanité piirodni okoli u jednotiidnich odlou¢enych
pracovist. Skolni zahrady, které jsou vybaveny vhodnymi rozmanitymi hernimi prvky a
poskytuji také prostor pro volny pohyb déti, byly v dob¢ nspekcni ¢mnosti vyuzity pouze
ojedinéle. Celkova délka pobytu venku vsak byla u¢itelkami nevhodné zkracovana.

Skola vénuje velkou pozornost détem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Dle
doporuceni skolskych poradenskych zatizeni byly bud’ ntegrovany do bémych tfid, nebo
zatazeny do tiidy specialni Zde u déti ptevazovaly zavazné vady feci nebo poruchy
autistického spektra. Diky efektivni spolupraci uCitelek s asistentkami pedagoga byla
zajisténa vysoka mira podpory téchto déti pii vzdélavani a dodrzovani nastavenych pravidel
a rituall, které jsou pro déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami zisadni. Déti mély dle
své potieby nastaven vizualizovany strukturovany rezim, ktery jim umozioval snadnéjsi
orientaci Vv prostoru a ¢ase. Ve specialni tfidé bylo pravidelnou soucasti vzdélavani vyuzivani
kompenza¢nich pomticek a nejriznéj$ich didaktickych her. V pribéhu dopoledne byla
zatazovana idividualni logopedicka intervence, ktera se zaméfovala zejména na rozvoj
slovni zasoby, gymnastiku mliuvidel, reedukaci hlasek a nacvik alternativni komunikace.
Skola vénuje nalezitou pozornost identifikaci zvysené potieby podpory, détem nasledné
vytvaii plany pedagogické podpory, které jsou pribézné vyhodnocovany a upravovany.

Hodnoceni dopolednich aktivit probihalo pribézné, déti byly motivovany a povzbuzovany
pii své Cinnosti. Inspekénim tymem bylo v menSi mife zaznamenano poskytovani zpétné
vazby détem s vyuzitim formativniho hodnoceni, pouze nékteré ucitelky zjistovaly pfi praci
déti v centrech aktivit jejich uspeéSnost pii plnéni zadani. Ve vétSin¢ tfid byla ucitelkami
zafazena nékterd forma sebehodnoceni déti, mnohdy se vSak zaméfovaly spiSe na vyjadieni
pociti nez na zamysleni se nad dosazenym pokrokem nebo ziskani nové dovednosti ¢i
zkusenosti. Pfi planovani vzdélavaci nabidky bylo jen ojedin€le zohlednéno Siroké vekové
sloZeni tfid. Ucitelky neptihlizely ani k vysledkim pedagogické diagnostiky. Détem byly
vétSinou predkladany aktivity jednotné Urovné obtiznosti, ¢imz nedochdzelo k dostatecné
individudIni podpofe jejich potencialu.

Déti uplatinovaly jiz osvojené sebeobsluzné navyky pii hygiené, oblékani a stolovani,
nejmladSim détem vhodné dopomihaly ucitelky a asistentky. Dopoledni pfesnidavka je
détem podéavana pribézné, ne ve vSech tiidach vSak jsou nastavena jasna pravidla pro jeji
realizaci. Ucitelky mnohdy nemaji dostate¢ny pichled o hygiené ajejim vyuziti viemi détmi.
Nedochazi ani k motivaci ke konzumaci jidla, coz m¢lo za nasledek zbyte¢né vyhazovani
macného mnozstvi potravin. U obédu maji déti bez rozdilu véku moznost vzt si pibor,
witelky vSak cilené nevedou k jejich spravnému pouZiti a tichopu. Skola respektovala ve
veétSing tfid individualni potfebu relaxace a spanku déti. Tém, které neusnuly byly nabizeny
klidové Cinnosti mimo lehatka. Reditelka $koly stanovila rozsah phnéni povinného
predskolniho vzdélavani, ktery vSak n€ktefi rodiCe nerespektuji a piivadi své déti do
matefské Skoly az po jeho zacatku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Ucitelky vétSinou dusledné vedly déti k dodrzovani stanovenych tfidnich pravidel
a ohleduplnosti k ostatnim. Nejmladsi z nich byly podporovany pfi zvladani sebeobsluznych

dovednosti a navykl. Volny piistup k hrackam a pomickam piispival k samostatnosti pii
manipulaci s nimi. Dé&ti v povinném ptedSkolnim vzdé€lavani vesmés projevovaly kvalitni
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vzdélavaci vysledky, ucitelky u nich cilené vytvafely ziklady klicovych kompetenci
dilezitych pro celozivotni ucent.

Reditelka $koly ponechala v kompetenci jednotlivich ugitelek zplisob vedeni ziznami
0 vyvoji déti. Pro pedagogickou diagnostiku jsou tak vyuzivany odlisné formulate, které jsou
vSak doplnény jednotnou tabulkou pro shrnuti pokrokid ¢i neuspéchu déti v mési¢nim
intervalu. Toto hodnoceni se mnohdy vztahuje piedevsim k prubéhu adaptace nebo mife
zapojeni ditéte do ¢innosti. Vysledky pedagogické diagnostiky nejsou ucitelkami vyuzivany
pii planovani a realizaci vzdélavaci nabidky. Tim nedochdzi k diferencované podpote
rozvoje kazdého ditéte.

Skola pokracuje v dlouhodobé nastavené spolupraci se ziizovatelem, kterd je piinosna nejen
pii ZlepSovani vhodnych podminek pro vzdélavani, ale také aktivni uCasti déti na vefejnych
obecnich akcich. Ucitelky obohacuji vzdélavaci nabidku spolupraci s mistnimi organizacemi
a zakladni Skolou. Vzijemnymi nav§tévami a odbornymi besedami piipravuji déti i zdkonné
zastupce na piechod k dalimu vzdélavani. Spoluprace se zakonnymi zastupci je prioritou
Skoly. Rodice se zapojuji do déni ve Skole, déti napi. spolecné snidaji s maminkami, s tatinky
vefejné vystupuji, babicky jim chodi ¢ist pfed odpocinkem. Nekteti zdkonni zastupci
pfichazi détem vypravét o své profesi, zapojuji se také do drobné udrzby hernich prvki na
Skolnich zahradach. Poztivné je vnimana také spoluprace $koly s Centrem inkluze o. p. s.,
ktera je zaméfena zejména na déti ze socio-kulturné znevyhodnéného prostiedi. Poradaji pro
n¢ rizné aktivity, specialni pedagozka s nimi pracuje také v prostorach Skoly.

Zavéry
Vyvoj $koly

— Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zméné na pozci feditelky Skoly. Materidlni
a prostorové podminky pro vzdélavani jsou udrZzovany a postupné dopliovany.
Spolupraci s Centrem inkluze byl tym rozsiten o externi specialni pedagozku.

— Od skolntho roku 2025/2026 byla skola zapsana do sit¢ Skol Zacit spolu.
Silné stranky

— Diraz na spolupraci s rodinou, zfizovatelem i obohacovani vzdélavaci nabidky o dalsi
aktivity pfispiva k povédomi déti o sounaleZitosti s mistem, kde Ziji. (1.5)

— Reditelka $koly cilend peluje o profesni rozvoj pedagogl, poskytuje jim efektivni
zpétnou vazbu, podporuje dalsi vzdélavani i sdileni pedagogickych zkuSenosti. (2.3)

— Vyuwzvané vzd€lavaci metody a formy umoznuji aktivni zapojeni déti do Cinnosti
a ukotvyji jejich vnitini motivaci k uceni. (4.2)

— Vytvafenim prostoru pro rozvijeni namétovych her upeviuji uCitelky na pracovistich
Husova a Klokocov prosocidlni chovani a postoje ve vztahu k ostatnim, déti jsou vedeny
k feSeni problémi. (4.4)

— IndividudInim vzdélavanim déti se specialnimi vzd€lavacimi potfebami, zejména ve
specialni tfidé, dba Skola na to, aby dosahovaly maximalniho vzdélavaciho pokroku. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)
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— ZajiSténi organizace vzdélavani na pracovisti Opavské neni systematicky promysleno tak,
aby opakované a dlouhodobé nedochazelo k neopodstatnénému spojovani trid. (2.1)

— Utitelky pravideln¢ nezafazuji promyslené pohybové aktivity, zdravotné-preventivni
cvieni pro rozvoj vSech svalovych skupin nejsou bézmou soucasti vzdélavaciho procesu.
4.2)

— Realizovanému vzd€lavacimu procesu schazi promySlend diferenciace, kterd by
zohlednila vékoveé smiSené slozeni tfid a vysledky pedagogické diagnostiky. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §koly

— Reagovat prumé na vzniklé situace zasahujici do organizace vzd€lavaciho procesu,
hledat zplisoby, jak zajistit persondlni podminky pro celodenni provoz vSech tfid, aby
nedochézelo k opakovanému spojovani trid.

— Analyzovat rezim dne a upravit ho tak, aby bylo mozné pravidelné zatfazovani fizeného
ranntho cviCeni (rusna Cast, zdravotné-preventivni cviky, pohybova hra, relaxace)
a realizace delsich pobyti venku.

— Nabizet détem aktivity, které odpovidaji jejich nejblizS§imu ocekavanému vyvoji
zjsténému pedagogickou diagnostikou, promyslet Cinnosti ve vice trovnich obtiznosti.

— Vyzadovat disledné dodrzovani stanoveného Casu povinného predSkolniho vzdélavani.

— Poskytovat détem efektivni formativni hodnoceni, vyuzivat popisny jazyk. Pii
sebehodnoceni vést déti k uvédomeéni si vlastniho pokroku ¢i neuspéchu pii pinéni tkola.

— Stanovit pravidla pro konzumaci tzv. prubézné svaciny, vytvofit estetické prostiedi pti
stravovani, dusledné¢ dbat na spravné nawyky, vcetné korekce uchopu jidelniho piiboru
a psaciho i kreslicich potieb.

— Promyslet zptisob vedeni zaznamli pedagogické diagnostiky, aby byla zajiSténa
jednotnost a piedevsim efektivita jejtho vyuziti v praxi.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada feditelce $koly
ve lhité do 7 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkam, prijmout opatfeni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Jmenovaci dekret s G¢innosti od 1. srpna 2024

2. Osvédceni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zatizeni
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani Pojdme SPOLU ZACIT
objevovat svét platny od 1. 9. 2024

4, Tridni vzdélavaci programy jednotlivych tiid platné ve Skolim roce 2025/2026
(vzorek)

5.  Ttidni knihy vedené elektronicky ve Skolim roce 2025/2026 (vzorek)
6.  Skoli matrika vedena ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

7. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2025/2026, seznam
absolvovanych kurzi a certifikaty (vzorek)

8.  Zapisy z hospita¢ni Cinnosti realizované ve $kolnim roce 2025/2026 (vzorek)
9. Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2025/2026
10.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnik (vzorek)

11.  Zaznamy o vyvoji ditéte, portfolia a prace déti vedené ve Skolnim roce 2025/2026
(vzorek)

12. Dokumentace vztahujici sek finanénim podminkam Skoly a zajiSténi bezpe¢nosti déti
platnd pro skoli rok 2025/2026 (vzorek)

13.  Smlouvy o poskytovani Skolntho stravovani platné ve Skolnim roce 2025/2026

Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe Feditelka Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti (u kol
a $kolskych zafizeni je doruCeno jiz dnem dodani do datové schranky, coz je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné piipominky zaSlete
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
pfipominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole, jiz se tyka, a v mistné
piisluSném inspektoratu Ceské ¥kolni inspekce. Zaroveii je inspekéni zprava
zvefejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
VWWV.CSICT.CZ.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Martina Slischkova, Skolni mspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Iveta Galuskova, Skolni mnspektorka

Mgr. Ivana Radova, Skolni mnspektorka

Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice

28. 5. 2026
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