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ZAKLADNI UDAJE

e Zakladni skola neni zatazena do sit¢ Zdravych skol.

e Mésto Hronov, které je ziizovatelem Skoly, neni zatazeno do narodni sité
Zdravych mést.

e Skola je pIné organizovanou zakladni §kolou s kapacitou 660 Zaki. Jejimi
soucastmi je Skolni druZina a matefskd Skola. Odlouenymi pracovisti Skoly
jsou 1. stupen v ulici Palackého 162, 549 31 Hronov a ve Zbe¢niku 210, 549
31 Hronov.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisti, zamétend na 1. stupen zakladnich Skol.

Pfedmétem inspekce je zjistit a zhodnotit:
1. Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi
2. Personalni Fizeni a personalni podminky pro oblast vychovy ke zdravi

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

Skola vykonavé svoji ¢innost v souladu s formalnimi podminkami stanovenymi v zakladnich
dokumentech. V zakladni $kole je dvacet Ctyfi tfid, z toho dvandct na 1. stupni. Ke dni 30. 9.
2005 bylo ve Skole zapsano 558 zakt, z toho 263 na 1. stupni.

Vlastni hodnoceni podminek vzdélavani v zakladni Skole je soucésti vyrocnich zprav v obou
sledovanych letech. Uvedené jsou i akce v€nované vychové ke zdravi. Minimalni preventivni
program je zpracovan a je piizpiisoben podminkam 8koly. V dokumentu Skola podporujici
zdravi je zpracovana problematika vychovy ke zdravi.

Organizace vzdélavani ve Skolnim roce 2005/2006 se odviji od dokumentid - Konkrétni
sttednédoby vyhled, Konkrétni tkoly pro skolni rok 2005/2006 a Navrh vzdélavaciho procesu
pro $kolni rok 2005/2006 ZS a MS Hronov. Ve viech téchto dokumentech jsou zahrnuty
zékladni aspekty vychovy ke zdravi. Skolni ¥ad obsahuje zakladni naleZitosti a jeho soudasti
je ptiloha Pravidla hodnoceni zakti. Rozvrh hodin respektuje fazeni vyucovacich predméti
podle néarocnosti a zdkonem stanovenou délku prestavek. Ve Skole je dbano na pohybovy
i pitny rezim zakd. Zaci mohou navitévovat nepovinny predmét Zdravotni télesna vychova,
Zdravotnicky krouzek a zapojuji se do soutézi Mlady zdravotnik a Zdravé zuby. V téchto
soutézich dosahuji vybornych umisténi.

Informacni systém pro zaky a jejich rodiCe je zajistén standardné. Rodice se mohou zic¢astnit
vyucovacich hodin. Organizace $koly je funk¢ni a ptispiva k vychové ke zdravi.

Spolecné prostory a ucebny Skoly pisobi piijemnym estetickym dojmem. Pfestoze jsou
nékteré tiidy mensi, maji viechny funkéni vybaveni a pro vyuku jsou podnétné. Satny



a prostory pro osobni hygienu a relaxaci jsou vyhovujici. Vybaveni zdkovskym nabytkem
vedeni Skoly postupné modernizuje. Ve Skole je kdispozici velka, kvalitné vybavena
télocvicna. Pro cviceni venku jsou vyuzivana htisté mésta. Jidelnu Skola nem4, Zaci se stravuji
v jidelnach jinych skol. Prostfedky prvni pomoci jsou dostupné. Pfi vyuce jsou uzivany nejen
standardni ucebnice, ale i riizné doplitkové publikace a pracovni listy s tematikou vychovy ke
zdravi.

Zaci respektuji dohodnuta pravidla chovani. Ve zhlédnutych vyucovacich hodindch byla
patrna aktivita zakl, oteviend komunikace, tolerance k pracovnimu tempu a individudlni
ptistup k Zadktim. Vztahy mezi uciteli a Zaky a mezi Zaky navzajem jsou piatelské.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na urovni piikladit dobré praxe.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni piiklad
rizika standardni irovni dobré praxe
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2. Personalni Fizeni a personalni podminky $koly pro oblast vychovy ke zdravi

Formélni podminky zafazeni do rejstfiku Skol jsou na 1. stupni také splnény ve vSech
sledovanych jevech.

Reditel 3koly vytvoril funkéni organizaéni strukturu s WGéelnymi vnitfnimi vazbami
a informac¢nimi toky. V koncep¢nich dokumentech stanovil priority Skoly mezi né€z zahrnul
i problematiku zdravi. Této tématice se ve vyucovacim procesu veénuji vSichni vyucujici
1. stupné. Skolské rada byla ziizena, ale zatim se nepodili na koncepénim planovani §koly.

V oblasti poradenskych sluzeb Skola tzce spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou
poradnou Néachod a daliimi poradenskymi institucemi. Skola vykazuje na 1. stupni
27 integrovanych zaki, kterym je vénovana odborna péce. VSichni maji pro tento skolni rok
vypracovany individudlni plan.

Reditel 8koly je zkuseny fidici pracovnik. Personalni problematice se vénuje vyhledové, nové
pedagogy pfijima na zéklade priorit Skoly. Zaveden je systém uvadéjicich ucitelil.

Personalni podminky z hlediska odborné kvalifikace jsou velmi pfiznivé. Na 1. stupni ji
splituje jedenact z dvanacti tfidnich uciteltl. Jedina nekvalifikovana ucitelka bude od pfistiho
roku studovat. Pedagogicky sbor je stabilizovany, pfevazuji vyucujici s viceletou
pedagogickou praxi. Odbornd kvalifikace feditele Skoly, jeho zéastupkyné a pedagogl
s dal$imi kvalifikaénimi pfedpoklady je v souladu s pravnimi pfedpisy.

Reditel §koly ma piehled o personalni situaci, umoziuje dalii vzdélavani viem pedagogickym
pracovnikiim. Vyucujici 1. stupné se zucastiiuji zejména vzdelavacich akci zamétenych na
specifické vyvojové poruchy uceni a pocitacovou gramotnost. Jedna ucitelka absolvovala
Skoleni Zdravé zuby. Pribézné se rovnéz vzdélava management Skoly.

Persondlni iizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
standardni urovni.



Hodnotici stupnice k bodu 2:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a persondlni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladi
rizika standardni urovni dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA
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Zména zfizovaci listiny Zakladni Skoly a Matef'ské Skoly Hronov, okres Nachod, vydana
na zakladé rozhodnuti zastupitelstva mésta Hronov dne 6. 5. 2005, s G¢innosti od 1. 7.
2005 pod ¢j.16/7

Rozhodnuti MSMT o zatazeni Zakladni Skoly a Matetské Skoly Hronov, okres Nachod,
do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni s u€innosti od 1. 7. 2005, vydané dne 30. 6. 2005
pod ¢j. 20 360/2005-21

Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005

Personalni dokumentace uciteld, ktefi uéi v 1. az 5. ro¢niku

Zaznamy z jednani pedagogické rady, vedené ve Skolnim roce 2004/2005 a 2005/2006
Vyro¢ni zpravy za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005

Vzdélavaci program Zakladni Skola, véetné Gprav a dopliikil, schvaleny MSMT CR dne
30. 4. 1996 pod ¢j. 16 847/96-2 s platnosti od 1. 9. 1996. Upravy a dopliiky schvalilo
MSMT CR dne 25. 8. 1998 pod ¢j. 25 018/98-22 s platnosti od 1. 9. 1998

Minimalni preventivni program — §kolni rok 2005/2006

Skolni fad

Pravidla hodnoceni zakti na ZS Hronov platné od 1. 1. 2005

Koncepce rozvoje ZS a MS Hronov

Konkrétni sttednédoby vyhled

Konkrétni tkoly pro $kolni rok 2005/2006

Névrh vzdélavaciho procesu pro §kolni rok 2005/2006 ZS a MS Hronov

Z¥izovaci listina Skolské rady pii Zakladni $kole a Mateiské $kole Hronov, okres
Néachod ze dne 6. 12. 2005 s G¢innosti od 1. 1. 2006

Jednaci ad Skolské rady ze dne 14. 2. 2006

Ttidni knihy vSech tfid 1. stupné, vedené ve Skolnim roce 2005/2006

Rozvrhy hodin vSech tfid a ucitelti na 1. stupni

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil ve Skolnim roce 2004/2005 a 2005/2006
Individudlni plany zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, vedené ve skolnim roce
2005/2006

Dokument - Skola podporujici zdravi

Zadavaci dokumentace inspekce na 1. stupni zdkladniho vzd&lavani &j. CSI 236/06-3




ZAVER

Skola napliiuje svou cinnosti zakladni trendy v oblasti vichovy ke zdravi.

Mezi pozitiva patii:
e styl fizeni Skoly, vytvarejici pfiznivé podminky pro praci zaméstnancii
e cetné zatazovani prvkl vychovy ke zdravi do kazdodenniho Zivota Skoly
e vysoka kvalifikovanost vyucujicich na 1. stupni
e prikladnd péce o integrované zaky

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Marie HypSova HypsSova, v. r.
Clen tymu Mgr. Martin Fiala M. Fiala, v. r.

V Hradci Kralové dne 14. dubna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: CSI Hradec Krdlové, Vocelova 1338,
500 02 Hradec Kralové.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava vietné pripominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 21. 4. 2006

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jaroslav Rubes, feditel Skoly J. Rubes, v. 1.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 12.5.2006 CSI 257/06-09
Skolska rada 12.5.2006 CSI257/06-09
Krajsky urad Hradec Kralové 12.5.2006 CSI 257/06-09

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Pfipominky nebyly podany.






