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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou
a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona.



Charakteristika

Zakladni skola Bucovice 710, piispévkova organizace (dale ,,8kola*) vykonava v souladu se
zapisem v rejstiiku kol a $kolskych zatizeni ¢innost zékladni $koly (dale ,,ZS%) s nejvyssim
povolenym poétem 810 zakd, $kolni druziny (dale ,,SD) s nejvys§im povolenym poétem
120 ucastniku a $kolni jidelny s nejvys$s§im povolenym poétem 600 stravovanych.

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2014 se zvysil pocet zakl téméi 0 14 %. V dobé
inspekéni Cinnosti navstévovali 21 téid 1. az 9. ro¢niku 7S 403 74ci, z toho 59 7akd se
specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*). Podle individualnich vzdélavacich plant
(dale ,,IVP*) se vzdélavalo 27 zakt. Pro 4 zaky Skola zpracovala plan pedagogické podpory
(dale ,,PLPP*). Skola vzdélava zaky podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani ,,Zakladni $kola“ (dale ,,SVP ZV*). Prioritou 8koly je vyuka cizich jazykd
a télesné vychovy.

Zajmové vzdélavani pro 120 Gcastnikd probihd ve &étyfech oddélenich SD. Jeji ¢innost je
realizovana na zékladé Skolniho vzdé&lavaciho programu pro $kolni druzinu (déle ,,SVP
SD%). Provoz je zajistén od 11.30 do 16.00 hodin. SD nabizi zakiim v ramci vzd&lavani
moznost navitévovat krouzek plavani. Uplata za zajmové vzdélani pro tento $kolni rok ¢inila
100 K¢ mésicné.

Ke zlepSeni stravovacich navykl z4kt je Skola zapojena do projektii ,,Ovoce a zelenina do
skol““ a ,,M1éko do skol*.

Skola jiz $estym rokem &ast svych prostor pronajima mistni matefské skole.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly (déle ,.feditel”) je ve funkci od roku 2008. K fizeni $koly pfistupuje aktivné
a prostfednictvim promyslené stanovenych kompetenci se snazi zapojovat do jejiho fizeni
vétsinu zaméstnanct.. Vzhledem ke zvySujicimu se poétu zaki, tfid a zaméstnancti a zapojeni
se do projekti financovanych z prostiedktt ESF rozsitil vedeni Skoly o z&stupce pro
ekonomiku. Pfi napliiovani koncepce rozvoje skoly, jejimz cilem je udrzet dobré jméno
Skoly a jeji postaveni na vefejnosti, spolupracuje zejména s vedenim Skoly a pracovniky
$kolniho poradenského pracovisté (dale ,,SPP*), uplatituje vhodné nastavena organizadni
pravidla. V lonském roce feditel poprvé vyuzil externi dotaznikové Setfeni, aby ziskal
informace o0 napliovani stanovenych cili koncepce, klimatu ve Skole a vzajemnych vztazich
mezi vSemi Ucastniky vzdélavani. Vysledky poté jednotlivé projednal se vSemi pedagogy
a prijal adekvatni opatieni. Ke vzajemné vyméné informaci a nadzort s pedagogickymi
pracovniky slouzi pravidelna jednani pedagogické rady a mési¢ni porady. V oblasti prace
dalsich metodickych organt (metodické sdruzeni 1. stupné ZS a piedmétové komise)
nedoslo od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2014 k vyraznému posunu. Jejich prace byla
spiSe formalni, projednavaly piedev$im materialni podminky vyuky, planovaly dalsi
vzdélavani ucitelu (dale ,,DVPP*) a fesily organizaéni zalezitosti v prub&éhu skolniho roku.
Hodnocenim vysledki vzdélavani, které byly v nékterych predmétech a tfidach velmi
rozdilné, se cilené nezabyvaly. Reditel vytvati velmi dobré podminky pro DVPP, které
organizuje ucelné¢ s ohledem na potteby Skoly a zdjmy pedagogt. Cilené preferuje
vzdélavani ,,celé sborovny®, k cemuz utvoril i vhodné predpoklady vybudovanim skolici
mistnosti. Hospitaéni a kontrolni &innosti feditel povétil oba zastupce pro 1. a 2. stupen ZS.
Z jejich velmi peclivé vedené dokumentace vyplynulo, Ze si nastavili plan, ziskavali
objektivni informace a poskytovali pedagogim potiebnou zpétnou vazbu ke zkvalitiovani
zavera pii jejich uvadéni do praxe. To se projevilo i ve sledovanych hodinach pfi inspekéni
ginnosti zejména na 2. stupni ZS.



Slozeni pedagogického sboru umoziiuje napliiovat koncepcni zaméry Skoly, cile Skolnich
vzdelavacich programt a podilet se tak na pozitivnim formovani a rozvoji osobnosti zaku.
Vsech 34 pedagogti splitovalo odbornou kvalifikaci pro vykon piimé pedagogické prace,
kterou vykonavali. Specializa¢ni studium absolvovala metodi¢ka prevence a koordinatorka
SVP. Na zakladé kazdoroéniho pohovoru s vedenim $koly se uéitelé aktivné zapojuji do
DVPP. Reditel jim v ramci projektti ESF nabidl a zajistil Gi¢ast na seminafich zaméfenych
na matematickou, ¢tenarskou a socialni gramotnost a exekutivni dovednosti. Soucasti
podpory osobnostniho rozvoje zakti je oblast Skolnich poradenskych sluzeb,
které zajistuje SPP. Zaci, jejich zakonni zastupci i zaméstnanci $koly jsou o nabidce
poradenskych sluzeb dostate¢né informovani a &asto je vyuzivaji. Pracovnici SPP se
zam¢iuji zejména na metodickou a poradenskou ¢innost v oblasti péce o zaky se SVP, zaky
srizikem Skolni neuspéS$nosti, na feSeni a pfijimani opatfeni pii jejich vychovnych,
vzdé€lavacich a zdravotnich problémech aj. Vychovna poradkyné, kterd je soucasné i $kolnim
specialnim pedagogem fadné eviduje zaky se SVP a pravidelné informuje pedagogicky sbor
o doporuéenich $kolskych poradenskych zafizeni (déle ,,.SPZ*) tykajicich se zohlediiovani
individudlnich potieb a moznosti téchto zakii. Spolec¢né s uciteli vyhodnocuje ¢innosti zaki
vzdélavanych podle IVP, ¢imz ziskavaji moznost sledovat jejich vzdélavaci pokroky
a pripadné pfijimat nasledna opatieni. Pro potfebné zaky tfidni ucitelé vypracovavaji PLPP,
které pravidelné vyhodnocuji a navrhuji dalsi postup pfi jejich vzdélavani. Dil¢i rezervy se
vyskytly v podpoie vzdélavani zaki se SVP na 2. stupni ZS. V oblasti kariérového
poradenstvi se ZS zaméfuje zejména na zaky osmého a devétého ro¢niku v rAmci pfedmétu
pracovni ¢innosti. Kariérova poradkyné ve spolupraci se zakonnymi zastupci vede zaky
k promyslené volbé dalsiho vzdélavani a poskytuje jim dostatek relevantnich informaci pro
jejich profesni orientaci, zajist'uje pro né besedy se zastupci udilist, porada exkurze do $kol
a na veletrhy vzdélavani, spolupracuje s ufadem prace apod. Efektivné je nastavena také
spoluprace se Skolni psycholozkou zajistujici zejména konzultacni, poradenskou
aintervencni péci, piip. metodickou cinnost. Pfinosné jsou individudlni konzultace
vyuzivané zaky s osobnimi problémy. Ty jsou feSeny primarné na bazi osobnich kontaktt,
zaloZzenych na duvéfe zakid, coz umoznuje jejich vcasné diagnostikovani. Metodickou
podporu Skolni psycholozky vyuzivaji i pedagogové Skoly v oblasti prevence $kolniho
neuspéchu, techniky a hygieny uceni, diagnostiky vzdélavacich a vychovnych problému
7akt. Cinnost $kolni psycholozky vyrazné zlepSuje praci $koly v oblasti poradenskych
sluzeb.

V rémci primarni prevence a pro sledovani projevi rizikového chovani jsou na $kole
vytvoteny adekvatni nastroje. Tato problematika je promyslené zaclefiovana do vétSiny
vyuéovacich pfedméti na obou stupnich ZS a je také soudasti tiidnickych hodin
a projektového tydne. Vychozim materidlem k realizaci preventivnich aktivit je kvalitné
zpracovany preventivni program $koly, ktery vytvaii pfedpoklady pro utvareni osobnostniho
a socialniho rozvoje zaktl, podporuje zdravy zivotni styl a zejména klade diiraz na vytvoreni
bezpecného Skolniho prostiedi, kde se Zaci budou citit spokojené. Program je pravidelné
vyhodnocovan, jsou navrzeny konkrétni formy realizace prevence na dal$i obdobi. Skolni
metodicka prevence tzce spolupracuje s pracovnicemi SPP i s tiidnimi ugiteli a pribézné
sleduji ptipadné projevy rizikového chovani u zaki. V piipad¢ potieby provadi analyzu
vychovnych a vzdélavacich problému Skola spolupracuje napt. s oblastnim metodikem
prevence, OSPOD, Policii CR aj. Zaci maji moznost se k déni ve $kole vyjadtit anonymné
prostfednictvim schranky davéry, uptednostiuji spise piimé feSeni problému pii osobnim
kontaktu s vyucujicimi. Nastalé vychovné, ale i vzdélavaci problémy Zaki jsou neprodlené
feSeny s jejich zakonnymi zéstupci prostiednictvim vychovnych komisi. Efektivné
nastaveny systém péce o problémové zaky vede ve vétsing ptipadi k eliminaci nezddoucich



projevt chovani. Nejcastéji feSenymi jevy v poslednim obdobi byla zvySena neomluvena
absence nebo nevhodné chovéani ke spoluzakiim. ZS zvySuje uéinnost prevence napf.
organizovanim Skolnich projekt,, sportovnich, kulturnich a charitativnich akci, besed,
soutézi nebo zdjmovych krouzkd.

Skola se standardné zabyva oblasti zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakd. Pravidelné
vyhledava a hodnoti bezpecnostni rizika, pfijima G¢inna opatfeni a vytvati tak podminky
pro bezpecny pobyt zaki, o ¢emz svédc¢i 1 zaznamenany nizky pocet jejich urazu.

Skola disponuje kvalitnimi materialnimi podminkami pro napliiovani $kolnich vzdélavacich
programii. ZS vyuziva kromé kmenovych téid pro vyuku také 6 odbornych uéeben, $kolni
dilnu, dvé télocviény, Skolni hiisté a mistni bazén. Ttidy byly vybaveny vyskové stavitelnym
nabytkem a téméf vSechny interaktivni tabuli ¢i dataprojektorem. Vedeni Skoly pribézné
vyhodnocuje stav materidlnich podminek a aktivnhim zapojovanim se do projektd,
financovanych predevsim z ESF a za vstticného piistupu ziizovatele je postupné zkvalitiiuje.
Cinnost SD probiha ve 4 udebnach, které viak neposkytuji dostatek prostoru k zajmovym
¢innostem zakt a krelaxaci. Jsou zafizeny Zakovskym nabytkem, ktery Skola podle
moznosti obnovuje. Mimo jiné SD asto vyuZiva ke své ¢innosti také télocviénu, Skolni
hiisté, pocitacovou ucebnu, bazén. ZAci maji k dispozici dostate¢né mnozstvi her, hracek,
knih a materiélu k rukodélnym ¢innostem.

Finanéni prostfedky, se kterymi Skola hospodafila, ji umoziovaly pii vzdélavani zakh
napliovat své Skolni vzdélavaci programy.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

ZS realizuje vzdélavani podle SVP ZV, ktery pribézné aktualizuje. Disponibilni ¢asovou
dotaci vyuziva zejména pro podporu vyuky naukovych pfedméti — jazyki a matematiky.
Anglicky jazyk vyuéuje od 2. ro¢niku, jako dalsi cizi jazyk nabizi némecky a rusky jazyk.
Na 2. stupni ZS si Z4ci vybiraji z nékolika volitelnych pfedmétd. Rozvrhy hodin tiid byly
v souladu s uéebnim planem SVP ZV. Vzhledem k dopravni obsluznosti vyu¢ovani za¢ina
v 7.45 hodin. Davodem pro zafazovani vyuky télesné vychovy v dopolednich hodinéach bylo
uzivani t&locviény st¥idavé se sousedni ZS.

Vzdé&lavani na 1. stupni ZS bylo v pribéhu inspekéni &innosti efektivné zorganizované.
Témét vSechny ucitelky byly na vyu€ovani velmi dobie piipravené jak po strance metodicke,
tak po strance didaktické. Obvykle na za¢atku vyu€ovacich hodin sdé€lily Zaktim vzdélavaci
cil. Zaci védéli, co se budou uéit, opakovat, ¢i procvicovat, jak se budou ucit a jaké ucebni
nebo demonstraéni pomiicky, popt. informacni a technologie (dale ,,IKT*) budou vyuzivat.
Vstupni motivaci vyuzily vyucujici ke vzbuzeni zajmu zaka o uceni. Na zvolené metody
a formy prace (komunitni kruhy na koberci, fizeny rozhovor, prace ve dvojicich nebo
skupinach, soutézni a hravé formy uceni, vysvétlovani, vyklad, dialog aj.) byli Zaci zvykli
a s chuti se do nich zapojovali. Tam, kde navic pievladala role zaka (tymova prace, prace ve
dvojicich a skupinéach), byla vyuka dynamictéjsi. Dochazelo k efektivnéj$i podpote
a cilenéjSimu rozvoji osobnosti zakd, jejich kli¢ovych kompetenci a funkénich gramotnosti,
zejména Gtenafské, matematické, cizojazyéné, piirodovédné a socialni. Zaci i s pomoci
asistentli pedagoga spiSe objevovali, sami nachazeli feSeni a odpovédi na kladené otazky
a ucili se spolupracovat. Ojedinéle v uc¢ebnich situacich, kde naopak prevladalo dominantni
postaveni ucitelky a kde byly nevhodné zvoleny didaktické hry, zaci ztraceli motivaci
K ueni, dochazelo k vyfazovani zaku. Celkové vSak byly pozorovany vyukové situace
podnétné, které poskytovaly vétsiné zaki dostatek prilezitosti k uceni na zakladé jejich
vlastni C¢innosti a komunikace. Opodstatnéné bylo zavedeni dramatické vychovy



s propojenim slozky estetické, umélecké a vazbou na dal§i mezipiedmétové souvislosti.
Béhem vyuky zatazovaly ucitelky rytmicka, péveckd, instrumentalni i hudebné-pohybova
vyjadieni. Ve vyucovani Kladly misty diraz i na zobectiovani v SirSich socialnich nebo
kulturnich situacich. Zaci byli prab&zné za své vykony pozitivné hodnoceni, zavéreéné
shrnuti a hodnoceni bylo provedeno témét vzdy. Prostor ke zvySeni kvality arovné procesni
stranky vzdélavani je v disledném a pravidelné zafazovaném sebehodnoceni a vzdjemném
hodnoceni zakii. Pti kontrole pisemnosti zak byla zjisténa velmi dobra kvalita pisma
a tirovné grafického projevii zaki. Zaci byli cilen& vedeni k praci s chybou.

V navstivenych hodinich 2. stupné ZS probihalo vzd&lavani v klidné atmosféie, kterou
vytvarela vstficnd vzdjemnd komunikace a dodrzovani nastavenych pravidel chovani.
Vyucujici se Vjejich tvodu vétSinou zaméfovali na sdéleni obsahu vyuky, méné na
konkretizaci vyukového cile. Zaci byli méalo motivovani k aktivni Glasti ve vyuce
a k probiranému ucivu. Vedle pfevazujici frontalni vyuky byla zatazena zejména samostatna
prace. Kooperace zaka ve dvojicich ¢i skupinach, piispivajici k rozvoji jejich socialnich
a personalnich kompetenci, byla méné ¢asta. Tato absence zafazovani pestiejSich forem
prace vedla k Caste¢né ztraté pozornosti a soustiedéni zakl, coz ovliviiovalo G¢innost
vyucovaciho procesu. V prubéhu vétsSiny sledovanych vyucovacich hodin nebyla zakiim
poskytovana pribézna zpétnd vazba informujici o rozsahu naplnéni vzdélavaciho cile.
Nazornost vyuky prispivajici k lepSimu pochopeni uciva, rozvoji piedstavivosti i aktivizaci
74kt nebyla vzdy podpofena vhodnymi pomtickami nebo obrazovym materidlem. Cinnosti
zakl zaméfené na vyhledavani informaci a praci s nimi byly ojedinélé. Piitomni Zaci se SVP
casto plnili ukoly se stejnou naroc¢nosti jako ostatni, v n€kterych ptipadech jim nebyla
vénovana vyrazngjsi individualni péce vcetné diferenciace uciva zohlediujici jejich odlisné
vzdélavaci potieby vyplyvajici z doporuceni SPZ. Spoluprace mezi vyuéujicimi a asistenty
pedagoga na obou stupnich byla na vysoké trovni. Pftima pedagogicka prace s zaky se SVP
probihala vzdy v kmenové tfid¢, asistenti pedagoga se v pribchu vénovali i jinym Z4kiim ve
tfid€ a podporovali je v procvicovani uciva, v aktivizaci, v udrzeni pozornosti a poskytovali
jim pomoc se zapisy a s pomiuckami. Didakticka technika, ktera by cilené¢ podporovala
rozvoj dovednosti zaki v praci s IKT nebo slouzila jako nastroj k procvicovani uciva, byla
vyuZzivana jen vyjimecné, a to i piesto, ze ji byly vybaveny vSechny tfidy. S interaktivni
tabuli pracovali pouze ucitelé. Hodnoceni vykont zakt probihalo pfevazné ustni formou
s motivaénim charakterem. Absence zavére¢ného shrnuti, sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni v nékterych hodinach omezovala posilovani sebereflexe zakt. Vyjimkou, kde se
zaci dokazali na velmi dobré urovni vzajemné zhodnotit ¢i popsat jak se jim v hodiné dafilo,
byla vyuka zemépisu a anglictiny.

V ramci vyuky Ceského jazyka a literatury a ciziho jazyka byla u zakl rozvijena ¢tenatska
a jazykova gramotnost s durazem na rozvoj komunikativnich dovednosti, osvojeni si
mluvnickych kategorii a prace s literarnim textem. Vyuéovani mélo rozdilnou uroven.
Vyucujici z velké ¢asti vyuzili tradiéni metody vzdélavani, které doplnovali samostatnou
praci a vyjime¢né praci zaka ve dvojicich, v cizich jazycich zafadili kooperativni metody
uceni. V hodinach ¢eského jazyka podporovali vyucujici u zakt spravné osvojovani si
spisovné Cestiny, vyuku cizich jazykt vedli aktivné v daném jazyce. Takto vedena vyuka
meéla dopad na pochopeni uciva ,,pomalejSimi* Zaky v nékterych hodinach. Stavalo se, ze
¢ast z nich byla pfi ¢innostech pasivni, protoze nevédéli, co maji délat. Vyucujici se vénovali
vice tém zakum, jejichz feCové dovednosti byly na velmi dobré Grovni. Prubéh vzdélavani
pozitivné ovlivnily cilené zafazené meziptedmétové vztahy, propojeni uciva s realitou,
vhodné pouzité ndzorné pomicky, pracovni listy a slovniky. Celkové zaci na podnéty
vyucujicich vétsinou dobte reagovali a prokazovali dobré znalosti. V mensi mite provadéli
vyucujici kontrolu nékterych pisemnosti zaktl, ¢imz jim neposkytovali adekvatni zpétnou
vazbu a nevedli je k préaci s chybou.



Pii vyuce obcanské vychovy a dé&episu vyucujici zdky cilené¢ vedli k postupnému
vyvozovani a osvojovani si novych znalosti ve spojitosti s jiz ziskanymi védomostmi
| Z ostatnich vzdé€lavacich oblasti. Vhodné zafazovali problémové otazky, uceni
v souvislostech, vedli zaky k osvojovani si spravnych Zivotnich postoji. Pro ndzornost
vyuky velmi dobie vyuzili literarni ukazky, pracovni listy a didaktickou techniku.

V hodiné t€lesné vychovy byla pifiméfenou zat€zi rozvijena fyzicka zdatnost i pozitivni
vztah zaku k pohybu. Byli vedeni k vzajemné ohleduplnosti a respektu, k dodrzovani zasad
bezpecnosti a ochrany zdravi. Tymova prace posilovala jejich socialni kompetence a zdravé
soutézeni. Tempo vyuky bylo pfimétené a tidilo se fyzickymi moznostmi a schopnostmi
jednotlivych zaku. Hodiny hudebni vychovy byly pievazné zaloZzeny na zpévu pisni za
doprovodu hudebnich nastrojti. Nechybéla ani rytmické cviceni a pohybové aktivity spojené
se zpévem. Pracovni ¢innosti vhodné rozvijely pracovni kompetence zaki a jejich tvotivost.
Ve vyucovani matematiky, piirodovédnych predméti (fyzika, piirodopis, zemépis)
a informatiky ucitelé dobte promysleli a pfipravili obsah hodin v navaznosti na jiz osvojené
ucivo. V uvodu zafazovali ovéfovani znalosti formou Ustniho zkouseni nebo pisemného
testu (Casto vSak bez zpétné vazby o spravném feSeni), pak zpravidla nasledoval vyklad
nového uciva spojeny sfizenym rozhovorem. VétSina zaki pracovala se zajmem,
soustfedéné a reagovala spravné na dotazy uciteld. Verbalni aktivita vyrazné prevladala
na strané uciteld, zaci jim pouze kratce (jednoslovné) odpovidali na uzaviené otazky, coz
nepodporovalo rozvoj jejich komunikativnich dovednosti, avSak ucitelé si tim rychle ovérili
miru osvojeni znalosti a védomosti zakt. K aktivizaci zaka pfisp€lo stiidani ¢innosti
a pfiméfené tempo, vétSina z nich ochotné plnila zadané ukoly. V hoding, kde vyucujici
vyuzil pro sezndmeni se s novym ucivem praci ve skupinach, Zaci sice velmi dobie
spolupracovali, ale vzhledem k plnéni stejnych kol a jejich ¢asteénému nepochopeni doslo
Kk tomu, Ze G¢innost vzdélavani vzhledem k cili nebyla efektivni. Ptirodovédnou gramotnost
podpotili ucitelé¢ uvadénim piikladii z bézného zivota nebo uplatnénim mezipfedmétovych
vztahil. PoCetni a geometrické znalosti a dovednosti zaka byly na dobré urovni. K rozvoji
informaéni gramotnosti zaki nebyly IKT vyuzivany zaky ve tfidach. Ptesto, ze ZS je jimi
dostatecné vybavena vcetné tabletl, byly IKT vyuZity vSemi Zaky pouze ve vyuce
informatiky. Zde vsak pocet zaki pievySoval pocet osobnich pocita¢t v uéebné a néktefi
zaci museli pracovat ve dvojicich.

Vzdélavani ve SD zahrnovalo &innosti odpocinkové, zajmové a rekreatni, pfipravu
na vyucovani, které se sttidaly tak, aby byly respektovany potieby a zdjmy zaki. Cely
pribéh vzdélavani pozitivné ovliviiovalo spravné rozlozeni jednotlivych ¢innosti
a pouzivani riznych metod a forem prace. Po piichodu do SD méli Zaci moZnost vénovat se
volnoc¢asovym a relaxa¢nim aktivitam. Béhem zajmovych ¢innosti nabizely vychovatelky
zaklim riznorodé spole¢né a skupinové hry, pii nichz je vhodné€ motivovaly a vedly
k osvojovani klicovych kompetenci. V ramci vytvarnych praci rozvijeli zaci predev§im své
pracovni kompetence a estetické vnimani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Skola o své vzdé&lavaci nabidce informuje vefejnost b&Znym zpiisobem. Pii piijimani zaka
k zakladnimu vzd¢lavani feditel postupoval podle platnych pravnich predpist. VSem zakiim
byly vytvafeny rovné podminky pro vzdélavani. Skola zjistovala a vyhodnocovala vysledky
vzdélavani zakd a napliiovani vystupt stanovenych ve SVP ZV. Vyudujici je ziskavali
predevsim vlastnimi testovymi a zkuSebnimi materialy, ptipadné vyuzili externiho testovani
pro zéky 7. ro¢niku. Pravideln¢ se Skola zapojovala do systému elektronického vybérového
zjistovani vysledki zaki, které organizuje CSI Vysledky se 8kola pravidelné zabyvala



a projednavala na jednanich pedagogické rady ajejich piehled statisticky zpracovavala
ve vyrocnich zpravach o ¢innosti $koly. Zakonni zastupci o nich byli informovani na tfidnich
schlizkéach, pti konzulta¢nich hodinach a prostiednictvim elektronické zékovské knizky.
Kontrolou klasifikace bylo zjisténo, ze pii hodnoceni zaki vyucujici pfevazné postupovali
v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledkii vzdélavani s vyjimkou obcasné klasifikace
nedostate¢nym stupném za nevypracovany Ukol. V uplynulém $kolnim roce 2017/2018
z celkového poctu 399 zaki na konci 2. pololeti jich 56 % prospélo s vyznamenanim, 42,5 %
prospélo a 1,5 % neprospélo. Vzdélavaci vysledky zakl ve srovnani se Skolnim rokem
2016/2017 byly stabilni. Udé&lovani pochval pievazovalo nad udélenymi kazenskymi
opatfenimi. SniZzenym stupném z chovani byla hodnocena 3 % zaka z celkového poctu.
Pocet hodnoceni snizenou znamkou z chovani byl zptisoben piedev§im vysokym poctem
neomluvenych hodin. Tuto neomluvenou absenci fesi $kola pfedev§im se zakonnymi
zastupci zakd, s OSPOD, s 1ékaii, se stfediskem vychovné péde. Zakam ohrozenym $kolni
neuspésnosti Skola nabizi doucovani a individudlni konzultace. V tomto Skolnim roce se
zapojila do programt Doucovani zdkii ohroZenych skolnim nevispéchem, Sdileni zkusenosti
Z jinych skol. Vysledky vzdélavani jsou sice sledovany, ale rezervy se stale projevuji v jejich
analyze a piijimani opatieni k jejich zlepSovani jak na urovni vedeni $koly a pedagogicke
rady, tak na urovni prace jednotlivych pifedmétovych komisi a metodického sdruZeni
1. stupné ZS. Nadané zaky $kola podporuje nabidkou zajmovych krouzki a ptipravou do
soutézi, kterych se zaci pravidelné ucastni a pii nichz ziskavaji zejména na okrskové
a okresni urovni rtizné ocenéni (napft. 1. a 2. misto v pévecké soutézi Zazpivej slavicku, ve
sportovnich soutézich), na krajské trovni (napft. 4. misto v konverzacni soutézi v anglickém
jazyku). Zaci se také zapojili do soutéze z informatiky, kde méla skola celkem 103 isp&$nych
fesitelt v republikovém kole.

Zaci ve SD méli dobfe osvojené zavedené rezimové navyky. Cilené u nich byly rozvijeny
zejména kompetence socialni, komunikativni a pracovni.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Od posledni inspekéni innosti v roce 2014 se zvysil pocet zaki a tiid a rozsitilo se vedeni
Skoly.

- Reditel za podpory ziizovatele a Gspésnym zapojenim se do projekti ESF pokraduje
Vv trendu zlepSovani materialnich podminek pro vzdélavani, rekonstrukci Skolnich prostor
a prubéznou modernizaci materialné-technického vybaveni se vyznamné zlepsily
podminky pro vzdélavani zaku i zdzemi pedagogi.

- Doslo ke zlepSeni kvality pribéhu vzdélavani.

Silné stranky

- Zapojeni se do projekti ESF pozitivn¢ ovlivituje rozvoj funk¢nich gramotnosti zaka.

- Spoluprace ucitelli s asistenty pedagoga ptiznivé ovliviiovala pribéh vzdélavani vSech
zaka.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Méné pestra §kala pouzivanych metod a forem prace zejména na 2. stupni ZS omezovala
u zaki rozvoj klicovych kompetenci komunikativnich, k uceni a k feSeni problém.



Ojedin¢lé pouzivani didaktické techniky v priabehu vzdélavani a nedostatecné prostredky
pro individudlni praci zaku s pocitaci nepodporovaly rozvoj informacni gramotnosti zak
a ndzornost vyuky.

Niz§i pocet zaka ve tfidach ucitelé nevyuzivali k cilené individualizaci vzdélavani.

Na 2. stupni ZS vétsinou chybéla podpora rozvoje komunikaé¢nich dovednosti zaka

promyslenym zafazovanim formativniho sebehodnoceni, vzajemného hodnoceni, ucitelé
v hodinach nevénovali pozornost zavére¢nému shrnuti a hodnoceni dosazeni cilt vyuky.

Prostory ué¢eben SD nenabizely dostatek mista pro zajmové ¢innosti zaki.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zvysit ucinnost kontrolni a hospita¢ni Cinnosti vedeni Skoly a se zavéry pracovat
v jednotlivych metodickych organech.

Promyslenym vyuzivanim kvalitniho vybaveni tfid didaktickou technikou podpofit
ndzornost ve vyuce a vest zaky k praci s informacemi a k smysluplnému vyuzivani IKT.

Ugelné poskytovat zpdtnou vazbu kazdému zaku o jeho individudlnim vzd&lavacim
pokroku a vytvaiet tak piilezitosti pro aktivni u¢eni zaka zejména na 2. stupni ZS.

Zefektivnit praci s vysledky vzdélavani zaka.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 30 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina ptispévkové organizace Me¢sta Bucovice ze dne 14. 10. 2015
v¢. prilohy €. 1 ze dne 1. 1. 2016

Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni IZO: 102 807 370 Zakladni skola, IZO:
119 200 074 Skolni druzina, IZO: 103 219 986 Skolni jidelna tisk ze dne 2. 11 2018

Potvrzeni ve funkci feditele od 1. kvétna 2015 na dobu neurcitou ze dne 11. 6. 2015
Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a tkoly v obdobi 2016-2018 ze dne 21. 3. 2016
M3 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9 2018 ze dne 13. 10. 2018

Skolni elektronicka matrika v programu Edookit - sestava o poétu zakd k 30. 9. 2018
a aktualniho stavu, Skolni matrika, elektronické tiidni knihy, elektronické zakovské
knizky

Personélni dokumentace (pracovni smlouvy a doklady o nejvyssim dosazeném
vzdélani a DVPP) vSech pedagogickych pracovnikti v aktualnim Skolnim roce
Doklady k hodnoceni ekonomickych podminek skoly a materialniho vybaveni

Doklady ke kontrole zajisténi bezpecnosti
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Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly — Skolni rok 2017/2018
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2017/2018
Skolni tad Zakladni §koly Bucovice 710, piisp&vkové organizace, platny od 4. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdé&lavani ,,Zakladni $kola® platny od
1.9. 2016

Rozvrhy hodin tfid platné ve skolnim roce 2018/2019

Skolni web www.zs710.eu

Grafické vystupy zakl — sesity, kontrolni a pisemné prace

Z&pisy z jednani pedagogickeé rady od $kolniho roku 2017/2018, zapisy z provoznich
porad — seznameni zaméstnancu s vnitinimi piedpisy Skoly

Skolni preventivni strategie 2018-2023, Preventivni program, Dodatek ¢. 1, s platnosti
od 1.9.2018

Pléan préce skolniho metodika prevence ve $kolnim roce 2018/2019

Program proti Sikanovan, nedatovano

Krizové plany, nedatovano

Vyhodnoceni prevence socialné patologickych jevt ve Skolnim roce 2017/2018
Mg¢sicni plan aktivit primarni prevence ve Skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019
Plan vychovného poradce ve Skolnim roce 2018/2019

Seznam zaku s diagnostikovanymi poruchami uceni ve Skolnim roce 2018/2019
Dokumentace zéka se SVP ve skolnim roce 2018/2019

Individualni vzdélavaci plany (27 kusi) ve Skolnim roce 2018/2019

Plany pedagogické podpory (4 kusy) ve skolnim roce 2018/2019

Zapisy z jednani vychovnych komisi od $kolniho roku 2017/2018 (vzorek)

Rozhodnuti o prijeti ditéte k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2018/2019
(vzorek)

Odklad povinné skolni dochazky pro $kolni rok 2018/2019 (vzorek)

Ttidni vykazy, ke dni inspekéni €innosti

Zapisy z jednani piedmétovych komisi ve $kolnim roce 2018/2019

Vnitini fad Skolni druZiny ze dne 29. 11. 2018

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu (ptiloha SVP ZV)

Piehledy vychovné vzdélavaci ¢innosti ve SD (4ks) ve §kolnim roce 2018/2019
Plan prace SD ve §kolnim roce 2018/2019

Zapisni listky do SD ve $kolnim roce 2018/2019 (vzorek)

SCIO testy 7. ro¢nik ve Skolnim roce 2017/2018

Prehledy klasifikace Skoly ve Skolnich letech 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019
Ptehledy vychovnych opatteni Skoly ve Skolnich letech 2017/2018, 2018/2019


http://www.zs710.eu/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnt po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprdva zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Vagnerova, Skolni inspektorka, vedouci

i . ; Magr. Jana VVagnerova v. r.
inspekéniho tymu g g

Magr. Ivana Jarcova, Skolni inspektorka Mgr. lvana Jarcova v. r.
Mgr. Marcela Hanakova, skolni inspektorka Mgr. Marcela Handkova v. r.
PhDr. Petra Matyasova, Skolni inspektorka PhDr. Petra MatyaSova v. r.
Mgr. Renata Sedlakova, skolni inspektorka Mgr. Renata Sedlakova v. r.
Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Sarounova v. r.

V Brné 19. prosince 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ale§ Navratil, feditel Skoly Mgr. Ale§ Navratil v. r.

V Brmé 3. ledna 2019
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