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Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIA-1775/16-A

Néazev pravnické osoby Domov mladeZe a $kolni jidelna, Praha 8, Pob¥eZni 6
vykondvajici ¢innost
Skolského zatizeni

Sidlo Pobfezni 6, 186 00 Praha 8

E-mail pravnické osoby dom.pobrezni@zris.mepnet.cz

IC 63831104

Identifikétor 600027635

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Antonin Fleischner

Ziizovatel Hlavni mésto Praha, Marianské namésti 2,
11001 Praha 1

Misto inspek¢ni ¢innosti Pobi‘ezni 6, 186 00 Praha 8

Termin inspekéni ¢innosti 13.12. 2016 — 14. 12. 2016

Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného domovem mladeze
podle 8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpisi.
Zjistovani ahodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzd€lavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni skolniho vzdélavaciho programu
a jeho soulad s pravnimi predpisy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zékona.



Charakteristika

Ptispévkova organizace Domov mladeze a Skolni jidelna, Praha 8, Pobiezni 6 (dale
,domov mladeze“ nebo ,,zafizeni) vykonava ¢innost samostatného skolského zafizeni
uréeného pro ubytovani zakyn stiednich $kol a studentek vySSich odbornych $kol (déle
,ubytované®) a zajiStuje jim Skolni stravovani. Ubytovani je poskytovano v prubéhu
Skolniho roku ve dnech Skolniho vyucovani. Celkova kapacita domova mladeze je
84 luzek. Kapacita domova mladeze byla v dob¢ inspekéni Cinnosti naplnéna na 91 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel domova mladeze (dale ,feditel) stanovil reélnou koncepci rozvoje domova
mléadeze, ktera urcuje zakladni cile Skolského zafizeni. Dlouhodobé stanovené zdmeéry se
daifi naplnovat v oblasti materialn¢ technickych podminek a v obsazenosti domova
mladeze. Uroven fizeni odpovidd specifikim a pozadavkim zafizeni. Organizaéni
struktura je stanovena funkéné v ndvaznosti na typ, velikost a personalni sloZeni zatizeni
aumoziuje realizovat cile stanovené ve §kolnim vzdé&lavacim programu (dale ,,SVP*).
Reditel uéelné delegoval kompetence na svoji zastupkyni. Kontrolni ¢innost feditele je
prubézna, na zaklad¢ zjisténych skute¢nosti pfijima Opatieni, tykajici se zejména provozu
budovy. Pedagogické rady piijimaji opatieni, jeZ se nejcastéji tykaji dodrzovani vnitiniho
fadu domova mladeze.

Pedagogicky shor je stabilni, od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2002 nedoslo k jeho
vyraznéj$i obméné. Pedagogické plisobeni zajist'uje Sest pedagogl, z nichz jeden nespliiuje
kvalifikacni pozadavky, ale mize vykonavat ptimou pedagogickou ¢innost na zakladé
zakonné vyjimky (vék a pedagogicka praxe). VSichni pedagogicti pracovnici maji
dlouholeté zkusenosti s vychovné vzdélavaci innosti. Reditel viak podnécuje pedagogicky
rozvoj domova mladeze v malé mife, coz se negativné projevuje v méné pestré nabidce
volnocasovych aktivit pro ubytované. Dostate¢nd pozornost neni vénovadna profesnimu
rozvoji zaméstnancl. Neni realizovano dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikil (dale
»DVPP®).

Finanéni podminky pro realizaci SVP jsou pfiznivé. Organizace hospodaii zejména
s financnimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu a od svého zfizovatele. Tyto
prostiedky byly dopliiovany piijmy za ubytovani a stravu. Pfijmy z hospodatské ¢innosti —
prondjem sluzebniho bytu a nebytovych prostor jsou pouzivany pro materialni rozvoj
domova mladeze. Vicezdrojové financovani je dostacujici k zajisténi plynulého chodu
organizace.

Materialni vybaveni organizace umoziuje realizaci vychovné vzdélavaciho procesu.
Zakyné a studentky jsou ubytovany ve dvoultizkovych, tiilizkovych a é&tyflazkovych
pokojich, coz jim umoziuje vhodnou pfipravu na vyucovani i moznost odpocinku. Vedeni
organizace prubézné vybavuje pokoje novym nadbytkem, lizkovinami a dale se stara
0 obnovu materidlni zékladny vSech uzivanych prostor. Byly realizovany cetné potiebné
opravy a Upravy interiéru uzivanych budov, napf. modernizace socialnich zafizeni
a kuchynék. V ramci volnocasovych aktivit ubytovanych je vyuzivana posilovna vybavena
pro rtizné druhy cviceni, knihovna a spole¢enska mistnost s televizi.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vychovné vzdélavaci &innost je uskutethiovana podle SVP, na jehoz zakladé je
pedagogické ptisobeni domova mladeze realizovano jako neformélni vzdélavani, rozviji
a posiluje klicové kompetence stanovené ramcovymi vzdélavacimi programy pro stiedni
vzdélavani. Planované a realizované aktivity vsak nejsou V poslednich tfech letech
vyraznéji obménovany. Ubytované jsou rozd€leny do vychovnych skupin, jejichz struktura
vychazi z moznosti domova mladeze. Vzhledem Kk velkému veékovému rozpéti
ubytovanych i pestré skladbé obort, v nichz se vzdélavaji, je rozdéleni formalni. Vyrazné
prevazujici formy vychovné prace tvoii individualni rozhovory a pohovory na pokojich.
Vychovatelky vedou ubytované ke vzdé¢lavani, rozvoji komunika¢nich dovednosti
a schopnosti vhodné vyjadiit sviij vlastni nazor.

Zduraznovana je zejména tolerance a ohleduplnost ke svému okoli. Vychovatelky
respektuji osobnosti ubytovanych, jejich studijni zaméfeni a vykazuji vysokou miru
empatie pii feSeni kazdodennich situaci i osobnich problému Zakyn a studentek. Jednim
Z nastroji vedeni ubytovanych k zodpovédnosti a samostatnosti je denni hodnoceni
potadku v pokojich, kdy je vyuzivana pozitivni motivace.

Domov mladeze nabizi pouze pfilezitostnou formou realizované volnoCasové aktivity,
napt. prednasky na rozmanitd témata, besedy s Policii CR nebo akce k riznym
prilezitostem (advent, Vanoce, Velikonoce apod.). Pravidelné zajmové aktivity, které by
vedly ubytované k plnohodnotnému vyuzivani volného ¢asu, nejsou realizovany.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Nabidka domova mladezZe je zvefejnéna prostiednictvim vlastnich internetovych stranek.
Reditel $kolského zafizeni stanovil nejvy$§i mozny polet piijimanych Zadatelek.
Umistovani Zakyn a studentek do domova mladeze probiha v souladu s pravnimi piedpisy.
Komunikace mezi zakonnymi zéstupci ubytovanych a domovem mladeze probiha tcelné -
osobné na zafatku ubytovani, nasledné pii FeSeni provoznich nebo pedagogickych
zalezitosti telefonicky nebo e-mailem. Spoluprace vychovatelek se Skolami, které poskytuji
vzdélani ubytovanym, je priib&€zna, iniciativa vychazi zejména ze strany domova mladeZze.
Vedeni domova mladeze a pedagogové pribézné ziskavaji aktualni informace o vysledcich
vzdélavani dosahovanych ubytovanymi ve skolach a maji informace o jejich vzdélavacich
pokrocich. Domov mlédeze se zjiSténymi vzdélavacimi vysledky zabyva a v ptipadé
neprospéchu nabizi individualni pomoc a doucovani, zejména v humanitnich predmétech.
Pfinosna je pravidelna spoluprace s policii, zejména v oblasti osvéty a prevence (bezpeéné
chovani, problematika navykovych latek). Domov mladeze ma nastaveny funkéni systém
prevence rizikoveho chovani, jedna z vychovatelek byla ustanovena do funkce metodika
prevence. U¢innost preventivniho ptisobeni v oblasti rizikového chovani ubytovanych
doklada minimalni vyskyt spole¢ensky negativnich jevd, ve sledovaném obdobi nebyl
nikdo z domova mladeze vyloucen. Pravidelné je provadéno proskoleni ubytovanych
zakyn Vv oblasti bezpeCnosti véetné cviéné evakuace objektu. Opatfeni k prevenci
Urazovosti jsou u¢inna, coz doklada minimalni pocet trazu. Zajisténi bezpecnosti celého
zafizeni vénuje feditel zvySenou pozornost, k ochrané¢ vstupu do objektu je vyuzivan
kamerovy systém. Domov mladeze uplatituje rovny piistup k vychovné vzdélavaci
¢innosti, vSichni pracovnici vytvaieji pro kazdou ubytovanou rovné piilezitosti k jejich
zapojeni do kolektivu.



Zavéry
Hodnoceni vyvoje
Od posledniho inspekéniho hodnoceni se zlepsily materialni podminky pro ubytovani.

Vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou realizovany osvédéenymi formami, chybi vSak
pravidelné zdjmové aktivity.

Silné stranky

e kvalitni materialni podminky ubytovani

Slabé stranky
e neni realizovano dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl

e volnocasové aktivity jsou organizovany jen piilezitostné

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
e planovat a realizovat DVPP zamé&fené na ruzné formy zajmovych ¢innosti
e organizovat pravidelné zajmové aktivity, napf. sportovni

e obmenovat nabidku prilezitostnych volnocasovych aktivit

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ztizovaci listina piispévkové organizace Domov mladeze a Skolni jidelna, Praha 8,
PobieZni 6 ze dne 1. 9. 2014

Rozhodnuti Magistratu hlavniho mésta Prahy o zméné v Udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s G€innosti od 1. 9. 2009 ze dne 17. 7. 2009

Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. 9. 2004

Potvrzeni ve funkci feditele ze dne 18. 7. 2012 s uéinnosti od 1. 8. 2012

Vnitini fad Domova mladeze a Skolni jidelny, Praha 8, Pobtezni 6 ze dne 1. 9. 2016
Skolni vzdé&lavaci program domova mladeZe a §kolni jidelny ze dne 1. 9. 2016

Organizacni struktura Domova mladeze a Skolni jidelny, Praha 8, Pobtezni 6 ze dne
1.4.2015

8. Ro¢ni plany domova mladeze na Skolni roky 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017
zedne 1. 9. 2016

9.  Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti za Skolni roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

10.  Denni zdznamy vedené ve Skolnich letech 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017 ke dni
inspekéni ¢innost
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11.  Rozpis sluzeb vychovatelek a no¢ni sluzby ve Skolnich letech 2014/2015,
2015/2016, 2016/2017 ke dni inspekéni ¢innosti

12.  Skoleni BOZ a PO pro zakyné ve §kolnich letech 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017
13.  Kniha tirazti vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti
14.  Zapisy z pedagogické rady ve skolnich letech 2014/2015, 2015/2016,2016/2017



15.

16.

17.

18.
19.

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedena ve skolnim ve Skolnim
roce 2016/2017 ke dni inspekéni innosti

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2015 ze dne
21.1.2016

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych z rozpoctu hlavniho mésta Prahy v roce
2015

Hlavni ucetni kniha za rok 2015
Vykaz zisku a ztraty za rok 2015 ze dne 27. 1. 2016

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona muZe fieditel Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska 3kolni inspekce, PraZsky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostirednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vyse uvedenou adresu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kolském zaFizeni, jichZ se tyka,
a v mistné p¥islu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jana Méachalova, skolni inspektorka J. Méchalovav. r.
Ing. Petr Hradecky, $kolni inspektor Ing. P. Hradecky v. r.
Mgr. Pavlina Matouskova, kontrolni pracovnice Matouskova v. r.

Ing. Zuzana Bejrova, kontrolni pracovnice Bejrovav. r.

Be. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice Sarka Snizkova v. r.

V Praze 20. 1. 2017

Datum a podpis feditele Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Antonin Fleischner, feditel Skolského zatizeni Magr. Fleischner v. r.

V Praze 24. 1. 2017



