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Nézev Obchodni akademie a Stfredni odborna $kola generila
FrantiSka Fajtla, Louny, prispévkova organizace

Sidlo Osvoboditeli 380, 440 01 Louny
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IC 14 451 042

Identifikator 600 170 632

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Simona VAagnerova

Ziizovatel Ustecky kraj

Mista inspekéni ¢innosti Osvoboditeli 380, Ri¢ni 2684, Postoloprtska 1886

a 2636, Louny
Termin mspekcni ¢mnosti 1.11. 2021 — 4. 11. 2021

Inspekéni ¢innost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., 0 pfedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle piislusnych Skolich vzdélavacich programill. Zjistovani a hodnoceni naplnéni
Skolich vzdé€lavacich programti pro stiedni vzdélavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy.
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Charakteristika

Obchodni akademie a Stredni odborna Skola generala FrantiSka Fajtla, Louny, piispévkova
organizace (dale ,Skola®) vykonava cCinnost stfedni Skoly, Skolni jidelny a Skoli jidelny —
vydejny. K 30.9. 2021 se ve $kole vzdélavalo v denni form¢ vzdélavani 207 zaku v oborech
vzdélani poskytujicich stfedni vzdé€lani s maturitni zkouskou (23-41-M/01 Strojirenstvi,
63-41-M/02 Obchodni akademie, 68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost, 78-42-M/02
Ekonomické lyceum) a 215 zaka v oborech vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani
s vyuénim listem (23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych
vozidel, 31-58-H/01 Krej¢i, 36-52-H/01 Instalatér, 36-7-H/01 Zednik, 66-52-H/01 Aranzér).
NapInénost Skoly je nizka, pouze 34 %. V oborech vzdélani zakonCenych maturitni
zkouskou ma nejvétsi naplénost obor Strojirenstvi (45 %), nejméné¢ Zzaku je v oboru
vzdélani Ekonomické lyceum (9 zakd v 1. roéniku). V oborech vzdélani poskytujicich
stfedni vzdélani s vyuénim listem je nejvice naplnén obor AranZr (69 %), nejméné pak obor
Krejéi (19 %). Do béznych tfid bylo integrovano 23 Zikl se specidlnimi vzd€lavacimi
potiebami.

Dalki informace o S$kole Ize zskat na webovych strankach Skoly na adrese
https//www.oasoslouny.cz/.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ve své koncepci feditelka Skoly stanovila jako vzd€lavaci prioritu podporu rozvoje
odbornych kompetenci zakl. To se diky spolupraci s celou fadou socidlnich partnera daii
velmi dobfte. Dochédzi k ticelnému propojovani teorie s praxi a realizaci ¢asti odborné praxe
a odborného wyeviku U zaméstnavateli. Skola také podporuje zahraniéni spolupraci,
predevsim k rozvoji jazykovych kompetenci. Vzhledem k mimofadnym opatfenim ve
vzdélavani v poslednich skolich rocich byly vsak tyto aktivity pozastaveny.

Dalsim cilem vedeni Skoly je udrzovat stabilni pocet zakd. To se dafi jen Castecné, pocet
zaku v poslednich letech mirné¢ Klesa. Vyhodou $koly je horizontalné i vertikalné prostupna
vzdélavaci nabidka, kterd odpovidd pozadavkim trhu prace. Absolventi se v praxi uplatiuji
velmi dobfe.

Pedagogicky sbor je pro wuku ve velké mife kvalifikovany, avSak chybé&jici pedagogicka
kvalifikace n€kterych novych ucitelt se negativné projevila na metodické kvalit¢ vyuky.
Vzdélavani pedagogh bylo vzhledem k epidemické situaci v poslednich dvou Skolnich
rocich realizovano pievazné formou samostudia. Vedeni $koly jej systematicky nesledovalo
a nevyhodnocovalo jeho dopad na kvalitu poskytovaného vzdélavani.

Organiza¢ni, fidici a kontrolni kompetence jsou ucelné rozdéleny mez Cleny SirStho vedeni
Skoly, ptesto se v ¢innosti Skoly vyskytuji diléi nedostatky. Kontrolni mechanismy nejsou
zcela GCinné. Hospita¢ni ¢innost byla v tomto $kolnim roce realizovana zatim jen v malém
rozsahu. Zpétna vazba, kterou vedeni Skoly pedagogim ke kvalit¢ vyuky poskytuje, se ve
sledované vyuce témét neprojevila. Také to je divodem, pro¢ se nedafi napliovat cile
stanovené v oblasti dosahovanych vysledkt vzdélavani ve spole¢né Casti maturitni zkousky.
Zaci dosahuji horsich vysledki, neZ je republikovy primér v danych skupinach obori.

Materidlni vybaveni Skoly, které je Vv ramci financnich moZnosti pribézn¢ obnovovano
a dopliiovano, umozituje napliovani Skolich vzdélavacich programi. Nové CNC stroje
pfispivaji k rozvoji odbornych kompetenci zakd v technicky zaméfenych oborech. Také
dobré vybaveni uceben pro odborny vycvik oboru Aranzér a Krejci ucelné podporuje rozvoj
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odbornych kompetenci zaku. Ke zkvalitnéni podminek vzdélavani prispéla obnova
digitalnich technologii.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Do wyuky si ucitelé i zaci pienesli zkuSenosti z distan¢ni vyuky. | nadale vyuzivaji sdilené
prostiedi pro zadavani a odevzdavani kol nebo poskytovani vyukovych materialt.

Hospitované hodiny probihaly v pfijemné pracovni atmosféte, Zaci bez obav odpovidali na
otazky a take otazky kladli. V oblasti podpory zaku Kk vyuziti sebehodnoceni ¢i vzajemného
hodnoceni jako motivaéniho faktoru k dalSfimu uceni a prostfedku osobnostniho rozvoje
nezaznamenala skola od posledni inspekéni ¢innosti vyznamny posun. Rovnéz tcelna prace
se vzdélavacim cilem a jeho vyhodnoceni v zavéru hodin nebyly ve vétSiné navstivenych
hodin teoretické vyuky sledovany. Stejné jako pifi minulé nspekéni ¢innosti nebyla zpravidla
Vv hodinach uplatfiovana individualizace a diferenciace dle potieb jednotlived. Didaktické
nedostatky se promitly do struktury hodiny, v niz nebyl jasné vymezen vzdélavaci cil, ani
ovéfeno jeho naplnéni.

Hospitované hodiny anglického a némeckého jazyka v maturitnich oborech byly vedeny
témét vyhradné v cizim jazyce, coZ podporovalo perceptivni fecové dovednosti zaku.
Komunika¢ni dovednosti byly rozvijeny zejména v fizenych rozhovorech mezi ucitelem
a zaky. V Casti hodin byla vyuzita parova a skupmova prace, pii které se zaci vétSinou
aktivné zapojovali do Cinnosti a rozvijeli své komunikac¢ni dovednosti s ohledem na
probiranou tematickou slovni zasobu.

Hodmny ceského jazyka a literatury ve 4. ro¢niku maturitnich oborti byly vhodné vénovany
seznameni zakil s pozadavky na znalosti a kompetence potiebné pro GspéSné zvladnuti Ustni
zkousky (zejména v oblasti analyzy uméleckého textu) a praktickému slohovému vycviku.
Pii vyuce cCeského jazyka v ucebnim oboru byl diraz kladen na komunikacni vychovu.
Ucitel vhodné propojoval nacvik efektivnich komunikaénich strategii s konkrétnimi
sittacemi realného pracovniho prostiedi zaki.

V hospitovanych hodindch matematiky pievazovalo spolecné feseni piikladi pod vedenim
pedagoga. V menSi mife byla zafazena samostatnd prace zaki, pii niz pedagog sledoval
¢innost zakl a v piipadé obtizi se jim individudlné veénoval. Nizky pocet zaku ve tfid¢ byl
efektivné vyuzit k aktivnimu zapojeni vSech Zzidka do vyuky. Prestoze Zzici vykazovali
rozdinou troven znalosti, nebyla uplatnéna diferenciace vyuky. Vhodné byly voleny
piiklady z praxe.

Vyuka odbornych piedméth byla nejcastéji vedena frontdlnim zpisobem, coz vedlo
K pasivit¢ nekterych zakt témet po celou vyucovaci hodinu. Teézst€ vyuky bylo predevsim
v aktivité uCitele, ktery byl nositelem informaci. V nékterych hodinach byly vhodné vyuzity
ZkuSenosti zaki z redlného Zivota.

Prubéh vzdélavani v ramci odborného wycviku byl efektivni a sméfoval k naplnéni profilu
absolventa. Ucitelée efektivné vedli vyuku v ndvaznosti na ziskané znalosti a dovednosti
zaku, respektovali jejich pracovni tempo, sledovali dodrzovani spravného pracovniho
postupu a poskytovali Zakim kvalitni zpétnou vazbu k jejich praci. Odborna erudice
pedagogu a vstiicny piistup motivovaly zaky k zapojeni do wyuky a rozvoji praktickych
dovednosti.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Individualni a skupinové vysledky vzdélavani jsou evidovany ve Skolnim elektronickém
informa¢nim systému a projednavany na pravidelnych jednanich pedagogické rady. Ze
zapisti z jednani pedagogické rady je ziejmé, Ze pii hodnoceni vysledkii vzdélavani previada
sumarizace nad systematickou analyzou pfi¢in netspéchu a vyhodnocovanim U¢nnosti
piijatych opatieni. RovnéZz ¢innost pifedmétovych komisi ma v oblasti vyhodnocovani
vysledkt vzdélavani rezervy, vétSinou jsou prezentovany jen souhrnné statistické tudaje
(napf. vysledky zakti u maturitnich a zavéreCnych zkousek). K pribéznému hodnoceni
individualnich vysledkii 7k vyuziva $kola béné interni nastroje (napf. testy, Ustni
zkouSeni nebo ovéfovani praktickych dovednosti). V maturitnich oborech v hlavnich
pfedmétech kurikula zadédva rovnéz vstupni testy v 1. ro¢niku a ovéfovaci testy v 2. — 4.
ro¢niku, které po obdobi distanéni vyuky ve Skolich rocich 2019/2020 a 2020/2021 slouzily
pro diagnostiku dosazené trovné ocekdvanych znalosti a dovednosti. Pro lepsi efektivitu
tohoto testovani by bylo vhodné sjednotit obsah a hodnoceni naptic jednotlivymi obory
vzdélani a vyuzit jej pro kontinudlni sledovani vysledk.

Dilezitym ukazatelem kvality poskytovaného vzdélavani je uspéSnost Zaki pii ukonCovani
vzdélavani maturitni a zavérenou zkouskou. Usp&Snost zakli v profilové &asti maturitni
zkousky byla v letech 2019-2020 u vétsiny obortl vy$si neZ v dané skupiné oborti v CR. Ve
spole¢né Casti vykazovala UspéSnost zejména zakt oboru vzdélani Strojirenstvi a Obchodni
akademie podprimérnou Uroven v porovnani s uspéSnosti zakli ostatnich skol ve stejné
skupiné oborti za celou CR. Na téméF pétkrat vétsi neuspéSnosti 7akd oboru Strojirenstvi se
v roce 2020 podilela jak neuspésnost zaku Skoly u zkousky z ceského jazyka, tak u zkousky
z ciziho jazyka. Zaci oboru Obchodni akademie byli v letech 2019 a 2020 piiblizng tiikrat
vice neuspeSni u zkouSky z Ceského jazyka nez Zici ostatnich Skol v dané skupiné obort.

Pro zlepSeni vysledkii zakt Skoly u maturitni zkousky chybi efektivni systém analyzo vani
vysledkti vzdé€lavani (zejména analyza piicin netspéSnosti jednotlivych Zakl a nasledné
vyhodnoceni u¢innosti piijatych opatieni) Vv ramei piedmétovych komisi i na Urovni vedeni
Skoly.

Pti ukonCovani vzdélavani zavéreénou zkouskou v roce 2021 dosahli nejlepsich vysledkt
zaci oboru vzdélani Aranzér, ktefi v fadném terminu usp€li vSichni (Sest z 11 prospélo
S vyznamenanim). NejhorSich vysledkii dosdhli Zici oboru Strojni mechanik, jejichz
netspésnost dosadhla i po podzimnim terminu 33,3 %. Vyraznym rizkem je vysoky pocet
zakli nematuritnich obort, ktefi ve Skolnim roce 2020/2021 piedCasn¢ ukonCili posledni
roénk vzdélavani. Z 39 zdkd, kteti byli k 30. 9. 2020 zapsédni ve 3. ro¢nku vSech
nematuritnich obort, pouze 25 fadné ukonCilo vzdelavani a konalo zavérecné zkousky.

Poradenské sluzby ve Skole zajist'uji dvé vychovné poradkyné, kazda na jednom pracovisti
teoretické vyuky. Ob¢ zaroven phni funkci metodika prevence. Jejich vzijemnd spoluprace
a predavani zkuSenosti jsou sporadické. Vychovné poradkyné poskytyji vyucujicim
mformace o zicich se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami. I pies informovanost ucitelt
0 potfebach téchto zakl byla individualizace adiferenciace v jejich vzdélavani zaznamenana
v malé mife. Pro zaky prvnich roénikti oborti vzdélani zakonCenych maturitni zkouskou jsou
organizovany adaptacni pobyty, které vyznamné prispivaji K vytvafeni pozitivnich vazeb
mezi spoluzdky. V oblasti kariérového poradenstvi pomahaji vychovné poradkyné Ziktm
poslednich ro¢niki vzdélavani s vybérem dalsi profesni kariéry (studium, zaméstnani).
Skolni poradenské pracovisté prib&mé nabizi monost konzultaci pro rodiée a zaky pii
feSeni aktudlnich problémi, naro¢nych Zivotnich situaci i dalsi poradenskou ¢innost, coz se
projevuje v minimalnim vyskytu rizikového chovani zak. Nedaii se vSak vytvoiit U¢inné
mechanismy ke snizeni vysoké absence zaku a jejich predcasnych odchodl ze vzdélavani.
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Preventivni program Skoly je zaméfeny na vychovu zdkd ke zdravému zivotnimu stylu
a jejich osobnostnimu a socidlnimu rozvoji. Je kazdoro¢né aktualizovan a vyhodnocovan,
coz piispiva k jeho efektivnimu napliovani.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Skole se daii zlepsovat materidIni podminky arozsifovat sit’ socialnich partnerti. Od posledni
inspekéni  ¢innosti  doSlo ke zhorSeni v oblasti fizeni pedagogickych procest (podpora
sebehodnoceni, prace se vzdélavacim cilem, individualizace a diferenciace).

Silné stranky
Siroka sit’ socialnich partnerii podporuje rozvoj odbornych kompetenci Zaku.
Slabé stranky a/nebo piilezitosti ke zlepSeni

Zaci dosahuji podprimémych vysledkii ve spole¢né €asti maturitni zkousky vzhledem ke
stejné skupiné obori v CR.

Rizeni pedagogického procesu neni zcela efektivni a nepfispiva ke zvySeni kvality
poskytovaného vzdélavani.

Pievaha frontalni vyuky a mald mira vyuzivani kooperativni metody nepodporuje
vzajemnou spolupraci zakd.

Chybgjici diferenciace a mndividualizace nezohlediiuje odlhiSné potreby jednotlivci.

Malad mira vyuzivani formativniho hodnoceni a v ndvaznosti na n¢j nizky rozvoj sebereflexe
7aka omezuje efektivitu procesu uceni.

Préce se vzdélavacim cilem neni vzdy u¢elna, v zavéru hodin neni ovéfovano jeho naphéni.
Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Analyzovat a vyhodnocovat vysledky zakt v pribéhu vzdélavani a pfi jeho ukonCovani,
pfijimat u¢nnd opatieni pro zlepSeni.

Zatazovat kooperativni metody wyuky, ovéfovat naplnéni vzdélavacich cili, diferencovat
vyuku podle individualnich potfeb zakd.

Vyuzivat formativni hodnoceni zikii vcetné sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni zakh
jako prostredku jejich individudlniho rozvoje.

Poskytovat pedagogim ucelnou zpétnou vazbu ke kvalit¢ prubéhu vzdélavani a efektivni
metodickou podporu, jejich dalsi vzdélavani zaméfit na didaktiku vyuCovanych predmétu,
metodické aspekty vyuky a Gc¢innou podporu Zakd.
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Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky a piijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatku zjiSténych pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zallete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

N o o bk~ ow

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji
Uplné znéni zizovaci listiny piispévkové organizace Usteckého kraje €. j.: 37/2001 (ze
dne 19. 1. 2021) v¢etné ptiloh

Jmenovani feditelky s G¢mnnosti od 1. 8. 2013 (ze dne 20. 6. 2013) véetné Informace
0 pokracovani na vedoucim pracovnim misté¢ feditelky (ze dne 30. 5. 2019)

Vypisy z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni (ze dne 29. 10. 2021)

Vykazy o stiedni skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2020, k 30. 9. 2021
Vykazy o feditelstvi $kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2020, k 30. 9. 2021
Vyroéni zprava za Skolni rok 2020/2021

Dlouhodoby zamér rozvoje skoly Obchodni akademie a Stfedni odborné skoly generala
Frantiska Fajtla, Louny 2019

Skoli vzd&lavaci programy vyudovanych oborll vzdélani, platné ve $kolnim roce
2021/2022

Skolni tad s (€innosti od 1. 9. 2020

Organizacni tad — dodatek €. 1 s ¢nnosti od 1. 9. 2019

Skolni matrika, $kolni roky 2020/2021, 2021/2022

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikd (vzorek)

Dokumentace vychovného poradenstvi, Skolni roky 2020/2021, 2021/2022

Mmimalni preventivni programy, Skolni roky 2020/2021, 2021/2022

Dokumentace k ukonCovani vzdélavani maturitni a zavéreénou zkouskou ve $kolnich
rocich 2020/2021 a 2021/2022

Zapisy z jednani pedagogické rady a piedmétovych komisi ve Skolich rocich 2020/2021
a 2021/2022

Rozvrhy tfid platné ve Skolnim roce 2021/2022

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2021/2022

Dokumentace k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi zaka vcetné knihy urazi
Inspekéni zprava €. j.: CSTU-927/13-U (ze dne 30. 10. 2013)

Webové stranky Skoly: www.oasoslouny.cz
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni 1nspekc1, ato do 14 dnu po jejim pievzeti.
Pfipadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Ustecky inspektorit,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Anna Kejfova, Skolni inspektorka, Anna Kejfova v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Ivana Reihsova, skolni inspektorka Ivana Reihsova v. r.
Ing. Mgr. Alena Valtova, Skolni inspektorka Alena Valtova v. r.
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Jana Sejvalova v.r.

V Usti nad Labem 9. 12. 2021

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Simona Véagnerova, Simona VAgnerova v. r.
feditelka Skoly

V Lounech 13.12. 2021

202112022 7



