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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou, Skolni druzZinou a Skolnim klubem podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich
programt podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jSich
predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
S pravnimi predpisy a pfislusSnym ramcovym vzdélavacim programem podle §174
odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona, ve znéni pozd¢&jsich predpisu.



Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni Skola Studénka, Butovicka 346, piispévkova organizace
(dale ,,8kola*) vykonava na pracovisti Butovicka 346 ¢innost zakladni $koly, $kolni druziny,
Skolniho klubu a skolni jidelny. Ve skole se vzdélavaji mimo zakt ze Studénky i zaci
z okolnich obci, zejména ze spadové obce Pustéjov.

K terminu inspekcni ¢innosti zékladni Skolu navstévovalo v sedmi tiidach prvniho stupné
a Sesti tfidach druhého stupné 270 zaku. Z toho bylo 33 zaku se specialnimi vzdélavacimi
poticbami. Pro 20 zakiu byl zpracovan individualni vzdélavaci plan. V poslednich dvou
letech se pocet zakt snizil v diisledku odchodu pocetnéjsich ro¢niki do dalsiho vzdélavani.
Prioritou skoly je funk¢éni poskytovani vSeobecného zakladniho vzdé€lani s dirazem
na harmonicky rozvoj osobnosti zakd.

Spoluprace se ziizovatelem a Sirokym okruhem vnéjsich partnert §kole umoznuje zapojit
zaky do rozmanitych aktivit a podporovat rozvoj jejich znalosti, socialnich kompetenci
i praktickych dovednosti. K vSestrannému rozvoji osobnosti zakt pfispivaji pravidelné
aktivity zafazované do vyuky (napf. navstévy divadelnich predstaveni, vzdélavaci programy,
besedy). Veskeré aktivity Skola prezentuje na pichlednych internetovych strankach
www.butovice.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly, ktera byla jmenovana do funkce 8. 3. 2017, vychazi pii fizeni z realisticky
formulované koncepce rozvoje Skoly. Klade daraz na ucelnou komunikaci mezi
pedagogickymi pracovniky i zaky, na systematické zkvalitiovani vyuky a materidlnich
podminek, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki i funk¢ni ptisobeni Skoly v oblasti
spolupréce se zakonnymi zastupci zaku a vefejnosti. Veskerou Einnost $koly pribézné
monitoruje, aktivity a piipadné problémy projednava na pedagogickych radach. Vedeni
Skoly ipedagogové vytvafeji pozitivni klima Skoly, které se projevuje v dobrych
prosocialnich vztazich mezi zaky, pedagogy azakonnymi zastupci. Od posledniho
inspek¢éniho hodnoceni v roce 2012 pokracuje $kola soustavné v podporovani a rozvoji
poskytovani kvalitniho vzdélani Zaklim a ve spolupraci se zfizovatelem zlepSuje materialni
podminky pro vzdélavani. Vedeni Skoly efektivné hospodati s finanénimi prostiedky, které
vyuziva pro realizaci strategickych oblasti rozvoje Skoly a jejich priorit. Podatilo se zlepSit
technicky stav budovy a jejiho vnitiniho vybaveni, napt. rekonstrukci odborné ucebny fyziky
véetné modernich digitalnich pomtcek. V dob¢é inspekéni ¢&innosti probihaly dalsi
rekonstrukéni Upravy uvnité Skoly i ve venkovnim aredlu, napf. renovace ptirodovédné
a jazykové ucebny, budovani bezbariérového vstupu véetné socialniho zafizeni, venkovniho
vyukového altanu, multifunkéniho $kolniho hiisté. Problematickou oblasti zatim zistava
slabd skolni internetova sit, ¢imz vznikaji $kole problémy pii vyuzivani informaénich
technologii ve vyuce.

Ve Skole pracuje 26 kvalifikovanych pedagogickych pracovniki, z toho 3 vychovatelky
skolni druziny a 3 asistentky pedagoga. Slozeni pedagogického sboru je stabilni a umoziuje
efektivné plnit cile Skolnich vzdé€lavacich programi. VétSina pedagogt zakladni Skoly
pracuje na svém profesnim rozvoji. V ramci dal$iho vzdélavani, které podporuje feditelka
Skoly, vyuzivaji kurzy a seminafe k rozsifeni ¢i prohloubeni svych kompetenci a odbornych
dovednosti, které nasledné vyuzivaji pro zlepSovani pribehu vzdelavani. Napiiklad finanéni
prostiedky z projektu Sablony byly efektivné pouzity na vzdélavani pedagogti v kurzech
anglického jazyka, metodice rozvoje ¢tenaiské gramotnosti, matematice Hejného metodou,
seminafich Sborovna na téma - formativni hodnoceni a jeho néstroje a dale na sdileni


http://www.butovice.cz/

zkuSenosti pedagogu s realizaci vzajemnych hospitaci a konzultacemi nad efektivnimi
metodami prace s zaky. Ve Skole pracuji metodicka sdruzeni pfirodovédnych a humanitni
predmétii a Skolni poradenské pracovisté. Spolecné se podileji na provozné-organizacnim
fizeni Skoly a ucebniho procesu. V soucasné dobé Skola zaméstnava zacinajici ucitelku.
Ta ma moznost se v piipad¢ potfeby obratit na své kolegy, ale uceleny systém podpory
zacinajicich uciteltl $kola nema.

Organizace vzdélavani odpovida vzdélavacim potiecbam zakd. Ucebni plany Skolniho
vzdélavaciho programu zékladni Skoly jsou vhodné naplhovany se zietelem k zaméru
vSestranného rozvoje osobnosti zakd. Disponibilni hodiny byly vyuZity k posileni ¢asové
dotace zejména pro jazyk a jazykovou komunikaci, matematiku a jeji aplikace. Hodiny
¢eského jazyka, matematiky a cizich jazykt jsou vhodné déleny, coz vede k efektivnéjSimu
realizovani vzdélavani a individudlniho ptistupu. VétSina dokumenti, veetné vyrocni
zpravy, podavaji realné informace o ¢innosti Skoly, podporuji funk¢ni organizovani
vzdélavaciho procesu, systematickou realizaci $kolnich vzdélavacich programu a zajist'uji
obousmérnou informovanost pracovnikli Skoly, zékl, jejich zakonnych zastupcu
i zfizovatele. Skola vytvaii pro viechny z4ky rovné podminky pro vzdélavani.

Funk¢ni a bezprostiedni provoz skolniho poradenského pracovisté ve Skole zajistuje
vychovna poradkyné a skolni metodik prevence. Na jeho ¢innosti se podili i feditelka $koly,
kterd absolvovala studium speciélni pedagogiky a vyuéuje predmét specialni pedagogicka
péce, jehoz vyuku garantuje. Metodicky vede také dalsi ucitelku vyucujici zbyvajici hodiny
tohoto pfedmétu. Vychovna poradkyné ve spolupraci stiidnimi uditeli eviduje zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a odpovidd za realizaci podpurnych opatieni
doporu¢enych Skolskymi poradenskymi pracovisti. Jedna se predevS§im 0 sestaveni
a uplatiiovani individualnich vzdélavacich pland, plant pedagogické podpory a o efektivni
podporu Zzakd s vyuzitim asistenti pedagoga. Pomérné vysoky pocet zaku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami svéd¢i mimo jiné i o velmi dobré prvotni pedagogické diagnostice.
Vychovna poradkyné i metodik prevence aktivné spolupracuji také se zdkonnymi zastupci
zaka. Metodik prevence pracuje s tfidnimi kolektivy a zaky s vychovnymi problémy
a angazuje se v oblasti karierniho poradenstvi. Nej€astéji feSenymi vychovnymi problémy
ve Skole bylo nevhodné chovéani zaki mezi sebou, zvySena agresivita, naznaky Sikany,
kyberSikany a skryté zaskolactvi. V souvislosti s témito problémy Skola pfijala u¢inna
opatfeni ve spolupréci se zékonnymi zastupci. Realizovala fadu jednorazovych
I systematickych aktivit zaméfenych na prevenci negativnich jevu (rozhovory, besedy), a to
ve spolupréci s metodikem prevence a kvalifikovanym externim pracovnikem. Celkov¢ je
prace Skolniho poradenského pracovisté efektivni a odborné na velmi dobré urovni.

Skolni druzina vyuziva pro svoji ¢innost samostatné prostory dvou uéeben a prostorné herny,
velikosti i vybavenim na velmi dobré Grovni. Jedno oddéleni je na ¢ast odpolednich
odpocinkovych aktivit umisténo v kmenové tfidé¢ zakladni Skoly, kde ma své zdzemi
s potfebnymi pomtckami. Kromé toho Skolni druzina vyuziva dvé Skolni télocvicny,
venkovni sportovisté, knihovnu a dalsi odborné uéebny. Podminky zajmového vzdélavani
umoznuji v plném rozsahu realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. Zajmové vzdélavani
ve Skolni druziné€ navazuje na vzdélavaci cile zdkladniho vzdé€lavani (vytvarné a pracovni
tvofeni, sportovni akce aj.) a déle je rozviji. Skolni klub organizuje fadu krouzku (ve $kolnim
roce 2018/2019 celkem 11), které se mimo jiné zamétuji na sport, tvorbu Skolniho ¢asopisu,
rozvoj hudebniho a tanecniho nadani. Dochazi sem jen z&ci mistni Skoly a na nékteré
krouzky jsou uvolitovani ze §kolnim druziny. Skolni druZina i $kolni klub pracuji na zakladé
kvalitn€ zpracovanych Skolnich vzdélavacich programd.



Sezndmeni s riziky a pouceni zaki v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi byla zahrnuta
do celého pribéhu vzdélavani. Dohled nad zéky (o ptestavkach, pii piesunech atd.) byl
zajistén. Zaci se udastnili projektu ,,112 zasahuje“ (ukazka integrovaného zachranného
systtmu ve mésté). Piestoze Urazovost zaku ma klesajici tendenci, K urazim dochazi
predeviim v télesné vychové a pii sportovnich aktivitach zakt. Urazovosti zaki je nezbytné
se 1 naddle intenzivné zabyvat a pfijimat adekvatni opatfeni (opétovné pouceni zakd,
pfipomenuti pravidel sportovnich her atd.). Skola byla zabezpeéena proti vniknuti cizich
osob, vstupy do budovy byly uzamceny. Inspekéni tym doporudil rozsifit zabezpecovaci
systém o videotelefony s dalkovym ovladanim.

Vicezdrojové financovani umoZiiuje Gsp&$né realizovat vzdélavaci programy. Skola
hospodarila pfedevsim s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu na piimé
vydaje na vzdélavani a na realizaci podpurnych opatieni (financovani asistentd pedagoga,
pedagogické intervence, specidlné pedagogické péce, specidlnich ucebnich pomiticek
a ucebnic), s ucelovou dotaci na vyuku plavani a s pravidelnymi piijmy za vzdélavani
ve Skolni druzin€é a Skolnim klubu. Vynosy z doplikové cinnosti ve skolni jidelné
az pronajmi Skola vyuziva pro potfeby hlavni ¢innosti. Pfikladn¢ se Skola zapojila
do projektd spolufinancovanych ze statniho rozpoétu a Evropskych socialnich fondd.
Ziizovatel poskytuje dotace na provoz a systematicky zlepsuje podminky pro vzdélavani
arovnéz poskytuje granty na pofadani soutéZi. Pfinosna je spoluprace Skoly se SdruZzenim
Pastelka z. s., které podporuje ¢innost $koly napt. hradi startovné a cestovné zakli na soutéze,
odmény pro zaky.

Skolni jidelna pfipravuje obédy pro zéky, zaméstnance i cizi stravniky. Skolni stravovani je
malo podnétné, u 74kl plné nepodporuje rozvoj zdravych stravovacich navyki. Jidelnicky
byly malo pestré, doporu¢ujeme zaméftit pozornost na receptury umoziujici pripravovat
pokrmy nutrién¢ vyvadzené a zaroven atraktivni pro stradvniky. Ke zlepSeni stravovacich
navykt zaka se Skola zapojila do dotovanych projektti Mléko do Skol a Ovoce do skol,
vhodné vyuzila doprovodného programu, ktery byl mimo jiné spojen s ochutnavkou
exotického ovoce. Skola vzala v Givahu i socidlné nizkou troven nékterych rodin, iniciativng
se zapojila do projektii a pro tyto zZaky zajistila dotované Skolni obédy.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitace prob&hly u vSech ptitomnych uciteld naptic tiidami a ve vétsing predméti. Kvalita
vyuky ve sledovanych hodindch na prvnim i na druhém stupni zakladni skoly byla rozdilna
vzhledem ve vyuzivani spektra vzdélavacich metod. VétSina vyucujicich byla pecliveé
pfipravena. Volbu vyukovych cill, prostfedkli a metod ucitelé ptizplsobili individualnim
schopnostem zakii. Zaci prokazovali odpovidajici uroveni védomosti a dovednosti, aktivné
se zapojovali do vyuky. Ucitelé¢ dbali na pfesné vyjadfovani zaki, logické mysleni i na
obsahovou spravnost. Pokud se v pribéhu vzdélavani vyskytly obtize, uditelé zakim
vétSinou vénovali potiebnou individualni pozornost a poskytli jim zvySenou podporu. Ve
tiidach panovala atmosféra divéry a piijemné prostiedi. Prvky sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni byly uplatiiovany jen pftilezitostné a ¢asto v jednodussi podobé. Pokud se vSak
vyskytly, dokazali Zaci struéné zformulovat své vlastni plsobeni v hoding. V zavéru
vyucovacich jednotek bylo obvykle, az na vyjimky, provedeno jen kratké shrnuti probirané
latky bez vyraznéjSiho hodnoceni. Minimélné byla zaznamenana podpora zaka nadanych
formou diferencovaného zadavani tkoll a piiklad vyS$si naroc¢nosti s cilem G¢inné vyuzit
a rozvijet jejich osobni potencial a nadani. BéZnou soucasti vyuky byla vsak efektivni prace
s zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.



Sledovana vyuka na prvnim stupni smétovala k naplnéni pozadovanych vystupt a rozvoji
védomosti a dovednosti zakl podle jejich individudlnich moznosti. Ucitelky vhodné stiidaly
frontalni formu se samostatnou a skupinovou praci, volily efektivni metody k dosazeni
stanoveného cile a ucelné pouzivaly odpovidajici vyukové materidly a ucebni pomtcky.
Navazovaly na znalosti zakl z predchazejicich hodin i praktického Zivota, rozvijely jejich
logické mysleni a schopnost pracovat s informacemi. Poskytovaly v§em zaktim ptilezitost
aktivné se zapojit do vyuky. Dil¢i pokroky podporovaly pievazné prubéznym kladnym
slovnim hodnocenim. Motivovaly zaky zajimavostmi a zkuSenostmi ze Zzivota. Vyuka
umozinovala zakim upevnit si jiz ziskané védomosti a uplatnit je pii feSeni jednoduchych
problémovych uloh, do kterych byly u¢elné zakomponovany také mezipiedmétové vztahy.
Zéci pouzivali odpovidajici uéebni pomiicky, uéebnice i vhodné piipravené pracovni listy.
Nazornost vyuky byla jen ziidka Géelné podpofena praci s interaktivni tabuli a dalsi
didaktickou technikou. Zaci ptistupovali zodpovédné k plnéni zadanych tikold i Ginnostem
vyzadujicim spolupraci. Komunikovali na Grovni pfiméfené jejich vé€ku. V matematice
prokazovali velmi dobrou uroven zvladnuti zakladnich pocetnich operaci i jejich aplikovani
v jednoduchych slovnich Glohach. Cinnosti v deském jazyce byly zaméfené na rozvoj
Ctenafské gramotnosti. Spoleénym znakem sledovanych hodin byla pifijemna atmosféra
a pratelsky pristup pedagogt k zaktim. Jiz od prvniho ro¢niku byla zietelnd snaha
vyucujicich o nastaveni a dodrzovani pravidel chovani pfi vyuce, coz napomahalo k vyssi
efektivité vyuky. V nékterych tfidach s zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami plisobili
vedle ucitell 1 asistenti pedagoga, coz znatelné usnadiiovalo individudlni pfistup k t€émto
zakim pii vychové a vzdélavani. Spoluprace asistentli pedagoga a ucitelti byla na dobré
urovnil.

Na druhém stupni skladba sledované vyuky v jednotlivych tfidach odpovidala véku
a schopnostem zaku a stanovené cile byly vétSinou splnény. Prevazovala frontalni vyuka,
prehledné a logicky strukturovand, naro¢nost u¢iva odpovidala specifickym podminkdm
konkrétnich zakovskych kolektivii. Nové poznatky byly rozvijeny vhodnymi piiklady
z realného zivota. Jen ojedinéle vyucujici zafazovali cilenou praci s chybou. V hodinach
spolupraci. Vyucujici je zvladali po organizacni 1 obsahové strance. Pfistup vyucujicich
k zakim byl partnersky a vstticny a mél pozitivni dopad na pfiznivé pracovni klima
ve tfidach. Prilezitosti ke zlepSeni maji pedagogové v oblasti vyuzivani castéjSiho,
vzajemného hodnoceni zaki a spoleéného zhodnoceni pokroku ve vyuce a v efektivnéjsim
vyuziti informacnich technologii. V anglickém a némeckém jazyce se vyucujici snazili co
nejvice komunikovat se Zaky v danych jazycich. Ve struktufe vyu€ovani némciny vSak nebyl
zaklim, na rozdil od hodiny anglictiny, vytvofen dostate¢ny prostor pro realizovani dialogt,
pii nichZ by se ucili pfirozenému projevu a spravné vétné intonaci. V anglictin€ probihala
konverzace ve dvojicich i skupinova, mezi zaky navzajem a ucitelkou. Vyucovani v ¢eském
jazyce aliteratufe bylo postaveno piedev§im na skupinové praci zaméfené na rozvoj
¢tenafské gramotnosti. V zavéru vSak chybélo shrnuti, opakovani uciva a zhodnoceni.
V matematice probihal skupinovy zptsob vyuky, kdy zaci sami hledali matematické
zakonitosti. Pracovali na stejnych Ukolech a s vysledky pak seznamovali ostatni. Vyuka
déjepisu byla zaméfena na opakovani jiz probranych pojmi, nové poznatky zaci ziskéavali
nejprve pii praci s textem a odpovidali na otazky, pak vyucujici poznatky shrnula a vysvétila
nové a neznamé pojmy. Na zavér prob&hlo spole¢né se zaky zhodnoceni a byl vénovan i Cas
na upevnéni probrané¢ho uciva. V chemii a fyzice ucitelé plynule navazovali na znalosti
a zkuSenosti zaku z kazdodenniho zivota a poskytovali jim pribéznou i finalni zpétnou
vazbu. Ke shrnuti probraného u¢iva chemie vyuzili pracovni listy. Didakticka technika byla
ve vyucovani vyuzita minimalné. T¢lesna vychova v Sestém ro¢niku byla vedena na velmi
dobré urovni. U¢itel v maximalni mife zapojil Zéky do t€lovychovnych aktivit. Hodina byla



a kazei zajist'ovala bezpecnost vSech zaki.

Skolni druZina realizuje mnoZstvi aktivit dle celoroéniho planu, ktery vychazi
ze zpracovanych Skolniho vzdé€lavaciho programu. Béhem hospitaci ve vsech tfech
oddélenich byla zaznamenana pozitivni atmosféra a prabézné vedeni zaka k vSestranné
a oteviené komunikaci, toleranci a ohleduplnosti. V odpolednich blocich byly vhodné
zastoupeny relaxacni a tvofivé ¢innosti 1 dostatek moznosti zapojit se do her a soutézi, coz
bylo zdky maximalné vyuzivano. Vychovatelky vstficné pfistupovaly k jednotlivym zakiim
a prostfednictvim zajimavych aktivit jim poméhaly rozvijet nové praktické dovednosti,
zkuSenosti, znalosti i postoje.

Skolni klub organizuje pravidelnou zajmovou &innost, do které se zapojily dvé tietiny zakd
Skoly. Na cinnosti se podili celkem devét pedagogl, z toho sedm ucitelti skoly. Naplni
z4jmovych utvara jsou aktivity sportovni, tane¢ni, hudebni a zafazena je i prace Skolniho
parlamentu, tvorba $kolniho &asopisu, vypodetni technika a naboZenstvi. Skolni klub
vyuziva podle zaméteni zajmovych aktivit vnitini 1 vné&jsi prostory Skoly. Svou ¢innosti
a naplni nabizi kvalitni zajmovou ¢innost.

Vychovatelky 1 vedouci zdjmovych utvarti velmi dobfe vyuzivaji moznosti, které nabizi
prostory skolni druziny, zakladni skoly a venkovni areal.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka Skola stanovila pravidla, ktera jsou soucasti
$kolniho tadu. Skola se nezapojuje do externiho testovani, ale provadi pravidelné vlastni
testovani. Vyucujici ziskavaji piehled o znalostech jednotlivych zakt a vysledcich
vzdélavani prostiednictvim béznych hodnoticich néstrojt. Jedna se hlavné o ustni zkouseni,
pisemné prace a testy vytvoiené skolou, kratkodobé a dlouhodobé projekty, pozorovani,
aktivitu zaka ve vyuce a rozhovory. Vysledky zakt vyucujici prezentuji v rdmci jednani
pedagogické rady a stanovuji dalsi postup omezujici neuspésnost zaku. Ucitelé motivuji
zaky k dosahovani co nejlepSich vysledku podle jejich schopnosti a moznosti. Zakonnym
zastupciim Skola poskytuje v dostacujici mife informace prostfednictvim elektronickych
zakovskych knizek, informa¢niho systému pro rodice, vyrocni zpravy, v priabéhu skolnich
akcei a tfidnich schlizek.

V lofiském Skolnim roce z 289 zakid prospélo S vyznamenanim 139 zakt, 148 prospélo
a 2 neprospéli, coZ je srovnatelné s pfedchozim Skolnim rokem. Z celkového poctu 28 725
zame$kanych hodin bylo 102 neomluvenych. Snizenym stupném z chovani byli hodnoceni
dva Zaci za neomluvenou absenci, porusovani Skolniho fadu a vulgarni chovani. Pfi feSeni
téchto problému $kola spolupracovala se zakonnymi zastupci dotéenych Zzaku i s organem
socialné pravni ochrany déti. Ve Skolnim roce 2017/2018 ukoncilo povinnou Skolni
dochazku 46 zaku devatého ro¢niku, ktefi byli pfijati pfevazné na obory vzdélani ukoncené
maturitni zkouskou, a 1 zak sedmeho ro¢niku, ktery v dalsim vzdélavani nepokracoval.

4

Zaci se spé$né zapojuji do celé fady soutdZi, exkurzi a projekti, které rozvijeji jejich
schopnost kreativity, samostatnosti, komunikaénich a socialnich dovednosti. Uspéchy zaki
Skola zaznamenala ptedevSim ve sportovnich (florbal, halovd kopana), recitacnich,
jazykovych a matematickych soutéZich a olympiadach. Skolni asopis Butovicky Balvan
obsadil prvni misto v sout&zi Skolni ¢asopis roku - Moravskoslezsky kraj. Na jeho tvorbé se
podileli hlavné Zaci devatého ro¢niku a ptispévky psali jak Zaci prvniho a druhého stupné,
tak vyucujici. Béhem roku 2017/2018 se ve skole konaly dva velké projektové dny: 110 let
Skoly a Adventni tvofeni, které byly propojeny i s rodi¢i, ktefi pro zaky piipravili také sviij



program. Skola také pfipravila mnoho roénikovych a predmétovych akei, nékolik projekti
pro jiné Skoly nejen ze Studénky a zapojila se také do e-Twiningovych mezinarodnich
programi. Zakam je umoznéno aktivné travit volny &as, napt. v ramci projektu Vesela véda,
kde mohou experimentovat, badat, rozvijet své z4jmy o pfirodni védy a technické obory.
Zéci prvnich az tietich roénikd byli zapojenim v projektu ministerstva §kolstvi mladeze
a télovychovy Hodina pohybu navic, ktery ptispiva k rozvoji jejich pohybovych aktivit.
Vsechny tyto aktivity Skoly podporuji vzdélavani zaki a rozvoj jejich talentu.

Vzdélavani v oblasti dopravni vychovy je soustfedéna zejména na prvni stupenn zakladni
Skoly. Je integrovana zejména do predméti prvouka, pfirodovéda a vlastivéda.
Je systematicka, efektivni a odpovida ukolim a ciliim stanovenym ve §kolnim vzdélavacim
programu pro zakladni vzdélavani. Skola organizuje navitévy plné vybaveného dopravniho
htisté v Odrach, kam dojizdéji Zaci prvniho stupné dvakrat ro¢né€. Tam si ovéfuji praktické
dovednosti z oblasti dopravni vychovy a ziskavaji tzv. fidi¢sky prikaz cyklisty. Velmi dobra
je také spoluprace $koly s méstskou policii i Policii Ceské republiky a organizaci BESIP.
Zéci druhého stupné jsou do dopravni vychovy zapojeni jen formou dopravnich sout&zi.
Inspekéni tym na zdkladé téchto zjisténi doporucil zaclenéni prvkid dopravni vychovy
do vzdélavani na druhém stupni zakladni Skoly a intenzivnéj$i vyuzivani dopravniho hiisté
zaky.

Skolni druzina i $kolni klub priib&Zné koordinuje svou praci se §kolou a umoziiuje tak zakiim
intenzivnéji rozvijet své zajmy. Prostiednictvim nabizenych aktivit zaky uspésné motivuji
k zajmovému vzdé€lavani a k aktivnimu traveni volného Casu. Poskytuji jim ptilezitosti
k seberealizaci pfi rozvijeni jejich individudlniho zaméfeni a zaroven svou pestrou skladbou
riaznych volnocasovych aktivit umoznujicich komplexni pusobeni na Zaky v oblasti
prevence rizikového chovani. Mnohé ¢innosti zakt propojuji aktivity Skolni druziny popf.
zajmovych utvari s vychovnym a vzdélavacim pusobenim Skoly (vytvarné a pracovni
tvofeni, sportovni akce aj.), pfi kterych si zaci prakticky ovéiuji ziskané dovednosti
a kompetence. Vysledky zajmového vzdélavani ve Skolni druzin€ jsou provazany
S pusobenim zékladni Skoly. Predstavuji je zejména verbalni a vytvarné projevy zaku,
vystupy tvofivych c¢innosti a nacvicena vystoupeni pro rodi¢e a vefejnost. Informace
a fotogalerie z uskuteénénych akci jsou pravidelné prezentovany na webovych strankach
$koly. Skolni druzina i $kolni klub prostiednictvim nabizenych aktivit zaky usp&$né motivuji
k zajmovému vzdé€lavani a k aktivnimu traveni volného casu. Ziskané védomosti
a dovednosti zaci vhodné uplatiuji pii vyuce a i v bézném zivoté a GspéSné reprezentuji
Skolu pfi soutézich a akcich potadanych pro vetejnost.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od posledni inspekéni Cinnosti se ve spolupraci se zfizovatelem podstatné zlepSilo
materialni zdzemi budovy zéakladni Skoly v¢etné vnitiniho vybaveni a rekonstrukce
odborné ucebny fyziky. V dobé inspekéni ¢innosti probihaly dalsi rekonstrukéni prace
uvniti Skoly 1 ve venkovnim arealu. Do funkce byla jmenovéana nova feditelka Skoly.

Silné stranky

- Vedeni skoly ve spolupraci se zfizovatelem podporuje zajisténi a dal§i rozvoj optimalnich
materialnich podminek pro vzdélavani.



Zajem vétsiny pedagogi 0 osobni profesni rozvoj vramci dalSiho vzd€lavani
podporovany vedenim Skoly.

Individudlni ptistup pedagogt k zakim a piijemna atmosféra ve vyucovani.
Aktivni podpora rozvoje ¢tenaiské gramotnosti.

Efektivni prace Skolniho poradenského pracovisté a velmi dobra prvotni pedagogicka
diagnostika.

Kvalitni prace $kolniho klubu véetné jedenacti zajmovych krouzkt s bohatou naplni.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Casta absence shrnuti u¢iva na konci hodiny a vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni
zaku zejmena na druhém stupni zakladni skoly.

Pfevaha frontalni vyuky piedev§im na druhém stupni zékladni Skoly.

Nizkd mira vyuzivani ptileZitosti k Gcelnéjsi diferenciaci vzdélavaci urovn€ nadanych
zaka.

Minimalni vyuzivani didaktické techniky ve vyucovani.

Chyb¢jici systém podpory pro zacinajici ucitele.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vytvafet ve vyucovacich hodinach, pfedev§im na druhém stupni zakladni Skoly,
podminky pro sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakt jako zpétnou vazbu véetné
zaverecného shrnuti probraného uciva.

Vyuzivat ptilezitosti k ucelnéjsi diferenciaci vzdélavaci arovné nadanéjsich zaku.
Rozsifit zabezpeCovaci systém o videotelefony s dalkovym ovladanim z davoda
nenaruSovani plynulosti zajmového vzdélavani.

Zkvalitnit internetovou sit’ $koly pro $ir$i pouziti ve vzdélavani.

Zaclenit prvky dopravni vychovy do vzdélavani na druhém stupni zakladni Skoly
a zintenzivnit vyuzivani dopravniho hiisté.

Pracovat efektivnéji s didaktickou technikou pfi vyuce.

Pridélit nové nastupujicim pedagogim Vv ramci napliiovani relevantnich potieb
uvadgjiciho ucitele nebo mentora.

Stanoveni lhity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 21 dni od prevzeti inspekéni zpravy prijmout adekvatni opatieni
k prevenci nedostatki zjiSténych pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité pisemné
informovat Ceskou $kolni inspekei jaka byla p¥ijata opatieni.



Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Zékladni Skoly Studénka ze dne 29. 9. 2009 vcetné pftilohy €. 1
a dodatku €. 1 ze dne 19. 12. 2016

Skolni vzdélavaci program — Butovicka Skola pro zakladni vzd€lavani, ucinnost
dokumentu od 1. 9. 2016, ¢. j: 170/2016/ZSSTBUT-1

Skolni vzdé&lavaci program pro kolni druzinu ,,S usmévem jde vsechno lépe*
s ucinnosti od 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub s u¢innosti od 1. 9. 2010

Vnitini ¥ad $kolni druziny s Gi¢innosti od 1. 9. 2018

Skolni #ad zékladni $koly v&etné Pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani
s u¢innosti od 1. 9. 2018

Vnitini ad $kolniho klubu s G¢innosti od 1. 9. 2018

Vnitini ¥ad $kolni jidelny pro $kolni rok 2018/2019 s u¢innosti od 3. 9. 2018
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

Dokumentace Kk pfijimani zakt ve Skolnim roce 2018/2019 (zadost o pfijeti,
rozhodnuti o pfijeti, zadost o odklad povinné $kolni dochéazky)
Rozvrhy hodin tfid platné ve $kolnim roce 2018/2019

Dokumentace tykajici se kvalifikace pedagogickych pracovnikd ve Skolnim roce
2018/2019

Sdéleni k usneseni 1. schiize Rady mésta Studénky z 15. 11. 2018, & j. MS
11868/2018/SKSV/Oc (povoleni vyjimky z nejvyssiho poctu zakt v 5. a 7. tiidé
od 1. 1. 2019)

Jmenovani do funkce feditelky skoly ze dne 13. 7. 2017

Minimalni preventivni strategie Skoly na obdobi 1. 9. 2016 — 31. 8. 2019
ze dne 22. 8. 2016

Minimélni preventivni program pro =zajiSténi ochrany Zzakt pfed socialné
patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, nepftatelstvi pro Skolni rok
2018/2019

ICT plén skoly na rok 2015-2020 ze dne 4. 1. 2015

Dlouhodoby plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro $kolni rok 2015/2020
Dlouhodoby plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki 2015/2020

Koncepce rozvoje $koly na obdobi 1. 9. 2015 —31. 8. 2020, ¢&.j.:198/2015/ZSSTBUT
ze dne 23. 8. 2015 a Koncepce rozvoje Skoly (kratkodoba) ze dne 1. 4. 2017

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti Skolni rok 2018/2019 a 20 hospitacnich zdznamt
Zapis Skolské rady ze dne 30. 8. 2018 (schvaleni Skolniho fadu) a ze dne 22. 10. 2018
(seznameni s vyro¢ni zpravou)

Pléan préce na skolni rok 2018-2019

Ttidni vykazy pro 1. stupen zakladni $koly a Ttidni vykazy pro 2. stupen zékladni
Skoly platné ve $kolnim roce 2018/2019 (15 dokument)

Skolni matrika v elektronické podobé



26.  Plany vychovného poradenstvi na Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

27.  Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami aktualni v dob¢ inspek¢ni
¢innosti

28. Zapisy ze schiizi Metodického sdruzeni vychovného poradenstvi a prevence
ve skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019

29.  Plan prace skolni druziny na Skolni rok 2018/2019

30.  Ptehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzin€ aktudlni v dobé inspekéni
¢innosti

31.  Zaznamy prace zajmovych Utvaru $kolniho klubu aktualni v dobé inspekéni ¢innosti

32.  Elektronické tiidni knihy zavedené ve skolnim roce 2018/2019

33. Udaje o finanénim vypoiadani dotaci ze statniho rozpodtu v roce 2017
ze dne 18. 1. 2018

34.  Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2017 tisk dne 9. 4. 2018

35.  Hlavni ucetni kniha obdobi 12/2017 tisk dne 1. 2. 2018 a hlavni G€etni kniha obdobi
11/2018 tisk dne 14. 12. 2018

36. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje MSK  157699/2018
ze dne 27. 11. 2018: Vyse ukazatelti v oblasti pfimych vydaju na vzdélavani na rok
2018

37.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti zaki platna ve Skolnim roce 2018/2019

38.  Kniha tirazu evidujici urazy zaku ve skolnim roce 2018/2019 k terminu inspekce

39.  Zaznamy o trazu (ditéte, Zaka, studenta) Skolni rok 2018/2019 k terminu inspekce

40. Dokumentace ke skolnimu stravovani za obdobi zati az prosinec 2018

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského ziakona miZe Feditelka $koly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovei je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankidch Ceské kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Josef Navratil, Skolni inspektor, -
& O,S.e avvra,l ) ,0 T ISpetor Mgr. Josef Navratil v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Jifi Crhonek, Skolni inspektor Mgr. Jifi Crhonek v. r.
Mgr. Ing. Martina Colledani, $kolni inspektorka Magr. Ing. Martina Colledani v. r.
Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice Bc. Ludmila Kubicova v. r.

V Novém Ji¢in¢ 13. 2. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Aranka Horvathova, teditelka skoly Mgr. Aranka Horvathova v, r

Ve Studénce 19. 2. 2019
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