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Misto inspekéni ¢innosti Zbecno 23

Termin mspek¢ni Cinnosti 28. a 31. brezna 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd zakladniho a zijmového vzdélavani
podle piislusnych $kolich vzdélavacich programi (dale SVP), jejich napliovani a soulad
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c)
Skolského zikona.

Charakteristika

Préavnicka osoba (dale ,$kola®) vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS), skolni druZiny
(déle ,druzina“) a Skolni jidelny. Od inspekéni ¢innosti vroce 2014 doslo k mirnému
navySeni poétu ikt vZS i ucastnkd zijmového vzddlavani (dale ,ucastnici) Vv druzing.
7ZS je dvoutfidni poskytuje vzdSlavani Ziktm viech péti roénkd prvndho stupng.
Ve skolnim roce 2021/2022 mé 30 zakd (naplnénost 60 %), jeden z zaka plni povinnou
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skolni dochazku podle § 38 3kolského zékona v zahrani¢i. Skola vzdélava tii Ziky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP). Eviduje tii zaky s odlisnym matefskym
jazykem, kteii vSak nemaji problém s porozuménim ceskému jazyku. Druzina ma jedno
oddgleni s 29 ucastniky, naplnénost je témet 100 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 3koly (dale ,jfeditelka®) je ve finkci od zafi 2020, spliuje pozadavky pro jeji
wykon. Pii fizeni vychazi zkoncepénich dokumenti a ze SVP, ve kterych formuluje cile
rozvoje Skoly. Napliovat se je dafi predevsim v materialni oblasti, v budovani Kklimatu
Skoly, vprevenci rizikového chovani a ve spolupraci se zakonnymi zastupci zaka
a se zizovatelem.

Reditelka veskerou fidici &innost vykondva sama, dochdzi ke kumulaci funkci, jez se
promitd do nedostatkii vfidicim a kontrolnim systému. Nizka u¢innost je zfejma napf.
v &innosti  §kolntho poradenského pracovisté &i v zajisténi bezpe¢nosti Zakt. Reditelka
ziidka stanovuje optimilni opatieni ke zlepSeni pedagogické prace.

Od piedchozi inspekéni ¢innosti se zménil cely pedagogicky sbor, wCetné feditelky.
Reditelka prokazatelnd vyviji usili o zskani kvalifikovanych pedagogickych pracovniki.
Na vychové a vzdélavani se vdobé& inspekéni ¢innosti kromé fteditelky podilely ctyii
ucitelky, znichz 2zadna nesplhiovala predpoklad odborné kvalifikace. Dvé ucitelky
pro ziskani odborné kvalifikace studuji. Chybé&jici odborna kvalifikace méla zasadni viiv
na prubéh hospitovanych hodin. Pedagogicky tym dopliuje vychovatelka druziny, ktera si
odborné vzdélani dopliuje a kterd zaroven pisobi jako asistentka pedagoga, pro tuto
funkci je odborng kvalifikovana.

Profesni rozvoj pedagogi neni planovan, vybér seminafit pro dali vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale DVPP) je nahodily, vychadzi z osobni profilace pedagogu.
Zam¢ten byl napi. na rozvoj ctenaiské a matematické gramotnosti, préci se zaky se SVP,
préci s chybou ve vyuce matematiky a hodnoceni zakti ve vzdélavacim procesu. V prabéhu
hospitovanych hodin nebyl ve wyuce piinos z DVPP z‘ejmy.

Skola tUgelnd vyuzivda finanéni prostfedky ziskané ze stitnho rozpoétu, zrozpodtu
zZiizovatele a z Uplaty za poskytované vzdélavani a Skolské shizby. Ke zlepSeni finan¢ni
situace piispélo zapojeni do projekti EU Sablony. Na dou¢ovani zaka byly rovndZ vhodné
a cilené vywity financni prostiedky zprojektu Néarodni plan obnovy. Nedostatek
finan¢nich prostfedkti je divodem pro jejich vybirdni na pracovni seSity a nékteré dalsi
pomicky od zakonnych zastupcu zaku.

Prostiedi $koly se postupné dafi zlepSovat. VSechny tii ucebny, které Skola wyuziva
pro wuku, disponuji prezentaéni technikou. Z divodu nedostateéné kapacity $koly chybi
pocitaova ucCebna. Tento nedostatek feditelka vyfeSila pofizenim notebookti a tabletd,
Které jsou vhodné¢ vyuzivany K vyuce informatiky. V hospitovanych hodinach dalich
predméti ucelné vyuzity nebyly. Ztizené prostorové podminky ma $kola pro vyuku télesné
vychovy, pro niz byla upravena jedna ucebna. Tato kapacitné neodpovidd vyuce a aktuaing
je zde uskladnén wvytazeny nabytek. Vyuka télesné vychovy dle vyjadieni feditelky skoly
probiha ve venkovnich prostorach.

ZAci i Glastnici zajmového vzdélavani jsou prib&mé seznamovani s pravidly bezpe¢ného
chovéni a ochrany zdravi ve skole i mimo jeji prostory.

Cinnost $kolntho poradenského pracovisté zajistuje feditelka, ktera vykonava funkci
vychovného poradce i metodika prevence, a to bez absolvovani specializaéniho studia.
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Zaroven jako Skolni specidlni pedagozka poskytuje podporu Zakim se SVP v piedmétu
specialng pedagogické péce. Reditelka je garantem spoluprace se $kolskymi poradenskymi
zafizenimi a realizace podpory pro zaky se SVP. Poskytuje téz konzultace zakim, jejich
zdkonnym zastupcim i pedagogickym pracovnikiim.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdglavani vZS bylo realizovano vsouladu s pidslusnym SVP, pozadavky kladené
nazaky byly srozumitelné a piiméfené. VyuCovani probihalo v pozitivni pracovni
atmosfere. Pedagogové vyuzivali vychovné vzdélavaci strategie vedouci Kk vytvaieni
pozitivnich vztaht mezi vSemi aktéry vzdélavani, posilovali dobré klima Skoly, Kladli
diraz na opétovné nabyti uCebnich navykii u zakt po ndvratu z distancniho Vvzdélavani
anapodporu pohybovych aktivit. Zaci byli kwyuce ugelné motivovani. PiileZitost
ke zlepSeni je vpromySleni efektivni struktury vyuCovaci hodiny, ve vedeni zaku
K utvafeni a rozvoji vlastnich postoji a ve vedeni ke Kkritickému mysleni. Ucitelky je
aktivné podnécovaly k Usili plnit zadané Ukoly a témé&f vsichni Zici se Vv hospitovanych
hodinach zapojovali do wyuky. Nizky pocet zaka ve tridach wybizi k vyuzti metod
¢innostniho uceni, ty vSak byly uplatnény pouze vyjimecné. Pozitivni piistup ucitelek
k zakim Vv nékterych hodinach vytvafel klima podporujici uceni. Ve vyuCovacich hodinach
prevladala z¢asti G¢elné vyuzitd frontalni vyuka, objevovala se rizné efektivni prace zaku
ve dvojicich nebo skupinach. Ucitelky kladly diraz predevsim na rozvijeni védomostnich
a dovednostnich cil. Vzdélavani bylo ufelné podpofeno vyuzitim didaktickych pomticek.
Pouze ojedinéle se vyskytly aktivity podporujici tvofivost a objevovani. Piileztosti
ke zlepseni ma Skola ve vyuwzivani interaktivni technky 1 ve vyuZvani rtznych
informacnich zdroju, téZ ve vedeni zaki Kk objevovani a chédpéni souvislosti. Ucitelky
sleduji vysledky uceni kazdého zika, minimaln¢ vSak ziktim davaly moznost zhodnotit,
zda vhodin¢ dosahli cile sohledem navlastni uceni. V zavéru hodin byl jen ojedinéle
vénovan  prostor  shrnujicimu  zhodnoceni, vzajemné  Zikovské hodnoceni nebylo
vywivano. Pouze wyjime¢né byla patrna snaha wvyuku diferencovat a piizptisobovat
individuAlnim moznostem jednotlivych 7ak®, véetnd 7kt se SVP. Ulelnd byla spoluprace
ucitelky s asistentkou pedagoga.

Ucastnici  vzdélavani ve S$kolni druZing jsou vhodné motivovani k nabizenym aktivitam
pozitivné podporujicim rozvoj osobnostnich a socidlnich dovednosti i vztahy v kolektivu.
Ugastnici se vénovali tviréim irelaxaénim &innostem, pii pobytu venku rozviieli své
pohybové dovednosti. Uskute¢iované ¢Cinnosti  byly vyvazené a vychazely zjejich
individualnich potteb a zajm.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje a hodnoti vysledky vzd&lavani 7akd. Vedeni $koly shromazduje informace
zvystupt vlastni piimé pedagogické c¢innosti, od vyucujicich a zhospitaci. Projednava je
v pribéhu bézmého denniho provozu Skoly a pravidelné na pedagogické radé. Systém
k ziskdvani informaci o vysledcich vzdélavani si voli jednotlivé uCitelky samy podle swych
potieb. Dostate¢nd pozornost neni vénovana vzdélavacim pokrokim jednotlivych Zaku
a pfijimani opatfeni s ohledem na jejich potieby. Opatieni ke zepSeni vzd€lavacich
vysledkd zakt vedeni Skoly pfijima pouze v n€kterych oblastech, napiiklad vhodné
zajistuje doucovani méné UspéSnym zakim, méné disledné se zabyva podporou nadanych.
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Zakonni zastupci zaki jsou 0 probéhu a vysledcich vzdélavani informovani zejména
prostfednictvim ~ Zakovskych  knizek  anatfidnich  schizkach.  Souhrnné  vysledky
vzdélavani za Skolni rok 2020/2021 byly zvefejnény Ve vyro¢ni zpravé Skoly.

Dosahované vzdélavaci vysledky vétSiny zaki jsou vsouladu s pozadovanymi vystupy
realizovaného vzdélavaciho programu. Ve Skolnim roce 2020/2021 byly velmi dobré,
v8ichni zaci prospéli, 87 % znich s wvyznamenanim. Podpora poskytovania zikum se SVP
formou doporucenych a vyuwzivanych podpurnych opatieni je podle jejich soucasnych
uéebnich vysledkl pfevaznd u¢inna. Skola vénuje dostateGnou pozornost motivaci Zaki
K uCeni, snazi se wvytvafet zakim podminky pro aktivni zapojeni do zivota Vv obci,
spolupracuje s mistnimi  spolky a organizacemi, také se zizovatelem na poifadani
kulturnich a spolecenskych aktivit. Ptfi ptechodu na druhy stupen Zaci vétSinou odchazeji
na Zakladni $kolou a matefskou 8kolou Kfivoklat. Uspésnost svych zaki vdalsi skolni
dochézce vsak nesleduje.

Preventivni program Skoly je zaméfen predevSiim na rozvoj a udrZzovani dobrych
vzajemnych vztaht, pocitu Sounalezitosti vSech zifastnénych. K dlouhodobym cilim také
patii formovani postoji zakli ke zdravému Zivotnimu stylu, Skola je zapojena do projekth
Ovoce a Miéko do skol. Vzhledem k témé rodinné atmosféfe ftesi Skola minimum
problematickych situaci, vétSinou jde pravé jen o drobné vztahové Zzalezitosti. Preventivni
programy pro tiidy jsou zaméfeny na toleranci, ohleduplnost, dodrzovani spolecenskych
pravidel na piijimani zodpovédnosti zaku za své jedndni. O sprdvném nastaveni
preventivniho programu svédéi nulovy vyskyt dutek a napomenuti a snizenych znamek
zchovani, ani absence nebyla wvysok& a neomluvené hodiny se nevyskytovaly. Také
jednani a vystupovani zakt Vv prib&éhu inspekéni ¢innosti svéd¢ilo 0 uéinnosti realizované
prevence. Prestoze chovani zak je velice dobré, nebyla ve Skolnim roce 2020/2021
udélena Zzadna pozitivni vychovnd opatieni.

Vychovatelka projedndva s feditelkou chovani ucastnikl, jejich uspéSnost ¢i aktivitu
vramci zajmového vzdélavani vdruzingé. Vysledky jejich prace jsou také prezentovany
v prostorach  druziny. Koresponduji se stanovenymi cili SVP spoleéné s individualnimi
moznostmi ucastnikii.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Byla jmenovana nova feditelka od 3. zafi 2020 a zménil se cely pedagogicky sbor.

- Skola neodstranila nedostatky zjiiténé pii predeslé inspekéni &innosti Pretrvava
zabezpeeni vyuky vyuCujicimi bez odborné kvalifikace pro prvni stupei ZS. Skola
rovnéz Systematicky neidentifikuje talentované ¢i nadané ziky a nepfipravuje pro né
diferenciovanou vyuku.

- ZwAil pocet zaku.

- Zlepsily se materialni podminky a prostorové pro vzdélavani.

Silné stranky

- Pro skolu je charakteristicky pozitivni piistup pedagogi k zaktm.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Chybgjici odborna kvalifikace vétsiny pedagogi ma negativni vliv na kvalitu vyuky.
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- Nizka ucinnost fizeni, kontroly a evaluace se projevuje nedostatky V pribéhu
vzdélavani zaka.

- Pfi vyuce je jen ojedinéle vyuzivano C¢mnnostni uceni.

- Pfi vyuce je pouze ziidka uplatiiovano sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakd.

- PrileZitosti k zad&vani individualizovanych a diferenciovanych ukoli podle naro¢nosti
Vv navaznosti na vzdélavaci potencial zaku nejsou dostateéné vyuzivany.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zajistit odborn¢ kvalifikovany pedagogicky sbor.

- Zvysit GCinnost fizeni, kontroly a evaluace.

- Vywzivat metody ¢innostniho uceni.

- Uplatiovat vzajemné hodnoceni Zaku a jejich sebehodnoceni.

- Zadavat individualizované a diferencované Ukoly podle naro¢nosti v navaznosti
na vzdélavaci potencial zakd.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada feditelce
Skoly ve Ihité do 15 dnu piijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku
zjiSténych pii inspekéni &innosti ave stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni
inspekeci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Stiedocesky inspektorit,
Arabsk4 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
1.  Ziizovaci listina ¢j. 1/2002, s uéinnosti od 16. fijna 2002, v¢etné dodatkt

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, aktualni stav k datu inspekce

3. Jmenovani na pracovni misto feditelky piispévkové organizace Zakladni Skola
Zbecno, ¢j. 00765/Zbec/2020, G¢innost od 1. srpna 2020

4. Piehled 0 dosazeném vzdélani pedagogl, aktualni stav Kk datu inspekce a piechled
0 absolvovaném DVPP za roky 2020/2021 a 2021/2022

5 Svp pro zékladni vzdélavani ,Skola J;e nas radce, nas kamarad‘ 0¢nnost od 1. zafi
2007, SVP pro zajmové vzdélavani ZS Zbecno, Gc¢innost od 1. zaii 2013

6. Rozvrh vyuCovacich hodin zikid a pedagogli, Skolni rok 2021/2022

7.  Dokumentace K fizeni Skoly — soubor dokumentd, K terminu inspekéni Cinnosti

8. Dokumentace wvychovného poradenstvi, prevence rizikovych jevii a $kolniho
poradenského pracovisté, Skolni rok 2021/2022 — vzorek

9. Skoli tad ZS, G¢nnost od 1. zaii 2020, wnitini ¥ad Skolni druziny, G¢nnost
od 1. zati 2020

10.  Skolni matrika, $kolni roky 2020/2021 a 2021/2022 — vzorek

11.  Tiidni knihy ZS, prehledy vychovné vzdélavaci prace $kohi druziny, $kohi rok
2021/2022

2021/2022 5



12.  Doklady o pfijimani ke vzdélavani, Skolni rok 2021/2022 — vzorek
13.  Zaznamy z pedagogickych rad, skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

14.  Dokumentace ziStujici a hodnotici vysledky vzdélavani, Skolni roky 2020/2021
a 2021/2022 k terminu inspek¢ni ¢innosti

15.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly, Skoli rok 2020/2021

16. Dokumentace Kk =zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi (kniha skolnich trazg,
doklady o Skoleni zam&stnanct, revizni zpravy, ro¢ni provérka BOZP a PO, rozbor
urazi v uplynulém obdobi a jejich pficin)

17.  Hospodaiska dokumentace a ucetni evidence roky 2020 a 2021

18.  Inspekéni zprava, &j. CSIS-2522/14-S, protokol o kontrole &j. CSIS-2524/14-S

19.  WeboVé stranky skoly https//www.zszbecno.cz/

20.  Zapis z jednani pii inspekeni Cinnosti z 31. biezna 2022

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zikona miize feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnit po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zalete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Stredolesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveii je inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankich Ceské
$kolni inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Horackova, skolni inspektorka, Mgr. Iveta Horackova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Ing. Marcela Orthoberova, kontrolni Ing. Marcela Orthoberova v. r.
pracovnice

V Praze 21. dubna 2022

Datum a podpis fFeditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Dagmar Novakova, feditelka skoly Mgr. Dagmar Novakova v. r.

Ve Zbecné 28. dubna 2022
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