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Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkil vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programi a akreditovanych vzdélavacich programu dle § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzd¢lavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich piedpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Zékladni 8kola a Mateiska $kola, Cestice, okres Rychnov nad Kné&Znou, piispévkova
organizace (déle $kola), vykonava &innost matetské skoly (dale MS), zékladni $koly (dale
Z8), skolni druziny (dale SD) a $kolni jidelny (dale SJ). Cinnosti $koly jsou realizovéany ve
dvou objektech.

K datu inspekéni innosti bylo do jedné t¥idy MS zapsano celkem 28 déti. V poslednim roce
pted zahajenim povinné Skolni dochazky se v MS vzdé¢lavalo pét déti, zadnému z nich
nebyla dochdzka do zakladni Skoly o jeden rok odlozena.

Dvé tiidy ZS navitévovalo 25 Z4kd 1. — 5. roéniku. Do jednoho oddéleni SD dochézelo
Vv dobé¢ inspekce 21 zaka.

Zakonni zastupci déti a zaki i1 zdjemci z fad vefejnosti maji moznost ziskat informace
0 ¢innosti $koly na webovych strdnkach www.zsamscestice.webnode.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vypracovala srozumitelnou a realnou koncepci rozvoje $koly S jasnd
stanovenymi cili na obdobi let 2016 az 2020. Pribézné vyhodnocuje jeji plnéni ve vyro¢ni
zpravé a konkretizuje ikoly na dalsi obdobi. V zajmu efektivni realizace vytyc¢enych cila
apro pfipravovanou aktualizaci koncepénich materiali intenzivné spolupracuje se
ziizovatelem a zakonnymi zastupci déti a zakd. Organizaéni procesy podporuji strategické
zaméry rozvoje Skoly, akcentuji partnerskou spolupréci, dodrZzovani stanovenych pravidel,
srozumitelnost a transparentnost vnitinich norem $koly. Povinna dokumentace Skoly byla
zpracovana v souladu s pravnimi ptedpisy. Na fizeni se v ramci delegovanych kompetenci
podileji dalsi dvé vedouci pracovnice. Dilezitym podkladem pro stanoveni vzdélavacich
strategii jsou informace ziskané z kontrolni ahodnotici ¢innosti feditelky Skoly
a zpétnovazebnich informacnich procesti. Na hodnoceni vSech oblasti vzdélavani a provozu
Skoly navazuji organizacni opatfeni k udrzeni nebo zlepSeni stavajiciho stavu. Kontrolni
ginnost v MS provadi vedouci uéitelka, zavéry z této &innosti jsou vsak spise formalni.
Neobsahuji konkreétni opatieni zamétena na efektivitu pouzitych vyukovych forem a metod
prace ve vztahu k vysledktim vzdélavani déti a pro dalsi profesni rozvoj uditelky. Reditelka
Skoly prostfednictvim nastroju fizeni cilené monitoruje a rozviji kvalitu edukaé¢niho procesu,
socialniho klimatu skoly, systematicky a efektivné vytvaii podminky pro u¢innou realizaci
primarni prevence v oblasti socialné patologickych jevi.

Reditelka $koly pfedava informace zaméstnanciim pii kazdodennim kontaktu a dale na
jednénich pedagogické rady. Pravidelné na zacatku Skolniho roku a podle potieby jsou
svolavany pedagogické rady pouze pro potieby MS. Ze zapisii z téchto jednani je ziejmé, Ze
jsou zde projednavany zasadni pedagogické dokumenty, ale pouze ojedinéle opatieni, ktera
se vztahuji ke kvalité pedagogického procesu v MS.

Formy spolupréce skoly se zakonnymi zastupci déti a zaka, ziizovatelem a s dal§imi partnery
zejména z mistnich firem a spolki jsou velmi Siroké a efektivni. Napomahaji skole pfi
prezentaci vysledkt vzdélavaciho procesu v obci a na vefejnosti.

Pfedskolni vzdélavani je poskytovano za uplatu a uskuteciiuje se podle platného Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale SVP PV).

Skolni vzdélavaci programy pro zakladni a zdjmové vzde€lavani jsou v souladu
S kurikuldrnimi dokumenty. Reditelka Skoly sleduje a kontroluje jejich plnéni a vSechny
dokumenty podle potieby aktualizuje.


http://www.zsamscestice.webnode.cz/

Pedagogicky sbor Skoly tvofi Sest pedagogickych pracovnic, vcetné feditelky Skoly.
Odbornou kvalifikaci pro piimou pedagogickou &innost nespliiuje jedna uditelka ZS, ktera
pracuje na zkraceny pracovni Givazek. Vyuduje pouze anglicky jazyk. Reditelka $koly hleda
prostfednictvim Utadu prace Ceské republiky na jeji pracovni misto kvalifikovaného
pedagoga.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP) organizuje feditelka skoly dle
zpracovaného planu. V uplynulém obdobi bylo dal§i vzdélavani zaméfené na splnéni
kvalifikaénich piedpokladii a prohloubeni odborné kvalifikace. Reditelka §koly usp&sng
ukon¢ila studium ke splnéni kvalifika¢nich piedpokladi a nadale pracuje na svém profesnim
rozvoji. Pedagogické pracovnice se zacastnily vzdélavacich akci zaméfenych na zkvalitnéni
predskolniho vzdélavani a vyuku jednotlivych predméti v ZS. Poznatky ziskané pii DVPP
si pedagogické pracovnice vzajemné piedavaji a vyuzivaji je ke zkvalitnéni vyuky.

Reditelce $koly se ve spolupraci se zfizovatelem podafilo vytvofit kvalitni materialni
podminky pro vzdélavani déti a zakt. MS poskytuje vzdélavani na odlout¢eném pracovisti,
kde jsou také umistény prostory SJ pro stravovani zakt ZS. Tiida je vybavend funkénim
détskym nabytkem, hernimi koutky a audiovizualni technikou. Dé&ti maji k dispozici
postacujici mnozstvi uéebnich pomucek, hraéek, literatury a pracovniho materialu.
K rozvoji pocitatové gramotnosti u déti slouzi pocita¢ s vyukovymi programy. Pohybové
aktivity probihaji na skolni zahrad¢, vybavené novymi hernimi prvky.

Vyuka v ZS probiha ve dvou kmenovych tiidach a pogitatové utebné. Tiidy jsou vybavené
vyskove stavitelnym zakovskym nabytkem, dostateénym mmnozstvim ucebnich pomuicek
a obrazového materialu. V obou tiidach je umisténa interaktivni tabule. V budové ZS je také
uéebna vypoletni techniky vybavena deseti osobnimi poéitadi pro praci zéki. Skolni druzina
vyuziva ke své ¢innosti tfi samostatné mistnosti. Jsou vybavené star§im nabytkem, hrackami,
spoleCenskymi hrami, vytvarnym a pracovnim materidlem. Pribézné, dle financnich
moznosti, dochdzi k obméné a modernizaci vnitiniho vybaveni Skoly. Télesnd vychova se
vyuduje ve sportovni hale, ktera je v majetku obce Cestice.

Skola vytvaii bezpetné prostiedi pro vzdélavani déti a zakd. Pravidla bezpednosti a ochrany
zdravi jsou soudasti $kolnich ¥adt ZS a MS a vnitinich fadi SD a SJ. Kazdoroéné jsou
provadény revize cvicebniho nafadi a nacini a hernich prvk.

Reditelce $koly se podafilo zajistit dostatek finanénich prostfedkii na realizaci viech ¢innosti
Skoly. Dotace ze statniho rozpoctu byly ucelné pouzity na thradu pfimych vydaji na
vzdélavani. Ztizovatel skoly zajiSt'oval ze svého rozpoctu penize na provoz Skoly, na jeji
vnitini vybaveni, dofinancoval mzdové vydaje a pofizeni novych uéebnich pomucek. S jeho
finanéni podporou byl umoznén bezplatny pobyt zakti v SD a navitéva zajmovych krouzki
pofadanych Skolou. V uplynulém obdobi se Skola spoluti€astnila na projektech
financovanych z ESF. Z takto ziskanych penéz byly nakoupeny tablety pro vyucujici ZS
a vypracovany nové ucebni materidly. DalSim pfijmem Skoly byla tplata za ptedskolni
vzdélavani. Skola také organizovala sbér starého papiru. Z vytézku bylo pfispéno zakam na
exkurze, Skolni vylety a soutéZe. Objem financnich prostfedkli, se kterymi Skola
v uplynulém obdobi hospodatila, umoznoval napliovat $kolni vzdélavaci programy.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani
Skola zajist'uje rovny piistup viem zdjemctim o vzdélavani. Reditelka koly piijima déti
a zaky v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy.



Planovani ptedSkolniho vzdé€lavani vychazi z integrovanych blokt, které jsou soucasti
SVP PV. Pii hernich aktivitach byl détem poskytovan dostate¢ny prostor pro vlastni volbu
hracek, u¢ebnich pomiicek a knih. Ucitelky respektovaly spontaneitu déti a poskytovaly jim
podnéty pro Cinnosti pfevazné s estetickym zaméfenim. Star$i déti vétSinou prokazovaly
schopnost spolupracovat, vzajemné komunikovat i soustfedit se na zvolenou hru nebo
¢innost. Pfi organizovani fizenych ¢innosti ucitelky prevazné volily frontalni formy prace.
Vzdélavaci cile byly stanoveny realn¢, nabidku ¢innosti ucitelky vytvaiely tak, aby
motivaéné souvisela s tematickym zaméfenim a zahrnovala vice vzdélavacich oblasti.
V ramci fizenych aktivit ucitelky ¢astecné€ volily metody zalozené na aktivizaci déti. Vhodné
je vedly k ziskavani poznatkl o lidském téle a k pochopeni nekterych dulezitych zasad
zdravého zivotniho stylu. Pravidelné zafazovaly relaxa¢ni a hudebné¢ pohybové prvky
a soucasn¢ s détmi procvicovaly znalost barev, Ciselné fady, pismena. Pfi vétSin€ fizenych
blokii prevazoval zamér ucitelek postupné s détmi realizovat naplanované aktivity. Déti tak
nemély moznost alternativni volby a také mély méné prostoru pro realizaci vlastnich zaméria
a komunikaci mezi sebou.

Nekteré mladsi déti s obtizemi dodrzovaly pravidla chovani ve tiidé. NaruSovaly pribéh
hernich ¢innosti opakovanym vyvolavanim konfliktnich situaci. UCcitelky prabézné
vysvétlovaly smysl dodrzovani pravidel, disledné od déti pozadovaly vzajemnou pomoc
a ohleduplnost. Starsi déti byly samostatné pii sebeobsluze a pii tiklidu hracek a pomucek.

Adresné pribézné hodnoceni déti ucitelky zarazovaly ojedinéle, spiSe jen na zavér bloku
fizenych aktivit a pro vSechny déti najednou. Détem chybéla individualni zpétna vazba
s jasnym vyhodnocenim tspéSnosti a postupné vedeni ke schopnosti piijimat vzajemné
hodnoceni a umét ohodnotit i sebe.

Ucitelky déti vedou k dodrzovani psychohygienickych zésad v ramci stanoveného denniho
rezimu. Citlivé pfistupuji k détem s adaptacnimi problémy. V priub¢hu inspekéni ¢innosti
ucitelky upravily odpoledni odpocinek tak, aby byla jeho délka pruzné diferencovana podle
individudlnich potteb déti. VSem détem s kratsi pottebou spanku nabizeji vhodné relaxaéni
aktivity.

Charakteristickym rysem vzdélavaciho procesu v ZS byla promyslena a Gi¢elna organizace
vyuc¢ovaciho ¢asu a vysoka efektivita jeno vyuziti s ohledem na skute¢nost, Ze se v jedné
t¥id& vzdélavalo vice roénikii. Zaci byli soustavné zaméstnani, méli moznost uplatiiovat jiz
ziskané znalosti a dovednosti. Uc¢ivo bylo vzdy diferencovano podle piedpokladt
a schopnosti jednotlivcl a podle zastoupenych ro¢niki. Vzhledem k nizkému poctu zaku ve
tiidach mohly ucitelky se zaky individualné pracovat, sledovat jejich pokrok a ihned podavat
zpétnou vazbu o dosazenych vysledcich. Zaci méli k dispozici velké mnoZstvi uéebnich
pomucek a ndzorného materidlu. Snahou vyucujicich byla maximalni aktivizace zakd, jejich
praci prubézné kontrolovaly. Na piikladné urovni bylo respektovani psychohygienickych
zasad, stiidani pracovnich mist a vyuziti pfirozeného pohybu zaki po tfidé. Pfi vyuce
prevladalo piiznivé socialni klima, pestrost pouzivanych metod, ¢asté stfidani ¢innosti. Zaci
byli vhodné vedeni ke kultivovanému vyjadiovani a k odpovidani celou vétou. Ucitelky jim
kladly problémové otdzky a upozornovaly na souvislosti s realnymi situacemi kazdodenniho
zivota. Vedly Zzaky k sebehodnoceni, méné Casto k hodnoceni vrstevnickému. PouZzivané
vychovné-vzdélavaci strategie pomdhaly zakim vytvéret pozitivni vztahy a vzajemné
spolupracovat.

V pribéhu zajmového vzdélavani v SD vychovatelka zaky vhodné motivovala a vyuZivala

pestrou nabidku realizovanych zajmovych a odpocinkovych ¢innosti. Preventivni strategie
byla zamétena na zdravy zivotni styl, mezilidské vztahy a dopravni vychovu.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Utitelky MS vedou osobni portfolia déti, jejichZ souasti jsou pedagogické zaznamy. Sleduji
vyvoj détské kresby a rozvoj grafomotoriky. S témito podklady pracuji po celou dobu
dochazky déti do MS pii individualni pé&i. Zvysenou pozornost vénuji détem v poslednim
roce pred zahdjenim povinné Skolni dochazky, u kterych se zaméfuji na jejich
bezproblémovy ptechod do zakladni $koly.

Utitelky ZS pravidelnd zadavaji Gtvrtletni pisemné prace, nasledné analyzuji dosazené
vysledky vzdélavani zaki a piijimaji potiebna opatieni ke zlepSeni zjisténého stavu. Zarazuji
aktivity, které zaktim ukazuji, ze kazdy mize v né¢em vyniknout. Pokracuji ve vedeni jiz
zalozenych portfolii, ve kterych mohou sledovat pokroky a vysledky eduka¢niho procesu
zakl. Vedeni skoly ke zjisténym nedostatkim pfijima efektivni opatfeni. Jejich u€innost
Skola pravideln¢ vyhodnocuje. Kontrolou zékovskych knizek bylo zjisténo, ze zékonni
zastupci jsou o vysledcich vzdélavani svych déti pribézné informovani. Skola Zaky
pozitivné motivuje k dosazeni tGspéSnosti ve vzdélavani a vytvaii podminky pro aktivni
zapojeni do védomostnich i sportovnich soutézi. Dosahované vzdélavaci vysledky vétSiny
zak jsou vsouladu s ocekavanymi vystupy realizovaného vzdélavaciho programu.
Souhrnné informace o aspé&sich zaku a jejich vzdélavacich vysledcich zvetejiuje feditelka
$koly ve vyro&ni zpravé o &innosti $koly, v ob&asniku Skolni kukatko a v mistnim periodiku.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Ve tfid¢ i na $kolni zahradé MS doslo za obdobi od minulé inspekce ke zménam,
které ptispely ke zvySeni podnétnosti prostfedi. Uskutecniuje se ucelnd vymeéna
nabytku ve tfidach a dil¢i obnova hracek, u¢ebnich pomucek, vytvarnych materiali
a knih pro déti. Na Skolni zahradé probiha vymeéna sportovnich sestav a hernich
prvka.

-V ZS doslo k &asteéné obméné materialniho vybaveni a didaktickych pomiicek, a tim
byly zlepSeny podminky pro vzdélavaci proces.

- Bylo vybudovano nové socialni zatizeni, oplocen cely pozemek $koly, instalovano
nové osvétleni ve tfidach, a probéhlo odvlh¢eni prostor Satny.

- Reditelka $koly dokonéila studium k ziskani odborné kvalifikace pro vyuku na
prvnim stupni zakladni Skoly.

Silné stranky

Y

- Ucitelky aktivné rozsituji formy spoluprace s rodici déti a zakt a dalSimi partnery
a efektivné vyuzivaji vysledky spolupréace ke zkvalitiiovani ¢innosti Skoly.

- Utitelky vedou kvalitni zaznamy o individualni péci déti a zaku, vysledky jejich
vzdélavani jsou zmapovany v portfoliu, které ma kazdy ucastnik edukacniho
procesu zavedené jiz od predskolniho vzdélavani.

- Reditelka $koly dlouhodobé a cilené pracuje na vytvaieni pozitivniho klimatu skoly.
VSichni aktéti vzdélavaciho procesu se vzajemné respektuji, ptikladné spolupracuji
zejména pii organizovani mimoskolnich aktivit a akci pro vefejnost.

- Utitelky peclivé a ptikladné promyslely priitbéh vyuky s ohledem na vzdélavani
vice ro¢nikli v jedné tfidé. Motivovaly zaky k uceni, nabizely jim aktivity, na
zaklade kterych zaci objevovali souvislosti s redlnymi situacemi v béZném Zivoté.



Volily rozmanité formy a metody vyuky, které pomahaly zakim k vytvafeni
pozitivniho vztahu k uceni a vzajemné spolupracovat.

Slabé stranky

Z kontrolni ¢innosti v MS nevyplyvaji konkrétni opatieni zaméfena na systematickou
podporu kvality pedagogického procesu.

Utitelky v MS nevedly déti k sebehodnoceni a vlastnimu hodnoceni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Promyslend realizovat kontrolni &innost v MS a systematicky sledovat w&innost
piijatych opatieni v souvislosti s aktualnimi potiebami pedagogického procesu.

Vice prubézné hodnotit uspé$nost déti a postupné je vést k vlastnimu a vzajemnému
hodnoceni.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Z¥izovaci listina vydana obci Cestice s Gi¢innosti od 1. 11. 2009 ze dne 2. 10. 2009

Rozhodnuti MSMT, &. MSMT-41740/2014-2, ve véci zapisu zmény v Udajich
vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni s u¢innosti od 20. 11. 2014 ze dne
19.11. 2014

Rozhodnuti Krajského tradu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 7152/SM/2008-4, ve véci
navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
s ucinnosti od 1. 9. 2008 ze dne 10. 6. 2008

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni ze dne 17. 10. 2016
Jmenovani do funkce feditelky Skoly s ti¢innosti od 1. 8. 2012
Kopie dokladii o nejvyssim dosazeném vzdélani, vypisy z evidence rejstiiku trestt

a ovéteni zdravotni zplsobilosti pedagogickych pracovnikli zaméstnanych ve skole ve
Skolnim roce 2016/2017

Osvédceni 0 navstévach vzdélavacich akei ve skolnich letech 2015/2016 a 2016/2017
Potvrzeni o pfijeti nabidky volného mista vydané Utadem prace CR — u¢itel anglického
jazykana 1. stupni ZS ze dne 4. 11. 2016

Plany DVPP pro skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Povoleni vyjimky z poétu déti ve tfidé MS na dobu neurgitou ze dne 25. 8. 2008
Vnitini fady SD a SJ platné ve $kolnim roce 2016/2017

Vykaz S 1-01 o mateiské $kole podle stavu k 30. 9. 2016

Vykaz M 3 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2016

Vykaz Z 2-01 o $kolni druzing — $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2015

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2015
Knihy urazii ZS a MS vedené ve $kolnich letech 2015/2016 a 2016/2017

Zé&znam z provérky BOZP ze dne 31. 8. 2016

Traumatologicky plén platny ve Skolnim roce 2016/2017

Predavaci protokol o odborné technické kontrole hernich a sportovnich zatizeni 2016
Vyhodnoceni a analyza rizik ze dne 26. 8. 2015

Provozni fad ucebny vypocetni techniky platny ve Skolnim roce 2016/2017

Uprava rozpoétu pfimych vydajii na vzdélavani pro rok 2015



23.
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44,
45.
46.
47.

48.

Finan¢ni vypotéadani dotaci poskytnutych pfijemciim pfimo ze statniho rozpoctu v roce
2015

Uétovy rozvrh platny v roce 2015

Ugetni zavérka sestavena k 31. 12. 2015

Rozvrhy hodin platné ve $kolnim roce 2016/2017

Skolni vzdélavaci programy pro piedskolni, zdkladni a zajmové vzdélavani platné ve
skolnim roce 2016/2017

Doklady o rozhodnuti o pfijeti déti a zaku ke vzdélavani ve Skolnim roce 2016/2017
Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly za $kolni rok 2015/2016

Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2016/2017

Ttidni vykazy a katalogové listy zakt vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Skolni #ady zakladni a mateiské $koly platné ve §kolnim roce 2016/2017

Plan prace feditelky $koly na $kolni rok 2016/2017

Koncepce rozvoje skoly 2016-2020

Piehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2016/2017
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve skolnim roce 2016/2017

Hospita¢ni zdznamy vedeni $koly ve Skolnich letech 2015/2016 a 2016/2017

Zé&znamy z jednani pedagogické rady vedené ve skolnich letech 2015/2016 a 2016/2017
Ttidni knihy vedené ve $kolnim roce 2016/2017

Preventivni program pro $kolni rok 2016/2017

Evaluace preventivniho programu za $kolni rok 2015/2016

Zakovské knizky a deni¢ky vedené ve §kolnim roce 2016/2017

Ttidni vzd&lavaci programy MS platné ve $kolnim roce 2016/2017

Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti ucitelek MS platny ve skolnim roce 2016/2017
Pedagogicka diagnostika déti vedena ve Skolnich letech 2015/2016 a 2016/2017
Kritéria pro pfijimani déti k pfedskolnimu vzdélavani platné pro Skolni rok 2016/2017
Zapisy z jednani pedagogickych rad a provoznich porad v MS ve $kolnich letech
2015/2016 a 2016/2017

Dochazka dé&ti vedena ve Skolnim roce 2016/2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muZe Feditelka §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnd po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Krélove, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S$kolském zarizeni, jichz
se tyk4, a v mistné prislu§ném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martina Bélkova, skolni inspektorka M. Bélkova v. r.
Mgr. Kvéta Manakova, skolni inspektorka Manakova v. r.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirdnkova v. r.

V Hradci Kralové 29. 11. 2016

Datum a podpis fFeditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Helena Horska, feditelka skoly Horska v. r.

V Cesticich 30. 11. 2016



