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Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani, a to podle skolnich
vzdelavacich programii pro zakladni vzdé€lavani a zdjmové vzdélavani, se zaméfenim
na posouzeni u¢innosti podpory rozvoje osobnosti zaki a urovné poskytovanych skolskych
sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programii a jejich souladu s
pravnimi predpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.
Posuzovanym obdobim jsou roky 2013 az 2015 k terminu inspek¢ni ¢innosti.
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Charakteristika

Zakladni Skola Pterov, Svisle 13, vykonava ¢innost zakladni $koly (dale ,,Skola®, ,,ZS“)
a kolni druziny (dale ,,SD*“). Ve $kolnim roce 2014/2015 je k dochizce do ZS zapsano
416 zaku v 18 tfidach od 1. — 9. ro¢niku.

Od posledni inspekéni &innosti (dale ,,JC*) realizované ve $kole vroce 2010 doslo
k poklesu zaki (463 — 416), ale uz od Skolniho roku 2013/2014 (408) se pocet zakli mirné
navysil. K 30. 6. 2014 ukoncila Skola vyuzivani prostor Matetské skoly Pierov, Koutilkova
2,

kde se vzde¢lavali zaci 1. ro¢nikti. Zména byla provedena ve Zfizovaci listiné Skoly.
Od 1. 9. 2014 probihd vzdélavani vSech zakd ZS vjedné budové dle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,.Skola pro kazdy
den III. verze (dale ,Svp ZV*), platného od 1. 9. 2011 se zménou s dodatkem ¢. 1,
pod &. ZSSv/0253/2013, platného od 1. 9. 2013. Cinnost SD probiha ve 4 oddé&lenich dle
Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zajmové vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Barevny
strom poznani* (dale ,,SVP SD*), platného od 1. 9. 2007. Podle stavu k 30. 9. 2014 eviduje
ZS 59 7ziki se specidlnimi vzdélivacimi potiebami (dale ,,SVP®), znichz 14 je
individualné integrovanych vzdélavanych dle Individualnich vzdélavacich pland (dale
,IVP®) v béznych tiidach.

Mnohé¢ informace $kola poskytuje na webovych strankéach http:// zssvisle.cz/.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Planovani cinnosti $koly vychazi z funkéné realizovaného systému hodnoceni (vysledky
dosahované zaky, hodnoceni prubéhu vzdélavani piredmétovymi  komisemi
a metodickym sdruzenim, cetnd hospitacni ¢innost). Organizovani, informacni systém
a kontrolni mechanizmy jsou velmi dobfe nastaveny. Povinnd dokumentace je vedena
v pozadovaném rozsahu. Koncepéni zdméry pro obdobi 2012 — 2016 vychazejici
z evaluace Skoly v oblastech fizeni a spravy, vzdélavani, socialni, materialni, personalni
a eckonomické a spoluprace s vefejnosti, se dafi postupné realizovat. Kompetence
jednotlivych pedagogickych pracovniki (dale ,,PP*) jsou jednoznaéné vymezeny v souladu
s napliiovanim SVP ZV. Vedeni $koly (feditel $koly a zastupkyné feditele skoly) zjistuje
a analyzuje pravidelnym monitoringem kazdodenni zivot Skoly (pravidelnd komunikace
s predsedy predmétovych komisi 2. stupné, metodického sdruzeni 1. stupné, s pracovniky
Skolského poradenského pracovisté, se Skolnim parlamentem, realizované sebehodnoceni
uciteld, analyza zéapist tfidnich schlizek a osobni pohovory se zdkonnymi zastupci zaki)
a realizovanych hospitacnich ¢innosti silné stranky, slabé stranky, rizika a prilezitosti pro
Skolu v oblasti Cinnosti jednotlivych PP, prevenci rizikového chovani zakt, zptisob
hodnoceni zaki, kontrolu procesu uceni zakt se SVP, srizikem Skolni netspéS$nosti,
podporu aktivniho uceni zakt. Na pravidelnych pedagogickych radach jsou analyzovany
divody neprospéchu zakti a nasledn¢ hledany spolecné strategie a podpiirna opatieni
pro odstranovani téchto rizik.

SVP ZV, dle kterého jsou Zaci $koly vzdélavani, byl zpracovan plné vsouladu s
Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani. Skola doplnila a rozsifila
kapitoly,

které pii posledni realizované IC vroce 2010 CSI doporucila dopracovat. Uéebni plan
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realizovaného vzdélavaciho programu byl dodrzen. Disponibilni ¢asova dotace je vyuzita
v souladu s deklarovanymi vzdélavacimi prioritami 8koly k posileni vyuky Ceského
jazyka, Matematiky, Informatiky na 1. i 2. stupni, dale na 2. stupni k posileni vyuky
Némeckého

a Ruského jazyka a vzdélavaci oblasti Clovék a piiroda s realizaci t¥idnich i celoskolnich
projektl, na aktivity spojené s environmentalni vychovou a dle vybéru zakt 7. - 9. rocniku
na volitelné predméty Cviceni z matematiky, Technickd vychova, Domacnost a Hudebné
dramaticka vychova. K vSestrannému rozvoji osobnosti a nadani zaka pfispivaji Cetné
rozvojové projekty, zdjmové utvary a ucast zakti ve védomostnich a sportovnich soutézich.

SVP SD je vypracovan v souladu s pfisluinym ustanovenim $kolského zakona, svym
obsahem vhodn& navazuje na SVP ZV. Realizované &innosti ve SD v nadstandardnim
materialnim zdzemi (barevné odliSend oddéleni, atriovy uzavieny Skolni dvar, Skolni
arboretum, Skolni hristé, mald télocvicna), ale také nabizené zajmové utvary (Zpivanky
s kytarou, Dovedné ruce, Angli¢tina pro 1. a 2. ro¢niky, Cviceni na gymballech), v¢etné
zafazovani soutézi a Getnych exkurzi navazuji a rozvijeji vzdélavaci zaméry SVP ZV a
jsou zatazeny do &tyf tematickych celkil (podzim, zima, jaro, 1éto). SD vytvaii vhodné
ptedpoklady pro spolupraci s Gymnaziem Jana Blahoslava a Stfedni pedagogickou Skolou
v Prerové realizaci odborné praxe budoucich absolventek dané $koly, z nichz nékteré zde
nasly své pracovni uplatnéni. Vychovatelky SD pfipravuji pro vychovatelky SD jinych
ptrerovskych skol pravidelné workshopy (tiikrat za Skolni rok), jejichz cilem je predavani
prikladi dobré praxe a vymeéna pedagogickych zkusenosti.

Organizace vzdé¢lavani a denniho provozu je zajisténa funkeéné ve prospéch rozvoje zaka
a nebyly vni shledany zadné nedostatky. Ptfedlozené rozvrhy hodin respektuji
psychohygienické i pedagogické zasady a jsou sestaveny v souladu s ramcovym ucebnim
planem a piislusnym pravnim predpisem. Skola zabezpecuje rovny piistup ke vzdélavani,
prvky diskriminace nebyly zjistény. K zapisu pro Skolni rok 2014/2015 se dostavilo 64 déti,
v 9 ptipadech zdkonni zastupci zaki (dale ,,ZZ*) pozadali o odklad povinné skolni dochazky,
3 Zaci byli dodatecné pfijati v prubéhu letnich prazdnin. Do prvniho ro¢niku nastoupilo
celkem 58 zakd. K zapisu pro Skolni rok 2015/2016 se dostavilo 70 déti, u 6 déti zvazuji ZZ
odklad povinné Skolni dochéazky. Pfi pfijimani déti k zakladnimu vzdélavani a odkladu
Skolni dochazky nebyly shledany nedostatky, feditel postupoval v souladu s piislusSnymi
ustanovenimi $kolského zdkona.

Skolni poradenské sluzby jsou zabezpedeny $kolnim poradenskym pracovistém (dale
,SPP*), které zastupuje vychovna poradkyné, skolni metodicka prevence a externé i §kolni
psycholozka (pracovnice $kolského poradenského zatizeni — déle ,,SPZ), ktera jedenkrét
mésiéné dochazi do $koly. Cinnosti SPP jsou podptirné zaméfeny na podporu zaki se SVP,
zakl s rizikem Skolni neuspésnosti, zakl nadanych, na kariérové poradenstvi, na feSeni
a pfijimani opatfeni pii vychovnych, vzdélavacich a zdravotnich problémech zaki a na
realizaci aktivit v oblasti prevence rizikového chovani zaka. V ramci poradenské ¢innosti
poskytuje SPP ve vsech uvedenych oblastech informaéni, metodickou a administrativni
pomoc zakiim, jejich zdkonnym zastupcim i ucitelim. Cely poradensky systém je
planovity, propojeny a uc¢inné tak pfispiva k napliiovani vychovnych a vzdé¢lavacich cila
Skoly

i podpofe rozvoje osobnosti zaki.

Pro zdky se SVP jsou ve Skole vytvofeny piiznivé podminky, systém informovanosti a
péce je kvalitné nastaven, osobnost téchto zdk byla zpravidla rozvijena podle jejich
potieb. Vsichni PP jsou seznamovani se zavéry a doporucenimi SPZ, problematika péée o
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jednotlivé zaky se SVP je feSena na pedagogickych radach, v ramci metodickych organd.
Napliovani specialni vzdélavaci podpory integrovanych zakt je vyhodnocovano formou
hodnoticich zprav tiidnich uditel (Pribézné hodnoceni péce o Zaka se zdravotnim
postizenim), navrhovana jsou rovnéz opatieni pro dalsi obdobi, vcetné upravy jejich IVP.
Evidence

a dokumentace zakti se SVP je vedena piehledné, pribézné jsou sledovany terminy
kontrolnich vysetfeni i platnost integrac¢nich posudk.

Personalni podminky ve $kole poskytuji potfebné piedpoklady pro napliiovani stanovenych
cilt vzd&lavani. Slozeni pedagogického sboru umoziuje v plném rozsahu realizaci SVP
ZV i SVP SD. Vyuku zabezpeduje 30 kvalifikovanych PP véetné feditele $koly a statutarni
zastupkyné feditele $koly (26 ugiteld a 4 vychovatelky SD). Piinosem nejen pro zéky se
SVP jsou 3 PP kvalifikovani v oblasti specidlni pedagogiky, vychovna poradkyné, Skolni
metodi¢ka prevence, koordinatorka ICT, ktefi absolvovali studium ke splnéni dalSich
kvalifika¢nich predpokladid. Vyuka na 2. stupni je z13 % zajisténa bez pfislusné
specializace (2. cizi jazyk), coz z hlediska realizace SVP ZV neptedstavuje riziko. Vedeni
Skoly vytvaii pro PP pfiznivé podminky, podporuje nové ucitele do jednoho roku
pedagogické praxe, ale i zkuSengjsi pedagogy, ktefi pracuji ve Skole prvnim rokem, a to
prostfednictvim uvadéjicich uciteli, vzdjemnymi hospitacemi uciteli nebo konzultaci
v ramci predmétovych komisi. Tato strategie prispiva ke sjednoceni a realizaci spole¢nych
vychovnych a vzdélavacich strategii. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale
,DVPP*) je realizovano planovit¢ a vychazi z potieb skoly. Cilem je profilovat skolu
v oblastech individualni podpory kazdého Zaka, environmentalniho u¢eni zakt a zkvalitnit
nabidku Skoly smérem k rodictim a uchazec¢tim
o studium. Pfi realizaci DVPP vyuziva skola i bezplatnych nabidek vzdélavacich seminait
dotovanych ze zdroji EU. Skole se daii realizovat nékteré seminafe pro vsechny PP
v prostorach $koly v dobé Skolnich prazdnin. Vedeni skoly umoziuje a podporuje DVPP
v oblastech, které souvisi s modernimi a inovac¢nimi trendy ve vzdélavani. Vzdélavani PP
v uvedenych oblastech jako celek hodnoti CSI pro $kolu piinosné.

Vzdélavani zakl 1. a 2. stupné jiz probiha v jedné budové. Od posledni inspekéni ¢innosti
ve spolupraci se ziizovatelem a diky projektu ,,Zajisténi energetickych uspor*
financovaného z fondu Ministerstva Zivotniho prostiedi CR doglo k vyraznému zlepseni
materialnich podminek Skoly (kompletni vyména oken v celé budové skoly, zatepleni
obvodového plasté budovy vcetné nové fasady, vymalba celé skoly, ndkup nového nabytku
do dvou tfid aj.). Dostatecné mnozstvi funkéné vybavenych kmenovych tfid i odbornych
uceben (dve pocitacové a jazykové ucebny, ucebna chemie a fyziky, multimedialni uc¢ebna,
Skolni dilny, cviéna kuchyn) vyznamné pfispivad k naplihovani vzdélavacich cili. Dle
vybéru zaki barevné vymalované tfidy plisobi piijjemnym estetickym dojmem. Od
posledni IC $kola zajistila obnovu a modernizaci fondu uéebnic pro zaky téméf do viech
vyucovacich predmétl, potfizeny byly i nové moderni vyukové ucebnice pro pedagogy.
V dob¢ prestavek slouzi zaktim i relaxacni prostory se stoly pro stolni tenis. Pro vyuku
télesné vychovy je vyuzivana mensi i vét§i prostorna télocvi¢na a moderni multifunkéni
hiiste, které slouzi
i §iroké vefejnosti. Vychovné a vzdélavaci strategie vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace
se dafi napliiovat v dfevodilng, keramické diln€, Skolni kuchynce a nové vybudovaném
Skolnim arboretu. Prostfedi Skoly je esteticky podnétné, chodby jsou vhodné vyzdobeny
vytvarnymi pracemi z4ki a vybaveny nasténkami, které informuji o aktivitach $koly. Skola
ma pro realizaci pfislusnych Skolnich vzdélavacich programti velmi dobré prostorové
a materidlni podminky.
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Finan¢ni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu i od zfizovatele jsou dostacujici
k realizaci a napliiovani SVP ZV. Ve sledovaném obdobi $kola ziskala dalsi finanéni
prostiedky z projektové Cinnosti (Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
— projekty ,,EU penize Skoldm®, ,,VSechno v mém zivoté souvisi* tzv. MINIPODNIKY
a ,Kantor idedl”) a zucelové dotace Krajského ufadu Olomouckého kraje v ramci
environmentalniho vzdelavani a vychovy na rozvoj skolniho arboreta a z vlastnich piijmt
a z doplikové Cinnost (pronajem nebytovych prostor). Projekt ,,Minipodniky* zvySuje u
zakl finan¢ni a technickou gramotnost. Projekt na vyuziti a rozsifeni Skolni zahrady pro
vyukové uéely ,,Skolni arboretum® — zelend uéebna byl finanéné podpoten uéelovou dotaci
z rozpoctu Olomouckého kraje a prispévkem z fondu Sdruzeni ptatel skoly (dale ,,SRP®).
Prostor je tak vyuzivan nejen k vyuce, k ¢innosti zdjmovych utvart a Skolni druziny, ale
slouzi i k vyuce zékt z jinych Skol. Ptikladna spoluprace Skoly je i s SRP, které¢ se aktivné
podili na zlepSeni materidlnich podminek skoly a finan¢n€¢ podporuje nékteré vzdélavaci
akce zakd. Nezanedbatelnym zdrojem piijmi Skoly jsou i pfijmy od rodi¢l za Uplatu ve
$kolni druzing. Cerpani finanénich prostiedkii probihalo planovité dle stanovenych priorit a
potieb Skoly. Hospodateni Skoly v hlavni ¢innosti bylo ve sledovaném obdobi vyrovnané a
veskeré sveéfené financni prostredky byly fadn€ vyuctovany.

Skola vytvati vhodné piedpoklady pro zdravy vyvoj zaki i pro jejich bezpecnost
pfi vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech. Pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravi (dale ,,BOZ*) zakl jsou zakotvena ve Skolnim tadu, vnitinim fadu skolni druziny
s odkazem na Skolni fadd a podrobné jsou rozpracovana v dalSich dokumentech vydanych
feditelem Skoly. S nastavenymi pravidly jsou Zéaci prokazatelnym zplsobem seznameni
na zacatku Skolniho roku, coz bylo dolozeno zapisy v tfidnich knihach, ale i v prabéhu
$kolniho roku. Zaci jsou systematicky poucovani o moznych rizicich pii organizovani
$kolnich i mimoskolnich aktivit Skola vede evidenci urazii, v pribéhu inspekéni innosti
byly u nékterych zdznamti doplnény pozadované tidaje (datum narozeni zranéné¢ho zaka),
zaznamy o Urazu zdkt byly ve sledovaném obdobi odesilany piislusnym adresatim.
Ve sledovaném obdobi $kolniho roku 2013/2014 bylo v knize urazl evidovano 30 trazu,
z toho 17 vzniklo v hodinach télesné vychovy popft. pfi sportovnich soutézich a 8 prevazné
o prestavkach vetfidé nebo na chodbach. Vroce 2014/2015 zcelkového poctu
28 zaznamenanych Skolnich trazi vznikla vétsi ¢ast znich opét v hodinach télesné
vychovy. V ramci pfijatych opatieni jsou diisledné dodrzovany dohledy nad zaky po celou
dobu jejich pobytu ve Skole a provadén rozbor trazovosti vcetné piijatych opatieni. Ke
zvySeni bezpecnosti zaki organizuji rodice ve spolupraci s Méstskou policii mésta Pierov
jiz n€kolik let tzv. hlidky rodi¢i, ¢imz zabezpecuji bezpecné prechazeni déti pies rusnou
silnici

do skoly. Fyzickou prohlidkou prostor skoly pfistupnych zdkim byly z hlediska
bezpecnosti

a ochrany zdravi zjiStény odstranitelné zavady.

Vychova ke zdravi vcetné propagace zdravého zivotniho stylu jak ve stravovani,
tak i v organizovani akci a zdjmové Cinnosti zaméfené na télovychovu a sport prispiva
ke zdravému vyvoji zakil. Zaci $koly se stravuji ve $kolni jideln& (dale ,,SJ*) umisténé
v budove Skoly, kterd je soucasti samostatného Zatrizeni skolniho stravovani Prerov,
Kratochvilova 30. SJ pfipravuje stravu v souladu se zasadami zdravé vyzivy. Zaci maji
moznost vybéru ze dvou druht jidel, volbu obéda mohou ovlivnit i rodi¢e pomoci
objednavkového systému pres internet. Od 1. kvétna letoSniho roku mohou Zaci vyuzivat
i nabidku dietniho stravovani. Zdravé stravovaci navyky zaka jsou podporovany i zapojenim
Skoly do projekti Ovoce do skol a Mléko pro evropské Skoly. Nadramec skolniho
stravovani provozuje Skola i dalsi prodejni automat, ktery nabizi balené oblozené bagety,
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ale i nevhodné slazené napoje, smazené brambirky, balené cukrovinky. V ramci podpory
zdravého zivotniho stylu a zdravé vyzivy zaku je pfilezitosti Skoly omezit nabidku
nevhodného sortimentu vyrobki ve vySe uvedeném prodejnim automatu.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Jednotlivé oblasti vzdélavani ve skole jsou rozpracovany do vyucovacich predméti a
vyuka zaki 1. — 9. roéniku obsahové i organizaéné probiha v souladu se zpracovanym SVP
ZV. Zapisy v tiidnich knihach jednotlivych rocnikli prokazateln¢ dokladaji prubch
vzdélavani vyuéovacich predméti deklarovanych v uéebnim planu SVP ZV, coz umoziuje
vedeni $koly objektivni posouzeni napliiovani SVP ZV a vysledki vzdélavani. Celorond
jsou zakiim nabizeny Skolni projektové aktivity, v nichz jsou zastoupena prifezova témata,
jsou uplatiiovany meziptedmétové vztahy a vedou zéky k dovednostem, které vychazeji
z nastavenych vzdé&lavacich a vychovnych strategii ve SVP ZV. Ve &kolnim roce
2014/2015 se u zaku 1. stupné setkal s velmi kladnym ohlasem Skolni projekt ,,Hmyzi
kamaradi nasi zahrady — setkani s vilou Arboretkou®. Projekt je zaméfeny na seznameni
74k s pojmem Skolni arboretum a jeho vyznamem pro Zivot Zivoéichil a rostlin. Zakiim
umoznil pfirozenou cestou porozumét piirodé, jejim zékonitostem. Pomoci metod
pozorovani, smyslového vnimani, hry a tvofivych ¢innosti si zaci zopakovali a dozvédéli
se nové¢ informace z zivoCisné i rostlinné fiSe v tomto prostfedi v podzimnim obdobi,
zejména o pripravach zivoc¢ichl na podzim a zimu. Pozitivni dopad Skolnich projekta se ve
veEtsi mife projevil
ve sledovanych hodinach ve vztazich zakii a uditeld, ale i zaki navzajem. Skolni projekty
jsou propojeny s hodnocenim Zakli a jsou soucasti klasifikace. Vzd¢lavaci
a vychovné strategic ve SVP ZV jsou nastaveny vhodné vzhledem k zohlediiovani
vzdélavacich potieb jednotliveti a G¢innosti podpory rozvoje osobnosti zakl. K jejich
realizaci a naplilovani vyznamné piispiva systémova spoluprace ucitel 1. a 2. stupné
a vzajemna vymeéna zkusenosti uciteli a vedeni Skoly navzajem.

Napliiovani vzdélavacich cilii a vystupti stanovenych ve SVP ZV bylo v ramci inspekénich
hospitaci sledovano na 1. a 2. stupni ve vzd€lavacich oblastech Jazyk a jazykova
komunikace, Matematika a jeji aplikace, Clovék a spolecnost, Clovék a piiroda, Uméni a
kultura, Clovék
a svét prace a ve volitelném piredmétu Cviceni z matematiky.

Ve sledované vyuce na 1. stupni ucitelé volili vhodné metody a formy prace, které
poskytovaly zakiim tvarci prostiedi. Prevazovala klidna pracovni atmosféra, nekonfliktni
vztahy mezi zdky a uciteli, partnersky pfistup. Vyucujici byli pro zaky pfirozenymi
autoritami s partnerskym pfistupem. Spoleénym znakem byl zajem zakt o vyuku a ochota
podilet se na pribéhu vyucovacich hodin. Vyucujici vhodné kombinovali frontalni zptisob
vyuky s ¢innostnim ucenim, vyuzitim verbalnich metod. Stridali vyukové metody a
zatazovali rizné motivacni aktivity, prvky dramatické a pohybové vychovy a cinnostni
udeni. Utelnd byly vyuzity nazorné pomicky véetné ICT kprocviéeni a upevnéni
probiran¢ho uciva. Duraz byl kladen zejména na aktivni piistup k ziskdvani védomosti,
samostatné vyvozovani poznatkti zaky, pozitivem bylo zafazovani problémovych ukolt a
otazek a prace s chybou. Uc¢ivo bylo prezentovano srozumiteln€, doplnéno zajimavostmi,
nechybélo jeho ucelné opakovani. Samostatnd prace byla uciteli pribézné kontrolovana a
vyhodnocovana. Zaci méli zpravidla dostatek prostoru k otazkam, k vyjadfovani vlastniho
nazoru, k diskuzi, vécné argumentaci a zdtvodnovali zvolené postupy nebo pravopisné
jevy. Piikladem dobré praxe byla vyuka matematiky (2. rocnik). Pestrost a efektivita
pouzivanych metod a vyuziti nazornych pomtcek vedly zdky k logickému mysleni,
k nazoru, predstavivosti,
ale soucCasn¢ i k jejich zajmu a zapojeni pfi feSeni zadanych uloh. Rozvijeny tak byly
predevsim kompetence k uceni a k feSeni problémd.
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Pii zadavani tukolti vSechny vyucujici respektovaly zasadu piiméfenosti, vhodné
diferencovaly pozadavky podle potieb a schopnosti jednotlivct. Vyraznd individudlni péce
a podpora pro uspésné zvladnuti uciva byla vénovana zakiim se SVP. Piiméfené véku
zakl bylo uplatnovano sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni véetné zavéreéného shrnuti
a zhodnoceni hodiny a posouzeni miry naplnéni vyukovych cill. Pro specifickou podporu
zakl se SVP jsou zatazena reedukacni cviceni a nepovinny predmét Komunikaéni vychova
(pro zaky 1. ro¢niku), ktery vede ucitelka Skoly se vzdélanim specidlniho pedagoga
a specializaci logopeda. Praci s textem, vedenim zakl k samostatnému vyjadfovani
s diirazem na spisovnou ¢estinu a hlasitost mluveného i ¢teného projevu byly podporovany
jejich komunikacni dovednosti a Ctendiskd gramotnost. Zijem o cetbu je Skolou
podporovan jiz od 1. ro¢niku zapojenim zaka do celostatniho projektu ,,Uz jsem ¢tenar —
Knizka

pro prvnacka®“. V méstské knihovné jsou zaci formou her, zajimavych ukoll, ukazek
literarni tvorby vedeni ke ¢tenafskym dovednostem a vztahu ke kniham. V zavéru projektu
jsou pak pasovani na cCtenafe, ziskdvaji knihu a na jeden rok také prikazku
do knihovny.

V souladu s prioritami Skoly jsou komunika¢ni dovednosti a rozvoj slovni zasoby
podporovany i v cizim jazyce. Jiz od 1. ro¢niku jsou Zaci systematicky seznamovani
s metodou CLIL v anglickém jazyce. Pfiméfen¢ veéku zakd jsou do vyuky jednotlivych
ro¢nikll zafazovdna rGznd témata (barvy, Cislice, pozdravy, pisnicky a jiné), kterd
jednoduchou a zajimavou formou vedou zdky k osvojeni zdkladi anglického jazyka.
Z vyhodnoceni této metody jednotlivymi vyucujicimi (obdobi Skolniho roku 2013/2014
a 1. pololeti Skolniho roku 2014/2015) vyplynulo, Ze vhodné zvolena témata piispéla u
zakl k rozvoji jazykové gramotnosti.

Ve sledované vyuce na 2. stupni pievazovaly zejména klasické metody a formy prace,
frontalni vyuka kombinovana se samostatnou praci zakt a v ¢asti vyucovacich hodin prvky
¢innostniho ucéeni. Vyucujici vytvafeli prostor pro rozvoj pozadovanych Kkli¢ovych
kompetenci zaki a u€ivo dopliiovali fadou zajimavosti a praktickymi ptiklady. Systematicky
rozvijeli zejména matematickou, pfirodovédnou, Ctendiskou, socialni a v cizich jazycich
jazykovou gramotnost, pracovni kompetence, kompetence k uceni a fedeni problémil. Zaci
byli vedeni k pozitivni praci schybou a ziskali tak okamzitou zpétnou vazbu o svych
pokrocich vuceni. Néazornost vyuky byla podpofena pouzitim vhodnych ucebnich
pomiicek, laboratornich piistrojii, obrazového materidlu, prostiedky ICT a doplhovéana
vhodnymi piiklady zbézného zivota. Ve vyuce anglického jazyka pracovali zaci
interaktivné¢ se Skolnimi notebooky. Vysledky jejich Cinnosti jim, ale i vyucujicim
poskytovaly okamzitou zpétnou vazbu o dosazené mife znalosti a dovednosti v cizim jazyce.
Zaci byli prib&zné motivovani, povzbuzovani. Propojenim teorie s praxi, zafazovéani
problémovych uloh a vyuzitim zkuSenosti zakl, byly vytvofeny podminky pro logické
uvazovéni zakil a vyvozovéni souvislosti. Zaci byli ve vyuce vétsinou aktivni, jejich znalosti
a dovednosti meély
pozadovanou uroven. Dostate¢ny prostor pro aktivizaci zaki nebyl vytvofen v prubéhu
vyuky dé&episu. Ve sledované vyuce nebyly uplathovany deklarované vychovné a
vzdélavaci strategie ve SVP ZV, které vedou k rozvoji kliGovych kompetenci. Pozorovana
byla pouze frontdlni vyuka s dominantnim postavenim ucitele bez uplatnéni skupinovych
forem prace, zafazovanim prufezovych témat, vedenim zakti ke kritickému mysleni,
k vyhledavani a praci s informacemi. Ve vyuce schédzela pozitivni motivace a vhodné
zafazend relaxace. Zikim byly jen sporadicky predkladany piilezitosti k rozvoji
komunikativnich dovednosti. Zaci méli malo prostoru pro diskuzi, vyjadfovani vlastniho
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nazoru a zduvodnovani svych tvrzeni. Tento dil¢i nedostatek se nepfiznivé projevil ve
vysledcich vzdélavani zaka.

Zavérecné zhodnoceni prace zakl véetné posouzeni miry naplnéni stanovenych vyukovych
cilti bylo zaznamenano spiSe sporadicky, ¢imz zaci neobdrzeli zpétnou informaci o dosazené
urovni poznani a jak své uceni dale fidit. Ojedinéle dostavali zaci prostor ke vzajemnému
hodnoceni a sebehodnoceni.

Podpora diferenciace vzdélavani formou obsahové i metodické individualizace vyuky
respektujici moznosti, schopnosti a potieby kazdého zaka nebyla v mensi ¢asti sledované
vyuky pozorovana a to i pres systémov¢ nastavena kritéria prace se zaky se SVP, s rizikem
Skolni neuspésnosti a zakl nadanych.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola ma vytvofen u¢inny systém hodnoceni vysledkii vzdélavani zakd a napliiovani
vystupti stanovenych ve SVP ZV. K zjistovani vysledki vzdélavani vyuziva zejména
vlastni evaluacni nastroje (Gstni zkouSeni, kratké provérky, pisemné prace vétsiho
rozsahu), které systematicky vyhodnocuje na trovni tiid, pedagogické rady, metodickych
sdruzeni, ptedmétovych komisi. Dal§i moZnosti srovnani znalosti a dovednosti zakl ve
Skole

a predevS§im mezi Skolami je ucast zakti a jejich umisténi na rGznych pfedmétovych
olympiadach, védomostnich, dovednostnich nebo sportovnich soutézich na Skolni,
regionalni a celostatni trovni. Pozitivem také je, ze Skola nabizi Sirokou nabidku
volitelnych predméth a zajmovych aktivit, které vhodné dopliuji vzdélavaci nabidku Skoly
a davaji pfilezitost k aktivizaci $irSi skupiny zaka. Pfi hodnoceni vysledkd vzdélavani
Skola postupuje podle Pravidel pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zakd, kterd svym
obsahem odpovidala platnym pravnim pfedpistim, obsahovala jasna a srozumitelna kritéria
a zasady hodnoceni. Celkové vysledky vzdélavani Skola zvetejiiuje ve vyrocnich zpravach
o ¢innosti Skoly, zdkonné zastupce zakl pribézné informuje o prospéchu prostiednictvim
zakovskych knizek (v listinné i elektronické podob¢), na tiidnich schizkdch nebo béhem
individualnich konzultaci s vyucujicimi. Vefejnost i ZZ jsou o ¢innosti Skoly i vysledcich
zakl informovani také prostfednictvim Skolniho Casopisu ,,Svislak, ktery byl ve skolnim
roce 2013/2014 v celorepublikové soutézi ohodnocen jako Skolni ¢asopis roku a umistil se
na 2. misté
v kategorie Obsah a na 3. mist¢ v kategorii Obalka.

Ze statistickych pfehledt vyplynulo, ze ve Skolnim roce 2013/2014 a v 1. pololeti Skolniho
roku 2014/2015 nedoslo ke zhorSeni prospéchu zakt. Primérny prospéch v zavéru
klasifikaéniho obdobi ve Skolnim roce 2013/2014 ¢inil 1,6, v 1. pololeti Skolniho roku
2014/2015 mél hodnotu 1,5. Na konci minulého Skolniho roku prospé€lo s vyznamenanim
40,5 %, v 1. pololeti aktualniho Skolniho roku celkem 59,8 % zaku. Pocet zaka, ktefi
neprospéli nebo nebyli hodnoceni na konci 2. pololeti, v uplynulém Skolnim roce ¢inil
v priméru 2,9 %, ztoho 4 Zaci neprospéli nejvyse z 2 povinnych pfedméti a konali
opravnou zkousku z matematiky a déjepisu. Zejména v predmétu déjepis souvisi tato
skuteénost,

jak je uvedeno vyse v kapitole Hodnoceni prubéhu vzdélavani, s nevhodné uplatiovanymi
vzdelavacimi strategiemi a nedostate¢nou motivaci zaka. Pribéh komisionalnich zkouSek
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Skola zaznamenala do pfislusnych protokoll, které dostatecnym zptisobem dokladaly
pribéh vyslednou zndmku zkousky. U zkousek konanych pisemnou formou byla piilozena
kritéria pro stanoveni celkového hodnoceni prace zaka.

Skola identifikuje ziky potencialné ohrozené studijnim neuspéchem, ale i zaky nadané.
V ptipadé neprospivajicich zakii ma Skola systémové nastavena konkrétni opatfeni
smeétujici

ke zlepSeni jejich prospéchu a soucasné poskytuje témto zaktim ve spolupraci s jejich ZZ
potiebnou péci (nabidka prezkouseni, moznost opravy znamky, zkouseni mensich celk,
nabidka konzultaci, individudlni forma doucovani). Nadanym zaklim je vytvafen prostor
k rozvoji jejich vloh a talentu diferenciaci prace ve vyucovacich hodinach, volbou
volitelnych pfedmétli a zapojenim do cetnych vyse uvedenych Skolnich aktivit. Vychovna
opatfeni (napomenuti, ditky, pochvaly) Skola udéluje v souladu s nastavenymi pravidly
uvedenymi ve Skolnim tadu, divodem pro jejich ud¢€leni bylo zejména neplnéni skolnich
povinnosti, nedodrzovani pravidel BOZ a pravidel slusného chovani, nevhodné vzajemné
vztahy mezi zaky. Namatkovym vybérem nebyly zjistény nedostatky v uplatiiovanych
postupech. Uvazlivy pfistup pedagogl k udélovani vychovnych opatfeni a hodnoceni
chovani pfispél k posileni zodpovédné&jsiho a vstiicnéjsiho pfristupu zaka k jednotlivym
pedagogtim, ale i k sobé navzajem. Tento disledny, ale soucasné individualizovany ptistup
PP se osvédcil i1 pfi feSeni neomluvenych hodin a vedl v posuzovaném obdobi k jejich
snizeni (z 0,18 % na soucasnych 0,03 %). Druhy stupen z chovani byl udélen celkem
petkrat, divodem pro jeho udé¢leni bylo opakované poruseni povinnosti stanovenych
Skolnim fadem, neomluvend absence, poruseni osobniho prava spoluzédka kyberSikanou
nebo ohrozeni bezpecnosti a zdravi zdka. Naopak vyraznym pozitivem bylo systematické
vyuzivani pochval tfidniho ucitele jako u€inného motiva¢niho nastroje, nechybély ani
pochvaly feditele skoly.

Uspé&snost zak® pti prechodu z 1. na 2. stupeit zékladniho vzd&lavani 3kola zjistuje
prostifednictvim spoluprace PK 2. stupné¢ s MS 1. stupné, neformalnim setkavanim
vyudujicich se zéky, ZZ, analyzou zapist z tfidnich schiizek. Skola systematicky sleduje
uspéSnost zakti 5. a 9. rocniku pii pfijeti do vicelet¢tho gymndzia a ke stifednimu
vzdelavani. Ve skolnim roce 2013/2014 byli ke studiu v gymnaziu a stfednich Skolach
ptijati v§ichni zaci 9. ro¢niku, do viceletého gymnazia pét zaki 5. ro¢niku.

Velky vyznam piiklada Skola prevenci projevi rizikového chovani zaka. Tematika prevence
prolind celym vzd€lavacim procesem, je zaclenéna do vSech vzdé€lavacich oblasti
i do zajmového vzdelavani. V ramci prevence Skola nabizi pestrou Skalu volnocasovych
aktivit, zavedla nové skolni tradice, do kterych se zapojuji nejen Zaci, ale i rodi¢e (Dny
otevienych dvefi, jarmarky, Drakiada). Velmi pfinosnd je realizace aktivit Skoly v rdmci
environmentalni vychovy (dale ,EVVO®). Zaci se zapojuji do ekologicky zaméfenych
projektli a soutézi, sbiraji druhotné suroviny, v ramci EVVO jsou zapojeni do budovani
Skolniho arboreta a piirodni uc¢ebny. K vytvaieni pozitivniho socialniho klimatu ve tfidé
ptispivaji tfidnické hodiny, zdkovskd dotaznikova Setfeni Skolniho klimatu, besedy
s policii, programy zaméfené na prevenci rizikovych jevli. Ke vzijemnému poznani a
navazani pratelskych vztaht v novém tfidnim kolektivu zakt 6. ro¢niku organizuje Skola
adaptacni pobyt zaki mimo Skolu. Ve Skole pracuje Skolni parlament, jehoz
prostiednictvim se zaci Skoly vyjadiuji k aktudlnim problémiim a déni ve skole a podili se
na organizaci Skolnich
i mimoskolnich aktivit. K dispozici je schranka duvéry, radéji vSak nez pisemné, fesi zéaci
své podnéty osobn¢ s tfidnim ucitelem, VP nebo s feditelem Skoly. Vyrazné projevy
10
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rizikového chovani zaki (ndznaky Sikany, vulgarni vyjadfovani, kradez) jsou spiSe ojedinélé.
Prestupky proti Skolnimu tadu (nevhodné chovani, nadmérnéa nebo neomluvena absence)
a zhorSeny prospéch jsou operativné feseny v ramci SPP a ve spolupréci s tiidnimi ugiteli,
pohovory se zdky, ZZ, jedndnim vychovné komise, piipadné¢ s orgdnem socidlné-pravni
ochrany déti. VSechna preventivni opatieni i nasledna opatfeni prohlubuji sounalezitost zaka
ijejich ZZ se skolou a piispivaji k vytvareni piijemného a pratelského prostiedi a ptiznivého
pracovniho klimatu.
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Skola v ramci svych aktivit spolupracuje s fadou socialnich partnerd, nejvyznamngjsim je
Statutdrni mésto Prerov, které v roli ziizovatele Skolu podporuje zejména v oblasti
zlepSovani podminek vzdélavani. Vyznamnou podporu pro chod skoly pfedstavuji skolska
rada a SPS. Skolska radé jsou predkliadany dokumenty k seznameni a schvaleni, které
informuji o zamérech a aktivitach $koly. SPS napoméha $kole financovat nékteré akce
Skoly, které vyznamné dopliuji vzdélavaci nabidku Skoly, ale také fesi problémy,
ptipominky

i podnéty rodict, vedeni Skoly a dalSich osob zainteresovanych na uspésném chodu skoly.
Pro zpestfeni programovych cinnosti Skola také vyuziva nabidky jinych instituci a
organizaci (napiiklad Muzeum J. A. Komenského, méstska knihovna, Stredisko volného
casu ATLAS a BIOS). Pti feSeni vychovnych a vzdélavacich problémt Skola spolupracuje
s Pedagogicko-psychologickou poradnou Olomouckého kraje (pracovisté v Prerové). Dale
s Gymnaziem Jana Blahoslava a Stfedni pedagogickou Skolou Pterov (studentské praxe),
s okolnimi MS
a Méstskou policii Pierov (besedy a preventivni akce), aj. Pozitivem je vytvareni pfiznivych
vztahi s mateiskymi $kolami (dale ,,MS“) vramci spadového obvodu. Pfed zapisem
do 1. ro¢niku je umoznéno rodi¢im i détem navstivit ZS véetnd vyucovacich hodin u
ucitelek, které budou v 1. tfidé vyucovat. Formou projektu ,Hratky se Svislackem
prezentuje Skola celkové prostiedi i svoji ¢innost formou her, soutézi, tvofivych dilnicek,
Hratek s anglictinou, spoleCnymi aktivitami déti a zaka Skoly i akcemi v oblasti EVVO.
Vsechny aktivity umoznuji détem i rodi¢tim poznat nové prostiedi, zaroven vsak pfispivaji i
k zajisténi plynulého
a bezproblémového piechodu déti z MS do ZS.

Zavéry

a) Pro realizaci Skolnich vzdélavacich programti ma Skola vytvofeny pfiznivé
personalni podminky a klima na 1. stupni ZS. Piikladem dobré praxe je troveii
vyuky nal. stupni projevujici se cCinnostnim ufenim a prace Skolniho
poradenského pracovisté ve vztahu k zajistovani vzdélavacich potieb vSech zaku.
Zaméteni
a realizace hospita¢ni ¢innosti vychéazi z ovéfovani deklarovanych vystupi v SVP
ZV. Dle zjisténych vysledki pfijima ve spolupraci s PP dalsi opatfeni. Reditel
Skoly pravideln¢ zpracovava koncepcni zaméry a tkoly, které jsou vyznamnym
vychodiskem pro stanoveni cilii pro dalsi obdobi. Skola ma systémové nastavena
kritéria prace pro vSechny zdky a ucinnd preventivni opatfeni, kterd vedou
k eliminaci $kolni netisp&snosti. Ptikladna je spoluprace vychovatelek SD v ramci
pravidelného setkavani vychovatelek SD okresu Pierov na pracovnich
workshopech a vychovné vzd&lavaci innost SD. Pro rozvoj zakovskych znalosti a
dovednosti v mnoha vzdé&lavacich oblastech je piinosna spoluprice se ZZ, MS
v Preroveé, ziizovatelem, a dalS§imi socidlnimi partnery Skoly. VSem zdkim
zakladni Skoly jsou nabizeny zajmové utvary navazujici na vychovné a vzdélavaci
strategie ve SVP, které podporuji jak zidky se SVP, zéky s rizikem Skolni
neuspésnosti, tak i zadky nadané, zejména v novinafském krouzku, v némz zaci
dosahuji celostatnich uspécht.. Piinosné pro zaky je Cetné zapojeni Skoly do
environmentalnich
a ekologickych aktivit, riznorodych projektd, které rozvijeji zdkovské znalosti
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a dovednosti v mnoha vzdélavacich oblastech. K pozitivim fidici prace patii
aktivni pfistup k plnéni stanovenych ukoll, partnerskd komunikace vedeni Skoly
s PP, zéky a ZZ a promyslend podpora DVPP u pedagogickych pracovnikd.
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b) Doporucujeme, aby byla zajisténa navaznost pii prechodu zakl z 1. na 2. stupen
v uplatiiovani efektivnich metod a forem prace ve vSech vyucovacich predmétech,
v realizaci nastavenych piedpokladi vyrovndvacich a podptrnych opatieni
ve vzdelavani, vcetné diferenciace prace s jednotlivymi zéky, v zajisténi relaxace
zakl, ve vytvareni piilezitosti ke komunikativnim dovednostem. Dale ve vyuzivani
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni, zavérecného shrnuti a zhodnoceni
naplnéni stanoveného cile ve vyuce jak zaky, tak i PP.

c) Od posledni inspekcni Cinnosti, ktera byla realizovana v listopadu 2010, uvedla
$kola do souladu SVP ZV sRVP ZV. Vybudovanim $kolniho arboreta a
keramické dilny rozsitfila nabidku vzdélavacich prostor pro realizaci vyuky zaka
ve vzdélavaci oblasti Clovek a svét prace a projektové Ginnosti zékd $koly ve
spolupraci s MS spadové oblasti. Zvysila informovanost ZZ zakii zavedenim
elektronickych zakovskych knizek. Soucasné se podatila rozsahla obména fondu
ucebnic pro zaky i PP. Diky projektové ¢innosti Skola zpestiila vyuku nakupem
notebookll pro zaky, interaktivnich tabuli a vyukovych programt cetnych
vyucovacich predméta.
Ve skolnim roce 2013/2014 byly provedeny potiebné upravy budovy skoly i jejiho
blizkého okoli, které vytvorily velmi dobré psychohygienické podminky zaktim
a rovnéz piispivaji k rozvoji pohybovych aktivit.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského ziakona poZaduje

- do 10 dnii prevenci zjisténych nedostatkii podle Zavéra pism. b) a zaslani zpravy
0 prevenci

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Olomouckého inspektoratu (csi.m@ecsicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina pfispévkova organizace Zakladni skola Pterov, Svisle 13, ze dne 3.
11. 2009

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Olomouckého kraje ¢j. KUOK/64940/2007 ze dne
19. Cervna 2007 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizenich

3. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 11 114/2009-21 ze dne 14. 5. 2009 ve véci ndvrhu na zapis
zmény v udajich o pravnické osobé sndzvem Zakladni Skola Prerov, Svisle 13
vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni

4. Rozhodnuti MSMT ¢&. 27147/2014-2 ze dne 25. 7. 2014 ve véci vymazu mista
poskytovaného vzdélavani nebo skolskych sluzeb Zakladni skoly Pierov, Svisle 13
vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni

5. Jmenovani Mgr. Miroslava FryStackého na pracovni misto feditele prispévkové
organizace — Zakladni Skoly Pterov, Svisle 13, ze dne 31. 3. 2009, sGcinnosti
od 1. 4.2009

6. Vykaz o zakladni §kole M3, podle stavu k 30. 9. 2013, 2014

7. Vykaz o skolni druzing — Skolnim klubu Z 2-01, podle stavu k 31. 10. 2013, 2014
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8.
9.

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.
25.
26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

Inspekcni zprava
Cj.: CSIM-384/15-M

Vykaz o teditelstvi skol R 13-01, podle stavu k 30. 9. 2014

Vykaz o zahéjeni povinné Skolni dochdzky v zékladni skole, podle stavu k 28. 2. 2014
Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni, ze dne 2. 3. 2015

Inspekéni zprava CSIM-1038/10-M, z listopadu 2010

Ctvrtletni pedagogické rady za $kolni roky 2013/2014 a 2014/2015 k datu inspekce
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem
,.Skola pro kazdy den“ III. verze (dale ,,SVP ZV*), platného od 1. 9. 2011 se zménou
s dodatkem ¢&. 1, pod &j. ZSSv/0253/2013, platného od 1. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani, s motivaénim ndzvem ,,Barevny
strom poznani®, s platnosti od 1. 9. 2007

Skolni #ad (v&etn& Pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki a Piilohy ¢. 1 a
2), s t¢innosti od 1. 9. 2014

Vnitini fad Skolni druziny, platny od 31. 8. 2014

Dokumentace zakt se SVP (slozka) — skolni rok 2014/2015

Spisy: Prijeti zaka k zédkladnimu vzdélavani vcetné odkladu Skolni dochazky
pro Skolni rok 2014/2015

Personalni dokumentace (udaje o nejvyssim dosazeném vzdelani) — Skolni rok
2014/2015

Slozka vychovného poradce se zaznamy z pohovort se zdky a rodi€i, zaznamy
z vychovné komise — Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015

Zaznamy o praci v zajmovych utvarech a nepovinnych pfedmétech ve Skolnim roce
2014/2015

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2014/2015

Vyhodnoceni programii primarni prevence Bezpecné on — line (4. roc¢nik) a pribéhu
adaptacniho kurzu zaki 6. ro¢niku ve Skolnim roce 2013/2014

Zapisy ze schtizek zakovského parlamentu ve Skolnim roce 2014/2015

Hodnoceni metody Clil za Skolni rok 2013/2014 a I. pololeti skolniho roku 2014/2015
Zapisy z jednani pedagogickych rad vcetné Podkladl tfidnich uciteld a Priloh
k hodnoceni neprospivajicich zakli — Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015, ke dni
inspekce

Zapisy z jednani Metodického sdruzeni 1. — 5. ro¢niku a predmétovych komisi 2.
stupng, ve Skolnim roce 2014/2015

Materialy k Projektu Uz jsem ctenaf — Knizka pro prviacka

Diktatové seSity zakd — namatkovy vybér

Notysky a zdkovské knizky zaka, namatkovy vybér

Ttidni knihy vSech tfid, skolni rok 2014/2015

Katalogové listy zaka a Ttidni vykazy vSech tiid vedené v terminu inspekéni ¢innosti
(papirova verze)

Skolni matrika veden4 elektronicky v terminu inspekéni

Pololetni pisemné prace z ceského jazyka, anglického jazyka, némeckého jazyka
a matematiky (vcetné hodnoceni pisemné prace), Skolni rok 2014/2015

Protokoly o komisionalni zkousce, druh zkousky — opravna, skolni rok 2013/2014
Rozvrhy hodin (tfidy, ucitel¢), Skolni rok 2014/2015

Rozpisy dohledu o ptestavkach, skolni rok 2015/2015

ICT plan skoly ve Skolnim roce 2014/2015 —2015/2016, v Pferové dne 31. 1. 2015
Hmyzi kamaradi nasi zahrady — setkani s vilou Arboretkou, ze dne 14. 11. 2014
Desatero ucitele pro skolni rok 2014/2015

Z&kovské dotazniky pro §kolni rok 2014/2015

Sebehodnoceni ucitele za skolni rok 2013/2014

Kniha urazt skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
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44. Protokoly o odborné technické kontrole ¢. 329/2015 ze dne 27. 3. 2015, €. 591/2014 ze
dne 4. 4. 2014 a ¢. 42/7/2013 a ¢. 43/7/2013 ze dne 17. 1. 2013 (télocvi¢na,
sportovisteé)

45. Plan ozdravnych opatteni ze dne 28. 5. 2013

46. Pokyn feditele skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakt skoly
s ucinnosti od 1. 9. 2014 vcetné ptiloh zasady chovani zakii mimo Skolni budovu
(osnova Skoleni pro zéky, pied prazdninami, pii vykonavani dohledu, pouceni zéka
Skoly, Skolni vylety, kurzy, exkurze a dalsi vychovné vzdélavaci akce)

47. Pokyn feditele Skoly k plavecké vyuce zaki s ucinnosti od 1. 9. 2014

48. Skoleni prvni pomoci dne 6. 10. 2014 (seznam zaméstnancti §koly)

49. Zéznam o provedeném Skoleni BOZP dne 22. 9. 2014 (seznam proskolenych
zameéstnancil)

50. Smlouva o zajisténi stravovani zakl ze dne 26. 8. 2013

51. Smlouva o dodavkach produktii v ramci projektu ,,Ovoce do $kol“ s platnosti od 1. 9.

52. Smlouva o spolupraci mezi COME vending s. r. 0., Opava ze dne 1. 9. 2014 (projekt
MiIéko do skol)

53. Vykazy zisku a ztraty prispévkové organizace sestavené k 31. 12. 2014 ze dne 28. 1.
2015

54. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu a rozpoctu Krajského
ufadu OK za rok 2014 s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované zrozpoctu
Evropské unie a z prostiedkti financnich mechanismt ze dne 8. 1. 2015

55. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z Evropské
unie a z prostfedkt finan¢nich mechanismu ze dne 8. 1. 2015

56. Krajsky turad Olomouckého kraje, odbor Skolstvi, mladeze a t€lovychovy
- Rozpoéet piimych nakladt na rok 2014 - uprava k 18. 11. 2014 Skoly a $kolska
zatizeni Olomouckého kraje ziizovana obcemi ze dne 18. 11. 2014

57. Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor Skolstvi, mladeze a télovychovy - Dotace
na rozvojovy program s UZ 33 051, UZ 33 052 ze dne 4. 11. 2014

58. Smlouva o poskytnuti pfispévku uzaviena dle ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona
¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, v platném znéni ze dne 27. 5. 24 uzaviena mezi
Olomouckym krajem a Zakladni Skolou Pterov, Svisle 13 na projekt ,,Rozvoj skolniho
arboreta“

59. Statutarni mésto Pierov, Magistrdt mésta Prerov - Rozpocet na rok 2014 ze dne
30.12.2014

60. Hlavni kniha od 1. 1.2014 do 31. 12. 2014, ze dne 18. 1. 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnu po jejim pievzeti. Pripadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichzZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Renata Juranova, skolni inspektorka Renata Jurdnova v. r.
RNDr. Josef Husarek, Ph.D., skolni inspektor Josef Husarek v. r.
Mgr. Alice Ostadalova, Skolni inspektorka Alice Ost'adalova v. r.
Mgr. Anna Prstkova, Skolni inspektorka Anna Prstkova v. r.
Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice Renata Skutkova v. r.

V Olomouci dne 17. dubna 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Miroslav Frystacky, feditel Skoly Miroslav FryStacky v. r.

V Pferové dne 24. dubna 2015
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