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Identifikator: 600 171 132
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Misto inspekce: Vlicnovska 688, 688 01 Uhersky Brod

Termin inspekce: 21.—23. fijen 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Stiedni skolou —
Centrem odborné piipravy technické Uhersky Brod podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského
zakona.

Inspekéni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Stfedni Skola — Centrum odborné ptipravy technické Uhersky Brod je pravnickou osobou
ziizenou Zlinskym krajem, tfida T. Bati 21, Zlin. Pravnickd osoba vykonavéa cinnost
sttedni Skoly, Skolni jidelny a domova mladeze.
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Vyuka ve stfedni Skole (dale Skola) probihala denni formou vzdélavani ve 2 oborech
ukoncenych zavérecnou zkouskou s vyucnim listem a ve 3 oborech vzdélani ukoncenych
maturitni zkouskou. V dobé& inspekce se ve Skole v denni formé studia vzdélavalo 287

zakl. Skola ma nadregionalni charakter.

I1. Ekonomické udaje

Piehled vyvoje neinvesti¢nich vydaji Skoly a vyvoje poctu Zékid a zaméstnanct
za obdobi 2006 — 2008 (pro hodnoceni roku 2008 byly pouzity idaje z rozpoctu):

tabulka ¢. 1
Ukazatel 2006 2007 2008
Investiéni vydaje 1 129 000,- 1 906 000,- 1 610 000,-
Neinvesti¢ni vydaje celkem 22228 318,- | 24 099834,- 26 000 000,-
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu celkem 16 168 048,- | 16 357 688,- 17 126 804,-
Mzdové vydaje ze statniho rozpoctu celkem 11557238,-] 11669 831,- 12 390 158.-
Ostatni neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpo¢tu celkem 4610 810,- 4 687 857,- 4 736 646,-
ztoho: | u&ebni pomiicky 114 336,- 40 441,- 20 000,-
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) 19 250,- 6 580,- 20 000,-
Primérny pocet zaki 262 228 248
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpodtu na 1 zaka za rok 61 710,- 71 744, - 69 060,-
Pramérny piepocteny pocet zamé&stnanch 53,20 53,12 53,51
ztoho: | pedagogickych zaméstnancti 34,56 34,99 34,99
provoznich zaméstnanct 18,64 18,13 18,52

Vyvoj celkovych ndkladl za sledované obdobi 2006-2007 mél vzriistajici tendenci, stejné
tak vydaje ze statniho rozpoctu. Podil vydajii na celkovych nakladech ze statniho rozpoctu
(dale SR) klesl ze 73 % v roce 2006 na 66 % v roce 2008. Vyse vydajii ze SR na 1 Zaka
byla ovlivnéna primérnym poctem zakl ve sledovaném roce (vydaje klesaly s narlstem
zakl). Tyto finan¢ni ukazatele byly ovlivnény 1 pfidélenymi c¢elovymi prostredky (v roce
2006 K¢ 63 600,-; vroce 2007 K& 26 984,-; vroce 2008 K¢ 108 000,-). Kapacita Skoly
byla vyuzita ve sledovaném obdobi primérné na 65%. Nevyuzitou kapacitu Skola nabizela
dalkove studujicim, jejichz pocet se pohyboval v priméru 41 zaki.

Dlouhodobé stabilni pocet zaméstnancti byl mirné pod stanovenym limitem, limit
prosttedkii na mzdové vydaje byl dodrZzen. Vedeni Skoly disponovalo s finan¢nimi
prostiedky pro pobidkovou slozku plath pro pedagogické pracovniky pouze v rozmezi od
5% (rok 2006) do 9 % (rok 2008).

Prostfedky ze SR nedostacovaly k pokryti ndkladi potfebnych k zajisténi ndkupu ucebnich
pomicek, DVPP a dalSich vydaji vyplyvajicich z pracovnépravnich vztahii. Na kryti
vydaji na ucebni pomicky byly také pouzity prosttedky z dotace zfizovatele a finan¢nich
dart.

Mimo rozpoctované prostredky byly Skole pfidéleny dalSi ucelové dotace z programu
SIPVZ, DVPP v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky, nahradniho stravovani,
zvySeni nendrokovych slozek platu a finan¢nich prosttedkt z programu Zlinského kraje na



podporu femesel v odborném $kolstvi pro stipendia Zak®i vybranych oborii. Skola ziskala
prostiedky také dopliikovou €innosti.

Skola dodrzuje stanovené limity a dle pfedlozenych materiali byly prostfedky SR ¢erpany
v souladu s jejich uréenim.

Obnova 1 rozvoj materidlnich podminek Skoly byly zajistény z prostfedki dotace
ziizovatele a vlastnich zdroji. Investicni vydaje (Cerpani FRIM) byly pouzity
k rekonstrukci movitého majetku, ale také k potizeni strojii a zafizeni.

Celkové ekonomické podminky Skoly byly na dobré urovni, nevykazovaly riziko pro
uskuteciiovani vzdélavani.

III. Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola reagovala na demograficky vyvoj spole¢nosti dostateénym informovanim uchaze&t
a jejich zdkonnych zastupcl o své vzdélavaci nabidce, podminkach a postupu pfi pfijimani
ke vzdélavani na webovych strankach skoly, propagaci na burze $kol a naborovymi akcemi
v ramci regionu. Pro pfijimani uchazect do prvniho ro¢niku vzdélavani ve Skolnim roce
2007/2008 stanovil teditel Skoly jednotna kritéria pro vSechna kola pfijimaciho fizeni.
Zajisténi rovného piistupu ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace Skola realizovala ve
viech formach vzdélavani, které nabizely rozmanitost vzd&lavacich prilezitosti. Reditel
Skoly postupoval v souladu se zakonnymi ustanovenimi upravujicimi podminky pfijimani
do prvniho ro¢niku vzdélavani ve stiedni Skole.

Skola soustavné identifikovala, evidovala a nasledné zajistovala odpovidajici vzdélavani
zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami, pfiCemz poskytovala podplirnd opatieni
spojena se vzdélavanim Zdkd s vyvojovymi poruchami udeni. Zaci s vyvojovymi
poruchami uceni byli v teoretickém vyucovani individudlné vedeni na zdkladé pisemnych
podkladii zpracovanych do pfedméti matematika, Cesky jazyk a cizi jazyk. Identifikace
zaki s riziky neuspésnosti ve vzdélavani byla Skolou nasledné vyuZzivéana pfi zohlediovani
podpory vzdélavacich potieb jedince prostfednictvim konzultacnich hodin a doucovani ze
strany jednotlivych pedagogickych pracovniki. Skola méla dostateéné zpracovana pravidla
pro vzdélavani zaki podle jejich vzdélavacich potieb.

Rozvoj systému Skolniho poradenstvi byl zabezpecen kumulaci funkce vychovného
poradce a Skolniho metodika prevence v jedné osobé&, kterd intenzivné spolupracovala
s tiidnimi uciteli a dalS§imi pedagogickymi pracovniky. Vychovny poradce poskytoval
informace a poradenskou pomoc v zélezitostech tykajicich se vzdélavani na odpovidajici
urovni.

Oblast rovnosti prileZitosti ke vzdélavani byla hodnocena jako priimérnd.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly ve sledované denni formé vzdélavani odpovidala podminkam, za
kterych byla Skola zatazena do Skolského rejstiiku.

Vzdélavani se uskutecnovalo podle celostatné stanovenych vzdélavacich plant, mimo obor
vzdélani Puskat, pro ktery méla $kola vypracovany vlastni uéebni plan, schvaleny MSMT.
Pfi zpracovani ucebnich planti vSech péti oborit vyuovanych denni formou vzd€lavani
Skola postupovala v ramci schvéalenych a povolenych tprav.

Planovani skoly vedlo ke zlepSovani kvality pribéhu a vysledkti vzdélavani a k napliovani
obsahu vzdélavani. Stfednédobé a kratkodobé koncepéni dokumenty Skoly navazovaly na



dlouhodobé zaméry rozvoje vzdélavaci soustavy CR a Zlinského kraje. Opatieni piijimana
vedenim Skoly vychazela pfedevSim z vyro¢nich zprdv a sebehodnoceni Skoly. Ve
vyro¢nich zpravach a nckterych dalSich dilezitych dokumentech Skoly se objevovala
nespravna terminologie, zjisténé nedostatky byly v prib&hu inspekce odstranény.

Ptedpoklady pro vykon funkce feditele Skoly byly splnény. Zéasadni pedagogické
dokumenty Skoly a opatieni tykajici se vzdélavaci Cinnosti feditel Skoly s pedagogickou
radou projednaval. Dokumentace Skoly byla fadn€é vedena a rozhodovaci kompetence
vyplyvajici z funkce feditele skoly byly plnény. Pfedkladanymi zavaznymi pfipominkami,
problémy a navrhy vyplyvajicimi z jednani Zadkovské samospravy se vedeni Skoly na
pracovnich poradach zabyvalo dostate¢né. Nasledna opatieni zjiSténa z predeslé inspekéni
¢innosti CSI byla feditelem $koly piijimana.

Vedeni Skoly bylo na priimérné uirovni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Skola méla zpracovany plan daliiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, priibézné
sledovala jeho plnéni a organizovala DVPP tak, aby nebyla naruSena organizace
vyucovani. DVPP odpovidalo potiebam pedagogickych pracovniki a potiebdm
souvisejicich s tvorbou SVP. Ve $kole byl jmenovan koordinator SVP, ktery se ucastnil
akei a $koleni pofadanych k tvorbé SVP. Ke zvySovani odborného riistu pedagogi piispély
také poznatky ziskané na pfednéaskach bakalatského studia (obor se zaméfenim na zbrané a
stielivo) realizovaného v sidle skoly, kterych vyucujici vyuzivali k rozsifovani svych
odbornych znalosti.

Personalni rizika Skola sledovala a pfijimala opatfeni. Vyuka byla zaji§téna stabilizovanym
pedagogickym sborem s vysokou odbornou kvalifikaci (94 %). Nadstandardni byla
odborna kvalifikovanost ucitelli odborného vycviku.

Skola zajistovala bezpeénost a ochranu zdravi zaktl a podporovala jejich zdravy fyzicky
i psychicky vyvoj. Podrobnosti k podminkdm zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi byly
upraveny ve Skolnim fadu, se kterym byli Zaci prokazatelné¢ seznameni. Pozornost byla
vénovana zejména vyuce odbornych predmétil, té€lesné vychovy a praktického vyucovani,
kde byli Zaci Gi¢elné vedeni k dodrzovani zasad bezpeéné prace. Urazy byly evidovany a
v dostate€né mife vyhodnocovéany, jejich pocet za posledni tii roky byl nizky a mél
klesajici tendenci.

Preventivni strategie Skoly, 1 pfes ¢aste¢nou formalnost, umoziovala predchazet vzniku
socialné patologickych jevi véetné Sikany. Skola vyhodnocovala zdravotni a bezpe&nostni
rizika véetné Sikany a pfijimala opatfeni k jejich minimalizaci. Problematiku prevence
meéla Skola také vhodnou formou integrovanu do témat spolecenskovédnich predméta.
Strategie Skoly v prevenci socialné patologickych jevl byla G¢inna.

Materialné technické podminky skoly umoziiovaly napliiovani vychovnych a vzdélavacich
cili stanovenych v uc¢ebnich dokumentech. Pro doplnéni vyuky odborného vycviku byla
vyuzivana i smluvni pracovisté Ceské zbrojovky a. s. a kvalitni Skolni stfelnice.

Oblast piedpokladit pro iFdadnou Cinnost Skoly byla na priimérné urovni.

Prubéh vzdélavani
V ramci vzdélavaci nabidky se profilace Skoly roz€lenila do tii oblasti — puskafstvi,
umeleckd femesla a strojirenstvi. Zvolena profilace byla cilend a wcelnd. Organizace



vzdelavani a pocty zaku ve tiidach byly v souladu s pravnimi piedpisy. U€ebni plany Skola
v dobé¢ inspekce napliiovala.

Pouzité frontalni metody vzdélavani, napln uciva a organizace vyuky déjepisu, obcanské
nauky a chemie ve studijnim oboru vzdélavani Technik - puskaf rozvijely u Zzaka
stanovené dil¢i kompetence. Zapojovani zakii ve sledované vyuce d¢jepisu, obCanské
nauky a chemie bylo na priimérné Grovni.

Ve vyuce odborného vycviku pedagogicky pracovnik sledoval a usmeérioval stanovené
¢innosti zakl a vhodné koordinoval zadany pracovni ukol. Jasny byl individualni ptistup
ucitele odborného vycviku k jednotlivym Zaklm, ktefi pracovali samostatné se zdjmem,
vyuzivali materialni zdroje a ke kvalitni praci byli motivovani i stanovenymi odménami za
produktivni ¢innost. Hodnoceni Zakt bylo provadéno v souladu s pravidly hodnoceni zakt
ve Skolnim fadu. Strategie vzdélavani déavala zadkim prostor pro sebereflexi.
Sebehodnoceni zakli bylo vyuZzivdno pifi ukonceni stanovenych c¢innosti a hotovych
vyrobkil v praktickém vyucovani. Rozvoj osobnosti zaki ve vyuce odborného vycviku byl
podporovan.

Nabidka Skolnich z4jmovych aktivit a mimoskolnich ¢innosti pro zaky bylo na velmi dobré
urovni.

Podpora rozvoje osobnosti Zaka byla ve vyuce v déjepis, obcanska nauka, chemie a
odborného vycviku na priimérné urovni.

Partnerstvi

Skola v dostate¢né mife spolupracovala se zfizovatelem a se zdkonnymi zastupci zakd
(Unie rodi¢t). Reditel §koly se pravidelng wicastnil jednani $kolské rady a projednaval
pfedepsanou dokumentaci, vyhodnocoval a pfijimal opatfeni zjedndni se Skolskou
samospravou vedouci ke zkvalitiiovani obsahu vzdelavani.

Spoluprace sorgany statni spravy a mistni samospravy, institucemi a ptisluSnymi
odborniky byla vyuzivana dostate¢né. Na velmi dobré trovni byla spoluprace s podnikem
Ceska zbrojovka a.s.

Uzka spoluprace $koly s NUOV ve vytvaieni RVP pro obory vzdélani - Puska¥, Technik —
puskaf, Uméleckofemeslné zpracovani kovli — prace rytecké a jednotného zadani
zavérecné zkousky v rdmci projektu Kvalita I v oboru vzdélani Puskat byla nadstandardni.
Prikladné bylo také zapojeni Skoly do mezindrodni spoluprace v oblasti puSkaiskych obort
s nejlepSimi Skolami EU, které mély podepsanou mezindrodni smlouvu o vziajemné
spolupraci.

Oblast partnerstvi byla na primérné irovni. Spoluprace s NUOV pii tvorbé RVP a
jednotného zaddni zdavérecnych zkouSek a mezindrodni spoluprdce Skol v puSkarskych
oborech byly na nadpriimérné urovni.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Vedeni $koly, tfidni ucitelé i jednotlivi ucitelé pribézné analyzovali a hodnotili vysledky
vzdélavani zakt. Vysledky zakid byly hodnoceny tak, Ze byla ziejmd dosazend Uroven
jejich vzdélavani. P¥i nedostatcich byla pfijiména opatieni. Zaci mé&li moZnost vyuZivat
doucovani a konzultaci pfevazné v maturitnich predmétech.

Skola sledovala celkové vysledky Zakii i v externich hodnocenich - Maturita nanegisto.
V puskaiskych oborech vzdélavani si Skola vyménovala zkuSenosti a vysledky vzdélavani



svych zakia se Skolami stejného zaméteni na mezinarodni Grovni v Rakousku, Némecku a
Slovensku.

Zpétnou vazbou uspésnosti vzdélavani zakl je také kladné hodnoceni od zaméstnavatelil
absolventd Skoly, pfijeti zaki do dalSich forem studia a pfedevSim umisténi zdki na
pfednich mistech v celostatnich a mezinarodnich puSkaiskych soutézi. Nadstandardné byl
hodnocen uspéch na prestizni svétové vystavé zbrani, kde se Skola prezentovala
7akovskymi vyrobky pod hlavi¢kou asociace vyrobci a prodejcti zbrani CR.

Oblast vysledku vzdélavani Zdaki na urovni Skoly byla hodnocena jako priimérnd.
Prikladna byla prezentace Zakovskych vyrobkii na svétové soutéZi zbrani.

Zavérecfné hodnoceni:

Cinnost $koly byla v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku §kol a Skolskych
zaiizeni.

Skola systematicky umoZiiovala rovnost p¥istupu ke vzdélini, zajist'ovala bezpecnost
Zaka a ucelné vyuZivala zdroje a prostiedky.

Skola rozvijela osobnost %ika na dobré tirovni.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

. Ziizovaci listina pfispévkové organizace — Centrum odborné piipravy technickeé,

Uhersky Brod, VIEnovska 688, 688 01 Uhersky Brod, &. 1201/2001/SK ze dne
12.9.2001 s t€innosti od 1. 7. 2001

Dodatek €. 1 ke Zfizovaci listiné Centra odborné piipravy technické, Uhersky Brod,
VIénovska 688, &j. KUZL 5868/2003 SK ze dne 14. 4. 2004

Dodatek €. 2 ke Ztizovaci listiné¢ Centra odborné piipravy technické, Uhersky Brod,
Vli¢novska 688 ze dne 31. 8. 2005 s t¢innosti od 1. 9. 2005

Rozhodnuti o zméné zépisu v tdajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
&j. 24 091/2007-21 ze dne 15. 10. 2007 s G¢innosti od 15. 10. 2007, vydané MSMT
Rozhodnuti o zméné zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 18342/2006 ze
dne 20. 3. 2006 s u¢innosti od 1. 9. 2006, vydané Krajskym uradem Zlinského kraje
Vyjadfeni k zadosti o povoleni vyjimky zpoctu zakt ve tfidé¢ pro Skolni rok
2008/2009, ¢j. KUZL 56885/2008 ze dne 29. 8. 2008

. Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly za §kolni rok 2005/2006

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2006/2007
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2007/2008
Hlavni ukoly COPt na $kolni rok 2005 —2006 ze dne 5. 9. 2005

. Hlavni ukoly pro SS — COPt pro $kolni rok 2007 — 2008 ze dne 12. 9. 2007
. Navrh koncepce COPt pro $kolni rok 2006-2009

Sebehodnoceni skoly pro rok 2005 — 2006

. Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti a prestupech zakii a opakovani ro¢niku ve

Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008

. Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008,

2008/2009 k datu inspekce

Zapisy z jednani porad vedeni Skoly ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008 a
2008/2009 k datu inspekce

Zapisy z porad uciteld ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 k datu
inspekce

Plany prace predmétové komise odbornych pfedmétti pro Skolni rok 2006/2007,
2007/2008, 2008/2009

Plany prace pfedmétové komise vSeobecné vzdélavacich pfedméti pro Skolni rok
2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Zapisy zjednani pfedmétovych komisi odbornych a vSeobecné vzdélavacich
pfedmétt ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008

Zapisy z jednani pfedmétovych komisi odbornych a vSeobecné vzdélavacich
pfedmétt ve Skolnim roce 2008/2009 k datu inspekce

Program vychovného poradce SS-COPt Uhersky Brod pro $kolni roky 2006/2007,
2007/2008 a 2008/2009

Zprava o vychovném poradenstvi SS-COPt Uhersky Brod ve $kolnim roce
2007/2008

Individualni plany Zaka s individudlnimi vzdélavacimi potfebami ve skolnim roce
2008/2009 k datu inspekce

Personalni dokumentace feditele Skoly ve Skolnim roce 2008/2009 k datu inspekce
Personalni dokumentace vyucujicich ve Skolnim roce 2008/2009 k datu inspekce
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Jmenovani pracovniho tymii véetné koordinatora SVP — §kolni rok 2008/2009 k datu
inspekce

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ze dne 21. 1. 2006

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl — praktické vyuc¢ovani — 2007
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki — praktické vyu€ovani — 2008
Hodnoceni pracovnikii na useku praktického vyucovani ze dne 4. 9. 2007

Vybrané tfidni knihy ve Skolnim roce 2008/2009 k datu inspekce

Vybrané tfidni vykazy ve Skolnim roce 2008/2009 k datu inspekce

Vnitini evaluace Skoly pomoci metody Barvy Zivota ve Skolnim roce 2006/2007
Skolni ¥ad ze dne 21. 1. 2005

Stipendijni fad ze dne 1. 9. 2006

Organizacni fad COPt ze dne 15. 8. 1998, aktualizovan dne 25. 10. 2006

Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2008/2009 k datu inspekce

Rozpis zvonéni ve Skolnim roce 2008/2009 k datu inspekce

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesti¢nich vydaji za rok 2006, 2007, 2008
Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006, 2007 a za 1. - 2. &tvrtleti 2008

Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2005, 2006, 2007, 2008

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2006, 2007 a k 30. 6. 2008

Rozvaha k 31. 12. 2006, 2007 a k 30. 6. 2008

Podklady k sledovani vyvoje pfijmil a vydajl za rok 2006, 2007 a k 30. 9. 2008
Minimalni preventivni program SS — COPt na $kolni rok 2008/2009 ze dne
13.9.2008

Rizika ohrozeni Zivota a zdravi zamé&stnanct, zaka a dalSich osob ve Skolnim roce
2008/2009 k datu inspekce

Zapisy ze schiizek Skolské rady pii COPt Uhersky Brod za $kolni roky 2006/2007,
2007/2008 a 2008/2009 k datu inspekce

Kniha trazl za skolni rok 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 k datu inspekce
Vykaz o trazovosti R 36-01 za skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
Vyhodnoceni Skolniho preventivniho programu za $kolni rok 2007/2008 ze dne
16. 9. 2008

Skoleni zakti 0 BOZ a PO pro §kolni rok 2008/2009 ze dne 2. 9. 2008

Kontrolni prace zaki 1. ro¢nikit — od Skolniho roku 2006/2007 k datu inspekce
Smlouva o praktickém vyu¢ovani na pracovistich Ceské zbrojovky a. s. ze dne
16. 10. 2007

Denik evidence odborného vycviku TP 4 ¢. 1 — Skolni rok 2008/2009 k datu
inspekce

Rozpis uciva v odborném vycviku — §kolni rok 2008/2009 k datu inspekce

Zakovské knizky zakt skupiny odborného vycviku TP4 & 1 ve $kolnim roce
2008/2009 k datu inspekce

Zapisniky bezpec€nosti prace zaka skupiny odborného vycviku TP 4 €. 1 ve skolnim
roce 2008/2009 k datu inspekce



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Zuzana Miickova Zuzana Miickova v. r.
PhDr. Josef Hitmar Josef Hitmar v. r.

Mgr. Sevela Zdengk Zdenék Sevela v. r.
Mgr. Véra Vichova Véra Vichova v. r.

Ing. Anna Zame¢nikova Anna Zamec¢nikova v. r.

Zlin, 4. listopad 2008

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiie Feditel Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Zarami 88, P.O. Box 225, 760 01 Zlin.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PpFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Milan Pechal Milan Pechal v. r.

Zlin, 5. listopad 2008
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