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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni 8kola v Cerné Hofe je $kolou iplnou. Jeji kapacita je 480 zakd, k 30. 9. 2001
vykazala 338 Zzakt v 16 tfidach. Dle tfidnich vykazl navstévovalo Skolu k 30. 9. 2001 338
zakua a v dobé¢ inspekce 340 zak.

Skola realizuje vzd&lavaci program Zakladni 3kola &. 16 847/96-2. Vyrazn&ji
se neprofiluje, ale snazi se o zavadéni modernich vyukovych metod pfi praci s détmi.

V souvislosti s novou legislativou G¢innou od 1. ledna 2001 schvalilo zastupitelstvo
obce Cerna Hora novou zizovaci listinu, ktera v plném rozsahu nahrazuje ziizovaci listinu
ze dne 15. 1. 1995 véetné zmén a dodatki. Obec Cerna Hora je zfizovatelem prispévkové
organizace snazvem Zakladni 3kola Cerna Hora, okres Blansko na dobu neuréitou.
Dle ztizovaci listiny je zdkladnim ucelem Skoly poskytovat zakladni vzdélani v ramci povinné
Skolni dochazky.

Dle rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatfizeni Skola
sdruzuje: Skolni druzinu, kterd zabezpecuje aktivity pro volny ¢as déti a mladeze a Skolni
jidelnu, ktera zabezpecuje Skolni stravovani.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Hospita¢ni ¢innost probihala na prvnim stupni v pfredmétech cesky jazyk, anglicky
jazyk, matematika, prvouka, vlastivéda, hudebni vychova, na druhém stupni v pfedmétech
Cesky jazyk, anglicky jazyk, matematika, fyzika, chemie, informatika, d&epis, zemépis,
obc¢anska vychova.

Planovéani a pfiprava vyuky, persondlni materidlni a psychohygienické podminky jsou
hodnoceny v inspekéni zpravé souhrnné za celou Skolu. Organizace, formy a metody prace,
motivace a hodnoceni, interakce a komunikace jsou hodnoceny na prvnim stupni spolecné
za vSechny sledované predméty, na druhém stupni pod ndzvy jednotlivych predméti nebo
skupin pfedméta.

Plianovani a priprava vyuky

Casova dotace vyuCovacich hodin byla vsouladu s pozadavky uéebniho planu
realizovaného vzdélavaciho programu. Tematické plany pro jednotlivé predméty, vypracované
vyucujicimi, zajiStuji rozvrzeni a kontinuitu vyuky mezi jednotlivymi roc¢niky. VétSina
vyucuyjicich s plany déle pracuje, ve své praci je vyuzivd a pribézné je vyhodnocuje. Plany
zpracované na prvnim stupni podle obsahu ucebnic jsou méné funkéni, v predmétu prvouka
a vlastivéda se nekryji zcela s pozadavky osnov, ve tietim roc¢niku v pfedmétu prvouka
se vyskytla duplicita uc¢iva. Vyuka psani v patém rocniku neni pldnovana anineni v tfidnich
knihach dokladovano probrani urcené¢ho uciva. V chemii byla menS$i pozornost vénovana
laboratornim pracim zakt. Bezprostiedni piiprava pedagogii na vyuku byla pecliva predevSim
z pohledu obsahu uciva a metod prace, méné Casta byla piiprava na vnitini diferenciaci (praci s
zaky talentovanymi nebo s Zdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami). V anglictiné
smétovala priprava pievazné k talentovanym zakim. Diferencované zadavani ukolii Zakiim
bylo v hodindch zaznamenino ojedinéle, pfestoze vyucujici vnimali Zaky se specifickymi
vzd€lavacimi potfebami a znali jejich konkrétni problémy. Vyukové cile sméfovaly jak
k ziskavani novych védomosti a dovednosti, tak k upeviiovani a procvi¢ovani diive probrané¢ho
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uciva. Byly vétSinou formulované jako ¢innosti zakl, pouze né¢kde jako Cinnosti ucitele.
V ptirodovédnych pfedmétech byl diisledné uplatiiovan princip spojeni teorie s praxi.
Pldanovani a piiprava vyuky je hodnocena jako priimérnd.

Podminky vyuky

Kontrolou zaméfenou na odbornou a pedagogickou zpusobilost vyucujicich bylo
zjisténo, ze z celkového poctu 25 pedagogl 9 vyuluyjicich, z toho jedna na prvnim stupni,
nesplityje prislusnou kvalifikaci vzhledem k poZadavkiim stanovenym vyhlaskou o podminkach
odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovniki a o ptedpokladech kvalifikace
vychovnych poradcii. Chybéjici kvalifikace se kromé pfedmétu anglicky jazyk na druhém
stupni negativné do priabéhu vyuky nepromitala. Naopak velmi dobra odborna urovei a kladné
postoje n€kterych ucitell se pozitivné odrazely v organizaci vyuky a v pfistupu k zaktm.

Celkové materidlni podminky vyuky jsou primémé. Skola nema dostatek odbornych
uceben, citelné¢ chybi napt. jazykova ucebna. Vyuka chemie i fyziky probihala v odborné
ucebné, spoleéné vyuzivané pro oba predméty, vybavené starSim, renovovanym nabytkem.
Vyzdobu uceben dopliovaly pomiicky, nasténné obrazy a ndzorné tabule zaméfené k obsahu
pfedmétl. VéEtSina z nich postradala vybaveni audiovizualni technikou. Pocitacova ucebna je
prostornd, technické a programové vybaveni odpovida soucasnym standardnim pozadavkim
kladenym na vyuku pfi prace s pocitacem. Nékteré tiidy na druhém stupni svym skromnym
vybavenim nemotivovaly zaky k z4jmu o pfedmét. V jinych naopak byla zfejma népaditost
ucitell netradi¢nim uspofadanim lavic, stimulujici vyzdobou, uplatiovanim nasténnych
pomiicek 1izfizenim piiruéni knihovni¢ky slouZici pro samostatnou praci zédki. Na prvnim
stupni byla estetika a podnétnost k vyuce pfevazné na vynikajici Grovni. Ve vSech predmétech
jsou pouzivany schvalené ucebnice. PouzZivané ucebnice byly dopliiovany pracovnimi listy,
pracovnimi seSity a dalSimi ndzornymi materidly. V Ceském jazyku maji Zaci k dispozici
ucebnice a normativni publikace, se kterymi umi dobfe pracovat. V matematice, fyzice a chemii
vyuzivaji ucelené fady ucebnic. Naopak vyuka obcanské vychovy, d€jepisu i zemépisu neni
komplexné zajisténa ucebnicemi, vhodnymi ucebnimi texty a ucebnimi pomickami. Celkové
vybaveni ufebnimi pomickami je sice funk¢ni, ale v pfevazné vétSing zastaralé. Ucitelé
pomiicky vyuzivaji s riznou Cetnosti, v anglictiné na druhém stupni byly vyuzity nedostatecné.
Dopliuyjici literaturu si vétSinou ucitelé zajiStuji sami. Centralni Zédkovskd knihovna neni
ziizena. Skola ma dostatek chemikalii, o které pe¢uje osoba zagkolend, chemické latky jsou
popsany a ulozeny v souladu s pravnimi pfedpisy. Radné jsou vedeny i bezpe¢nostni listy.

Sled vyucovacich hodin odpovidal poZzadavkiim psychohygieny. Délky jednotlivych
prestavek byly v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi vyhldsky o zakladni Skole, kromé
nedodrZeni urcené délky piestavky mezi pond€lni odpoledni vyukou informatiky IX. tfid
a chybgjici prestavkou mezi jejimi dvéma vyukovymi hodinami. Spatna psychohygiena vyuky
informatiky se odrazila v men$i soustfedénosti a aktivit¢ zakli. Naopak k velmi dobré
psychohygiené v 1. - 3. rocnicich pfispélo casté vyuzivani relaxacniho koberce
a gymnastickych micl v souvislosti s uplatiovanim programu Zdrava zada. Nedostatkem
je skutecnost, ze v jedné tidé nevlastni mice vSechny déti. Zatazeni relaxacnich chvilek nebo
odpocinkovych aktivit do vyuky bylo castéj$i v nizsich rocnicich prvniho stupné€, na druhém
stupni bylo vyuZito méné Casto. Na spravné sezeni déti pfi psani bylo na I. stupni dbano
s riznou duslednosti. Svételné a tepelné podminky ve tfidach byly velmi dobré, estetika tiid
a chodeb velmi dobra. Ve vSech prostorach byla udrzovana cistota a poradek.
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Persondlni zabezpeceni vyuky je velmi dobré, materidlni priimérné. Psychohygiena
md na prvnim stupni velmi dobrou uiroveri na druhém stupni prismérnou uroveii. Celkové
Ize hodnotit vySe uvedené podminky vyuky jako velmi dobré.

L. stupen

Spoleénym rysem organizace, forem a metod prace ve sledovanych hodinich bylo
zatfazovani modernich vyucovacich metod a trendi do vyuky a to v souladu se stanovenou
koncepci skoly. Pti opakovani a procviCovani uciva ucitelky uplatiiovaly poznatky ziskané
dalSim vzdélavanim s rozdilnou uspésnosti a ucinnosti. Pfevazovaly pestré hodiny, ve kterych
se ¢innosti Casto stfidaly. Ucitelky dopliovaly ¢innosti ndzornymi i drobnymi manipulativnimi
pomickami, détem se individudlné vénovaly. K zefektivnéni vyuky pfispivala velmi dobra
podnétnost prostiedi (pfipravy na tabuli, nasténné tabule, karticky) vztahujici se k probiranému
tématu. Zaci dostavali piileZitost pro spolupraci ve dvojicich i ve skupinach, p¥i samostatné
praci méli moznost dokoncit kol ve svém tempu. Détem, které jiz byly s ukolem hotovy,
nabizely ucitelky dalSi Cinnosti. Méné prostoru méli zaci pro prezentaci vlastniho nézoru
k tématu uciva, mén¢ Casto se objevovalo zafazeni takovych forem prace, které by rozvijely
kooperativni dovednosti, vyuzivaly dalSich zdroji informaci a umoziiovaly aktivni u€eni. Prace
s chybou m¢la v ojedinélych piipadech vynikajici uroven, nékde byla opomenuta. Ucivo bylo
ve vSech sledovanych hodinach interpretovano vécné a odborné spravné.

V ceském jazyce se ucivo opakovalo hrovymi formami, Zaci prokazovali vcelku dobré
znalosti, pouze ve ¢teni se objevily rezervy. Pisemnym projeviim déti byla vénovana nalezita
pozornost, thlednost pisma a Uprava pisemnych praci méla pfevazné velmi dobrou urovei.

V matematice se uplatnilo ¢innostni pojeti vyuky a prace na pocitaci.

V prvouce byla efektivita vyuky sniZzena nedostatkem ndzoru a pfiliSnou volnéjsi
organizaci pii vypracovavani zadanych ukolii. Ve vlastivédé se spéSné uplatnili piredevsim
aktivni Zaci, pti opakovani latky plisobilo nékterym Zakiim potiZe souvislé vyjadfovani.

V hodinach anglického jazyka byla vyuka vedena v anglicting, jen v jedné hodiné
v ¢esting. VEtSinou prevladal nadmérny verbalni projev ucitelky, ktery neumoznoval spolutcast
zakli ve vyuce, a to zvlasté prospéchove slabsich zaktl, kteti nedostali prostor k vlastnimu
projevu. Komunikace Zak — Zak probihala pouze v jedné vyu€ovaci hoding.

V hudebni vychové prevladala innost vokalni, instrumentélni a poslechova. Zaci zpivali
Cisté a o dany predmét jevili i v piipadé opakovani hudebni teorie nadmémy zajem. Cinnosti
vokalni pfedchéazela priprava intonacni, artikulacni, dechova a rytmicky vycvik. VétSinou byly
viechny déti po celou dobu vyuky plné zaméstnany. Zaci hrali na zobcové flétny a na
nejcastejsi vyuzivané hudebni néstroje z Orffovy fady (triangl, ozvucna diivka).

V pievazné vétsing hodin byli zaci aktivni, doké4zali pracovat samostatné i podle pokynti
vyucujicich. Pti skupinovych ¢innostech méli prostor pro rozvoj socialnich dovednosti. Vstupni
motivace vétSinou chybéla, priitbézna byla casto a vhodné€ vyuzivana. V hodnoceni pfevazovalo
pozitivni posilovéani, Zaci byli asto a opravnéné chvaleni. Kontrolu vysledkii zadané prace
provadeéli Zaci mezi sebou, nasledné vyucujici, v nékterych hodinach velmi diisledné, takze Zaci
méli ihned zpétnou vazbu o své uspéSnosti v feSeni zadaného tkolu. V ojedinélych piipadech
byli vedeni k sebehodnoceni a k hodnoceni vykonu ostatnich zakd. Zavér hodin provadéli
pfevazné vyucujici, méné vyuzivali této pfilezitosti k analyze chyb a k vedeni zaka
k sebehodnoceni.

Pékny vztah k zaktim, tolerantni a laskavy ptistup ucitelek k nim, nestresujici pracovni
atmosféru bylo mozné pozorovat v pribéhu prevazné vétsiny sledovanych vyucovacich hodin.
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Ucitelky se snazily zaky respektovat jako osobnosti a vést je k samostatnosti a odpovédnému
dokongeni tikolii. Zaci prokazovali upevnéné pracovni navyky, akceptovali dohodnuta pravidla
jednani a dodrzovali zakladni navyky spole¢enského chovani. Prostor pro rozvoj souvislého a
vécného vyjadfovani, formulovani myslenek a pro moznou diskusi k tématu uciva méli zaci ve
sledovanych hodinach poskytnut v mensi mife.

Organizace, formy a metody prdce, tak jako motivace a hodnoceni mély previainé
velmi dobrou uroveii, komunikace a interakce priumérnou tiroveri.

Kvalita vyuky na 1. stupni méla celkové velmi dobrou uroveri.

I1. stupen

Cesky jazyk, d&jepis, zemépis, obanska vychova

Organizace vyuky Ceského jazyka preferovala klasické frontalni metody a formy prace
bez vyrazngjsi diferenciace s ohledem na individulni rozdilnosti jednotlivcti. Ustni a pisemné,
individualni a spole¢né &innosti zakli se stiidaly. Zaci byli méné aktivni, jen v nékterych
hodinach prezentovali dobré vysledky své prace. Bezproblémové pracovali a fesili zadané
ukoly podle pokyni ucitelii pfevazné samostatné, caste¢né za jejich piimé pomoci.
V ojedin€lych hodinach, zaloZzenych na tvlr¢ich objevnych cinnostech prokdzali, ze se
v probirané latce dobie orientuji. Nové poznatky vyvozovali, tfidili a spravné aplikovali
v ramci SirSich souvislosti.

V hodinach obcanské vychovy a déjepisu méli vice prilezitosti k diskusi. Ochotné
se zapojovali do dramatizace modelovych situaci, ke kterym vyjadiovali své ndzory a postoje.
Pti vyuce byly uplatiovany meziptedmétové souvislosti i z pohledu regionalnich d&jin. Cilené
se dafilo vyuzivat vychovné poslani pfedméti k nendsilnému formovani postojii zaki nejen
k probirané latce, ale i budovani jejich socialnich kompetenci. Uc¢itelé zafazovanim netradi¢nich
¢innosti zakl zajistili efektivni vyuku. VSeobecné méné ¢asu vSak zbyvalo na hlubsi zavérecné
procviceni a shrnuti ziskanych poznatk.

V hodinach zemépisu bylo vyuzito minimum nazornych pomticek. Pfi frontdlni vyuce
byla efektivita vyuky niZ$i, pfi zafazeni skupinovych ¢innosti se Zaci vice aktivné zapojovali
asvé vysledky prezentovali. VétSina znich se uméla podle pokynit vyucujicich dobie
orientovat na mapé€. Mén¢ bylo vyuzito vzajemnych logickych souvislosti uciva.

V nékterych hodinach vyse uvedenych pfedméti byla méné Gcinna vstupni motivace,
kterd spocivala ptrevazn€ ve sdéleni cile nebo obsahu hodiny. PribéZna motivace zakl byla
posilovana opét rozdiln€é, n¢kde slovnim hodnocenim, klasifikaci a zaddvanim ptfiméfenych
ukoli. Méné casto se dafila motivace prostiednictvim tymové prace zakd. Plosna
nediferencovana prevazné kladna klasifikace neplnila motivacni funkci. Ztidka byly rozvijeny
dovednosti zdk na principu hodnoceni spoluzakli a sebehodnoceni. Ze zapisii klasifikace
v zakovskych knizkach vyplynulo, Ze jsou méné¢ hodnoceny dovednosti zaka v literarni slozce
pfedmétu na tkor jejich jazykovych znalosti. Cetnost znamek vzhledem k charakteru
predmétl je odpovidajici.

Celkove se dafilo navozovat ve vSech tfidach vstiicné vztahy. Pfimétené tikoly a snaha
ucitell o vyrovnany dialog s zaky i motivujici klasifikace posilovaly pfiznivou atmosféru
vyucovani. Pokud byli zaci vyvolani ucitelem proti své vili, jejich vyjadfovani bylo strohé,
Casto nespisovné a neobratné. Nadmérny verbalismus nékterych uciteli neumozioval
kultivovat projev zakli a rozvijet jejich Sir$i komunikativni dovednosti. V pribéhu inspekce
byly zaznamenany jen drobné projevy nekdzné zakl plynouci z jejich tinavy pfi nedisledném
respektovani psychohygieny vyuky uciteli.
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Vyuka obcanské vychovy a déjepisu méla velmi dobrou urovei, vyuka ceského
jazyka a zemépisu byla na pritmérné urovni.

Matematika, chemie a fyzika

Atmosféra piivyucovani se liSila v zavislosti na zvolené organizaci, metodach
a motivaci, a to od primérné po vynikajici s ptikladnou aktivitou a ¢inorodosti zakii. Do hodin
organizovanych pfevazné frontalné ucitelé nékdy zatazovali praci ve dvojicich nebo skupinach,
nedokazali v§ak n¢kdy plné vyuzit moznosti, které tyti kooperativni formy vyuky poskytuji. Z
vyucovacich metod pouzivali vyklad, fizeny rozhovor, praci s ucebnici a samostatnou praci
zakl, pti které vyucujici nékterym zakiim pomahali s feSenim a kontrolovali spravnost jejich
postupu a vysledky. V chemii pfevazovala aktivita ucitele nad aktivitou zaki. Méné ¢asu bylo
vénovano na procvicovani a upevitovani uciva. K ndzornosti vyuky piispivala prace s uc¢ebnimi
pomickami, efektivni vyuZivani zpétného projektoru a predvadéni demonstracnich pokusti —
v nekterych hodinach fyziky vS§ak méné presvédcivé. Ucitelé vedli zaky k dovednosti aplikovat
probirané ucivo pii vysvétlovani jevli z bézného Zivota i1 k vyuziti v kazdodenni praxi. Nové
ucivo chemie a fyziky vyucujici ¢asto vyvozovali ze zkuSenosti 74k, z pozorovani fyzikalnich
jevii i vlastnosti latek a chemickych reakci, vysvétlovali jejich pficiny a pribéh. Zaci byli
v chemii vedeni k dodrZzovani zasad bezpe¢nosti prace s chemikaliemi. Ve struktufe né¢kterych
hodin zédkladniho typu chybéla zavérecna etapa shrnuti a utfidéni novych poznatkd.

Ke vstupni motivaci ucitelé vyuzivali pfedevSim sezndmeni zakl se vzdélavacim cilem
nebo obsahem uciva. Vynikajici vstupni motivace byla sledovana v jedné hodiné fyziky a vSech
hodinach chemie. V pribéhu hodin vyucujici zdky ucinné motivovali vyuzivanim Zivotnich
zkuSenosti zakl,, mezipfedmétovych vztahti, Cerpanim poznatkd z Casopisit nebo odborné
literatury, vhodnou aktualizaci Gloh vychazejici z mimoskolni ¢innosti a neustdlym uvadénim
ptikladd z praxe, a to takovych, které se vztahovaly piimo k Zivotu Zakl. Vyucujici ovéfovali
ziskané védomosti zakii prfedevsim frontalnim opakovanim a procvi¢ovanim probraného uciva
jak na zacatku, tak i v priib€hu hodin. ZkouSeni ani jiné ovéfovani védomosti a dovednosti
zakl spojené s klasifikaci ucitelé neprovadéli. Sebehodnoceni prace zakli nebylo zatazeno.
V zavéru nekterych vyucovacich hodin chybélo hodnoceni prace zakl a dosazenych vysledkt
nebo splnéni stanovenych cili.

Zaci akceptovali a respektovali dohodnuta pravidla jednani i chovani. Vyrazné
negativni chovani se neprojevovalo. Zaci dodrzovali dohodnutd pravidla komunikace
s vyucujicimi. Prevladala velmi dobra komunikace ucitelli smérem k zaktim. U¢itel¢ vSak davali
zaklim mensi prostor k samostatnému a ucelenému vyjadfovéni, jejich odpovédi predcasné
dopliovali nebo opakovali. Komunikativni dovednosti a kooperaci mezi zéky ojedincle
rozvijeli pfi skupinové préci ¢i praci ve dvojich.

Celkova uroveri kvality vyuky matematiky, chemie a fyziky byla velmi dobra.

Informatika

Skola realizuje vyuku prace s vypodetni technikou v hodinach praktickych &innosti,
v nepovinném predmétu a ve volitelném piredmétu v osmém a devatém roc¢niku. Pfi inspekei
byla sledovéana vyuka ve volitelném pfedmétu informatika.

Tempo vyuky ucitel ptizpiisoboval Grovni zaki ve t¥id€. Volil frontalni formu vyuky, ve
které uplatiioval ptedev§sim vyklad, praci Zakt podle podrobnych pokynii, méné pak
samostatnou praci zakl. Jednotvarny pribéh hodin se stdval pro Zdky unavnym a nevedl
k rozvijeni samostatnosti a tvofivosti. Zaci aplikovali probirané uéivo pii vytvateni tabulky, coz
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se jim vétSinou dobfe dafilo. Pfi samostatné praci méli moznost postupovat individualnim
tempem, kdykoliv od ucitele zadat o vysvétleni a jeho pomoc pii feSeni zadanych ukold.
Zteteln¢ nabizejici se moznosti zadavat slozit&jsi ukoly pro schopnéjsi zaky vSak nebyly
vyuZity.

Pro Zéky byly motivujici ¢innosti s vypocetni technikou a feSeni ukolu z béZného
zivota. Vyucujici prabézné kontroloval vysledky prace zaki. V zavéru vyufovacich jednotek
chybélo vyhodnoceni splnéni tkolu a aktivity zdkd. Vzdjemnd komunikace mezi Zéky byla
mala, spiSe ndhodné spolu Zéci diskutovali o zpisobu feSeni jednotlivych zadani.

Vyuka informatiky méla priomérnou urovei.

Anglicky jazyk

Organizace a formy vyuky byly stereotypni, vyuka byla ve vSech hodindch vedena
frontaln¢, v hospitovanych hodinach pfevazovaly jednotvarné Cinnosti zaka. Relaxacni prvky
byly v hodindch az na vyjimku zafazeny vhodné (zpév). Hodiny byly vedeny pievazné
v anglicting, jen vyjimecné v Cesting. Individudlni zkouseni, kterému pasivné piihlizeli ostatni
zaci, snizovalo efektivitu vyuziti vyucovaciho casu. Klasifikace byla mirnd a v nékterych
pifipadech neodpovidala pozadovanym znalostem a véku Zakl. V hodinach chybély ptilezitosti
pro aktivni uceni zdk. Do vyucovacich jednotek byl zafazen poslech textu s kontrolou
porozumeni a procvi¢ovanim vyslovnosti. Praci s knihou stiidalo probirani gramatickych jevi,
opakovéni slovni zasoby a rozbor textu. Uprava sesitli méla priimérnou troveii. Diferenciace
v zadavani kol zaklim se specifickymi potfebami nebyla zaznamenana v Zadné vyucovaci
hoding.

Vstupni motivace chybéla, ojedin€le byla nahrazena sdélenim obsahu hodiny. Pti
pribézné motivaci bylo vyuzito pochvaly a povzbuzeni. Kontrolu samostatné prace provadeéli
zaci spolecné s ucitelkou. Zhodnoceni a zavér hodiny chybél z casovych divodli. Ve vsech
hospitovanych hodinach se zaci chovali slusn€ a dodrzovali stanovena pravidla chovani.

Celkové méla kvalita vyuky anglického jazyka na 2. stupni prismérnou urovei.

Vychovné poradenstvi

Za usek vychovného poradenstvi odpovidd vychovna poradkyné, kterd ukoncila
specializadni studium piislu§ného sméru. Radné vede viechnu potiebnou dokumentaci a ve své
¢innosti se fidi podrobné vypracovanym planem. Sleduje chovéani a prospéch zaku, absenci,
spolupracuje s pfislusSnymi organizacemi, zabyva se problematikou volby povolani. Pravidelna
pozornost je vénovana vyvoji zaka se specifickymi vzdélavacimi pottebami formou konzultaci
uciteld s pracovniky spadovych PPP Blansko a Boskovice. Skola vykazuje $est integrovanych
zakl. Pro né vypracovava individudlni vzd€lavaci programy ve spolupraci s odbornymi
psychology. Jedna Zakyné plni Skolni dochdzku zvlaStnim zplsobem. Vychovnad poradkyné
koordinuje spolupraci se zéky, rodic¢i, uciteli i mimoskolnimi institucemi. Na prvnim stupni je
realizovand reedukace problémovych zakli v ramci dyslektického krouzku. Na Skole ptlisobi
specialni pedagog, jehoz kvalitni prace ma velmi dobré vysledky. Dobra strategie useku
vychovného poradenstvi se vyrazn€ neprojevila v prib¢hu vétsiny hospitovanych hodin. I kdyz
se vychovna poradkyné zajima o pokroky jednotlivych evidovanych z4kl, neni na Skole
systémové zajisténo, aby se informace o vysledcich prace s jednotlivymi zaky dostaly zpét
k vychovné poradkyni a aby mohly byt kvalifikované¢ vyhodnoceny vzhledem k vychozimu
stavu.
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Vychovné poradenstvi je velmi dobie planovano, realizace piedevSim v prdci se Zaky
se specifickymi vzdélavacimi potiebami je na pritmérné urovni.

Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani

Celkové prevaZovala frontdalni prdace bez zietelného zohlediiovani individudlnich
dispozic jednotlivych Zdakii. Nékteré hodiny byly zaloZeny na cinnostnim pojeti vyuky a mély
velmi dobrou uroven. PFi skupinovych cinnostech Zdci spolupracovali, nékteii dovedli
aplikovat ziskané poznatky pri praktickych cinnostech. 1 kdyZ ucitelé byli v neustdlém
kontaktu se Ziky, nedafilo se jim vidy rozvijet vyviZenou komunikaci. VétSina Zaki
zvladala odpovédi na otazky vyuclujicich, pii Fizenych rozhovorech se uplatnili
Ppredev§im aktivni jedinci. Vyjadiovani Zaki a jejich verbdlni i neverbdlni zapojeni do vyuky
mélo celkové priumérnou tiroveii. Zici dostivali méné piilefitosti k prezentaci vysledkii své
prace, k zjisténi piicin chybovani a k analyze chyb, k sebehodnoceni a k rozvoji souvislého
mluvniho projevu.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci cinnosti jsou celkové hodnoceny jesté jako
velmi dobré.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Dlouhodoby program rozvoje Skoly vychédzi z analyzy podminek Skoly, je ptehledné
a konkrétné strukturovan. Obsahuje zékladni okruhy z oblasti vychovné vzdélavaci, smétuje
k postupné promeéné klimatu Skoly a k vytvareni optimalnich podminek pro kvalitni vychovu
a vzdélavani. Klade diiraz na osobnostni rozvoj zdki, na seberealizaci a profesni rozvoj
zaméstnancll. Je pisemné zpracovan, feditel Skoly ma o jeho realizaci konkrétni predstavu.
Jednotlivé kroky se postupné dafi uspésné ¢i méné uspesné napliiovat. Plan prace na Skolni rok
2001/2002 je zpracovan vedenim Skoly, projednan s pedagogy. Obsahuje rozpracované tkoly
koncepce do jednotlivych mésicti. Caste¢né nastiiiuje prostfedky k jeho napliiovani. Uitelé
maji moznost vznaset pfipominky a k planu se vyjadiovat. Vedeni $koly vypracovava na svych
pravidelnych poradach operativni mésicni plany. Pfevazné je u planovanych ukoll urcen termin
a zodpovédnost za jejich plnéni. Soucésti planu prace jsou hlavni Ukoly vychovného
poradenstvi, minimélni preventivni program. Celkov€ je planovani provadéno v urcitém
systému.

Vyuka probihé podle schvélenych uc¢ebnich dokumentt. Ucebni plan je plnén. Nabidka
individudlnich vzdé¢lavacich aktivit je dostatecné Siroka a vychdzi z moZnosti Skoly a z4mul
zaka.

Planovani Skoly ma celkové velmi dobrou uroveri.

Organizovani

Organizaéni struktura Skoly, uvedend v organizanim ftadu, umoZiuje ucinné
a operativni fizeni Skoly s dlrazem na osobni zodpovédnost jednotlivych pracovniki.
Kompetence a zodpovédnosti zastupkyné feditele i dalSich zaméstnancii jsou podrobné
pisemné vymezeny. V rozdéleni kompetenci se objevily drobné formalni nedostatky, které¢ byly
vrozporu se skuteCnosti. Pedagogicka rada jako poradni orgén feditele Skoly se schazi
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pravidelné. Z jejich zapisii vyplyva, ze se zabyva predevs§im hodnocenim prospéchu a chovéni
zakli, méné pedagogickou problematikou. Posledni zapisy, vedené na pocitaci, nejsou
podepsany pedagogy, neobsahuji diskusi a zaveéry. Neni vytvofen styl zapisu, jelikoZ jsou
zpracovany na pocitaci. Metodické sdruzeni a pfedmétové komise jsou zaloZeny, jejich ¢innost
je zamé&fena vice na organizacni nezli metodické zalezitosti. Zasady pro plynuly chod Skoly a
pro chovani zakli vymezuje vnitini fad Skoly. Obsahové koresponduje s poZzadavky vyhlasky,
konkretizuje prava zaki. Cinnost na useku drogové prevence probiha podle Minimalniho
programu prevence socidlné patologickych jevii ve Skolnim roce 2001/2002. Konkrétni
problémové piipady jsou ve spolupraci s vedenim Skoly feSeny. Realizace preventivniho
programu pocitd s vychovnym puasobenim na zdky v rdmci vhodnych piredméti (prvouka,
obCanskd vychova, rodinnad vychova, ptirodopis, chemie) i prostfednictvim organizovanych
mimoskolnich aktivit.

Nedostatky byly zjiStény v organizovani Skolni druziny a Skolni jidelny (viz Dalsi
zjisténi).

Vnitini informacni systém je funk¢ni. Diilezité informace jsou predavany osobné ihned,
Skolnim rozhlasem, na pedagogickych radach a provoznich poradach. Aktudlni informace jsou
vyvéSeny na nasténkach. Rodice Skola informuje o prospéchu a chovani prostiednictvim
zakovskych knizek a denickl, na pravidelnych tfidnich schiizkach, hovorovych hodinach i
individualné. Pti Skole pracuje SdruZeni rodica.

Povinnd dokumentace Skoly je vedena peclivé a v souladu s pravnimi piedpisy,
v nékterych pisemnych dokumentech se objevily drobné formalni a administrativni nedostatky.
Ve skolni druziné neni veden dochézkovy sesit.

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001 obsahuje vSechny ustanoveni
pfedepsand zakonem, obsahuje zékladni informace, ma dobrou vypovidaci hodnotu. Zprava
byla projednana na pedagogické rad¢.

Skola se vhodnym zpiisobem prezentuje na vefejnosti. Zaci se pravidelnd ucastni
olympiad, sportovnich soutézi a celoSkolnich akei. Ve Skole probihé projekt ,, Koufeni a ja «
v ramci pfedmétu rodinnd vychova. Volny ¢as mohou zaci travit v ¢etnych zajmovych tGtvarech
zabezpecovanych Skolou. Celkové je ¢innost Skoly zaméfena na propagaci zdravého zivotniho
stylu zejména prostiednictvim etické a pravni vychovy zaki. Navic Skola zabezpecuje odborné
materialy a organizuje besedy pro zaky, soutéZe a navstévy vystav.

Organizace provozu Skoly md priumérnou uiroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel $koly uplatituje liberalni styl fizeni. Snazi se vytvatet vstiicné a korektni vztahy
na pracovisti, navodit atmosféru divery a vzajemného respektovani, coz se mu vsak po dobu
jeho ptsobeni ve funkci dafi velmi pomalu napliovat. Pfiinu lze vidét i ve vzajemnych
vztazich mezi pedagogy a vedenim Skoly, které ne vzdy jsou zaloZeny na vzajemném
respektovani. Prioritou ziistdva vytvoreni takovych podminek, aby zajem o Skolu ze strany
vefejnosti 1 déti neustale stoupal.

Ptidélovanim uvazki uciteld s ohledem na jejich odbornou a pedagogickou zpusobilost
feditel vytvaii velmi dobré podminky pro vychovné vzdélavaci ¢innost. Dalsi vzdélavani feditel
Skoly podporuje a umoziiuje a to s ohledem na stanovené cile. Diky ziskané vysSi finan¢ni
Castce na vzdélavani se v nadstandardni mife vyucujici ucastni fady Skoleni a seminait (Skoleni
zaméfena na praci s détmi se specifickymi poruchami uceni a chovani, seminafe PAU, seminaf
k projektu Zdrava zada, ekologické a estetické vychovy, Tvotiva Skola, Respektovat a byt
respektovan, projektova vyuka, Zdravy Zivotni styl, seminéfe a Skoleni pro ucitele jednotlivych

Inspekeni zprava - str. 9



pfedméth, napf. chemie, némeckého jazyka, anglického jazyka a dalsi). Pievazna vétSina
ucitelll je tak do nékterého z uvedenych projektl zapojena. Vyuziti poznatkli pro pozitivni
ovliviiovani vychovné — vzdélavaciho procesu neni z hospitovanych hodin, ze zapisi
z pedagogickych porad ani z jinych materiali (zdkovské knizky, pracovni seSity, klasifikacni
zaznamy uciteld) prili§ zfejma. Jen mensi Cast pedagogii svych nabytych védomosti a
dovednosti dokaze vyuzit ve vyuce. Tuto skutenost potvrzuje vyslednd kvalita hodnoceni
pribéhu a vysledkii vzdélavani. V pribehu inspekce byla zjisténa neefektivnost v odborném
vedeni ucitell pfi praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, Zaky integrovanymi ¢i
prospéchove slabsimi.

Pti navrhovani nenarokovych slozek platu feditel Skoly vyuZziva mélo konkrétni kriteria
pro poskytovani osobnich pfiplatkli a mimotfddnych odmeén, kterd jsou vypracovana
diferencované pro vSechny kategorie zaméstnanci. Jsou uvedena ve vnitinim platovém
pfedpisu a jsou tak vS§em zaméstnanclim pfedem znama.

Sebehodnoceni skoly neni systematické.
Oblast vedeni a motivovdni pracovnikii je celkové hodnocena jako priimérnd.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly se opird o Plan kontrol a Plan hospitaci na Skolni rok
2001/2002. V Planu kontrol je uvedeno zaméfeni kontrolni ¢innosti na oblast pedagogickou
a personalni, BOZP a PO a finan¢ni a materialni spolu se zodpovédnosti pracovnikil za splnéni
ukolu. Zcela chybi zaméfeni kontrol na ¢innost soucasti Skoly - Skolni druziny a skolni jidelny.
O provedenych kontrolach pedagogické dokumentace vede zéastupkyné feditele zdznamy
v pocitaci, vysledky projednava s odpovédnymi pracovniky. Plan hospitaci na Skolni rok
2001/2002 obsahuje obecné formulace vztahujici se k hospitacni ¢innosti bez konkrétniho
zaméteni hospitaci na oblasti vyuky a bez termini splnéni a zodpovédnosti vedoucich
zaméstnancil. Vedeni Skoly méa k dokumentovani hospitacni ¢innosti zpracovan zaznamovy list,
ve kterém jsou udaje nutné pro posouzeni pribéhu vyuky. Obsahuje rovnéz doporuceni a
ukoly pro ucitele, vedouci k odstranéni nedostatkii. Vedeni $koly projednava zavéry z veskeré
kontrolni ¢innosti se zameéstnanci. Provadéni rozborti na jedndnich pedagogickych rad,
provoznich poradach, ptipadné na jednanich predmétovych komisi nebo metodického sdruzeni
nebylo pisemné doloZeno. V tomto Skolnim roce provadél pouze feditel Skoly hospitace na
druhém stupni zékladni Skoly, Cetnost hospitaci je nedostacujici a na prvnim stupni a ve skolni
druzin€ hospitace zcela chybi. Kontrolou povinné dokumentace Skoly byly piikomplexni
inspekci shledany drobné formalni a administrativni nedostatky, coz inspekce hodnoti jako
neduslednost vedeni Skoly v kontrolni ¢innosti. Nalezitd pozornost je vénovana zjiStovani
urovné védomosti zaka. K tomuto Gc¢elu vedeni vyuziva komercni testy v patém, sedmém a
devatém rocniku a vlastni provérky ve vybranych tfidach.

Kontrolni systém je vytvoien, avSak svym rozsahem nezahrnuje nékteré oblasti
Cinnosti Skoly a jeho ucinnost je méné efektivni. Celkové je uroveri kontrolnich
mechanizmii priumérnd.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou celkové hodnoceny jako priimérné.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Kontrolovanym obdobim je rok 2001.

Skole byl ze statniho rozpoétu v roce 2001 poskytnut finanéni piispévek 7 070 tis. K&
na celkové neinvesti¢ni vydaje (dale jen NIV). Pfid¢lené financni prostfedky byly Cerpany
na 100 %.

Porovnanim rozpisu rozpo¢tu NIV za sledované obdobi s vykazem zisku a ztraty
a hlavni knihou, vykazem Skol (MSMT) P 1-04, tabulkou z(itovani se statnim rozpoétem
zarok 2001 byly nedocerpany zakonné odvody. Nedocerpana castka byla pfesunuta
do ostatnich neinvesti¢nich vydaju. Podil pfispévku ze statnitho rozpoctu na celkovych
neinvesti¢nich ndkladech skoly ¢ini 74,7 %.

Vroce 2001 Skola vykazala dle pfedlozené ucetni zavérky kladny hospodarsky
vysledek ve vysi 52 tis. K&, ktery vznikl zejména dopliikovou (hospodéiskou) cinnosti.
Ztizovateli byl pfedloZzen navrh rozdéleni hospodaiského vysledku do fondd a dne 4. dubna
2002 byl tento navrh obci schvélen.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele mzdové regulace - limit platovych prostiedkl a ostatnich plateb
za provedenou praci byl Cerpan ve vysi 100 %. U stanoveného limitu poctu pracovniki byla
vykézana tspora 1 pracovnika.

Persondlni agenda na Skole je fadn€ vedena. V osobnich sloZzkach zaméstnanct je
zalozena potfebnd dokumentace (drobné nedostatky byly v pribéhu inspekce odstranény).
Kontrolované pracovni smlouvy maji naleZitosti stanovené ptisluSnymi ustanovenimi zakoniku
prace. Zatrazeni zaméstnanct do platovych tfid a stupnii, zdpocCet praxe u vybraného vzorku
pracovnikii odpovid4d nafizeni vlady o platovych pomérech zaméstnanci rozpoctovych a
nckterych dalSich organizaci, ve znéni pozd¢jsich predpisti. V platovych vymeérech
zaméstnancli zdkladni Skoly jsou uvedeny vSechny pravidelné meésicné poskytované slozky
platu.

Nenarokové slozky - osobni piiplatky a odmény byly v kontrolovaném obdobi (rok
2001) vyplaceny zaméstnanctim v poméru 72 % osobni ptiplatky a 28 % odmeény. Z celkovych
mezd tvoii osobni ptiplatky 8 % a odmény 3 %. Obecna kritéria pro vyplaceni nendrokovych
slozek platu jsou zpracovana a uvedena ve vnitinim platovém ptedpise Skoly.

Stanoveni a vyplaceni narokovych slozek (piiplatky za vedeni a zvlastni pfiplatky)
a nenarokovych slozek (osobni pfiplatky a odmény) je v souladu s platnymi pravnimi
predpisy.Vyse zvlastnich piiplatkl je diferencovana.
Na zaklad¢ zkontrolovanych dokladti Ize konstatovat, Ze tvorba a Cerpani fondu kulturnich
a socidlnich potieb je v souladu s platnou vyhlaskou.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Z celkovych ptidélenych ONIV byly pfidélené finan¢ni prosttedky ze statniho rozpoctu
cerpany na ucebnice a Skolni potifeby 32,3 %, na ucebni pomicky a knihy 22 %, na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale jen DVPP) 15,3 %, na cestovné 12,2 % a na
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odvod za nesplnéni zaméestnavani osob se snizenou pracovni schopnosti 6,7 %, plavani 11,5 %.
Osobni ochranné pracovni pomiicky nebyly ze statnich prostfedkli hrazeny.

Na jednoho Zaka Skoly pfipadd na ucebni pomicky castka 184 K¢ a na vzdélavani
pracovnikii 125 K¢. Zaktim 1. tfidy byly poskytnuty ucebni pomticky v souladu se zdkonem.

Namatkovou kontrolou cestovnich piikazli bylo ve tfech piipadech zjiSténo pozdéjsi
ptedlozeni téchto dokladl k vyictovani pracovni cesty nez stanovi zékon.

Utetnictvi je vedeno vypodetni technikou. Analyticky je ¢&lenéno na hlavni
a hospodaiskou cCinnost a na sledovani vydaji hrazenych ze statnich prostfedkii a obce.
Prispévkova organizace se fidila internimi smérnicemi zroku 1995, od 1. 1. 2002 ma
zpracovany nové interni smérnice, které aktualizuji jednotlivé oblasti ucetnictvi a pro lepsi
ptehlednost byly zavedeny v ucetnictvi nové Ciselné fady. Drobné nedostatky byly odstranény
v prub¢hu kontroly.

Hodnoceni efektivnosti cerpani uéelovych prostredkii

V roce 2001 obdrzela Skola ze statniho rozpoctu ticelové prostiedky na DVPP v ¢éstce
12 200 K¢ a dale bylo na DVPP vyc¢lenéno z ONIV 17 218 K&. Prostrfedky byly pouzity:

e na Uhradu ndkladi spojenych s dalkovym studiem Skolského managementu na filosofické
fakult¢ MU Brno ve vysi 2 200 K¢,

e zvySeni jazykové vybavenosti pedagogickych pracovnikii kurzii AJ v ¢astce 6 410 K¢,

e vzdélavani v ostatnich oblastech DVVP vedoucich k prohloubeni odbornosti ucitelit ve
specializaci, kterou vyucuji celkem 16 300 K¢,

e celorepublikové setkani PAU, metodicka navitéva - Skola pro déti, Zdrava $kola —exkurze
na ZS Dalovice 4 508 K¢&.

Pievazna Cast kurzi, seminait a exkurzi byla organizovana Pedagogickym centrem Brno a ma
akreditaci MSMT. Pridé€lené ucelové prosttedky na DVVP byly vyuzity efektivné.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostiedkii

Vroce 2001 nebyly Skole ptidéleny finanéni prostfedky na investice ze statniho
rozpoctu.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly
Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2001 méa vSechny naleZitosti vyplyvajici ze zdkona
a obsahuje zékladni ekonomické tidaje o hospodateni skoly.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze stitniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

U kontrolovanych oblasti nebylo ve sledovaném obdobi zjisténo nehospodairné
Cerpdni prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu. Ojedinélé nedostatky zjisténé pii
predloZeni dokladii k vyplaceni cestovnich ndhrad neovlivnily efektivnost vyuZivani
prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Dodatek ke zrizovaci listiné

V dodatku ¢. 1 ke zfizovaci listin¢ je upfesnéna doplitkova €innost a to prondjem
télocvicny, uceben a ostatnich prostor skolni budovy pro sportovni, kulturni a vzdélavaci akce
organizacim i jednotlivciim, pronajem Skolniho pozemku pro péstitelskou ¢innost organizacim 1
jednotliveiim, prondjem zubni ordinace odbornému lékaii k zajisténi dentistické péce pro déti,
déle organizovani vzdélavacich kurzl a semindit v ramci celozivotniho vzdélavani dospélych a
DVPP, zabezpeleni obédii pro dichodce zobce Cerna Hora a hostinskou &innost
k zabezpe&eni stravy pro obéany Cerné Hory i jinych obci.

Skolni jidelna

Skolni jidelna s kapacitou 350 jidel vykazala k 15. 10. 2001 celkem zapsanych 341
stravovanych osob. V dobé¢ inspekce ¢inil pocet stravovanych osob 331.

Skolni jidelna zajistuje stravovani jednak pro zéky 3koly, jednak pro cizi stravniky.
Jidelna je prostornd, ¢istd, vhodné zafizena a uspotadana. Dozory pedagogl jsou stanoveny
a plnény. V dobé inspekce vykondvali v jidelné Zaci Zdkovskou sluzbu a ¢astecné i drobné
pomocné prace a to v dobé misto vyu€ovani. Rozpis sluzeb byl vypracovan pro zéky 7. - 9.
ro¢nikli. Povinnosti sluzby byly stanoveny v Zasadach provozu ve Skolni jideln€, oddil
»zakovska sluzba“.Tento zplisob organizace neni vhodny, nebot’ Skola znemoZiuje Zzakim
ucastnit se povinné vyuky. Tato skutecnost je dale v rozporu se Skolnim fddem, kde se v oddilu
Prava zakl uvadi, ze ,,zak ma pravo zucastnovat se celé vyucovaci hodiny, pokud tomu
nebrani zvlast¢ vyznamné okolnosti*

Cinnost Skolni jidelny ma velmi dobrou uroveri.

Skolni druZina

Skolni druzina s kapacitou 70 zakti vykazala k 30. 9. 2001 66 zapsanych zaka
ve 3 oddélenich. Ve skutecnosti ve skole funguji jen dvé oddéleni, jejichz Cinnost je zajisténa
dvéma vychovatelkami. Dle vyjadreni feditele Skoly a inspekéniho zjisténi v prubehu komplexni
inspekce nebyly v zddném dni a hodin€ oddé€leni naplnéna do plného poctu zapsanych zakd,
protoze zaci rozdilné konc¢i vyuku, jsou uvoliiovani do zajmovych ttvarQ, ptipadné na zZadost
zakonnych zastupci. Piedlozena dokumentace nepodchycuje ptehledné ucast skutecného
poctu zakl v jednotlivych dnech a case ve Skolni druziné. Nejsou vedeny dochazkové sesSity,
vychovatelky neuklddaji v pribehu roku 2001/2002 piehled omluvenek zakl jejich rodici.
Chybe¢jici zadosti rodi¢li o odhlaseni ze Skolni druziny byly v pribéhu inspekce ptrevazné
dolozeny.

Ztizovatel stanovil vysi pfispévku pro rodice zakh piihlaSenych k pravidelné Ucasti
ve Skolni druzin€ na ¢astecnou thradu neinvesti¢nich naklada. Ptispévek v rozporu se zdkonem
vybiraji vychovatelky Skolni druziny, které jsou k t€émto tkonim povéfeny feditelem Skoly.
Vybrané finan¢ni prostiedky jsou pouZity na provoz Skolni druziny.

Skolni druzina zabezpeduje ranni a odpoledni provoz. Rano pracuje jedno oddéleni
a odpoledne od 15. 00 hod. je ¢innost Skolni druziny rovnéz redukovéna vzhledem nizkému
poctu zakl na jedno oddéleni. Pro maly pocet zajemcl neni realizovan prazdninovy provoz.
Skolni druzina ma vyhovujici vlastni prostory, umisténé v p¥izemi budovy skoly. Jsou vybaveny
Castecné lavicemi a ¢astecné stavebnicovym nabytkem umoziiujicim Gpravu dle potteb zaki a
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charakteru jejich Cinnosti. Prostiedi je estetické, pro cinnost zdkd motivujici. Molitanova
stavebnice umoziuje rozvoj fantazie zaku i jejich relaxaci. K odpo¢inku mohou zaci vyuzit i
lehatka. Zaktm slouzi dale po¢itad v kazdé u¢ebné vyuZivany k hram, drobné stavebnice a
spolecenské hry na primérné urovni. V piipadé piiznivého pocasi je vyuzivano Skolni htisté a
okoli §koly. Dalii prostory, které SD vyuziva, jsou Zakovska kuchyiika (video) a t&locviéna.
Pitny rezim sama Skolni druZina nezajiStuje. Provoz Skolni druZiny je obecné stanoven
v Provoznim tadu Skoly s odkazem na samostatny tad Skolni druziny, ktery do doby inspekce
nebyl vyhotoven.

Vedouci vychovatelka neni ustanovena, po vzajemné dohod¢ se stfidavé vzdy jedna
zucastituje pedagogickych rad. V pribéhu Skolniho roku 2001/2002 neprobéhla ve Skolni
druziné kontrolni ¢innost vedeni Skoly. V rdmci Skolni druziny je realizovan jeden zajmovy
krouzek, hra na flétnu. V letoSnim $kolnim roce se vychovatelky nezicastnily zddného dalsiho
vzdelavani. Povinna dokumentace neni vedena upln€. Informacni systém funguje pruzné.

Pribéh odpoledni ¢innosti odpovida zasadam pedagogiky volného Casu. Je pozitivné
ovlivnén velmi dobrymi podminkami. Obsahova napli je stanovena v rocnim planu prace obou
vychovatelek. Podrobné je rozpracovany do ¢innosti odpocinkové, rekreacni a zajmové, které
vychézi i1 ze zajmi Zakl a jsou respektovany jejich momentalni dispozice. Zvolené metody byly
podnétné, pfispivaji k vSestrannému rozvoji déti i upevilovani jejich socidlnich kompetenci.
Piiprava zakli na vyuCovani je realizovand individudln€ v souladu se zamy rodicl.
Vychovatelky jsou se zaky v neustalém kontaktu, pozitivné je motivuji a hodnoti, na zakladé¢
dobrovolnosti jim umoznuji seberealizaci, vedou je k oteviené komunikaci, vzdjemnému
respektu a slusSnému chovani v pratelské atmosfére.

Cinnost $kolni druziny je hodnocena jako velmi dobrd.

Nabidka mimoSkolnich a zajmovych aktivit

V pribéhu Skolniho roku je organizovana pro Zzéky celd tfada zajmovych akei
(olympidda z jazyka Ceského, némeckého, anglického, ze zemépisu, matematiky, chemie,
biologie, sportovni soutéze, exkurze, projektové tydny, sportovné branny den, kulturni
a spoledenské akce, vytvarné soutéze). Do povédomi vefejnosti v Cerné Hofe se dostalo
kazdoro¢ni usporadani Akademie Skoly, na které vystupuje velka vétSina zaki. Na Skole vyviji
¢innost pod vedenim ucitell krouzky sportovni, hudebni, pocitacové, umélecké, jazykové,
krouzek ptirodovédny a vytvarny. V pritbéhu inspekcni ¢innosti se sportovné nadané déti
ucastnily okresni olympiady, kde dosahly velmi dobrych vysledki.

Nabidka mimoSkolnich a zajmovych aktivit ma velmi dobrou uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Dokumentace Skoly - tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, evidence zakl Skoly,
zapisy z pedagogickych rad, Skolni tad, rozvrh hodin, osobni dokumentace Zzaka
s postizenim, kniha uraz{, persondlni dokumentace.

e Plany pfedmétovych komisi.

e Organiza¢ni zabezpeceni Skolniho roku 2001/2002.

e Vzorek zdkovskych knizek a pisemnosti zak.

e Ucebni plany a osnovy vzdélavaciho programu Zakladni skola 16 847/96-2.

e Koncepce Skoly s nazvem ,,Kvalita, zdravi, pfitazlivost®.

Inspekéni zprava - str. 14



Ro¢ni plan prace na Skolni rok 2001/2002, kratkodobé tydenni plany.

Organiza¢ni fad.

Dlouhodoby pléan personalniho rozvoje pedagogickych pracovniki.

Ptiloha k planu rozvoje pedagogickych pracovnikii na rok 2001/2002.

Zapisy z jednani mezi starostou obce a fediteli §kola $kolskych zatizeni v Cerné Hofe.
Provozni fad.

Piehled zaki se specifickymi poruchami ucent .

Dokumentace vychovného poradce.

Tematické plany uciteld pro hospitované predméty.

Dokumentace $kolni druziny - ptehledy vychovné vzdélavaci prace, plan préace, zapisni
listky.

Plan kontrol.

Plan hospitaci na $kolni rok 2001/02.

Hospita¢ni zaznamy feditele Skoly.

Zaznamy o provedenych kontrolach vedené na pocitaci.

Rozpis zvonéni s délkami prestavek.

Klasifika¢ni ad.

Kritéria pro stanoveni nenarokovych slozek platu.

Minimalni preventivni program socialné patologickych jevi.

Zakovské knizky, sesity zakil, pisemné prace zakd.

Minimalni program prevence socialné patologickych jevii 2001/2002.

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druZiné.

Plan préace skolni druziny.

Zasady provozu ve $kolni jidelné.

Piehled volitelnych, nepovinnych predmétl a zdjmovych krouzkd.

Zaznamy o praci v zijmovém utvaru SD: Hra na zobcovou flétnu.

Zadosti o odklad $kolni dochazky.

Dokumentace zakd, kteti plni Skolni dochazku zvlastnim zptsobem.

Novela obecné zavazné vyhlasky ¢. 10 o vysi ptispévku na ¢asteCnou thradu ndklada
provozu matefskych skol a skolnich druzin ze dne 31. kvétna 1999, bez ¢j.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001.

Inspekéni zprava ¢j. 121 282/98-11018 ze dne 20. 11. 1998.

Zrizovaci listina ze dne 25. 1. 2001, Dodatek ke zfizovaci listing €. 1 ze dne 25. 1. 2001.
Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, pfedskolnich a Skolskych zafizeni ze dne 26. 9. 2000
&.j. zaiZS2-4/A1-00.

Vykaz Skol (MSMT) V 3 - 01 o zékladni §kole k  30. 9. 2001 ze dne 3. 10. 2001, tiéidni
vykazy Skolni rok 2001/2002.

Vykaz Skol (MSMT) V 17 — 01 o spole¢ném stravovani déti a mladeze k 15. 10. 2001 ze
dne 17. 10. 2001.

Vykaz Skol (MSMT) P 1 - 04 — sumét pracovnikii a mzdovych prostfedkii v regionalnim
Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2001 ze dne 7. 1. 2002.

Smérnice ¢. 1 — Systém zpracovani éetnictvi, Uschova t&etnich pisemnosti z roku 1995,
Vnitini platovy ptedpis zaméstnanct Skoly z 1. 9. 2000, Zasady Cerpani a rozpocet FKSP
narok 2001 ze dne 26. 3. 2001, Pokyn feditele zékladni §koly Cernd Hora ve véci
stanoveni cestovnich nahrad v souvislosti s novelizaci zakona ¢&. 119/1992 Sb.,
o cestovnich nahradach ze dne 28. 12. 2000 a dodatek ¢. 1 pro rok 2001.
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Rozvaha organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnich celkii a piispévkovych
organizaci U¢ OUPO 3-02 sestavena k 31. 12. 2001 ze dne 23. 1. 2002, Vykaz zisku a
ztraty organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkii a ptispévkovych
organizaci U¢ OUPO 4-02 sestaveny k 31. 12. 2001 ze 23. 1. 2002, Piiloha organiza¢nich
slozek statu, uzemnich samospravnych celkil a piispévkovych organizaci U¢ OUPO 5-02
sestavena k 31. 12. 2001 ze dne 23. 1. 2002, Hlavni kniha ze dne 9. 5. 2002, Uéetni kniha
po uctech 1. —12.2001 ze dne 24. 5. 2002, Finan¢ni plan 2001 ze dne 15. 1. 2002.

Vypis z obratu ucth SU 501 AU 11, 121, 131, 22, 311, 321, 331, 34, 512 01( VPD ¢.8/22
z 11.6.2001, VPD ¢. 8/28 z 11.6.2001, VPD ¢. 8/27 z 11.6.2001) 518 151, 518 152, 518
201, 521 10, 521 20, 524 10, 524 20, 527 10, 538 10, 549 30, 691 11, 912 a k nim
pfislusné ucetni doklady.

Néavrh na rozdéleni a schvaleni hospodatského vysledku ze dne 4. 4. 2002.

Zavazné ukazatele k 31 12. 2001 a Upraveny rozpocet k 31. 12. 2001 ze dne 9.1. 2002.
Finan¢ni plan - Cerpani dotace ze statniho rozpoctu k 31. 12. 2001 ze dne 15. 1. 2002.
Finanéni vyporadani dotaci na $kolstvi (FV-4-USC-dotace obecnim §kolam) ze dne 18. 2.
2002, Priloha €. 5 - Doplnujici tabulka ze dne 18. 2. 2002.

Vyroéni zprava o hospodatfeni za r. 2001, véetné zpravy o pouZiti prosttedkli na DVVP
v roce 2001 ze dne 14. 2. 2002.

Osobni spisy zaméstnancii — osobni ¢islo 6000, 6500, 6955, 7190, 7248, 9527, 9594,
13000, 14450, 14672, 15000, 17000, 17330, 17331, 17500, 17793, 21636, 21640, 21935,
26450, 26500, 27000, 27500, 32500, 33149, 34000, 34500, 34637, 36638, 37550, 41036,
41051, 42000.

Doklady o vzdélani pedagogickych pracovnikli — osobni ¢islo - 6000, 7248, 13000, 21640,
31935, 34000, 34500, 41051, 42000.

Piehledy o dob¢é zaméstnani — osobni ¢islo 7190, 14672, 17331, 21640, 32500, 33149,
41051.
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ZAVER

e UCcebni plan realizovaného vzdélavaciho programu je plnén. Persondlni zabezpeceni
je velmi dobré, vyucujici maji k détem vstiicny vitah a Casto jim ve vyuce pomdhaji.
Materidalné technické zabezpeceni vyuky md priimérnou, na prvnim stupni velmi dobrou
uroveii. Uéebni pomiicky jsou v pieviiné vétsiné zastaralé, ale funkéni. Cetnost jejich
vyuZiti byla rozdilna. PoZadavky kladené na Zaky byly piiméiené. PiestoZe pievaZovala
frontdlni vyuka, Casto se objevovalo Cinnostni pojeti vyuky a prdce ve skupindch, co?
podporovalo rozvoj socidalnich kompetenci Zdkii. Pievaha verbdlniho projevu vyucujicich
ve veétsiné hodin poskytovala Zdakiim mensSi prostor pro aktivni ucleni a rozvoj
komunikativnich dovednosti.

Pribéh a vysledky vyuky jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

o Viizeni Skoly je kladem promySleny a cileny postup vedeni Skoly k planovanym
priovitdm. Reditel Skoly vytvdii nadstandardni podminky pro dal$i vidélavani ucitelii.
Ne vsichni ucitelé se s cili Skoly ztotoZiiuji a plnéni koncepcnich vukolii je tak pozvolnéjsi.
Rezervy jsou ve zpiisobu vzdjemné komunikace mezi vedenim Skoly a zaméstnanci, v SiFi
kontrolni a hospitaéni Cinnosti a v kontrole souladu uéiva s uéebnimi osnovami. Skola

porada dostatek mimoSkolnich a zajmovych aktivit.
Podminky pro vychovné vzdélavaci prdci jsou hodnoceny jako priimérné.

e Financni prostiedky pridélené Skole ze statniho rozpoctu jsou vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim Cerpdny efektivné a v souladu s ucelem jejich poskytnuti.
e Na zdkladé zjisténi uvedenych v piedchozi inspekéni zpravé &j. 121 282/98-11018 ze dne

20. 11. 1998 Ize konstatovat, Ze pozitivni posun Skoly nastal v oblasti planovani -
provazanosti ukolii koncepce s roénim planem prdce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni insnekto¥i: Titul. iméno a niiimeni Podnis
Vedouci tymu Mgr. Eva Sefrankova E. Sefrankova, v.r.
Clenové tymu Mgr. Ladislava Hodonska L. Hodonska, v.r.
Mgr. Vojmir Kfupka V. Ktupka, v.r.
RNDr. Karel Pigl K Pigl, v.r.
Mgr. Ludmila Siméa&kova L Simackova, v.r.
Dalsi zamé&stnanci CSI Zdenka Kocianova, Eva Hrnéifova
V Brn¢ dne 20. ¢ervna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: ......... 27. Cervna 2002.......ccoviiiiiiiniiiniieeieens
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Stanislav Sedlacek, feditel Skoly .S. Sedlacek, v.r......

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, primeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani

Podpis piijemce nebo ¢j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
KUJK, Zerotinovo nam. 3/5, Brno 2002-07 12 122-596/02-11086
PrisluSny organ statni spravy: 2002-07-12 122-597/02-11086
Referat skolstvi Blansko
Ziizovatel: Obec Cerna Hora 2002-07-12 122-598/02-11086

Rada skoly

Neni zfizena.

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

2002-07-12 -

Pfipominky nebyly podany.
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