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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Piedmétem inspek¢ni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich predpisl, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
pribé¢hu a vysledkd vzdelavani, vcetné hodnoceni napliiovani Skolnich vzdélavacich
programdl.

Charakteristika
Zékladni kola Dolni Ujezd, okres Svitavy (dale ,,$kola®) poskytuje vzdélavani a $kolské

sluzby v souladu se zapisem do rejstiiku skol a Skolskych zafizeni. Vykonava ¢innost
zakladni skoly (dale ZS) s kapacitou 552 zaki, Skolni druziny (dale SD) s kapacitou



60 ucastnikd, $kolniho klubu (dale SK) s kapacitou 70 u¢astniki a $kolni jidelny s kapacitou
480 stravniki.

Ke dni inspekéni ¢innosti se v ZS vzdélavalo podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani ,,&. j. 11316, Zakladni $kola“ (dale SVP ZV) celkem 330 zakd
Vv Sestnacti tfidach. Od minulé inspekéni ¢innosti ve $kolnim roce 2012/2013 doslo
K vyraznéj$§imu nartstu poctu zaka, kapacita je tak vyuzita na 60 %. Vzhledem k vysokému
poctu dojizdéjicich zaki z okolnich obci (témét 50 %) je zacatek dopoledniho vyucovani
stanoven od 7:35 hodin. V dob¢ inspekéni Cinnosti $kola poskytovala podplirna opatieni
prvniho az tfetiho stupné 30 zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP),
pro 19 zaki byl zpracovan individuélni vzdelavaci plan (déale IVP).

Zajmového vzdélavani se podle Skolniho vzdélavaciho programu — Skolni druzina (dale
SVP SD) ugastni ve dvou oddélenich $kolni druziny Zaci prvniho stupné, kapacita SD
je naplnéna na 100 %. Ranni provoz je organizovan od 6:20 hodin, odpoledni konci
v 16:45 hodin. Mé&si¢ni uplata je vybirana ve vysi 75 K¢&. Cinnosti $kolniho klubu se G&astni
7aci prvniho i druhého stupng, kapacita je rovnéz zcela naplnéna, uplata neni vybirana. Skola
zabezpecuje stravovani pro své zaky a zaméstnance ve vlastni $kolni jideln€, pitny rezim
je pro zaky zajistén po celou dobu jejich pobytu ve $kole. Skola je zapojena v projektech
,,Ovoce do skol“ a ,,Mléko $kolam*, obédy pro zaky socialné slabé jsou dotovany Women
For Women a. s.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel zpracoval pro obdobi let 2013 az 2018 plan dal§iho rozvoje koly, ktery se zamé&foval
také na cile napf. v oblastech zajisténi dobrych personalnich podminek nebo materialné
technického vybaveni Skoly. O tomto planu komunikoval s dal$imi ¢astniky vzdélavani
spiSe neformdln¢, pro Sir$i vefejnou diskusi uvedeny dokument nezvetejnil. Celkové
vyhodnoceni planu dalsiho rozvoje bylo uskute¢néno prostfednictvim autoevaluace uvedené
V navazujicim koncepénim dokumentu pro nasledujici obdobi. Dil¢i zhodnoceni nékterych
oblasti se objevovala také v ramci vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly (napf. rekonstrukce $kolni
kuchyné, zefektivnéni provozu SD, zvladnuti nariistu poétu zakli na druhém stupni, zajisténi
vys§iho poctu asistentil pedagoga).

Vedeni skoly klade diraz na vlastni profesni rozvoj, rozdéleni kompetenci a zejména sdileni
odpovédnosti za chod Skoly s dalsimi pedagogy se ale uéelné nepromita do jejiho Fizeni.
To je ¢astecné zpusobeno tim, Ze si feditel ve své kompetenci kromé fidicich a kontrolnich
ginnosti ponechal napf. i fizeni druhého stupné ZS nebo zajmového vzdélavani v SD i SK.
Zastupkyni povétil kromé jinych tkoll také vedenim prvniho stupné nebo personélni agendy
Skoly. Aktualné nikdo nezastava pozici vedouci vychovatelky zajist'ujici mimo jiné kontrolu
evidence ucastniki nebo uplathovani vzdélavacich programli. Koordinace ICT
ve vzdélavani je svéfena pedagogovi, ktery se zameétfuje vice na technické zabezpeceni
prostiedkd. Prilezitosti k rozvoji je v této oblasti metodicka podpora pedagogiim zamétena
na Cast¢j$i vyuzivani multimedialnich technologii ve vyuce nebo ucelné vyuzivani odborné
uéebny vypocetni techniky pro vyuku dalSich pfedméti. Koordinovanim vzdélavacich
programil je povétren piislusny pedagogicky pracovnik pro oblast zdkladniho vzdélavani.
SVP ZV byl zpracovan v souladu s aktualné platnym Ramcovym vzd&lavacim programem
pro zakladni vzdélavani, nékteré formalni nedostatky byly upraveny v pritbéhu inspekéni
¢innosti (aktualizovand terminologie ve vztahu k problematice spole¢ného vzdélavani).
Rovnéz doslo k doplnéni samostatné zpracovanych povinnych Skolnich vystupt pro vyuku
plavani a pro vyuku Zakl s upravenym obsahem vzdélavani.



Ptenos informaci je ve Skole zajistén kazdodennim osobnim kontaktem, projedndvani
dulezitych zavéra probihd prostiednictvim pravidelnych jednani pedagogické rady.
K posileni Gi¢innosti komunikace s vedenim Skoly slouzi metodické sdruzeni prvniho stupné
a n¢kolik pfedmétovych komisi druhého stupné. Rezervy ma skola i v i¢inném nastaveni
systému vyhodnocovani kontrolnich a hospita¢nich aktivit, zpravidla chybi dikladné&jsi
analyza pfiCin n¢kterych jevl (napf. nedodrzovani pravidel hodnoceni zaki), coz potvrzuje
jejich pretrvavani od minulé inspek¢ni ¢innosti. Z piedlozené dokumentace za $kolni rok
2017/2018 (tfidni knihy, vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly) vyplynulo negativni zjiSténi
tykajici se funk¢nosti kontrolnich mechanismii zaméfenych na prabéh vzdélavani.
Napf. na prvnim stupni nebyl odu¢eny nékteré kapitoly finan¢ni gramotnosti a historie
¢eskych zemi ve Ctvrtém roCniku v pfedmétu vlastivéda, ¢imz nebyla vyuka uskutecnéna
v souladu se SVP ZV,

Jednotliva pravidla k organizovani ¢innosti $koly jsou nastavena ve $§kolnim fadu a vnitinich
tadech SD, SK a $kolni jidelny a umoziuji organizovat priibéh vzdélavani. Nastaveni
systému vnitini kontroly je vSak pouze malo funk¢ni, coz doklada mimo jiné Casta chybé&jici
aktualizace jednotlivych dokumentt. V prabéhu inspekéni Cinnosti tak byly napt. upraveny
a doplnény nékteré ¢asti skolniho tadu, které byly zpracované samostatné a nebyly jeho
soucasti (podminky zajisténi bezpecnosti zaki a jejich ochrana pied socidlné patologickymi
jevy). I presto, ze feditel vydal plan kontrolni ¢innosti platny od 1. 9. 2017 a aktualizoval
ukoly vedeni Skoly pro Skolni rok 2018/2019, nedaii se $kole ucinné realizovat kontrolni
¢innost v oblasti podminek pro vzdélavani (pfijimani zakd k zdjmovému vzdélavani),
pribéhu vzdélavani (nenapliovani ocekavanych vystupi nebo uciva v souladu
se vzdélavacimi programy) ani vysledki vzdélavani (nekonani opravnych zkousek).

Pedagogicky shor je stabilizovany. V ZS vyuku zaji§tovalo véetnd feditele a zastupkyné
celkem 24 pedagogickych pracovniki, jedna vyucujici zastupovala za matetskou dovolenou.
V ptipad¢ dvou vyucujicich bez odborné kvalifikace feditel dolozil hledani pedagogt
s pozadovanou odbornou kvalifikaci pro prvni i druhy stupeti. Provoz SD zabezpeduji &tyfi
vychovatelky, kazda se snizenym pracovnim tivazkem. Jedna z nich uéi ¢ast pracovniho
Uvazku v ZS a dvé dalsi zaroven pracuji jako asistentky pedagoga. Chod SK zajistuji dva
pedagogové. Aktualné ve Skole pracuje celkem 10 asistentek pedagoga. Sluzby Skolniho
poradenského pracoviSté zajistuji na Skole pedagogiCti pracovnici bez absolvovani
specializa¢niho studia, a to dva metodici prevence (pro prvni a druhy stupen) a jedna
vychovna poradkyné. Dale je jedenkrat tydné ptitomna Skolni psycholozka. V ptipadé
potieby Skola Uzce spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a stfedisky
vychovné péce. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli probihd podle piedem
vypracovaného planu DVPP, ktery vychazi z potieb skoly a zajmu pedagogti a ma navaznost
na vysi poskytnutych financi.

Piimé&fena pozornost je vénovéana kariérovému poradenstvi. Zakiim a jejich rodi¢tim jsou
poskytovany uzite¢né informace o vzdélavacich moznostech po ukonéeni povinné Skolni
dochazky. Preventivni ¢innosti $koly vychazi z vydaného Preventivniho programu a jsou
funkéni. Pi1 jejich realizaci Skola velmi tUzce spolupracuje s rlznymi institucemi
napi. stiedisko vychovné pécée, pedagogicko-psychologické poradna, neziskové organizace
a dalSi. Pfinosna je ucast metodika prevence pro druhy stupen na riznych akcich,
kde provadi monitoring interakci mezi zaky a ziskava zpétnou vazbu pro dalsi planovani
preventivnich a jinych aktivit. V piipadé zachyceni problému jsou vyuZzivany nastavené
postupy pro jejich feseni véetné piijeti okamzitych opatfeni.

Materialni podminky jsou na velmi dobré urovni. Kmenové i odborné uéebny umoznuji
realizaci vzdélavacich programt, prostiedi Skoly je upravené a podnétné. Postupné byly



vybaveny tfidy novym stavitelnym nabytkem a novymi pylonovymi tabulemi. Byla
dovybavena ucebna ICT novymi pocitai, ucebna jazyki novym ndbytkem a dalSimi
pomickami i t€locvic¢na. S pravidly bezpe¢nosti jsou zaci seznamovani na zac¢atku Skolniho
roku i pfed akcemi pofddanymi $kolou, jsou také vydavany pokyny K realizaci $kolnich
vylett. Pfijimana jsou opatfeni ke snizovani Skolni urazovosti. Témata dopravni vychovy
(bezpecnost silnicniho provozu, dopravni znacky, jizdy zru€nosti) jsou do vyuky ucelné
zafazovana na prvnim i druhém stupni (prvouka, brann¢ turisticky kurz apod.).

Skole byla poskytnuta v roce 2017 zakladni finanéni dotace ze statniho rozpoétu na piimé
naklady na vzdé€lavani a zfizovatelem na provozni naklady. Ziizovatel se téz podili
na dofinancovani nakladl za skoleni a uc¢ebni pomucky. V roce 2017 skola obdrzela dotaci
z EU v ramci Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (,,Sablony II*), ktera byla
pouzita na ¢innost ,, Klubu zabavné logiky a rozvoje deskovych her”, ,,Ctenaiského klubu*,
na vzdélavani pedagogickych pracovniki v oblasti cizich jazykGi a inkluze. Skola
si vylepSuje finan¢ni situaci provozovanim dopliikové ¢innosti (pronajmy uceben
a télocvicny). Kazdoro¢né jsou ziskavany sponzorské ptispévky od zakonnych zastupct,
firem a od Spolku ptatel Skoly).

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V hospitované vyuce na prvnim stupni podnécovala praci zaka ptijemna atmosféra zaloZzena
na pozitivnim a vzajemné respektujicim vztahu mezi zédky a vyucujicimi. Vyucujici
zpravidla promyslené strukturovali pribéh hodin, neopomijeli zaclenéni relaxacnich
chvilek, uceln¢ zatazovali hravé ¢innosti s prvky dramatizace, aktivné vyuzivali ndzorné
pomucky. Vzdélavacim cilem vétSiny hodin bylo ucivo. Pokud bylo nékdy vyvozovano
napaditymi vyukovymi metodami, navazovalo plynule na dosavadni znalosti zaku,
coz u nich vyvolavalo pozitivni motivaci k dalsimu uceni a posilovalo kladny postoj
ke vzdélavani. V piipadé uziti méné dynamickych vyukovych forem s dirazem na podrobné
znalosti byli zaci spiSe pasivni a snizovalo to jejich pozornost. Dil¢i didaktické nedostatky
byly shledany ve struktufe hodiny pro Zaky s upravenym obsahem vzdélavani. Pfedevsim
V niz8ich ro¢nicich probihala piikladna prace se vzdélavacimi cili, k nimz Zaci dospéli
praktickymi a ¢asto kooperativnimi aktivitami. Pozitivnim zji§ténim bylo vedeni mladsich
zakl k vyjadreni vlastnich postojii. Vyucujici je kladenim jednoduchych otdzek smétovali
ke sdéleni a zdivodnéni osobniho nazoru. Vzdélavaci proces mnohdy obohatily
mezipfedmétové vztahy a propojeni probiranych témat s realnym Zivotem, coz ucelné
stimulovalo pozornost zakti. Vhodna prace s chybou pak u zaku cilené rozvijela kompetenci
Kk feSeni problémul. Zatazovana samostatna prace rozvijela pracovni kompetence zakd,
pusobeni ve dvojici pak jejich komunikativni a kooperativni dovednosti. K rozvoji étenarské
gramotnosti pfispivala Casta prace s nezndmymi pojmy, vyznamem slova a aktivni prace
s textem. K rozvoji matematické gramotnosti pak zafazovéani logickych matematickych
uloh. Diferenciace a individualizace uciva byly vhodné vyuzity v nékolika hodinach.
Podnétna a efektivni prace asistenta pedagoga se jevila nejen pro Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, ale i pro zaky ostatni. Vyucujici uptfednostiiovali priitbéznou
zpétnou vazbu k aktudlnimu vykonu Zdka, kterd podporovala jejich vnitini motivaci
k dalsimu uceni. VétsSinu hodin ukoncili zavéreénym shrnutim se stru¢nym zhodnocenim
prace zakl. Rozdilnou tiroven mélo zatfazovani riiznych forem sebehodnoceni a vedeni zaki
k posouzeni, jak dané u¢ivo zvladli. Casto viak na tukor délky hygienickych piestavek.

Hospitované hodiny na druhém stupni mély riiznou troven. K naplnéni vzdélavacich cili,
zpravidla stanovenych jako téma hodiny, pedagogové vyuzivali frontdlni ¢innosti, obcas
dominovala samostatna prace, z didaktickych metod pievladal tizeny rozhovor a aktivity



s textem. Cast&ji se tak zapojovali do vyuky jen jednotlivci, spoluprace byla podporovana
a rozvijena pouze vyjimecné. V prubéhu vzdélavaciho procesu motivaéng pusobilo zapojeni
mezipiedmétovych vztahti, uziti ndzornych pomtcek a cilené propojeni probiranych témat
se situacemi kazdodenniho zivota. Vybornou turovenn méla vzhledem k ¢innostnimu
a kooperativnimu pojeti vyuka fyziky, jez se vyznaCovala i preciznim stanovenim
vzdélavacich cilii a metodickou a didaktickou propracovanosti. Zdatile a zajimavé, formou
integrované tematické vyuky, byl v souvislostech, s piesahem do dalSich piedmétd,
vyucovan ptirodopis v 8. rocniku. Uspokojeni z vlastni aktivni ¢innosti spolu s uméleckym
prozitkem pfinaSela zakim vyuka hudebni vychovy, vedend s vysokym nasazenim,
odrazejicim profesionalitu, zaujeti a zkuSenost ucitelky. Diferencované zadavani ukola
zakim se specialnimi vzd¢lavacimi potfebami bylo ve sledovanych hodinach patrné jen
v n¢kolika ptipadech, a to za pfitomnosti asistenta pedagoga, ktery G¢inné poskytoval
dopomoc pii jejich feSeni. Vyuclovaci proces obcas podpofily dopliiujici materialy
(ucebnice, pracovni listy aj.), prostiedky ICT pouze ziidka. Poskytovand zpétnd vazba
ze strany pedagogl nebyla pokazdé pro zaky rozvijejici, méla obvykle podobu stru¢nych
vyrokd hodnoticich jejich okamzité vykony. Jen vyjimecné byly vyuzivany prvky
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakl. Ne vzdy se v zavéru vyuky objevilo shrnuti,
celkové zhodnoceni prace, pokud nebylo opomenuto, provadéli je jen ucitelé. Pracovni
atmosféra hospitovanych hodin byla vstficna, zalozena na vzajemné divéie a respektu.

Jazykova vyuka na prvnim i druhém stupni se vyznacovala velmi piijemnou atmosférou.
Pfes snahu uditelu stfidat metody a formy prace pievladala frontalni vyuka, kterda mé
za nasledek spise monotonnost a jednotvarnost. Vyuziti pomuicek ve vyuce bylo zpravidla
ucelné, ale vedle velmi Casto vyuzivaného poslechu CD naopak témét chybélo vyuZiti
audiovizualni techniky. Zpétna vazba ucitelu se vétsSinou omezovala na okamzité hodnoceni
vykonu. Hodiny cizich jazykt byly spiSe vedeny v ¢eském jazyce, coz jednotlivi vyuéujici
sami vnimaji jako slabou stranku. Nektefi nevénovali pozornost zakonceni hodiny, pfipadné
ji zakonc¢ovali pouze formalné.

Provoz SD je pfizptisoben organizaci vyuéovéani v zékladni §kole, prostorové i materialni
podminky (n€kolik vlastnich u€eben, vyuziti dalSich prostor Skoly vcetné velké té€locvicny)
podporuji realizaci vzdélavacich 1 odpoc¢inkovych €innosti. V kazdém z obou oddé€leni jsou
zastoupeni zaci mladsiho 1 star§iho Skolniho véku, této skutecnosti vychovatelky cilené
vyuzivaji k G¢inné vzajemné spolupraci zakt a tim posiluji jejich prosocialni rozvoj
napf. pfi spole¢né hie nebo tvorb& vytvarnych praci. Zpracovany SVP SD navazuje
tematicky svym Gasovym planem na vzdélavaci program ZS, coz se piiznivé odrazi
v nastaveni tydenni skladby ¢innosti. V ramci SD se Z4ci uéastni fady zajmovych krouzki,
které podporuji rozvoj jejich dovednosti i postojii. Zaci vyuzivali i moznost vyuziti ¢asu
pro ptipravu na vyucovani. Zajmového krouzku sportovnich her se Uc€astnili 1 nékteti zaci
ptihlaseni do SD spoleéné se zaky piihlasenymi ke vzdélavani do SK (viz dale).

SK se zaméfuje zejména na aktivity ucastnikdi zajmového vzdélavani v ramci mnoha
riznych sportd, rozmanitost jednotlivych ¢innosti umoziuje zakim vSestranny rozvoj
pohybového nadani. Sportovni dovednosti ziskané ve SK zikiim pomahaji nejen
V upeviovani vlastnich individualnich dovednosti, ale diky i¢asti ve sportovnich utkanich
také Kk posilovani tymové soudrznosti a odpovédnosti za kolektiv. Cinnost SK probiha
oddélené pro jednotlivé vékové skupiny ucastnikii. Jednou tydné ve dvou vyucovacich
hodinach spole&né sportuji Z4ci 6. a 7. ro¢niku, jiny den Zaci 8. a 9. roéniku. Zaci prvniho
stupné se &innosti SK uéastni jednu vyudovaci hodinu tydn& oddélené ve tiech vékové
riznych skupinach. Ve Skolnim roce 2017/2018 Skola nepfijala k zdjmovému vzdélavani
ve SK n&kolik zaki druhého stupné, zdroven viak pfijala k tomuto vzdélavani zaky prvniho
stupné. Jeden Zzak prvniho ro¢niku byl Géastnikem zajmového vzdélavani ve Skolni druziné



a zaroven ucastnikem vzdélavani ve Skolnim klubu (opakované poruseni). V aktualnim
skolnim roce provoz SK pro zaky druhého stupné zasahoval do piestavky na obdd.
Ve $kolnim roce 2017/2018 byl dale zji§tén nesoulad realizace zajmového vzdélavani ve SK
podle SVP SK, jeho ¢innost byla vyhradng zaméfena na sportovni aktivity a soutéze, ostatni
pravidelné nebo pfilezitostné Cinnosti nebyly realizovany. Néktera z vySe uvedenych
negativnich zjisténi byla zjisténa i Vv pribéhu aktudlniho Skolniho roku, Skole bylo
doporuceno zvysenou kontrolni ¢innosti odstranit uvedené nedostatky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou pribézné sledovany a ovéfovany. Ke zjistovani pokroku zaku
Vv jednotlivych pfedmétech pedagogové nejcastéji vyuzivaji pisemné proveérovani znalosti,
jez hodnoti klasifika¢nimi stupni. Nékteti vyucujici jiz dokdzi s hodnocenim efektivné
pracovat, v souvislosti s obtiznosti zkouSeného obsahu aplikuji rizn¢ naro¢né hodnotici
Skaly, pfizptsobuji hodnoceni aktualnimu stavu zakt. V mensi mife si ucitelé
zaznamenavaji udaje ze svého pedagogického pozorovani (aktivita, plnéni ukollu atd.).
Ziskané poznatky zatim neslouzi ke konkretizaci opatfeni pro rozvoj zaku, k planovani
individualn¢ zacilené vzdélavaci nabidky a pedagogicke podpory.

Pravidelné ¢tvrtletn€ jsou vyhodnocovany vysledky vzdélavani z hlediska jednotlivych zaki
atifid. Celkové hodnoceni na vysvédCeni ukazuje velmi dobrou uroven Zzakovskych
védomosti a dovednosti na prvnim i druhém stupni, kterou dokladaji i vykony zaku
v externim testovani. V poslednim uzavieném klasifika¢nim obdobi (2. pololeti $kolniho
roku 2017/2018) prospélo celkem 70 % zaka s vyznamendnim, na 2. stupni to bylo 55 %,
na prvnim stupni 80 %, coz je vyrazny posun od minulé inspekéni ¢innosti. Potvrzuje se tim
motivaéni nastaveni hodnoceni a jeho pfizpusobovani individualnim moZnostem zakda.
Neprospél pouze jeden zak prvniho stupné, ktery byl ve Skolnim roce 2017/2018 ve druhém
pololeti celkové hodnocen z matematiky a ¢eského jazyka stupném nedostate¢ny. Presto mu
nebylo umoznéno vykonat opravné zkouSky. Tento nespravny postup byl zaznamenan jiz
pii predchazejici inspekéni Cinnosti. Pozitivni bilance hodnoceni chovani (sniZeny stupeii
0,3 % zakl) odrazi snahu Skoly o osvojeni socidlnich dovednosti a moralnich hodnot Zaka
a ukazuje dobrou ucinnost preventivnich programt.

V pritbéhu skolniho roku pedagogové pracuji se zaky i mimo vyuovani. Zaci maji moznost
si vybrat z Sirok¢ého mnozstvi zajmovych krouzki, své literarni dovednosti rozsituji
pfi ¢tendfskych dilnach. Pfinosem pro prezentaci Skoly na vefejnosti je ¢innost dvou
péveckych sbort, které svym uménim obohacuji kulturni Zivot nejen v Dolnim Ujezdg,
ale i v okolnich obcich (setkani rodaki, vanoéni koncerty apod.). Skola se také prezentuje
pii téchto akcich informacnimi panely, kronikami a fotografiemi.

Zaci se kazdoroén& ucastni riiznych predmétovych soutézi. Vyborného vysledku dosahli
napf. ve $kolnim roce 2017/2018 tietim mistem Zaci 6. roéniku v celorepublikové literarni
soutézi. Zasadnich uspéchli dosahuji ve sportovnich soutéZich, v Olympijském viceboji
ziskali od Ceského olympijského vyboru zlaty certifikat, star§i zakyné obsadily dvakrat
za sebou 2. misto v krajském finale ve volejbale a vyznamnym tspéchem byl také postup
na mistrovstvi republiky ve fotbalgolfu. Ekologické a ptirodovédné znalosti jsou rozvijeny
VvV ramci soutéZzi, které skola rovnéz pomaha organizovat. Technické vzdélavani podporuje
ucast zaku v projektech stiednich skol. Jazykové vzdélavani zaka je ucelné dopliovano
poznavacimi pobyty v zahranici nebo spolupraci se zahrani¢nimi $kolami.

J 4

Vztah skoly se zfizovatelem je funkéni, vytvaii velmi dobré podminky pro jeji provoz
a modernizaci. Ztizovatel se pravideln¢ Ucastni Skolnich shromazdéni, na kterych jsou



odmétiovani Gspé$ni zaci. Cinnost Skoly ucéelnd podporuje spoluprace s dalsimi
organizacemi (napt. TJ Sokol, SDH, Policie CR, Dim déti a mladeze Litomysl).

Zavéry

Vyvoj skoly

Od posledni inspek¢éni €innosti v ¢ervnu 2013 doslo k vyraznéjSimu zvySeni poctu zakt
Skoly a zaroven s tim i1 zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Doslo ke zlepsSeni vysledkii vzdé€lavani zaki, které se promitly do vysSsitho poctu
vyznamenani.

Reditel 8koly pro piijiméani z4ki do $kolniho klubu a konani opravnych zkousek nepiijal
od minulé inspek¢ni ¢innosti tcinna opatieni k odstranéni nedostatki ani jejich prevenci.

Silné stranky

Estetické prostiedi Skoly a jeji materialni zazemi podporujici pozitivni atmosfeéru vyuky
a pozitivni vztahy mezi téastniky vzdélavani,

spolupréce se ztizovatelem v zajisténi financnich podminek pro realizaci vzdélavani,
realizace preventivnich programi skoly pozitivné podporujici vzdélavani zakd,

spolupréce vyucujicich sasistenty pedagoga ucelné podporujici vzdélavani zaku
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Mén¢ ucelné rozdéleni fidicich a kontrolnich kompetenci zaméstnanct pii zajisténi
vzdélavani,

neudinné nastaveni vnitfnich kontrolnich mechanismu pro zajisténi podminek, prib&éhu
a vysledki v zakladnim 1 zajmovém vzdé¢lavani,

méng téinna podpora zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami s upravenym obsahem
vzdélavani,

nizkd mira vyuzivani sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni zakt ve vyuce
a chybgjici ucelné zavéry vyucovacich hodin.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zvazit Gcelngjsi nastaveni fizeni $koly delegovanim vétsiho poétu kompetenci dal§im
pedagogtim,

zlepsit fizeni a kontrolu podminek a pribc¢hu zajmového vzdélavani jmenovanim
zaméstnance odpovédného za chod $kolni druziny a Skolniho klubu,

zvazit ukonceni ¢innosti §kolniho klubu v soucasné podobé a sportovni hry realizovat
na obou stupnich zakladni skoly jinou formou,

zvysit metodickou podporu pedagog ve vyuzivani multimedialni techniky a odborné
ucebny vypocetni techniky pro vyuku dalSich pfedméti,

pfijimat opatfeni k odstranéni nedostatkii a jejich prevenci v pfipadé¢ doloZenych
negativnich zjisténi,

ucelnéji nastavit kompetence a povinnosti pracovnikl $kolniho poradenského pracovisté
smérem k realizaci podptrnych opattent,



- vyhodnocovat vlastni pokrok zakl prostfednictvim ucelného sebehodnoceni a vice

zatazovat zavére¢né zhodnoceni vyucovacich hodin.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 30 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zalete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tiida
1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 1. 10. 2018

Ztizovaci listina vydana s ucinnosti ke dni 26. 10. 2009, ve znéni dodatkti ¢. 1 a €. 2
Posledni rozhodnuti ve véci navrhu na zépis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni (¢. j. KrU 59809/2016) s Gi¢innosti od 1. 9. 2016 (nejvyssi povoleny
pocet zaka — skolni klub)

Koncepcni zamery Skoly zpracované v dokumentech ,,Koncepce rozvoje Zakladni skoly
Dolni Ujezd, okres Svitavy* (pro obdobi 2013 az2018) a,,Koncepce rozvoje nasi skoly*
Skolni tad véetné pravidel pro hodnoceni vysledkti vzdélavani Zakd platny
od 18. 6. 2018, v¢etn¢ dokumentu ,,Organizace $kolniho dne* platného od 1. 9. 2016
Vnitini ¥ad $kolni druziny platny od 1. 9. 2015

Vnitini fad Skolniho klubu platny od 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,.¢. j. 11316, Zakladni $kola* platny
od 1.9.2016

Skolni vzdélavaci program pro zdjmové vzdélavani — Skolni druzina Dolni Ujezd platny
pro skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub s platnosti uvedenou od 1. 9. 2007
Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikt

Plan DVPP pro $kolni rok 2018/2019

Zé&znamy z jednani pedagogické rady pro skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Rozvrhy vyucovacich hodin uéitelt a tiid pro Skolni rok 2018/2019

Skolni matrika pro §kolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Tt#idni knihy ZS pro $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Ptehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny a Skolniho klubu pro Skolni
roky 2017/2018 a 2018/2019



18. Zapisni listky pro piihlaSeni do Skolni druziny a ptihlasky do sportovnich her
pro prihlaseni do Skolniho klubu pro skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

19. Dokumentace zakt se SVP pro $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019 (vybér)

20. Plan vychovného poradce pro skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

21. Minimalni preventivni program pro $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019

22. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Valéasek, skolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Martin Valasek v. r.

Mgr. Petra Chaloupkova, skolni inspektorka Mgr. Petra Chaloupkova v. r.
Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Kalinova v. r.
Mgr. Mirka Machkova, skolni inspektorka Mgr. Mirka Machkova v. r.
Mgr. Markéta Moore, Skolni inspektorka Mgr. Markéta Moore v. r.

V Pardubicich dne 9. 11. 2018
Datum a podpis rFeditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
Jifi Lnénicka, feditel skoly Jiti Lnénicka v. r.

V Dolnim Ujezdu dne 15. 11. 2018



