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Predmét inspek¢ni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zakladni skolou
podle 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpist (Skolsky
zékon), za obdobi od posledni inspek¢ni ¢innosti:

e zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani v zékladni Skole podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani,

e 7zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavanti,



e hodnoceni a kontrola podminek, pribehu a vysledkii vzdelavani zaka v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi Ukoly Planu hlavnich ukolt Ceské Skolni inspekce
na $kolni rok 2016/2017, a to podle pfislusného skolniho vzdélavaciho programu.

Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola, Uhersky Ostroh, okres Uherské Hradisté, ptispévkova
organizace (dale ,,8kola*) vykonava v souladu s Udaji zapsanymi v rejstiiku $kol a Skolskych
zafizeni &innost zakladni 8koly (déle ,,ZS%), $kolni druZiny (dale ,,SD*), $kolniho klubu (dale
,SK*) a $kolni jidelny (dale ,,SJ). ZS v dobé inspekce vzdélavala 319 zakt viech roénikd
v 16 tfidach. Pocet zakl byl ve sledovaném obdobi ustdleny. Ve Skole byli vzdélavani
prevazné Zaci z mésta Uhersky Ostroh. Zajmové vzdélavani bylo realizovano v SK a v SD,
kde probihalo vzdélavani Gcastnikil v letosnim $kolnim roce ve tiech oddélenich. Zaci byli
vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani s motivacnim
nazvem ,,Skola pro kazdého* (dale ,,SVP ZV*). Hlavni myslenkou, ktera je také mottem
SVP ZV, je poskytovat zakaim vzdélani tak, aby byli schopni porozumét lidem a svétu kolem
nich. Ve Skole byli vzdélavani i Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*),
v dob¢ inspekéni Cinnosti to bylo 28 zakt se SVP, ktefi byli formou individualni integrace
zalenéni do béznych tfid, a z nich 19 zakd bylo vzdélavano podle individuélniho
vzdélavaciho planu (dale ,,IVP*). Podpurna opatieni prvniho stupné s planem pedagogické
podpory byla poskytovana 1 zakyni podle aktualné platné pravni tpravy. Podptirna opatieni
druhého a tietiho stupné byla 2 zaktim poskytovana v 6. a ve 2. ro¢niku s ohledem na vék
a stupen jejich vyvoje. K zajisténi podpory pfi individudlnim ptistupu ke vzdélavani u dvou
zaki napomahali 2 asistenti pedagoga.

Objekt zakladni Skoly tvoii stard budova s piistavbou. Ve staré budové byly umistény
pfedev§im kmenové ucebny I. stupné, Satny a Skolni jidelna. Do ptistavby byly situovany
ucebny II. stupné. Vedle kmenovych uceben méla Skola k dispozici fadu odbornych uceben
K vyuce vypocetni techniky, cizich jazykd, pfirodovédnych predmétd, hudebni a vytvarné
vychovy a praktickych &innosti (kolni dilny, cviéna kuchyng, keramicka dilna). Skola ma
velmi dobré podminky pro vyuku télesné vychovy. K dispozici byla prostorna télocvicna,
venkovni sportovisté s hii§tém pro micové hry, s bézeckou drahou a doskogistém. Skola
méla moZnost vyuZzivat také blizky zimni stadion a sokolovnu. Vzrostla zeleii na Skolnim
pozemku spolu s prilezkami a houpackami vytvaii ptijemné prostiedi vyuzivané za
ptiznivého pocasi k relaxaci zakd v pribéhu vyucovani a k pobytu zaka pfi ¢innostech skolni
druziny. Skola byla zabezpegena elektronickym zafizenim a doplnéna personalné dozorem
v dobé¢ otevieni Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Stavebni dispozice skolnich budov se od posledni inspekéni ¢innosti nezménily. Areal skoly
prochézel za podpory ziizovatele postupnymi rekonstrukcemi a opravami, jejichz cilem bylo
kromé zlepSeni technickych a tepelnych parametri 1 modernizace interiéri. VSechny ttidy
byly vybaveny novymi $kolnimi lavicemi, zidlemi a podle pozadavkii vyuc€ujicich probehla
vymeéna a potfizeni dalSiho nabytku. Prabézné¢ bylo modernizovéno a zkvalitiovano
vybaveni uc€ebnicemi a ucebnimi pomuickami. Na podporu ctenaiské gramotnosti byla
pofizena vhodna literatura, vybudovana $kolni knihovna, kterou Zaci vyuzivaji spolu
s pfilehlymi odpocinkovymi prostorami v dob& prestdvek apo vyuCovani. Rozvoj



technickych dovednosti a pfirodovédnych znalosti byl vyrazné podpofen poiizenim
specialnich ucebnich pomicek (laboratorni sety, stavebnice, naradi). Vedeni Skoly se
orientovalo i na zkvalitnéni a roz$ifeni materialni podpory k vyuce informatiky a vyuzivani
modernich informac¢nich a komunika¢nich technologii (déale ,,ICT*) ve vyuce. Vypocetni
technika (pocitaCe, notebooky, kopirovaci technika) byla obméinovana a dopliiovana.
Vsechny tfidy byly vybaveny kvalitni interaktivni, pfipadn¢ audiovizualni, technikou a byl
zabezpecen pristup k internetu prostfednictvim skolni pocitacoveé sité.

Finan¢ni zdroje Skoly dostatecné zabezpecily realizaci vSech ¢innosti Skoly. Hospodareni
vykazovalo kladny hospodaisky vysledek ptredev$im z doplikové cinnosti (prondjem).
Financni ptispévek zfizovatele zajistil bézny provoz, provedeni rekonstrukci a castecné
I pofizeni vybaveni, u¢ebnich pomtcek i DVPP. Ke zvyseni Grovné materialnich podminek
ak uskutecnéni podporovanych aktivit byly cilen¢ vyuzity prostiredky poskytnuté
na projekty spolufinancované z Evropského socidlniho fondu. Nezanedbatelnou finanéni
podporu ziskala Skola od Spolku rodict a piiznived Zéakladni skoly Uhersky Ostroh pro
zajmové vzdélavani, sportovni a kulturné spolecenské aktivity Skoly a pofizeni vybaveni
Skoly. Podporovatelem Skoly byla také Nadace SYNOT, Penézni diim Uherské Hradisté
a Zelezni¢ni primyslova a stavebni vyroba Uhersky Ostroh finanéné se podilejici na
organizaci soutéze ,,Gymnastické nadé&je®.

Finané¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu byly vyuzity ucelné a umoznily spolu s dal$imi
zdroji napliiovani vystupli Skolnich vzdélavacich programt (zdkladniho i zdjmového
vzdélavani).

Soucasny feditel vede Skolu tfiadvacatym rokem na zakladé ucasti v konkurznim fizeni
a jmenovani ziizovatelem. Jako zaklad pro jeho fidici praci slouzil zpracovany Dlouhodoby
plan — koncepcni zameéry a Ukoly v obdobi 2015 — 2018, ktery popisuje mozné zpusoby feseni
rozvoje Skoly v oblasti fizeni a spravy, v oblasti vzdélavani a v socialni oblasti. Soucasti
planu byly také cile a strategie pro oblast pedagogickou, materialn¢ technickou, personalni,
ekonomickou a oblast informaénich systému a kontaktd s vetejnosti, jez obecné naznacuji
sméry dalSiho posunu $koly. Men§i pozornost byla vénovana analyze faktort ovlivitujicich
zajisténi chodu $koly a konkrétnim cilim, kterych skola chce v daném obdobi doséhnout.
Tudiz bylo obtizné stanovit miru naplnéni jednotlivych krokt, které vedeni Skoly
a pedagogové jiz realizovali. Své fidici a kontrolni pravomoci feditel Skoly uplatioval
a rozvijel pfedevsim v oblasti spravy skoly, problematice vzdélavaciho procesu se vénoval
spole¢né se zastupkyni. Skola méla stanovenu jasnou a funké&ni organizaéni strukturu fizeni.
Ve sledovaném obdobi feditel Skoly i jeho zastupkyné podle kazdoro¢né piredem
sestaveného planu prokazatelné realizovali kontrolni ¢innost. Hospita¢ni ¢innost se vSak
nedafilo dostate¢né napliiovat, a tak nebyla poskytovana nalezita pribézna zpétna vazba
pedagogtim, ktera by odrazela kvalitu jejich vzdélavani poskytovaného zakim skoly.
O zjisténich a pribehu hospitovanych hodin vedla pisemnou dokumentaci pouze zastupkyné
feditele, ktera prub&h hospitovanych hodin projednavala s vyucujicimi okamzité, ati
ptijimali odpovidajici opatieni. Na jednanich pedagogické rady byla projednavéana zasadni
dokumentace $koly a priibéh vychovné vzdélavaciho procesu. Reditel $koly pribézngd
inovoval a vydaval povinnou Skolni dokumentaci, kterd svym obsahem odpovidala
pozadavkum pravnich piedpist, dil¢i formalni nedostatky zjisténé pii inspekéni Cinnosti
byly odstranény. Reditel i jeho zastupkyné trvale usilovali o vytvafeni pozitivniho §kolniho
klimatu a dobré prosocialni vztahy mezi uciteli, zdky a jejich zakonnymi zéstupci a to
I navzajem. Prostiednictvim samospravného zakovského organu a schranky duvéry vedeni
Skoly piihlizelo k nazorim zaki a vytvarelo vstticné prostfedi podporujici zaky v oteviené
komunikaci s pedagogy.



Pedagogicky sbor byl stabilizovany, slozeny pievazné zuditelid s viceletou praxi.
Vzdélavani v zakladni $kole zabezpecCovalo 22 uditelti spliiujicich pozadavky odborné
kvalifikace a 2 asistenti pedagoga, z nichz 1 neziskal pozadované vzdélani v oblasti
pedagogiky. Reditel $koly dolozil nemoznost zajisténi vyuky odborné kvalifikovanym
asistentem pedagoga. Vyudujici zastavajici funkci vychovného poradce a koordinatora SVP
absolvovali specializa¢ni studium k vykonu uvedenych ¢innosti. Zajmové vzdélavani ve
Skolni druziné zajistovaly 3 odborné¢ kvalifikované vychovatelky. Ve Skolnim klubu
pusobili jako vedouci jednotlivych krouzkii pedagogové zékladni Skoly a dal$i externi
pracovnici.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP®) bylo fizeno planem DVPP, ve
kterém fteditel kazdorocné urcil priority. Na zékladé vyhodnoceni potfeb a moznosti Skoly
byl cilené podporovan individualni zajem pedagogt o studium k vykonu specializovanych
¢innosti a profesni rozvoj zaméteny na ziskdvani novych poznatki souvisejicich
s vyuCovanym piredmétem, vyuzivani modernich forem vyuky a prevenci problémového
chovani zaki, coz se pozitivné odrazelo v prubéhu sledovaného vzdélavani zakl a pfi
poskytovani poradenské pomoci vychovnou poradkyni.

O vzdélavaci nabidce, postupu pii pfijiméni k zékladnimu vzdélavani i ¢innosti Skoly byli
vSichni zakonni zdstupci informovani dostatecné a dostupnym zptisobem vhodnymi
komunika¢nimi prostiedky.

Poradenskou ¢innost Skoly zabezpecovala vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence
Vjedné osobé. Vramci kariérového poradenstvi byly zakim 2. stupné vhodné
zprostiedkovany zéasadni informace k volbé mozného navazujiciho studia, pficemz jim
vychovna poradkyné napomahala pii vybéru jejich budouciho profesniho a spolecenského
uplatnéni. Uzce spolupracovala zejména se zastupkyni feditele $koly, s tiidnimi uéiteli,
asistenty pedagoga, dyslektickymi asistentkami a v ptipadé potieby i s jednotlivymi
pedagogickymi pracovniky. Zaci se zapojovali do procesti spolurozhodovani ve $kole
zejména prostiednictvim samospravného organu, ktery jim poskytoval moznost praktického
uplatinovani demokratickych principti. Vychovna poradkyné zabezpecovala zohlednovani
vzdélavacich potieb zaki se SVP nalezitym uplatiiovanim individudlnich pedagogickych
a organizacnich opatieni vychazejicich z doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni.
Zpracované individudlni vzdélavaci plany obsahovaly podrobné rozpracovani nalezitosti
stanovenych pravnim ptedpisem a byly pribézné vyhodnocovany. Asistentky pedagoga
mély vytvofeny odpovidajici podminky pro piipravu na vyuku i patficnou komunikaci
s pedagogickymi pracovniky. Jejich ¢innost tielné podporovala zejména soustiedénost zaka
na plnéni zadanych ukoli a poskytovala jim technickou pomoc pfi zd&znamu poznamek
z vykladu. Dyslekticky krouzek ucelné dopliiuje nabidku individudlni logopedické péce
zakam se SVP.

Skolni preventivni strategie vytvatela podminky pro zdravy fyzicky, psychicky a socialni
VyVoj V pribéhu vzdélavani zakt. Minimalni preventivni program stanovil dlouhodobé
ukoly a jednorazové akce, které ucelné zahrnovaly spolupraci se zdkonnymi zastupci
i vnéj§imi partnery zabyvajicimi se rizikovym chovanim zakt. Vhodné formulované cile
primarni prevence zohlediovaly specifika zaki jednotlivych roénikii na 1. a 2. stupni ZS.
Preventivni strategie se promitala do veskerého déni ve Skole a soufasné umoznovala
vhodné zapojeni vSech zakt do vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu, k osvojovani zakladii
komunikacnich dovednosti a podporovani vzajemného respektu.



Usili pedagogického sboru o vytvafeni p¥iznivého klimatu $koly se projevilo minimem
fesenych pripadt, kdy zaci porusili povinnosti stanovené skolnim fadem. Ojedinélé piipady
byly v¢as podchyceny a nasledné individualné feseny. Mnozstvi udélenych pochval
a ocenéni vychdzelo zejména z piikladného ptistupu k plnéni si Skolnich povinnosti
a uspesné reprezentace Skoly na soutézich. Pribézné realizované tematické akce, nabidka
volnocasovych aktivit, ¢innosti $kolni druziny a klubu i jiné mimoskolni aktivity tcelné
podporovaly uskutecnovani preventivnich ¢innosti.

Skola se systematicky a cilen& vénovala rozvoji partnerstvi ve prospéch zaki zejména pro
udrZeni a rozvoj své vzdélavaci nabidky. Spoluprace $koly se ztizovatelem a Skolskou radou
byla na dobré Urovni, zastupci ziizovatele byli §kole napomocni také pii feSeni problému
zakd, ktefi pochazeli z méné podnétného rodinného prostiedi. Vyznamnym partnerem pii
zajisténi a poradani spolecenskych akci (besedy, piednasky, ples skoly) byl Spolkem rodi¢t
a prizniveu zakladni Skoly Uhersky Ostroh. Dlouhodoba spolupracovala s organizacemi
a institucemi v obci i regionu a zapojeni Skoly do celostatnich asociaci pfispivaly
k obohaceni mnohych vzdélavacich oblasti a k aktivni Gc¢asti zakt na spole¢nych setkanich.
Piinosna byla spoluprace mezi vedenim a pedagogy ZS a mistnimi mateiskymi $kolami,
s nimiz byly koordinovany spole¢né akce pro déti a zaky. To vhodné ptispivalo ke snadnéjsi
adaptaci déti pii vstupu do zakladniho vzdélavani. Velmi piinosna byla spoluprace s mistnim
détskym domovem, na jejimz zaklad¢ se dafilo zlepSovat vzdélavaci vysledky zakt z tohoto
zafizeni a snizovat miru vychovnych problémi. V oblasti zdjmového vzdélavani byl dal§im
diilezitym partnerem $koly mistni Diim déti a mladeze. Skola byla zapojena do mezinarodni
spolupriace se ZS Tren¢ianka Tepld na Slovensku. Spoleéné organizovana kulturni
a sportovni setkani ptispivala k rozvoji komunikacnich a interkulturnich dovednosti zak,
rozsifovala jejich znalosti vzajemné ptibuznych jazyki.

Skola vytvéiela bezpetné prostiedi pro vzdélavani zéki a jejich zdravy fyzicky, psychicky
a socialni rozvoj. Zpracované interni smérnice upravovaly provadéni pravidelnych revizi,
vyhledavani rizik a pfijimani opatfeni K jejich eliminaci. Prevence urazi byla zajisténa
pribéznym upozoriiovanim zaklti na mozna rizika vyskytujici se ve skole i pii aktivitach
mimo Skolu a byla cilené doplnéna praktickymi ¢innostmi. Evidence tirazovosti byla fadné
zavedena v souladu s platnymi predpisy.

Skolni stravovani bylo zaji§téno vlastni §kolni jidelnou, stravnikiim byl poskytovan obé&d.
Pii sestavovani jidelniho listku a vyzivovych norem se Skolni jidelna fidila platnou
legislativou, avSak V dostatecné mife nerespektovala nutricni doporuceni Ministerstva
zdravotnictvi pro pestrost stravy (nebyly zavadény nové komodity, Casté zafazovani
vepfového masa, sterilovand zelenina, kompotované ovoce, pouzivani dochucovadel
a konvenienci). Pitny rezim byl zajistén pro vSechny stravniky $kolniho stravovani.
Nad ramec zakladniho rozsahu $kolniho stravovani byly zakim poskytovany z projektu na
podporu zdravi (Mléko do $kol, Ovoce a zelenina do $kol) mlétné vyrobky a ovoce.
Doplikovy prodej potravin byl rozsifen prostiednictvim Skolniho bufetu, prodavany
sortiment byl uzptsoben zaktim s povinnou $kolni dochazkou.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Zpracovany Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. zaii 2016 byl
v souladu s Ramcovym vzdé€lavacim programem pro zakladni vzdélavani a s pozadavky
Skolského zakona.



Zajmové vzdélavani v SD se uskute¢iovalo podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro
Skolni druzinu (dale ,,SVP SD*) a v SK podle Skolniho vzdélavaciho programu pro skolni
klub (dale ,,SVP SK*) zpracovanych dle ptislusného pravniho predpisu.

Vyuka v ZS byla hodnocena v 1. roéniku v &eském jazyce, V 3. roéniku v t&lesné vychové,
Vv 4. ro¢niku v matematice, v 5. ro¢niku v jazyce anglickém, ve vlastivédé a v ptirodovéde,
Vv 6. ro¢niku v Ceském jazyce, ve vychove k obCanstvi a Vv informacnich a komunikac¢nich
technologiich, v 9. roéniku v anglickém jazyce, matematice a ve vytvarné a télesné vychoveé.

Vsechny vyucovaci hodiny byly pedagogy ptipravené, vétSina z nich méla promyslenou
logicky postavenou strukturu. U¢itelé vyuzivali stavajicich dovednosti a znalosti zakt ke
stanoveni a rozvijeni védomosti, dovednosti a postoji. Na zaky kladli pfimétené
a srozumitelné naroky. Ve vétsiné sledovanych hodin byla uplatfiovana jak frontalni, tak
skupinovd vyuka i samostatnd prace zakd. Relaxa¢ni a motivaéni prvky byly vhodné
zafazovany na 1. stupni ZS, méné pak na 2. stupni. P¥i vyudovani vétdina 74kl tvofivé
pracovala a pfi feSeni navozeného problému logicky reagovala na Grovni odpovidajici jejich
véku, pfi feSeni problémovych situaci byla patrna snaha rozvijet kritické mysleni zaku.
Komunikace pedagogii se zédky byla ve vSech hodinach oteviend a poskytovala zakiim
dostatek prostoru pro vyjadteni vlastniho nazoru. Ucitelé vedli zaky k objevovani souvislosti
mezi probiranym u¢ivem a realnymi situacemi v kazdodennim zivoté, vyuZzivali mnohych
mezipfedmétovych vztahi k lepSimu vyvozeni a pochopeni souvislosti u probiranych jevu.
Pozornost zakl byla vétSinou soustfedénd a jejich reakce byly pfiméfené veéku, znalostem
a probiranému ucivu. Zdavodnéné hodnoceni probihalo v hodinach pribézné a na zakladé
pfedem dohodnutych pravidel, pon¢kud v menSim rozsahu bylo zaznamendno
sebehodnoceni a v ojedinélych ptipadech vzajemné hodnoceni.

Po vyvozeni nového pismene byli zaci 1. ro¢niku diisledné vedeni v hodin€ ¢eského jazyka
k analyze a syntéze slabik pfi ¢teni dvouslabi¢nych slov. Ucitelka dbala na dodrzovani
hygienickych pravidel pfi ¢teni a psani, zaci dobfe rozliSovali jednotlivé tvary psanych
a tiSténych pismen, uméli aktivné pouzit velkd 1 mald pismena. Ve vlastivédé byli Zaci
seznamovani s historickymi udalostmi, které probihaly v ur¢itém zemépisném prostiedi ve
vzajemnych souvislostech. Zprostiedkovani hravého vyhledavani geografickych utvart
podpoftilo systematické upevitovani zemépisného i1 déjepisného uliva, které navazovalo na
poznatky z prvouky. Zaci byli vedeni k nalezitému pouzivani spravného pojmoslovi
v hodinach informac¢nich a komunika¢nich technologii a pfirodovédy. Obé hodiny télesné
vychovy byly zaméteny na nécvik brusleni. UgCitelé s zaky provadéli prupravné cviky
vhodné dopliilované hrami a volnym bruslenim. VSechny c¢innosti kvalitné pribézné
i v zavéru hodiny zhodnotili pedagogové a na konci hodin také zaci. V hodinach anglického
jazyka byli zaci vedeni k dostate¢nému rozvoji receptivnich dovednosti, poné¢kud v mensi
mife k rozvoji produktivnich feCovych dovednosti hlavné u zakl 9. rocniku. Aktivné byl
budovan pozitivni vztah Kcizim jazykim. Na zakladé interkulturni komunikacni
kompetence ucitelky vedly zaky k poznani vztahi mezi jazykem, kulturou a zvlastnostmi
anglického prostredi. V hodiné vychovy k obc¢anstvi byla piikladné vyuzZita skupinova prace
pii formovani postoji zaki souvisejicich s jejich odpoveédnosti za vysledek spolecné prace.
Vhodnou motivaci v uvodu hodiny vytvarné vychovy ucitelka podnitila u zakd zajem
o nasledné vytvarné Cinnosti. Vedla je k uvédomélému vyjadieni emoéniho rozpolozeni
prostfednictvim vybéru vhodnych barev, pomiicek a vytvarné techniky. Nasledné Zakim
vytvofila nalezity prostor k experimentovani se zvolenymi vytvarnymi prostfedky, aby
docilili optické iluze pohybu.

Klicové kompetence a prvky jazykové, Ctenaiské, matematické, prirodovédné a socidlni
gramotnosti byly vhodné rozvijeny s ohledem na vék zaku.



Skola na zakladé pribézného pozorovani obtizi zakt se SVP stanovila cile k jejich dal§imu
rozvoji s vyuzitim specifickych uprav metod, organizace, hodnoceni vzdélavani a vyuziti
kompenzacnich pomticek. Vyuziti dostupnych pomiicek s priibéznou kontrolou navrzenych
postupti napomahaly zakim pii pfekonavani pocatecnich vyukovych obtizi. Asistentky
pedagoga poskytovaly obéma zaktim se SVP nalezita podpirna opatieni odpovidajici jejich
vzdelavacim potfebam, u zrakové postizené zakyné byly nélezité vyuzivany kompenzacni
pomiicky.

K rozvijeni komunikacnich dovednosti, vzdjemné spoluprici, pomoci slabsim, rozvoji
télesné zdatnosti a pravidlim fair play u zakt Skoly ptispivaly sledované aktivity GiCastnika
zajmového vzdélavani v SD a krouzcich SK.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové Skoly pribézné vyuzivali riiznych forem hodnoceni a provétovani vysledka
vzdélavani zaka. Zakam $koly, u kterych pedagogové v prabéhu vzdélavani sledovali dil&i
nedostatky, nabizeli dlouhodobé pomoc formou doucovani mimo povinnou vyuku.
Hodnoceni za jednotliva pololeti byla projednavéana v pedagogické radé, ale uroven zavért
Z jednani pedagogické rady neumoziiovala nasledné ptijimat koncepcni opatieni k néprave
zjisténych nedostatkli na rozdil od kvalitni Urovné samostatné pedagogické aktivity.
Vysledky pololetnich praci byly ve vétSing pfipadi pouze sumarizovany a dale s nimi
pracovali jenom jednotlivi vyucujici. Metodicka sdruzeni $koly se vysledky zabyvala také
pouze formalné, nevyhodnocovala a nepiijimala konkrétni opatfeni k jejich piipadnému
zlepseni. Skola dale vyuZivala externi formy testovani, v nichz Zaci $koly dosahovali
primérnych vysledkli. I pfes nesystematickou praci Skoly s vysledky vzdélavani ve
sledovaném obdobi vice nez polovina zaku prospéla s vyznamenanim, coz svéd¢i o kvalitni
préci jednotlivych pedagogl. Ud€lend vychovné opatieni ve formé pochval nebo ocenéni
vyrazné prevySovala ulozend napomenuti nebo dutky, které byly ukladany rovnéz ojedinéle,
coz doklada dobie nastavenou a tispé$né napliiovanou $kolni strategii v preventivni oblasti.

Z4ci méli moznost své dovednosti a schopnosti ziskané v pribéhu vzdélavani ovéfovat
rovnéz na riiznych urovnich védomostnich, dovednostnich, uméleckych a sportovnich
nasledné¢ skolu reprezentovali ve vysSich kolech. Nejvétsimi uUspéchy byla umisténi
Vv krajskych kolech zemépisné olympiady a soutéze Mlady chemik. Tyto Uspéchy svédci
o dobré urovni poskytovaného vzdélavani. Vysledky, uspéchy a aktivity své prace Skola
prezentovala ve velké mife zejména na webovych strankach a v prostorach Skoly.

Vysledky zajmového vzdélavani byly pravidelné verbalné vyhodnocovany a kvalita
poskytovaného vzdélani byla sledovana, o cemz svéd¢ila umisténi Gi¢astnikti na soutézich,
do kterych se pravidelné zapojovali.



Hodnoceni vyvoje

Zkvalitnéni materidlnich podminek zvySenim technickych parametri a estetické
urovn¢ prostiedi, kvality arozsahu informacnich a komunikacnich technologii
vyuzivanych ve vyuce a rozsifenim vybaveni odbornych uceben na zaklad¢ zapojeni
Skoly do vyssiho poctu projektu.

Skola nadale systematicky umoziiovala rovnost pfistupu ke vzdélavani a na dobré
urovni zohlednovala vzdélavaci potfeby jednotlivce.

Silné stranky

Spoluprace skoly s vedenim détského domova a zastupci ztizovatele pii analyze

vvvvvv

détském domové nebo pochazeji z rodin z méné podnétného prostiedi.

Slabé stranky

Nesystematickd hospita¢ni ¢innost vedeni S$koly dostate¢né nepodnécovala
pedagogy k t¢elnému vyhodnocovani dosahovanych vysledku vzdélavani zaku.

Vzdélavacimi vysledky zakl se zabyvali pfedevsim jednotlivi uditelé, méné jiz
dochazelo k systematickému rozboru ze strany metodickych organti a vedeni $koly.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Provadét systematickou hospitacni ¢innost vedenim $koly, poptipadé také vedoucimi
jednotlivych metodickych sdruzeni.

Zamgéfit se na ucelny rozbor dosahovanych vzdélavacich cili a vysledku, ktery by
ved| k vyvozovani nalezitych opatieni ke zlepSovani stavu.

Ve vyuce na druhém stupni poskytovat zakiim naleZity prostor pro cilené vyuZiti
jejich vzajemného hodnoceni.
Spoluprace skolni jidelny a Skoly pfi sestavovani jidelnich listkt, dbat na pestrost

stravy — pouzivat vice druhi mas, vice syrové zeleniny, ovocné salaty, vyradit
nevhodna dochucovadla a bujény s obsahem glutamatu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola, Uhersky Ostroh, okres
Uherské Hradisté, vydand Méstem Uhersky Ostroh dne 29. fijna 2001 s u¢innosti od
1. ledna 2002

Zména ziizovaci listiny, schvaleni majetku piispévkové organizace ze dne 10. Gnora
2003
Zmeéna ztizovaci listiny €. 2 ve véci zmény nazvu Skoly ze dne 22. zati 2003

Zmeéna €. 3 Ztizovaci listiny Zéakladni Skoly, Uhersky Ostroh, okres Uherské Hradisté,
prispévkové organizace ve véci zmény predmétu Cinnosti €. j. 407/05 ze dne
28. kvétna 2005

Dodatek ¢islo 4 ke =zfizovaci listiné piispévkové organizace ¢. j. 639/09
ze dne 4. listopadu 2009

Jmenovaci listina feditele Skoly ze dne 18. ¢ervna 1993, s G¢innosti od 1. Cervence
1993

Potvrzeni ve funkci feditele piispévkové organizace Zakladni Skoly Uhersky Ostroh
na dobu urcitou 6 let - do 31. ¢ervence 2018, vydané Méstem Uhersky Ostroh dne
21. kvétna 2012

Rozhodnuti MSMT ve véci vymazu ze $kolského rejstiiku ¢. j. MSMT-39645/2012-
62 s Gcinnosti od 25. zafi 2012

Rozhodnuti Krajského tufadu Zlinského kraje ve véci stanoveni nejvyssiho
povoleného poétu zaku ve Skolském zafizeni — SD, €. j. 53 324/2015 s G¢innosti od
1.10. 2015

Rozhodnuti Krajského tufadu Zlinského kraje ve véci stanoveni nejvyssiho
povoleného poétu zaku ve Skolském zafizeni — SK, €. j. 48 135/2016 s tcinnosti od
1.9.2016

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Skola pro
kazdého, platny od 1. zaii 2016

Skolni tad platny od 1. zai1 2016

Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a ukoly v obdobi 2015 — 2018

Organiza¢ni fad Zakladni Skoly, Uhersky Ostroh, okres Uherské Hradiste,
piispévkova organizace C. j. 702/2016 ze dne 31. srpna 2016

Ptiloha organiza¢niho fadu — organizacni schéma Skoly platné od 1. 9. 2016

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na §kolni rok 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
Hodnoceni kontrolni ¢innosti za rok 2014/2015 a 2015/2016

Zéznamy z hospitaci za Skolni rok 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu
inspekce

Z&pisy z jednani pedagogické rady za $kolni rok 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
k datu inspekce

Zépisy z porady provoznich zaméstnancti za $kolni rok 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017 k datu inspekce

Zapisy z tridnich schizek, skolni rok 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu
inspekce

Z&pisy z jednani Skolské rady, skolni rok 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu
inspekce
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Zapisy z jednani metodického sdruzeni 1. stupné a ptedmétovych komisi ve Skolnim
roce 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce

Rozvrhy hodin na skolni rok 2016/2017 k datu inspekce

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za skolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny Zakladni $koly, Uhersky Ostroh, okres
Uherské Hradisté, piispévkova organizace s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu Zéakladni $koly, Uhersky Ostroh, okres
Uherské Hradisté, ptispévkova organizace s platnosti od 1. 9. 2016

Vnitini fad Skolni druziny s ucinnosti od 1. 9. 2016

Vnitini fad Skolniho klubu s Gi€innosti od 1. 9. 2016

Piihlagky do $kolni druziny pii ZS Uhersky Ostroh pro $kolni rok 2016/2017
Piihlagky do $kolniho klubu pii ZS Uhersky Ostroh pro §kolni rok 2016/2017

Pléan préce skolského poradenského pracovisté na Skolni rok 2016/2017

Skolni preventivni strategie od $kolniho roku 2016/2017

Skolni program proti §ikanovani pro §kolni rok 2016/2017

MPP pro skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Pléan préace vychovného poradce pro Skolni rok 2016/2017

Evaluace Minimalniho preventivniho programu za skolni rok 2014/2015 a 2015/2016
Spisové slozky zakli se specialnimi vzdélavacimi potfebami za Skolni roky
2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Spisové slozky Zaka ptijatych k zakladnimu vzdélavani za Skolni roky 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017

Spisové slozky zéki s odkladem Skolni dochazky za Skolni roky 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017

Spisové slozky zak piestupujicich z jiné Skoly za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki k datu inspekce
Dokumentace k vybérovému fizeni na obsazeni pozice asistenta pedagoga

Plan DVPP pro $kolni rok 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017

Rozvrh hodin pedagogickych pracovnikii skolni rok 2016/2017 k datu inspekce

Dokumentace Kk zajisténi podminek bezpecnosti a ochrany zdravi zakt ke dni
inspekce

Ucetni zavérky za rok 2014, 2015, 2016 k datu inspekce

Podklady ke sledovani piijmi a vydajt skoly za rok 2014, 2015, 2016 k datu inspekce
Smlouva o spolupraci pfi provozovani Skolniho bufetu ze dne 1. 2. 2016

Vnitini fad Skolni jidelny ze dne 1. 9. 2016

Dokumentace Skolni jidelny za rok 2016

Smlouva o spolupréaci v ramci dotaéniho programu ,,Podpora spotieby Skolniho
mléka“ a ,,Ovoce a zelenina do $kol“
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muzZe Feditel $koly / §kolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 76 lin, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického
podpisu / na vy$e uvedenou adresu, a to k rukdm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Zamec¢nikova, $kolni inspektorka Jana Zamecnikova v. r.
PhDr. Josef Hitmar, $kolni inspektor Josef Hitmar v. r.
PaedDr. Jiti Sev¢ik, §kolni inspektor Jiri Sevcik v. r.

Mgr. Radovan Zichéacek, skolni inspektor Radovan Zichacek v. r.
Bc. Marie Grebenic¢kova, kontrolni pracovnice Marie Grebenickova v. r.
Ing. Anna Zamec¢nikova, kontrolni pracovnice Anna Zamecnikova v. r.

Zlin 14. 2. 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Petr Bélohrad, feditel Skoly Petr Belohrad v. r.

Zlin 20. 2. 2017
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