Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CSIM-925/10-M

Nazev kontrolované osoby: Stiedni odborna Skola a Stiedni odborné ucilisté
strojirenské a stavebni, Jesenik, Dukelska 1240

Sidlo: Dukelska 1240, 790 01 Jesenik

1CO: 00 176 401

Identifikator: 600 018 334

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: RNDr. Stépanem Rochem

Zrizovatel: Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a, 779 11 Olomouc

Misto inspek¢ni ¢innosti: Dukelska 1240, 790 01 Jesenik

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 18. — 20. Fijen 2010

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek, prib&hu
a vysledkti vzdélavani podle pfiislusnych Skolnich vzd€lavacich programi; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly
Stiedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté strojirenské a stavebni, Jesenik, Dukelska
1240 (dale jen Skola) je prispévkova organizace, jejimz zfizovatelem je Olomoucky kraj

(Jeremenkova 40a, 779 11 Olomouc). Skola je pravnickou osobou vykonavajici &innost
sttedni Skoly, domova mladeze a Skolni jidelny.
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Inspekcni zprava

C.j.: CSIM-925/10-M

Ve skolnim roce 2010/2011 je vyuka organizovana podle téchto uc¢ebnich dokumentt:

Obor Ucebni dokumenty Pozn.
23-51-H/001 Zame¢nik C.j.25919/02-23 ze dne 6. 12. 2002 | Dobihajici obor
23-51-H/01 Strojni mechanik SVP Strojni mechanik-zameé&nik

36-52-H/001 Instalatér C.j. 14 399/97-72 ze dne 3. 3. 1997 Dobihajici obor
36-52-H/01 Instalatér SVP Instalatér

36-67-H/001 Zednik C.j.27633/97-72 ze dne 11. 8. 1997 | Dobihajici obor
36-67-H/01 Zednik SVP Zednik

23-41-M/001 Strojirenstvi C.j.37747/97-23 ze dne 29. 12. 1997 | Dobihajici obor
23-41-M/01 Strojirenstvi SVP Strojirenstvi

36-47-M/001Stavebnictvi C.j.30556/96-71 ze dne 19. 11. 1996 | Dobihajici obor
36-47-M/01 Stavebnictvi SVP Stavebnictvi

23-43-L./506 Provozni technika C.j. 23 963/04-23 ze dne 17. 8.2004 | Nastavbové st.

Pocty zaki Skoly — vyvoj:

Skolni rok Skolni rok Skolni rok Skolni rok
2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011
311 308 322 277

Cilova kapacita Skoly (548 zakl) byla ve sledovaném obdobi dodrZzena, naplnénost se
pohybovala ve Skolnich letech 2007/2008 — 2009/2010 kolem 56 %, v letosnim $kolnim
roce z divodu neotevieni tiidy nastavbového studia poklesla na 50 %.

Kapacita domova mladeze (185 lizek) 1 Skolni jidelny (1500 stravovanych) byla k terminu
inspekce dodrzena. V rdmci ¢innosti domova mladeze, kde jsou ubytovani zéci i jinych
sttednich Skol z Jeseniku, jsou ubytovanym Zaklim nabizeny rizné zajmové aktivity.

Skola disponuje dostateénym poétem kmenovych i odbornych udeben. Udebny jsou
postupné vybavovany moderni didaktickou technikou a plné vyhovuji potfebam pro
vzdélavani. V obdobi od posledni inspekce zaméfené na hodnoceni podminek a pribéhu
vzdélavani (viz. Inspekéni zprava, &j. CSI-116/07-13 ze dne 2. dubna 2007) doslo ke
zkvalitnéni materialnich podminek $koly (napf. v oblasti ICT, zazemi pro zaky). Skola se
aktivné zapojuje do rozvojovych programii a projektd s cilem systematicky a tcelné
vytvafet a zkvalitiovat podminky pro vzdélavani zakd. Skola je centrem dalsiho
vzdélavani dospélych, v jehoz rdmci potada rekvalifikacni kurzy a dalsi Skoleni (napf.
kurzy svarovani, projekt ,,ZvySovani motivace a podpora integrace prislusnikii romskych
lokalit®, realizovany pro obec Mikulovice).

Skola je zafazena do projektu MSMT CR s nazvem UNIV 2 KRAJE. Cilem projektu je
proména stfednich odbornych Skol v oteviené instituce, centra celoZivotniho uceni, ktera
budou aktivné napliovat koncept celozivotniho uceni.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skolni vzd&lavaci programy jsou zpracovany komplexné pro celé obdobi vzdélavani zakd.
Charakteristika vzdélavacich programli obsahuje pojeti vzdélavani, organizaci vyuky,
realizaci praktického vyucovani, kliCovych kompetenci, prifezovych témat a dalSich
vzdélavacich 1 mimovyucovacich aktivit podporujicich zaméry Skoly v jednotlivych
oborech vzdélani. Vzdélavaci oblasti jsou rozpracovany do vyudovacich predméti. V SVP
jsou stanoveny podminky pro pfijiméni ke vzdélavani vcetné predpokladii zdravotni
zpusobilosti (s odkazem na kritéria zvefejnéna v daném Skolnim roce mj. na internetovém
portalu 8koly), podminky ukondovani studia zavéreénou a maturitni zkouskou. SVP
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obsahuji charakteristiku pfistupu k zZaklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, okrajove
je feSen pristup k Zakiim s mimotadnym nadanim.

Pribéh vyuky matematiky byl zaméfen prevazn€é na rozvoj kompetence k feSeni
problémovych tkoll, pozornost byla vénovana rozvoji logického mysleni, schopnosti
porozumét zadani tikolu, pouzivani odborné terminologie a vyvozovani novych poznatkl
na zéklad€ diive ziskanych védomosti nebo zkuSenosti. Pfevazoval klasicky, frontalni
zpusob vyuky se zaméfenim na procviceni a rozsifeni znalosti, matematickych dovednosti,
pochopeni zakonitosti a vzajemnych souvislosti. Aktivita a spoluprace zakt byla na nizsi
urovni, pouzivani zédkladnich matematickych operaci ¢inilo nékterym Zzakiim potiZe a Casto
vyzadovalo potfebu individuéalniho ptistupu vyucujiciho.

Vyucujici anglického jazyka vyuzivali moderni metody a pfistupy pifi vyuce, dostate¢né
zatfazovali diferencované cinnosti a individualné se vénovali vSem Zzakim. Vlastnim
pfistupem povzbuzovali u zaki zdjem o jazyk a kulturu anglicky mluvicich zemi, i1 kdyz se
to v nekterych piipadech jevilo neucCinnym. Neprospivajicim jedincim jsou nabizeny
individualni konzultace, které ale nejsou zaky pfili§ vyuzivany. Vyuku anglického jazyka
zabezpecuji 2 vyucujici, znichz jeden je nekvalifikovany. Pribéh sledovanych hodin
svédcil o systematické a promyslené piiprave ucitelll na vyuku.

Pti realizaci odborného vycviku pedagogové vyuzivali vhodné metody a formy vyuky a
podporovali propojeni Skolniho vzd€lavani s praxi. Individuélni ptistup ucitelit odborného
vycviku s vyuzitim aktivizatnich metod znac¢né ptispival k zajmu zakd o praktickou
¢innost. Ucitelé sledovali a usmérnovali stanovené ¢innosti Zakti a vhodné koordinovali
zadany pracovni tukol. Pedagogicka diagnostika byla priib&Zn& uplatiiovana. Zaci byli
motivovani ke zlepSovani osobnich vysledkli odivodnénym hodnocenim, vlastni
samostatnou praci, odménami za produktivni ¢innost i moZnosti prezentace své ¢innosti.
Formy skupinové i individudlni vyuky a prevazné praktické Cinnosti zadkd umoziovaly
zdokonalovani procesu vzdélavani na zdkladé zasad stanovenych v profilu absolventa
hodnocenych obort a potieb trhu prace.

Z analyzy vzdélavaciho obsahu uciva a sledovani prubéhu vyuky vyplyva, ze dochazi ke
zvySovani funk¢nich gramotnosti Zaki a podpoie rozvoje klicovych kompetenci.
Prostfednictvim vzdélavaciho obsahu predmétu odborny vycvik Skola standardné
podporuje zvySovani funkénich gramotnosti zakli predevSim v matematické (vypoclty
spotfeby materialu), socidlni (vzdjemna spoluprace), ale 1 ve ¢tenarské (Cetba vykrest).
Skola si ovéfuje dosahovani urovné kliGovych kompetenci v odborném vycviku
soubornymi pracemi zaka v priabéhu vyuky, ale ptevazne po ukonceni jednotlivych témat.
Osvojovani védomosti, dovednosti a navyk ve sledované vyuce odborného vycviku
odpovidéa pozadovanym vystuptim vymezenych v RVP.

Skola pravidelné sleduje a vyhodnocuje tispé$nost zakd v priib&hu celého vzdélavaciho
cyklu. V ptipadé¢ negativnich vysledkii navrhuje opatfeni pro jejich odstranéni nebo
minimalizaci, zajiStuje podporu Zzakim sriziky Skolni netspéSnosti. O pribéhu a
vysledcich vzdélavani zakh Skola poskytuje informace rodi¢lim a zdkonnym zastupciim
standardnim zptUsobem (tfidni schiizky, osobni i telefonické jednani apod.). Externich
hodnoceni a ptileZitosti srovnani vysledkl vzdélavani s jinymi Skolami na regionalni nebo
narodni urovni Skola v soucasné dobé nevyuziva. Relativné dobrych vysledkli dosahuji
zaci v regiondlnich soutézich Olomouckého kraje v CAD programech nebo v soutézi
AUTODESK ACADEMIA DESING.
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Hodnoceni predpokladii Skoly podle pozadavki Skolského zakona

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Ve Skolnim roce 2010/2011 Skola realizuje vyuku podle platnych Skolnich
vzdélavacich programil — SVP Strojirenstvi, Stavebnictvi, Instalatér, Strojni mechanik a
Instalatér, které jsou aktualn€ zpracovdny v souladu s pfisluSnymi Ramcovymi
vzdélavacimi programy pro odborné vzdélavani a redlnymi podminkami Skoly. Dobihajici
obory vzdélavani (viz Charakteristika Skoly) jsou realizovany podle schvélenych
dokumenttt MSMT, jejich obsah kola systematicky inovuje tak, aby odpovidal zdsadam a
cilim Skolského zakona, strategiim a profilu absolventa Skoly. Ve vlastnim hodnoceni
Skola identifikuje silné a slabé stranky realizace SVP a v pfipadé potfeby navrhuje
nasledna opatieni pro naplnéni cilti SVP.

Organizace vzdélavani navazuje na pouzivana SVP a udebni dokumenty pro dobihajici
obory vzdélani. K datu inspekce byla nastavena v souladu s pravnimi piedpisy. Skolni
ucebni plany jsou vytvotfeny redlné, respektuji financ¢ni predpoklady Skoly pro stavajici
obdobi. Nabidka volitelnych predmétt koresponduje s prioritami Skoly a vhodné rozsituje
vzdélavaci moZnosti Skoly. Rozborem povinné dokumentace a pfimym pozorovanim bylo
zjisténo dodrzovani hodinové dotace predmétl, kterou stanovuji jednotlivé ucebni plany, a
napliovani stanoveného obsahu uc¢ebnich osnov, a to 1 v zaté¢Zovych obdobich (zavérecné
zkousky, maturitni zkousky, nepfitomnost ucitelt atp.).

Na zéklad¢ analyzy vzdélavaciho obsahu uciva a sledovaného pribéhu vyuky bylo
zjiSténo, ze Skola napliuje cile vzdélavani deklarované Skolskym zdkonem a ucebnimi
dokumenty, ¢imz je systematicky zvySovana funkéni gramotnost zakti a podporovan rozvoj
klicovych kompetenci.

Skola informuje o vzdélavaci nabidce a piijimacim fizeni dostupnym zptisobem pro
uchazece a vetejnost (napf. na webovych strankach).

Ve skole jsou pfijimana opatieni podle potteby zakti na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni, ve spolupraci s rodi¢i nebo zakonnymi zastupci a zcela s ohledem
na individualni potieby jednotlivci.

V leto$nim Skolnim roce $kola neeviduje Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, ale
identifikuje 6 Zakl s poruchami uceni a umoznuje 3 zakim individualni vzdélavaci plan na
zaklad¢ dobrych sportovnich vysledki.

Vychovné poradenstvi je zabezpeCovano zkuSenou plné kvalifikovanou vychovnou
poradkyni, kterd obstardva zaroven i praci Skolni metodi¢ky prevence.

Skola mé& vytvofeny wginny Minimalni preventivni program zaméfeny na omezeni
rizikového chovani, zejména Sikany, zaSkolactvi a zneuzivani navykovych latek. Velmi
dobrou spolupraci $kola navazala s Policii CR v ramci preventivnich pfednasek, ufadem
prace v souvislosti s kariérovym poradenstvim, s poradnou pro rodinu v Jeseniku a
obCanskymi sdruzenimi zabyvajicimi se prevenci uzivani navykovych latek. Ve Skole je
kazdoro¢né provadéno dotaznikové Setfeni tykajici se drog, které se vyhodnocuje, a zavéry
vyplyvajici z hodnoceni jsou vyuzivany k pfijimani potfebnych opatieni.

Reditel $koly splituje predpoklady pro vykon funkce a plni povinnosti z ni vyplyvajici.
V oblasti vykonu statni spravy rozhoduje v souladu s pravnimi ptedpisy. K fizeni
pedagogického procesu pouziva efektivni néstroje, uplatiiuje analyzu dosazeného stavu a
pfijima opatfeni v souladu s podminkami Skoly. Na fizeni Skoly a vlastnim hodnoceni se
podili pedagogickad rada a metodické organy. S ohledem na moznosti a potieby Skoly
vytvaii vhodné podminky pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Zasadni
dokumenty predklada k projednani nebo schvéleni Skolské rad¢. Nedostatky byly zjistény
v kontrolni ¢innosti, kterd neni pldnovand, je nesystematickd a nezachycuje vyskyt
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nékterych jevi (Spatn€ vedend kniha urazi, neprikazné vedeni nékterych tfidnich knih
apod.).

Organizacni struktura a rozdéleni kompetenci v organizaéni struktufe Skoly je funkéni,
umoznuje realizaci obsahu vzdélavani. Koncepéni zadméry a dlouhodobé cile Skoly
vychézeji z analyzy realné situace v regionu, jsou zamefeny zejména do oblasti zkvalitnéni
priubéhu a vysledkli vzdélavani, zlepSovani personalnich a materidlnich podminek skoly,
zvySovani kvality fizeni a optimalizace klimatu Skoly. O svych strategickych zdmérech
Skola informuje Skolskou radu, zfizovatele, zaky i jejich zdkonné zastupce.

Personalni podminky ve Skole poskytuji potiebné predpoklady pro napliiovani stanovenych
cilti vzdélavani. Pro pfipadnd persondlni rizika pfijima Skola opatfeni k jejich odstranéni
nebo minimalizaci. Z dvaceti pedagogickych pracovnikl tfi nesplituji podminky odborné
kvalifikace, k zajisténi vyuky odbornych pfedméti vyuziva Skola také spoluprace s Sesti
externimi pedagogickymi pracovniky. Pedagogicky sbor je stabilizovany, jsou v ném
zastoupeni ucitelé vSech vékovych kategorii, jeho sloZeni umoziiuje v plném rozsahu plnit
zamé&ry realizovanych Skolnich vzdélavacich programii. Uplatiiovany systém uvadéni
zaCinajicich pedagogti do praxe je funkéni.

Skola ma vypracovany plan pro dal§i vzd&lavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) a
vede systematickou evidenci absolvovanych vzdélavacich aktivit uciteld. K prioritdm
DVPP patii, kromé¢ odbornych seminaiti zaméfenych zejména na nové metody vyuky
jednotlivych ptredmétli, rozSifovani specializaci pedagogickych pracovnikli a Skoleni
zamé&fené na realizaci nového pojeti maturitni zkousky.

Pro zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakid (BOZ) vytvati Skola standardni podminky.
Zakladni principy a pravidla BOZ jsou v souladu s pravnimi pifedpisy. Pfi inspekéni
¢innosti byly zjiStény dil¢i nedostatky, které bezprostfedné neohroZovaly bezpecnost a
zdravi zakd a které jsou odstranitelné, ¢ast znich byla béhem inspekce odstranéna.
Dokumentace Skoly, zdznamy o pouceni zdkl v této oblasti jsou prikazné vedeny.
Nedostatkem je vedeni knihy trazd, kde ptfevazuji trazy pii télovychovnych aktivitach
rizika.

Materialné-technické zazemi Skoly umoziuje realizaci Skolnich vzdélavacich programi ve
vSech vzdélavacich oblastech stanovenych RVP pro jednotlivé obory vzdélani.

Teoretickd vyuka vSech obortd probihd v prostorach Skoly, kde je k dispozici dostatek
kmenovych a odbornych uceben (jazykové, multimedidlni, ucebny ICT, pro préaci
s programem CAD atd.).

Praktické vyucovani oboru 36-52-H/01 Instalatér, 23-51-H/01 Strojni mechanik a 36-67-
H/01 Zednik (a pfisluSnych dobihajicich oborti) je realizovano pfevazné ve vlastnich
prostorach. Dilny jsou dostatecné vybaveny zdkladnim zatfizenim pro praci s kovovym
materidlem — ohybaci stroje, brusky, vrtacky, svéreci agregaty, soustruhy atd. Jedno
pracovisté¢ je vybaveno pro praci na CNC strojich. Je dopln€éno praxi na smluvnich
pracovistich pod vedenim instruktorti. Svarecské kurzy jsou zajistény ve vlastni svarecské
Skole.

Odborna praxe a pfedmét praxe oboru vzdélani 23-41-M/01 Strojirenstvi a 36-47-M/01
Stavebnictvi probiha jednak ve vlastnich prostorach, jednak na smluvnich pracovistich.

Ptispévkova organizace provozuje se souhlasem zfizovatele doplitkovou ¢innost (svaiec¢ska
Skola, stravovaci a ubytovaci sluzby). Vytvoteny zisk v této ¢innosti byl pouzit ve prospéch
hlavni ¢innosti (mj. 1 na zlepSeni materidlné-technickych podminek praktického vyucovani).
Skola se zapojuje do projektti Evropské unie, Ministerstva skolstvi, mladeZe a t&lovychovy
CR, Olomouckého kraje. Ke zkvalitnéni materidlniho zazemi $kola vyuziva i sponzorské
dary.
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Skola intenzivné rozviji a udrzuje dlouholetou spolupraci s nejvyznamnéjsimi firmami
Jesenicka (jako je naptiklad Ondfejovicka strojirna, s.r.o., Retézarna, a.s. Ceska Ves atd.),

na jejichz provoznich pracovistich je realizovana praktlcka vyuka zaki uc¢ebnich oborl ve
2. a 3. ro¢niku.

Spoluprace se Skolskou radou se jevi jako funkéni.

Ve Skole pfed nedavnem prestal pracovat zakovsky parlament z divodu nezajmu ze strany
zaku.

Skola také dobie spolupracuje s Méstskym tfadem Jesenik a je Mistnim centrem
celozivotniho vzdélavani na Jesenicku.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola svoji ¢innost vykondvd v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstitku $kol a
Skolskych zaiizeni.

Ve vzdélavaci nabidce $koly doslo ke stabilizaci vyucovanych oborii. Skola se profiluje
na strojirenské a stavebni obory. Profilace vyplynula z podminek Skoly, potieb trhu
prdce, zajmu uchazecii o jednotlivé obory a ma vazbu na sit’ oborit nabizenych Skolami
Olomouckého kraje.

Skolni vzdélavaci programy jsou zpracovdny koncepéné, v souladu s pojetim obecnych i
specifickych zdasad a cilu vzdélavani, vychazeji z prisluSnych ramcovych vzdélavacich
programii pro odborné vzdélavani.

Skola md systémové nastaveny podminky pro uplatiiovini rovného piistupu ke
vzdélavani pro vSechny uchazece. Jsou dodrieny podminky prijimani podle prislusnych
pravnich predpisi, je vedena Skolni matrika a pravidelné provadény zmény udajii o
Zdacich. Systéem poradenskych sluzeb poskytovanych Zakim, jejich zakonnym zastupcium i
pedagogickym pracovnikiim je vytvoien v souladu s pFislusnou legislativou. Reditel $koly
rozhoduje o podminkdach a piistupu ke vzdélavani Zaki se specidalnimi vzdélavacimi
potiebami, Zdaci nadani (talentovani) se realizuji v riiznych soutéZich, podle zdjmu a
vilastni volby se zapojuji do nabizenych mimoskolnich aktivit.

Skola se orientuje v souladu s profilem absolventii na osvojovdani odbornych kompetenci.
Pro jejich naplitovani ma vybudovano vlastni zdazemi a vyuZiva i zazemi smluvnich
pracovist’, kde jsou Zdci vedeni instruktory. Daii se ji tak napliiovat propojeni teorie
S praxi.

Prubéh vzdélavani ma standardni uroveri. Pojeti Skolnich vzdélavacich programi
v souladu s ramcovymi vzdélavacimi programy wumoZiiuje osvojovani poZadovanych
klicovych i odbornych kompetenci. Silnou strankou Skoly je piistup k napliiovani
odbornych kompetenci a kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym
aktivitam.
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Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladi a materidlll, o které se inspek¢éni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miiZe rFeditel Skoly/Skolského zarizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pitevzeti. Pripadné piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Wellnerova 25,
779 00 Olomouc.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v Olomouckém inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni protokolu

V Olomouci dne 10. listopadu 2010

(razitko)
Mgr. Pavel Oklestek, Skolni inspektor Oklestek v.r.
Mgr. Kamila Burianova, skolni inspektorka Kamila Burianova v.r.
Mgr. Pavel Vykoupil, Skolni inspektor Pavel Vykoupil v.r.
Bc. Anna Koufilova, kontrolni pracovnice Anna Koufilova v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Jeseniku dne 23. listopadu 2010

(razitko)

RNDr. Stépan Roch, feditel $koly Roch v.r.

Piipominky Feditele Skoly

— Ptipominky nebyly podany.
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Olomoucky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
C.j.. CSIM-925/10-M
Priloha Seznam dokladii a materialu, o které se inspekcni zjisteni opiralo

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo
1. Uplné znéni ziizovaci listiny prispévkové organizace Olomouckého kraje,
€. j.4575/2001 ze dne 21. prosince 2001 vcetné dodatkti 1. — 5

2. Rozhodnuti MSMT CR ve véci zapisu do rejstiiku kol a 8kolskych zafizeni
¢.]. 6697/2010- 21 ze dne 11. bfezna 2010 s platnosti od 1. zati 2010

3. Dekret MSMT — potvrzeni ve funkci feditele Skoly &. j. 21619/98-26 ze dne
25. Cervna 1998

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 5. fijna 2010

Vykaz M 8 o stfedni Skole podle stavu k 30. zati 2010

Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. zaii 2010

Projekt rozvoje SOS a SOU strojirenského a stavebniho v Jeseniku z tinora 2002
Pléan préce skoly — Skolni rok 2010-2011

Skolni matrika — §kolni rok 2010/2011

10. Zprava o vlastnim hodnoceni $koly za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 ze dne
30.9.2009

11. Zapisy z pedagogickych rad — skolni rok 2009/2010 a 2010/2011
12. Organizacni fad platny od 1. zati 2009

13. Rozvrh hodin — Skolni rok 2010/2011

14. Skolni ¥ad ze dne 1. zai 2009

15. Skolni vzdé&lavaci program Strojnictvi platny od 1. zati 2009

w0

16. Skolni vzdé&lavaci program Stavebnictvi platny od 1. za¥i 2009

17. Skolni vzdélavaci program Strojni zameénik platny od 1. zafi 2009
18. Skolni vzd&lavaci program Zednik platny od 1. zati 2009

19. Skolni vzd&lavaci program Instalatér platny od 1. zaii 2010

20. Ttidni knihy pro Skolni rok 2010/2011

21. Vybrané Deniky evidence odborného vycviku - §kolni rok 2010/2011
22. Kniha urazi (Skola)

23. Kniha urazt (dilny)

24. Kniha trazt (domov mladeze)

25. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti skoly ve Skolnim roce 2007-2008 a 2009-2010
26. Plan vychovného poradce Skolni rok 2010/2011

27. Skolni strategie prevence socialné patologickych jevii

28. Minimalni preventivni program $kolni rok 2010/2011

29. Program proti Sikanovani ve Skole

30. Zapisy predmétovych komisi — Skolni rok 2009/2010 a 2010/2011
31. Zapisy ze zasedani Skolské rady r. 2006 — 2010

32. Zaznamy o pohovorech vychovné poradkyné

33. Namatkovée vybrané protokoly o podmine¢ném vylouceni

34. Namatkovée vybrané protokoly o vylouceni ze studia

35. Zapisy z porad vychovné komise
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Olomoucky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
C.j.. CSIM-925/10-M
Priloha Seznam dokladii a materialu, o které se inspekcni zjisteni opiralo

36. Dotazniky vychovného poradce pro Zaky (drogy) — ZAM 1, 2, 3 (ucni)
37. Persondlni dokumentace

Zpracoval
V Olomouci dne 10. listopadu 2010

Mgr. Pavel Oklestek, Skolni inspektor Oklestek v.r.

Prevzal
V Jeseniku dne 23. listopadu 2010

RNDr. Stépan Roch, feditel $koly Roch v.r.
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