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programti.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.

Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 6.



Charakteristika

Zékladni 8kola, Ostrava-Poruba, Porubska 832, ptispévkova organizace (dale ,Skola®)
vykonava ¢innost zakladni $koly, Skolni druziny a $kohi jidelny. K terminu inspek¢éni
Cinnosti se ve 24 tfidach vzd&lavalo 543 Zik® (naphénost Skoly &iila 82 %). Skola
evidovala celkem 80 zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (ve 2. —4. stupni podpory),
tfi zaci byli diagnostikovani jako mimotadné nadani, pro Sest zakl byl vypracovan
individualni vzdélavaci plan. Skola vzdélavala 19 Zikd s odlisnym matefskym jazykem
(ukrajinStina, slovenStina a vietnamsStina). Sportovné nadanym 2zakim nabizi moZnost
rozsiteného sportovniho vzdélavani (bémé tiidy tii hodiny télesné vychovy tydng, sportovni
tiidy Ctyfi hodiny) se zaméfenim piedevSsim na atletiku. V Sesti odd€lenich Skoli druZiny
bylo zapsdno180 zakl. Stravovani probiha ve vlastni Skohi jidelng.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vykonava funkci od roku 2013. Pfi vedeni organizace vychazi ze svych
zkuSenosti a dovednosti, které si trvale rozsifuyje prubéznym vzdélavanim (ve Skolnim roce
2022/2023 v oblasti fizeni $koly, legislativy, manazerskych dovednosti a typologie
zaméstnanct)) a poznatky z kazdodenni praxe. Na organizaci vzdélavani a zajisténi provozu
Skoly se funk¢né podileji dva zastupci (pro druhy stupen pisobi ve funkci od konce Skolniho
roku 2022/2023), ¢ast fidicich kompetenci byla pifevedena na vedouci vychovatelku skolni
druziny, predsedy predmétovych komisi i metodickych sdruzeni a pracovniky Skolniho
poradenského pracovisté. Praviden¢ porady SwSitho vedeni pfispivaji k efektivnimu pienosu
informaci a chodu skoly. Hospita¢ni ¢innost je provadéna pribézné feditelkou skoly, jejimi
zastupci a pracovniky Skolnho poradenského pracovisté dle zpracovaného planu.
Pedagogim je poskytovana zpétna vazba ve form¢ doporuceni pro jejich dali pedagogickou
préci, kterou pedagogové povazuji za dostaCujici, coz vyplynulo z dotaznikového Setfeni.
Skola pravidelnd vyhodnocuje své vnitini Klima (do dotazovani jsou zapojeni Zaci, jejich
zakonni zastupci i ucitelé), ze kterého vyplyva, ze 75 % dotazovanych respondentii ve vSech
kategoriich je se Skolou spokojeno nebo spiSe spokojeno. Vedeni Skoly ziskané vysledky
analyzuje a pfijima k nim opatieni (napft. ,zlepSit bezpecné klima Skolni tiidy tak, aby Zici
mohli vyjadiit své nazory a postoje, budovat atmosféru duvéry a bezpeCi®, ,zefektivnit
komunika¢ni kanaly vedeni skoly wiici pedagogickym pracovnikiim*).

Reditelce $koly se daii cilené napliiovat realné nastavenou koncepci podporujici profilaci
Skoly zaméfenou predevSsim na vSestranny rozvoj pohybovych dovednosti. Vychazi
z analyzy podminek, zamérli ziizovatele a evaluace predchoziho planu rozvoje. Naplhovani
koncepce dokladaji dlouhodobé vyborné vysledky zaktu nejen ve sportovnich,
ale i matematickych, chemickych, wytvarnych a jazykovych soutéZich a olympiadach
na krajské i celostatni Urovni.

Ve slozeni pedagogického sboru dochdzi k astym obménam, presto vSak umoznuje
napliovat profilaci $koly. Nicméné v ramci dotaznikového Setfeni provadéného Ceskou
Skolni inspekci se 43,7 % pedagogn vyjadrilo, Ze nemohou rozporovat kroky vedeni, pokud
s nimi nesouhlasi a 25,9 % pedagogi nesouhlasi s tvizenim — Neshody vzniklé mezi uciteli
a vedenim jsou reseny a vedou ke zkvalitnéni jejich spoluprace. Mezi uCiteli probiha ucelna
spolupréce nejen v ramci piedmétovych komisi a metodickych sdruzeni pii apravé obsahu
uCiva, vysledkd vzdélavani, vyméné mnformaci o metodach a formach vyuky, vyméné
materiald k vyuce ale také k zaleZitostem organizacniho charakteru.
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Schopnosti ¢asti pedagogického sboru jsou vyuzivany pro organizaci regionalnich soutézi
a olympiad nejen sportovniho zaméfeni. Vzajemné hospitace K piedavani pedagogickych
zkuSenosti a K inspiraci v osvédCenych vyukovych strategiich jsou vyuzivany, ne vzdy vSak
systematicky. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd je planovano s ohledem
na potieby Skoly. V uplynulém obdobi byl vybér kurzi zaméfen napt. na Ctenaiskou
a medialni gramotnost, osobnostni a socialni vychovu zaméfenou na pedagogy, tiéidy,
kvalitni tfidnické hodiny a na praci tfidnich uciteli. Nové informace a poznatky
z navstivenych vzdélavacich akci jsou prostrednictvim predmétovych komisi a metodickych
sdruzeni vzijemné vyucujicimi sdileny, jejich zafazovani v praxi je cilené podporovano
a ovéfovano pii hospitacich. Zacmajicim pedagogim je poskytovana podpora uvadéjiciho
pedagoga i mentora. Ke sdileni metod a forem vzdélavani, pedagogickych postupti pomaha
pedagogiim tandemova vyuka, kterou ve vysoké mife Skola vyuziva. Dalsi moznosti jejiho
vywziti se nabizi ve tfidach s naro¢nym chovanim ziku, které by umoznilo zajistit i¢innéj$i
dodrzovani nastavenych pravidel.

Od posledni komplexni inspekéni ¢innosti realizované ve Skolim roce 2014/2015
se zZlepsily podminky pro vyuku (modernizace uceben, doplnéni digitalni techniky do tiid,
vmikly odborné ucebny, probéhla rekonstrukce cviené kuchyn€), piesto Skola nema
dostatené mnozstvi digitalni techniky, kterou by mohli Zici pouzivat piimo ve vyuce.
Ke vzdélavani Skola vyuziva vSechny prostory, které ma k dispozici. Pro vyuku télesné
vychovy adalsich sportovnich aktivit Skola disponuje vlastnimi  prostorami  (dvé
zrekonstruované télocvicny a venkovni atleticky aredl).

Cinnost $kolni druziny probiha ve tiech uéebnach slouZicich dopoledne jako kmenové tiidy
a v samostatnych ucebnach umisténych v pfizemi Skoly. Vyuzivany jsou také odborné
ucebny, Skolni sportovist¢ a venkovni prostory. Pifjemnym zpestienim pii pobytu zakh
venku jsou V arealu pied Skolou chodniky, ozdobené kreslenymi sportovnimi aktivitami.
Ke zvySeni bezpecnosti pii vyzvedavani zakl je vyuzivan elektronicky c¢ipovy dochazkovy
systém uréeny piimo pro Skoli druzinu.

Skola pravidelné analyzuje rizika v oblasti bezpednosti a ochrany zdravi, ke kterym nasledné
pijimd opatieni k jejich eliminaci Touto problematikou se Skola zabyva odpovédné
a systematicky. Zaci jsou pravidelnd seznamovani s pravidly bezpe¢ného chovani a ochrany
zdravi pfi vzdélavani a souvisejicich aktivitich. Pricinou trazii ve $kole jsou vétSinou
poranéni v hodindch telesné vychovy i pii dal§ich pohybovych aktivitich. Vedeni $koly
provadi analyzu Urazovosti. Jeji mira je i pfes prubéné pfijimana opatieni na zvySené
urovni. Skola pozitivné podporuje kladné postoje ke zdravému Zivotnimu stylu, nabizi kurzy
plavani ¢i lyzaiské, zotavovaci pobyty.

K efektivnéj§imu napliiovani stanovenych vzdélavacich cili a ke zpestfeni vzdélavac i
nabidky pfispiva vicezdrojové financovani. Vysoce piinosna je spoluprace se ziizovatelem
adaliimi partnery (napf. mistni matetské Skoly, Atletika Poruba, Cesky atleticky svaz a Klub
rodi¢u a pratel Skoly) i aktivni zapojeni Skoly do projektd. Ty byly zdrojem nejen finan¢nich
dotaci, ale také mspirativnich naméti a dalsi specifické podpory napt. prostrednictvim
personalni podpory (specialni pedagog, Skolni psycholog, Skolni asistent), profesni rust
pedagogti, kariérové poradenstvi, podpora naddni a sportovni aktivity zaki, zabezpeceni
Skoly.

Skolni stravovani 7ikt zajistuje vlastni $kolni jidelna. Skola vysla vstiic pozadavkam
zakonnych zastupcti na poskytovani dietniho stravovani. Zakam, jejich? zdravotni stav na
zaklad¢ 1ékatského potvrzeni vyzaduje dietni stravovani, je piipravovana strava s omezenim
lepku a miéka. Zaci maji moznost participovat pii tvorbd jidelnicku.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Hodnoceni vzdélavani bylo provedeno napti¢ tfidami prvntho i druhého stupné skoly.
Kvalita vyuky ve vétsiné sledovanych hodin byla dobra, pozitivné byla nastavena vzajemna
komunikace mez uciteli a zaky (komunikovali oteviené, bez obav kladli otazky, vyjadfovali
svljj nazor, piipadné se zapojovali do diskuse), pievazovala pracovni atmosféra podporujici
proces u¢eni. V n€kterych hospitovanych hodinach nebo béhem piestavek bylo pozorovano,
7e 7aci nedodrzuji dohodnutd pravidla chovani, piestoze byla nastavena. V hodinach byl
zZiejmy vstiicny pfistup, nebyly zaznamenany Ziddné nevhodné pfistupy pedagogi k Zzakim.
Hodiny byly promyslené a pfizpiisobené veku zaki.

Ve vétsiné hodin byla uplatiiovana skupinova prace, v nékterych ptipadech s vyraznymi
kooperativnimi  prvky, ktera vedla Zaky k rozvoji interakce a socialnich kompetenci.
K napnéni cili hodiny ucitelé wvolili i tradicni metody vyuky, predevs§im fizeny rozhovor
a frontalni vyuku. Pfipravené tkoly byly vyvazenym zpisobem rozdéleny na procvicovani,
prohlubovani znalosti a probirani nového uciva. Motivaéni prvky, didaktické hry, stiidani
riznorodych Cnnosti 1 véasné zafazovani relaxac¢nich chvilek udrzovaly pozornost a trvalou
aktivitu zaka. Ti vétSinou zodpovédné pfistupovali k samostatné praci 1 Cinnostem
vyzadujicim vzajemnou spolupraci. Komunikovali mezi sebou na Urovni odpovidajici
dosazenému veéku. Pozadavky kladené na Zzaky byly pfiméfené a srozumiteIné, navazovaly
na jejich znalosti z ptedchazejicich hodin. V nékterych z nich chybéla SirSi souvislost
s praktickym zivotem, ucitelé se také nezaméfovali na rozvoj postoji zakt. Pokud byla
vyuzita prace s chybou, pak G¢elné. Pedagogové poskytovali prubémou zpétnou vazbu
0 uspeSnosti prace zakl. Diferenciace vzdélavacich cili spojena s rozdilnou naro¢nosti
zadavanych tuloh dle individualnich schopnosti 7kl nebyla ve sledovanych hodindch
vyraznéji uplatnéna — Zaci vétSinou phili Ukoly se stejnym stupném obtiznosti a zaméieni.
Rovnéz nebyla vyuzita moznost pracovat s riznymi informacnimi zdroji, Zaci neporovnavali
ani nehodnotili rizné navrhy feSeni ukoln. V nizké mife bylo zaznamenano vyuzivani
didaktické techniky ziky. Pedagogové ji vyuzivali k podpotfe probiraného uciva, stejné
jako nazorné pomicky. Vyucujici dbali na obsahovou spravnost odpoveédi na otazky ipiesné
vyjadiovani zaki. Jednotlivé aktivity v hodindch byly provazané. Ucitelé davali ptileZito st
zakum se aktivné zapojit do vyuky. V zavéru vyuCovacich jednotek zpravidla chybél
dostate¢ny Casovy prostor pro vyjadieni individudlnich pocith Zzikl, systematické
a vyraznéjsi sebehodnoceni nebo vzijemné hodnoceni a celkové shrnuti i vyhodnoceni cili
samotnymi Zaky.

Nebylo pozorovano zohlediiovani moznosti a potfeb zakd se specidlnimi vzdé€lavacimi
potiebami, Zzakli s odlisSnym matefskym jazykem nebo zdkd nadanych ¢i s rychlej$im
pracovnim tempem. Ve vyuCovacich hodinach, kde byli piitomni asistenti pedagoga, byla
vétSinou sledovéana jejich zdafild spoluprace s pedagogem, coz zvySovalo piinos vyuky pro
vSechny Ziky ve tiidé.

V pribéhu hospitaci ve skolni druzin¢ probihaly odpoc¢inkové ¢mnosti, na které navazovaly
fizené aktivity poskytujici prostor pro rozvoj individualnich zajmi. Zéci byli cilené vedeni
k samostatnosti i spolupraci v mensich skupindch. USeld motivace a prib&mé slovni
hodnoceni piispivaly k vytvofeni pifjemné atmosfery.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Z&Kladni $kola systematicky vyuziva fadu nastroji, kterymi prubézné sleduje a vyhodnocuje
dosazené¢ vysledky Zzakt 1 jejich postupnou piipravenost k navazujicimu vzdélavani.
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VyuCujici maji prokazatelny piehled o aktualni trovni znalosti a dovednosti jednotlivych
7akt, vedou potfebné zaznamy o vyvoji a dosazeném pokroku. Udaje ziskané z interniho
hodnoceni poskytyji metodickym sdruzenim a pfedmétovym komisim potiebné podklady
pro naslednou analyzu a piipadnou upravu pouwzivanych postupt. Cilem je poskytnout
zakim moznost maximalniho rozvoje v souladu s jejich individualnimi  moZnostmi.
K objektivnimu posouzeni vysledki vzdélavani se Skola dlouhodob¢ a pravidelné ucastni
externtho testovani (zaci 5. a 7. ro¢niku) provadéné soukromym subjektem, ve kterém
dosahyji primémych vysledk. Se ziskanymi vysledky Skola pracuje a pfijimd opatieni
ke zlepSeni v ramci jedndni pedagogické rady, predmétovych komisi a metodického
sdruzeni. V zavéru minulého $kolniho roku (2022/2023) prospélo s vyznamenanim 75 %
7aku, neprospivajici zaky Skola téméf nema, obdobnych vysledkti dosahla Skola take
v piedchozim obdobi. Neomluvend absence se objevuje Vv minimalni mife. Zakom
ohroZzenym neuspéchem Skola poskytuje doucovani, které pfispivd ke stabinim vysledktim
vzdélavani. Pro zaky mimofadné nadané byly vypracovany individualni vzdélavaci plany,
na zakladé, kterych je podporovana diagnostikovana oblast osobnosti.

Skolni poradenské pracovisté ma obsazeny pozice vychovného i kariérového poradce,
metodika prevence, specidlnino pedagoga, skolniho psychologa a nové Skomiho logopeda.
Diky jasné¢ a konkrétné¢ vymezenym kompetencim je jeho plsobeni systematické ve vSech
mu urenych oblastech. Pfedavani informaci probiha na jeho pravidelnych tydennich
schlizkach, kterych se Gcastni také feditelka Skoly. PéCi o zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami se zabyva Skolni psycholozka a specialni pedagozka, které spolu s asistenty
pedagoga koordinuji pléni podplrnych opatfeni, vzdélavani podle individualnich
vzdélavacich plani avramci predmétu specialné pedagogické péfe poskytuji cilenou
individualni pomoc. Informace o Zicich a vhodném zpisobu jejich podpory jsou vyucujicim
ptedavany komplexné na zacatku Skoltho roku v rdmci predmétovych komisi
a metodickych sdruzeni, pribézné pak prostfednictvim mnformativnich schiizek, piesto jsou
specialni vzdélavaci potieby zakt ve wyuce reflektovany jen ojedinéle. Adekvatni podpora
je poskytovana zaktim s odliSnym matefskym jazykem. Metodik prevence koordinuje
¢innost pedagoghi v oblasti prevence negativnich jevil. Prostfednictvim externich organizaci
zajist'uje preventivni programy pro zaky, aktualn¢ tak reaguje na vyskytujici se problémy
(ve Skolnim roce 2023/2024 se zamétuji predev§im na vztahovou problematiku ve téidach).
K nastaveni pravidel v nové wvzniklych kolektivech 6. roénikti Skola ufelné vyuziva
vyjezdovych adaptacnich kurzi. K prevenci negativnich jevi cilené pfispiva Siroka nabidka
zajmovych ttvart zajistovanych Skolou nebo externimi subjekty. S metodikem prevence
Uzce spolupracuji dvé vychovné poradkyné (kompetenéné rozdéleny pro prvni a druhy
stupen), které tesi problémy V souladu se Skolou nastavenymi postupy. Ve Skolnim roce
2022/2023 se nejcastéji zabyvaly uzivanim digitalni technologii v rozporu se skolnim fadem,
agresi mezi zaky, vandalismem akyberSikanou, piesto se n€které¢ problémy nepodafilo zcela
odstranit, atak dochazi k opakovanému vyskytu. V poctu vychovnych opatfeni jednoznaéné
pfevazuji motivaéni pochvaly a ocenéni. Karierova poradkyné poskytuje efektivni
poradenstvi zakiim i jejich zdkonnym zastupcum pii vybéru $koly v nésledujicim
vzdélavani. Psychologickou pomoc zaktim efektivné poskytuje Skolni psycholozka ve formé
individudIniho poradenstvi, prace se tiidami dale prostfednictvim konzultaci zakonnym
zastupctim i pedagogickym pracovniktim. Zakim s feovymi vadami se Uspéiné vénuje
Skolni logopedka, které se ji daii postupné odstrafiovat. S principy demokratického mysleni
se 7aci setkavaji v ramci Parlamentu zaku, ktery zahajil svou ¢innost ve Skolnim roce
2020/2021.

Informace o UspéSnosti 7dkli v navazujicim vzd€lavani Skola zskava predevSim
pii ndhodném osobnim setkéni s absolventy. Z rozhovort s nimi vyplyva, ze byli na zvoleny
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typ stiedni Skoly fadné pfipraveni Ve Skolnim roce 2022/2023 bylo 80 % vychazejicich
zaku ptijato do obort stfedniho vzdélavani ukoncenych maturitni zkouskou, z toho 22 % na
gymnazia. O vzdélavani na viceletém gymnaziu je z divodu podpory sportu ve Skole
ze strany zakd maly zajem, ve Skolnim roce 2022/2023 byli k tomuto vzdélavani piijati tii
ZAcl.

Zakonni zastupci zakidl jsou o vysledcich vzd€lavani a chovani pribézmé mformovani
predevsim prostiednictvim zapisit v elektronickych zakovskych knizkach nebo v deniccich
(niz81 ro¢niky), prostiednictvim emaild, na tfidnich schiizkach nebo formou individudlnich
konzultaci (triady) a na neformalnich akcich pofadanych skolou.

Cinnosti ve $kolni druzing voln& navazuji na zikladni vzdélavani, hravou formou rozsituji
védomosti, zdokonaluji praktické isocialni dovednosti Zaku a pfispivaji ke smysluplnému
vyuZiti volného €asu. Rozvoj individualnich zajm a dovednosti podporuje pestra nabidka
riznorodych aktivit a zigjmovych &innosti. Skolni druzina se pravidelné podili na organizaci
sportovnich soutézi i pro ostatni $koly a Skolska zafizeni ve mésté.

Svou ¢innost $kola prezentuje na webovych strankach Skoly www.zsporubska.cz, na
socialnich  sitich, v regiondIni i celostatni televizi, regiondlnich novinach, zpravodaji
méstského obvodu Ostrava-Poruba, ve skolnim ¢asopise a radiu.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni inspekéni Cinnosti doslo ke zméné na pozici zistupce feditele pro druhy
stupeft vzd8lavani, specidlniho pedagoga a $kolntho psychologa. Skolni poradenské
pracovist¢ bylo rozsifeno o pozci Skolniho logopeda. Dochézelo k personalnim
obménam pedagogického sboru. Vznikl skolni zikovsky parlament.

— Prob¢hla modernizace uceben, vnitinich i venkovnich prostor, vznikly nové odborné
ucebny, byla obnovena stavajici digitalni technika ve tfidach a dalsi pomicky a celkové
se Zlepsily podminky pro vzdélavani.

— Zavedenim cipového systému evidence dochazky zak dosSlo k posileni bezpecnosti
V zZijmovém vzdélavani.

Silné stranky

— Systematickd spoluprdce s partnery zvySuje UCinnost poskytovaného vzdélavani
a prispiva K prevenci negativnich jevi. (1. 5)

— Efektivni systém podpory za¢inajicich uciteld. (2. 3)

— Pedagogové aktivn€ spolupracuji, predavaji si poznatky s cilem zlepSovat kvalitu
vzdélavani. (3. 3)

— Dlouhodobé zapojeni zakti Skoly do Sirokého spektra sout€Zi posiluje rozvoj jejich
individualnich ptedpokladli a motivaci k dalsimu vzdélavani. (5. 3)

— Pestra nabidka volnoc¢asovych aktivit piiznivé ovlivituje nizkou miru projevil rizikového
chovani zakid, umoziiuje smysluplné traveni jejich volného cCasu a pfispiva k jejich
socialnimu a osobnostnimu rozvoji. (6. 3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piisisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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https://kriteria.csicr.cz/

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Skola neni v dostate¢né mife vybavena digitalni technikou, kterou by mohli Zici vyuzivat
ve wuce. (2. 4)

— Nedostate¢né vyuzivani riznych informacnich zdroji Ziky, nizk4d mira zatazovani aktivit
podporujicich objevovani, experimentovani a tvofivost zaku. (4. 2)

— Ve wuce jsou v malé mife reflektovany specialni vzdélavaci potieby zaku i zaka, kteti
maji o pfedmét zajem nebo nadani. (4. 4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zlepsit materialni podminky v oblasti informa¢nich technologii uZivanych ve vyuCovani.

— Kwyhledavani informaci samotnymi ziky intenzivnéji vyuzivat digitdlni techniku,
umoznit zaktim analyzovat data a vyvozovat z nich zavéry, castéji zafadit badatelskou
vyuku.

— Vramci vyuCovaci hodiny specificky pracovat se Zzaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami 1 zdky nadanymi a mimofadné nadanymi.

— Zpiehlednit skolni vzdélavaci program a Skolni fad, které se diky mnozstvi dodatka staly
pro ucastniky vzdélavani nepfehlednymi.

— Disledné¢ dodrzovat nastavend pravidla chovani ze strany pedagogh a zakl (nekazen
v hodinach). Ve tiidach sZaky snaroénéj$im chovanim ve veét§i mife vyuzivat
tandemovou vyuku.

— Nastavit systém vzajemnych hospitaci napfic pfedméty a stupni.

— V rozvrzeni vyuCovaci hodiny vé€novat dostatecny prostor jejimu zavéru.

— Zefektivnit  vyuwzivani  prostor urenych pro zajmové  vzdélavani  vzhledem
Kk psychohygiené zaku.

Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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A

No gk o

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.
24.

25.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Koncepce rozvoje skoly z 31. 3. 2019

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani platny pro skolni rok 2023/2024
veetné prilohy ¢. 1 Implementace digitdlnich kompetenci do vzdélavacich vystupt
Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani platny pro Skohni rok 2023/2024
Plan prace pro Skoli rok 2023/2024

Plan dalsitho vzdé€lavani pedagogickych pracovniki platny pro Skolni rok 2023/2024
Rozvrh vyuCovacich hodin ve Skolnim roce 2023/2024

Ttidni knihy vedené v elektronické podobé ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024
(vzorek)

Evidence 7kl (Skolni matrika) vedend v elektronické podobé ve Skolim roce
2023/2024 (vzorek)

Hospita¢ni zaznamy za Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024 (vzorek)

Skolni poradensky program platny ve $kolnim roce 2023/2024 véetnd Strategie
ptedchazeni Skoli netspésnosti

Krizovy plan skoly z 5. 9. 2023

Minimélni preventivni program platny ve Skolim roce 2023/2024

Strategie vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami z 1. 9. 2022
Strategie vzdélavani nadanych zaku

Postup Skoly pii vzdélavani zakd s odlisnym matefskym jazykem

Zapisy zjednani se zakonnymi zastupci, z vychovnych komisi, dokumentace
k projedndvanym udalostem v ramci $§kolntho poradenského pracovisté za Skolni rok
2022/2023 a 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi pro skoli rok 2022/2023 (vzorek)
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skoli roky 2021/2022 a 2022/2023

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024
(vzorek)

Zapisy z predmétovych komisi a metodického sdruzeni vedené ve Skolnim roce
2022/2023 a 2023/2024 (vzorek)

Zapisy z jednani Skolské rady vedené ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023
(vzorek)

Evidence stiznosti za Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024 (vzorek)

Zapisy z tiidnich schiizek vedené ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 (vzorek)
Dokumentace souvisejici se zajiSténim bezpecnosti zakt pii poskytovani vzdélavani
vedend ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k financnim podminkdm Skoly a zajiténi Skolniho
stravovani pro Skoli rok 2022/2023 a 2023/2024 k datu inspek¢ni ¢innosti (vzorek)
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Wollna, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni pracovnice

Mgr. Jan Pokorny, Skolni nspektor

Mgr. Barbara Raszykova, Skolni inspektorka

Mgr. Irma Novotna, Skoli inspektorka

Ing. Mgr. Hana Cervenkova, $kolni inspektorka

13. 10. 2023
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