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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzde€lavani podle piisliSnych
Skolich vzdélavacich programi (dale ,.SVP*), napliovani SVP a jejich soulad s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stiednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpist.

Charakteristika

Prispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava v souladu se zapisem do rejstiku Skol
a Skolskych zafizeni ¢innost mateiské Skoly (dale ,MS*), zakladni Skoly (dale ,,ZS%), Skolni



druziny (dale ,druzina®), Skohi jidelny a $kolni jidelny-vydejny. Skola poskytuje piislusné
vzdélavani a skolské shizby na dvou mistech. Budova sidla Skoly s nékolika piistavbami
(V€. télocvicny) byla od ptedchozi mspekcéni Cmnosti v listopadu 2023 (dale ,predchozi
inspekce) vyznamné rozSifena, nové pii ni vznikla 1 mensi zahrada. V této budové je
umisténa ZS, druzina (74dné z oddéleni nema vlastni prostory), $kohni jidelna a dvé tiidy
MS. Daki &tyfi tiidy MS a $koli jidelna-vydejna jsou umistény na daliim mistd
poskytovaného vzdélavani (dale ,pracovisté*) Ke Kuchati 934.

K terminu inspekéni Ginnosti se v MS celkem vzdélavalo 138 déti (nejvyssi povoleny podet
je 150). Od predchozi inspekce se podet déti v MS zvysil o 13. Ve dvou tfidach v sidle skoly
bylo zafazeno 42 déti v povinném piedSkolnim vzdélavani, véetné tfech s povolenym
odkladem povinné Skolni dochazky, jednoho se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale
»SVPY) atii, které mély odliSny matefsky jazyk neZz cesky. Povinné ptedskolni vzdélavani
individualni formou phily tfi déti. Napracovisti Ke Kuchaii 934 se vzdélavaly déti ve véku
od tii do péti let. Dvéma byla poskytovana podpirna opatieni, sedm melo odliSny mateisky
jazyk nez Cesky.

V osmi tiidach ZS je zapsano 148 zaki prvniho stupné (pét se jich vzdélava v zahraniéi),
nejvyssi povoleny pocet 270 zakl je naplnén z 55 %. Pocet zaki od predchozi inspekce
vzrostl o 40, navySen byl i kapacitni limit ZS. Jazykova bariéra dvou Zikl s odli§nym
matefskym jazykem ovliviiuje jejich vzdélavani jen v minimalni mife. Tiinacti zakam
se SVP jsou na zakladé doporuceni ze Skolskych poradenskych zafizeni poskytovana
podptrna opatieni druhého a vyssiho stupné, pro dva z nich byl zpracovan individudlIni
vzd€lavaci plan.

Pocet ucastnikti zajmového vzdélavani v druzing je 108, coz piedstavuje 90 % jejich
nejvyssiho povoleného poctu 120.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly, ktera funkci zastavala pii predchozi inspekci, z ni na podzim roku 2025
odstoupila, ve stejném obdobi ukongila své plisobeni i jeji zastupkynd pro MS. Ziizovatel
jmenoval v prosinci 2025 do funkce stavajici feditelku Skoly (dale ,feditelka“), ato na dobu
urCitou do vyhlaSeni konkurzniho fizeni na toto vedouci pracovni misto. Pro svou pozici
spliuje vSechny kvalifikaéni piedpoklady. Rezignaci piedchoziho vedeni $koly predchazely
sttmosti Setfené Ceskou $kolni inspekei i nékolikerd vyjadieni zasadnich namitek &asti
zakonnych zastupci a nespokojenost z‘izovatele s fizenim Skoly, vyhrady sméfovaly
zejména K Ginnosti MS.

Stavajici situace predstavuje mezidobi v koncepénim sméfovani a profilaci Skoly, jejich
nové nastaveni je vyzvou pro budouciho feditele $koly. Proto nejsou formulovana ani kritéria
pro viastni hodnoceni a systém identifikace rizik. Reditelka spolu se svou nové ustanovenou
zastupkyni  pro ZS i vedouci uditelkou MS usiluji zejména o personlni a organiza&ni
stabilizaci $koly a zajiSténi fadného prubéhu vzdélavani a snim spojenych zékladnich
organizanich agend. Tomuto cili je podfizen 1 provizorné nastaveny systém fidicich
a kontrolnich  mechanismt, v¢. hospitaci. V nékterych oblastech chod $koly komplik uje
nedostacujici predani c¢asti nastroji fizeni (v¢. digitalnich) a nedostatky v povinné
dokumentaci, Kkteré byly pfi inspekéni Cinnosti zjistény. Byla identifikovana cetna stfedné
zavana poruSeni pravnich predpist, nékterd od ptedchozi inspekce opakovang, coz svédci
0 slabosti nastaveni kontrolniho systému piedchoziho vedeni Skoly. V prib¢hu inspekéni
innosti feditelka se svou zastupkyni a vedouci uéitelkou MS odstranily nekteré diléi
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nedostatky. Ze zjisténé urovné pribéhu vzdélavani je ziejmé, ze nejvice naléhavé situacni
vyzvy se postupné daii v zakladnich obrysech plnit.

Od piedchozi inspekce prochazel pedagogicky sbor MS kompletni proménou, $kolu v tomto
obdobi velké personalni nestability opustilo vice ucitelek, nez je stanoveny pocet pracovnich
pozic. Proto vMS stile pretrvava velky podil odborné nekvalifikovanych uditelek,
z aktudlniho poctu dvanacti jich piislusné vzd¢lani chybi sedmi a jen nékteré si jej dopliuji;
ze dvou asistentek pedagoga v MS je odborné kvalifikovani jedna. Personalni podminky
v ZS jsou stabilngjsi. Nékteré u¢itelky v uplynulém obdobi vykonavaly pozici asistentky
pedagoga a jejich ptechodem na pozci uéitelky byly feSeny aktualni personalni potieby.
Pedagogicky sbor tvoii véetné feditelky dvandct ucitelek, a i zde jich sedm nespliiuje
pozadavek odborné kvalifikace; negativem je, ze zadna ucitelka nestuduje k jejimu ziskani.
V druziné pusobi pét vychovatelek, dv€ nejsou odborné kvalifikované a ani nestuduji.
Stavajici pocet ¢tyf asistentek pedagoga v ZS (jedna si vzd&linim dopliuje chybgjici
odbornou kvalifikaci) neodpovida rozsahu podptrnych opatieni, kterd byla nékterym zaktm
se SVP doporucena Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Personalni podminky nejsou
uspokojivé ani pro poskytovani dalsich poradenskych sluzeb Zakim, nebot’ zidna z ucitelek
nema rozsitenou kvalifikaci pro tuto oblast, poradenské sluzby =zajistuji feditelka a jeji
zastupkyné.

V ZS i MS chybi propojeni shodnocenim metodické trovné vyuky a fizenim jejtho
ZlepSovani, v¢. vyuzivani poznatkii z dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Dil¢im
pozitivem je, Ze cetnost ucasti pedagogickych pracovniki na vzdélavacich kurzech se
od predchozi inspekce zvySovala, jejich napli odpovidd potfebam modernizace vyuky.
Zlepseni vyzaduje prace pedagogické rady ZS. Pievazuje projednavani organizaéni agendy,
cozje pii chyb&jicich metodickych orgdnech podstatnym nedostatkem systému fizeni
kvality poskytovaného vzd€lavani. Na jednanich pedagogické rady neprobihd hlubsi
systematickd analyza vysledki vzd€lavani ani s ohledem na celky jednotlivych tiid,
ani se zietelem k individuadlnim potiebam a moznostem jednotlivych zaka.

Skola disponuje kvalitnimi, dobfe strukturovanymi webovymi strankami. Se zakonnymi
zastupci 7kt ZS komunikuje na t¥idnich schiizkach, elektronicky i neformalng. PifleZitost
K rozvoji MS je v oblasti vn&jstho informaéniho systému, napf. zavedenim dosud chybgjici
jednotné komunikacni platformy se zdkonnymi zistupci déti, rozSitenim rozsahu informaci
o obsahu poskytovaného vzdélavani. ZlepSeni vyzaduje rovn&z zplisob prezentace MS
a vysledkd jeji prace.

Hospodateni $koly zajistuje napliovani viech SVP, pozitivni je snaha ziskavat dalii finance
z jinych zdroju, zejména z doplikove Cinnosti a projekti. V uéebnach v sidle skoly vytvotily
stavebni adaptace vhodné materialni podminky pro vzdélavani, Kkteré dotvari podnétna
a esteticky pifjemna vyzdoba. Vyskové nastavitelny Skoli nabytek je zanovni, vybaveni
vyukovymi pomiickami a hrackami je na dobré trovni. Od pfedchozi nspekce byla potfizena
fada digitalnich zafizeni, ktera vhodné slouzi zkvalitiovani vyuky. ZabezpeCeni budov skoly
a organizace dohledu maji pozadované parametry, nizk& mira Grazovosti odpovida Skolam
tohoto typu.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani
Hospitované piedskolni vzdélavani probihalo dle piislusného SVP. Pii jeho rozpracovani
do tfidnich pland, tj. pii konkretizaci cili a planovani vzd€lavaci nabidky vSak nejsou

systematicky zohlediiovana veékova specifika a individualni potieby déti, ani jejich jiz nabyté
znalosti a dovednosti.
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Vsechny ucitelky 1jejich asistentky (popf. Skolni asistentky) komunikovaly s détmi klidnym
a zdvorilym zplsobem, reagovaly na jejich potieby a piani nebo jim poskytovaly potiebnou
podporu a pomoc. Dbaly na dodrzovani pravidel bezpecnosti, vedly déti k ohleduplnosti,
podnécovaly je ke vzijemné komunikaci a ucily je dohodnout se.

Z hospitovaného prtibéhu vzdélavani i tydennich pland je patrné, Ze neni systematicky
pfipravovana zamérna nabidka aktivit, nacini nebo didaktickych pomticek ke hram
v souvislosti s probihajicim tématem. RovnéZz organizace didakticky fizenych ¢innosti
nebyla dostateCné¢ promyslend. Pievazovalo jednotné zadani ukolu pro vSechny déti
s dominantni roli u€itelky, chybély podnétnéjsi motivacni prostredky k udrzeni jejich zajmu
1 $ir81 nabidka rizn€ obtiznych aktivit nebo podnétl, ze kterych by si mohly samy vybirat.
Pii praci v kruhu nemély K obrazkim a pomuckdm rovnocenny piistup vSechny déti,
pii kladeni otazek jednotliveim nebo vSem najednou nebyly G¢inné vedeny k osvojovani
a dodrzovéani pravidel komunikace, piekiikovaly se.

Tyto nedostatky se nepfiznivé projevovaly na aktivit¢ déti. Zejména ty nejmensi, nebo
s odlisnym matefskym jazykem postupné ztracely pozornost. Nebyly zamémé vytvateny
prilezitosti a podminky, které by jim umoZziiovaly experimentovat, uplatnit tvofivost a vlastni
zpisob feSeni nebo vyuzivat jiz zskané poznatky a zkuSenosti v novych souvislostech.
Zhodnoceni ¢innosti pedagogy bylo pievazné jen obecné, bez srozumitelné zpétné vazby
nebo vyuziti prvkd formativniho hodnoceni.

Ve viech tiidach MS byly do denniho programu spravné zaGlenény fizené pohybové aktivity.
Vhodné piilezitosti k volnému pohybu a spontdnnim hram byly i pii pobytu venku. Tietina
pohybovych ¢mnnosti vSak mcla spiSe formu hry ¢i relaxacni chviky, nemély dostatecnou
fyziologickou u¢innost pro efektivni podporu spravného drZzeni téla a rozvoj fyzickeé
zdatnosti a obratnosti déti. Rovnéz nebylo dusledné dbano na spravné drzeni psactho nacini
nebo sezeni pfi praci u stolku. V této oblasti ma $kola pfileZitost k rozvoji, zejména u déti
V povinném predSkolnim vzdélavani.

Aktualné stanovena doba podavani obéda v dobé 11:00 -11:30 neni vhodnd, zejména
pro déti v povinném piedskolnim vzdélavani, rovnéz nepiizivé ovliviiuje délku pobytu
venku. Pfi rezmovych ¢&innostech bylo ziejmé, Ze v MS chybi jasné nastaveni pravidel
a postuptt k rozvoji samostatnosti, odpovédnosti a sebekontroly déti jejich prostrednictvim.
V disledku toho nebyly v nékterych tfidach vhodné pfilezitosti k rozvoji samostatnosti deti
maximaln¢ vyuzity, napf. ve dvou vékové smiSenych Kolektivech nepouzivaly pior ani ty
star$i, déti v povinném piedskolnim vzde€lavani nebyly dostatecné zapojeny do piipravy
nebo uklidu pracovniho prostiedi. Piilezitost ke zlepSeni je také v nastaveni opatfeni
K zajisténi plynulosti Cinnosti v pribéhu dne a pravidel poobédového odpocinku podle
pozadavki pfislusného ramcového vzdelavaciho programu.

Vzdélavaci cile viech hospitovanych vyutovacich hodin v ZS byly v souladu s piislusnym
SVP. Celkova kvalita piipravy i pribéhu jednotlivich hodin se lifila v zavislosti
na kvalifikaci, délce praxe a profesni zb&hlosti jednotlivych ucitelek. Hodiny probihaly
Ve vstiicné atmosféfe vzijemného respektu, ucitelky s zaky komunikovaly oteviené, Zici
ochotné phili zadané Ukoly, pfevama vétSina ke stanovenému programu piistupovala
vstiicné, se zajmem a potfebnou mirou motivace. Jedinou vyjimkou byla nekazen v hodiné
Ceského jazyka. Ackoli Zaci vzdy méli moznost se spontanné vyjadfovat, vyuzivali ji jen
prilezitostné, ve zptsobu vedeni vyuky pievazovala komunikace ucitelek. Pozitivem bylo,
7e vétSina hodin byla ziky na zavér zhodnocena, tato reflexe vSak Casto postradala té€snéjsi
vazbu ke vzdélavacimu cili.

Diferenciace vyuky pro zidky se SVP se omezovala pievazné na potiebnou dopomoc
poskytovanou asistentkami pedagoga, vyjimkou byly dvé hodiny matematiky, kde byla
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zaznamenana prikladnd diferenciace podle tempa uceni jednotlivych 2zaka a podpora

nadanych odlisnymi typy naro¢néjsich tkoli. Ostatni vyuka byla diferencovana jen
sporadicky.

Obsah vyuky se soustiedil na osvojovani zikladnich dovednosti a s nimi souvisejicich
znalosti, piilezitosti k formovani postoji vytvately uitelky ve vyuce jen malo. Cas
vyuovani byl vywzit vzdy efektivné. Zmetod a forem pieviadala casteCné dialogicka
frontalni vyuka proklddand ucelhou samostatnou praci. Kooperativni formy byly vyuzivany
méné Casto, jejich Vetsi posileni je prilezitosti ke zlepSeni, stejné jako zvySeni pestrosti
zdroji, v¢. digitalnich, vedoucich Zzaky k samostatnému formulovani zavéri a feSeni
komplexnéjSich problémi. Od piedchozi inspekce doslo vsak v této oblasti k dil¢imu
pokroku.

Kvalita vyuky ceského jazyka byla znaéné rozdina. Ve zdafilejSich hodinach Zziky
motivovaly aktivizujici ¢innosti zalozené na kladeni otazek a argumentaci, didakticka hra,
pohybové aktivity ¢i prvky vrstevnického u€eni. V ¢asti hodin byli Zici pasivni, nebyli
vedeni k hodnotngjsimu vyjadfovani ve vétach, na potfebné urovni nebyla ani reflexe
spravnosti jejich odpovédi a daKich zadanych tkoli. RovnéZz nebyl kladen nalezity diraz
na spisovnost jazyka. ZvySeni motivace a aktivni komunikace ziku vyzaduje i vyuka
anglického jazyka. Vyklad gramatickych struktur vhodné navazoval na jiz osvojené znalosti
a dovednosti, podil vedeni v ¢eském a cilovém jazyce byl vyrovnany a odpovidal Grovni
cilové skupiny zakd.

Ptednosti vyuky matematiky byl diiraz na bezpecné osvojeni principii i zavedenych postupt
zékladnich matematickych operaci, vhodné¢ bylo vyuzito nazornych pomicek a digitdlnich
aplikaci. Zatazované Cinnosti a vyuzité materialy byly pestré i formy aktivit se ¢asto ménily,
obsah prace zaku vSak jiz méné. Tvorily jej pfevazné obvyklé Skolni tlohy nepropojené
s kazdodenni praxi, ackoli to ¢asto povaha probfran¢ho uciva umoznovala.

Ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét si Zici upeviiovali souvislosti jevil b&zného Zivota
organizaénich forem vyuky, které vSak nebyly vzdy dobfe promyslené a zviadnuté.
Ve vlastivéd¢ bylo zaznamenano jak tradiéni frontalni obsahové bohaté vyuCovani, tak
metodicky hodnotnéj§i prace na projektu, kde Zzaci vyuzili svou literarni i vytvarnou
Kreativitu.

Estetické wvniméni, tvir¢i a technické dovednosti rozvijeli Zaci i ve vytvarné vychové.
Vhodné zvolené téma navazovalo na situace z realného Zivota, Zaci reagovali i na aktudlni
spole¢enské otazky a wyzvy budoucnosti. Te¢lesna vychova byla vhodné zaloZena
na kratkych béhovych hrach a dynamickém cviCeni, pii kterém 2zaci opakovali
a zdokonalovali jiz nauené pohybové prvky. Spravné bylo dbano na rozcviéeni a protazeni
pted hlavni aktivitou. Zasadnim nedostatkem vsak byla skute¢nost, Ze ucitelka davala zAkam
Spatny piklad svym obleCenim a obutim, které bylo zcela nevhodné pro sportovni ¢innosti.

Hospitovany program v druziné byl efektivné zaméfen zejména na podporu pohybovych
dovednosti i osobnostniho a socialniho rozvoje, kreativné utvofeny tematicky ramec
zafazenych aktivit zvySoval motivaci vétSiny ucCastnikd.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Ke sledovani a hodnoceni trovné rozvoje dovednosti déti neni v MS nastaven fiunk&ni

system, nedostatky zjisténé v této oblasti pii predchozi inspekci pretrvavaji. UGitelky sice
provadéji pedagogickou diagnostiku, ale v zaznamovych formulafich chybi stanoveni
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konkrétnich opatfeni k cilené podpote déti, véetné systematického vyhodnocovani jejich
pokrokl. Vysledky diagnostikovani tak nejsou vyuzity k zefektivnéni vzdélavaciho procesu,
t]. pro nastaveni cilené vzd€lavaci nabidky, k pifijimani podnéti a postupt, které ditéti
pomahaji v procesu uceni a vedou k pozitivni zmeéné.

Potfebna opatfeni k nastaveni u¢inné podpory détem s odliSnym matetskym jazykem rovnéz
od predchozi inspekce piijata nebyla, piestoze se jejich pocet zvysil. Pozitivem je zachovani
vyhledavani déti s vadami fedi odbornkem piimo v MS s moznosti dakich konzultaci nebo
zahdjeni odborné péce.

V Z8 jsou zakomni zastupci zakil o pribéhu a vysledcich vzd&lavani vhodné informo vani
zejména prostiednictvim elektronického Skoliho nforma¢niho systému, tiidnich schizek
a tripartitnich setkani. Zavedena je moznost individualnich konzultaci.

Vysledky vzdélavani zakt ucitelky zjiStuji prevazné tradicnimi metodami, zejména
pedagogickym pozorovanim, analyzou zikovskych produktl, zkouSenim a jednoduchym
testovanim. Zakovska portfolia se V procesu hodnoceni téméf neuplatituji. Skola nevyuziva
externi hodnotici nastroje. V celkovém hodnoceni na vysvédéeni za druhé pololeti $kolniho
roku 2024/2025 vSichni Zaci prospéli, 85 % zaka Swvyznamenanim. Systém zistovani
uspésnosti absolventll v navazujicim vzdé€lavani se teprve utvari.

Pozitivni je snaha o systematizaci podptrnych opatieni prvniho stupné. Poskytovani
podpory na zakladé doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni je zajiSténo slabé.
Piislusna doporuceni nejsou projedndvana se zakonnymi zastupci, pievazné chybi i jejich
informovany souhlas. Pfijatd opatfeni jsou vyhodnocovana nesoustavné, chybi navaznost
na zjistovani vyvoje potieb zaki ve vztahu K jejich vysledkim, prikazna neni vazba
na potiebnou kvalitnéj$i pedagogickou diagnostiku. Individudlni vzd€lavaci plany jsou
zpracovany  povrchné, podklady pro jejich wyhodnoceni nejsou  systematicky
shromazd’ovany.

Skola podporuje zaky Vv ugasti v pfedmétovych olympiadach, sportovnich a jinych soutéZich.
V dosazeni vyznamného tuspéchu golfového tymu Skoly se pozitivné projevila spoluprace
s mistnim  klubem.

Vysledky prace ucastnikit  zajmového  vzdélavani  koresponduji s cili  stanovenymi
v piisiiném  SVP, rukodéiné a vytvarné wyrobky tcastnkd jsou Gfelnd vyurivany
k vyzdobé budovy Skoly a kjeji prezentaci na riznych akcich pro zdkonné Zzastupce
a vefejnost.

Systém nespecifické prevence tvoii pestrd nabidka krouzki, poztivni piistup pedagogi,
estetické prostiedi a komorni atmosféra jednotlivych téid. Dopliuje jej cilena prevence
zafazovand do vyuky 1 pfilezitostné akce mimo Skolu nebo vstupy externich Ilektort.
V dusledku komplexu téchto preventivnich opatfeni je chovani vSech Zaka v obdobi
od ptedchozi inspekce velmi dobré, ve Skolim roce 2024/2025 bylo uloZzeno jen jedno
kazenské opatieni, o pozitivnim $kolim klimatu svéd¢i udéleni 24 pochval.

Také druzina podstatné pfispiva k dobrym vysledkim ZS v oblasti prevence rizikovych
jevil. Spoleéné se ZS a MS organizuje fadu akci zaméfenych na osobnostné-socialni rozvoj,
vztah k mistnimu regionu i zvySovani kulturniho a environmentalniho povédomi. Tvotivé
Cinnosti  spjaté se svatky a ro¢nimi obdobimi Casto navazuji na akce mistni komunity.
Do téchto programii jsou pfileZitostné zapojeni i zAkonni zastupci.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Kompletn¢ se obmenilo vedeni S$koly, stavajici feditelka $koly wvykondva funci
do vyhlaSeni konkurzniho fizeni na toto wvedouci pracovni misto, zanikla pozice
zastupkyn¢ feditelky pro matefskou Skolu, byla ustanovena zistupkyn¢ feditelky
pro zakladni Skolu.

V disledku rozsiteni budovy sidla Skoly vzrostl nejvySsi povoleny 1 skutecny pocet zakt
zéKladni Skoly, zvysil se i pocet déti v matetské Skole.

Doslo k pristavb¢ dalSich prostor Skoly a jejich vybaveni novym, vysoce funkénim
a kvalitnim zafizenim, v¢. digitalni techniky.

V dusledku obdobi nestability pedagogického shoru, zejména v matetské Skole, se zvysil
podil pedagogickych pracovnikii bez piislusné odborné kvalifikace.

Z nedostatki  zjisténych pii predchozi inspekci byla odstranéna néktera pochybeni
Vv dokumentaci matetské Skoly, doslo k dil¢imu zvySeni metodické twrovné vyuky
na zakladni Skole, pretrvavaji nedostatky v kontrolnim systému i v oblasti fizeni,
metodickém vedeni a viastnim hodnoceni vzd¢lavaciho procesu.

Silné stranky

Mateiska skola:

Rozvijeni spoluprace s odbornikem, ktery realizuje vyhledavani déti s vadami feéi ptimo
ve Skole a nabizi dalsi odbornou pomoc. (1.5)

Zakladni Skola:

Esteticky pifjemné a podnétné vzdélavaci prostiedi, zejména v nové wvystavénych
prostorach. (2.4)

Skolni druzina:
Promyslené planovani zajmového vzdé€lavani a organizace fady podnétnych akci, Které
rozvijeji osobnostni a socialni kompetenci Ucastnikd. (4.1)

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

V disledku obmény vedeni Skoly mimo casovy ramec funkénich obdobi a dobé
personalni nestability Skola postrada koncep¢ni sméfovani a vizi sdilenou pedagogickymi
pracovniky. (1.1)

Nésledkem slabého kontrolniho a hodnoticiho systému vznikly nedostatky v dodrzovani
nékterych stanovenych postupt, chybéji podklady pro praci pedagogické rady
na vyhodnocovani a zlepSovani vzdélavaciho procesu. (2.1)

Vétsing ucitelek chybi potiebna odbornd kvalifikace. (3.1)
Matetska Skola:

Formy a metody vzdélavani nejsou vzdy vedeny tak, aby odpovidaly vyvojovym
predpokladiim a stanovenym vzdélavacim cilim. (4.1)

Zaznamy pedagogické diagnostiky nemaji potiebnou vypovidaci hodnotu, vysledky déti,
popf. ucinnost poskytované podpory nejsou efektivné vyhodnocovany. (5.1)
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Zékladni skola:

— Systém poskytovani poradenskych sluzeb a podplrnych opatieni je nedostatecny,
poskytovana podpora je malo promyslena, chybi projednani se zakonnymi zastupci zaku,
neni vytvofen systém jejtho vyhodnocovani. (6.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Ptipravit podklady pro koncep¢ni ¢mnost budoucitho vedeni Skoly.

— Nastavit u¢inny kontrolni systém a efektivni hospita¢ni ¢innost.

— Posilit pedagogickou tematiku jednani pedagogické rady a vzajemnou profesni podporu
pedagogickych pracovniki.

— Zajistit zvySeni odborné kvalifikkovanosti pedagogického sboru planovanim dalsiho
vzdélavani a naborem nowych pedagogickych pracovnikd.

— Sledovat a systematicky zlepSovat metodickou kvalitu poskytovaného predSkolniho
I zakladniho vzdélavani.

— Zlepstt pedagogickou diagnostiku déti v matetské Skole.

— Realizovat opatieni ke zlepSeni komunika¢niho systému v mateiské Skole.

— Ustanovit efektivni systém poskytovani poradenskych sluzeb v zikladni skole.

— Obohatit systém zjistovani vysledki vzdélavani v zakladni Skole 0 inovativnéjsi piistupy
zjistovani vysledkli vzdelavani zaku.

Stanoveni lhiity

Ceska§Kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Udaje o skole zrejstiku 8kol a 8kolskych zafizeni a z vykaznictvi 8koly, stav
K terminu inspekéni ¢innosti

2. Dokumentace tykajici se organizace a fizeni Skoly, stav k terminu inspek¢ni ¢innosti

3. Webové stranky Skoly www.zsvysokyujezd.cz, stav Kk terminu inspek¢ni ¢innosti

4.  Dokumentace poskytovani poradenskych shuzeb, skoli roky 2024/2025 a2025/2026,
stav Kk terminu inspek¢éni Cinnosti (vzorek)

5. Dalsi dokumentace podle § 28 odst. 1 Skolského zakona, stav k terminu mspekcni
¢innosti
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https://kriteria.csicr.cz/

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miize feditelka $koly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Filip Dostal, skoli inspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Marianna Bergerova, Skoli inspektorka

Mgr. Dana Mackovd, Skolni inspektorka

Be. Lenka Sebestikové, §kolni inspektorka

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice

24. 3. 2026
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