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ZAKLADNI UDAJE

Obchodni akademie Dr. Edvarda BeneSe, Slany, Smetanovo namésti 1200 je piispévkovou
organizaci, jejimz zfizovatelem je StfedocCesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5. Ve Skole
je vyucovan ve dvandcti tiidach (tfi ttidy v kazdém roc¢niku) studijni obor Obchodni akademie
(63-41-M/004). V jedné tiidé kazdého rocniku probihd rozsifend vyuka se zaméfenim
na cestovni ruch. Celkova kapacita Skoly (480 zakl) je ve Skolnim roce 2005/2006 vyuzita
na 74 % (357 zakht). Naplnénost Skoly je fizena zfizovatelem v souvislosti s jeho
dlouhodobym zamérem a optimalizaci po¢tu vyucovanych oborid ve stiednich Skolach
Stfedoceského kraje.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vys$$§im odborném a jiném vzdélavani (dale Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Hodnoceni urovné rizeni §koly v oblasti personilnich podminek a DVPP, zikladni
zjisténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti Zaka a rovnych prileZitosti ke vzdélavani
a sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni skoly.

Kontrolu ptedlozené dokumentace (Zfizovaci listina, Zména zfizovaci listiny, Rozhodnuti
o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni a Protokol o provedeni
zmény tohoto zafazeni) bylo zjisténo formalni dodrZzeni podminek zatazeni do rejstiiku Skol.
Skola naplituje svoji ¢innosti hlavni ucel a predmét v uvedeném sidle. Vyuduje piislusny
studijni obor a neptekracuje ptedepsanou kapacitu.

Pisemné zpracovany dokument Vize Skoly obsahuje koncepéni zaméry feditelky, které jsou
v souladu s dlouhodobymi zdméry rozvoje vzdélavani. Kratkodobéjsi zdmeéry jsou zahrnuty
ve vyrocni zpravé v Castech s nazvem Perspektivy Skoly. Stanovené kliové oblasti jsou
zaméefeny na zlepSovani materidlnich podminek vyuky (zlepSovat stav budovy, vybaveni tfid
a odbornych uceben, kabinetl, sborovny, atd.) a zkvalitiovani jeji Grovné zvySovanim
dovednosti zakl 1 ucitelll (rozSifovani vyuky cizich jazykl, zvySené vyuzivani ICT, tvorba
projektt). Plan vychovného poradce a zpracovany preventivni program Skoly obsahuji
opatfeni k minimalizaci socidlné patologickych jevi. Pozivany platny ucebni plan odpovida
ramci pfipravované reformy maturitni zkousky, nebot’ obsahuje navySené hodinové dotace
ceského jazyka, cizich jazykl, matematiky a d€jepisu.

Pisemné zpracované vlastni hodnoceni podminek vzdélavani je obsazené velice struéné pouze
ve vyrocni zpravé. Je omezeno na hodnoceni pfijimaciho fizeni, vysledkli maturitnich
zkousek, tabulku z celkové zpracovanym prospéchem jednotlivych tfid z procentudlné
vyjadfenym statistickym piehledem .

Skolska rada byla ziizena k 1. lednu 2006. Jeji prvni schiizka s ustanovenim piedsedy se
konala az v mésici dubnu. Vedeni Skoly spolupracuje s fadou socidlnich partneri (méstské
urady, statni ufady, firmy, atd.), a to hlavné v ramci studijnich praxi, exkurzi a hledani
budoucich pracovnich mist pro absolventy Skoly.



Reditelka $koly je ve funkci druhym rokem. Byla jmenovéna na zakladé konkurzu. Pro vykon
své funkce spliuje pfedpoklady odborné kvalifikace i délku pedagogické praxe (23 let).
Znalosti v oblasti fizeni Skolstvi si dopliiuje dal$im odpovidajicim studiem pro feditele Skol
v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Ptedkladané pozadavky rodicii i zakl fesi operativné, dalsi potfebny zpisob jednani je veden
vzdy vstiicnym zplisobem. Zaveéry jsou zaclenény do tvorby koncepénich zdméri v ramci
moznosti Skoly. Pti feSeni Uikol a ziskdvani finan¢nich prostfedkd pro Skolu prevazuje nad
rutinni praci tvorba projekti a pfihlaSovani se do vypisovanych grantli v oblasti Skolstvi.

Skola mé celkem 38 pracovnikil, z toho je 8 provoznich a 30 pedagogickych. Ze 30 ugiteld
84 % splituje predepsanou odbornou kvalifikaci a 16 % ji nesplituje. Vedeni Skoly tvoii
feditelka Skoly a jedna zastupkyné. Déle jsou ve $kole jmenovani jedna vychovna poradkyné,
jeden metodik ICT, jeden metodik prevence a sedm piedsedll predmétovych komisi.

Utast pracovnikil na vzdélavacich akcich v jednotlivych letech je piehledné zaznamenavana
vedenim $koly na osobnich listech. Skolni dlouhodobé&jsi plan dalstho vzdélavani zpracovan
neni. Z kratkodobého pohledu je zijem o absolvovani seminafii a pfednaSek operativné
usmérnovan feditelkou Skoly v pribéhu skolniho roku podle potieb Skoly, konkrétnich
pracovnikl a organiza¢nich moZnosti.

Ve vySe uvedenych oblastech (tj. splnéni podminek pro zaiazeni do rejstiiku Skol, systém
zpracovani koncepcnich dokumentii Skoly, zpiisob vlastniho hodnoceni, vyuZivani mistnich
iniciativ, zpisob Fizeni Skoly vietné persondlnich podminek, systém dalSiho vidélavani
pracovnikit) jsou ¢innosti §koly hodnoceny jako standardni.

2. Ukoncovani studia ve stifednim vzdélavani v souvislosti se zavadénim reformy
maturitni zkousky.

Z hlediska persondlniho zajis$téni vyuky i materidlniho zdzemi mé Skola pro realizaci reformy
maturitni zkousky vhodné podminky. Pii jeji pfipraveé postupuje vedeni Skoly promyslené,
s dirazem na moderni pojeti i potfebnou orientaci na profil absolventli. Vyrazné¢ dba
na kvalitu vzdélavani v oblasti jazykl, vypocetni techniky i odbornych pfedméti (zejména
formou nabidky vybérovych predmétl) a reaguje tak nejen na potieby studentl, ale
ina o¢ekavani partnert pusobicich na trhu prace. Do vyroéni zpravy skola zatazuje
monitoring vysledkii maturitnich zkouSek — porovnava vysledky, jichz dosahli Zéci
jednotlivych tfid a v jednotlivych zkousSkach, celkovou uroven maturitnich zkousek srovnava
se stavem v pfedchozim Skolnim roce.

Skola se zapojila do programu Krok za krokem k nové maturité, realizuje Maturity
nananecisto. Postupna piiprava pedagogli na novou podobu maturitni zkouSky zatim probiha
v ramci predmétovych komisi.

Ukoncovani studia v souvislosti se zavdadénim reformy maturitni zkouSky ve Skole
je standardni.



3. Zjisténi a analyza informaci o vyuZiti informacnich a komunikac¢nich technologii
ve vyuce mimo predméty ICT.

V ramci programu Statni informacni politiky ve vzdélavani (dale jen SIPVZ) bylo z 30 ucitelt
Skoly jiz 26 proskoleno na zakladni trovni (3koleni Z). Uvodni modul Py absolvovalo 16
pedagogt, volitelny modul P, absolvovalo 9 pedagogii, dalsi volitelny modul P, absolvovali
3 pedagogové, Ctyfi pedagogové absolvovali specifické vzdélavani v oblasti ICT. Funkci
metodika ICT vykonava vyucujici predmétu informacni technologie, kterda ma v souladu
s pravnim predpisem sniZzeny tydenni rozsah piimé vyucovaci povinnosti, ale zatim
neabsolvovala v ramci programu SIPVZ Skoleni M (vzdélavani ICT koordinatort).

Skola disponuje celkem 58 poéitadi (16 podita¢t na 100 zak®). Pro vyuku a dalsi praci zaka
je dostupnych 40 pocitact (11 pocitact na 100 zakt). Z toho je pfipojeno k internetu pouze 21
(5,8 pocitacti na 100 zaku).

Vsichni vyudujici maji ptistup k poéita¢i ve svych kabinetech. Zaci maji pfistup k pocitadtim
mimo vyucovani po domluvé, a to ve dvou ucebnich a ve studovné se dvéma pocitaci.
Nevyhodou skoly jsou dvé pocitacové site, které nejsou zcela propojené. Pocitacové ucebny
jsou vyuzivany pro vyuku predmétu informacéni technologie. Jejich hardwarové vybaveni
je zastaralé, uciteli hodnoceno jako pouze vyhovujici. Softwarové vybaveni uceben obsahuje
sice programy potiebné pro vyuku (chybi pouze databazovy program), ale v riiznych verzich,
coz se negativné¢ projevilo ve sledované vyuce. Z dotaznikli pro Zéky vyplynulo, Ze
je vypocetni technika vyuZzivana maximalné pro prezentaci pomoci ¢tyt dataprojektort a dvou
interaktivnich tabuli, a to nejvice v cizich jazycich.

Plan ICT $koly je zpracovan v souladu s metodickym pokynem MSMT. Obsahuje zamér
Skoly, jak postupnymi kroky odstranit nedostatky v oblasti hardwaru i softwaru, vcetné
zvy$eného vyuzivani vypodetni techniky uéiteli ve vyuce. Skola ma funkéni internetovou
adresu a m¢la akreditaci Skoliciho sttediska SIPVZ pro konani zakladnich kurzi.

VyuZiti informacnich a komunikacnich technologii ve vyuce mimo predméty ICT je
rigikové, coZ vyplyva 7 celkové nepiiznivych materidalnich podminek, pedagogové Skoly jsou
pritom standardné piipraveni na prdci s vypocetni technikou.

4. Prijimani zaki ke studiu ve stifednim vzdélavani.

Zajisteéni ptijimaciho fizeni je ze strany vedeni Skoly v€novana patfi¢na pozornost. Planovany
pocet piijimanych zakt odpovida kapacité Skoly i zamértim jejiho dalsi vyvoje.

Pro pfijimaci fizeni jsou kaZzdoro¢né¢ stanovena jednotna kritéria, v€etné pfijimacich zkouSek
(letos budou vyuzity testy SCIO) pro ziky, ktefi na zdkladni Skole v 8. a 9. ro¢niku
nedosahovali primérného prospéchu do 1,50 a zohlednéni dalSich skutecnosti, které osvedcuji
schopnosti, aktivity a z&jmy uchazecu.

V ramci pfijimaciho fizeni jsou dodrZovdny rovné pfilezitosti pro chlapce 1 divky.
Pti vyhodnocovéni ptijimacich zkouSek jsou zohlediiovany specialni vzdélavaci potieby zaka

a uchazecu.

Podminky pro prijimdni Zakii jsou ve Skole na standardni tirovni.



5. Prevence socialné patologickych jevii.

Skola disponuje koncepénimi dokumenty, které se vztahuji k prevenci socialng patologickych
jevu (dale téz SPJ). Predlozeny Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2005/2006 ma
velmi dobrou vypovidaci hodnotu, nebot definuje cile, popisuje formy a metody k jejich
dosaZeni, soucasné zohlediiuje podminky Skoly a ovliviluje tak pozitivné jeji klima. Plan
vychazi z analyzy stavu ve Skole, stanovuje konkrétni priority i formy spoluprace s pedagogy
Skoly. Soucasti je i1 Casovy harmonogram planovanych cinnosti a doporuceny postup
pti vyskytu SPJ. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2004/2005 byl vyhodnocen
vzdy na konci kazdého pololeti, analyzovany jsou anonymni dotazniky zaki.

Do vzdélavacich akci s tematikou SPJ se dle nabidek a moZznosti Skoly zapojuji zejména
Skolni metodik prevence a vychovna poradkyné, ktefi spolu tizce spolupracuji. Dokladem
toho je 1 plan vychovného poradenstvi, jehoz soucasti je poradenskd, metodicka a informacni
¢innost, ktera souvisi i s prevenci SPJ. Skola nema vlastniho $kolniho psychologa. Informace
ze vzdélavacich akci 1 pribézném plnéni programu prevence jsou soucasti porad
i neformalnich jednani. Prava a povinnosti zaki jsou souéasti Skolniho fadu.

Z planovanych i realizovanych aktivit je zfejmé, ze Skola klade diiraz na prevenci v oblasti
zneuzivani navykovych latek. Z hlediska prevence SPJ spolupracuje s fadou instituci, které se
zabyvaji danou problematikou. V soucasné dobé neni Skolou zpracovavan zadny projekt
s vazbou na oblast prevence SPJ.

V oblasti prevence socidalné patologickych jevii je ¢innost Skoly hodnocena jako standardni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ziizovaci listina s prilohou, vydal Stfedocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5 dne
18. Cervna 2001 s ucinnosti od 1. dubna 2001, ¢. j. OSMS/1079/2001

2. Zmeéna zfizovaci listiny s pfilohou: Dodatek ¢ 1 ke Zfizovaci listing
s €. J. OSMS/1079/2001 , vydal Stfedocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5 dne
27. ¢ervna 2005 s ucinnosti od 1. zati 2005, €. j. 9055/2005/SKO

3. Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sit& $kol, pfedikolnich zafizeni a $kolskych zafizeni
ze dne 8. fijna 2001 s G¢innosti od 18. ¢ervna 2001, €. j. 26 078/01-21

4. Jmenovani do funkce fteditelky Obchodni akademie Dr. Edvarda Benese, Slany,
Smetanovo nam. 1200, se sidlem 274 01 Slany, Smetanovo ném.vl200, I1C 61 894 354
ze dne 14. fijna 2004 s ucinnosti od 15. fijna 2004, ¢. j. 17776/2004/SKO

5. Vykaz S7-01 o gymnéziu-sttedni odborné Skole podle stavu k30. zari 2005
OA Dr. Edvarda Benese

Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. zati 2005 OA Dr. Edvarda Benese
Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2005/2006
Vize $koly (koncepcni zamér), bez €. j.

Rozpis udebniho planu, schvéalilo MSMT dne 23. srpna 2001, & j. 23842/2001-23
s platnosti od 1. zati 2002 pocinaje prvnim ro¢nikem

10. Rozpis ugebniho planu, schvéililo MSMT dne 23. srpna 2001, & j. 23842/2001-23

s platnosti od 1. zaii 2002 po¢inaje prvnim ro¢nikem, s pfihlédnutim ke standardu odbor.
vzdélavani pro cestovni ruch, schvalilo MSMT 14. fijna 1998, €. j. 28/280/98-23

11. Rozvrh hodin tfid a ucitelt pro Skolni rok 2005/2006
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12. Skolni tad se ctyfmi dodatky, OA Dr. Edvarda Benese, Smetanovo nam. 1200, Slany

13. Zapisy sedmi predmétovych komisi

14. Ptehled vzdélavani pedagogickych pracovnikl od r. 2000 do r. 2005

15. Vzdé€lavani ve Skolnim roce 2005/2006

16. Protokoly o maturitni zkouSce ve Skolnim roce 2003/2004 a ve Skolnim roce 2004/2005
(tfidy 4. A, B, C)

17. Kritéria pfijimaciho fizeni

18. Pozvanka k pfijimacim zkouskdm do 1. rocniku pro $kolni rok 2006/2007

19. Protokol o pfijimacim fizeni (Skolni rok 2004/2005, Skolni rok 2005/2006)

20. ICT plan skoly, OA Dr. Edvarda BeneSe ve Slaném (aktualizovana verze - biezen 2006),
bez ¢. j.

21. Vyhodnoceni 52 dotaznikii pro Zaky stfedni Skoly

22. Vyhodnoceni 20 dotaznikl pro ucitele

23. Ukoly vychovného poradce ve §kolnim roce 2005/2006

24. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2005/2006

25. Evaluace minimalniho preventivniho programu za 1. a 2. pololeti $k. roku 2004/2005

26. Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2004/2005

ZAVER

Pozitivnimi prvky v Fizeni Skoly jsou upiednostiiovani tymové spoluprdce, forma vstiicného
jednani, zvySovani urovné podminek vzdélavani pomoci projektii a prFihlaSovani se
do vypisovanych grantii. Reditelka $koly ale nemd zatim vzhledem ke svému krdtkému
Sunkénimu obdobi jesté propracovany uceleny systém dalSiho vzdélavani, nema dostatecné
propracované vlastni hodnoceni Skoly.

V souvislosti se zavdadénim reformy maturitni zkouSky ma piiprava Zakii a ucitelii na novy
zpuisob ukoncovani studia standardni uroveri. Tomu odpovidaji jii étyvi roky pouZivané
upravy platnych ucebnich planii a prFiprava pedagogit v ramci piedmétovych komisi
na tvorbu Skolniho vzdélavaciho programu.

Podprimérny stav zapojeni ICT do vyuky mimo piedmét informacni technologie souvisi
s nedostateCnymi materidlnimi podminkami. Persondlné je Skola na vyuZivani vypocletni
techniky standardné p¥ipravena.

Piijimaci Fizeni bylo ve sledovaném obdobi (pro Skolni rok 2004/2005 a S$kolni rok
2005/2006) organizovano dle Skolského zakona se stabilnimi jednotnymi kritérii.

Diky piiznivéemu klimatu Skoly a standardni prevenci socidlné patologickych jevii se daii
zvladat pracovnikiim Skoly vzdélavaci proces bez zdsadnich problémii v dané oblasti.

Hodnotici stupnice

rizikovy stav Standardni priklad dobré praxe




SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Vaclav Skala
Vaclav Skala, v. r.

Clen tymu Mgr. Hana Zvonikova
Hana Zvonikova, v. r.

Clen tymu Mgr. Richard Spiegl
Richard Spiegl, v. r.

V Rakovniku dne 2. kvétna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce, Ndadraini 102/11,
269 01 Rakovnik.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 12. kvéten 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PhDr. Zdenikka Vorackova Zdenka Vorackova, v. r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 2006-05-31 CSI 508/06-02

Skolska rada 2006-05-31 CSI 508/06-02

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. Jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.






