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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly a matetské Skoly
s pravnimi predpisy a s pfisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSim odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Cile inspekéni Einnosti:

- zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani v zdkladni Skole a v matetské
Skole podle prislusnych vzdélavacich programd,

- zhodnotit naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu (SVP) zakladni §koly a matei'ské
Skoly a jejich soulad s pravnimi ptedpisy a pfisluSnym Ramcovym vzd€lavacim
programem (RVP).



Charakteristika Skoly

Zakladni $kola a matefska $kola Nad&je, Frydek-Mistek, Skarabelova 562 je ptispévkova
organizace ziizena Statutarnim méstem Frydek-Mistek. Pravni subjekt tvofi zékladni Skola
se specidlnimi  tfidami, Skolni jidelna - wvydejna a Skolni druZina na pracovisti
Skarabelova 562, $kolni jidelna, zakladni §kola a mateiska $kola se specialnimi t¥idami
na pracovisti K Hajku 2972.

Zakladni $kola (ZS) v prvnim, druhém a Sestém roéniku realizuje vzdélavani podle $kolniho
vzdélavaciho programu ,,Skola porozuméni®, v ostatnich roénicich podle vzdélavaciho
programu Zakladni Skola a Zvlastni Skola. Vzdé€lavaci program Pomocné Skola je realizovan
v prvnim, druhém, tfetim a sedmém ro¢niku, Rehabilitacni vzd€lavaci program pomocné
$koly v prvnim az $estém roéniku. Matetska §kola (MS) realizuje vzdélavani podle $kolniho
vzdélavaciho programu , Barevny svét“. Skola se zaméfuje na vzdélavani déti a zakd
se zdravotnim  postizenim, zdravotnim znevyhodnénim a socidlnim znevyhodnénim.
Poskytuje také zdklady vzdélavani détem s t€Zkym mentalnim postizenim, autismem nebo
détem s kombinovanymi vadami. Déti s lehéimi formami zdravotniho postizeni jsou
integrovany do béznych t¥id MS.

Kapacita zakladni Skoly je 140 zakd. Ve Skolnim roce 2008/2009 ji navstévuje k datu
inspekce v sedmi tiidach 60 zaki. Kapacita MS je stanovena na 85 déti. Ve $kolnim roce
2008/2009 je jich k pravidelné dochazce zapsano 50 ve dvou tfidach béznych a 13 ve dvou
ttidach specialnich.

Zakladni skola se nachézi pobliz centra méstské casti Frydek. Sidli v budovée byvalé matetské
Skoly, kterd byla postupné upravovana pro potieby zakli se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Skola disponuje osmi u¢ebnami a dvéma mistnostmi §kolni druziny a jidelny. M4
bezbariérovy vstup, upravené socidlni zdzemi pro zZaky s télesnym postizenim a ploSinu
pro imobilni zdky. Zfidila a vybavila ucebnu pro individudlni reedukaci vad feci nejen
pro zaky své, ale i z okolnich Skol, mistnost pro individudlni a lé¢ebny télocvik, u¢ebnu
informatiky a snoezelen (multifunkéni mistnost). K vyuce télesné vychovy vyuziva dale
télocviénu blizké zakladni Skoly a $kolni zahradu. Cast vyuky je realizovana formou
plaveckého vycviku a brusleni. Zaci maji k dispozici potfebné u¢ebnice a dostateény vybér
pomicek ivyukovych materiali. Ucitelé pouzivaji kopirky, pocitace a dalsi didaktickou
techniku.

MS pavilonového typu se nachézi ve stari panelové zastavbé nedaleko centra méstské ¢asti
Frydek, pobliz rodinnych domki a détského hfist€¢ vybaveného modernimi prilezkami
a sportovnimi prvky. Ma k dispozici ucebny s hernami, Satny pro déti a zrekonstruované
socialni zafizeni. Dv€ mistnosti jsou urceny pro zaky pomocné skoly. Soucasti Skoly je Skolni
zahrada, ktera projde v letosSnim Skolnim roce rozsédhlou rekonstrukci vrdmci projektu,
a §kolni jidelna, ktera zajidtuje stravu pro déti MS, zaky ZS a zaméstnance celé $koly.
Prostiedi obou skolnich budov je pfijemné a esteticky podnétné, vhodné doplnéné vystupy
z realizovanych projekti a vyzdobené vytvarnymi pracemi a vyrobky déti, zaka i uciteli.
Pedagogicky sbor $koly tvoii devét ugitelil a sedm asistenttl pedagoga v ZS, dvé vychovatelky
$kolni druziny, osm uditelek advé asistentky pedagoga v MS. Z celkového podtu
pedagogickych pracovnikli nespliiuje pozadavky odborné kvalifikace pét ucitelek a dveé
asistentky pedagoga, nékteré zahdjily pfisluiné studium. Vedouci uitelka MS si nad ramec
svych povinnosti rozsifila vzdélani v magisterském studijnim oboru specidlni pedagogiky.
Extern¢ se Skolou spolupracuji rehabilitacni pracovnice pro lécebny télocvik, dvé logopedky
a pracovnici pro canisterapii.

Od posledni inspekce provedené vroce 2003 doSlo k vyznamnym zménam. V roce 2005
byla jmenovéana nova feditelka. Zakladni Skola ptfevzala celou budovu MS K Hajku. Ziskala



tak dalsi prostory a Skolni jidelnu. V budové K Hajku provedla upravy socidlniho zafizeni,
$kolni zahrady a vybudovala bezbariérovy vstup. Budova na ulici Skarabelova byla zateplena,
probéhla rekonstrukce stiechy, otopného systému a vyména oken. Skola byla vybavena
novymi pomickami, didaktickou technikou a novym Skolnim nabytkem vyhovujicim
potfebam zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Naddle si udrzuje vysokou uroven
poskytovaného vzdélavani. Vzdélavaci programy dopliiuje rozmanitymi Skolnimi
i mimoSkolnimi aktivitami pro déti a zadky. Zapojuje se uspéSné do piipravy a realizace
projektii ke zkvalitnéni vyuky a jejiho materidlniho zabezpeceni, napt.: Zkvalitneni sidlistniho
prostiedi tipravou zahrady MS pro herni Cinnosti déti zdravych s handicapovanymi,
s moznosti pristupu pro matky s detmi a Ucime se obrazem.

Skola nenainstalovala a neprovozuje kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly sledovany na zaklad¢ ekonomickych ukazateli za roky
2006, 2007 a 2008.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila zejména s finanénimi prostiedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu na pfimé ndklady na vzdélavani a ostatni neinvesti¢ni vydaje, dale
s ptispévkem na provoz a ucelovymi finan¢nimi prostfedky zrozpoctu zfizovatele Skoly
a se sponzorskymi dary od pravnickych osob.

Vykonovy ukazatel v matetské Skole (pocet déti) v roce 2008 vyrazné vzrostl, protoze Skola
dostala do spravy budovu Matetské skoly Frydek-Mistek, K Hajku 2972 vcetné déti zde
umisténych. V zékladni $kole byl rovnéz zaznamendn meziro¢ni narast zakt. Proto byli pfijati
dalsi pedagogiCti i nepedagogiCti pracovnici a provozni zaméstnanci. Vzrostly tak vydaje
na platy, které z 95,3 % byly hrazeny ze statniho rozpoctu.

Skolni budovy jsou ve vlastnictvi ziizovatele. Béznou tidrzbu zajistuje $kola, investice a v&tsi
opravy hradi ziizovatel. Skola méla ve sledovaném obdobi i vlastni investi¢ni vydaje, a to
vroce 2008 na zakoupeni kopirovaciho stroje AR-M207, konvektomatu a elektrického
sporaku do $kolni jidelny.

Dotace ze statniho rozpoctu Cinily v priméru 81,7 % celkovych ro€nich neinvesti¢nich
vydajti. Poskytnuté finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu Skola pouzila pfedevs§im na platy
a souvisejici zdkonné odvody, na u€ebnice, u¢ebni pomicky, ucebni texty, zdkladni Skolni
potieby a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Vydaje na ucebnice, ucebni pomiicky, ucebni texty a zékladni Skolni potieby i vydaje na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli byly nejvyssi v roce 2007 a po celé hodnocené obdobi
byly v plné vysi hrazeny ze statniho rozpoctu.

Skola vyuzila moznosti ziskavani finanénich prostiedkil z dotaénich programi poskytnutych
ze statniho rozpoctu. V roce 2006 obdrzela ticelovou neinvesti¢ni dotaci na ,,Statni informacni
politiku ve vzdélavani pro zajiStovani standardnich informa¢nich a komunikacnich
technologii®, finan¢ni prostfedky pouzila na dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki
a ndkup vyukovych pocitacovych programi. V roce 2007 Skola ziskala ti¢elové prostredky
v ramci ,,Programu na podporu pokryti konektivity kol v ramei Statni informaéni politiky
ve vzdélavani vroce 2007 a cCerpala je k uhradé nakladii na pfipojeni pocitacové sité
k internetu a k nakupu vyukovych poéitatovych programi.. Utelovou neinvestiéni dotaci
na realizaci programu ,,Zpfistupnéni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika
zakladnich Skol s ro¢niky pouze 1. stupné na rok 2007 Skola vynaloZila na dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikil a zastupovani vyucujicich, ktetfi se téchto akreditovanych akci
zucastnili. Z finan¢nich prostfedkil neinvesticni tcelové dotace na ,,ZvySeni nendrokovych



slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikll regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace™ vyplatila Skola v zafi roku 2008 mimotfadné odmény.
Vsechny rozvojové projekty mely podil na zkvalitnéni podminek Skolniho vzd€lavani
a poskytnuté Ucelové finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu S$kola pouzila v souladu
se stanovenymi cili jednotlivych programd.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce prostfednictvim internetovych stranek 3koly,
na tfidnich schiizkach, zapisem do Zakovskych knizek a letdky vyveéSenymi v prostorach
Skoly, matetské Skoly a na ufednich deskdch mésta. Pfi pfijiméani ke vzdélavani dodrzuje
podminky stanovené pfislusnymi pravnimi piedpisy. Skolni matriku vede v pisemné formé
1 elektronicky, zmény provadi bezodkladné.

Skola vede evidenci zékii s individualnimi vzd&lavacimi plany a se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. VSichni pedagogicti pracovnici zohlediiuji jejich potfeby a mozZnosti, snazi se
o individuélni p¥istup. Skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou a dal§imi
poradenskymi zafizenimi. Ve Skolnim roce 2008/2009 zpracovala individudlni vzdélavaci
plan pro jednoho Zaka.

Potfebné poradenské sluzby zajistuje spolu s poradenskymi zafizenimi vychovny poradce
ve spolupraci s ostatnimi uciteli. Pfi zmén€ vzdélavaciho programu Skola zakim podle
potieby nabizi individualni pomoc.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka $koly odpovida podminkam zatazeni §koly do §kolského rejstiiku. Skolni
vzdélavaci program (SVP) je zpracovan podle pozadavki Skolského zékona a podle zasad
Rémcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdéldvani (RVP). Formalni nedostatky
byly odstranény béhem inspekce. SVP zohlediuje potieby a moznosti zakil pii dosahovani
cili vzdélavani. Napomahd vytvaret pfiznivé socialni a pracovni klima, zalozené pfedev§im
na motivaci a vzajemné spolupraci zak. Vychazi z personalniho obsazeni pedagogického
sboru ispravnich zaméstnancli, materidlntho vybaveni i finan¢nich moznosti Skoly
pro poskytované vzdélavani. Na jeho zpracovéani se podileli vSichni uéitelé. SVP je umistén
na pfistupném miste.

Reditelka $koly zpracovala realnou koncepci rozvoje Skoly. Stanovila vni priority
ke zlepSovani pribéhu a vysledkd vzdélavani a napliiovani SVP. Pribézné ji hodnoti,
vysledky projednavé s pedagogickou radou, seznamuje snimi zdkonné zastupce zaku
i ztizovatele. Konkrétni cile vzdélavani navazuji na dlouhodobé zaméry vzd€lavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje. Vychazi z podminek
pusobeni skoly, pfihlizi k potfebam 74kl a ostatnich partnerd. Planovani je systematické.
Reditelka koncepéni dokumenty analyzuje, hodnoti dosazeny stav a zajistuje zpétnou vazbu
pfi realizaci stanovenych cilu.

Reditelka koly splituje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici
z piislusnych ustanoveni Skolského zakona. Zpracovala vnitini dokumenty Skoly, které
podporuji funkéni organizovani vzdélavaciho procesu, realizaci SVP a zajistuji obousmérnou
informovanost pracovnikii Skoly, zaku, jejich zakonnych zastupct i dalSich partnerti. Vytvari
podminky pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii a pro ¢innost Skolské rady.



Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Reditelka $koly se zabyva personalnim rozvojem zaméstnancil. Zpracovala funkéni plan
dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) na Skolni rok 2008/2009, ve kterém
stanovila vzdé€lavaci priority. DVPP umoziiuje profesni rist pedagogickych pracovnikii
a odpovida potfebam 3koly souvisejicim s realizaci SVP. Skola vypracovala zptisob podpory
zacinajicim pedagogickym pracovnikiim.

Skola podporuje zdravy vyvoj zaki. Jeji preventivni strategie umoziiuje piedchéazet socialné
patologickym jeviim. Plan preventivniho programu obsahuje ¢asovy rozpis jednotlivych akci.
S finan¢ni a organiza¢ni pomoci Sdruzeni rodi¢i a pratel Nadéje uskuteciiuje pravidelné akce
pro ziky a rodife. Zakiim nabizi Sest krouzki, z toho tfi probihaji ramci ¢innosti §kolni
druziny. Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt zakotvila ve Skolnim fadu.
Bezpe€nost zajisStuje pravidelnym prokazatelnym poucenim o moznostech urazu,
pedagogickym dohledem a informovanosti o rizicich. V poslednich tfech letech je mira
urazovosti zaki minimalni.

Ve své koncepci a v SVP si $kola stanovila zaméfeni na ,,nad&ji v socializaci a uplatnéni
ve spole€nosti. Nabizi proto zaklim rozmanité aktivity na podporu rozvoje jejich schopnosti
a praktického vyuziti ziskanych dovednosti. K jejich realizaci ma odpovidajici mnoZstvi
materialnich i finan¢nich zdroju, at’ uz z prostredkii stdtniho rozpoctu, z ptispévku ztizovatele,
granti ¢i z ucelovych dotaci a sponzorskych dart.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potiebam
a moznostem zakd. Skola méa vzhledem k jejich poétu a ke vzdélavacim programim
odpovidajici prostorové imaterialni podminky. Zaci maji k dispozici potiebné uéebnice
a pomiicky. Ugitelé i zaci maji piistup k internetu. Reditelka 3koly pii modernizaci
materidlniho vybaveni vychazi z potfeb Zakl a podnéth uciteld. Atmosféru Skoly ptiznivé
ovliviiuje esteticka uroven vyzdoby.

Ve sledované vyuce ucitelé pouzivali rizné metody a formy, pievazovala individudlni prace
se zaky a c¢innostni uceni. V ramci podpory aktivniho vzdélavani Skola zatazuje do vyuky
projekty, nabizi mimoskolni aktivity a zdjmové krouzky. V hospitovanych vyucovacich
hodindch Zaci komunikovali na trovni pfimétené jejich veku, ucitelé podporovali jejich
aktivni ptistup k vyuce, vedli je k sebehodnoceni.

Skola stanovila pravidla hodnoceni vysledkii vzd&lavani formou klasifikace a slovniho
hodnoceni. Zaci i jejich zakonni zistupci jsou snimi seznameni. O hodnoceni jsou
informovani zapisy v zdkovskych knizkdch a na rodicovskych schizkach. Hodnoceni plni
funkci zpétné vazby pro ucitele o jeho praci a pro Zdka o vykonu a prospéchu, je podkladem
pro opatfeni pfijimand ke zkvalitnéni vzdélavani vSemi pedagogickymi pracovniky. Systém
hodnoceni je odiivodnény a motivuje zaky k uceni a zlepseni vykonu. Pravidla pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zakh byla v hospitovanych hodinach dodrzovana.

Partnerstvi

Reditelka $koly spolupracuje se $kolskou radou a umoziuje ji piistup k dokumentaci podle
ptislusnych ustanoveni Skolského zdkona. Spolupracuje se zfizovatelem a piedkladd mu
vyrocni zpravu o ¢innosti Skoly. Zakonné zastupce zakl pravidelné informuje o vysledcich
vzdélavani a o ¢innosti $koly. Uzce spolupracuje se Sttedni zdravotnickou $kolou, s nadacemi
a sdruzenimi, které jsou zaméteny na praci s postizenymi détmi, jako spolecnost Podané ruce,
SdruZeni pro rodinu, Spolecnost pro mentalné postizené, a s organizacemi a sdruzenimi, které



se zabyvaji prevenci vyskytu socidlné¢ patologickych jevil. Pofadd rizné akce pro Zéky
a vefejnost.

Projevy dosahovani Girovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola provadi hodnoceni vysledkii vzdélavani na pedagogickych radach a pfi hospitaéni
¢innosti. Zaci $koly se zi&astiuji riznych soutézi, zejména vytvarnych. Vyuka i realizované
projekty, jako napt. Rok zadlesdka, Netradicni vyuka, podporuji rozvoj funkénich gramotnosti
jednotlivych zaki.

r ~vr

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Skola sleduje miru Gispésnosti zakil v celém vzd&lavacim cyklu, idaje o priib&hu a vysledcich
vzdélavani zaznamendva. Pti analyze pficin neuspéSnosti zakl ptihlizi k jejich individualnim
moznostem. Vysledky zakli hodnoti tak, Ze je zfejmd dosaZzena uroven vzdélavani zdka
ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a kjejich vzdélavacim a osobnostnim
predpokladiim. Zaci vzdélavajici se podle SVP si vedou sva portfolia.

Hodnoceni mateiské Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Matetska Skola pravidelné informuje zdkonné zastupce déti o své vzdélavaci nabidce, akcich
Skoly 1 kritériich a zplsobu piijiméani déti k pfedSkolnimu vzdélavani ve Skole, na akcich
$koly i na internetovych strankach ZS a MS Nadg&je. P¥i ptijimani déti postupuje v souladu
s platnymi pravnimi ptedpisy a pln€ respektuje doporuceni specializovanych poradenskych
zafizeni. V ramci pfijimaciho fizeni upfednostiiuje bezprostfedni kontakt se zdkonnymi
zastupci déti i détmi samotnymi. Skolni matriku vede piehledné a spravné.

Ke sledovani vSestranného osobnostniho a individudlniho rozvoje déti vyuzivaji ucitelky
individualni plany, diagnostické, grafomotorické a vytvarné zdznamy. PredloZena
dokumentace sleduje vyvoj schopnosti a dovednosti déti, ma velmi dobrou informativni
uroven a vypovidd o systematické praci ulitelek s détmi. Vybér a zplisob vypliovani
diagnostickych zdznamovych listil je v souladu s pozadavky soudobého pojeti hodnoceni déti.
Funkéni poradenskou pomoc v zélezitostech tykajicich se vzdélavani déti poskytuji ucitelky
jejich zédkonnym zéastupcim pii bézném dennim kontaktu, na konzultacnich schiizkach
a pravidelnych odpolednich akcich (napt. MikulaSska nadilka, karneval, oslavy Dne matek).

Vedeni mateiské Skoly

Vedenim MS povéfila feditelka $koly vedouci ugitelku a pisemné ji stanovila dostatetné
kompetence k fizeni odloucené¢ho pracovisté. Demokraticky zpiisob fizeni vedouci ucitelka
zalozila na partnerské spolupréci, oboustranné oteviené komunikaci a efektivné fungujicich
pravidlech. MS vede v souladu se zdsadami piedikolniho vzd&lavani i vlastnim &kolnim
vzdélavacim programem.

Skutegnost, Ze feditelka §koly pIn& respektuje autonomii MS, pozitivné ovliviiuje uroveit
predSkolniho vzdélavani a ptispiva k dobrému pracovnimu klimatu ve Skole.

Dlouhodoba koncepce rozvoje MS vychazi z vysledkt vlastniho hodnoceni, vizi vedeni §koly,
potieb aktualné ptijatych déti i pozadavkid vetejnosti. Vedouci ucitelka s tymem pracovnikli
MS priib&zné inovuje koncepéni i provozni zaméry Skoly, které pravidelné projednava
s feditelkou na pracovnich schiizkach a pedagogickych radach.



Zpracovana Hodnotici zprdava materske skoly za skolni rok 2007/2008 slouzi jako prostfedek
ke zvySovani Grovné vzdélavani. Jejim pozitivem je komplexni pojeti vlastniho hodnoceni
MS, zohlednéni priorit predskolniho vzdélavani a zapojeni zakonnych zastupcti do hodnoceni
kvality Skoly. Zavéry a opatfeni v ni uvedené jsou redlnym vychodiskem pro dalsi ¢innost
matefské Skoly a jsou v souladu s inspekénim zjisténim.

Veskera povinna dokumentace MS je zpracovana vedouci uéitelkou diisledng, systematicky
a pfehledné. Vedeni dokumentace miZe slouzit jako piiklad dobré praxe.

Piedskolni vzdélavani v MS probiha dle kvalitng zpracovaného SVP, ktery zohlediiuje realné
podminky 1 moZnosti Skoly, stanovuje jasné vzdélavaci cile apodrobné se vénuje
problematice vzd&lavani vb&znych i specialnich téidach. SVP je vytvofen v souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani a plné akceptuje vyvojova
specifika déti predSkolniho veku.

Na SVP navazuji podrobné zpracované tiidni vzd&lavaci programy, ve kterych ugitelky
deklaruji dostate¢né Sirokou, pestrou a zajimavou nabidku vzdélavacich podnéta a ptilezitosti.

Pozitivné je hodnocena skutenost, ze MS cilené obohacuje sviij SVP nadstandardnimi
zajmovymi aktivitami. Vytvarny a tanecni krouzek zajistuji ucitelky MS, pod vedenim
lektorti probihaji ekologicky zamétené programy a predplavecky vycvik.

Realizace SVP umoziiuje pedagogiim rozvijet zakladni kli¢ové kompetence déti viech
vékovych kategorii.

Piedpoklady pro radnou ¢innost mateiské Skoly

Slozeni pedagogického sboru MS umozituje v plné mife odborné zabezpeéit vzdélavani déti
ve specialnich 1 béZnych tfidach a systematicky podporovat individualni rozvoj vSech déti.
Reditelka i vedouci u¢itelka vénuji naleZitou pozornost profesnimu ristu ucitelek v ramci
samostudia i DVPP. Plan vzd€lavani, vybér témat a akci jsou cilené orientovany na potieby
S$koly a déti, odpovidaji prioritim vyplyvajicim ze SVP i nového pojeti predikolniho
vzdélavani.

Skolni #4d vymezuje podminky zaji§téni bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti pred socialné
patologickymi jevy. Ucitelky vhodnym zplsobem zapracovavaji tématiku prevence
rizikového chovani do denniho vzdélavaciho programu a pribézné déti informuji o mozném
ohroZeni zdravi. Zdravotni i bezpe¢nostni rizika ucitelky pravideln€é vyhodnocuji a pfijimaji
opatieni vedouci k jejich minimalizaci. Kniha twrazl je vedena v souladu s platnou
legislativou, za posledni tfi roky Skola nevykazala Zadny registrovany uraz.

Vzdélavani probiha v bezpe¢ném a hygienicky nezdvadném prostiedi pfizpiisobeném détem
zdravym 1 détem se zdravotnim postizenim. Uspofadani rezimu dne respektuje individudlni
potieby izvlaStnosti déti a umozituje pedagogiim flexibilné reagovat na vzniklé vzdélavaci
situace. Ucitelky systematicky podporuji zdravy psychicky, fyzicky a socialni vyvoj vSech
déti.

Vnitini prostory odpovidaji poc¢tu zapsanych déti a umoziuji jim celodenni zapojeni
do vytvarnych, pracovnich, intelektualnich, relaxacnich, logopedickych 1 rehabilitaénich
aktivit. Vécnym podminkdm specidlnich 1 béznych tfid vénuje vedeni Skoly znacnou
pozornost. Reditelka si spoleéné s vedouci uéitelkou stanovila priority v materidlnim zaji§téni
MS, které postupné napliiuje (vyména lehatek pro déti, vybaveni $kolni zahrady).
K postupnému zkvalitiiovani podminek vzdélavani vede nadstandardni zdjem vedouci
ucitelky pfi vyuzivani moznosti projektl a grantovych programii k jejich financovani.
Realizuji se tii jeji navrhy: Gprava zahrady MS (grant) a $kolni projekty v oblasti
environmentalni a estetické vychovy.



Specidlni tridy MS

Funkéni a podnétné uspofddani tiid maximaln€ podporuje mobilitu déti se zdravotnim
postizenim, individuélni ptistup i kvalitu vzdélavani. Velmi dobrou zésobu hracek, uc¢ebnich
pomtcek a specidlnich kompenzacnich pomiicek déti ve vzdéldvacim procesu maximalné
vyuzivaji. Podnétnost interiéru zvySuje prezentace napaditych vytvarnych a konstruktivnich
praci déti.

Bézné tiidy MS

Bézné tfidy jsou vybaveny predevSim star§Sim rGznorodym nabytkem, citelnd je absence
podnétnych pracovnich koutkd, které by poskytovaly détem potiebné zazemi pro individudlni
a skupinové hry a ¢innosti. Zasoba hracek a ostatniho pracovniho materialti je primérna.
Nedostatkem je malé mnoZstvi kvalitnich ucebnich pomticek s riznym stupném narocnosti,
které by respektovaly heterogenni sloZeni tfid.

Prubéh vzdélavani

V ramci inspekce byly prifezové hospitovany dopoledni vzdélavaci Cinnosti a aktivity
ve vSech tiidach MS.

Specidlni tridy MS

Ucitelky plynule a nenésilné organizovaly €innosti déti, vynikajicim zptisobem podporovaly
jejich dusevni pohodu. Atmosféra ve tfidach byla pozitivni, déti se citily jisté a bezpecné.
Pedagogicky proces vedly v partnerském duchu, umoziiovaly rozvoj kazdého ditéte v rozsahu
jeho individudlnich moznosti a potfeb. Jejich vysoce profesiondlni pfistup, zaloZeny
pfedevsim na principech individualizovaného vzdélavani a detailni znalosti druhu postizeni
ditéte, priznivé ovliviioval priibéh predskolniho vzdélavani ve specidlnich tiidach.

Bézné tiidy MS

Vzdélavaci nabidka byla vétSinou rozmanitd a pestrd, vyznacovala se propojenim riznych
vzdélavacich ¢innosti — hudebnich, pohybovych, smyslovych, praktickych i intelektualnich.

Vhodné volené metody a formy prace vedly déti k aktivité, samostatnosti, rozvoji tvotivosti
i fantazie. Ucitelky détem umozZnovaly svobodnou volbu pifi vybéru z nabidky cinnosti
a vyuZzivaly metod proZitkového uceni hrou. Evidentni bylo rozvijeni kladnych vzajemnych
vztaht, vedeni déti k dodrzovani pravidel spole¢ného souziti a podpora vzdjemné tolerance.
Ve tfidach bylo pfiznivé pracovni klima, komunikace mezi détmi navzdjem i mezi détmi
a dospélymi byla oteviena a bezprostiedni.

Rezervy se vyskytly vmalé podpofe samostatnosti déti pii stravovani, nadmérné
a neopodstatnéné organizovanosti pfi pfechodech v ramci tfidy a dominantnim postavenim
jedné pedagogické pracovnice, kterd plné nepfijala novodobé integrované a osobnostni pojeti
ptedskolniho vzdélavani.

I pres vyse uvedené diléi nedostatky je ziejmé, ze MS usiluje o podporu usp&snosti kazdého
ditéte, podporuje bezproblémovy prechod na vyssi stupenn vzdélavani a vytvaii podminky
pro komplexni rozvoj osobnosti ditéte.

Partnerstvi

Matetska Skola rozviji spolupraci se zdkonnymi zastupci déti nejen pii kazdodennim osobnim
kontaktu, na tfidnich schlizkach a v ramci individudlnich pohovori, ale také na netradi¢nich
odpolednich akcich (napf. zahradni slavnosti, maskarni plesy, vystoupeni ke Dni matek aj.).
Pii poskytovani poradenské &innosti, kterd odpovida charakteru a potiebam MS, vyuzivaji
pedagogické pracovnice i zakonni zastupci déti specialné pedagogické centrum, pedagogicko
- psychologickou poradnu a logopedickou ambulanci. Samoziejmosti jsou oteviena jednani



vedeni skoly s logopedy, pediatry, psychology, neurology a dal§imi odborniky. Matetska
Skola dale spolupracuje se zadkladni Skolou, plaveckou Skolou, ekologickym centrem
v Barto$ovicich i dal§imi organizacemi a institucemi ve Frydku-Mistku a okoli. Kontakty MS
se vSemi uvedenymi subjekty jsou dlouhodobé a oboustranné prospesné.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Pedagogické pracovnice 1 asistentky pedagoglti pomahaly détem pii osvojovani zakladnich
védomosti, dovednosti, schopnosti a postojii nezbytnych pro ptiznivy rozvoj jejich osobnosti.
Podporovaly utvafeni vztahd ditéte k ditéti, jejich vzajemnou komunikaci, spolupraci
a ohleduplnost. Vedly je systematicky k rovnomérnému rozvoji klicovych kompetenci.

Vysledky vzdélavani déti na drovni mateiské Skoly

Vysledky vzdélavani a uspésnost jednotlivych déti Skola pravidelne sleduje a hodnoti
po celou dobu jejich dochazky. Zptsob vedeni pedagogického procesu odpovida postizeni,
osobnostnim a individudlnim pfedpokladiim déti vSech vékovych skupin a pfispiva k jejich
vSestrannému rozvoji.

Kladné je hodnoceno aktivni zapojeni déti a ucitelek do vytvarnych a ekologickych soutézi.

Vysledky vzdélavani déti jsou na standardni trovni a MS jako instituce plni cile pfedskolniho
vzdélavani v souladu se Skolskym zakonem a vlastnim SVP.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavdni v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty.

Respektuje zasady rovného piistupu podle piisluSnych prdavnich piedpisi, dodriuje
podminky k piijimdni déti a Zakii k predSkolnimu a zdakladnimu vzdéldavani.

Poskytnuté financni prostiedky ze statniho rozpoctu vyuZivda v souladu s ucelem, na ktery
byly piidéleny.

Podporuje zdravy vyvoj déti a Zakii, vyhodnocuje zdravotni i bezpecnostni rizika a piijimd
opatieni k jejich minimalizaci.

Realizované vzdélavaci programy jsou v souladu se zdasadami a s cili platného Skolského
zakona a s RVP pro zdkladni a piedSkolni vzdélavani.

Funkcni organizace vyuky a metodické dovednosti ucitelii podporuji dovednosti Zdaki
a prispivaji k postupnému napliiovdni cilii stanovenych ve Skolnim vzdélavacim programu.
Podpora rozvoje osobnosti iikii v ZS je funkéni. Jeji viznamnou formu piedstavuje
realizace celoSkolnich projektii a uspéSna ucast Zaki predevsim ve vytvarnych soutéZich.
Pritbéh a vysledky vzdélivani v MS jsou na standardni iirovni. Skola vytvaii kvalitni
podminky pro individualizovanou odbornou péci détem se zdravotnim postiZenim, détem
integrovanym i zdravym.

Vzdélavaci strategie pedagogického kolektivu MS jsou systematické a promyslené.
UmoZituji komplexni rozvijeni klicovych kompetenci déti v rozsahu jejich individudlnich
mozZnosti a potieb.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

Ztizovaci listina piispévkové organizace Specidlni Skoly Nadgje, Frydek-Mistek,
Skarabelova 562 vydana dne 15. 12. 2003 Méstem Frydek-Mistek, usnesenim
Zastupitelstva mésta ¢. VIII/8.1. ze dne 15.12. 2003 s uc¢innosti ke dni 1. 1. 2004
(nové znéni)

Dodatek ¢. 1 ke zfizovaci listiné ze dne 15. 12. 2003 vydan Usnesenim zastupitelstva
mésta Frydek-Mistek ¢. VIII/8.1. ze dne 13. 6. 2005 — zména nazvu Skoly

Dodatek €. 2 ke zfizovaci listin¢ ze dne 15. 12. 2003 vydan Usnesenim zastupitelstva
meésta Frydek-Mistek ¢. VII/7.1. ze dne 26. 6. 2006 — odlouené pracovisté
K Héjku 2972, Frydek-Mistek

Rozhodnuti Ministerstva §kolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT) o zméné v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢.j.465/2007-21 ze dne 5. 2.2007
s u¢innosti od 1. 9. 2007 (obor vzdélani Zakladni Skola)

Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich vedenych v rejstitku §kol a $kolskych zafizeni
€. . 36 536/2005-21 ze dne 9. 2. 2006 s ucinnosti od 1. 9. 2006 (zména nazvu zékladni
Skoly, zména teditelky)

Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich vedenych v rejstitku §kol a $kolskych zafizeni
C.]J. 23 967/2006-21 ze dne 19.10.2006 s ucinnosti od 19. 10. 2006 (zména nazvu
zfizovatele — Statutarni mésto Frydek-Mistek)

Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich vedenych v rejstitku §kol a $kolskych zafizeni
¢.]. 29 889/2007-21 ze dne 21. 1. 2008 s ucinnosti od 21. 1. 2008 (nejvyssi povoleny
pocet zaku ve skole)

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje o zméné zapisu do rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni €. j. MSK 28767/2008 ze dne 18. 2. 2008 s ti¢innosti od 25. 2. 2008
(stanoveni poctu zakl skoly v povolenych oborech vzdélani a forméch vzdélavani)

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje o zméné zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni €. j. MSK 194846/2007 ze dne 19. 12. 2007 s u¢innosti od 1. 1. 2008
(zapis skolni jidelny na pracovisti K Hajku 2972, Frydek-Mistek a nejvyssi povoleny
pocet stravovanych)

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje o zméné zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni ¢. j. MSK 182338/2007 ze dne 19. 12. 2007 s u¢innosti od 1. 1. 2008
(nejvyssi povoleny podet déti MS a zaki $kolni druziny)

Jmenovani do funkce feditelky $koly zn. SKMaT/807/05/Now. ze dne 7. 7. 2005 vydané
Méstem Frydek-Mistek, usnesenim Rady mésta €. 22/70/2005 ze dne 28. Cervna 2005
s ucinnosti od 1. srpna 2005

Osvédceni o zpisobilosti na zaklade absolvovani programu celoZivotniho vzdélavani —
Skolsky management, Funkéni studium II ¢ CZV 430/2008 vydané Pedagogickou
fakultou Univerzity Karlovy v Praze dne 0. ¢ervna 2008

Evidence déti a zdkii (Skolni matrika) ZS a MS vedena ve $kolnim roce 2008/2009
(stav ke dni inspekce)

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,, Skola porozuméni* &.j. 345/2007
s platnosti od 1. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&lavani , Barevny svét” ¢j. ZS a MS
NAD/703/08 s G¢innosti od 1. 9. 2008

T7idni vzdelavaci programy pro skolni rok 2008/2009 k terminu inspekce

T#idni knihy vsech t¥id ZS a MS vedené ve $kolnim roce 2008/2009
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18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.

36.
37.
38.

39.
40.

41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.
48.
49.
50.
51.
52.

Prehled dochdzky déti MS ve $kolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce
Tridni vykazy a katalogové listy Zdkii vSech trid ZS vedené ve §kolnim roce 2008/2009
Rocni plan prace skoly 2008/2009 ze dne 15. 9. 2008

Plan DVPP na Skolni rok 2008/2009 s G¢innosti ode dne 1. 9. 2008 (vcetné prehledu
akci)

Plan rozvoje skoly na obdobi 2006 — 2008 ze dne 1. 11. 2006 (v¢etné Kontroly plnéni)
Dlouhodoby zamér rozvoje MS na obdobi 2008 — 2010 ze dne 1. 9. 2008
Hodnotici zprava materské skoly, za Skolni rok 2007/2008, 2006/2007, 2005/2006

Plan kontrolni cinnosti na rok 2008/09 ze dne 10. 9. 2008 (feditelka Skoly, zastupkyné
feditelky, vedouci ucitelka MS)

Hospitacni zaznamy — skolni rok 2008/2009

Plan vychovného poradce na sk. rok 2008/2009 ze dne 1. 9. 2008

Organizace Skolniho roku 2008/2009

Rozvrh hodin vSech tfid ve Skolnim roce 2008/2009

Plan porad na skolni rok 2008 — 2009

Mesicni plany prace ve Skolnim roce 2008/2009

Pedagogickad rada ZS, zapisy z porad ve $kolnim roce 2008/2009

Pedagogickd rada MS, zapisy z porad vedené od 1. 1. 2008

Provozni porady (pedagogové, spravni zaméstnanci, rozsirené vedeni) — zapisy z jednani
ve Skolnim roce 2008/2009

Metodické sdruzeni ZS, MS — zapisy jednani, plan porad a ¢innosti ve $kolnim roce
2008/2009

Provozni rad zakladni skoly ¢.j. 355/2006 s t¢innosti ode dne 1. 9. 2006
Provozni 7ad materské skoly ¢.j. 515/2008 s G€innosti ode dne 1. 9. 2008

Rad pocitacové ucebny, relaxacni ucebny, vad Skolni zahrady ¢j. 525/2008 s uéinnosti
ode dne 1. 9. 2008

Skolni 7ad ZS ¢.j. 506/2008 s u¢innosti ode dne 1. 9. 2008

Klasifikacni rad (Pravidla pro hodnoceni Zakii) ¢.j. 345/2007 s 0¢innosti od 1. 9. 2008
(ptiloha Skolniho radu ZS)

Skolni 7ad mateiské skoly ¢.j. 515/2008 s u¢innosti ode dne 1. 9. 2008

Vyrocni zprdva o cinnosti Skoly za Skolni rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Minimalni preventivni program a Plan preventivniho programu ze dne 29. 9. 2008

Plan environmentalni vychovy pro skolni rok 2008/2009 ze dne 25. 8. 2008

ICT plan skoly véetné planu na rok 2008/2009 ze dne 1. 1. 2008

Vnitini platovy predpis smérnice s uc¢innosti ode dne 1. 1. 2008 (soucast Organizacniho
radu)

Doklady o dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovniki skoly ke dni inspekce
Informacni systéem skoly zati 2008

Pldn uvadeni zacinajiciho ucitele (ZS) ze dne 15. 9. 2008

Plan prace uvadeéjici ucitelky v MS Nadéje ze dne 5. 1. 2009

Hodnotici zprava skoly za obdobi 2006/2007 a 2007/2008, listopad 2008

Skolska rada, zapisy z jednéani ze dne 9. 1. 2006, 25. 9. 2006, 27. 8. 2007, 24. 9. 2007,
26.5.2008, 28. 8. 2008, 29. 9. 2008, 12. 1. 2009
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53.
54.
55.
56.
57.
38.
59.
60.
61.

62.
63.
64.
65.

66.

67.

68.

69.

70.
71.

72.
73.
74.
75.

76.

77.

78.

79.

Rozhodnuti o prijeti k predskolnimu vzdelavani ve Skolnim roce 2008/2009 (2 ks)
Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdelavani 2008/2009 (23 ks)

Rozhodnuti — Povoleni individudlniho vzdeldavaciho planu ve sk. r. 2008/2009 (1 ks)
Rozhodnuti — Snizeni uplaty za predskolni vzdelavani ve Sk. r. 2008/2009 (10 ks)
Rozhodnuti — Osvobozeni od uplaty za predskolni vzdeélavani ve k. r. 2008/2009 (17 ks)
Rozhodnuti — Prominuti uplaty za zajmové vzdeélavani ve k. r. 2008/2009 (21 ks)

Kniha urazi — vedena ZS od §kolniho roku 2007/2008

Kniha trazit MS — vedend od 1. 1. 2008

Pokyn reditele skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi deti a Zakii ve Skole
¢.j. 354/2006 s ucinnosti ode dne 1. 9. 2006

Traumatologicky plan s G€innosti ode dne 1. 9. 2005

Individualni vzdélavaci plan 2008/2009 (9 zaka)

Portfolia déti MS a Zakii ZS vedena ve $kolnim roce 2008/2009

Projekty skoly: ,, Stan se zachrancem Zeme*, ,, Netradicni vyuka*“, ,,Rozvoj ctenarskych
dovednosti* ,, Rok zdlesaka *“ od Skolniho roku 2006/2007

Eviden¢ni list o zapojeni Skoly do projektu FM — EDUCATION, registracni cislo
CZ.1.07/1.1.07/11.0162 — ZvySovani kvality ve vzdélavani v kraji Moravskoslezském,
spolufinancovaném ESF a Statnim rozpoctem Ceské republiky, v letech 2008 — 2011

Projekt Skoly Zkvalitneni sidlistniho prostiedi pro herni cinnosti déti zdravych

s handicapovanymi a pro matky s détmi* z programu ,,Prazdroj lidem* ve Skolnim roce
2008/2009

SRPS Nadéje - plan akci a vydajii, schiizky zastupcii tid, valné hromady — zapisy vedené
od skolniho roku 2003/2004

Tidni schiizky ZS a MS — program, zdpisy, prezence — zapisy vedené od $kolniho roku
2007/2008

Hospitacni zaznamy — skolni rok 2008/2009

Pldn kontrolni cinnosti vedouct ucitelky MS na §kolni rok 2008/2009 ze dne 1. 9. 2008
(v€etn€ zaznamii a kontrolnich zjisténi z provedenych kontrol)

Hospitacni zaznamy pedagogii MS — skolni rok 2008/2009

Plan prace uvadeéjici ucitelky v MS Nadéje ze dne 5. 1. 2009

Individudlni vzdélavaci plan (18 déti MS) k terminu inspekce

Podrobny prehled o individudlnim rozvoji a uceni ditéte - pro déti specidlnich tiid MS
(13 déti) k terminu inspekce

Zpravy z odbornych psychologickych a specidlné pedagogickych vysetieni (déti MS)
k terminu inspekce

Orientacni poznamky o rozvoji a uceni ditéte MS k terminu inspekce

Piipis Krajského Ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazateli
v oblasti pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2007 ¢. MSK 151727/2007
ze dne 4. 10.2007

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména zavaznych ukazatelli v oblasti
pfimych néklad na vzdélavani na rok 2008 ¢j. MSK 161526/2008 ze dne 3. 10. 2008
véetné prilohy
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80.

81.

82.

83.

&4.

85.

86.

87.

88.

9.

Piipis Krajského twfadu Moravskoslezského kraje: Ucelova neinvestiéni dotace
na realizaci programu ,Zpiistupnéni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
zakladnich Skol s ro¢niky pouze I. stupné* ¢j. MSK 161600/2008 ze dne 22. 10. 2007

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v rdmci rozvojového

programu ,,Podpora na podporu pokryti konektivity Skol vradmci Statni informacni
politiky ve vzdélavani v roce 2007 ¢j. MSK 188405/2007 ze dne 10. 12. 2007

Piipis Krajského twfadu Moravskoslezského kraje: Ucelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ZvySeni nendrokovych sloZek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikid regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace
¢j. MSK 143153/2008 ze dne 4. 9. 2008

Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek stitu, Uzemnich samospravnych celki
a ptispévkovych organizaci za rok 2006, 2007 a 2008

Tabulka ¢&. 1 - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2006 ze dne 15. 1. 2007

Tabulka ¢&. 1 - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2007 ze dne 15. 1. 2008

Tabulka €. 3 —Podklad pro vécné vyhodnoceni finan¢nich ucelovych prostfedkii
poskytnutych na zajisténi informac¢nich a komunikacnich technologii ze dne 15. 1. 2008

Formulaf vyactovani poskytnuté dotace ministerstvem Skolstvi, mladeze a té€lovychovy
v roce 2007 ,,Zptistupnéni dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovnikl zékladnich Skol
s ro¢niky pouze 1. stupné* ze dne 12. 12. 2007

Tabulka ¢&. 1 - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008 ze dne 15. 1. 2009

Néklady a vynosy obdobi 12/2006, 12/2007 a 12/2008, tisk dne 12. 2. 2009
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Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pitevzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ostrava 16. biezen 2009

SloZeni inspekéniho tymu:

razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jana Vrablikova Mgr. Jana Vrablikova, v. 1.
Bc. Milada Byrtusova Bc. Milada Byrtusova, v. r.
Ing. Hana Malarova Ing. Hana Malarova, v. r.
Bc. Hana Slana Bc. Hana Slana, v. 1.
Mgr. Jan Szotkowski Mgr. Jan Szotkowski, v. 1.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Frydek-Mistek 20. biezen 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Dana Zemankova PaedDr. Dana Zemankova, v. r.

14



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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