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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Jednottidni matefska Skola je organizacni slozkou svého zfizovatele - obce Horousany.
Umisténa je v dvoupodlaznim objektu - mensi vile. Celkova kapacita Skoly je 15 déti. V dobé
inspekce bylo zapsano 16 déti, z toho 2 déti na nepravidelnou dochazku. Priméra dochézka
déti je zvlasté v odpolednich hodinach nizka, perspektivné se vSak da pocitat s jejim zvySenim
— v obci je velka vystavba novych rodinnych domd.

Sou¢asti 8koly je $kolni jidelna. Reditelka byla do funkce jmenovana v listopadu roku 2000.
Posledni inspekce byla provedena v dubnu roku 1996.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani vychdzi predevSim z hospitani ¢innosti ve spontannich a
fizenych cinnostech vcetné pobytu venku. Posuzovdna byla efektivita planovani, kvalita
personalnich, materidlné technickych a psychohygienickych podminek. Hodnocena byla
ucinnost organizace, pouzivané metody a formy prace, motivace a hodnoceni déti i uroven
spoluprace a komunikace v pedagogickém procesu. K vyhodnoceni podminek vzdélavani bylo
vyuzito predloZzenych tfidnich a Skolnich materidlti, rozhovorti s feditelkou, ucitelkou i
provozni pracovnici a prohlidky prostorti matei'ské Skoly a jejiho okoli.

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Planovani a piiprava vzdélavaci ¢innosti vychézeji z upravenych Casové tematickych plant,
¢imzZ je zajiSténa potfebna posloupnost a navaznost. Konkrétni pedagogické zdméry i obsahy
¢innosti jsou voleny podle moznosti a podminek Skoly i aktualnich situaci. Obé pedagogické
pracovnice zpracovavaji denni ptipravu, ktera postihuje téméf vSechny denni €innosti déti.
Soucasné trendy predSkolniho vzdélavani jsou zohlednény pouze cCastecné. Vzdelavani je
realizovano v oddélenych vychovnych slozkach, které jsou zatazovany v pravidelnych
¢trnéctidennich cyklech. Z rozboru tfidni dokumentace i ze sledovani prace s détmi je ziejmé
postupné napliovani vzdélavacich cili.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Pedagogicky proces je zajiStovan dvéma pedagogickymi pracovnicemi bez odborné a
pedagogické zptsobilosti s kratkou praxi - feditelka jeden rok a dva mésice, ucitelka Ctyti
roky pedagogické praxe. Potiebné doplnéni vzdélani, alespont u feditelky Skoly neni
realizovano kvuli nejistoté o jejim pracovnim zarazeni - dohoda se zaméstnavatelem Casoveé
limituje jeji funkci do doby ndstupu nové kvalifikované pedagogické pracovnice. Jedna
provozni pracovnice zastdva funkci kucharky, uklizecky a Skolnice, coZz dohromady vytvari
jeden plny pracovni uvazek.

Prostorové podminky Skoly jsou omezené. V piizemi je umisténa Skolni kuchyné, dalsi
mistnost je vyuZivana jako jidelna, mal4 hala slouzi pfevazné k pohybovym aktivitdm, které
jsou vsak jeji rozlohou znacné limitovany. Dvé mensi mistnosti v prvnim poschodi jsou
vyuZivany jako herny a loZnice i jako sklad jiz méné vyhovujicich lehatek. Neoddélené tlozné
prostory pro lizkoviny nejsou z hygienického hlediska dostacujici. Z plivodni podstiesni
komory je zfizena feditelna a kabinet. Prostory Satny déti jsou vyhovujici, velmi stisnéné je
socidlni zafizeni, navic je bez teplé vody. V celém objektu chybi z hlediska bezpecnosti déti
kryty na télesech ustfedniho topeni. Vybaveni star§im nabytkem je zatim dostacujici, hracky 1
didaktické pomulcky umoziuji napliovani pedagogickych zdmért. Détska knihovna je
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inovovana ¢astecn€, odborna literatura témef vibec. Celkova estetika zafizeni je primérna,
v hale podprimérna, Satna déti je vyzdobena vyrobky a pracemi déti.

Ptilehla Skolni zahrada s ptijemné vzrostlou zeleni poskytuje détem ptiznivé podminky pro hry,
pohybové vyziti i relaxaci. Vybavena je jiz méné vyhovujicimi kovovymi prilezkami a dalSimi
hrovymi prvky vetné domku na hracky.

Provozni doba matetské Skoly je vhodné ptizplisobena potiebam rodic¢ti deti dojizdéjicich za
praci - od 7,00 do 17,00 hodin. Denni reZim umoziuje détem dostatecny ¢asovy prostor pro
spontanni aktivity, doba fizenych aktivit odpovidd moZnostem ptedskolnich déti. Intervaly
mezi stravovanim i potfebnd doba pro pobyt venku byly v dobé inspekce dodrzovany, pitny
rezim v dobé€ inspekce realizovan nebyl. Stravovani je dostate¢né zajisténo Skolni jidelnou.

Organizace, formy a metody vzdélavani

Rizené &innosti

Sledovand fizena Cinnost - ranni rozcvicka méla netradi¢ni strukturu (hudebné pohybova hra a
zdravotni cviky) Hudebné pohybova hra byla zafazena v ivodu pouze jedenkrat s diirazem na
vykony déti. Zdravotni cviky byly ¢astecné motivované, G¢inné realizované, narocnost byla
podle véku diferencovand, individudlni pfistup zachovéan, pribézna pochvala i povzbuzeni
napomahaly celkem dobrym vykoniim déti. Chybéla rusna ¢ast s pottebnou fyzickou zatézi,
takZe zatazené dechové cviCeni plnilo svoji funkci pouze caste¢né, naopak ucelné byla
zatazena celkova relaxace.

Dalsi fizena €innost (rozvoj poznani) vhodné navazovala na kazdodenni zkuSenosti a zazitky
déti. Motivace, diferenciace irespektovani prava nejmladSiho ditéte na svobodnou volbu
¢innosti byly vzhledem k véku déti pfimetené. S oporou o Cetny obrazovy materidl i modely
hotovych staveb byly rozvijeny zvlasté védomostni poznatky déti. Zvolend forma rozhovoru a
pozorovani vSak neumoziovala dostate¢ny rozvoj détské fantazie, tvofivosti a seberealizace,
potiebné prozitkové €innostni uceni ani skupinové €innosti pro potiebny rozvoj vztahli mezi
détmi zafazeny nebyly. Rozvoj vzajemné komunikace a interakce byly uskutec¢tiovany prevazné
na uUrovni ucitelka - déti. Doba i ndrocnost tématu trvani odpovidaly moznostem déti.
Atmosféra byla radostnd a pratelsk4, uplatiovan byl partnersky piistup s dominantnim
postavenim ucitelky. Spontaneita a otevienost déti byla podporovédna, zavére¢na hodnoceni
uskuteciiovana nebyla. Na rozvoj poznani pfirozené navézala ekologicka vychova — ptiprava
potravy pro ptacky.

Spontanni ¢innosti

Spontannim ¢innostem byl vénovan dostate¢ny Casovy prostor. Déti mély moznost vybéru her
a &innosti. Clenitost tiid umoziiovala neruseny pribéh skupinovych her, které byly cilené
rozvijeny. Zejména u starSich déti se pii spolecnych hrach objevovaly velmi pékné vysledky
v oblastech komunikace, spoluprace a vzajemné tolerance. V priibéhu inspekce nedoslo mezi
détmi k Zddnym konfliktim. Respektovany byly individudlni potfeby déti, vzniklé problémy
byly feSeny vhodné a pfiméetené.

Ukonceni her bylo pozvolné a piirozené, détem byl ponechan dostate¢ny Casovy prostor hru
dokoncit. Prechody mezi jednotlivymi ¢innostmi byly plynulé, déti maji dobré hygienické i
spolec¢ensko-kulturni navyky. Vyraznéjsim nedostatkem bylo opomenuti uziti hygieny pied
svacinou po rannim cvi¢eni. Méné& prostoru je vénovano rozvijeni sebeobsluznych ¢innosti pii
stolovani. Pfi pobytu venku byl vytvoifen potiebny prostor pro pohyb déti a bohatou
komunikaci, vhodné byly plnény zaméry ekologické vychovy.
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Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani vzdélavaci Cinnosti se opirda o obecné matrialy, piipravy jsou funkcni, kvalita je
priumérnd. Materidlni i persondlni podminky jsou rovné? priimérné. Psychohygienické
podminky pievainé odpovidaji potiebam piedSkolnich déti — uroveii je velmi dobra.
Organizace vSech dennich Cinnost je s vyjimkou absence hygieny pied svadinou velmi
dobra, piirozené pouZivané formy a metody jsou pievainé v souladu se zdasadami a specifiky
piedskolniho vzdélavani. VyuZivano je ucinné motivace a podporujiciho hodnoceni. RovnéZ
v oblastech spoluprdce a komunikace mezi ucitelkou a détmi pievaZuji pozitiva.

Celkové je vzhledem k pedagogickym podminkam kvalita vzdélavani hodnocena jako velmi
dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly, vyrocni zprava, ani zavéreéné hodnoceni minulého
Skolnitho roku nebyly vzhledem k nepfiznivé persondlni situaci (dlouhodobd nemocnost a
stiidani pracovnic) vypracovany. Jako vychozi plan je vyuzivan pomocny material MSMT
vznikly po roce 1989 spolecné s materialy byvalé feditelky, které davaji dliiraz na respektovani
potfeb a prani ditéte, na estetické a pohybové vyziti, vztah k Zivotnimu prostfedi, absenci
nasili, ndvaznost na vychovu déti v rodiné a kvalitni pfipravu na zdkladni Skolu. Nové
zpracované jsou pouze piipravy ucitelek. Z nadstandardnich aktivit jsou planovany a
realizovany piedplavecky vycvik a netradi¢ni vytvarné techniky ve spolupréci s lektory.

Organizovani

Matetska Skola ma velmi dobfe pisemné stanovenou vnitini organizaci provozu. VSechny
pracovnice maji vymezeny pracovni povinnosti a dal$i kompetence. Jejich pracovni doba je
vzhledem k potiebam a bezpecnosti déti 1 délce provozu Skoly stanovena efektivné a ucelné.
Vnitini f4d obsahuje potfebné informace pro oboustranné u¢innou spolupraci rodiny a Skoly.
Rodi¢ovskd prava a povinnosti jsou vrovnovaze. Rezim dne je pomérné pevny, piesto
respektuje psychohygienické zasady. Vnitini organiza¢ni struktura je pisemné velmi dobie
zabezpecena. Povinna dokumentace Skoly je vedena v rozsahu stanoveném obecné platnymi
zavaznymi normami. Prehled vychovné prace méa dobrou vypovidajici hodnotu. Kontrolovana
evidence déti je aktualni, vyuzity jsou spravné tiskopisy. Pouze rozhodnuti o pfijeti déti do
mateiské Skoly neni realizovano podle zésad spravniho fizeni (Spravni fad). Persondlni
dokumentace je vedena piehledné a ucelné. Jeji uloZeni je zabezpeceno proti nepovolanym
osobam.

Vnitini informacni systém je zajiStén prioritné individudlni formou a systémem pravidelnych
porad, zhruba pétkrat ve Skolnim roce. Obsahova naplin porad zohlediiuje informace
k organizaci provozu, k vysledkiim vzdélavani a individualnim potfebam déti, véetné predavani
novych poznatk.

w7

Vngjsi informacni systém je ucinny zejména smérem k rodiCovské vetejnosti. Matetskd Skola
Jjim podavéa pribézné informace o rozvoji déti, jedenkrat za 14 dni poskytuje na pozadani
konzulta¢ni Cinnost, zvefejiiuje vysledky jejich pracovni a vytvarné Einnosti, prileZitostné
prezentuje svoji praci v ramci oslav a svatkl. Rodi¢e pomahaji Skole drobnymi sluzbami, napf.
pranim rucnikd. Podle tstniho vyjadieni feditelky je spoluprace s obci na velmi dobré tirovni.
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V ramci logopedické péée je rozvijena spoluprace s odbornym pracovistém v Uvalech.

Vedeni a motivovani pracovniki

V oblasti vedeni a motivovani je pochopitelné ziejmd mensi orientace feditelky v odborné
problematice, ale doposud i mensi zajem o zmény v predskolnim vzdélavani, které ptinasi novy
Rémcovy program pro predSkolni vzdélavani. Tento dosavadni nezdjem vyplyva podle jejich
slov z pocatecnich potizi prvniho roku jeji pedagogické praxe, v€etné vyrovnavani se s vedouci
funkci a zvIasté z vyse jiz zmin€né malé jistoty setrvani v této funkci. Svym demokratickym
stylem fizeni a feSenim odbornych problému pfirozenym Usudkem vSak pozitivné ovliviiuje
celkové klima Skoly. K obohaceni vychovné vzdé€lavaciho procesu vyuziva néckolika
dostupnych nadstandardnich aktivit.

Kontrolni mechanizmy

Kazdodenni vzajemny piehled o ¢innosti pracovnic i moznost aktualniho vyhodnocovani prace
vedou k jednoduchému a uc¢innému systému vnitini kontroly. Kritéria hodnoceni pisemné
stanovena nejsou, finanéni odmeény jsou pridélovany na zakladé skutecné odvedené kvalitni
prace. Plan fizeni a kontroly pfevzaty od minulého vedeni postihuje témef vSechny oblasti
¢innosti Skoly. Z loniského Skolniho roku nebyly piedloZzeny Zadné hospitaéni zdznamy.
V leto$nim Skolnim roce byly uskuteénény hospitace dv€, zaznamenané jsou na funkcéné
predepsanych tiskopisech se zaveéry a doporuc¢enimi pro dalSi pedagogickou praci a Cinnost
Skoly. Obsahové (z pochopitelnych diivodl) vyjadiuji viceméné vzajemnou vyménu zkuSenosti
obou nekvalifikovanych pracovnic o konkrétni problematice jejich pedagogické prace i v
urovni jednotlivych déti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vychozi analyza Cinnosti Skoly - popis zdkladnich kladii a zvlds§té nedostatki i
dlouhodobéjsi koncepcni vyhledy chybéji. V oblasti planovadni i kontrolnich mechanizmii se
ieditelka opird o starSi materidly zpracované minulym vedenim. Uroveii je s ohledem na
situaci prumérnd. Organizovdni je promyslené, pisemné zcela komplexné zpracované a
Junkcni, uroveii je velmi dobrd. RovnéZ vedeni povinné dokumentace ma aZ na jedinou
vyjimku uroveii velmi dobrou. Vedeni a motivovini je zaloZeno na vzdjemnych
konzultacich a vyméné prirozené pomérné laickych ndzori. Potiebné zdakladnii dalsi
odborné vzdeélavani v oblasti soucasnych trendi piedskolniho vidélavani chybéji, uiroveri je
podpriimérnda. Kontrolni mechanizmy jsou na spiSe na podpriimérné vuirovni.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol predskolnich a Skolskych zafizeni z 6. 1. 2000, ¢.j.
164/2000

e jmenovani do funkce ze 17. 11. 2000

e pléan Skoly véetné ptiloh na Skolni rok 2001/02
e piehled vychovné prace na Skolni rok 2001/02
e piehled dochazky déti ve skolnim roce 2001/02
e cvidendéni listy déti

e kniha urazt

e m¢sicni plany

e hospitacni zdznamy

e ziznamy z pedagogickych rad

e vykaz o matetské Skole z 30. 9. 2001

e rozhodnuti o piijeti déti do MS

ZAVER

Mateiska Skola ma k dispozici priiomérné materidlni i priimérné persondlni podminky. Pies
odbornou i pedagogickou nezpiisobilost obou pedagogickych pracovnic se s pomoci
promyslené organizace a pouZivani piirozenych forem a metod prdce daii velmi dobie
napliiovat stanovené pedagogické zaméry. Uroveii kvality vzdélivini je velmi dobrd.
Koncepéni zaméry a planovdni jsou na podpriimérné urovni. Organizovdni je vzhledem
k potiebam Skoly promyslené, komplexné pojaté, uroveii je velmi dobrd. Informacni systém
je pruzny a ucinny. Dokumentace Skoly je pievainé vedena v souladu s obecné platnymi
pravnimi piedpisy. V oblastech vedeni a motivovani lidi i v provadéné kontrole pedagogické
price byly zaznamendny vyraznéisi rezervy, iiroveii je pouze vyhovujici. Uroveii podminek
vzdélavani je priumérnd.

Celkové plni mateiska Skola svoji funkci na prismérné urovni.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Zuzana Be€vafova L

V Praze dne 10. 1. 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 22. 1. 2002

Razitko
Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni
Marcela Cerna
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 6.2.2002 024 43/02 5162

Ztizovatel 6.2.2002 024 42/02 5162

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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