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Misto inspekéni Cinnosti Pori¢ska 180, BorSov nad Vitavou

Inspek¢ni Cinnost na misté 8.1.2024 -10. 1. 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢mnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b), c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.
0 predSkolim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Zakladni Skola BorSov nad Vltavou vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni
jidelny-vydejny. V terminu inspekéni Cinnosti se v deviti téidach prvniho stupné vzdélavalo
164 zaka, z toho 21 zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami ajeden Zzak nadany, a skolni
druzinu navitévovalo ve &tyfech oddélenich 96 ulastnikil. Skolu rovnéz navitévuji Zici
z nedalekého détského domova. Pocet zakih ma dlouhodobé vzestupnou tendenci, od
posledni mnspekéni ¢mnosti se pocet zakh zvysil o i tfidy. Z diivodu zajmu rodict o plnéni



povinné skolni dochazky v této skole byla navySena kapacita jak zdkladni Skoly, tak Skolni
druziny a Skoli jidelny a vydejny. Pedagogicky sbor se sklada z feditelky Skoly a jedenacti
pedagogtl, Sesti asistentli pedagoga a jedné Skolni asistentky. Skola také spolupracuje se
specialni pedagoZkou.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve své funkci osmnactym rokem a postupuje podle srozumiteIné
dlouhodobé strategie rozvoje Skoly, kterd je dale rozpracovana do dvouletych casovych
usekd s redlnymi cili, jejichz naplnéni jsou nasledné vyhodnocovany. Tyto postupy
umoziiuji efektivni fizeni celé fady zmén ve $kole, véetnd navySeni poétu tfid. Skolni
vzdélavaci program je piehledny, je postupné aktualizovan a ufelné reaguje na zmény
V legislativé 1ina potreby Skoly. Diky témto aktualizacim se napiiklad podatilo ve spolupraci
se ziizovatelem dophit potfebnou digitalni techniku pro zvySeni efektivity vyuky digitdlnich
kompetenci. Ve Skolnim roce 2021/2022 feditelka nové ustanovila finkci své zastupkyné a
ucelné na ni delegovala odpovidajici kompetence vcetné funkce vychovné poradkyné. Tato
zména se pozitivné promitla jak do organizace $koly tak do komunikace se zfizovatelem a
efektivnino zajisténi dalsich finan¢nich moZnosti.

Pedagogicky tym zakladni Skoly je pin¢ kvalifikovany, slozeny ze zkuSenych pedagozek,
ochotnych spolupracovat nad ramec metodického sdruzeni. Kolektiv ma vhodné nastavena
pravidla vzajemné spoluprace, véetné pravidelnych konzultaénich setkavani a spole¢né
uc¢elné vymény zkuSenosti z vilastni ¢i tandemove wyuky. Kontrolni a hospitaéni ¢innost je
pravidelnd a vedeni Skoly poskytuje pedagogiim vhodnou zpétnou vazbu. Dalsi vzdélavani
pedagogt je realizovAno podle dokumentu ro¢niho planu, Kktery stanovuje dané priority
Skoly, ale také podle aktudlnich potieb wuky a potieb jednotlivych uditeld.

Spoluprace $koly s vné&jSimi partnery vcetné zizovatele je velmi aktivni a kvalitni a zahrnuje
spolupréci s pestrou skalou subjekti, se kterymi Skola dlouhodobé spolupracuje a pozitivné
tak posilyje u svych zakt socialni a komunika¢ni kompetence. Z&sadni je dlouhodoby
projekt s gymnaziem v Ceskych Budgjovicich formou badatelsky zaméfenych dni, ktery
prohlubyje u zakli motivaci k uceni a aktivné rozSifuje jejich matematickou a ptirodovédnou
gramotnost, dale napiiklad pravidelnd spoluprace s rakouskymi a némeckymi $kolami, ktera
7akum poskytuje moznost upeviiovat jejich jazykové znalosti a komunika¢ni kompetence,
ale také moznost vycestovani a poznavani cizi kultury. Velmi piinosna je také spoluprace
s neurologickym oddélenim nemocnice v Ceskych Bud&jovicich, kterd se zaméfuje na
prevenci a pomoc nemocnym lidem a podporuje u Zakt piedevsim osvojeni prosocialnich
hodnot a dovednosti.

V souCasnosti  prochdzi Skola dlouhotrvajici rozsahlou rekonstrukci, coz se Caste¢né
negativné promitd takeé do kvality poskytovaného vzdélavani. Vyuka nékterych tiid probiha
V uzptsobenych lodnich kontejnerech a vyucujici tak nemohou kwvilli omezenému prostoru
plné vyuzit aktivizujicich metod ¢i interaktivnich tabuli.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani
V prib¢hu hospitaéni ¢innosti bylo zaznamenano vstéicné pracovni klima. Téméf vsichni
7aci byli zapojeni do vyuky a ochotné s vyucujicimi spolupracovali. Komunikace s ucitelem

i mezi vrstevniky byla postavena na funk¢nich pravidlech, coz pfispivalo K tvir¢i atmosféie
podporyjici uceni zakti. VyuCujici odpovidajicim zplsobem reagovali na tempo, vek
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a schopnosti zaki a kladli ddraz na propojeni u¢iva s praktickymi realiemi. Vyuka probihala
v souladu se vzdélavacimi cili i s dosavadnimi znalostmi a zkuSenostmi Zaku, v dostate¢né
miire byla podporovana ndzornymi pomickami. Zakladem vyuCovaci hodmny byla frontalni
wuka s efektivnim dopadem na zaky, vhodné dopliiovana samostatnou praci. Prace ve
dvojici ¢i prace skupinova s cilem rozvoje interakce a vzajemné spoluprace byla zafazovana
v mensi mife, coz bylo v nékterych situacich zapficinéno nedostateCnym provizornim
zdzemim. Aktivizaéni metody ¢i metody badatelské, které by podnécovaly u zaka kritick é
mysSleni, byly vyuzity méné Casto, ptipadné byly realizovany formou samostatné prace.
Ucitelé podnécovali u zakd zijem plhit zadané tkoly, poskytovali jim zpétnou vazbu,
vyuzivali pochvaly jako vhodné motivace a prace s chybou byla vétSinové zaznamenana
jako pro zaka piinosna a posilujici. Ne vzdy se dafilo spravné strukturovat hodinu tak, aby
se vV ivodu hodiny Zici dozvédéli, jakého by meli dosdhnout cile a pokroku, a nasledné ho
pak na konci zhodnotili s ohledem na vlastni uceni. Jednotlivé cinnosti zakd tak byly
VétSinové  hodnoceny ucitelem, dalsi prvky formativniho hodnoceni byly pouzity
V minimédlni ntenzite.

Vyuka ciziho jazyka byla vhodné stimulovana pouzitim cilového jazyka, v hospitované
hodin¢ vSak nebyl dan dostate¢ny prostor pro aktivni komunikaci samotnych zakd. Vyuziti
digitalnich technologii b&hem vyuky bylo také Casteéné omezeno probihajici rekonstrukci,
v provizornich ucebnach chybély interaktivni tabule, nékteti vyuCujici pak vhodné vyuzili
moznosti samostatné prace na tabletu jako ucelného prosttedku pro rozvijeni digitalnich
kompetenci. Ve tetiné sledovanych hodin byla vyuzivana podpora asistentek pedagoga.
Jejich aktivita byla piinosna Vv napliovani podplrnych opatfeni ve vzdélavani zakd se
specialnimi  vzdélavacimi  potfcbami a c¢astecné i K podpoie ostatnich zaka téidy.
Diferenciace uciva probihala vmalé mife, a to pfedevS§im smérem k témto zakim,
a nezohlednovala tak pin¢ individudIni schopnosti vsech zak.

Vzdélavaci nabidku Skoly rozSifuje i ¢innost Skolni druziny a pestra nabidka zajmovych
krouzkt. Jeji kazdodenni program vychazi z jednotlivych celki tematického planu,
ale pruzné reaguje i na zajmy a prani ucastnikt, S ohledem na jejich aktualni potieby.
V pribéhu hospitaci byly ¢innosti zaméfeny zejména na pracovni a vytvarné, S dirazem na
rozvoj praktickych dovednosti. Cinnosti ve skupinkach efektivng rozvijely kromé vastnich
prozitki  komunika¢ni a sociélni dovednosti. Zajmovou ¢innost mohou wCastnici dale
rozvijlet ivmnoha krouzcich s vytvarnym, pracovnim a sportovnim zaméfenim.
V zajmovém vzdélavani je také uceln¢ kladen diraz na kazdodenni pobyt venku na $kolni
zahradé a hiisti, posilujici nejen pohybové a orientacni dovednosti, ale také upeviiovani
vrstevnickych vztahi.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola zjituje troveni individualnich i skupinovych vysledkil zejména pomoci standardnich
mternich hodnoticich ndstroji, vyuzivano je pfedevSim pisemné a Ustni zkouSeni. Teémito
vysledky se Skola prubézné zaobira a piijima k nim potiebna opatieni, napiklad formou
doutovani & formou péde Skoltho specidlniho pedagoga. Zaci ohrozeni $kolnim
nelspéchem ¢i zaci s potfebou podpory jsou monitorovani a v sou¢innosti se zakonnymi
zastupci, zastupci détského domova ¢i OSPOD jsou voleny dalsi potfebné kroky k piipadné
spolupréci  se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Vysledky 2zakt jsou hodnoceny
znamkou, dalsi moznosti slovniho ¢i formativniho hodnoceni vyuzivany nejsou. Pozitivem
je , ze skola dale sleduje vysledky zaku pti ptechodu do dalsi skoly, na druhy stupeni ¢i
viceleté gymnazium, as témito vysledky dale pracuje. Dalsi zpétnou vazbou jsou pro $kolu
wysledky  Zzakti v Cetnych jazykovych, piirodovédnych a sportovnich soutézich ¢i
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olympiadéach, kde zpravidla Zaci dosahuji dobrych umisténi, Gcast v nich je zaroveni motivuje
a podporuje Ve vzdélavani. Skola dale vyuziva také externiho posouzeni pomoci dotaznikt
spokojenosti zakonnych zastupcii jako vhodného nastroje reflexe, dalsi moznosti externi
evaluace nevyuziva.

Prevence rizikovych jevi je systematicky zafazovana napiic celou wyukou i vramci
tiidnickych hodin a spoleéné konanych aktivit zakd, Kkteré posiluji jejich socialni
a problémové kompetence a vhodné reaguji také na aktualni situaci ve Skole. Dalsi formou
predchazeni $kolnimu neuspéchu je souc¢innost s mateiskou Skolou, odkud piichazi vétSina
zakt do prvnich téid. Spole¢na organizace navstév vyuCovani a dalSich akci posiluje kladna
oc¢ekavani a hladky ptechod na dalsi stupen vzdélavani.

Zavéry

Vyvoj
— Pocet vzdélavanych zikt ma dlouhodobé vzestupnou tencenci, k 1.9.2021 byla navySena
kapacita Skoly na 200 zaki.

— Od posledni mnpekce prosla Skola n€kolika Upravami a piestavbami. V soucasnosti se
dokoncuje zasadni dostavba. Bylo vybudovano multifunkéni Skolni hriste.

— Pribém¢ dochazi ke komplexnimu dovybaveni nazornymi pomickami a digitalnimi
technologiemi. Skola zavedla elektronické Zzakovské knizky.

— Od skolniho roku 2021/2022 je nové ustanovena funkce zistupce feditele a delegovana
funkce vychovného poradce. Od téhoz roku ve $kole ptsobi specialni pedagozka.

— Od skolntho roku 2022/2023 Skola vyucuje informatiku od Cctvrté tiidy podle
aktualizovaného skoliho vzd€lavaciho programu.

Silné stranky

— Siroka nabidka zajmového vzdélavani a dalsi spektrum aktivit $koly podporuji zajmy
anadani 7akd, véetné spoluprace s Ceskymi i zahraniénimi S$kolami, a pfispivaji tak
k rozvoji osobnostnich i pracovnich kompetenci. (1.5)

— Dlouhodoba spoluprace se stiedni skolou formou projektovych dni podporuje rozvoj
technického vzd€lavani a piirodovédné a matematické gramotnosti. (1.5)

— Systematicka ¢innost vedeni Skoly v oblasti fizeni a pravidelného vyhodnocovéani
efektivnosti vyrazné¢ posiluje kvalitu poskytovaného vzdélani i klimatu Skoly. (2.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Niz85i mira uplatiiovani diferenciace v uceni dostatecné nezohlediiuyje individualni
schopnosti zakd. (4.3)

— Ve vyuce nejsou v dostateéné mite uplatiovany prvky formativniho hodnoceni, a to
piredevSim prvky sebehodnoceni, coz vede ke snizovani vlastni odpovédnosti zaka za
vzdélavani. (5.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti

V dalim vzdélavani pedagogickych pracovnikii se cilené zaméfit na formativni
hodnoceni a jeho uplatnéni ve vyuce.

Zam¢iit se na dalsi moznosti diferenciace uciva, a to nejen smérem k zakdm se
specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Aktivizaéni metody uplatiiovat ve vyuce ve vétsi mife, a to pfedev§sim formou skupinové
a parové prace.

Aktivné podporovat wuku zahrnujici pocitacové technologie a posilit tak digitaIni
kompetence zaku.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly

ve

Ihiit¢ do 15 dnti od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska Kk pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datove schranky (g7zais9).

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina vydana obci BorSov nad Vltavou dne 24. 9. 2002, posledni verze ze
dne 24. 8. 2020

Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané obci BorSov nad Vitavou dne 14. 8. 2006
s u¢innosti od 1. 9. 2006

Rozhodnuti MSMT vydané dne 28. 3. 2019 ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich
vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni €. j. MSMT-8526/2019-3 s u¢innosti
od 1.9. 2019

Rozhodnuti KU Jiho¢eského kraje vydané dne 11. 3. 2019 ve véci navrhu na zipis
zmény v Udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ¢.j. KUJCK
27799/2019 s u¢mnosti od 1.9.2019

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni k datu inspekéni ¢innosti

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd@lavani s platnosti od 1. 9. 2022
Skolni vzd8lavaci program pro zijmové vzdélavani ,KIi¢ k Gspdchu™ s platnosti od
1.9.2022

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2022/2023

Skolni tad s ¢innosti od 1. 9. 2023

Vnitini ¥ad $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2022

Vnitini fad Skolni jidelny-vydejny s platnosti od 28. 8. 2018

Zékladni koncepce rozvoje Skoly 2022 — 2024

Skoli matrika

Tridni knihy $kolni rok 2022/2023 a 2023/2024

Rozvrh hodin pro skolni rok 2023/2024
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16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.

Zapisy z jednani pedagogické rady Skolni rok 2022/2023 a 2023/2024

Zépisy z jednani metodickych sdruzeni ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024
Plan hospitacnich ¢mnosti feditelky Skoly na Skolni rok 2022-2023 a 2023-2024
vcéetn¢ hospitacnich zdznamu

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii Skoli rok 2023/2024
Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté

Dalsi dokumentace zajmového vzdélavani

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli (tykajici se odborné kvalifikace)
Dokumentace tykajici se oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi véetné knihy urazii
Ekonomicka dokumentace Skoly

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasilda Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marcela Hakova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Jifi Holomek, Skolni inspektor
Be. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik

2.2.2024
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