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Ziizovatel mésto Chrudim

Misto inspek¢ni ¢innosti Palackého tfida 418, Chrudim IV, 537 01 Chrudim
Termin inspekéni innosti 9,12.a13.12. 2019

Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti provedené podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
prubéhu a vysledki vzdélavani. Dale hodnoceni napliovani Skolniho vzdé€lavaciho
programu pro zajmové vzdélavani a posouzeni jeho souladu s pravnimi predpisy.

Charakteristika

Piispévkova organizace Dim déti a mladeze Chrudim (dale DDM, skolské zafizeni,
stiedisko) je skolské zafizeni pro zajmové vzdé€lavani, které poskytuje vzdélavani v hlavni
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budové i v prostorach dalSich instituci a organizaci, se kterymi spolupracuje. Nové jsou nyni
krouzky realizovany i v zakladnich a matetskych $kolach v okolnich obcich.

Ve skolskem zafizeni je v 90 zajmovych Utvarech evidovano celkem 864 tucastniki.
Stredisko poskytuje détem a zaktim kvalitni alternativy vyuziti volného ¢asu. Volnocasové
aktivity nabizi 1 dal§im vékovym skupinam. Potfadda akce vychovného, vzdélavaciho,
kulturniho a sportovniho charakteru. Realizovdna je pftilezitostna, pravidelnd zajmova,
taborova a spontanni ¢innost. Organizovan a uskuteCiiovan je zde i velky pocet
védomostnich, sportovnich i tvofivych soutézi, olympiad a ptehlidek. Provoz zatizeni
je celoro¢ni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka §kolského zafizeni piisobi ve své funkci dlouhodobé. Uzce spolupracuje se svym

tymem dvou internich odborné¢ kvalifikovanych pedagogii volného casu a jedné
administrativni pracovnice. VSem stanovila kompetence tak, ze se podili na planovani,
organizaci i vyhodnocovani ¢innosti. Vizi DDM je budovat pro vSechny piivétivé, inspirujici
a oteviené misto, coz je podporovano estetickym prostfedim a designem, vstiicnymi vztahy
k vefejnosti i k tcastnikiim vzdélavani a take formou propagace. Systém fizeni a kontroly
je funk¢ni, uskuteénovana je i hodnotici ¢innost.

K datu inspekéni ¢innosti zajistovalo vzdélavani také 36 externich zaméstnancil. Reditelka
dba na jejich pedagogicky a odborny rozvoj, téméf vsichni spliuji stanovenou kvalifikaci
pro vykon své c¢innosti. | diky vychové novych vedoucich z vlastnich odchovanci
je personalni strategie dobie zabezpecena. Sbor je pievazné stabilizovany, probihajici
obmény jsou spise generacniho charakteru a s ohledem na aktualizaci vzdélavaci nabidky.
Zpracovan jeiplan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, a to s ohledem
na hodnotici zjisténi. Reditelce se podafilo zajistit i $kolni asistentku, kterd se aktivné
zapojuje do chodu stiediska a jejiz plat je hrazen z dotace EU. Pro v§echny zaméstnance jSou
pravidelné poradana formalni i neformalni setkani, ktera podporuji sounalezitost pracovniho
kolektivu.

Hlavni budova organizace se sidlem feditelstvi poskytuje zazemi pfedevsim technicky,
vytvarng, tvofivé a hudebné zaméfenym zajmovym utvarum. Déti a mladez zde mohou také
spontanné travit volny €as a vyuzivat pfilehlou zahradu, ktera je vybavena pro rtiznorodé
pohybové aktivity a doplnéna nové zbudovanymi altany pro odpo¢inkové i tvaréi aktivity.
Vstupni dvete budovy jsou do 13 hodin zamcené, piistup je umoznén pouze osobam, které
jsou vpustény povéfenymi osobami. Odpoledne sem mohou ucastnici i zajemci volné
vstupovat jiz bez jakéhokoliv omezeni. Napliiovéna je tak vize DDM jako otevieného centra
pro vSechny, méné je tim podporovana prevence bezpeénosti. Krouzky s pohybovym
a sportovnim zaméfenim jsou realizovany Ve vnitinich i vnéjsich prostorech mnoha dalsich
spolupracujicich organizaci.

Skolské zatizeni vyviji trvalou snahu o zajisténi kvalitniho materialniho zazemi, coz se dafi
zejména ve spolupraci se ziizovatelem. Ke zlepSeni podminek doslo zejmeéna rekonstrukci
stfechy, upravou a vybavenim vnitinich i venkovnich prostor, nakupem keramickeé
pece apod. Modernizovano bylo také zazemi pro pedagogy, zakoupena byla pocitacova
technika. Prubézné jsou pofizovany kvalitni pomicky a vybaveni pro jednotlivé zajmové
utvary. Stredisko je zapojeno do riznorodych projekti a granti, finan¢ni prostiedky vyuziva
k zabezpeceni ¢innosti i ke svému dal§imu rozvoji.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Zamoveé vzdélavani probiha podle Skolniho vzd€lavaciho programu pro zajmové
vzdelavani. Zakladem pro tvorbu ro¢niho planu je hodnoceni uplynulého Skolniho roku.
Vedeni skolského zafizeni se snazi aktualizovat a inovovat vzdélavaci nabidku také
v souladu se soucasnymi trendy, aktualni poptavkou i zajmy a potfebami déti, zaku i Siroké
vefejnosti. Kazdoro¢né jsou nabizeny nové aktivity, které toto zohlediiuji (v letoSnim
Skolnim roce napt. Horolezectvi, Maly védec, Basketbal). Nadstandardni sluzba
pro ucastniky a jejich rodice je poskytovana tim, Ze n€které krouzky jsou realizovany piimo
v zékladnich a mateiskych Skolach, a to i v okolnich obcich, kam vedouci dojizdi.

DDM se zaméiuje na Sirokou oblast z4jmii (sportovni, tane¢ni, hudebni, vytvarnou,
ptirodovédnou, tvotivou aj). Cilovymi skupinami jsou tcastnici vSech vékovych kategorii.
Zajmové vzdelavani je realizovano nejen ve formé pravidelné ¢innosti krouzki, v nabidce
jsou i prilezitostné a spontanni aktivity a tematicky zaméfené workshopy, vylety a akce.
Probihé také bohatd prazdninova taborova ¢innost, ktera pokryva terminy prazdnin pro zaky
zakladnich skol.

V pribéhu inspekeni €innosti byla z dostatecné Siroké nabidky zadjmovych utvarti sledovana
hlavné pravidelna zajmova Cinnost, ale i piilezitostné akce. Krouzky se konaly podle
stanoveného rozvrhu, byly vedeny kvalitn€, zvolené organiza¢ni formy odpovidaly
schopnostem a véku ucastnikii. V hospitovanych zajmovych utvarech pracovali ucastnici
se zajmem. Smyslem c¢innosti bylo aktivni zapojeni vSech G€astniki, jejich vétSinou mensi
pocet V jednotlivych krouzcich umoziioval individudlni piistup. Cinnosti byly ze strany
pedagogu pripravené, probihaly v ptatelské atmosféte, zejména u mladsich vedoucich bylo
zfejmé jejich nadSeni a elan. Uplatilovana byla pozitivni motivace, pochvaly a povzbuzeni.
Ugastnici zpravidla reagovali spontdnné, do ¢innosti se zapojovali se zaujetim. Pii préci
otevien¢ komunikovali, respektovali pfedem stanovena pravidla ¢innosti. K dispozici méli
pfipravené pracovni pomicky, potiebny spotiebni a vytvarny material, ptipadné vhodny
obrazovy materidl. | pfisportovnich cinnostech bylo pozorovano =zaujeti Gcastnikl
pro danou ¢innost, pfistup pedagogickych pracovnikii byl vstficny, podporoval vykon a
snahu Ucastnikl a celkové ptispival k pohodovému pribehu setkani.

Klubovny a zahrada DDM byly vyuZzivany i ke spontannim ¢innostem, uéastnici Si pijcovali
stolni a karetni hry, volné se pohybovali po budov¢, ptirozené komunikovali se zaméstnanci
stiediska.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

O kvalité poskytovanych ¢innosti DDM svéd¢i dlouhodobé vysoky (a stale se zvySujici)
zajem Ucastnikd, a to déti od predskolniho veku az po dospélé. Stedisko zajist'uje realizaci
aktivit z mnoha oblasti, poskytuje riznorodé ptilezitosti pro kvalitni a smysluplné vyuziti
volného casu. Evaluace pravidelné zijmové Cinnosti je provadéna externimi pedagogy
V podobé stru¢ného hodnoceni vysledkli v denicich zajmové Cinnosti, interni pedagogové
obsahleji hodnoti vysledky vzdélavani zabezpeCované v ramci Cinnosti DDM, véetné
prilezitostnych akci. Snahou skolského zatizeni je poméfovat vykony jednotlivych Géastnikt
vzdélavani nikoli z divodu dosahovani nejlepsich vykont, ale z divodi osobnostné
rozvojovych. Uskute¢iovany jsou i ruzné interni soutéze, turnaje, vystavy apod. Nékteré
zajmov¢é Utvary zavrSuji svoji Cinnost soustiedénim ¢i vicedenni pobytovou akci.
Vyznamnym méfitkem Uspéchu je 1 umisténi v externich soutézich a zadvodech, ziskani cen
a odmén v néekterych oborech (napi. plavani). Jen ojedinéle je cilené zafazovano vlastni
a vzajemné hodnoceni Ucastnikd. Pedagogové vytvaii kazdému odpovidajici podporu,
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veénuji mu pozornost a ¢as. Na zaklad¢é pozorovani ucastnikli v pribéhu inspekcni ¢innosti
bylo evidentni, ze doch&zi do DDM radi, jsou zde spokojeni, jejich chovani bylo piatelské,
vstiicné, respektovali stanovena pravidla.

Pestrou pravidelnou zajmovou ¢innost dopliiuje velké mnozstvi prilezitostnych akci
konanych v pribéhu celého Skolniho roku. Mezi akce naro¢né na piipravu s velkou ucasti
vefejnosti patii Pohadkovy park, Akademie aj. Zajem ucastniku je i o dalsi tradi¢ni akce
(vystoupeni ucastnikti krouzku historického Sermu, programy pro seniory, tematicky
zaméfené vylety apod.). Funkéni spoluprace s mistnimi spolky a organizacemi je ztiro¢ena
spoluporadatelstvim mnoha akci (nap¥. Den Zeme, Otvirani studanek, Bezpecné prdzdniny,
Lesni slavnost na Certové skalce). Kazdoroéné je DDM také potadatelem okresnich
i krajskych kol rtznorodych olympiad a pichlidek (v minulém Skolnim roce 17). Velmi
kladn€ jsou vefejnosti hodnoceny uskuteciované pobytové a piiméstské tabory.

Vstiicné piistupuje DDM také k dalsim subjektim v okoli, aktivné se zapojuje do Zivota
mésta, spolupracuje se zfizovatelem, s kulturnimi i sportovnimi organizacemi a oddily.
Pietrvava velky zajem o spolupraci ze strany skol, a to jak o pravidelné, tak ptilezitostné
¢innosti.

Zavéry

Vyvoj Skolského zarizeni

Od minulé inspek¢ni ¢innosti doslo k navyseni ucastnikd, zapojovani jsou ve vétsi
mife 1 dospéli,

krouzky jsou nyni realizovany i v zakladnich a matetskych $kolach v okolnich
obcich,

- prabézné dochazi k obméné internich i externich pedagogii volného Casu,
- zlepSovany jsou materialni podminky organizace.
Silné stranky
- Pestrd nabidka pravidelné zajmové 1 tdborové cinnosti pro Siroké spektrum
ucastniku,
- rlznoroda pfilezitostnd ¢innost s velkym poctem Ucastnikd,
- rozSifovani nabidky o nové, trendové aktivity,
- realizace krouzku také v zakladnich a matef'skych skolach v okolnich obcich,
- kvalifikovanost pedagogt,
- vyuZivani dotacnich tituld na zajiSténi Cinnosti stiediska,
- aktivni zapojeni skolni asistentky do chodu DDM,
- organizace a realizace riznych soutéZi, piehlidek a olympiad.
Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni
-V odpolednich hodinach volny vstup do hlavni budovy DDM.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

- Promyslet a zajistit vhodné zabezpeéeni vstupu do hlavni budovy v odpolednich
hodinach s ohledem na bezpecnost tcastnikd.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skolského zarizeni ve lhiité do 30 dni pFijmout adekvatni opatfeni k prevenci
nedostatki zjiSténych pri inspekéni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou §kolni inspekci, jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zalete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tiida
1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1.  Zfizovaci listina ze dne 30. 9. 2013, s uéinnosti ke dni 1. 1. 2014

2. Jmenovani do funkce feditelky ze dne 26. 11. 2010, s G¢innosti od 1. 1. 2011

3. Potvrzeni ve funkci feditelky ze dne 3. 2. 2014, s ucinnosti od 1. 8. 2014 na dobu
urcitou 6 let

4. Vykaz o ¢innosti stfediska volného Casu podle stavu k 31. 10. 2019

5. Rozsah ptimé vychovné ¢innosti a pracovni doba na obdobi 10/2019-10/2020

6.  Vnitini tdd DDM s ucinnosti od 2. 9. 2019

7. Skolni vzdélavaci program s Gi¢innosti od 1. 9. 2015

8.  Hodnotici zprava za skolni rok 2018/2019

9.  Rozvrh krouzkd, skolni rok 2019/2020

10.  Deniky z4jmovych ttvart, Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

11.  Plan dalsiho vzdé¢lavani na $kolni rok 2019/2020

12.  PtihlaSky do zajmovych utvart, skolni rok 2019/2020

13.  Personalni dokumentace, Skolni rok 2019/2020

14.  Zapisy z porad 2019/2020

15.  Smlouvy o prondjmu, uzivani a provozovani zafizeni se spolupracujicimi $kolami a
organizacemi (vyber)

16.  Vybrana dokumentace k zajisténi bezpecnosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditelka Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné p¥ipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova trida 1556, 530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to Kk rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichZ
se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarovei je
inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce a
v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Pokorna, $kolni inspektorka,

e L Milena Pokorna v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Klara Jelinkova, odbornik na zajmové vzdélavani Klara Jelinkova v. r.

Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice Lenka Kalinova v. r.

V Pardubicich 9. 1. 2020

Datum a podpis reditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Ing. Lenka Sedlakova, feditelka Skolského zafizeni Lenka Sedlakova v. r.

V Chrudimi 9. 1. 2020
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