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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.
zaméfena na zjiStovani odstranéni nedostatkll zjiSténych pii pfedchazejici inspekéni Cinnosti
(CSIC-614/16-C) a hodnoceni u¢innosti opatieni pfijatych feditelem koly zamezujicich
jejich opakovani.

Charakteristika

Zakladni $kola Velesin, okres Cesky Krumlov vykonavéa &innost zakladni koly, $kolni
druziny a Skolni jidelny. Ke dni inspekce navstévovalo zakladni skolu 412 zaka v 20 tiidach
(kapacita 640 zaki), z toho 28 7aki s potiebou podplirnych opatfeni. Skola je spadovou
pro zaky z okolnich obci.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni skoly vytvari predpoklady pro funk¢éni spolupraci s ostatnimi pracovniky vcetné
jejich zapojeni do rozhodovaciho procesu, systém predavani informaci je zaloZen predevsim
na kazdodennim kontaktu se zaméstnanci. Hospita¢ni a kontrolni ¢innost je planovana,
vV piipadé zjisténi nedostatkil jsou pfijimana opatieni k jejich odstranéni. Reditel $koly
organizuje zékladni vzdélavani v souladu s legislativou i podminkami Skoly. Nové vydany
$kolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s niazvem ,,Skola pro Zivot“ spliuje
legislativni podminky a je diky zapracovani vétSiho poétu dodatkd piehledny. Prikladnym
zpusobem je vedena dokumentace vychovného poradenstvi tykajici se spole¢ného
vzdélavani.

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k obméné 6 pedagogtl, vzdélavani zajistuje celkem
35 pedagogickych pracovniki véetné 4 vychovatelek Skolni druziny a 5 asistentli pedagoga,
z nichz jeden, jehoz ¢innost nemohla §kola prokazateln¢ zajistit pedagogickym pracovnikem
s odbornou kvalifikaci, si potfebné vzdelani dopliuje. Metodickou pomoc zacinajicim
ucitelim poskytuji ustanoveni mentofi, pribéh jejich podpory je systematicky planovan,
ale neni s ohledem na kvalitu vyuky vyhodnocovan.

Vedeni Skoly pfijalo opatieni na zaklad¢ predchozi inspekéni Cinnosti v oblasti dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovniki. V uplynulém Skolnim roce se zvysSil pocet
pedagogickych pracovniki, kteti absolvovali vzdélavaci akce s dirazem na spoleéné
vzdélavani a aktudlni zmény legislativy, vSichni pedagogové se zucCastnili seminaie
zaméteného na praci se zaky s potiebou podpirnych opatteni v bézné Skole. Pro aktudlni
Skolni rok je mimo jiné pfipravena opét pro vSechny pedagogy vzdélavaci akce
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s odbornikem na vzdélavani zaka s poruchami chovani.

Financovani vydajii Skoly je =zajiStovano ptedev§im dotaci ze statniho rozpoctu
na vzdélavani a prispévkem ztizovatele na provoz. V roce 2017 ziskala Skola finan¢ni
prostfedky na podporu vyuky plavani, moznosti finan¢ni podpory vyuky prostfednictvim
opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani skola nevyuzila.

Skola klade dfiraz na rozsifovani a upeviiovani spoluprace se zikonnymi zastupci, $kolskymi
poradenskymi zafizenimi i odborem socialni péce o déti Méstského tfadu Kaplice, policii
a dalSimi institucemi. V oblasti spoluprace se zdkonnymi zastupci Skola vyuZziva rizné
prostiedky vcetné Skolniho elektronického systému. O pribéhu tiidnich schiizek, kde jsou
zakonni zastupci informovani o prospéchu a chovani zak, jsou pofizovany zaznamy, které
vedeni $koly pravidelné vyhodnocuje a v ptipad¢ potieby piijima opatieni.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Bé&hem hospitacni ¢innosti byl sledovan pribe¢h vzdélavani a napliiovani vzdélavacich cila
deklarovanych ve Skolnim vzdélavacim programu s akcentem na spole¢né vzdélavani.
Z hospitovanych hodin na 1. i na 2. stupni bylo patrné, ze vyuka je planovana a pfipravovana
v souladu se vzdélavacimi cili, z hlediska pouzitych metod a forem prace a jejich u€innosti
byly sledované hodiny narozdilné Urovni. Pievazovala frontalni vyuka dopliiovana
samostatnou praci. Skupinova prace ¢i prace ve dvojicich, ktera posiluje a rozviji schopnost
spolupracovat a komunikovat, byla zatazovana vice na 1. stupni, kde se rovnéz diky stfidani
¢innosti a pestrosti aktivit dafilo zaky ve vétsi mife pribézné aktivizovat a kde také byl
Castéji vytvofen dostateCny prostor pro vlastni iniciativu zakti. Na Zaky byly kladeny
pfimétfené a jasné pozadavky vcetné ovétovani, zda zaci vzdélavacimu obsahu porozuméli,
diferencovany pfistup byl zaznamenan ptedevSim ve tfidach s pfitomnosti asistenta
pedagoga. Vzdélavaci obsah byl propojovan s redlnymi situacemi, vyuka byla podporovana



nazornymi pomickami, u¢elnym vyuzitim pocitacové techniky a demonstracnimi pokusy.
Procvicovani a upeviiovani uciva €i vzdjemnému hodnoceni a sebehodnoceni stejné jako
zaveérecnému zhodnoceni hodiny ucitelem 1 zaky byl vénovan dostatek prostoru spise
na 1. stupni, ukoncovani hodin na 2. stupni bylo ¢asto formalni a v ¢asové tisni.

Ve tiidach byli vzdélavani spole¢né s ostatnimi zaky i zaci se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, kterym byla poskytovdna podpirnd opatieni druhého az cEtvrtého stupné,
v n¢kterych tfidach byla vyuzivana podpora asistenta pedagoga. Ve sledovanych hodinach
na 1. stupni funkéni spoluprace ucitelek s asistentkami odpovidala pozadavkim spole¢ného
vzdélavani, vysledkem bylo aktivni zapojeni vSech zaku do vSech ¢innosti uskute¢fiovanych
v ramci vzdélavaciho procesu. V hospitovanych hodindch na 2. stupni nedokazali vyucujici
pritomnost asistenta pedagoga ucelné vyuzit, asistenti pedagoga Casto pracovali jen se zaky,
ke kterym byli doporuceni, prace s ostatnimi zaky byla pouze formalni. Vyucujici se naopak
zakim podporovanym asistentem vénovali pouze ve velmi omezené mifte.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Celkovou urovenn dosahovanych vysledki Skola zjistuje béznymi internimi ndstroji
a zapojuje se i do externiho testovani. Jednani pedagogicke rady se konaji pravidelné jednou
mésicné, v piipadé potieby (napf. pfi pfijimani opatieni k posileni kdzn€) jsou svoldvana
mimoiadnd jednani. Hodnocenim prospéchu a chovéni se zabyvaji pololetni pedagogické
rady, podkladem jsou pisemné a prehledné zpravy tiidnich ucliteli vcetn¢ piehledu
klasifikace tfidy. Vedeni Skoly vysledky sleduje, vyhodnocuje a v ptipadé potieby pfijima
opattenti.
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obtizemi. Na zaklad¢ vlastniho sledovani $koly jsou tito Zaci identifikovani, nasledné jsou
jim poskytovana podpirné opatfeni 1. stupné véetné plant pedagogické podpory, ptipadné
jsou iniciovana vysetteni ve Skolskych poradenskych zatizenich. Podplirna opatieni vyssiho
stupné vcetné asistentll pedagoga a individudlnich vzdé€lavacich plant jsou poskytovdna
v souladu s doporuéenimi. Skola aktivné spolupracuje se zakonnymi zastupci i se kolskymi
poradenskymi zatizenimi. V pfistupu k Zaklim s vychovnymi obtizemi byly zaznamenany
rezervy, Skole se vzdy nedati plné€ respektovat doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni.
Za nevhodné chovani uklada Skola témto Zakim opakované kdzeniska opatfeni, jejichz
ucinnost je sporna. Zakonni zastupci Zaka jsou o udéleném kazenském opatieni informovani,
pfipadné se ucastni jednani ve Skole, se Zdkem vSak Skola vZdy nejedna. Chybi systematicka
individualni prace se zakem zamétena na rozvoj prosocialniho chovani.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Na zikladé¢ vysledku posledni inspekéni cinnosti se vedeni Skoly zaméfilo
na odstraiiovani  zjisténych nedostatkli a aplikaci doporuceni ke zlepSeni.
Ke kvalitativnimu posunu doSlo v oblasti vnitiniho hodnoceni Skoly vcetné pfijimani
uéinnych opatieni iV systematické praci s vysledky vzdélavani zakd. Rozsifila se
a upevnila spoluprace se zakonnymi zastupci. V oblasti spoleéného vzdélavani skola
daslednéji  aplikuje a vyhodnocuje doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni,
vysledkem je zkvalitnéni poskytovani podpirnych opatfeni u zaka s vyukovymi
potizemi.



Silné stranky

Vysledkem funk¢ni spoluprace pedagogt a asistentek pedagoga na 1. stupni je aktivni
zapojeni zakt se vzdélavacimi obtizemi do vSech Cinnosti vzdélavaciho procesu
a zvySovani kvality jejich vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

V piistupu k zaklim s vychovnymi obtizemi se $kole nedaii pIn¢ respektovat doporuceni
Skolskych poradenskych zatizeni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

> w

© o N o,

10.
11.

12.
13.
14.

15.

U zaka s vychovnymi obtizemi diisledné respektovat doporuceni skolskych poradenskych
zafizeni, Cilen€ se zaméfovat na pozitivni projevy zakd, individudlné nacvicovat vhodné
reakce pii feSeni konflikta.

Posilovat vzajemnou spolupraci vyucujicich a asistentii pedagoga na 2. stupni s cilem
zvySovat kvalitu vzdélavani zakl se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami.

Na 2. stupni vytvaiet vice prileZitosti pro aktivni uceni Zakd a hodnoceni sledujici
vzdélavaci pokrok zéka.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina ze dne 19. 6. 2006 v¢etné dodatki platnych ke dni inspekce

Rozhodnuti o zapisu do 3kolského rejstiiku a jeho zménach vydané MSMT,
¢j. 1998/2007-21 s ucinnosti od 1. 9. 2007

Jmenovani feditele Skoly s u€innosti od 1. 8. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani Skola pro Zivot, verze ¢. 8, platna
od 1.9.2017

Skolni #ad platny od 1. 9. 2017

Rozvrh hodin platny od 6. 11. 2017

Organizacni fad véetné organizacniho schématu platny od 12. 10. 2015
Koncepce skoly 2015-2020

Zé&znamy z pedagogickych rad ve §kolnim roce 2016/2017, 2017/2018
T#idni knihy v databazi Skola on-line ke dni inspekce

Zépisy metodického sdruzeni 1. stupné a pfedmétovych komisi 2. stupné ze skolniho
roku 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na $kolni rok 2017/2018
Vyroéni zprava za $kolni rok 2016/2017

Kompletni dokumentace vychovného poradenstvi véetné individualnich vzdélavacich
plani a programu poradenskych sluzeb

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci)



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho¢esky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Budé&jovice, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Pechouskova, skolni inspektorka Mgr. Renata Pechouskova v. r.
Ing. Jana Kotyzova, $kolni inspektorka Ing. Jana Kotyzovav. r.
Bc. Jitina Svobodové, kontrolni pracovnice Bc. Jifina Svobodova v. r.

V Ceskych Bud&jovicich 4. prosince 2017

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Ludek Kopftiva, teditel skoly Mgr. Ludéek Kopfiiva v. r.

Ve Velesing 6. prosince 2017



