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Inspek¢ni Cinnost na misté 11.-14. 3. 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Predmétem inspekéni C€mnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢&. 561/2004 Sb.,
0 predSkolim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjsich predpistt
pism. b) zitovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkti vzd€lavani, a to podle
prislusného Skoliho vzdélavaciho programu

pism. c) zjistovani a hodnoceni naphéni Skolntho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi pfedpisy a rdimcovym vzdélavacim programem



Charakteristika

Pravnicka osoba Z&kladni $kola Hany BeneSové a Mateiska Skola Bory (dale $kola)
vykonava c¢innost matetské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druzmy, Skolni jidelny a Skolni
jidelny-vydejny. Ke dni inspek¢ni ¢innosti se v zakladni $kole vzdélavalo 175 zaku v deviti
tiidach prvniho az devatého rocniku, véetné 23 zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
V mateiské Skole se vzdélavalo 50 déti ve dvou tiidach, z toho plnilo 24 déti povinnou skolni
dochdzku, dvé déti s potiebou podpirnych opatfeni. K zajmovému vzdélavani ve Skolni
druziné bylo ve dvou odd¢€lenich zapsano 60 ucastnik .

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel koly (dale ,feditel) je ve funkci prvnim rokem, organizaéni, fidici i kontrolni
kompetence jsou rozdéleny mez feditele a zastupkyné pro zakladni a matefskou Skolu.
Na chodu skoly u¢inné participuji vSichni zaméstnanci. Na tvorb&é koncepce rozvoje a vize
Skoly se podileji pedagogove, proto se s nimi Iépe identifikuji. Strategickym cilem je rozvijet
metody vyuky a formy hodnoceni podporujici individualni rozvoj zakt v hodindch arozvijet
profesni vztahy mezi ucCiteli prostiednictvim sdilené dobré praxe. Hlavnimi plany
pedagogického rozvoje jsou vziajemné hospitace a pokracovani v tandemové wyuce,
postupné zavadéni formativniho hodnoceni a sledovani modernich pedagogickych trenda
pii vyuCovani. Pravidelné jsou aktualizovany v ramci jednani pedagogické rady a postupné
napliovany. Z divodu kratkého plsobeni feditele ve Skole jesté nebyly vyhodnocovany.
Vyznamnym nastrojem fizeni je oteviena a partnerskd komunikace se vSemi ucastniky
vzdélavaciho procesu. Na ¢mnosti Skoly se prostiednictvim Skolntho parlamentu podileji
I Zaci Skoly, ktefi organizuji aktivity posilyjici sounalezitost mezi zaky. Podnéty ziskava
vedeni $koly také z analyzy dotaznikového Setfeni mezi pracovniky Skoly irodi¢i (evalua¢ni
dotaznik, klima Skoly).

Podpora rozvoje pedagogickych schopnosti za¢inajicich uciteli je vedenim Skoly nastavena,
ma vypracované plany pro zacinajici ucitele. VSichni pedagogové jsou metodicky vedeni,
jsou jim poskytovany podrobné konzultace a dalsi pomoc a spoluprace (v mateiské Skole
provadgji vzajemné hospitace, Vv zakladni $kole je tandemova wyuka). Reditel dba na svij
profesni rozvoj a vytvaii také dobré podminky pro daki vzd¢lavani ostatnich pedagogickych
pracovnkll. Vybér seminait je sméfovan k aktudlnim potfebdm Skoly, vychazi rovnéz
Z potieb a zajmu jednotlivych pedagogh. Pouze dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt
matefské Skoly je nedostate¢né a neni cilené planovano, je tieba usilovat o aktivnéj$i ptistup
Kk vlastnimu profesnimu rozvoji u n¢kterych pedagogi.

Kontrolni ¢mnost vedeni Skoly je planovana a pravidelné¢ vyhodnocovana, jsou piijjimana
opatfeni a nasledné¢ sledovano jejich plnéni V ramci hospitacni Cinnosti je pedagogiim
poskytovana kvalitni zpétnd vazba, zaznamenavana doporuceni a sledovano jejich
naphovani. UCcitelé zpracovavaji vlastni hodnotici zpravu z hospitované hodiny, spole¢né
S hospityjicim  diskutyji nad jednotlivymi edukacnimi jevy. Takto nastaveny systém
poskytuje vedeni Skoly, ale i pedagogim komplexni piehled o jejich pedagogickém rozvoji.

Diky velmi dobré spolupraci se ziizovatelem 1 za pomoci finannich prostiedkli z projektoveé
a doplikové cCmnosti dotanich programli a sponzorskych dart se dafi kontinualné
zkvalithovat materidlni podminky a modernizovat stavajici vybaveni (zahrada matefské
Skoly, Skolni hiists, zahradni altan, ploty). Skola zajiituje esteticky podndtné prostiedi
pro vzdélavani, zdravy socialni, psychicky i fyzicky vyvoj zaku.

2/6



Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Cile vzdélavani v matefské Skole vychazely z ocekavanych dovednosti stanovenych
ve Skolnim vzdé€lavacim programu. Déti mély dostatek piilezitosti pro spontanni hru
i komunikaci mezi sebou, vyjadfovaly své nazory, napady a mySlenky. V pravidelné
zafazovaném komunika¢nim kruhu byly déti vedeny ke vzajemnému naslouchani arespektu.
Zatazovany byly také logopedické chviky, které podporuji spravny rozvoj feci. DéEti byly
vzdélavaci nabidkou zaujaty a pracovaly aktivné a s radosti, vyuzivaly obrazovy material,
didaktické pomicky i interaktivni tabuli. Casto a U¢eln¢ kladené otazky rozvijely
kompetenci k feSeni problémi, déti byly vedeny k zodpovédnosti a k dokonCovani tkoli.
Na zavér vzdélavaciho bloku bylo zafazeno zhodnoceni prace ucitelkou 1 vedeni déti
k sebehodnoceni, v némz aktivné vyjadfovaly své nazory, jak se citily a co se jim dafilo.
Cinnosti mezi sebou vytvarely logické souvislosti a probihaly v klidné a pifiemné atmosféte,
vytvafejici poztivni tiidni prostfedi podporujici uceni.

Vyucovaci hodiny na prvnim stupni byly zodpovédné piipraveny, dobie promysleny a bylo
v nich patrné osobni zaujeti a nadSeni uciteld. Cile hodin uCelné¢ navazovaly na ptedchozi
ziskané znalosti a dovednosti zaku. U¢itelé volili vhodnou motivaci, ¢asto demonstrovali
ucivo na piikladech ze zivota a uCelné¢ vyuzivali mezipfedmétové vztahy. Uplatiiovali
rozmanit¢é metody Cinnostniho ufeni a pestré formy prace. Zarazovali prvky prozitkového
u¢eni vedoucitho k aktivnimu osvojovani poznatkil a dovednosti. Zaci méli moznost rozvijet
své komunikativni dovednosti pfi praci ve dvojicich ¢i skupinach, zodpovédnost za viastni
ucebni vykon podporovala samostatnd prace. Vhodn¢ byla zafazovana prace s textem,
rozvijena Ctendfskd gramotnost, porozuméni psanému textu a pfemysleni o ném, ctendiské
dilny, béhem nichz dostavali Zici prostor, aby si sami potichu cetli, S astym vyuzitim Skolni
knihovny. Byl vytvotfen prostor a piilezitost ke kritickému mysleni, spravnému feseni ukold.
Pii vyuce byli Zaci aktivni, pracovali se zijjmem a nadSenim. Pro co nejvétsi nazornost byla
uciteli vyuzivana fada rozmanitych ucebnich pomicek a materidlti. Ze strany vyuCujicich
byla Zaktim poskytovana okamzita zpétna vazba, za své vykony byli hodnoceni pochvalou.
Diferenciace uciva s ohledem na rozdilnou troven schopnosti a tempo zaki se nevyskytla.
Asistenti pedagoga pomahali nejen zakim se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami,
ale vhodnym zptusobem poskytovali podporu izaktiim ostatnim. V pribéhu vyuky
prokazovali Zici odpovidajici znalosti a dovednosti a pfi pfipadnych problémech se nebali
zeptat. V zavéru vyuCovacich jednotek byl ponechan prostor pro shrnuti, ojedinéle pracovaly
ucitelky s formativnim hodnocenim.

Vsechny hospitované hodiny na druhém stupni probthaly v podnétné edukacni atmosféie.
VyuCujici  vyuzivali pestrou $kalu vzdélavacich metod a forem prace a pro podporu
nazornosti didaktické pomiicky a prostfedky informac¢nich a komunikacnich technologii.
V disledku toho Zaci udrzeli pozornost po celou dobu vyucovaci jednotky a vétSinou
se aktivné zapojovali do vyuky. Pedagogové nepiedkladali zikim hotové poznatky,
ale vedli je k logickému ptemysleni, rozvoji Ctenaiské gramotnosti, S vyuwzitim védomych
postuptl, které zaktim pomahaji pochopit ¢teny text, hledani souvislosti, spojitosti s realnym
zivotem a vyvozovani dusledkt. VyuCyjici zapojeni do projektu Pomahame Skolam
K tspéchu vyraznéji vystupovali jako pruvodci zaku, ktefi tak méli moznost byt spolutviirci
vzdélavaciho procesu a rozvijet sebefizeni a sebekontroln. Zaci prokazovali dobré
komunikaéni dovednosti, schopnost spolupracovat a poskytovat si vzajemnou pomoc.
Ucitelé poskytovali individudlni pomoc zidkim s potfebou podpory. Diferenciace vyuky
napt. formou gradace obtiznosti uloh byla sledovana ojedinéle. V nékterych hodindch
prob&hlo jednoduché sebehodnoceni zakiu, vzajenné hodnoceni sledovano nebylo.
Vzhledem k tomu, Ze pedagogové vétSinou nepracovali v Uvodu a pribéhu hodiny s cilem,
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nedochazelo ani v zavéru k vyhodnoceni jeho dosazeni. Obcas bylo ucitelem provedeno
struéné zavérecné shrnuti.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€ nabizi Sirokou nabidku Cinnosti, kterd odpovida
potfebam a v&ku uCastnikil anavazuje na zakladni vzd&livani Cinnost Skomhi druZziny
je koordinovana v souladu s jejim vzd€lavacim programem, ktery je vychovatelkami
rozpracovan do tydennich aktivit. Zdafile je do Casového prostoru zaclenéno velké mnozstvi
zajmovych krouzki (keramika, hra na flétnu, pévecky krouzek, pifrodovédny krouzek,
rybaisky, mininazend, florbal). Tyto krouzky 1 ostatni aktivity nejenze podporu;ji
individuaIni schopnosti a zajmy zaku, ale také je motivuji k aktivnimu a smysluplnému
traveni volného Casu a predchazeji rizikovému chovani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Déti v matetské Skole priméfené ke svému véku komunikovaly s vrstevniky 1 dospélymi,
hraly si samostatné i ve skupmnach, uklizely hracky na ur¢ené misto, dodrzovaly nastavena
pravidla. Chovaly se k sobé navzijem pratelsky. Projevovaly radost z ¢innosti, zvladaly
jednoduché pracovni tUkony, umély zachazet sriznymi pracovnimi i vytvarnymi
pomtickami. Détska hra byla tvofiva a diky Gsp&$né spolupraci se dafilo podporovat rozvoj
schopnosti fesit problémy a respektovat nazor druhého. Zavedeny systém viastnich
podplirnych aktivit smérem k détem s odkladem povinné Skoli dochizky je ucelné
realizovan.

Chovani a wvysledky 7akt jsou prubéné monitorovany a vyhodnocovany Vv rdmci
kazdodenniho  kontaktu, na jednanich metodického sdruzeni, piedmétové komise
a pedagogické rady. Uginnost pfijatych opatieni je pravidelné kontrolovana. V externim
testovani, vybérovém zjistovani a jednotnych piijimacich zkouskach dosahuji Zici Skoly
vétsSinou nadprimérnych vysledk. Dosazené vystupy jsou podrobné analyzovany na troven
jednotlivych uloh a ve spojitosti se studijnim potencidlem zakd, nasledn€ jsou nastavovany
konkrétni strategie podpory. Ud€lovani pochval ma vyrazn¢ motivacni charakter a prevazuje
nad ojedinéle ulozenymi kazenskymi opatfenimi.

Pokracuje dobra praxe vyuzivani portfolii a map studijniho pokroku uciteli jako prostiedku
podnécovani zodpovédnosti zakl za vysledky vzdélavani. V poslednich dvou letech skolni
dochazky je zakim umoznéna profilace prostiednictvim vybéru volitelnych predméta
zam&fenych na tviréi ¢innost. Ve Skolnim roce 2024/2025 se jedna o Redakci, Gastronomii
a stolovani, Toulky geografii, Sportovni mnspiromat a Laboratof.

Vsestranny rozvoj zaki je podporovan napf. realizaci a obhajovanim zikovskych projekt,
pravidelnym zatazovanim cCtenafskych dilen, kurzi, exkurzi, vyjezdii do zahrani¢i, ucasti
v soutézich. K vyraznému zkvalitnéni vzdélavaciho procesu pfispiva také zapojeni
pedagogti do projektu Pomahame Skolam k uspéchu a Oteviena skola.

V dobé inspekéni Cinnosti  zAkladni  Skola pracovala s 23 ziky s potfebou podptrnych
opatfeni. Plany pedagogické podpory a individualni vzdélavaci plany jsou pravidelné
vyhodnocovany vychovnym poradcem Vv soucinnosti s vyuCujicimi danych prfedméti
a tiiddnimi uciteli. Systematicka podpora je vénovana také zaktim se slab$im prospéchem
formou doudovani. Skola tak u&inné predchazi $kolnimu netspdchu. Pribénd realizovana
prevence socidlné¢ patologickych jevli vhodné propojuje vzdélavaci obsahy jednotlivych
predmétl s tematicky zaméfenymi programy externich subjekttl.

Spoluprace se ziizovatelem Skoly ma poztivni vliv zejména na zkvalitiovani materialnich
podminek vzdé€lavani, ale také v rdmci spoleénych akcich s rodi¢i a vefejnosti, organizaci
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programii a besed na podporu Ctenaistvi pro téidy v obecni knihovné, kulturni vystoupeni
pii rozsvéceni vano¢niho stromku nebo zapojeni uciteltt a zakt do prezentace obce v soutézi
Vesnice roku. Dale skola spolupracuje s mistnimi spolky a zivnostniky. Také vytvari vhodné
podminky a podporuje zapojeni zakti do akci pro propagaci Skoly na vefejnosti (Jarni
akademie s doprovodnym programem — kavarna, vystava vyrobka zaku, vystava fotografii,
zpravy v tisku — Borsky zpravodaj aj.).

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zména ve vedeni Skoly.

— Zkvalitnéni materidlnich podminek se poztivné promitd do kvality a organizace
vychovné vzdelavaci prace skoly.

Silné stranky

— V zaznamech hospitacni Cinnosti vedeni Skoly jsou vyvozovana konkrétni doporuceni
ke zkvalitnéni vzdélavaciho procesu, vedeni Skoly vytvafi podminky pro vyménu
pedagogickych zkusenosti (2.3)

— Rozvijeni Ctenaiské gramotnosti zaklti a zvySeni efektivity vyuky v podnécujicim
prostiedi Skolni knihovny. (4.1)

— Systematické ziStovani vysledkii vzdélavani zakl, analyza pfi€in netspéchu a pijimani
ucinnych opatteni (5.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Dal’i vzdélavani pedagogickych pracovniki matefské Skoly je nedostatecné a neni cilené
planovano v souladu s potiebami Skoly. (3.5)

— Nizké& mira diferenciace vzhledem kvzdélavacim ptedpokladim zaku a jejich rozdilnych
znalosti a dovednosti. (4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Ukeln¢ zafazovat u viech pedagogickych pracovnic matefské $koly daki vzdélavani
podle jejich zajmi 1 potieb skoly.

— Podporovat diferenciaci s ohledem na vyuziti vzdélavaciho potencidlu jednotlivych zaka.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
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informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Zapisy z porad vedoucich pracovnikt, Skoli rok 2024/25

2. Zapisy z provomich porad, skolni rok 2024/2025

3. Zapisy z jednani pedagogické rady, skolni rok 2024/2025

4. Plan prace, Skolni rok 2024/2025

5. Minimalni preventivni program, ze dne 1. 9. 2024

6. Rozvrhy hodimn, Skolni rok 2024/2025

7. Elektronické tfidni knihy, Skoli rok 2024/2025

8. Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté

9. Vyro¢ni zprava, Skoli rok 2023/2024

10. Plan dakiho vzdélavani pedagogt mateiské Skoly, Skoli rok 2024/2025
11. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti matetské Skoly, Skolni rok 2024/2025
12. Zaznamové listy hospitacni ¢mnosti, Skolni rok 2024/2025

13. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly

14. Zapisy z jednani pfedmétové komise a metodického sdruzeni

15. Dokumentace Skoli druziny

16. Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,Krok za krokem celym rokem®,

platny od 1. 9. 2022

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zprivu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Miillerova, Skolni mspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Ludmila Dobalova, Skolni mnspektorka

Mgr. Blanka Luckova, Skoli inspektorka

Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice

31. 3. 2025
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