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Ztizovatel Méstska ¢ast Praha 5

Misto inspekéni ¢innosti Beniskové 988/3, 150 00 Praha 5 - Kosire
Naskové 1214/5, 150 00 Praha 5 - Kosife
Nepomucké 1253/5, 150 00 Praha 5 - Kosiie

Termin inspekéni Einnosti 8.10. 2020 — 9. 10. 2020

Inspekéni Cinnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle 8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢.561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé€jSich
predpisi.
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Charakteristika

Piispévkova organizace vykonava ¢innost mateiské $koly (dale ,,8kola* nebo ,MS*), $kolni
jidelny a dvou $kolnich jidelen — vydejen. K terminu inspekéni &innosti se v MS vzdélavalo
Vv péti vékoveé smiSenych tiidach 135 déti. Nejvyssi povoleny pocet - 137 déti byl téméf
naplnén. Vzdélavani je realizovano na tfech samostatnych pracovistich. Skolni vzd&lavaci
program pro piedskolni vzdélavani (dale ,SVP PV*) si klade za cil uplatiiovat principy
programu Zacit spolu a vyuzivat alternativni p¥istupy i moderni metody pedagogické prace
podporujici rozvoj détské osobnosti pomoci pfirozeného uceni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) byla jmenovéna do funkce 1. 7. 2019. Stavajici jasnd
definovanou koncepci SVP PV, kterou pievzala po své predchiidkyni, se ji dafi realizovat
pouze ¢astecné. Ze sledovaného pribéhu vzdélavani i analyzy, kterou feditelka vypracovala
na podkladé dotaznikového Setieni, je ziejmé, Ze se nékteré pedagozky s alternativnim
programem dostatecné neidentifikuji a v pedagogickém procesu neuplatiiuji nékteré jeho
zasady.

Koexistence tii pracovist’ klade zvysené naroky na fizeni. Nékteré kompetence delegovala
feditelka na vedouci ucitelky odloucenych pracovist’, Sir§imi persondlnimi pravomocemi
povéfila svou zastupkyni. Informaéni systém se soustied’uje zvlasté na osobni formy
jednani, k pfedavani sdéleni dochazi také pomoci uzavieného elektronického portalu skoly
nebo formou nastének a ob&zniki. Piestoze vedeni MS postupné zavadi diléi inovativni
zmény ve vzdélavani, nastavené mechanizmy dosud nejsou potiebné provazany a kontrolni
systém neni vzhledem k potiebam Skoly dostate¢né funk¢ni. Hospitaéni ¢innost vzhledem
k malé frekvenci neposkytuje ucitelkam zcela vyuzitelnou zpétnou vazbu, ktera by vedla
ke zvySovani kvality vzdélavani a sjednocovani vzdélavaciho stylu. K jednotlivym zjisténim
tykajicim se kvality edukacniho procesu nejsou piijiména potfebna opatieni. Reditelka
ustanovila pedagogickou radu, se kterou projednava zvlasté organizaéni otazky a zasadni
dokumenty S$koly, v nizké mife jsou vSak mezi pedagozkami diskutovany vysledky
vzdélavani. Evaluaéni systém selhdva také v procesu posuzovani objektivnich vzdélavacich
pokrokt déti.

Pedagogicky kolektiv tvoii 12 ucitelek vcetné teditelky Skoly, tii asistentky pedagoga
ajedna Skolni asistentka urcena pro déti s odliSnym matefskym jazykem. Ptredpoklad
odborné kvalifikace nespliuji dvé pedagozky a jedna asistentka, ale pozadovany obor jiz
studuji. Doslo k obméné pedagogického sboru. Jeho nestabilita ma negativni vliv na kvalitu
poskytovaného vzdélavani. Reditelka podporuje dalsi vzdélavani a profesni rist viech
pedagogii. Vzdélavaci akce a seminafe tematicky navazuji na SVP PV. Ugitelky, které jsou
ve Skole kratce, sidopliuji znalosti zoblasti programu Zacit spolu. Zacinajicim
a nekvalifikovanym ucitelkdm se vénuji pfedev§im jejich zkuSené kolegyné a realizuji
vzajemné hospitace. Rozvrh piimé pedagogické prace je nastaven efektivné tak,
aby vyhovoval potfebam programu $koly, a umozioval ¢asté soubézné pisobeni ucitelek.

Na kmenovém pracovisti MS v ulici Benigkové a na odlou¢eném pracovisti v ulici Naskové
se nachazeji dv¢ tfidy, pata tfida sidli v samostatné budové v ulici Nepomucka. Materialné
technické zazemi Skoly je prabézné obnovovano. Od posledniho inspekcniho hodnoceni
Vv roce 2012 se vyrazné zlepsilo vybaveni Skolnich zahrad. Instalované herni prvky pfispivaji
k rozvoji motorickych dovednosti déti. VSechny tfidy jsou vybaveny bohatym inventafem
didaktickych pomticek a hracek. Pracovisté také disponuji interaktivni technikou,
jeji vyuzivani détmi ale inspekéni tym nezaznamenal. Détské stoly a zidle jsou
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diferencovany dle ergonomickych ptedpokladi jednotlivct. Interiéry jsou podnétné
vyzdobeny pracemi déti. Skole sedaii vytvaiet pro piedskolni vzdélavani estetické
prostiedi. Ziizovatel $koly povolil vyjimku z nejvyssiho poctu déti, kterd je na vSech
pracovistich vyuzita. Navyseny pocet déti je vSak z diivodu nedostatecnych prostorovych
podminek pro realizaci fizenych pohybovych aktivit zejména na pracovisti Naskové
na jmu kvalité vzdélavaci ¢innosti.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Organizace vzd€lavani byla vyrazné ovlivnéna dodrZzovanim nastavenych preventivnich
epidemiologickych opatieni. Také rozvoj sebeobsluhy déti byl v terminu inspekce z dtivodu
pandemie omezen preventivnimi postupy.

V uplatiiovani principt, které vytyéuje SVP PV, i v kvalitd probséhu vzdélavani
se vyskytovaly vyrazné rozdily, jeho efektivita se odvijela zv1asté od osobnosti a zkusenosti
jednotlivych ucitelek.

Déti si ve vSech tfidach po rannich ptichodech volily hru dle své volby. Pestry mobiliaf t¥id
nabizel §irsi Skalu aktivit, zasahujicich do riznorodych vzdélavacich oblasti. Pedagozkam
se pievazné dafilo vytvaret podporujici atmosféru. Spoluprace uditelek s asistentkami
byla v n¢kterych piipadech nedostate¢né koordinovana, coz snizovalo efektivitu
poskytované individudlni péce. Spontanni pohybové aktivity vétSinou nebyly podporovany,
1 kdyz bylo ziejmé, ze jsou détmi vyhledavany. K akceptaci organizacnich zmén ptispivaly
ritudly a piktogramy.

Spole¢né komunikace ucitelek a déti se orientovala spiSe na predavani poznatki, rozhovory
k probirané tematice, ptipadné zadavani ukoli. Postupy vedouci k sebevyjadieni déti byly
vyuzivany ziidka. Vyjimecné byly déti vedeny k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni.
Autoritativni zptsob jednani v jedné ze t¥id poskytoval minimalni piilezitosti k samostatnym
feCovym projeviim. Motivaci déti k ¢innostem v tomto piipadé negativné ovliviiovalo
schematické mravni hodnocenti, potla¢ovani jejich autonomniho chovani i snizovani usudku
ditcte.

Ve dvou tfidach bylo zdravotné preventivni cviCeni realizovdno zdatile. DalSi fizené
pohybové aktivity svou koncepci dostatecné nezohlednily rozdilné vékové moznosti déti.
Na pracovisti Naskové prostorové podminky vyrazné omezovaly realizaci cvieni. Takika
¢tvrtinu pfitomnych déti aktivita nemotivovala, nésledné reagovaly nezdjmem a cviceni
se netcastnily. Ve dvou dalSich sledovanych vstupech byla efektivita procesu snizovana
nevhodné volenymi cviky, nadmérnymi prostoji i nedislednosti uéitelek pii nespravném
provedeni cvikd. V téchto piipadech déti ve vétsi mife reagovaly nesoustiedénosti
a nerespektovanim pokynt.

Centra aktivit pomoci integrovaného uceni zasahovala do ruznych vzdélavacich oblasti.
Cinnosti vychazely z aktualnich podminek a vytvafely mezi sebou logické souvislosti.
VétSinou motivovaly déti k tvofivosti 1 samostatnosti. Pouze v nékterych tfidach byla
uplatnéna role pedagoga jako pravodce, ktery reaguje nazajem déti. Opakované
pfi ¢innostech nebyla zohlednéna mira podpory dle individualnich potfeb déti. Nepfiméfene
naro¢na byla pro déti napiiklad graficka napodoba prvka pismen dle nevhodné piedlohy
nebo prezentace pismen se spojovanim slabik do slov. Opomijeny byly postupy efektivni
grafomotorické prevence. Pii kresleni nebyly respektovany vyvojové piedpoklady
jednotlivei.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ucitelky jsou proskoleny v oblasti verbalni podpory déti. Logopedicka depistaz a testovani
Skolni ptipravenosti probihd ve spolupréci s poradenskym zatizenim. V ptipadé potieby
predava Skola kontakt na odborniky v oblasti diagnostiky a reedukace. Ve spolupraci
s externim odbornikem jsou do vzdé€lavani zatazovany tematické aktivity terapeutického
charakteru. K seznamovani s primarnim stupném vzdélavani pfispiva navstéva déti
v prvnich tiidach. Zaci z partnerské zakladni $koly pravidelnd pied¢itaji v MS détskou
literaturu. Skola vhodnym zptisobem rozviji povédomi déti o Zivotnim prostiedi a jeho
ochran¢ zapojenim do tfidéni odpadu a environmentalnimi aktivitami.

Déti priméfené ke svym moznostem zvladaji zékladni hygienické navyky. Prabézné jsou
rozvijeny gramotnosti. V nékterych téidach se dafi rozvijet vztah ke vzdélavani pomoci
prozitkového uceni, experimentace a badani. Nedostate¢né posuzovani procesu vzdélavani
ale snizuje jeho efektivitu. Vedeni pedagogické diagnostiky je formalni. Nedostatkem
je nizka frekvence zaznamu a nevyvozovani konkrétnich, odborné podloZenych zavéra
pro dalsi pedagogické pusobeni. Nasledné nejsou V pribéhu vzdelavani potieby déti
napliiovany v mife, kterou aktualné potiebuji. Tyto okolnosti neumoznuji $kole rozvijet
potencial kazdého jednotlivce. Také direktivni a nadmérné organizované frontalni pfistupy
nepodporuji samostatné rozhodovani déti. Skola tak zcela neuplatiiuje pii vzdélavani
vyty¢ené principy orientace pedagogiky na dité, individualizace a demokratického vedeni.
Kli¢ové kompetence nejsou rozvijeny kontinudlné a vysledky vzdélavani v téchto oblastech
neodpovidaji ofekavanym vystupiim Ramcového vzdé€lavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (déle ,,RVP PV®).

Zdravy vyvoj déti je podporovan pravidelnym pobytem venku. Ve vsech ttidach jsou
nainstalovany cisticky vzduchu. V ramci osvéty napfi. probihaji setkéni se zdravotniky,
policisty a hasi¢i. MS zajistuje plny rozsah stravovani déti. Jidelni listky jsou pestré,
obsahuji zdravé suroviny. Pitny rezim nebyl zajistén komplexné. Hospita¢nimi vstupy bylo
ovéieno, ze V nékterych ptipadech nebyly tekutiny détem piistupné v dobé ranni volné hry.
Z divodu epidemiologické situace také nebyla pii pobytu na Skolni zahradé vyuZivdna
zahradni pitka, ndhradni pfisun tekutin ale nebyl zajiStén.

Pro adaptacni proces je ptinosny monitoring charakteristik déti pomoci vstupniho dotazniku,
ktery vypliuji jejich rodi¢e. Informace o wvzdélavani jsou zdkonnym zastupctim
zprostiedkovavany pii osobnich konzultacich, na tfidnich schiizkach, z nastének. Pomoci
webovych stranek a praktickych manuala Skola vhodné reagovala na zaji$téni vzdélavani
déti v domacim prostiedi v dobé pandemie COVID-19. Vyjma tohoto obdobi se rodiny
mohou UcCastnit nékterych tradi¢nich $kolnich akci, napf. oslav svatki a tradic, besidek.
Na pracovistich Beniskové a Naskové se také rozviji spolupréce s organizacemi, které
zastupuji rodic¢e déti. Piinosné jsou formy kooperace se ziizovatelem.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zménam ve vedeni Skoly i v personalnim

obsazeni. Pretrvavajici personalni nestabilita ma negativni vliv na kvalitu vzdélavani.
Zlepsily se materialni podminky, véetné vybaveni Skolnich zahrad.
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Silné stranky

bohaty inventar didaktickych pomticek a hracek,

efektivni metody prozitkového uceni uplatiiované v nékterych tiidach.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

personalni nestabilita,
nizka efektivita kontrolniho a evalua¢niho systému,

n&které vyuzivané metody a formy vzdélavani v MS nenapliiuji potieby déti, vzdélavaci
styl neni sjednocen dle tezi SVP PV, jeho zaméry jsou napliovany pouze Castecné,
vysledky vzdélavani neodpovidaji ocekdvanym vystuptim podle RVP PV,

pedagogicka diagnostika neni v MS realizovéana potiebné funkéng, individuélni podpora
déti neni provadéna zcela efektivng,

prostoroveé podminky na pracovisti Naskové vzhledem k poétu déti neumoznuji kvalitni
realizaci vzdélavaci ¢innosti,

pitny rezim neni zajistén komplexné.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

stabilizovat pedagogicky sbor,

zkvalitnit néstroje fizeni, zefektivnit evaluacni mechanizmy, systematicky a dasledné
zavadét opatfeni ke zlepSeni stavu,

vyuzivat efektivni metody a formy vzdélavani, které deklaruje SVP PV,

pravideln¢ analyzovat a vyvozovat konkrétni individudlni cile vzdélavani, systematicky
vyuzivat zavéry z pedagogické diagnostiky pro ucelnou individudlni podporu déti,
diferencovat vzdélavani vzhledem k v€kovym a individudlnim piedpokladim déti,
pro napliiovani potieb déti vyuzivat vhodné pedagogické postupy, komplexné uplatiiovat
prvky grafomotorické prevence,

poskytovat détem srozumitelnou zpétnou vazbu, vyuZivat sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni déti,

zajistit vhodné podminky pro realizaci zdravotné preventivniho cviceni,

zajistit vyuzivani pitného rezimu.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnu prijmout adekvatni opatifeni k prevenci nedostatki zjisténych
p¥i inspekéni &innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekcei,
jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e- podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji

1. Ziizovaci listina vydana Zastupitelstvem méstské &asti Prahy 5 &. 1/0/0OSK/2006
ze dne 4. 1. 2006 vcetné dodatkti €. 1 -6

2. Udéleni vyjimky z nejvyssiho poctu déti — Usneseni Méstské Casti Prahy 5 ze dne
29. 04. 2020

3. Skolni fad matetské §koly Cj. RMS 1-9-1/2020, u¢inny od 1. 9. 2020

4, Svkolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,Cestujeme po Cesku*,
Cj. RMS 1-9-2/2020 platny od 1. 9. 2020

5. Ttidni knihy vedené ve Skolnich letech 2019/2020 a 2020/2021 K terminu inspekéni
¢innosti

6.  Jmenovani do funkce feditelky MS CJ.: MC05147886/2019 s Gi¢innosti od 1. 7. 2019,

Osvédceni o absolvovani Funkéniho studia fidicich pracovnikl skol a Skolskych
zafizeni ze dne 24. 6. 2020

7. Skolni matrika déti zapsanych v MS vedena ve $kolnim roce 2020/2021 k terminu
inspekéni ¢innosti — vybrana dokumentace

8.  Knihy urazii pracovisté Beniskové a pracovisté Nepomucka vedené od 1. 9. 2019
Kk terminu inspek¢ni ¢innosti, kniha trazi pracovisté Naskové vedena od 1. 9. 2016
k terminu inspekéni ¢innosti
9. Vybér z personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedené k terminu
inspek¢ni ¢innosti
10. Ptehled o dalsim vzd¢lavani pedagogl - Skolni roky 2019/2020 a 2020/2021
k terminu inspekéni ¢innosti
11.  Zaznamy z jednani pedagogické rady - skolni roky 2019/2020 a 2020/2021 k terminu
inspek¢ni ¢innosti
12.  Hospitaéni zaznamy vedené ve Skolnich letech 2019/2020 a 2020/2021 k terminu
inspek¢ni Cinnosti
13.  Rozpis sluzeb pedagozek vedeny pro Skolni roky 2019/2020 a 2020/2021 k terminu
inspekéni Cinnosti
14.  Zaznamy pedagogické diagnostiky o dochézejicich détech vedené k terminu
inspekéni €innosti
15.  Ugetni zavérka za rok 2019

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka $koly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichZ
se tykd, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $Kkolni inspekce. Zarovei
jeinspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankich Ceské 3kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bohumila PeSkova, Skolni inspektorka, vedouci

: ., Bohumila PeSkova v. 1.
inspekéniho tymu

PaedDr. Alice Blahova, $kolni inspektorka Alice Blahovav. r.
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Ivana Cerna v. r.
Mgr. Jifi Mikolas, skolni inspektor Jiti Mikolés v. r.

V Praze 7. 11. 2020

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

MgA. Petra Solarova Prylova Dipl.um., DiS. Petra Solarova Prylova v. r.
teditelka Skoly

V Praze 25. 11. 2020
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