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Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zikladni
Skolou podle pfislusného Skolntho vzd€lavactho programu podle § 174 odst. 2 pism. b)
zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piredskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jném
vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpist (dale ,Skolsky zdkon®) dle stavu k datu inspekcni
¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skoliho vzd€lavactho programu pro zakladni vzdélavani s
pravnimi pfedpisy a s Ramcovym vzdé€lavacim programem pro zikladni (dale ,RVP ZV*)
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona a jeho naplnéni v praxi ve vybranych
oblastech ramcového vzd¢lavaciho programu.



Hodnoceni souladu Skoliho vzd€lavactho programu podle § 5 odst. 2 Skolského zikona ve
vybranych Skolskych zafizenich pro zijmové vzdelavani (Skolni druzina, Skolni klub).

Charakteristika

Zéakladni Skola specialni, Semily, Nadrazni 213, piispévkova organizace (dale ,Skola“,
,zatizent, ,7ZSS“) se nachazi v okrajové Gasti mésta Semily. Je dobie dopravné dostupna.
Pro své tcely vywidva pouze prvni podlazi budovy. Druhé je pronajimano dalsim
organizacim. Skola je Upli s prvnim aZ devatym (popf. desatym) rodnkem. Soucasti
skoly je Skolni jidelna - vydejna a Skoli druzina. Kapacita skoly je 35 zakl. Vzdé¢lavaji se
zde 7ici se specialné vzdélavacimi potiebami. Vyuka probihd malotfidnim zplsobem a je
realizovana v péti kmenovych téidach, z toho ve tfech probiha wvyuka individualnim
zpusobem. Zde se vzdélavaji Zaci s téZkym mentalnim postizenim, ktefi se nedokaz
soustiedit na wvyuku v plném rozsahu. U¢i se trivium (Cteni, psani, pocty). Rozdéleni ziku
do tfid se uskuteCtiuje podle stupné postizeni a aktualni naplhénosti jednothvych tiid.
Vychovy (vytvarna, télesna, pracovni) probihaji formou skupinové wyuky, kde se
pedagogové snaz, aby se zaci vzajemné poznali, tolerovali a ucili se Zzt v kolektivu. U
nékterych zakl, zvIasté u téch, ktefi trpi poruchou autistického spektra, je to velmi dlouhy
a narocny proces.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly plni povinnosti dané Skolskym zikonem. Ziidila pedagogickou radu,
projednava s ni dilezit¢ dokumenty Skoly, zabyva se organizovanim 1 vysledky vzd€lavani.
Organiza¢ni usporadani Skoly je funkéni Kontrolni systém zahrnuje vSechny oblasti
provozu a vzdélavaciho procesu.

Uplatiiované  $kolni vzdéldvaci programy (dile ,SVP“) jsou zpracovany v souladu s
piislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy (dale ,RVP“) a se Skolskym zakonem.
SVP gkoli druZiny navazuje na $kolni vzdélavaci programy $koly. Dokumenty jsou
piistupné k nahlédnuti ve vestibulu skoly. Skola vzdélava zaky dle tii SVP: Cesta ke
vzdélani — SVP pro zakladni vzdélavani, vytvofeného podle Ramcové vzd&lvaciho
programu pro zikladni vzdélavani (dale ,RVP ZV*), na druhém stupni dobiha SVP Skola
porozuméni zpracovaného podle RVP ZV s piiohou pro lehké mentalni postizeni. Stiedné
a t&Zce mentalnd postizeni Zici se vzdélavaji dle SVP Svét kolem nis — vytvofené¢ho podle
RVP pro zakladni Skolu specidlni.

Z 12 pedagogickych pracovnk vétSina spliuje odbornou kvalifikaci poZadovanou
zdkonem o pedagogickych pracovnicich nebo studuje. Vyjimkou je jedna nekvalifikovand
vychovatelka. Reditelka $koly ma aktudlnd zvefejnénu poptavku na odborné kvalifikované
pedagogy na informaénim portalu Libereckého kraje. Reditelka $koly absolvovala studium
pozadované pro vykon své funkce. Kladné lze hodnotit zapojeni pedagogického sboru do
dalstho vzd€lavani, které je zaméstnanci vnimano, jako potfeba pro profesni i osobnostni
rozvoj. Pedagogové se vzdélavaji v oblastech, které jsou vénovany predevsim problematice
specialni pedagogiky (logopedicka péce, poruchy autistického spektra), ale také napiiklad
oblasti poskytovani prvni pomoci nebo environmentalni vychovy.

V roce 2016 byl rozpocet Skoly pokryt finantnimi prostiedky ze statnho rozpoctu na
piim¢ naklady na vzdélavani a rozvojovym programem MSMT (zvySeni plata
pracovnikim regionalntho skolstvi) a dale pfispévkem na provoz od zizovatele. Soucasti



vicezdrojového financovani byly ostatni zdroje Skoly, mez které patfily predevSim
sponzorské dary a Cerpani fondi. Z uradu prace Skola zskala financni prostfedky na plat
osobniho asistenta. Skola provozuje doplitkovou ¢&innost (pronijmy nebytovych prostor
napf. pro PPP Semily), zisk je vyuzivan ve prospéch hlavni &innosti 8koly. Skola se v roce
2016 nezapojila do zidného projektu, piitom ziskéni finanénich prostiedkit z projektt a
granti vyhlaSenych napf. Méstem Semily nebo zfizovatelem by mohlo byt pro Skolu
jednou z moznosti vicezdrojového financovani.

Vybaveni $koly je prib&mé obnovovano a rozifovano. Skolni druzina a tfidy jsou p&kné,
prostorné a Ucelné¢ zafizené. V témet kazdé tiidé je pocitac, ktery slouz pro vyuku zaki i
pro pifpravu pedagogh na vyucovani - Zaci i uCitelé mohou vyuzivat bohaty vyukovy
software, textovy editor, graficky editor, tabulkovy kalkulator a webovy prohlize¢. Tridy
jsou vybaveny didaktickymi a kompenzacnimi pomickami, televizi a dal§i audiovizudlni
technikou. Zaktm a pedagogim je k dispozici pocitatova ucebna, kterd je vybavena
kvalitnimi poé¢itadi s moznosti pfipojeni k internetu. Skola disponuje cviénou kuchyiikou,
kde se Zzici v hodindch pracovnich Cinnosti u¢i zachazet s jednoduchym kuchynskym
vybavenim a piistroji, dbaji na bezpe¢nost prace a piipravuji jednoduchd jidla.

Skola zajistuje bezpetné prostiedi pro Ziky ve Skole i mimo Skolu, seznamuje je s
moznymi riziky v oblasti BOZ. Problematikou bezpe€nosti a ochrany zdravi zakl se Skola
zabyva odpovédné a v potfebné miie.

Zakladni sSkola specialni poskytuje stravovani zaklim a zaméstnancim Skoly ve vlastni
Skolni jideln€¢ — vydejné podle stanovenych pravidel Stravovani je zajiSténo na zikladé
smluvniho vztahu se soukromou firmou. Skola zabezpeluje pitny reZim a je zapojena do
projektu ,,Ovoce a zelenina do 8kol“. Skola nema stravniky s potfebou dietniho stravovani.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocet zakli ve tfidach byly v souladu s pravnimi pfedpisy. Ve
Skole vladlo piiznivé klima, vyuka probihala v podnétném edukacnim prostfedi. Nastavené
vzdélavaci cile odpovidaly moznostem zikl, byly v pribéhu vyuky postupné phnény a
sméfovaly k utvafeni piedevS§im komunikativnich, obcanskych, pracovnich a socidlnich
kompetenci. Zaci pracovali v optimalnim tempu pfizptisobeném jejich postizeni, byli
piirozen¢ vedeni k respektovani urCenych pravidel, coz podporovalo celkovy osobnostni
rozvoj. Pedagogové vyuzivali uCinnych vzd€lavacich aktivit, individualizovali vzdélavani
7kl na zaklad¢ specialné pedagogické diagnostiky a podplrnych opatfeni.

Vsechny hospitované hodiny se vyznacovaly klidnou atmosférou, vhodnou motivaci zaka
a promySlenou strukturou. Vyuka vétSiny zakti probiha podle individudlnich vzdélavacich
plant. Zaci pouZivali vhodné kompenzaéni a didaktické pomticky, specidlni uebnice a
wyukové programy. Ucitelky stfidaly aktivity a mély piipraveny pro zaky opakovani a
procvi¢ovani probrané latky formou her, zabavného dopliovani nebo jednoduchych kvizi,
ale pii vyuce témét nevywzly audiovizualni techniku. Pfitom je Skola dobie technicky
vybavena. Velmi vhodnid se jevila organizace vyuCovacich hodin, Kterd respektovala
individudlni psychicky stav zdkd. Pokud pedagog zpozoroval u zika unavu a apaticky
piistup, piipadné nepomohla zména Cinnosti ani relaxacni chvika, 78k odesel s jinou
pedagogickou pracovnici, kterd s nim realizovala wvytvarné, pracovni nebo sportovni
aktivity. Vzdélavani zaki bylo propojené s praktickymi zivotnimi situacemi. Na Zacich
bylo vidét, ze jsou ve Skole velmi spokojeni. VSechny pedagozky byly proskoleny v
logopedické prevenci. Dokladem bylo piedloZzené osvédceni o zpusobilosti pracovat s
7aky, ktefi maji vadu Feéi Tridni uCitelky automaticky zatazovaly do wyuky logopedicka



cviceni. Na velmi zdafilé drovni probéhla hodina hudebni vychovy, kde se pedagozkdm
podaiilo formou dramatizace kratké pohadky a orflovych nastroji, rozezpivat vSechny
zaky tiidy ZSS.

Skoli druzina ma rozvrzeny denni aktivity na odpo¢inkové Gnnosti (12:00 - 12: 45 hod),
zajmové Cinnosti (12:45 — 1345 hod), rekreacni ¢innosti (13:45 — 15:00 hod) a piipravu na
vyuc¢ovani (15:00 — 16:00 hod). Vychovatelky se snazily navodit klidnou atmosféru, zici
dle svych zajmi meli moznost hrat stolni hry, prohlizet si obrdzkové knihy nebo
poslouchat cetbu pohadky. Hospitovand zijmova ¢inost byla zaméfena na rozvoj
praktickych dovednosti. Zaci pod vedenim vychovatelky pletli kosiky z petiga. Byli vedeni
ke vzajemné ohleduplnosti a dodrzovani hygienickych navykt. Pifi sledovani sportovni
¢mnosti na Skolnim hiiSti Zici zkouSeli jizdu na kolobézce. Mimo zikladnich pohybovych
dovednosti, zskali zakladni poznatky o pravidlech provozu a dodrzovani bezpe¢nosti pii
jizd¢ na kolobézce.

Skola ma zpracovany minimalni preventivni program. Metodikem prevence rizikového
chovani je feditelka Skoly, specializaéni studium neabsolvovala. Dovednosti, znalosti a
postoje, které si zaci osvojuji, musi korespondovat s jejich vékem a vyspélosti. Ve $kolnim
véku mezi kompetence podpory zdravi a zdravého Zivotntho stylu, které jsou zaroven
prevenci spoleCensky nepiijatelnych jevl, patii sebedlvéra, samostatnost a schopnost
piizpisobeni se Zivotu v socialni komunité. Tohoto dosahnout je u mentalné postizenych
velmi obtizné. Pedagogové u zaku vytvafi jasné piedstavy dobra a zla, co je a co neni
spravné. Podporuji u nich zdravy Zvotni styl a pouuji je o Skodlivosti alkoholu, cigaret i
drog. Cilem je, aby se zici dokazali dobfe rozhodnout a odmitnout, pokud by jim nékdo
Skodlivou latku nabizel

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Vykony zakt ZSS jsou individualni, jejich vysledky zcela zavisi na mife a hloubce jejich
postizeni a zdravotnim stavu. VétSina zdkonnych zastupcti velmi dobfe spolupracuje s
pedagogy. Kazdy zak ma vypracovan svij pracovni plan a pracuje podle néj svym viastnim
tempem. Ve Skolnim roce 2015/2016 se ve Skole vzdélavalo 33 Zakt, vSichni prospéli. Po
ukonCeni povinné Skolni dochazky, vétSina zaki odchdzi do chranéné diny v Domove
Tereza v Semilech, kde vyrabi upominkové pfedméty z keramické hliny nebo z prouti. Ve
Skolnim roce 2015/2016 ukonCilo povinnou Skoli dochazku pét zaku, celkem bylo
zameskano 957 hodin. VSechny hodiny byly omluvené. Vzhledem ke zdravotnimu stavu
zakl se jedna o velmi malou absenci. Tento fakt potvrzuje i tvrzeni zakd, ze chodi do Skoly
radi.
Na skole ptisobi vychovna poradkyné, ktera ma zpracovany Plan vychovného poradce na
Skolni rok 2016/2017. Vychovnd poradkyné spolupracuje s ostatnimi ucitelkami a se
zdkonnymi zastupci zakd, aby spole¢né nasli nejoptimalngj$i feSeni, kdyz Zak ukonci
povinnou $kolni dochazku. Tato otizka se konzultuje is Utadem prace v Semilech.
Zaci si diky odborné specialné pedagogické péci osvojuji zakladni védomosti, dovednosti a
navyky, potiebné k orientaci v okolnim svét€. Jsou vedeni k dosazeni co nejvétsi mozné
miry samostatnosti a nezavislosti na péci druhych osob. Pfi praci se vychazi z osobnosti
7zaka a jeho socialniho zazemi. Cilem pedagogh je dosazeni co nejlepsich vysledkii na
drovni individualntho maxima Zaka. Snazi se rozvijet psychické i fyzické schopnosti a
predpoklady zakt, wvybavit je védomostmi, dovednostmi a navyky, které jim umozni v
maximalni mife zapojeni do bémého zivota. VétSina zakd zvldda sebeobsluhu a
jednoduché domaéci prace.



Skola spolupracuje s Odborem socidlnich véci, se 8kolskymi poradenskymi zaiizenimi,
s policii, méstskou knihovnou i s mistnimi zakladnimi Skolami. Prezentuje se na webovych
strankach, kde podava informace, v ¢em je specificka. Pedagogové pfipravuji s zaky akce,
na které vcas upozoriiuji vefejnost plakaty a letdky (Vano¢ni a Velikonoc¢ni trhy, vystavy
praci zaku). Rukodéné vyrobky zikt jsou vystaveny ve Skolni galerii, na wvystavach
vmuzeu i Vprostorach méstského ufadu. Prostiednictvim méstské knihovny se $kola
Zucastnila mezindrodni vytvarné soutéze ,/Znate KrakonoSe, Krabata nebo jné postavy?“.
Skola klade diraz na vzijemmou divéru pedagogii a zakonnych zastupci. Zakonni zastupci
maji moznost byt pittomni ve tfidé béhem vyuCovani. Vidi tak své dit¢ pii Skolni préci,
sleduji, jak se chova v kolektivu i to, jaké déla pokroky. Zaci $koly spole¢né se zdravotnd
postizenymi zaky jinych semilskych Skol absolvovali dovednostni soutéz ,KrakonoStv
trojboj*. Vroce 2015/2016 S$kola zorganizovala mmnoho vyletd do blizkého okoli i do
vzdalenéjstho Liberce a Prahy. Na dopravnim hiisti v Kostdlové kazdorocné probiha
vyuka dopravni vychovy zamétena na pohyb chodct v silni¢nim provozu.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Zpisob vyuky podpofeny specialnimi pedagogickymi metodami a relaxa¢nimi technikami
naddle poskytuje stale vétSi prostor pro rozvijeni funk&ni gramotnosti zaka vedouci k
dosahovani pozadovanych klicovych kompetenci s ohledem na typ jejich postizeni.

Od minulé inspekéni Cinnosti, ktera probéhla vroce 2010, se feditelce podafilo zajistit
potiebné asistentky pedagoga.

Silné stranky

Pedagogové sleduji reakce kazdého zdka béhem vyuCovani a navzijem si sdéluji
mformace, jak s nim pracovat, aby dosahl co nejlepsich vysledkt.

Vyuka je maximalné individualizovana, pedagogové respektuji potieby kazdého zika.
Skola poiada mimoskolIni akce pro viechny Ziky bez ohledu na jejich postizeni.

Pedagogové citlivé reaguji na potieby zakt, se zakonnymi Zzastupci jednaji vzdy s
respektem a pomahaji fesit obtizné situace, které nastavaji vzhledem k postizeni zaku.

Slabé stranky
Pedagogové malo vyuzivaji didaktickou techniku ve vyucovacich hodinach.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Vice vyuzivat didaktickou techniku ve vyucovani.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
1.  Skohi ¥ad ze dne 29. 4. 2014, &inny od 19. 5. 2014, projednany 29. 4. 2014 s
prilohami Pfilohy Skoliho tadu: Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdé€lavani, Rady
obornych uceben (Skohi télocvicny, Skolni diny, PC ucebny)



2. Ziizovaci listina & j. ZL-5/09-S ze dne 25. 8. 2009 vystavend zizovatelem
Liberecky kraj

3. Usneseni Pr 887/2 Krajského soudu v Hradci Krilové o navrhu na zménu zipisu
piispévkové organizaci ze dne 25. 2. 2008

4.
5. Doklady k hodnoceni oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaka
6.  Zakovské knixky
7.  Zapisy z pedagogické rady Skolni rok 2016/2017
8.  Zépisy z provomich porad skolni rok 2016/2017
9. Ttidni knihy
10.  Skolni fad ze dne 1. 9. 2011 s piflohami &. 1. a 2. — pravidla pro hodnoceni vysledk?i
vzdélavani

11.  Vnitini fad Skolni druziny ze dne 25. 8. 2016

12.  Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani zaka s lehkym mentalnim
postizenim ¢. j. 580/07 motto: ,,Ucime se pro zivot®, ticinny od 1. 9. 2007 Uprava ¢.
1 i¢inna od 1. 9. 2014

13.  Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzd€lavani zakd v zikladni Skole specialni
¢.J. 321/10 motto: ,,Skolou pro zivot*, u€mnny od 1. 9. 2010

14.  Skoli vzdélavaci program pro $kolni druzinu &.j. 581/07 ze dne 26. 7. 2007

15.  Skolni vzd&livaci program pipravného stupné ZS specidlni motto: ,Krok za
krokem™ ze dne 26. 7. 2007

16.  Zahajovaci schizka rodici a vyuCujicich —2016/2017 ze dne 6. 9. 2016

17.  Zakovské knizky pro $kolni rok 2016/2017

18.  Kniha zipisi z porad a pedagogické rady vedend od 25. 8. 2014

19.  Rozvrhy 2016/2017, Uvazky a rozvrhy ugitel

20.  Doklady k finanénimu hodnoceni, rok 2016

21.  Aktudlni personalni dokumentace pedagogickych pracovniki

22. Zména ziizovaci listiny, vydalo mésto Frydlant ¢j. 55/05 dne 20. 9. 2007 s U¢mnnosti
od 1. 9. 2008

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona muZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostfednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu /
na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $§kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoritu Ceské $Kkolni
inspekece.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Dana Rozkovcova, $kolni inspektorka

Be. Irma Kopcanova, kontrolni pracovnice

V Liberci 9. 6. 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Iva Vanatkova, teditelka Skoly

V Semilech 12. 6. 2017



