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Misto inspek¢ni ¢innosti 1. maje 209/14, 767 01 Kromériz

Termin inspekéni ¢innosti 2.11.2022 — 4. 11. 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zikladnim, stfednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich ptedpist (Skolsky zakon), za
obdobi od posledni inspekéni ¢innosti.

Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola Krométiz, 1. maje vykonava ¢innost zikladni Skoly, $kolni
druziny a piipravného stupné ZS specidlni Cinnost piipravného stupné ZS specialni
aktudlné¢ Skola nerealizyje.

Zékladni Skola aktualné poskytovala vzdélavani zakim se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, zejména Zakim s riznym stupném mentalniho postizeni. Ke dni inspekce se ve
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Skolnim roce 2022/2023 v zikladni Skole zfizené podle § 16 odst. 9 Skolského zikona
vzdélavalo 50 zaku v 7 tiidach. V dobé inspekce byl ve Skole vzdélavan jeden Zak s odlisnym
matefskym jazykem. Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné bylo realizovano ve dvou
oddé€lenich. Pro zijmové vzd€lavani jsou vyuzivany dveé priichozi samostatné tridy.

Stravovani zakul je zajiSténo smluvné v nedaleké budové zikladni Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly stanovené cile rozvoje koly, které sméfuji k daliimu zkvalitnéni podminek
vychovy avzdélavani pribézné phni a vyhodnocuje piedevsim v oblasti materidIni; v oblasti
persondlni se vsak nedafi zaji§tovat plné kvalifikovany pedagogicky sbor. Kontrolni a
hospitacni ¢innost vedeni Skoly probiha cilené a zahrnuje vSechny oblasti fizeni Skoly. Z
pribémych vysledkii kontrolni a hospitaéni ¢innosti byla vedenim Skoly pfjimana opatieni
smefujici ke zkvalitnéni vzdélavani. Ustanovend pedagogicka rada phila svou funkci jako
poradni organ feditelky. Na jejich jednanich sni feditelka Skoly projednavala vSechny
zasadni dokumenty a opatieni tykajici se vychovné vzdélavaciho procesu.

Vzdélavani v zdkladni Skole nebylo zabezpeCeno stabilizovanym tymem pedagog.
Vychovné vzdélavaci ¢innost zakladni Skoly je sice zajiSténa dostateénym poctem ucitelt,
vychovatelti a asistentl pedagoga; pro vykon piimé pedagogické Cinnosti ale témet polovina
pedagogii nespliovala podminky odborné kvalifikace, vzdélani si dopliyi formou
rozZsitujiciho studia pfevazné pro specialni Skolstvi. Slozeni pedagogického sboru aktualné
umozityje phit zaméry a cile Skolntho vzdélavaciho programu; moznosti pedagogl
dlouhodobé pracovat se vztahem s zdkem vychdzejiciho ze vzijemné duveéry jsou vSak
omezujici pro efektivitu vychovné vzdélavaciho procesu.

Pro profesni riist a podporu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli vytvaii feditelka
Skoly dobr¢ ptedpoklady. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii Skoly se zaméfovalo
na vzdélavaci akce k ziskdvani novych odbornych znalosti a dovednosti pedago gt
predevsim v oblasti specidlni pedagogky. Uskutecnéné vzdélavaci akce byly piinosné a
odpovidaly profesnimu rozvoji vyucujicich i potrfebam skoly.

Zdrojem financovani ¢mnosti Skoly byly dotace ze stidtntho rozpoctu a finan¢ni prostiedky
z projektové ¢innosti. Z hlediska materialné technického vybaveni byla nové vybudovana
robotickd uc¢ebna, zruSeny vSak byly pro tento typ Skoly spiSe vyuzitelné Skolni dilny.

Poradenské shizby Skoly dostatecné zabezpecovalo Skolni poradenské pracovisté, a to v
uc¢inné spolupraci s vedenim Skoly a ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Péée o Zaky se
specialnimi ~ vzdélavacimi  potfebami probihala  systematicky; v rdmci  kariéroveho
poradenstvi bylo Zzikiim aktivné pomdhano s vybérem jejich dalstho nejvhodnéjSiho
vzdélavani nebo mozného uUspéSného uplatnéni v praxi. Preventivni strategie se cilené
promitla do veSkerého déni ve Skole.

Nastavené¢ preventivni mechanizmy Skoly pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi,
k pfedchazeni rizik vzniku trazu pii vzdélavacich ¢innostech jsou funkéni, zajist'uji realnou
fyzickou bezpecnost zak.

Pro sjednocovani pilisobeni rodiny a Skoly prioritni zlstava prohlubovani partnerského
vztahu se zakonnymi zastupci. Standardn¢ probihala souCinnost se Skolskou radou, ktera
phila svou zikonnou c¢innost. Pro rozsiteni a zpestfeni svého vzdélavaciho portfolia Skola
vyuziva vzdé€lavaci a zajmové instituce ve meste.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Rownost piilezitosti ke vzdélavani zaki Skola zabezpeCovala v souladu s jejich specialnimi
vzdélavacimi potiebami, poskytovala podplirnd opatfeni na zikladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a s informovanym souhlasem zikonného zistupce. Skola vytvaiela
vSem zakim dobré podminky pii rovném pfistupu ke vzdélavani zohlednujici jejich
individudlni vzd€lavaci potieby.

Prib¢h vzdélavani byl sledovan u zakt v oborech vzdélani 79-01-C/01 Zakladni $kola a 79-
01-B/01 Zakladni Skola specialni.

Sledovana vyuka v zakladni $kole probihala ve téidach s riznymi vzdé€lavacimi programy a
slouenymi ro¢niky. Zaci v hodinach pracovali v ramei svych moznosti, byli piiméiend
motivovani Kk zapojeni se do &innosti b&hem vyuky. Zaci zvladali s riiznou mirou dopomoci
samostatnou préaci na zadaném Ukolu. Béhem vyuky byla respektovana osobnost Zaka s
ohledem na jejich specialni vzdélavaci potieby. Ve sledovanych hodinaich pfeviadala
frontalni vyuka kombmnovand se samostatnou praci zakl, kromeé jedné hodiny nebyly vyuzity
dalsi formy prace. Pro podporu celkového rozvoje zakl a jejich motivaci byly vyuzivany
u¢ebni pomticky a digitalni technika. Césthodin plisobila na zaky jednotvarng, coZ snizovalo
jejich aktivitu a zajem o ucivo. Prace jednotlivych Zakl byla pribézn¢ hodnocena, nékteré z
vyuCovacich hodin byly zakonfeny zivéreCnym zhodnocenim a shrnutim probraného uciva.
V n¢kolika hodinach byl zakim poskytnut dostateCny prostor pro zhodnoceni své prace v
hoding. Spoluprice ucitele a asistenta pedagoga byla ve vétSin€ hospitovanych hodin
nalezit¢ vyuzita k podpote vSech zaki.

Sledovany vzd¢lavaci proces byl ve specidlni tfid¢ piizpisobeny mife psychického a
fyzického rozvoje Zakli se zdravotnim postizenim; vyuka probihala ve tfidé S rlznymi
vzdélavacimi programy a sloudenymi roéniky. Zaci byli pii vyuce vhodné motivovani, méli
dostatek prostoru pro vyjadfeni vlastniho nazoru a prozitku, dostatecné byly hodnoceny
jejich drobné diléi uspéchy, coz vedlo k povzbuzeni k daki ¢innosti. Organizace vzdélavani
respektovala psychohygienické zisady 1 obecné didaktické principy, bylo piihlizeno k
individualnim moznostem a schopnostem kazdého jednotlivce. Dobie byly rozvijeny
pfedevsim kognitivni a socidlni schopnosti zikl, smyslové wvnimani i slovni zasoba.
Individualita zakt byla plné respektovana; k zakim bylo pfistupovano citlivé a laskave,
piimétené¢  k jejich  specidlnim  vzd€lavacim  potfebdm. Soucinnost pedagogického
pracovnika a asistenta pedagoga V hodinach pusobila pfirozené a poztivné ovliviiovala
klidny pribéh vyuky.

Vybaveni tiid odpovidalo vyukovym a zdravotnim potiebam ziki, taktéz i nizorné pomicky
byly vhodné volené a odpovidaly veku i mentalnimu postizeni zaka.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€ bylo sledovano pii rukodélnych cmnostech. Diky
individualnimu pfistupu k jednotlivym twCastnkiim zijmového vzdélavani dochazelo k
rozvoji jejich dovednosti. Cinnosti a aktivity $kolni druziny dopliovaly vhodné vzdélavaci
nabidku Skoly zejména ucelnym vyuzitim volného casu.

Skola sohledem na v&k a zdravotni postizeni Zikii rovnéz cilené podporovala
environmentalni vzd€lavani, vychovu a osvétu, prvky této oblasti prolinaly jak vSemi
pfedméty, tak byly soucdsti mnohych Skolich akei a projekt, ¢imz Skola na dobré trovni
prakticky rozvijela vztah Zzaka ke zdravému Zivotnimu stylu.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola dostupnym a prokazatelym zpitisobem zvefejiuje informace o piijimani Zakd,
poskytuje podrobné informace o své vzdélavaci nabidce.

Uspé&snost zikd v pribéhu $kolntho roku i v jednotlivych klasifikaénich obdobich kola
pravideln¢ sleduje. Pedagogicti pracovnici ve Skole sledovali a zaznamenavali pribézné
vysledky vzdélavani jednotlivych Zzakl s ptihlédnutim k jejich individudlnim moznostem a
potfebam. Rovnéz UspeSnost zaki pii vzdélavani a opodstatnénost zafazeni do pfisluSného
vzdélavacitho programu véetné adaptace zaki po nastupu do Skoly byla vyucujicimi
sledovana a vyhodnocovana, V piipadé potieby byla pfijimana vhodna opatfeni k napravé
zjsténych nedostatk. Pfi hodnoceni vysledki vzdélavani zaka Skola vychazela z miry
dosazeni ocekavanych vystupi a klicovych kompetenci; pfi pribéZzném hodnoceni Skola
kladla diraz na individualni piistup.

Skola evidovala a analyzovala vysledky vzdélavani vlastnimi internimi nastroji. Celkova
strategie Skoly v hodnoceni je zaloZena na prevenci Skolntho netspéchu zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Na pravidelnych pedagogickych radach byly vysledky vzdélavani
zakt analyzovany. O vysledcich vzd€lavani byli zdkonni zistupci prubézné mformovani
zejména formou osobniho kontaktu s pedagogickymi pracovniky Skoly a tfidnich schiizek.
Systém hodnoceni zohlediioval individudlni potieby zaku.

Prohlubovani estetického citéni zakti napomahaji ucasti v soutézich, besedy i1 vytvarné
vystavy. Vysledky, tspéchy a umisténi zakd odpovidaly jejich mentalnim schopnostem a
dispozicim.

Nabizené aktivity Skolni druziny rozvijely zijmy, znalosti a tvofivé schopnosti zaka,
podporovaly rozvoj jejich kliCovych kompetenci zejména socidlnich a interpersondlnich.
Kazdodenni spoluprace Skolni druziny se Skolou byla oboustranné piinosna.

Dalsi uplatnéni svych absolventd $kola pravidelné¢ sledovala prostiednictvim informaci
predevsim od samotnych absolventl, ale i z jinych $kol ¢i zafizeni.

Zavéry
Vyvoj Skoly / §kolského zafizeni
- Zména na pozci feditelky Skoly ke dni 1. srpna 2018.
- Celkova obména pedagogického sboru Skoly.
- ZvySeny pocet zaki.
- Zruseni Skolich dilen.

- ZruSeni odlouteného pracovisté v budové ZS Kvasice.

Silné stranky

- Zohlednovani mdividudlnich vzd€lavacich potieb zaku.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Chybé&jici bezbariérovy pfistup pro pifpadné vzdélavani imobilnich zaku.

- Nedostate¢né podminky pro rozvoj manualni zruénosti a praktickych dovednosti zakd,
potiebnych pro jejich mozné pracovni uplatnéni.
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- Veky pocet pedagogh bez odborné kvalifikace.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly / §kolského zafizeni.

Zvazit obnoveni Skohich dilen.

- Usilovat o pn¢ kvalifikovany pedagogicky sbor.

© o N o
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Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina &j.3134/2001/SK ze dne 28. listopadu 2001 vydana Zlinskym krajem
véetné Dodatku ¢. 1 az €. 6
Jmenovani na pracovni misto feditelky Zakladni Skoly Krométiz, 1. maje ¢j. KUZL
43621/2018 ze dne 9. 7. 2018 s u¢innosti od 1. srpna 2018 na dobu neurcitou

Skolni vzdélavaci program ,, Skola hrou® zpracovany podle RVP ZV s G¢innosti od
1.9.2021

Skohi vzdélavaci program pro obor vzdélini zakladni $kola specialni ,N&3 svét“ s
ucnnosti od 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani zikladni $kola specialni ,Kouzelny
sveét™ s umnosti od 1. 9. 2010

Plan prace 2022/2023

Skolni tad, &j. ZSKM1m/0556/2020, s Gi¢innosti od 1. 9. 2020

Skolni vzdélavaci program pro $koli druzinu s Géinnosti od 1. 9. 2021

Vnitini ad Skolni druziny s u¢nnosti od 1. 9. 2020

Koncepce dalsiho rozvoje Zékladni skoly, 1. maje ze dne 16. 5. 2018

Personalni dokumentace zaméstnancti — aktualni stav k datu inspekce

Dokumentace  k zajisténi podminek bezpecnosti a zdravi zakl, finanénim a
materialnim podminkam ve Skolnim roce 2022/2023 k datu inspekce

Smlouva o stravovani €. 1/2009 uzaviena se Zakladni Skolou, Krom¢iiz, Komenského

W w7

namésti 440, piispévkova organizace, 767 01 Krométiz ze dne 31. 12. 2008 vcetné
Dodatku ¢. 1 az €. 6

Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly za skolni rok 2020/2021, 2021/2022

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2021/2022, 2022/2023

Plan vychovného poradce na skoli rok 2021/2022, 2022/2023

Plan DVPP $kolni rok 2021/2022, 2022/2023

Dokumentace zaktl se specialnimi vzdélavacimi potfebami k datu inspekce
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve sledovaném obdobi k datu inspekce

Ttidni knihy v elektronické podobé Skolni rok 2022/2023 k datu inspekce

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro rok 2022/2023

Zamamy z hospitaéni ¢innosti za Skolni rok 2021/2022, 2022/2023 k datu inspekce
Rozvrh vyuCovacich hodin pro Skoli rok 2022/2023

Plan environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty Skolni rok 2021/2022, 2022/2023
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zaikona miZe reditel/feditelka Skoly/$kolského zafize ni
podat pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii
PO jejim prevzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce,
Zlinsky inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 76001 Zlin, piipadné prostfednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pFipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Sona Bergerova, skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu Mgr. Sona Bergerova, V. r.

Mgr. Jitka Pomykalova, Skolni inspektorka Mgr. Jitka Pomykalové, V. r.

Bc. Jana Mazakova, kontrolni pracovnice o
Bc. Jana Mazikova, v. r.

JUDr. Iva Fellerova Palkovska, Ph.D, JUDr. Iva Fellerova Palkovska, Ph.D, v. .
piizvana osoba - VOP

Ve Zlin¢ 24.11. 2022

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednini a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Milena Tunkerova
feditelka Skoly Mgr. Milena Tunkerovd, V. r.
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