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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekeni ¢innost v zdkladni Skole a v matetské Skole podle ust. § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpisti (dale téz Skolsky zdkon); zjisStovani
a hodnoceni podminek, prabéhu avysledki vzdélavani podle piislusSnych Skolnich
vzdélavacich programt v zakladni Skole a v matetské Skole, a podle ust. § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zékona, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich
souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy pro zakladni vzdélavani
a predskolni vzdé€lavéani. Sledovanym obdobim byly skolni roky 2006/2007 az 2009/2010
k datu inspekéni Cinnosti.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola jako pravnickd osoba vykonava ¢innost plné organizované zdkladni Skoly
(dale téz ZS nebo $kola) s kapacitou 240 zak®, mateiské Skoly (dale téz MS) s kapacitou
stanovenou v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni 40 déti, Skolni druZiny s kapacitou 50 zaka
a skolni jidelny. Jako pfispévkova organizace s pravni subjektivitou byla zakladni Skola Obci
Cista zfizena k 1. dubnu 1994, v roce 2001 pak slouéena s mateiskou Skolou. Jeji historicka
budova byla oteviena vroce 1926. V soucasné dobé jsou zde umistény vSechny slozky,
jejichz ¢innost vykonava. Ve $kolnim roce 2008/2009 ZS vykazala 85 zaki (pramérny podet
14,16 zakh na tfidu), kapacita byla naplnéna zhruba na 35 %. Ve Skolnim roce 2009/2010
k 30. za¥i 2009 bylo ZS vykazano celkem 79 zaki, kapacita je tedy naplnéna pfiblizné
na 33 % (13,16 zaka na tfidu). Z téchto divodii byla Skole zfizovatelem ud€lovana vyjimka
z poétu zaki. V MS bylo k 30. zaFi 2008 i 2009 vykazano 34 déti ve dvou tfidach, hygienicka
kapacita MS je naplnéna na 100 %. Vyuka v zakladni $kole probiha na 1. stupni ve dvou
ttidach, v nichZ jsou spojeny 1., 2. a 3. rocnik a4. a 5. ro¢nik. Na 2. stupni jsou zfizeny
samostatné tfidy vzdy pro jeden rocnik.



Materialni a finan¢ni predpoklady

Skola hospodatila ve sledovaném obdobi jako pfispévkova organizace zejména s dotacemi
ze statniho rozpodétu z kapitoly MSMT, s dotacemi od ziizovatele a s dotaci z Evropského
socialniho fondu (ESF). Ostatni zdroje financovani ziskala $kola z vlastni ¢innosti, jednalo se
zejména o piijmy ze stravného a Giplaty za vzdélavani v MS a $kolni druzing. Daldim zdrojem
finan¢nich prostfedkil byly pfijmy z dopliikové Cinnosti za prodej obédl cizim stravnikim.
V roce 2007 ziskal management Skoly finan¢ni prostfedky z Gfadu prace, které byly urceny
na dofinancovani plati pro asistenta pedagoga. V malé mife disponovala Skola finan¢nimi
prosttedky od sponzora Skoly, konkrétné v roce 2008 se jednalo o sponzorsky dar
pro matetskou Skolu, za ktery byla nakoupena herni sestava.

Hlavni zdroj pijmi plynul $kole ze statniho rozpoétu z kapitoly MSMT. Tyto finanéni
prostfedky Skola vyuzila zejména na platy, zdkonem stanovené odvody do fondl socialniho
a zdravotniho pojisténi, pfidély do fondu kulturnich a socidlnich potieb, zdkonné pojisténi
odpovédnosti zamé&stnavatele za Skodu zplisobenou pii pracovnim urazu nebo nemoci
zpovolani a na piimé ostatni neinvesticni vydaje uréené na nakup ucebnic, ucebnich
pomiicek, zdkladnich Skolnich potieb a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu vyuzivala Skola v hodnoceném obdobi
ucelné a efektivné zejména v zdkladni Skole. V matefské Skole bylo zjiSténo dil¢i riziko
v persondlnim zabezpeceni vyuky pouze dvéma pedagogickymi pracovnicemi s pracovnimi
uvazky 1,00 presto, ze ze statniho rozpoctu byl pokryt uvazek vys§i. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (dale t¢z DVPP) podporovalo v hodnoceném obdobi realizaci
Skolnich vzdé€lavacich programti. Pozornost byla rovnéz vénovana DVPP v oblasti
jazykového vzdélavani v obou druzich Skol; vyraznéji vSak v matefské Skole. Prostfedky
na DVPP byly vyuzity pldnované na odborné semindie pofddané akreditovanymi
vzdélavacimi zafizenimi a na nakup odborné literatury.

DalSimi zdroji pfijmt byly ucelové pfidélené financni prostfedky z rozvojovych programi
vyhlasovanych MSMT. V roce 2007 ziskala $kola dotaci na statni informacni politiku
ve vzdélavani (SIPVZ), kterd byla vyuzita na ndkup pocitaci. V roce 2008 byly Skole
poskytnuty prosttedky z Fondu sportu a volného ¢asu urcené na zakoupeni venkovni herni
sestavy pro déti matetské Skoly. Dalsi uceloveé pridélené prostiedky, poskytnuté ze statniho
rozpoctu v roce 2008 a 2009, byly prostfedky na program s ndzvem ,.ZvySeni nendarokovych
slozek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace®. V roce 2009 ziskala Skola finan¢ni prostiedky na dalsi
programy ,, Posileni iirovné odméiovani nepedagogickych pracovnikii“, na ,, Skolni vybaveni
pro 1. rocnik™ aprostitedky na rozvojovy program s nazvem ,,Podpora reSeni dopadu
mezirocniho sniZeni poctu Zaki a snim spojené nutnosti smiZovani poctu zaméstnanci
regiondlniho skolstvi (Hustota) a podpora reseni specifickych problémii regiondlniho skolstvi
v piisobnosti uzemnich samospravnych celkii (Specifika) na rok 2009 “.

V roce 2009 se management Skoly zapojil do grantového projektu financovaného z ESF -
Vzdélavani pro konkurenceschopnost. Projekt byl zpracovdn na obdobi od ledna 2009
do ¢ervna 2011. Do tohoto projektu Skola vstoupila s cilem ziskat zvySené finan¢ni prostredky
na zavedeni nového vyukového programu, ktery bude zaméfen na podnikatelské znalosti,
dovednosti a schopnosti Zak, na zavedeni nového predmétu Zaklady podnikéani, na doplnéni
znalosti pedagogickych pracovnikl tak, aby zabezpecili vyuku podle tohoto projektu,
a v neposledni fadé¢ na vytvofeni webovych stranek pro prezentaci, komunikaci a sdileni
zkuSenosti pfi vyuce jak mezi partnery projektu, tak sdal§$imi Skolami. V leto$nim
kalendainim roce z tohoto projektu skola ziskala interaktivni tabuli véetné dataprojektoru.
Finan¢ni prostfedky zrozpoctu zfizovatele Skola vyuzila na zajiSt€ni provozu budovy,
zejména na platby za spotfebované energie, opravy a udrZovani.



Nad ramec provozni dotace poskytl zfizovatel Skole ucelové finanéni prostiedky
na dofinancovani platu asistenta pedagoga. Dalsi finan¢ni prostfedky pak na nakup ucebnic
a ucebnich pomtcek. V souvislosti s udélenim vyjimky z poctu zaka pfispival zfizovatel
v pribé¢hu celého hodnoceného obdobi na ¢éastecnou uhradu mzdovych naklada
pro pedagogické i nepedagogické pracovniky Skoly vcetné zdkonem stanovenych odvodi;
v roce 2008 se finan¢né podilel na dostavbé Skolniho hfisté.

Nad rdmec zdkladnich a ucelovych dotaci poskytnutych MSMT na rozvojové programy
a dotaci 7 rozpoctu ziizovatele zajistil v hodnoceném obdobi management Skoly dalSi
financni prostiedky plynouci z vlastni a doplitkové Cinnosti a v malé miie také prostiedky
od sponzora $koly. Vedeni $koly rovnéi uspélo v projektu vyhliseném MSMT, Fondem
sportu a volného casu, a dalsi zdroje financnich prostiedkii zajistilo zapojenim Skoly
do grantového projektu financovaného 7 ESF. Skola méla v hodnoceném obdobi
materidlni, persondlni a financni predpoklady pro realizaci Skolnich vzdélavacich
programit v rozsahu umoZiiujicim dosaZeni stanovenych cilit vzdélavani v zdakladni Skole
i v mateiské $kole. Diléi riziko bylo zji§téno v persondlnim zabezpeceni vidélavini v MS.

Hodnoceni zakladni Skoly
Rovnost prilezitosti ke vzdélavani v zakladni Skole

Pii hodnoceni rovnosti piileZitosti ke vzdélavani se Ceska $kolni inspekce (dale téz CSI)
zaméfila na rovny pristup pfi pfijimani ke vzdélavani, na zohlediovani vzdélavacich potieb
jednotlivce a na Skolni poradenstvi.

O ptijiméani ke vzd&lavani a vzd&lavaci nabidce ZS jsou zakonni zastupci déti informovani
standardnim zpiisobem. Zakladni Skola spolupracuje jak s matefskou Skolou, jejiz ¢innost
vykondva, tak také s matefskymi Skolami okolnich obci, ¢ast akci potfaddanych Skolou
je organizovana spole¢né pro déti i zaky. Rovnost pfi pfijimani ke vzdélavani ZS zajistuje
také zaktm, ktefi ptfichazeji z jinych skol.

Vykonem funkce vychovného poradce je povétena vyucujici s dlouholetou pedagogickou
praxi, kterd ziskala odpovidajici vzdélani. Spolu s vychovnym poradenstvim se zabyva také
prevenci socidlné¢ patologickych jevii. Ve Skole je zajiStovana také logopedicka péce
a dyslekticky nacvik.

K 30. zati 2009 ZS vykazala tfi zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami, ktefi jsou
integrovani v 7. roéniku a jsou vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu a podle
upraveného Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani. Pti vyuce témto Zakim
pomaha asistentka pedagoga, kterd se jim vénuje jeSt€ vradmci rozvrhem samostatné
vyélenénych hodin. Skola v této oblasti vhodné spolupracuje také se skolskym poradenskym
zafizenim. Zaky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami $kola eviduje, vytvaii podminky
pro jejich vzdélavani. V priabéhu hospitovanych hodin vSak individualizace vzdélavani
a diferenciace ¢innosti az na vyjimku patrna nebyla, vnitini diferenciace obsahu vzdélavani
s ohledem na individudlni ptedpoklady Zakl v ramci béznych vyucovacich hodin se nedafila.
V oblasti vytvareni rovnych pfileZitosti ke vzdélavani jsou zjisténym diléim rizikem
nedostatky v metodickém vedeni pedagogl Skoly, pienosu informaci mezi feditelkou Skoly
a vychovnou poradkyni (platnost zprav z poradenského zafizeni) i v préci s ostatnimi zaky
se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami. U integrovanych zakd neni téz vzdy napliiovano
doporuceni pedagogicko-psychologické poradny, napt. pfitomnost asistentky pedagoga
ve vyuce vSech predmétli uvedenych ve zpravé poradenského zatizeni.



Informace k volbé povolani vychovnd poradkyné poskytuje standardnim zplisobem jak
na nasténce Skoly, tak také vramci stanovenych konzultacnich hodin. Ve spolupraci
se sdruzenim rodict se Skola snazi vytvafet vhodné podminky ke vzdélavani zaka socidlné
znevyhodnénych, napf. hrazenim nékladt na dopravu apod.

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani je v ZS zajiSt’ovdana na priomérné uirovni.

Vedeni zakladni Skoly

Pii hodnoceni vedeni $koly se CSI zaméfila na obsah vzdélavani, strategii a planovani, plnéni
pravnimi predpisy stanovenych povinnosti feditelkou Skoly.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstitku. Reditelka $koly vydala vroce 2007 Skolni vzd&lavaci program pro zakladni
vzdélavani (dale téz SVP ZV), ktery viak neni vsouladu sRamcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani (dale téz RVP ZV). Cast nedostatkii zjisténych
pfi hodnoceni souladu SVP ZV splatnymi pravnimi predpisy byla v priibéhu inspekéni
¢innosti odstranéna (pocty hodin v ucebnim planu, poznamky k nému, doplnéni ucebnich
osnov, sjednoceni nazvl vyucovacich predmétl, doplnéni pravidel pro hodnoceni zakt apod.),
ve veétsi ¢asti uCebnich osnov predméti vSak zatim nejsou konkretizovany naméty a ¢innosti
pro realizaci prifezovych témat. Tento nedostatek lze ve stanovené lhiité odstranit. Skolni
vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani upravujici vzdélavani zaki s lehkym mentalnim
postizenim je zpracovan do 7. roéniku véetnd. SVP ZV zohlediiuje redlné podminky
a moznosti Skoly. Rozvoj osobnosti zakd Skola podporuje Sirokou nabidkou zijmovych
krouzkt (naptiklad keramicky, zdravotnicky, tane¢ni krouzek, sportovni hry).

Platny Skolni fad schvalila Skolska rada a byl projednan s pedagogickou radou. O jeho obsahu
byli zdkonni zéastupci zakl informovani. Nedostatky zjisténé ve vedeni dokumentace Skoly
(tfidni knihy) byly v priibéhu inspekéni €innosti odstranény.

Reditelka koly splituje predpoklady pro vykon funkce, kterou vykonava od roku 2003,
absolvovala funkéni studium fidicich pracovniki skol a Skolskych zafizeni vroce 2006
vpoctu 100 hodin a dalSi vzdélavani napt. ve vztahu k fizeni Skoly, k tvorbé vlastniho
hodnoceni Skoly, k integraci zékladni a matefské Skoly, tvorbé Skolnich vzdélavacich
programi, pro podporu vyuky vSeobecné¢ vzdélavacich predmétl, riznych technik
pro pracovni vyucovani, vzdélavani k BOZP. Ziskala také pritkaz zdravotnika Ceského
cerveného kiize. Pro pedagogické pracovniky vytvaii podminky pro jejich dalsi vzdélavani —
vysokoSkolské studium ucitelstvi — 1 pro specializované vzdélavani, napf. v oblasti ICT,
prevence socialné patologickych jevi 1 specidlni pedagogiky, viz niZe.

Reditelka $koly mé zpracovany koncepéni dokumenty $koly, které vychazeji ze strategickych
dokumenti. Plan prace na Skolni rok 2009/2010 stanovuje organizaci vzdélavani, rozdéleni
kompetenci véetn& konkrétnich tikolii pro jednotlivé pracovniky skoly. Cést svych pravomoci
pfenesla na jednotlivé zaméstnance (vedouci ucitelka, vedouci vychovatelka, vychovny
poradce, ekonomka apod.). Koordinator pro tvorbu SVP ZV nebyl jmenovéan ani proskolen,
tvorbu Skolniho vzdé€lavaciho programu pro zékladni Skolu koordinuje feditelka Skoly.
V ramci své kontrolni a hospitacni ¢innosti sleduje napliiovani cilli stanovenych jak ve své
koncepci, tak v dokumentech §koly. Dil¢im rizikem je skuteEnost, Ze nedostatky zjisténé CSI
napf. ve vedeni povinné dokumentace $koly, v SVP ZV, v praci vychovného poradce, nebyly
vlastni kontrolni ¢innosti Skoly zjiStény. PrileZitosti k rozvoji organizace je vytvoreni vétsiho
prostoru pro systematické preddvani informaci, zkuSenosti a pedagogickych dovednosti
véetné preneseni zodpoveédnosti na dalsi pedagogické pracovniky Skoly.

Vedeni §koly ma pritmérnou urover, dil¢im odstranitelnym rizikem jsou nedostatky zjisténé
v kontrolni a metodické Cinnosti.



Piedpoklady pro radnou ¢innost zakladni Skoly

Pii hodnoceni piedpokladii pro fadnou &innost 8koly se CSI zaméfila na personalni podminky,
materialni a finan¢ni predpoklady a bezpe¢né prostiedi pro vzdélavani.

Ve Skolnim roce 2009/2010 k datu inspekéni Cinnosti v zakladni Skole vyucuje celkem
10 pedagogickych pracovnikli vcetné asistentky pedagoga. Ve Skole dlouhodobé pretrvava
nedostatek kvalifikovanych uciteli. Na 1. stupni je oduceno 86 % vyu€ovacich hodin
pedagogy s odbornou kvalifikaci, na 2. stupni jsou veskeré vyucovaci hodiny oduceny
nekvalifikované. Tii vyucujici si dopliluji vzdélani, které vSak nevede k ziskani potiebné
kvalifikace na dany stupeit ZS. Primérma kvalifikovanost pedagogického sboru se v letognim
Skolnim roce sniZila odchodem jedné ucitelky do diichodu. Persondlni zajiSténi vyuky
s ohledem k napliovani cili realizovanych vzdélavacich programi a ke kvalité vystupd je
zejména na 2. stupni pro Skolu rizikem. Vychovnd poradkyné vykondvajici soucasné ¢innost
metodika prevence absolvovala specializa¢ni studium pro vychovné poradce a asistentka
pedagoga se stala pln¢ kvalifikovanou. Vékova struktura je vyvazend. Nepfiznivé personalni
podminky v zabezpeceni vyuky feditelka Skoly sleduje a pfijima opatieni zajiSténim nabidek
potiebného kvalifikaéniho studia, umoznénim profesniho riistu a realizaci opatfeni
vyplyvajicich z DVPP. Napliiovani planu DVPP je soucasti vyro¢nich zprav, plan na aktudlni
Skolni rok vytvari feditelka s ohledem na nabidku akreditovanych semindii v prvnim ¢tvrtleti
daného skolniho roku, ramec je stanoven v Planu prace na skolni rok vcetné planu osobniho
rozvoje. Absolvované seminafe, kterych se ucitelé aktivné zucastnuji, byly zacileny zejména
k podpote SVP ZV (dva seminafe byly zaméfeny k vychové ke zdravi). V lofiském kolnim
roce se uskutecnilo zaSkoleni pedagogického sboru smérem k vyuziti nové nainstalované
interaktivni tabule. V dobé inspekce ve Skole nepracoval zac¢inajici ucitel, metodickd pomoc
1 vstiicny pfistup jsou poskytovany i noveé nastupujicim vyucujicim s pedagogickou praxi,
ktefi ptisobili na jiném stupni ZS neZ v souasné dobg.

Skola vytvaii dobré podminky pro zdravy vyvoj zékid, podminky zajiiténi bezpe¢nosti
a ochrany zdravi 74kl a jejich ochrany pfed socidlné patologickymi jevy upravuje Skolni fad
zvefejnény na pristupném misté ve $kole. Zaci byli se $kolnim fadem prokazatelnym
zpisobem sezndmeni, jsou poucovani o bezpecném chovani ve skole i mimo skolu, pfi praci
v odbornych ucebnich a pted riznymi Skolnimi akcemi. Sezndmeni zaki, ktefi na zacatku
Skolniho roku nebyli pfitomni, se Skolnim fadem bylo provedeno v pribéhu inspekéni
ginnosti. Vedeni 7akt ke zdravému Zivotnimu stylu je souéasti SVP ZV. Podpora vychovy
ke zdravi je zaglenéna do obsahu vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi a do dal3ich vyugovacich
pfedmétl na obou stupnich, zaclenéni ochrany ¢lovéka za mimotadnych situaci do obsahu
vzdélavani je realizovano formou Skolniho projektu. Pro zdravy fyzicky vyvoj zakt Skola
zajistuje plavecky vycvik, brusleni, dopravni vychovu, lyzaisky vycvik, pobyty v pfirodé
a v priubéhu piestavek vhodné moznost vyuziti relaxacnich koutkli na prostornych chodbach.
Zatazeni relaxace v hodinach nebylo casté, v ptipadé zatazeni ptispélo nasledné ke zvySeni
aktivity zaka. MozZnost zakoupeni Skolniho mléka, dopolednich pfesnidavek a stravovani
ve $kolni jidelnd vyuziva vétSina zakt. Zaci maji k dispozici automat na pitnou vodu.
Na problematiku zdravi klade feditelka Skoly diiraz i v planu place pro Skolni rok 2009/2010.
Dohled nad Zaky byl v pribéhu inspekce dodrZovéan, organizace a délky prestavek jsou
v souladu s provadécim predpisem ke Skolskému zakonu.

Skolni preventivni program je zaméfen zejména na vytvafeni prostfedi umoZiujiciho
pfedchazet socidlné patologickym jeviim a na podporu volnocasovych a jednordzovych
aktivit. Zohlednéni prevence ve vztahu k omezeni rizik $kolnich urazii neni jeho soucasti.
Skola pro zaky zajistuje tematické potady, besedy, realizuje ankety véetné vyhodnoceni.
Nabidka i1 dostupnost volnocasovych aktivit je dobra. Pro leto$ni Skolni rok neni program
vypracovan, skola jej vytvaii ke konci kalendainiho roku, coz neni optimélni vzhledem



k zatazovéani aktivit v pribé¢hu daného Skolniho roku. Podle vyjadfeni feditelky vyskyt
vychovnych problémi a socidlné patologickych jevil je ve Skole ojedinély, na dobré trovni je
spoluprace se zakonnymi zastupci zaki, ktefi jsou o strategii informovéani na tfidnich
schiizkach. S ohledem na velikost tfidnich kolektivii je Skole umoznéno neprodlené
identifikovat problémové oblasti mezi zaky a pfijimat opatfeni. Vyhodnoceni preventivniho
programu je spiSe statistického charakteru. Vyskyt urazii ve skole se ve sledovaném obdobi
snizoval. Skola vede evidenci trazii, v priibéhu inspekéni &innosti byly doplnény chybgjici
udaje aevidence pro Skolni rok 2009/2010 uvedena do souladu s provadécim piedpisem
ke skolskému zakonu. Zasilani zaznamii o Urazu Skola neeviduje, podle sdéleni feditelky
Skoly jsou ptedavany osobné. V jednom piipadé nebyl u registrovaného trazu dodrzen
provadécim predpisem stanoveny termin vyhotoveni zdznamu.

Vyuka probihd v kmenovych tfidach i odbornych ucebnach vybavenych star§Sim Skolnim
nabytkem, na 1. stupni vyskoveé rozdilnym; k dispozici je také mensi té€locvicna. Didaktické
pomucky k podpofe vyuky jsou standardni, k dispozici je pocitacovd ucebna a nova
interaktivni tabule s dataprojektorem v ucebné vytvarné vychovy. Kmenové ttidy vybaveny
pocéitadi nejsou. Prostorové moznosti $kolni budovy pro realizaci vzdélavaciho programu ZS
jsou piiznivé. Ke zlepSeni podminek pro realizaci vychovy ke zdravi pfispéla vystavba hiiste
s umelym povrchem v areélu skoly.

Ve vlastnim hodnoceni se feditelka zdméry v oblasti zlepSovani materidlnich podminek
zabyva, Upravy zavisi na finan¢nich moZnostech Skoly. Pro rozvoj a postupnou obnovu
materialn€ technickych podminek ma skola standardni ptedpoklady.

Zikladni Skola vytvdaii bezpecné prostiedi pro vidélavani Zaki. Materidalni a financéni
predpoklady umoZiiuji realizaci vidélavacich programii, limitujicim faktorem a rizikem
ve vitahu k naplnéni vzdélavacich programii jsou nevyhovujici persondlni podminky.

Prubéh vzdélavani, troven klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu a vysledky vzdélavani Zakil na drovni ziakladni Skoly

Pii hodnoceni priibéhu vzdélavani se CSI zamétila na organizaci vzdélavani, podporu rozvoje
osobnosti zakl pedagogickymi pracovniky a hodnoceni projevi zaka v priabehu vzdélavani.
Ucebni plany zpracované podle vzdélavaciho programu Zakladni §kola a podle SVP ZV jsou
napliiovany. Disponibilni hodiny Skola vyuziva pro posileni vyucovacich hodin povinnych
i volitelnych predméti (mimo jiné cizi jazyky a konverzace v cizich jazycich, vychova
ke zdravi, semindf z informatiky). Rozvrh vyu€ovacich hodin je v souladu s u¢ebnimi plany.
Integrovani zéci jsou vzdélavani ve tfidach, do kterych jsou zafazeni, ¢ast hodin vétSiny
pfedméth stanovenych ucebnim planem je vyu€ovana ve skupinach zakl z rtiznych ro¢nikia
nebo ve spojenych tiidach.

V organizaci vzdélavani byla zjiSténa slaba mista zejména v rozvrhu vyuky, kdy je vyuka
ceského jazyka v 9. ro¢niku zafazena az na 8. vyucovaci hodinu. Nizké pocty zakt ve ttidach
vytvareji ucitelim prostor pro individualni vzdélavaci ptistup.

Zamér deklarovany v SVP ZV - zavadét do vyuky efektivni metody vzdélavani - byl
v prub¢hu inspek¢nich hospitaci realizovan spiSe vyjimecné. Organizace vyucovacich hodin
na 1. stupni méla velmi dobrou uroven. Cas byl u¢elné vyuZivan, zafazovany byly
mezipfedmétové vztahy 1 relaxacni Cinnosti. V jedné hodiné byla piikladné¢ zafazena
kooperativni vyuka, Zaci ve skupinach byli motivovani k vytvafeni samostatného projektu,
vedeni k préci s informacemi a nésledné k prezentaci svych projektli. Zvoleny zpiisob prace
vhodné navazoval na tematickou exkurzi. Vice nedostatkli bylo zjisténo v hospitovanych
hodinach na 2. stupni ZS, a to ve vztahu ke spravnosti sdélovanych poznatkd a jejich kontrole,
1 ve vztahu k efektivnimu vyuZivani ¢asu a k organizaci hodiny. Jako nevhodnd se jevila
organizace hodiny ve vyuce jazykl, ve které¢ jsou vyucovany dva cizi jazyky pro rizné
skupiny zaku.



Vyuziti didaktické techniky v pribéhu hospitovanych hodin nebylo pozorovano s vyjimkou
jedné vyucovaci hodiny (zpétny projektor), do vyuky nebyla zaclenéna prace na pocitaci
a s interaktivni tabuli, coZ je rizikem jak ve vztahu k vyuZzivani efektivnich metod vyuky,
tak zejména k podpoie rozvoje informa¢ni gramotnosti zéki. Dle zjisténi CSI neni nové
nainstalovana interaktivni tabule vyucujicimi ve véts$i mife vyuzivana, coz doklada mimo jiné
1 skuteCnost, Ze pifi hodindch ciziho jazyka byla vypocetni technika (pocitac, interaktivni
tabule) k dispozici, ale nebyla ve vyuce viibec vyuzita. S vypocetni technikou ve $kole mohou
zaci pracovat napiiklad v pribéhu poledni prestavky. V navstivenych hodinach ucitelky
vykony zaka hodnotily zejména ocenénim pochvalou i znamkou; dle zapisti hodnoceni jsou
vysledky vzdélavani vétSinou hodnoceny v souladu se Skolnim fadem, vyskytuji se vSak
klasifika¢ni stupné, které neodpovidaji pravidlim stanovenym ve Skolnim fadu.
K sebehodnoceni dle zasad stanovenych v SVP ZV nebyl vétsinou vyuéujicimi ¢asovy prostor
vytvofen, pokud doslo ke zhodnoceni hodiny, pak pouze ze strany vyucujicich. Vyjimkou
bylo hodnoceni prace spoluzadkl v 1. ro¢niku. Pribézné byli zaci k uc¢eni vhodné motivovani
pochvalou a mozZnosti praktického uplatnéni nabytych védomosti i dovednosti. Rizikem
ve vyuce cizich jazykl je absence alesponl zakladnich pokynil a frazi ze strany vyucujiciho
vcizim jazyce, takZze ani Z&ci pak nejsou motivovani k aktivnimu vyuzivani vlastni
cizojazy¢né slovni zasoby. U integrovanych zakl bylo pfi vyuce vhodné zvoleno jak téma,
tak také formy a metody prace. U ostatnich zakli nebylo vzdy respektovano individualni
tempo ani jejich individudlni schopnosti. U zaki s diagnostikovanou poruchou, jimZz nebyla
doporucena integrace, vSak zohlediiovani specialnich vzd€lavacich potieb v prubéhu
navstivenych hodin patrné nebylo. V cizim jazyce byly voleny velmi dlouhé tseky, takze ne
vsichni Zaci se dokézali soustiedit na celé poslechové cviceni. Pro upevnéni slovni zasoby,
jeji vyslovnosti i aktivniho pouzivani chybélo opakovéni, nacvik vyslovnosti i vedeni
k aktivnimu mluvnimu projevu Zakl a eventudlni sebehodnoceni. Rizikem je také mald
moznost korekce chyb ve vlastnim pisemném projevu, nebot’ zapisy na tabuli nebyly vzdy
dostatecné Citelné. Dilisledné nejsou opravovany ani zapisy v pisemnych materidlech zaki.
Vyraznym pozitivem byla ndzornost vyuky, prakticky nacvik dovednosti a aplikace vlastnich
zkudenosti v &asti hodin hospitovanych na 2. stupni ZS véetng vhodného vyuzivani
mezipfedmétovych vztahti dokladovaného mimo jiné i ve Skole prezentovanymi pracemi
zaku.

V pribéhu sledovanych hodin zaci pracovali samostatné, s dopomoci vyucujici nebo
asistentky pedagoga. Pokud jim byl vytvofen prostor, komunikovali na urovni odpovidajici
jejich v€ku. Ve sledovanych hodinach ciziho jazyka odpovidali na jednoduché otazky
poloZené ucitelem, k interaktivni feCové dovednosti vedeni nebyli. Pokud byli Zaci
vyu€ujicimi  vhodn€ motivovani, aktivné se zapojili do vyuky, feSili problémy
a spolupracovali. Ve sledovanych hodindch Zaci vyuzivali matematické poznatky k feSeni
jednodussich uloh, k rozvijeni paméti a opakovani uciva vyuzivali zajimavé hry vytvorené
pfimo zaky. Pro podporu matematické gramotnosti Skola zatazuje soutéZe a védomostni testy.
Skola podporuje vyuku cizich jazyki standardnim zptisobem, Zaci pracovali s uéebnicemi,
méné efektivné se slovniky. Chybé&la prace s dal§imi informaénimi zdroji. Ctenatska
gramotnost byla rozvijena praci s texty, vedenim ke ctenafstvi a Cteni s porozuménim.
Podporovéna je kromé jiného i projekty realizovanymi v ramci vyuky a prezentaci prace zakl
v regionalnim tisku; jsou realizovany také navstévy divadelnich pfedstaveni. K rozvoji
ptirodovédné gramotnosti zakli Skola ptispivd fadou aktivit. Zafazuje volitelny pfedmét
praktickd cvifeni z pfirodopisu, organizuje tematické exkurze, Zaci se UcCastni soutézi a
olympiad; zapojuji se do akce Den Zemé. Skola se také vyznamné podili na vychové mladych
zdravotnikd. V pribehu roku jsou zaci vedeni k tfidéni odpadi a vefejné prezentuji vysledky
svého vzdélavani. Vyraznéjsi aktivita zakli a zdjem o probirané ucivo byla pozorovana spiSe
na 1. stupni ZS, na 2. stupni byli Zaci k uéeni vétsinou méné motivovani.



Vedeni skoly se zaméfuje na hodnoceni prib¢hu vzdélavani, jeho vysledkd, materialnich
ipersondlnich podminek vzd€lavani a spoluprdci s partnery. Vlastni hodnoceni Skoly
zpracované ve §kolnim roce 2006/2007 je jednim z podkladii pro hodnoceni CSI.

V zafi letosniho Skolniho roku byl v ramci jedndni pedagogické rady projednan a schvélen
navrh struktury vlastniho hodnoceni ve Skolnim roce 2009/2010. Vyro¢ni zprava o ¢innosti
Skoly za Skolni rok 2008/2009 je vypracovana v souladu s provadécim piedpisem
ke skolskému zakonu, k hodnoceni vzdélavani je vhodné vyuzivano také externi hodnoceni
vysledkll vzdélavani. V ramcei autoevaluace Skoly jsou vyuZzivany komeréni testy, dotaznikova
Setfeni i sledovani prospéchu zakl v pribchu vzdélavani. Jejich vysledky jsou pravidelné
vyhodnocovény, jsou piijimana opatieni ke zlepSovani spé&$nosti zakt. Usp&sni jsou Zaci
zejména v soutézi hlidek mladych zdravotnikl a v ptedmétech vychovného zaméteni.

Prubéh vzdélavani v zakladni Skole, uroveii klicovych kompetenci dosahovanych
prostiednictvim vzdélavaciho obsahu zdkladniho vzdélavani a vysledky vzdélavani Zaki
na urovni zakladni Skoly jsou celkové hodnoceny jako priimérné.

Hodnoceni mateiské Skoly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani v materské Skole

Pii hodnoceni rovnosti prilezitosti ke vzd&lavani se CSI zaméfila na rovny piistup pfi
pfijimani ke vzdélavani, na zohlednovani vzdélavacich potieb jednotlivce ana Skolni
poradenstvi.

Skola dostateéng informuje zikonné zastupce déti o podminkach piijeti do matetské skoly
a 0 své vzdélavaci nabidce. Reditelka $koly podle kritérii stanovenych v souladu se $kolskym
zakonem vydala ve sledovaném obdobi 20 rozhodnuti o nepfijeti k prfedSkolnimu vzdélavani,
znich 16 pro skolni rok 2009/2010. V pfislusném vykaze vSak v rozporu s provadécim
predpisem ke Skolskému zdkonu Skola uvedla jen osm rozhodnuti o nepfijeti. Pro ptipadné
prijeti ditéte se specialnimi vzd&lavacimi potfebami nema MS vhodné kapacitni, personalni
ani technické podminky.

Pro zohlediiovani vzd¢lavacich potieb jednotlivce jsou vedeny individudlni zaznamy o détech
1 individualni plany pro déti s odkladem povinné Skolni dochazky. Prozatim nenastifiuji
program cilen¢ individualni podpory, protoZe nové u€itelky projevy déti teprve sleduji. Pfesto
CSI zaznamenala snahu o systematickou podporu u starsi skupiny, a to nadvaznosti prace
na pisemné zaznamy dil¢ich vzdélavacich vysledkl jednotlivct. Také aktualni individudlni
potteby mladSich déti byly v pribéhu inspekce plné zohlediovany. Nadéani déti je
podporovano ucasti ve vytvarnych, péveckych a sportovnich soutézich. Skola identifikuje déti
ze socialné znevyhodnéného prostiedi a s rizikem Skolni netispés$nosti. V rdmci podpory déti
se socidlnim znevyhodnénim je vyhové€no Zadostem o prominuti uplaty za piedskolni
vzdélavani, zajmové krouzky a nekteré skolni vylety jsou pro déti organizovany bezuplatné.
Ucitelky pribézné informuji zdkonné zastupce o prospivani jejich déti pii kazdodennim
kontaktu, v piipad€ potfeby jsou jim nabizeny individualni konzultace. Ve spolupraci
s feditelkou 8koly je kazdoroéné zajistovana logopedicka depistaz a pied zapisem déti do ZS
je rodicim zprostiedkovano setkani s psycholozkou. V letosnim skolnim roce v nadstandardni
forme ucitelky informuji rodi€e o obsahu vzd€lavani ve vlastnim meési¢niku, kam zatazuji
iosvétové Clanky, ana nasténky umistuji dal$i odborné informace a odkazy na odborna
pracoviste.
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Skola vytvdii rovné pFilefitosti v piistupu ke vzdélivini. Na pofadované tirovni zohlediiuje
vzdélavaci potieby jednotlivcii a poskytuje poradenskou pomoc zakonnym zdstupciim déti.



Vedeni materské Skoly

Pii hodnoceni vedeni mateiské $koly se CSI zaméfila na obsah vzdélavani, strategii
a planovani, plnéni pravnimi pfedpisy stanovenych povinnosti feditelkou skoly.

Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzdélavani (dile téz SVP PV) s platnosti
od 15. dubna 2009 s motiva¢nim ndzvem Kamaradi byl doplnén k 1. zari 2009 na zakladé
upozornéni CSI. Pfesto, Ze se jedna o formalné dobie zpracovany dokument, jeho funké&nost
je omezena, nebot’ byl vytvofen predchozimi ucitelkami, a jak vyplynulo zrozhovort
aanalyzy povinné dokumentace, soucasné pedagogické pracovnice se snim zcela
neztotoznily. Pfedlozily CSI s ohledem na podminky MS konkrétnéji formulované vzdélavaci
cile a v ndvaznosti na né€ i prizplisobeny vzdélavaci obsah, ktery s détmi realizuji. Vzdélavaci
nabidka MS je kazdoro¢né obohacovana o odpoledni zajmové aktivity (pohybovy krouzek
pro déti a rodice a krouzek mladych hasict).

Reditelka $koly vymezila vedouci uéitelce MS nékteré diléi kompetence, vétsinu rozhodnuti
a administrativnich ukonti viak vykonava sama. Aktualni otazky fesi s personalem MS podle
potieb pii osobnich rozhovorech. Pisemné zaznamy z jednani pedagogické rady nezahrnuji
predskolni oblast, pedagogicka rada jako poradni organ ve vztahu vedeni §koly a MS neplni
svou funkci. Pfilezitosti pro participaci pedagogického personalu na fizeni MS a prostor
pro vzajemné informovani jsou proto omezené. Reditelka 3koly si je védoma rezerv
v informacni, kontrolni a metodické ¢innosti v matetské Skole, a proto v dokumentu Viastni
hodnoceni skoly stanovila a z podnétu CSI pfijala diléi opatieni ke zlepSeni. V piedlozeném
planu prace pro Skolni rok 2009/2010 je oblasti pfedskolniho vzdélavani vénovana mensi
pozornost. Dlouhodobéjsi vize rozvoje matetské Skoly ma feditelka ujasnény, nema vsak blize
konkretizovanu strategii pro jejich napliovani. Vedeni Skoly vytvari velmi piiznivé podminky
pro dal§i vzd&lavani pedagogii MS, které je planované, odpovida potiebam matefské Skoly
a vhodné je zaméfeno 1 na fidici procesy.

Vedeni vytvaii nadpriimérné podminky pro dalsi vzdélavani pedagogii, dil¢i nedostatky vsak
byly shledany v ¥idicim a vnitinim informacnim systému. Vedeni mateiské Skoly ma
priimérnou uroveri.

Piedpoklady pro radnou ¢innost mateiské Skoly

P#i hodnoceni piedpokladil pro fadnou ¢innost mateiské $koly se CSI zaméfila na personalni
podminky, materialni a finan¢ni pfedpoklady a bezpecné prostiedi pro vzdélavani.

Matetska Skola je umisténa v ptizemi Skolni budovy, kde jsou pro ni upraveny prostory.
Dlouhodobé nepfiznivou situaci spojenou s vysokym zdjmem zakonnych zéastupcii o umisténi
déti do MS $kola od $kolniho roku 2007/2008 fesila vykazanim Ginnosti dvou tiid, do nichz
v souladu se stanovenou hygienickou kapacitou z roku 2007 ptijala 34 déti (16 déti do jedné
a 18 déti do druhé ttidy). Bez néaslednych organiza¢nich a personalnich opatfeni dle zjiSténi
CSI (hospitaéni ¢&innost, rozhovory s uéitelkami, tfidni dokumentace) jde vsak spise
jen o formalni Gpravu. Po vétSinu dne jsou déti i nadale organizovany v jedné vékové
nesourod¢ tfidé, déleny jsou zpravidla jen pro didakticky cilené ¢innosti (zhruba 30 minut
denng). Také dispozi¢ni predpoklady MS s jejim sou¢asnym zafizenim a vyuzivanim (tfida
jako pracovna a jidelna, herna soucasné jako loZnice, mala ucebna, socialni zafizeni, Satna,
vydejna jidel) omezuji moznosti provozu dvou plnohodnotnych tfid.



Skola vyuzivd svych podminek ve prospéch potieb nékterych zakonnych zastupci, ktefi
mohou déti privadét od 6:30 do 7:00 hod. do skolni druziny a odtud si je vyzvedavat od 15:30
do 16:30 hod. Cast ¢innosti mateiské 8koly je tedy v rozporu se $kolskym zakonem a jeho
provadécimi predpisy zajistovana vychovatelkou spole¢né s Casti aktivit Skolni druziny.
Piedskolni vzdélavani zajistuji vedouci uditelka, ktera vMS pracovala t¥i roky
pted matetskou dovolenou jako ucitelka, a nové pftijata ucitelka s dvouletou pedagogickou
praxi. Vedouci ucitelka je absolventkou bakalafského studia pro pifedSkolni vzdélavani.
Ucitelka v zafi 2009 zahgjila funkéni studium pro feditele Skol a Skolskych zatfizeni.
Ve sledovaném obdobi se viechny pedagogické pracovnice MS intenzivné dale vzdélavaly
formou nav§tév seminaft. Ugitelky MS pracuji ve 2,0 pedagogickych uvazcich. Jejich
stanoveny objem odvozeny od poétu déti, které skola vykazuje, &ini aktualné 2,8. Skola ma
pro pifimou pedagogickou ¢innost rezervu 0,8 pracovniho uvazku, kterou pro zajisténi chodu
dvoutiidni MS nevyuziva. Na jednu ugitelku tak p¥ipada sedmnact déti oproti dvanacti, které
stanovuje krajsky finanéni normativ. Navic rozvrh pfimé pedagogické cinnosti zahrnuje
i pro vedouci ugitelku plny pocet hodin, a pro pokryti provozni doby MS (7:00 — 15:30)
pro kazdou znich v mésici dalsi tfi hodiny pfimé pedagogické cinnosti nad stanoveny
pracovni uvazek. Pro odpoledni sluzby, které se po tydnu stfidaji s rannimi, je stanovena
délka na sedm a pll hodiny bez prestavky. Tato situace predstavuje riziko s moznym
negativnim dopadem na organizacni, bezpecnostni a psychohygienické podminky vzdélavani
v matetské Skole.

Podle tfidni dokumentace jsou déti informovany o pravidlech bezpe¢ného chovani
a z hospitaci CSI bylo patrné, Ze jsou vedeny k diislednému dodrzovéni stanovenych tfidnich
pravidel. Povinnd kapitola tykajici se bezpecnosti déti aochrany jejich zdravi byla
do 8kolniho tadu MS doplnéna v pribéhu inspekce. Pohyb s détmi mimo tzemi mateiské
Skoly je zabezpecovan podle pravniho piedpisu. Doslo také k odstranéni kovovych hernich
prvki ze Skolni zahrady, které neodpovidaly smérnicim Evropské unie a mohly ohrozit zdravi
déti. Ve sledovaném obdobi nebyl skolou vykdzan zadny détsky traz podléhajici oznamovaci
povinnosti.

Pozitivem pro piedskolni vzdélavani realizované v budové ZS jsou nadstandardni moznosti
ve vyuzivani jejich prostor. T¢€lesnd zdatnost je rozvijena cvi¢enim v télocvicné i na nové
vybudovaném Skolnim hfisti. Fyzické zdravi je dale podporovano pitnym rezimem, ¢iSténim
zubt, ptredplaveckym vycvikem, bruslenim, pobytem venku v okoli Skoly. Dil¢i nedostatek
byl shledan v organizaci pfi oblékani déti a nedostatecné ventilaci Satny s moZnosti jejich
prehiati pred pobytem venku. MS vytvaii détem vhodné podminky pro diferencovany
odpoc¢inek, kdy se po relaxaci mohou vénovat klidovym c¢innostem. Spontanni a tizené
aktivity byly v pribéhu inspekce vcelku vyvaZzené. Rizikem =z hlediska psychohygieny
je celodenni pobyt déti v prostiedi s jejich vysokym poctem.

Materialni podminky MS jsou primérné. Vétsina zafizeni je zastarala, vysoka nabytkova
sténa suzavienymi UloZznymi prostory nepodporuje plnou sebeobsluznost déti, naopak
systematické uloZeni vybavy MS napomaha jejimu vyuzivani. Ugitelkdm se podafilo jeji
prostiedi zatulnit a esteticky upravit. Matetskd Skola ma ptistup také do pocitacové ucebny
a keramické dilny ZS, z diivodu jesté probihajici adaptace déti i ucitelek na podminky MS
ale nebylo téchto pfilezitosti od zac¢atku Skolniho roku vyuZzito.

V' piedpokladech pro Fdadnou cCinnost mateiské Skoly byla vedle piiznivych podminek
shledana i diléi rizika v persondlni, organizacni, bezpecnostni a psychohygienické oblasti.
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Prubéh vzdélavani, uroven klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu a vysledky vzdélavani déti na arovni mateiské Skoly.

Pii hodnoceni priibéhu vzdélavani se CSI zamétila na organizaci vzdélavani, podporu rozvoje
osobnosti ditéte pedagogickymi pracovniky a hodnoceni projevi déti v prubéhu vzdélavani.

V ramci inspekéni ¢innosti byly uskutecnény hospitace u kazdé ucitelky. Ranni pohybové
aktivity probihaly prvni den se vSemi détmi ve Skolni télocvicng. Tematicky propojena
motivace byla uplatnéna pouze v tivodni ¢asti cviceni, nasledné pripravné cviky mély sniZzené
zdravotni efekty diky jejich méné dislednému provedeni. Vhodné a bezpecné bylo vyuzito
nafini a nafadi, cvieni na stanovistich bylo diferencované vzhledem k véku déti. Dil¢i
nedostatky byly shledany v organizaci (plynulost, mensi zapojeni déti do pfipravy a tiklidu
nafadi). Druhy inspekéni den byly déti rozdéleny do dvou skupin. Pro mladsi déti byl vhodné
zvolen intimngj§i prostor herny. Tematické a veéku pfiméfené motivace s rekvizitami,
na jejichz vyrobé se podilely samy déti, podpofily jejich aktivitu a radostné proZivani,
a 1z hlediska zdravotniho napomohly pfiméfenému uspokojeni détské potieby pohybu. Starsi
déti cvicily v télocvicné a obdobné i zde sehraly aktivizujici tlohu promyslenéjsi motivace.
Didakticky cilené cinnosti, na které byly déti rozdéleny do dvou stabilnich skupin (tfid)
se stalou ucitelkou, probihaly v prvnim hospitacnim dni v obou skupindch na zdkladé méné
pfiméfenych vzdélavacich metod. Pievdzné frontdlné fizené cCinnosti postupovaly zcela
bez motivace, s nizkou ndmétovou propojenosti a integrovanym pojetim. Déti pracovaly podle
pokynil ucitelky; star$i bez poskytovani prubézné pedagogické podpory. Vzdélavaci efekty
zustaly 1 diky malému zaujeti déti pomérné nizké. Naopak druhy inspekéni den byla vhodné
uplatnéna specifika pfedSkolniho vzdélavani. Mladsi déti dostaly velky prostor ke spoluticasti
na programu, nebot’ ucitelka vyuZzila metodu situacniho uceni a v improvizovanych ¢astech
s prvky tvofivé dramatiky s nimi rozvijela spolecn¢ nalezené téma. Vysledkem byly radostné
a intenzivni prozitky a obohaceni déti o nékteré nové, i kdyz jesté méné usporadané poznatky.
podporovala jejich tvofivost. Stejn€ i u starSich déti byla uplatnéna pozitivni motivace a déti
byly pfizvany k Gcasti na integrovaném programu, tentokrat is diferencovanou vzdélavaci
nabidkou. Obé¢ ucitelky zohlediiovaly individudlni potieby déti a podporovaly jejich mySleni
vhodné volenymi otdzkami, v jedné skupiné ale s niz§imi Uc¢inky, nebot’ nebyl vytvofen
dostate¢ny Casovy prostor na odpovédi. Méné prilezitosti mély déti i k souvislému fecovému
projevu. Hodnoceni projevii déti ucitelkami mélo pozitivné motivujici charakter,
k sebehodnoceni déti vedeny nebyly.

V rezimovych momentech (stolovani, pfiprava na pobyt venku, odpoledni odpocinek) ucitelky
zejména ve druhém inspekénim dni déti vhodné a ucinné podnécovaly ke snaze o samostatné
zvladnuti c¢innosti a ke vzajemné pomoci. Pfithodné ktomu bylo vyuzivano i funkce
hospodatii. V odpolednich hodinach byl dostatek ptileZzitosti k rozmanitym hrdm a ¢innostem,
ke spolupréci, déti nebyly omezovany v uspoiadani a Clenéni prostoru pfti konstruktivnich
a ndmetovych hrach, ¢ehoz tvotiveé vyuzily.

V trovni vzdélavacich vysledkt se zlrocilo jednotné a disledné plisobeni ucitelek a jejich
snaha o systematické vzd€lavani. Déti s upevnénymi spolecenskymi, hygienickymi
a pracovnimi navyky prokazaly na primérné urovni také rozvinuté klicové kompetence,
a to k uCeni, k feSeni problémi, i kompetence persondlni a socidlni, ¢innostni a obcanské.
Poné¢kud méné byla u déti rozvijena kompetence komunikativni. SoundleZitost pracovist
v jedné budové piispivé k piirozenym diskusim mezi pedagogickymi pracovnicemi ZS a MS
o individudlnich vysledcich vzdélavani i o vysledcich na trovni §koly. ZS vtomto ohledu
poskytuje MS pozitivni odezvy.

Pribéh vzdélavani, kdy se ucitelkam podaiilo odstranit prvotni nedostatky, je hodnocen
jako primérny. Vysledky vzdélavani v mateiské Skole celkové dosahovaly pritmérné vuirovné.
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Partnerstvi Skoly

Skola jako celek ma Siroké spektrum aktivit, kterymi vyznamné obohacuje vzdélavaci
nabidku ve spolupraci s fadou partnertl. Skola Gisp&&né spolupracuje jak se standardnimi
partnery, (Skolskd rada, zfizovatel), tak také se sdruzenim rodic¢i (déle téz SRPDg),
s mistnimi organizacemi a spolky (Oblastni spolek CCK v Cisté, mistni spolek Hasi¢ského
zachranného sboru, muzeum, knihovna, sdruZeni zdravotné postizenych, folklorni spolek
apod.). Skola se ziizovatelem spoleéné organizuji akce pro mistni ob&any. Tato spoluprace je
Skolou hodnocena jako dobra, k jeji kvalité¢ pfispiva iskutecnost, Ze Clenka zastupitelstva
je ugitelkou ZS, ktera v letech 2007 - 2009 pracovala jako ugitelka MS. Skola se prezentuje
na riiznych vystoupenich v obci i mimo obec, pofada setkani se seniory. Spoleéné vylety MS
organizuje se zdkladni Skolou nebo s matefskymi Skolami z okolnich obci. Vyznamnym
partnerem pfi realizaci projektu financovaného z Opera¢niho programu, viz vyse, jsou dalsi
zapojené zakladni Skoly. Vysledky vzdé€lavani 74kt jsou prezentovany na akcich
organizovanych ve spolupraci s vyse uvedenymi partnery i vramci realizace prevence
socialné patologickych jevi. Zékovsk}'l parlament v letoSnim Skolnim roce neni ustaven.
Partnerstvi Skoly ma Zadouci uroveri, vyznamné piispiva k podpoie realizace vzdélavacich
programi.

Celkové hodnoceni Skoly

Pravnickd osoba Zikladni $kola a Mateiskd $kola Cistd, okres Rakovnik vykondvd ¢innost
v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Financni zdroje jsou pii realizaci Skolnich vzdélavacich programii vyuZiviny ucelné.
V oblasti materialni ma Skola predpoklady pro rozvoj a obnovu materialné technickych
podminek i pro realizaci vzdélavacich programii. V hodnoceném obdobi méla zdkladni
Skola financni piedpoklady odpovidajici nabizenym vzdélavacim sluzbam, v mateiské Skole
bylo v této oblasti Zjisténo diléi riziko spocivajici v nedostateéném persondlnim zabezpeceni
vzdélavani. Rizikem v persondlnim zabezpeceni vyuky v zdakladni Skole je chybéjici odbornd
kvalifikace vyuéujicich 2. stupné Z8.

Skola md nastavena pravidla pro zajisténi bezpecnosti déti a %akit, které md v zdkladni Skole
priumérnou uroven. V zajisténi bezpeclnosti a ochrany zdravi déti byla zjisténa rizika
souvisejici s nizkym persondlnim obsazenim MS.

Mateiska Skola zajiSt’uje rovny pristup ke vidélavani, i pies nepiiznivé podminky dané
vysokym poctem déti se na Zdadouci urovni daii zohledfiovat vzdélavaci potieby jednotlivcii.
Pro hodnoceni vysledkii vzdélavani déti je uplatiiovan pievaziné podporujici pristup.

V' zakladni Skole jsou p¥i realizaci vzdélavacich programii dodriovany zdasady a cile
Skolského zdkona, zejména rovného piistupu ke vzdélani, na priimérné urovni. Pravidla
pro hodnoceni vysledkit vzdélavani Zdki stanovend ve Skolnim ¥dadu jsou vétSinou
dodriovina, piilefitost k rozvoji md ZS v realizaci sebehodnoceni dle svého S$kolniho
vzdélavaciho programu. Vysledky vidélavani a podpora rozvijeni klicovych kompetenci déti
i Zdkia v mateiské Skole av zdakladni Skole maji vzhledem k poZadavkim ramcovych
vzdélavacich programii priiomérnou uiroveri.

Realizované Skolni vzdélavaci programy pro zdkladni i piedSkolni vzdélavani zohledriuji
redlné podminky Skoly, potieby a moZnosti déti a Zakii pii dosahovani cilu vzdéldavani.
SVP ZV neni vypracovdan v souladu s RVP ZV, nedostatek vSak lze ve stanovené lhiité

odstranit. SVP PV byl vypracovin podle poiadavku S$kolského zikona v souladu
se zasadami danymi RVP PV.

Nedostatky zjisténé CSI Ize ve stanovené lhiité odstranit.
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11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v zafazeni do sité §kol a $kolskych zaiizeni,
¢j. 5 624/2007-21, ze dne 2. tinora 2007
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za roky 2007, 2008 a 2009 ke dni 30. zafi
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2007, 31. prosinci 2008 a 30. zati 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. - 4. ¢tvrtleti 2007, 1. - 4. Ctvrtleti 2008 a 1. - 3. ¢tvrtleti 2009

Zprava o hospodareni roku 2007 bez uvedeni data vypracovani

Zprava o hospodareni roku 2008 bez uvedeni data vypracovani

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani a Skolni vzd&lavaci program
pro piedskolni vzdélavani, platné k datu inspekéni ¢innosti

Skolni matrika od §kolniho roku 2007/2008 k datu inspekéni &innosti - vybér

Jmenny seznam pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2009/2010

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli 2008/2009 jako soucast
Vyro¢ni zpravy 2008/2009

Plan osobniho rozvoje na skolni rok 2009/2010

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2008-2009

Kvalitativni hodnoceni MPP za Skolni rok 2007/2008, ze dne 17. 12. 2008

Skolni #ad zakladni $koly s uéinnosti od 19. zaii 2006 véetn& dodatki

Kniha Skolnich urazii od 1. zafi 2006, Kniha Graz( zalozena 1. zaii 2007

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01
za Skolni roky 2006/2007 az 2008/2009 véetné zaznamt o Urazu

Cestna prohlaseni feditelky $koly ze dne 9. a 11. listopadu 2009

Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikil Skoly

Zaznamy z jednani pedagogické rady k datu inspekéni ¢innosti

Pisemné prace zakl (vzorek), Skolni rok 2009/2010 k datu inspekéni €innosti

Zakovské knizky a notysky zaki (vzorek), $kolni rok 2009/2010 k datu inspekéni
¢innosti

Ttidni knihy, Skolni rok 2008/2009, 2009/2010 k datu inspekéni ¢innosti (vzorek)
Rozvrh hodin, $kolni rok 2009/2010 k datu inspekéni ¢innosti

Ucebni plany vzdélavaciho programu Zéakladni Skola, Skolni roky 2006/2007
az 2009/2010 k datu inspek¢ni Cinnosti

Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2006/2007 ze dne 24. fijna 2007

Vlastni hodnoceni MS bez datace

Zprava z Vlastniho hodnoceni §koly za $kolni rok 2008/2009 (MS)

Vyroéni zprava Zakladni $koly a Mateiské $koly Cisté, $kolni rok 2008/2009
Jmenovani do funkce feditelky Skoly ¢j. 833/02, u¢inné od 1. ledna 2003
Plan prace, skolni rok 2009/2010, pedagogicka rada dne 25. srpna 2009
Cistecky zpravodaj — roénik 2009
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32. Rozhodnuti o zménidch v =zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
ze dne 1. zati 2001 a 6. fijna 2006

33.  Vykazy o feditelstvi skol R 13-01, skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

34. Vykazy o matetské a zékladni Skole Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

35. Organizac¢ni fad s u€innosti od 25. ¢ervna 2007

36. Plan dal8iho vzdélavani od Skolniho roku 2007/2008

37. Rozvrh sluzeb piimé pedagogické cinnosti pedagogickych pracovnic pro Skolni rok
2009/2010 k datu inspek¢ni ¢innosti

38. Hospita¢ni zdznamy od Skolniho roku 2007/2008 k datu inspekéni €innosti

39. Ptehledy vychovné prace od Skolniho roku 2007/2008 k datu inspek¢ni Cinnosti

40. Ptehledy o dochazce déti od Skolniho roku 2007/2008 k datu inspekéni €innosti

41. Kritéria pro pfijimani déti do MS platna od 1. dubna 2006

42. Rozhodnuti o pfijeti/nepfijeti ditéte pro Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

43.  Rozhodnuti o snizeni Uplaty za vzdélavani od Skolniho roku 2007/2008

44. Individualni zaznamy o détech od Skolniho roku 2007/2008 k datu inspek¢ni Cinnosti

45. Individualni vzdélavaci plany pro déti s odkladem povinné Skolni dochézky od Skolniho
roku 2007/2008 k datu inspekéni €innosti

46. Webové stranky skoly k datu inspekéni Einnosti

47. Protokoly a zaznamy o provedenych revizich a kontrolach od Skolniho roku 2007/2008
48. Protokol o kontrolnim zjisténi ¢. 53-23/2007 ze dne 23. biezna 2007

49. Inspekéni zpravy CSI ze dne 4. prosince 2000 a ze dne 15. Gervna 2001

Dle ust. § 174 odst. 13 zdakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe reditelka Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, Arabskd 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v piislu§ném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ust. § 175 odst. 4 Skolského zdkona ve Ihiité 60 dnii
pozaduje zaslini ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni nedostatkii tykajicich se SVP ZV
i dalSich zjisténych nedostatki tykajicich organizacniho a persondlniho zajisténi vzdélavani
na vy$e uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ust. 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb., o stdtni kontrole,
ve znéni pozdéjSich piedpisii, ve lhiité do 31. Cervence 2010 poZaduje poddani pisemné
zprdvy o odstranéni zjisténych nedostatkit uvedenych v piedchozim odstavci. Zpravu zaslete
na vySe uvedenou adresu.
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SloZeni inspek¢niho tymu:

V Praze dne 10. prosince 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Megr. Véra Ritz-Radlinska V. Ritz-Radlinska Scherlingova, v. r.

Scherlingova

Mgr. Blanka Kloudova B. Kloudova, v. r.
Ing. Marcela Orthoberova M. Orthoberova, v. r.
Ing. Ivana Polackova I. Polackova, v. 1.
Mgr. Dagmar Vorlikova D. Vorlikova, v. 1.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Cisté dne 22. 12. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. BoZena Vopatova Vopatova, v. 1.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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