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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Ctyitiidni predskolni zafizeni je od 1. 9. 2001 organizatni slozkou obce. Zfizovatelem
je Mésto Tachov, se sidlem Rokycanova 1, 347 01 Tachov. Budova mateiské Skoly
je majetkem a. s. Strojplast Tachov. Zfizovatel méa tuto budovu v bezplatném pronajmu.
Na zakladé¢ Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
je souésti zaiizeni matei'ska §kola a jidelna. Skolni jidelna zabezpeduje stravovani pro déti a
zaméstnance Matetské Skoly Tachov, PoSumavska 1675 a Specidlni matetské Skoly Tachov,
Slovanska 969.

V tomto Skolnim roce je zde zapsdno 104 déti, které jsou rozdéleny do tfid podle véku.
V priubéhu komplexni inspekce byla zjisténa celoro¢ni, neobvykle vysokd primérna dochazka
déti ve vSech tfidach. Tato skute¢nost doklada zdjem a spokojenost rodict i déti.

Pedagogicka koncepce se orientuje na osobnostni rozvoj ditéte v souladu s jeho schopnostmi a
moznostmi. Diilezitym partnerem pro matetskou $kolu je rodina.

Piedmétem inspekce bylo komplexni posouzeni kvality a podminek vzdélavani véetné urovné
stravovani.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Kvalita vzdélavani je posuzovana na zékladé hospitaéni ¢innosti, kterou provedla Ceska $kolni
inspekce v prubéhu dvou dnti u Sesti ucitelek vcetné feditelky. Hospitacni ¢innost nebyla
provadéna ve tiid¢ 3letych déti. Divodem byla pravé probihajici adaptace nékolika nové
piijatych déti.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

V pribéhu komplexni inspekce byly sledovany personalni, materidlni a psychohygienické
podminky vzdélavaci ¢innosti.

Personalni podminky matetské Skoly jsou vynikajici. Vychovné-vzdélavaci Cinnost zajistuje
osm kvalifikovanych ucitelek vcetné feditelky, kterd absolvovala vysokoskolské vzdélani.
Pedagogické pracovnice jsou zaméstnany na plny pracovni Uvazek, coz vytvaii optimalni
podminky k G€inné organizaci piimé vychovné prace v jednotlivych tfidach. Pedagogicky sbor
je stabilizovany a veékové vyvazeny. VSechny uditelky se aktivné ucastni dal§iho vzdélavani.
Tato skute¢nost pozitivn€ ovliviiuje kvalitu pedagogické prace s détmi.

Aredl predskolniho zafizeni se nachézi v klidové sidliStni zon¢, mimo dosah dopravniho ruchu.
Tvoii jej dvé budovy paviléonového typu, ve kterych jsou umistény ttidy, a jedna hospodaiska
budova. Matetska Skola je obklopena rozlehlou, velmi dobfe udrzovanou zahradou. Svym
vybavenim vytvaii optimalni podminky pro rekreacni a spontanni ¢innosti déti. Zahrada je
vhodné osédzena vzrostlymi stromy a v letnich mésicich je tak zajiStén pro déti pfirozeny stin.
Mezi dvéma budovami je zhotovena venkovni terasa se sedacim nabytkem. Za teplého pocasi
je vyuzivana kriznym zamémé fizenym cinnostem vcetné podavani dopolednich ¢i
odpolednich svacin.

Prostorové podminky odpovidaji poctu zapsanych déti. Dostatecné velké tiidy a herny
umoziji kvalitni realizaci spontannich a fizenych Cinnosti. Ttidy a herny jsou uceln€ vybaveny.
Nabytek je sice zastaraly, ale napadité oziveny barevnymi natéry. Vnitini vybaveni je doplnéno
novymi hracimi koutky. VSechny tfidy se vyznacuji vyrazn€ podnétnym a bezpecnym
prosttedim (barevné ladéni, bohatd vyzdoba détskymi pracemi, dostate¢ny prostor pro
spontanni aktivity déti apod.). Interiér matefské Skoly je mimotfadné esteticky, napadity a
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projevuje se zde osobni vztah ucitelek k jednotlivym tfiddm a jejich snaha o navozeni
piijemnych pocitl déti a rodicli pfi vstupu do matetské Skoly. Ve tfidach je mnozstvi zelené a
okrasnych pokojovych rostlin, coZ nenasilnym zptsobem podtrhuje ptiznivy esteticky dojem.
Didaktickd technika je pofizovana uceln€é. Vybaveni hraCkami, pomlckami a pracovnim
materidlem je mimofadné bohaté a podnétné. Reditelka dba o pribéznou obnovu a v této
oblasti ma vytvotfenou jasnou koncepci. Nélezitou pozornost vénuje rovnéz ndkupu détské a
odborné literatury a casopisi. UCcitelkdm tak vytvari velmi dobré podminky pro kvalitni
realizaci vzdélavaci prace.

Psychohygienické podminky byly zhlediska vyvédZenosti spontannich a fizenych cinnosti
dodrzeny optimdln¢. Organizace rezimu dne respektuje pozdé€jsi prichody déti do matetské
Skoly a umoziuje jim dostateCny ¢asovy prostor pro volnou hru. Déti maji v pribéhu celého
dne umoZnén spontanni aktivni pohyb, dostateCny pobyt venku a funkéni pitny rezim.
Z pozorovani bylo patrné, ze déti se v matet'ské skole citi spokojené, jisté a bezpecné.

Podminky vzdélavaci ¢innosti jsou celkové hodnoceny jako vynikajici.

Rizené ¢innosti

Sledovany a hodnoceny byly tyto jevy: planovani, organizace, metody a formy prace, motivace
a hodnoceni, interakce a komunikace.

Pedagogicky program je v jednotlivych tfidach planovan vzdy na obdobi jednoho tydne,
s ohledem na homogenni vékovou skupinu déti. Vychodiskem pro planovani cili vzdélavaci
¢innosti je ¢asteéné¢ Ramcovy program pro piedskolni vzdélavani a ¢asteCné standardizované
Casové tematické plany pro mateiské skoly. RovnéZ jsou k tomuto uéelu vyuzivany aktualni
metodické materidly. Tydenni plany obsahuji tematické bloky, které se svym pojetim ptiblizuji
charakteru projektii. Z hlediska koncepcniho pfistupu ke stanoveni vzdé€lavacich cila
je efektivita planovani hodnocena jako primérnd, zejména s ohledem na mnozstvi utkoli a
urcité rutinni pristupy. Stale chybi vétsi prostor pro obsah a ndmétovou slozku ¢innosti.
Shlédnuté Cinnosti byly promyslené a dobie piipravené. Jejich pribeh byl variabilni z hlediska
sttidani aktivit. I pfes tradicni zplsob organizace maji dé€ti moZnost svobodné si zvolit Gcast
v programu nabizeném ucitelkou. Pfechody mezi c¢innostmi jsou provadény pievazné
nendsilnou formou a nenaruSuji tak zaujeti a zvolenou c¢innost déti. Prehledna organizace
je vede k pfirozené kazni a vytvaii dostatecny prostor pro sebevyjadieni kazdého jedince.
Ve vSech tfidach probiha zcela samoziejmé pritbézna organizace svacin. Dé&ti se samostatné
pohybuji v prostiedi tfidy i Skoly, velmi dobife zvladaji sebeobsluhu a pracovni navyky.
Organizace dne je plné¢ funkcni. Jejim charakteristickym rysem je nendsilnost, optimalné
skloubend s pfirozenym fadem.

Zvolené metody a formy prace vétSinou umoznovaly pfimefené volné pojeti fizenych ¢innosti.
Vzdélavaci postupy obsahovaly prvky tvofivé dramatiky, experimentovani, upiednostiiovaly
hru a prozitkové uceni. Ojedinéle se vyskytoval nadbyte¢ny didaktismus a pfili§ racionalni a
uzavieny vyklad. Sledované vytvarné, pracovni a integrované Ccinnosti se vyznacovaly
zajimavymi napady, tvofivosti a vychazely z praktickych ¢innosti, prozitkl a citi déti. Projevy
déti dokumentovaly vysokou urovenn jejich poznatkli a dovednosti ve vSech sledovanych
oblastech. Vysledky tak dokladuji efektivni pedagogicky styl. Pouze v jednom ptipadé
se ucitelce nepodatilo zvolit adekvatni metody a formy préce, coz se odrazilo na nezajmu déti
o nabizené pohybové ¢innosti a na celkové nizké efektivité. Sledované ranni cviceni v ostatnich
ttidach plnilo cile pohybové a télesné vychovy déti predskolniho v€ku. Déti byly zajimave a
ucinné motivovany ke spontannimu pohybovému projevu. Ojedinéle vSak byl zbytecné narusen
intenzivni prozitek déti a jejich radost z pohybu neumérné silnou orientaci na plnéni
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zdravotnich cilt télesné vychovy.

Népadita motivace prevazné optimalné podnécovala vysokou hladinu z4jmu déti a jejich zaujeti
pro vzajemnou spolupraci. Vychazela z détem blizkych ndmétl a aZ na vyjimky se vyznacovala
kvalitnimi podnéty. Ucitelky ji za jejich aktivni spolutcasti v pribéhu celého tydne vhodné
rozvijely. Velmi pozitivni roli sehralo zejména atraktivni téma zatazené v zavéru inspekce (tzv.
Indiansky tyden). Aktivity vychdzejici z tohoto namétu rozsifovaly détskou tvofivost, estetické
citéni, pamét, predstavivost, konstruktivni a kombinacni dovednosti. Cinnost obsahovala
zajimavé a pro déti lakavé hry, Casto s prvky ritudld. Soucasné tim byly upevitovany jiz ziskané
kompetence, dovednosti, ndvyky a poznatky. Hodnoceni déti ucitelkami bylo ptirozené, taktni,
individualné ocenovalo pokrok ditéte, jeho snahu, Gspéch apod.

Interakce a komunikace se pohybovala v roviné partnerstvi a otevienosti. Uc€itelky se k détem
chovaly klidn¢, vsticné a laskavé. Klima vSech tiid tak bylo velmi pfijemné a piirozené.
V pribéhu inspekce byla patrnd vyspélost déti v oblasti komunikace i vzajemnych vztah(
véetné profesionalni souhry ucitelek v jednotlivych tfidach. Ztejmym nésledkem tohoto zjiSténi
Jje mimofadna samostatnost déti, pfirozend kazei a jejich zajem o déni v matetské Skole. Dil¢im
nedostatkem v této oblasti byl Spatny jazykovy vzor jedné z ucitelek (nedbalé artikulace).

Spontanni ¢innosti

V dobé kondni inspekce probihaly hry v obvyklych i netradicnich formach. Détem je dana
moznost libovolného vybéru cinnosti, odpovidajici a dostate¢né¢ dlouhy casovy prostor.
Clenénim tiidy a herny na hraci koutky a nabidkou kvalitnich hraéek jsou vytvoreny vynikajici
podminky pro spontanni cinnosti. Volné dostupné pomicky, se kterymi déti samostatné
pracuji, vhodnym zplsobem rozvijeji jejich manipula¢ni schopnosti. Ranni hry probihaly
v uvolnéné, motivacné provazané atmosfére. Détem byl vytvofen prostor pro sebeuplatnéni,
rozvoj tvofivosti, socidlni a verbalni komunikaci. Ucitelky pfiméfené respektovaly osobnost
ditéte a uspokojeni jeho potieb. Charakteristickym znakem ve vSech tfidach bylo piijemné a
klidné klima, celkova volnost a pfirozenost prostiedi a vzdjemnych vztaht.

Sledované jevy v pritbéhu Fizenych a spontinnich Cinnosti byly hodnoceny takto: planovani
vzdélavaci Cinnosti je primérné, jeji podminky (persondlni, materidlni, psychohygienické)
Jjsou vynikajici, organizace, metody a formy prdce, motivace a hodnoceni jsou velmi dobré
interakce a komunikace je vynikajici.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Vzdélavaci cinnost mateiské Skoly je koncipovana s ohledem na vék, individudlni
zvldaStnosti i moZnosti predskolnich déti. Piikladnym zpitsobem je pojata volnd, nendsilnd
organizace denniho reZimu, kterou déti zcela piirozené respektuji. V prithéhu sledovanych
vzdélavacich Cinnosti ucitelky vyuZivaly pievainé efektivni metody a formy odborné prdce.
Dil¢im nedostatkem nékterych aktivit bylo piecenéni dileZitosti splnéni stanovenych ukolit
na ukor emociality ¢i hlubSiho proZitku déti. Svym vystupovanim a pitsobenim na déti
se ucitelkam daii vytvaiet sympatizujici a velmi podnétné prostiedi.
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HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Dlouhodobé plany a koncepcni zaméry rozvoje v zékladnich oblastech fizeni matefské Skoly
(zkvalitiovani vychovné-vzdelavaciho procesu, jeho organizacni a pedagogické zabezpeceni,
spoluprace s rodinou a materidln€ technicky rozvoj) jsou zpracovany v koncepci Skoly. Cile
jsou velmi dobfe stanoveny na zaklad¢€ analyzy stavu, znalosti potfeb déti a realnych moZnosti
prostfedi. Napliiovani jednotlivych cili vcetné priorit je rozpracovano v celorocnim planu
prace na Skolni rok 2001/2002. Pfijaté zaméry jsou realné. Na jeho piipraveé se spolupodileji
vSechny ucitelky, moZnost participace maji i rodie. Rozvijeni kontaktli srodinou a
prohlubovéani otevienosti vii¢i rodi€im je vyraznym prvkem v zaméfeni matetské Skoly.
Predskolni zafizeni je iniciativni v pofadani spole¢nych akci s rodici, v pribéhu roku organizuje
zajimavé vylety a vychdzky. Aktivn€ a pfiméfené vyuziva nabidky kulturnich akeci. Dalsi
zajmové aktivity pro déti realizuje v souladu s persondlnimi a materidlné-technickymi
moznostmi matetské Skoly a zajmu rodict a déti.

Planovani jako celek ma promySlenou strukturu, kterd zvySuje prehlednost vedeni a jasné
stanovuje zaméieni mateiské Skoly a smér jejiho vyvoje. Sledovand oblast je hodnocena
jako velmi dobra.

Organizovani

Organizace matetské Skoly napomaha realizaci zaméra, které jsou stanoveny v koncepci skoly.
Jeji prehlednost je ddana dokumentaci, kterou je provozni fad, vnitini a organizacni systém a
rezim pro pracovniky. VySe uvedend dokumentace je konkrétni ve vyjadfeni danych pravidel.
Vymezuje organizaci pedagogického fizeni, pravidla spolupréce s rodici, stanoveni kompetenci
a pozadavkll vzhledem k zaméstnanclim. Sledovana organizace je Ucelna, respektuje Casové
limity v rezimu dne. Koordinace pracovni doby, reziml dne ve tiidach a piimé vychovné prace
ucitelek neni zatim z hlediska efektivity optimaln€ promyslena a skytd mozZnosti lepsiho vyuziti.

Vychovné-vzdelavaci proces vcetné zdjmovych aktivit probihd dle stanoveného uvolnéného
rezimu dne. Vztah rodicl, déti a matetské Skoly je vymezen pravidly ve vnitinim fadu Skoly.
Povinna dokumentace je vedena piehledné, ochrana osobnich dat je zajisténa.

Oblast vnitfniho informacniho systému je realizovdna predev§sim kaZdodennim osobnim
kontaktem feditelky se zaméstnanci. Pribézné jsou svolavany pedagogické rady a provozni
porady, které se zabyvaji odpovidajici ndplni, tj. odbornou, organizacni a provozni. Jejich
program je promysleny a pfinosny pro praci ucitelek a provozniho personélu. Zaznamy z porad
jsou vécné, vypovidajici, s jasnou formulaci termini a ukoli kladenych teditelkou smérem
k zaméstnanciim. Zvlast’ vyznamny je kontakt matetské skoly s rodici. Formy spoluprace jsou
atraktivni a orientuji se na aktivni vliv rodi¢l pfii realizaci spoluprace. Rodice jsou podrobné
informovani o zdmérech Skoly a jejim programu. Celkové klima spoluprdce smeétuje
k otevienosti, volnému pfistupu do tfid a neformalnimu kontaktu s ucitelkami.

Pro zvySeni informovanosti o své ¢innosti vyuziva predskolni zafizeni zejména prezentacni
moznosti ve mésté 1 v regiondlnim tisku (Den otevienych dvefti, soutéze, vystavy détskych
praci, vystoupeni apod.), kterymi se dostava do povédomi Siroké vetejnosti.

rvr

Celkova organizace Skoly je piehledna, vytvaii velmi dobré podminky pro rozvoj zvolené
koncepce, rozviji partnersky vztah k rodiciim a dal§im subjektiim.

Vedeni a motivovani pracovniki
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Reditelka upfednostiiuje demokraticky zpiisob Fizeni, ktery podporuje nekonfliktni pracovni
vztahy. Odborné pedagogické vedeni je na vynikajici tirovni, aktivizuje ucitelky a pozitivné se
orientuje na zamery Skoly. Pfirozena autorita feditelky a velmi dobré interpersondlni vztahy
zabezpecuji stabilni pracovni klima, zodpovédny a aktivni pfistup k praci v matetské Skole a
ztotoznéni se s vyssi narocnosti, kterou vyzaduje zavadény Ramcovy program pro predskolni
vzdélavani. Podpora dal§iho vzdé€lavani ucitelek, kterd je vyraznym prvkem pedagogického
vedeni, se vyznacuje jednoznacnou orientaci vzdélavani, sledovanim jeho efektivity a
zavadénim novych poznatkii do praxe.

Moralnimu stimulovani pracovnikll slouzi pochvaly a ocenéni na poradach. Materilni stimuly
— odmény a osobni piiplatky — se fidi kritérii, ktera jsou zvefejnéna a akceptovana vSemi
pracovniky.

Pravidelné sebehodnoceni mateiské Skoly je kazdorocné provadéno ve Vyrocni zpraveé
o ¢innosti Skoly.

Vedeni S$koly podporuje pozitivni interpersondlni vztahy. Vysledky v této oblasti jsou
hodnoceny jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost je stanovena planem kontrolni a hodnotici c¢innosti. Je provadéna
systematicky a disledné. Sméfuje ke jmenovit€é vymezenym povinnostem a zavErim
z pedagogickych rad a provoznich porad. O zjisténych nedostatcich jsou vedeny vypovidajici
zapisy, ve kterych jsou zieteln¢ definovana negativa, zavéry a z nich plynouci opatieni.
Kontrola pedagogické prace je vyjadfena hospitacnimi tématy. Z hospitanich zdznami
vyplyva, Ze je posuzovana efektivita prace s détmi komplexn¢ ve vSech oblastech plisobeni
ucitelky. Frekvence hospitaci odpovida velikosti matefské Skoly. Zavéry uvedené v zapisech a
rozbory hospitacnich zjisténi provedené v prubéhu inspekce jsou hodnoceny jako konkrétni a
dostatecné kritické. Jejich celkovy dopad vyzniva pozitivné a metodicky Gcinné.

Kontrolni mechanizmy jsou piehlednou a funkéni zpétnou vazbou pro zaméstnance.
V souvislosti s pedagogickou innosti motivuji ke kvalitnimu pedagogickému vykonu a
poskytuji ucinnou metodickou podporu. Sledovand oblast je hodnocena jako vynikajici.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Na zakladé uvedeného posouzeni vyse sledovanych jevit byla zjisténa vynikajici uroveri
podminek vzdélavani.
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Skolni jidelna

Skolni jidelna je soudasti mateiské $koly. Zabezpeluje stravovani pro déti a zaméstnance
téchto skol:

e Matetska Skola Tachov, PoSumavska 1 675

e Specialni matetska Skola Tachov, Slovenska 969

Hodnoceni podminek a organizace stravovani

Vyrobni cast stravovaciho zafizeni se nachdzi v pfizemi budovy matefské Skoly. Strojni a
technologické zafizeni kuchyné je zastaralé, avSak pln¢ funkéni. Dle finan¢nich moZnosti je
provadéna vymeéna nadobi.

Pokrmy jsou po dohotoveni expedovany v gastronadobach. Ve sledované matetské Skole jsou
prevazeny do vydejnich kuchynék a odtud servirovany détem. Vlastni stolovani probiha
v podnétném prostiedi ve tiidach.

Podminky pro pFipravu pokrmii jsou na priimérné urovni. Organizace stravovdni je velmi
dobra.

Hodnoceni finanénich, vyZivovych a spotiebnich ukazateli

Pro déti je pfipravovano jedno hlavni jidlo a dvé doplikova. Pitny rezim je vyuzivan.
Stanovend vyse finan¢nich normativii na ndkup potravin je v souladu s platnymi piedpisy.
Pokrmy jsou pfipravovany podle receptur pro Skolni stravovéani, pii jejich vyrob& byly
dodrzeny technologické postupy. Skolni jidelna nesleduje primérnou spotfebu vybranych
druhti potravin, a tim dochazi k porusovani vyhlasky o Skolnim stravovani.

Oblast financnich, vyZivovych a spotiebnich ukazatelii je hodnocena jako primérna.

Hodnoceni spravnosti, iplnosti a vérohodnosti vedeni jednotné evidence ve SJ

Skladova evidence a vydejky potravin jsou vedeny pomoci vypocetni techniky vécné a
prehledné. Nékteré ucetni operace (proplaceni faktur) provadi Skolni jidelna prostfednictvim
svého zfizovatele.

Evidence Skolni jidelny je vedena velmi dobie.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina ¢j. 4129/2001 ze dne 30. 8. 2001

e Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. SMS/1285/01 s ti€innosti od 1. 9. 2001

e Statisticky vykaz Skol (MSMT) V 1-01 k 30. 9. 2001

e Jmenovéni do funkce ze dne 16. 9. 1991 &j. Skol. 454-1/91 s uginnosti od 1. 9. 1991
e Vyjimka z poctu déti ve tfid€ ze dne 12. 2. 2002 ¢&j. 16/02

e Khniha zdznamt o Grazech

e Pfihlasky a evidencni listy déti piijatych pro Skolni rok 2001/2002

e Rozhodnuti o pfijeti ditéte do MS ve $kolnim roce 2001/2002

e Rozhodnuti o odkladu $kolni dochazky pro Skolni rok 2001/2001

e Prehledy vychovné prace, dochazka déti, tydenni plany — 2., 3. a 4. tfida, Skolni rok
2001/2002

e Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic

e Evidence pfimé vychovné prace ucitelek - zafi - kvéten 2001/2002
e Koncepce mateiské Skoly na Skolni rok 2001/2002

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001

e Vn¢jsi informacni systém matetské Skoly

e Provozni fad, Vnitini a organizacni systém, Rezim pro pracovniky
e Rozpis hodin pfimé vychovné prace ucitelek

e Zéiznamy z kontrolni a hospitatni cinnosti, kritéria nendrokovych slozek platu - rok
2001/2001

e Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad — 2000 - 2002
e Prehled dalsiho vzdélavani ucitelek

¢ Bilance pfijmtl a ndklad - rok 2001

e Zaznamy stravovanych osob a poplatkl za biezen 2002

e Vydejky potravin za leden - bfezen 2002

e Vykaz Skol (MSMT) V 17-01 o spoleéném stravovani déti a mladeze podle stavu
k 15.10. 2001
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ZAVER

Sledovand mateiskd Skola je na zdakladé vySe uvedenych inspekcénich zjisténi hodnocena
jako piedSkolni zaiizeni, které velmi dobie vykondvd svoji cCinnost. Realizuje vlastni
koncepci v ndvaznosti na soucasné trendy v souladu scili a zaméry predSkolniho
vzdélavani. Aplikovany pedagogicky styl respektuje vék, predpoklady a zkuSenosti déti a
priméienymi formami a metodami prdace rozviji a kultivuje jejich pozndani a socidalni
zkuSenosti.

Zpusob Fizeni se rovhomérné orientuje na vSechny oblasti Cinnosti Skoly, motivuje
zaméstnance k inovacnim pv¥istupum, piikladné zajist'uje podminky pro cinnost Skoly a
podporuje rozvoj profesiondlni odbornosti.

Podminky vzdélavani jsou zabezpecovany vynikajicim zpiisobem.

Cinnost $kolni jidelny je celkové hodnocena jako primérnd.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Bc. Eva Brabcova Brabcova v. r.
Clenové tymu Mgr. Ivana Kryslova Kryslova v. r.
Mgr. Hana Ratzova Hana Ratzova v. r.

Dalsi zaméstnanci CSI Jana Bradova

V Rokycanech dne 20. ¢ervna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 24. 6. 2002

Razitko
Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za piedikolni
zarizeni
Mgr. Ladislava Pitrova, feditelka L. Pitrova v. r.
podpis
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Piedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 2002-07-04 046 97/02-1007

Ztizovatel 2002-07-04 046 96/02-1007

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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