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Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
a matetskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stiednim, vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich ptedpisu. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programt
a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Zakladni skola a matef'ska Skola Mirovice vykonava ¢innost zakladni $koly, matei'ské Skoly,
Skolni druziny a Skolni jidelny. Zékladni Skola se nachazi v ptivodni historické budoveé,
matefska Skola, Skolni druzina, Skolni jidelna a Skolni dilny jsou v samostatnych pavilonech.
V Uplné zakladni skole se ke dni inspekce vzdélavalo 177 zakam v deviti tfidach, kapacita
Skoly je naplnéna z 61 %. Tti zaci na druhém stupni jsou vzdelavani podle Skolniho
vzdelavaciho programu pro zékladni vzdélavani s ptilohou pro lehké mentalni postiZzeni.
Skolni druzinu navitévuje 58 ucastniki ve dvou oddélenich. Ve tiech téidach mateiské skoly
bylo k terminu inspekce 67 déti, z toho je 26 déti v poslednim roce pied zahajenim povinné
$kolni dochazky. Skola vytvofila podminky pro vzdélavani déti mladsich tii let. M4
zkuSenosti se vzdélavanim déti a zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zamétuje se
na logopedickou prevenci.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce v roce 2015 na zakladé konkurzu po dlouholetém
pusobeni ve zdejsi Skole. Jeji koncepce vychazi z velmi dobrych znalosti mistni situace, do
realizace stanovenych cili je zapojen cely pedagogicky sbor. Koncepce je vhodné
rozpracovavana do kratSich ¢asovych usekd, jeji napliovani je pribézné vyhodnocovéno.
Kontrolni ¢innost v&etné hospitaéni je provadéna podle planu, funkéni systém vlastniho
hodnoceni nové vedeni teprve vytvaii. Pii fizeni $koly uplatfiuje model tymové spoluprace.
Vnitini 1 vné€jsi informacni systém je v podminkach Skoly funkéni, predavani informaci je
operativni. Dokumentace koly je vedena piehledné a systematicky. Skolni ad zékladni
Skoly a vnitini fad skolni druziny prosly v pribéhu inspekéni ¢innosti nékterymi potitebnymi
dil¢imi Gpravami. Ve vyro¢ni zpravé za uzavieny $kolni rok maji nékteré kapitoly nizkou
vypovédni hodnotu (napf. o udaje o prevenci socidlné patologickych jevil). Skolni
vzdélavaci programy pro piredskolni a zakladni vzdélavani jsou zpracovany v souladu
s platnou legislativou. Dlouhodobé cile vzdélavani déti a zakua se vztahuji k vSestrannému
rozvoji osobnosti a adekvatni pozornost je vénovana navaznosti predskolniho a zakladniho
vzdélavani. Reditelka $koly organizuje vzdélavani s ohledem na konkrétni podminky.
Zékladni $kola napliuje ve stanovené dotaci ucebni plany, rozvrh hodin odpovida
psychohygienickym 1 legislativnim pozadavkim. Organizace matetské Skoly je dostatecné
pruznd, vedouci ucitelka operativné zajistila provoz jednotlivych tfid, tak aby vyhovoval
potfebam déti a zdkonnych zastupci.

Pedagogicky sbor tvoifi 24 uciteli sveékovym primérem 44 let. Pedagogové jsou
kvalifikovani, tfi pedagogické pracovnice si v souladu s legislativni vyjimkou dopliiuji
odbornou kvalifikaci ptislusnym studiem. Dvéma zaéinajicim ucitelkam je poskytovana
pedagogicka podpora formou uvadéjiciho ucitele a predavanim informaci a rad od ostatnich
kolegii. V zékladni Skole pracuji metodicka sdruZeni, ktera se zabyvaji pfevazné
organiza¢nimi zalezitostmi. V matetské Skole piisobi Ctyfi ucitelky a vedouci ucitelka, ktera
je ve funkci dva roky. Spole¢né akce se zdkladni Skolou vytvéii prostor pro efektivni
vzajemnou komunikaci. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti zakladni $koly probiha
podle planu, reaguje na potieby Skoly a dostupnou nabidku. Piestoze pocet realizovanych
aktivit byl v loiiském $kolnim roce vysoky, nové ziskané informace uplatiuji pedagogové
Ve vyuce pouze vV omezené mife. Profesni rist pedagogickych pracovniki matetské Skoly
byl v poslednich letech podpofen pouze samostudiem, ucast v dalsim vzdélavani je
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a forem prace a efektivnich forem komunikace, coz se ¢aste¢né projevilo v pribéhu
hospita¢ni ¢innosti.

Skola se snazi identifikovat individualni potieby zaki ve vzdélavani. M4 zpracovany systém
poskytovani poradenskych sluzeb véetné preventivniho programu a strategie predchazeni
Skolni neuspésnosti, kterd byla adekvatné doplnéna v prabéhu inspekéni ¢innosti. Pro zaky
s potfebou podplirnych opatfeni vypracovala plany pedagogické podpory, ve spolupraci
s odbornymi pracovisti individudlni vzdélavaci plany a zajistila Ctyfi asistentky pedagoga.
V uplatnovani podpurnych opatteni jsou vSak rezervy, Skole se pftili§ nedaii poskytovat
ucinnou podporu netspésnym zaktm ani zaktim nadanym, pii hospitacni ¢innosti neni témto
oblastem vénovana systematickd pozornost. Zakim s vadami fe¢i $kola nad ramec
doporuceni $kolskych poradenskych zafizeni poskytuje efektivni logopedickou péci.
V priibéhu inspekéni ¢innosti byla provedena uprava v personalnim zajisténi logopedické
pé&e a jeji organizaéni zaGlendni do systému podpory poskytované potiebnym zaktim. Skola
vhodné uplatiiuje strategii prevence rizikového chovani, vyhodnocuje rizika, realizuje
preventivni programy. Zapojovani zaki do Cetnych akci Skoly podporuje rozvoj jejich
osobnosti a klicovych kompetenci, zejména socialni.

Materialni podminky se od minulé inspekce zlepSily pouze Casteéné, pietrvava potieba
dalsich investic do budovy matetské $koly, Skolni druziny a $kolnich dilen, které jsou jiz
dlouhodobé¢ v nevyhovujicim technickém stavu. Jedno oddé€leni $kolni druziny bylo tudiz
pfesunuto do kmenové tfidy v hlavni budové, Skolni dilny jsou z divodu bezpecnosti
uzaviené. V oblasti ICT je Skola vybavena standardné, chybi v§ak moderni server s rychlym
internetovym piipojenim. Jedna ucebna byla ve spolupraci se zakovskym parlamentem
pfeménéna na Skolni klub a svym vybavenim plIni Glohu multifunkéni mistnosti. Vytvarné
prace zaka jsou prezentovany na chodbach iV jednotlivych tfidach, tvoii mozaiku
rozmanitych napada a technik. Mateiska Skola ma dostatek ucebnich pomucek, hracek,
télovychovného nadini a vytvarného materialu, které u déti podnécuji tvofivost, logické
uvazovani, rozvoj motoriky apod. Uspofadani namétovych koutkt je vyhovujici. Nabytek je
v§ak zastaraly a nevhodny. Skola se odpovidajicim zptisobem vénuje zajiiténi bezpeéného
prostiedi a prevenci rizik pro déti a Zadky. Nastavena pravidla zajiStovani bezpecnosti
a ochrany zdravi déti a zakt jsou funkeni.

Cinnost $koly je financovana dotaci ze statniho rozpoétu na vzd&lavani a prispévkem
ziizovatele na provoz. Soucasné $kola ziskala dal$i finan¢ni prostfedky z rozvojovych
programu a Evropského socialniho fondu na zvyseni mzdovych prostiedkd, podporu vyuky
cizich jazyki a softwarové vybaveni. Skole se daii ziskavat finan¢ni sponzorské dary, které
Skola vyuzivd na potizeni a obnovu ucebnich pomtcek. Finan¢ni podminky Skoly jsou
dobré, hospodateni v hlavni ¢innosti je ziskové a je vylepSovano hospodafenim v doplitkové
¢innosti. Finanéni prostfedky jsou ucelné vyuzivany ke vzdélavani déti a zakd a umoziuji
realizaci Skolnich vzdélavacich programii.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani, podpora rozvoje osobnosti zakli a rozvoj funkénich gramotnosti
v zakladni Skole byly posuzovany na zakladé hospitaci, rozhovort s pedagogy a analyzou
dokumentace Skoly. B€hem hospita¢ni ¢innosti byl sledovan priibéh vzdélavani a napliovani
vzdélavacich cilt deklarovanych ve Skolnich vzdélavacich programech. Organizace vyuky
byla pievazné promyslend, ojedinéle byl vyukovy €as méné efektivné vyuzit. Ucivo bylo
prezentovano srozumitelné a vécné spravné. Stanovené cile vyuky obsahovaly prevazné jen
védomostni slozku, s dovednostnimi a postojovymi cili vyucujici pracovali ojedinéle.
V hodinach ¢asto nevhodné pievazovala frontalni vyuka, ucitelé predavali hotové poznatky



nejéastéji formou fizeného rozhovoru, aktivizace zaka prostiednictvim efektivni samostatng,
skupinové préce ¢i prace se dvojici se dafila v mensi mite. Zaci neméli vytvoreny dostateny
prostor pro vlastni iniciativu a autonomii a rozvoj klicovych kompetenci. Hodiny byly Casto
jednotvarné, v jejich zavéru se u zaki projevovala inava a pokles motivace, efektivita
vzdé€lavaciho procesu byla niz§i. Vhodné stiidani ¢innosti vCetné zafazovani relaxa¢nich
aktivit podle fyziologickych potieb zaki bylo zaznamenano jen v nékterych hodinach.
PiileZitostné byly pro podporu ndzorné vyuky vhodné vyuzity u¢ebni pomticky a pocitacova
technika, pro lepsi pochopeni u¢iva byl vzdélavaci obsah propojen s redlnymi situacemi
a byly vyuzity mezipiedmétové souvislosti. Opakovani a procvicovani uciva s naslednym
vyhodnocenim neposkytovalo zakim vzdy potiebnou zpétnou vazbu o zvladnuti
stanovenych pozadavki. Navstivené hodiny probihaly vétSinou v pozitivni pracovni
atmosfétre, ncktefi vyucujici vSak uplatiovali vici zdkim méné respektujici pfistup
a nevyzadovali disledn¢ dodrzovani roli a pravidel prace. Spolecnym znakem vSech hodin
byl nizsi vyskyt diferencovaného zadavani ukold, zpravidla i absence sebehodnoceni nebo
vzajemného hodnoceni. Prace zaku v hodinach byla pievazné hodnocena motiva¢nimi
pochvalami. Hodnoceni zakt v prvni tfidé bylo jiz ve druhém mésici $kolni dochazky méné
vhodné zamétfeno na vysledky Zakl nez na jejich usili. N&kteti vyucujici poskytovali zdkiim
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakim nadanym odpovidajici podporu, obvykle
vsak nebyla individualizace pfistupu ani diferenciace narokt podle schopnosti téchto zakt
dostate¢na nebo nebyla uplatnéna vibec. V nékterych ptipadech nebyla poskytovana
podpora zcela vsouladu s pozadavky individualnich vzd€lavacich pland ¢i pland
pedagogické podpory. V hodinach ¢asto chybélo zavérecné shrnuti dalezité pro spravné
pochopeni nového uciva. Pokud k nému doslo, jednalo se jen o kratké shrnuti vyuéujicim,
na kterém se zaci nepodileli.

K podpote rozvoje osobnosti zakll vyznamné ptispiva zZakovsky parlament, jehoZ ¢innosti
jsou u zaku posilovany obcanské a socialni kompetence. Mezinarodni spolupréace se
Svycarskou zékladni Skolou mé dlouholetou tradici a pfinasi Zakiim i ucitelim moZnost
poznat jinou kulturu, vzdélavani, zvyky a v neposledni fadé podporuje u zaka zajem o cizi
jazyk. V loniském $kolnim roce se poprvé uskutecnilo tydenni vzdélavani zakia ctvrtych
a patych ro¢nika v ptirod€. Obsah tohoto programu i prostiedi, ve kterém vyuka probihala,
ptispély k rozvoji celé fady kompetenci. Spolecné aktivity déti a zaka posiluji dobré
vzajemné vztahy a jsou realizovany napt. v oblasti ¢tenaiské gramotnosti v projektu ,,Celé
Cesko ¢te détem* a téz v ramci bohaté spolupréce s obci (vystoupeni ke Dni matek, vitani
obc¢anku, ucast na jarmarku a fada dalSich). Pravidelnd je spole¢na Gcast v programech
obohacujicich vzdé€lavaci nabidku (environmentalni programy, sportovni aktivity atd.).
DalSim pozitivem k posilovani dobrych vztahii mezi détmi, Zaky a pedagogy je patronat Zaka
devatého ro¢niku nad zaky prvniho roéniku. Ve spolupréci se zakladnimi skolami v blizkém
okoli jsou pofadany spolec¢né akce, které maji prevazné sportovni charakter. Pro zZaky Skola
nabizi Siroké spektrum aktivit formou zajmovych krouzku, Které podporuji rozvoj jejich
uméleckych, jazykovych a sportovnich dovednosti.

Z&jmove vzdélavani ve skolni druziné probiha podle $kolniho vzdélavaciho programu, ktery
je v souladu se skolskym zakonem, a podle ro¢nich plant prace. Pravidla zajmového
vzdé€lavani a jeho organizace jsou nastavena ve vnitinim fadu Skolni druziny. Pravidelna
zajmova cinnost probihd ve vlastnim prostoru $kolni druziny, v jedné kmenové t¥idé
a vyuzivany jsou 1 dalSi prostory Skoly. Materialni vybaveni umoziiuje odpocinek, hraci
a zajmové aktivity, ptipravu domacich ukolt. Skolni druZina organizuje vlastni akce a podili
se celkové na zivoté Skoly. Pfi hospitovanych cinnostech ve Skolni druziné pracovali
ucastnici samostatné i ve skupinach, se zajmem se zapojovali do spolecnych aktivit.
Rozvijeny byly piedevsim kompetence pracovni, komunikativni, socialni a kompetence



k feSeni problémi. Ucastnici méli piileZitost uplatnit svoji tvofivost a predstavivost,
efektivné byly zafazovany také pohybové aktivity. Vychovatelky ucastniky vhodné
motivovaly, pribézné je pozitivné hodnotily a dbaly na individualni ptistup. Nabizené
aktivity piispivaly k relaxaci zakd, ke smysluplnému vyuziti volného Casu a k vytvareni
pozitivnich vzajemnych vztaht.

Vzdélavani déti v matetské skole bylo organizovano pievazné tradiénim zpisobem se
¢lenénim na spontanni a fizené Cinnosti. Mirn¢ pievazovaly frontdlni organizacni formy
préce, které byly pti¢inou mensich prostoju, coz ¢aste¢né snizovalo efektivitu vzdélavaciho
procesu. Pravidelny komunitni kruh nabizel prostor pro vzajemné pozdraveni, piani i pro
udrzovani ritual (zpév téidni hymny), pro motivaci k danému tydennimu tématu a k rozvoji
komunikativnich dovednosti. D&ti mély prilezitost naslouchat jeden druhému, dodrzovat
spole¢né domluvena pravidla, vyjadfovat své pocity a ndzory. Ke spontannim ¢innostem se
nabizelo velké mnozstvi kvalitnich konstruktivnich stavebnic a riznorodych didaktickych
pomucek, které mély pozitivni vliv na rozvoj détské tvotivosti a fantazie a rozvijely jemnou
motoriku déti. Pohybové aktivity byly ve vSech tfidach pravidelnou soucasti dennich
programd. Jejich obsahové zaméieni bylo provazané s danym tématem. Ucitelky vénuji této
oblasti patii¢nou pozornost, rozvijeji télesnou zdatnost a pohybové dovednosti déti. Rizené
¢innosti se zamétfovaly na rozvoj soustfedénosti a porozuméni pii poslechu textu.
Rozsifovani slovni zadsoby a podpora souvislého vyjadifovani pti fazeni déjové posloupnosti
procvicovalo 1ilogické uvazovani déti. V pripad¢ ditéte se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami nebyla zcela uplatiiovana doporuceni dle planu pedagogické podpory. Pribézné
hodnoceni déti bylo pozitivni, ale neposkytovalo détem konkrétni zpétnou vazbu o jejich
uspesnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni a klasifikace zaki jsou provadény v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledkt
vzdélavani, kterd jsou soucdsti Skolniho fadu. Prospéch a chovani zékl za jednotliva
klasifika¢ni obdobi jsou vyhodnocovany na jednanich pedagogické rady, chybi vSak analyza
dosahovanych vysledki a nasledné pfijeti efektivnich opatieni ke zlepSeni vzdélavani
nékterych zakt. Jedna se zejména o zaky, ktefi maji trvale problém dosahovat
predpokladanych vystupii uvedenych ve Skolnim vzdé&lavacim programu. Nevhodné
prevlada sumativni hodnoceni, sledovani pokroku jednotlivych zakt neni vzdy vénovana
odpovidajici pozornost. Rodice jsou informovani o prospéchu zaku prubézné v zakovskych
knizkach. V ptipadé problému skola oslovuje rodice, piipadné iniciuje vySetfeni zaka ve
Skolském poradenském zafizeni. Velké mnozstvi Zakl se ucastni Skolnich kol soutéZi
a olympiad s védomostnim, uméleckym i sportovnim zamétenim, ti nejlepsi reprezentuji
Skolu v okresnich ¢i krajskych kolech. Na konci skolniho roku jsou spole¢né hodnoceny
jednotlivé tfidy a uspé€Snym zaklim jsou prfedany vécné odmeény.

Matetska Skola dosahuje v oblasti klicovych kompetenci pfiznivych vzdélavacich vysledka
ve vSech péti vzdélavacich oblastech. Déti zvladaly na velmi dobré Grovni ¢innosti spojené
sosobni hygienou a oblékanim. Mély upevnéné spolecenské a hygienické navyky.
Individualni potfeba spanku a odpoc¢inku byla v dennim programu vétSinou respektovana.
Forma zpracovani dosaZenych vysledkd ptedskolniho vzdélavani a hodnoceni déti je
kvalitni. Ucitelky systematicky vyhodnocuji individualni pokroky a vyvoj déti, vedou
pisemnou formou pedagogickou diagnostiku o jednotlivych détech, zakladaji a posuzuji
jejich vytvarne prace, sleduji vyvoj kresby. Na zakladé doporuceni $kolského poradenského
zafizeni pracuje individualné s détmi s odkladem povinné skolni dochazky. Matetska Skola
ziskava zpétnou vazbu o piipravé déti do 1. tfidy a reaguje na ni vhodnou vzdélavaci



nabidkou. V ramci logopedické prevence, kterd je zafazena ve $kolnim vzdélavacim
programu pro predskolni vzdelavani, Skola vénuje zvySenou pozornost a péci détem
s naru$enou komunika¢ni schopnosti a tim se snazi predchazet nesprdvnému vyvoji feci
a odkladu $kolni dochéazky.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

V dob¢ od posledni inspekce doslo k persondlnim zméndm ve vedeni zakladni i matetské
Skoly. Nové vedeni aktualizovalo Skolni vzdélavaci programy Vv souladu s legislativnimi
zménami. Pribézné je rozvijena spoluprace s rodi¢i déti a zaka. Pro zvySeni informovanosti
vetejnosti zlepsilo nové vedeni obsahovou i vizualni podobu webovych stranek skoly
a zacalo aktivné vyuzivat moznosti socialnich sitich. K podpofte ¢tenaiské gramotnosti byly
do programu skoly zafazeny nové aktivity (napf. projekt Celé Cesko ¢te détem, piestavkové
¢teni). Pro zaky ¢tvrtého a patého roéniku byla realizovana Skola v pfirodé. Ve spolupraci
s neziskovou organizaci velmi usp&$né prob¢&hl piiméstsky tabor. Soustavné je podporovan
rozvoj dobrych vztahG zakt a déti prostfednictvim ustanoveného patronatu a fady
spole¢nych akci. Skola usp&né pokracuje v dlouhodobé spolupraci se $kolami v okoli
a Svazkem obci regionu Pisecko (SORP), ktera vyznamné pfispiva k napliiovani
vzdélavacich cili.

Silné stranky

- bohata spoluprace skoly s obci a zapojovani zaki do ¢etnych aktivit podporuje rozvoj
klicovych kompetenci zakt a pfispiva k posilovani pozitivniho vztahu zékd k méstu
aregionu

- spoluprace se Skolou v zahrani¢i podporuje rozvoj jazykové gramotnosti, kulturniho
povédomi a socialnich dovednosti zakt
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- ve Skole pasobi zakovsky parlament, ktery ptispiva k rozvoji obéanskych a socidlnich
kompetenci Zakl a podpotfe demokratickych hodnot

- velmi dobré spoluprace mateiské a zakladni Skoly zejména v oblasti piipravy déti na
Skolni dochédzku posiluje kvalitu vzdélavani obou soucasti

Slabé stranky

- vedeni Skoly nepfijima vZdy opatieni ke zlepSeni ¢innosti §koly, nevyhodnocuje vzdy
ucinnost prijatych opatfeni, hospitacni ¢innost neni dostate¢né zaméfovana na
problematiku zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zakli nadanych

- Skola ma rezervy v identifikaci specidlnich vzd€lavacich potfeb zakl, realizaci
podplrnych opatieni, podpotfe neprospivajicich Zaki a nadanych zaka

- dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli se vyraznéji neprojevuje ve zvySovani
kvality vzdélavani

- pedagogové nevyuzivaji v dostatecné mife aktivizujici metody a formy préce,
diferenciaci uciva a individualizovany pfistup k zakim, ojedinéle se dopustili
komunikacnich chyb porusujicich partnersky pfistup k zaktim a snizujicich jejich
distojnost

- Skola nepracuje s vysledky vzdélavani systematicky, nejsou vzdy pfijimana
odpovidajici pedagogicka opatieni, opatfeni o vzdélavani zakl piijimana na jednanich



pedagogické rady nejsou vzdy konkrétni a neni tak umoznéna kontrola jejich
napliovani

pretrvava nevyhovujici technicky stav budov ptedevsim pro vzdélavani déti, zajmové
vzdélavani a pracovni ¢innosti zaki, stav budov i interiért je nevyhovujici

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

do dalsiho vzdélavani zapojovat pedagogické pracovniky ze vSech soucasti Skoly
a usilovat o vyuzivani novych informaci ve vyuce (moderni metody a formy vyuky,
prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, hodnoceni zakl a dalsi oblasti)

dbat na dodrzovani respektujiciho piistupu k zakim a dodrZzovani nastavenych pravidel

systematicky pracovat s vysledky vzdélavani zaki, poskytovat podporu ve vyuce vSem
zakum, ktefi ji potiebuji, pfijimat konkrétni a cilena opatieni ke zlepSeni vzdé€lavacich
vysledka

ve spolupraci se zfizovatelem usilovat o zlepSeni dlouhodobé nevyhovujicich
materialnich podminek

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina Zakladni skoly a matetské Skoly Mirovice, okres Pisek ze dne
23.10. 2009

Rozhodnuti MSMT o zafazeni Zikladni §koly a matefské §koly Mirovice, okres
Pisek do skolského rejstiiku s ucinnosti od 1. 1. 2003

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ke dni 1. 11. 2016

Jmenovani feditelky Zakladni $koly a mateiské Skoly Mirovice, okres Pisek
s uc¢innosti od 1. 8. 2015

Matrika Skoly Skolni roky 2015/2016, 2016/2017

Koncepce rozvoje 2015 - 2020

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2016
Skolni #ad platny od 1. 9. 2016

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2015/2016

Dokumentace ve spravnim fizeni

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti skolni rok 2016/2017
Rozvrh $kolni rok 2016/2017

Organizace Skolniho roku 2015/2016, 2016/2017

Plan dalsiho vzde€lavani pedagogickych pracovnikia 2016/2017
Zaznamy o hospitacich $kolni roky 2015/2016, 2016/2017
Zapisy z pedagogickych rad 2015/2016, 2016/2017

Ttidni knihy 2015/2016, 2016/2017

Plan vychovného poradce

Plany pedagogicke podpory



20.  Individualni vzdélavaci plany
21.  Minimélni preventivni program 2016/2017

22.  ZavéreCna zprava o plnéni minimalniho preventivniho programu skolni rok
2015/2016

23.  Skolni vzd&lavaci program mateiské skoly s platnosti od 1. 9. 1016
24.  Triidni vzdé€lavaci programy

25.  Ttidni knihy matefské skoly

26.  Skolni fad mateiské §koly s Gi¢innosti od 1. 9. 2015

27.  Zaznamy z jednani pedagogickeé rady mateiské skoly

28.  Individualni zdznamy o détech

29.  Hospitacni zaznamy matetské skoly

30.  Hodnoceni matetské skoly 2015/2016

31.  Doklady prokazujici odbornou kvalifikaci pedagogickych pracovnikli
32.  Kniha arazi platnd od 1. 9. 1999 pro ZS; Kniha trazt platna od 6. 1. 2014 pro MS
33.  Dokumentace $koly vztahujici se k problematice BOZ

34.  Hospodaiska dokumentace a ucetni evidence za roky 2014 a 2015

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, JihoZesky inspektorat,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Budé&jovice, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to
k rukédm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jana Kotyzov4, skolni inspektorka Ing. Jana Kotyzova v. r.

Ing. Jana Fiserova, skolni inspektorka Ing. Jana FiSerova v. r.

Mgr. Ludmila Hadravova, skolni inspektorka Mgr. Ludmila Hadravova v. r.
Mgr. Zdenka Dufkova, skolni inspektorka Mgr. Zdenika Dufkova v. r.
Bc. Milena Dolezalova, kontrolni pracovnice Bc. Milena Dolezalova v. r.

V Ceskych Bud&jovicich 5. prosince 2016

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Jitka Sebkova, feditelka §koly Mgr. Jitka Sebkova v. r.

V Mirovicich 21. 12. 2016



