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Nazev Skoly: Zakladni $kola a materska $§kola Milavce, okres
Domazlice, prispévkova organizace

Adresa: 345 46 Milavce 1

Identifikator: 600 065 596

IC: 69 983 305

Misto inspekce: zékladni Skola a matefska Skola

Termin inspekce: 20. ledna — 22. ledna 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovanych Zakladni Skolou
a matetfskou Skolou Milavce, okres Domazlice, ptispévkovou organizaci podle § 174 odst. 2
pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptfedSkolnim, zdkladnim, stifednim, vysSim odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist, tj. zjiStovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piislusnych skolnich vzdélavacich programu.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
Hodnoceni souladu ucebnich dokumentl s pravnimi predpisy podle § 185 odst. 1 Skolského

zakona.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zakladni Skoly a matefské Skoly Milavce, okres Domazlice, pfispévkové
organizace je obec Milavce sidlici na adrese Milavée 1. Pravnickd osoba vykondva Cinnost
zakladni $koly (ZS), mateiské skoly (MS), $kolni druziny (SD) a $kolni jidelny.

ZS sidli v historické budové zroku 1775. V pfizemi jsou umistény 2 kmenové ucebny,
pocitacova ucebna a kabinet pomucek, ktery slouzi jako feditelna. Pro vyuku télesné vychovy
je vyuzivana télocvi¢na v mistnim kulturnim zafizeni a nové vybudované viceucelové hiiste.
Neuplnd zakladni Skola je dvojtfidni s 1. aZ 5. rocnikem: 1. tfida (1. a 2. ro¢nik) s 10 Zaky,
II. tfida (3., 4. a 5 rocnik) s poctem 17 zakl. Ve sledovaném obdobi tii let byl pocet zaka



stabilizovany (24), v poslednim roce nastal mirny vzestup. Kapacita Skoly (40) neni
dlouhodobé naplnéna.

Skola vykazuje 2 individualné integrované zaky, znichZ jedna Zakynd je vzdé&lavana
s podporou asistentky pedagoga. Prostorové podminky pro vyuku zaki v ZS jsou optimalni,
chybi vsak zazemi pro pedagogy. Skolni nabytek véetné zakovskych lavic a zidli je velmi
opotiebovany a snizuje estetiku prostiedi.

MS sidli v samostatné, Gi¢elové budové na okraji obce. Jeji prostory tvoii vstupni hala, t¥ida
s hernou a skladem hracek, ptipravnad kuchymka, détska Satna, loZznice a hygienické zdzemi.
V objektu je také kuchyné s jidelnou, ktera zajiStuje stravovani pro déti a zaky obou skol.
K budov¢ ptiléha velka zahrada. Déti zde maji zdzemi pro hry a relaxacni ¢innosti (napf.
piskovisté, lavicky, domecek, altan). Zabudované natfadi pro pohybové aktivity (napf. rizné
prilezky apod.) vétSinou tvoii jiz zastaralé kovové prvky, které nevyhovuji z hlediska
bezpecnosti.

Pro skolni rok 2009/2010 bylo k piedskolnimu vzdélavani piijato 22 déti (kapacita 27). Jejich
pocet je v poslednich letech pomérné vyrovnany, s mirn¢ vzestupnou tendenci (2008/2009 -
20, 2007/2008 - 21 déti). Déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami vykazany nejsou.
Personalni podminky MS nejsou stabilizované. V uplynulych letech dochazelo &asto
k personalnim zménam, koncem Skolniho roku jedna ze dvou kvalifikovanych ucitelek opét
odchazi. Optimalni neni ani vySe uvazkl (0,935), kterd neumoznuje soub&zné piisobeni
pedagogickych pracovnic v dob¢ fizenych ¢innosti.

Od posledni inspekce konané v kvétnu 2007 doslo k vyméné oken a zkvalitnila se oblast
vypocetni techniky (LCD monitory, 2 dataprojektory).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodati (sledované obdobi let 2007 az 2009) s finan¢nimi prostiedky piidélenymi
ze statniho rozpoctu, zrozpoctu zifizovatele a z vlastni ¢innosti Skoly. Hlavnim zdrojem
pfijmi jsou finan¢ni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu, které jsou uréeny na naklady
pfimo souvisejici s vyukou. Z ptispévku ztizovatele jsou hrazeny ndklady spojené s provozem
Skoly, tj. naklady na energie, nakup materialu, nakup sluzeb apod.

Mimo tyto prostiedky Skola vyuzila v uvedeném obdobi dotace rozvojovych programi ze
statniho rozpoctu urcenych k zlepSeni podminek pro vyuku — ptfipojeni k internetu, k posileni
urovné motivacnich slozek plati pedagogickych pracovnikil a k posileni irovné odménovani
nepedagogickych pracovniki. Ke zlepSeni personalnich vyukovych podminek v roce 2009
vyznamné prispéla piidélend dotace rozvojového programu k podpoie feSeni specifickych
problémt regionalniho Skolstvi. Na celkové vynalozenych nékladech k zajisténi chodu Skoly
se statni rozpocet podilel primérné ve vysi 74 %.

Z ptispévku zfizovatele byly hrazeny piedev§im provozni naklady. Caste¢né byly pouzity
rovnéZ na odmény za uzaviené dohody o provedeni prace nutné k zajiSténi vykondvanych
¢innosti.

Vyse financnich prosttedki vynaloZend na ucebnice, ufebni texty a ucebni pomtcky
umoznila zajistit pouze zékladni potieby. Obdobna situace byla zaznamenana rovnéz v thradé
naklada za dalsi vzdélavani pracovnikd.

Ptidélené finan¢ni prosttedky umoznily v sledovaném obdobi zajistit bézny chod Skoly.



Hodnoceni materské Skoly

Do MS jsou piijimany déti z Milavéi a pilehlych obci na zakladé zvefejnénych kritérii, ktera
odpovidaji Skolskému zakonu a zajist'uji rovné podminky v§em uchazectim o pftijeti.

V pribéhu predSkolniho vzdélavani ucitelky diferencuji naroky na déti, respektuji jejich
vyspeélost a mentalni troveil. Pozornost vénuji prevenci feCovych vad. Individudlni potteby
déti jsou zohlednovany a piipadné vady véas diagnostikovany. Rodic¢tim je pak doporucena
odborna péce logopeda.

Piedikolni vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (SVP) s motivaénim nazvem ,,Hrajeme si od jara do zimy*. V pribéhu inspekce
byl tento dokument doplnén a dopracovan tak, ze je v souladu s Rdmcovym vzdélavacim
programem pro piedskolni vzdé&lavani. V dennich ¢innostech jsou hlavni cile SVP
napliovany, v malé mife vSak progresivnimi vzdélavacimi metodami.

Reditel stanovil v MS vedouci uditelku a vymezil jeji kompetence zejména v oblasti
organizacni. Chybi vSak metodické vedeni vcetné kontrolni ¢innosti. ZvySovani odborného
ristu pracovnic MS i uéast na vzdélavacich akcich je minimélni. Za sledované obdobi 3 let
ucitelky absolvovaly kurz anglického jazyka aSkoleni s vytvarnymi naméty. Potfebné
seminafe zamétené k modernizaci metod pedagogické prace navstiveny nebyly.

Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi jsou stanovena, personal dbd na jejich dodrzovani
a v tomto sméru vede 1 déti. Za uplynulé 3 roky doslo k jednomu drobnému trazu.

Prostory MS jsou vybaveny vét§inou star$im nibytkem. Nové byly pofizeny détské Zidle,
zatim se nepodafilo dokoupit i stolky. K dispozici jsou audiovizualni pomucky, détské knihy,
vytvarné materialy. Ucitelky maji moZnost piistupu k PC a internetu. Vybaveni hrackami,
didaktickymi soubory, riznymi druhy stavebnic, u¢ebnimi pomiickami, nac¢inim ke cviceni
atd. je primé&rné. Snaha o doplilovani nabidky je sice patrnd (napi. nakup nékterych hracek,
pomiicek, stavebnic apod.), ale vysledek obnovy je madalo vyrazny. Celkové uroven
materialniho vybaveni MS spise stagnuje.

Organizace c¢innosti nebyla vzdy efektivni. Zprvu negativné pusobila jeji nepfirozenost,
nepruznost a pifevaha fizenosti. D&ti byly pasivni, ztracely pozornost a malo napadité zpisoby
prace neupoutaly jejich zajem. Uspotadani dalSiho dne jiz probihalo plynule.

Ve sledovanych volnych hrach se projevila vzdjemnd spoluprace, komunikace, ptatelské
vztahy a klidné ovzdus$i tfidy. K rozvijeni a obohaceni hudebnich ¢innosti ptispéla hra
ucitelky na klavir a kytaru. Dobrym vysledkem je, Ze déti maji osvojen zékladni repertoar
pisni, pamatuji si texty, intonuji, dodrzuji rytmus. Pfiméfené véku zvladaji také stolovani,
zdvofilostni, sebeobsluzné a hygienické navyky. Piinosné jsou jazykové chvilky probihajici
formou hravé prace s fikadly. Zajmové aktivity MS jsou dlouhodob& obohacovany vyukou
hry na flétnu. V soucasné dob¢€ navic probiha i vyuka anglického jazyka. Ob¢ tyto Cinnosti
personalné zajistuji ucitelky MS.

Spoluprace s rodiéi, se ZS, s obci, okolnimi MS a mistnimi spolky je standardni a uskute¢iiuje
se obvyklymi formami. Jsou pofddany schiizky s rodi¢i, Skolni slavnosti, vystoupeni déti,
vylety, exkurze, oslavy lidovych svatkl a tradic, sezonni Cinnosti a sportovni hry v ptirodé,
divadelni pfedstaveni, vzajemné navstévy skol.



Hodnoceni zakladni Skoly

O vzdélavaci nabidce a ¢innosti Skoly jsou rodice a vefejnost informovani na rodicovskych
schiizkach, akcich Skoly pro vefejnost a pii pravidelné potadanych Dnech otevienych dvefi.
Zaci jsou vzdélavani na zékladé rovnych piilezitosti, $kola je vstficna k jejich individualnim
vzdélavacim potfebam. V soucasné dobé identifikuje dva integrované zaky se specialnimi
vzdélavacimi pottebami (SVP), ktefi jsou vyuCovani podle individualnich vzdélavacich plant
1 s vyuzitim péce asistentky pedagoga. Poradenskd pomoc je zajiSténa v piipadé potieby
Specialné pedagogickym centrem v HorSovském Tyné.

Vzdélavani v 1. - 3. roéniku je v sou¢asné dobé realizovano podle SVP s motivaénim nazvem
,MiRaBo*“. Komparacni analyzou v zati 2009 (bez navstévy skoly) byl zjistén nesoulad
s pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale jen RVP pro
ZV). Byl ptepracovan a v soucasné dobé splituje pozadavky RVP pro ZV. Zohlednuje
regionalni i socidlni prostiedi, vychazi z podminek a moznosti dané neuplné ZS. Ve 4. az 5.
ro¢niku se vyuc€uje podle schvaleného vzdelavaciho programu Zakladni skola.

Ve vzdélavaci, vychovné i zajmové Cinnosti je kladen dlraz na individudlni pfistup k zaktim,
na polozeni kvalitnich zdkladl vzdélavani se zietelem na environmentélni vychovu a rozvoj
informacni gramotnosti.

Reditel $koly je ve funkci od roku 1998 a spliiuje piedpoklady pro vykon funkce, pracuje
i jako koordinator tvorby SVP.

Pozadovana dokumentace Skoly byla piedlozena, v disledku formalnosti zpracovani vsak
nebyla dosazena potfebnd provdzanost dokumentd. Jako rizikovy se jevi i1 nedostate¢né
propracovany kontrolni systém feditele Skoly, ktery probihd pouze nahodile. Z omezené
provadénych kontrol a ptipadnych zjisténi nevyplyvaji Zadna opatieni, zaméfena na celkové
zkvalitnéni chodu ZS, MS i SD. Organizaéni struktura je vzhledem k velikosti $koly jesté
funk¢éni.

Od 1. ledna 2010 doSlo odchodem ucitelky na matefskou dovolenou ke zméné tiidni ucitelky
I. tfidy. Nastoupila ucitelka - dachodkyné. Vyuku nyni zabezpecuji 2 odborné kvalifikovani
tiidni ucitelé a 3 odborné¢ nekvalifikované ucitelky, které zajistuji vyuku predméta
vychovného charakteru a anglického jazyka. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
v soucasné dobé& odpovida potiebam $koly souvisejicim s realizaci SVP.

Otazky vychovy ke zdravi a bezpeénosti zaktl jsou zapracovany do vzdélavaci oblasti Clovék
a zdravi a Clovék a jeho svét. Bezpecnost prostfedi dokladuje i skute¢nost, Ze ve sledovaném
obdobi ZS nevykazovala zadny traz.

V oblasti prevence socialné-patologickych jevii je kladen diraz na smysluplné vyuziti
volného cCasu. Krom¢ mozZnosti vybéru ze tii zdjmovych utvari (pevecky, pocitacovy a
hasi¢sky) se zaci Skoly ucastni fady kulturnich, vzdélavacich, sportovnich akci a soutéZzi.
Preventivni program je vyhodnocovan ve Vyro¢ni zprav€ o €innosti Skoly. V pribéhu
Skolniho roku Zaci absolvuji také cetné akce zamétené na environmentédlni vychovu (tfidéni
odpadu ve tfidach, tematické dny k vychové ke zdravi, atd.).

Organizace sledované vyuky respektovala specifika v rozdéleni na pfimou a nepiimou praci
v oddélenich. Bylo preferovdno tradi¢ni frontalni pojeti, malo prostoru bylo vénovéano
Gistnimu projevu zaki. Vzhledem k nizkym poétim ve tiidach bylo jesté efektivni. Zakam
byly ptedavany hotové poznatky na tkor aktivnich €innosti a moZnosti hledat a objevovat
pfi¢inné souvislosti, v€etné vyuziti dostupnych informacnich zdroji. Stavba hodin neskytala
moznosti pro relaxaci zakit. Vyuziti prvklt moderni pedagogiky se objevilo ve vyuce
anglického jazyka. Zatfazeni environmentalni vychovy vytvéfelo kladny vztah k ptirodé.
Podporovan byl 1 rozvoj znalosti a dovednosti zejména v oblasti matematické a prirodovédné



gramotnosti. Pribézné hodnoceni prace bylo vzdy odivodnéné. Sebehodnoceni zakl se
objevovalo pouze ojedinéle. Vyuka probihala v klidném a nestresujicim prostiedi.

Skola dlouhodobé realizuje partnerstvi s riiznymi subjekty (zfizovatel, rodi¢ovska vefejnost,
Skolska rada, obcCanské spolky asdruzeni napt. hasici). Pravidelna je 1 spoluprace
s Pedagogicko-psychologickou poradnou v DomaZzlicich, Specidlné¢ pedagogickym centrem
v HorSovském Tyné, okolnimi nelplnymi ispadovymi zakladnimi Skolami. Komunikace
Skoly s rodici je zalozena na pfimém a otevieném jednani. Zakonni zastupci se na pedagogy
obraceji nejen pii tiidnich schlizkach, ale podle potteby také individualné po domluvé.

Reditel sleduje usp&snost zaki po celou dobu jejich vzdélavani, nez prejdou do spadové
Skoly. Vlastni evalua¢ni nastroje vzhledem k poctu tiid Skola nepouziva.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zaFizeni. Skola dodrZuje zasady a cile $kolského zakona a umoZiiuje rovnost pristupu
ke vzdélavani pii realizaci Skolnich vzdélavacich programi pro piedikolni i zakladni
vzdélavani.

Oba programy jsou v souladu se zasadami prisluSnych ramcovych vzdélavacich
programi a zohlediuji realné podminky skol.

Rizika byla zaznameniana v odborném a metodickém vedeni uditelek a v oblasti
nastaveni kontrolniho a hodnoticiho systému zakladni i materské Skoly.

Bezpecnost a ochrana zdravi déti a Zaku je adekvatné zajisténa.

Stagnujici droven materidlniho vybaveni a cCasté zmény v personalnim obsazeni
nevytvareji optimalni podminky pro dalsi rozvoj a prosazovani prijatych Skolnich
vzdélavacich programi.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

Ztizovaci listina vydana obci Milavée ze dne 28. Cervna 2005 pro Zékladni Skolu
a matetskou Skolu Milavce, okres ptispévkova organizace

Jmenovani do funkce feditele $koly Zakladni $koly Milavée vydané Skolskym tfadem
Domazlice dne 22. 6. 1998

Potvrzeni ve funkci feditele Skoly vydané obci Milavce ze dne 28. 6. 2005

Osvédceni o absolvovani funk¢niho studia I ze dne 17. kvétna 2006

Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v udajich o pravnické osob& ¢&j. 8817/2007-21
s ucinnosti od 1. 9. 2007

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 14. 1. 2010

Skolni matrika — Rozhodnuti o piijeti do MS (22x), Evidenéni listy (21x)

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti skoly za skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,MiRaBo* s platnosti od 1. 9. 2007
Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Hrajeme si od jara do zimy“
s platnosti od 1. 9. 2009

T¥idni vzd&lavaci program MS (za#i — leden) — §kolni rok 2009/2010

Koncepce rozvoje Skoly na $kolni roky 2008/2009 a 2010/2011 ze dne 24. 8. 2008

Plan preventivni strategie zaméfeny na zdravy Zivotni styl pro Skolni rok 2009/2010

Plan environmentélni vychovy pro Skolni rok 2010

Plan vychovného poradenstvi pro Skolni rok 2009/2010

Plan kontrolni ¢innosti pro skolni rok 2009/2010

Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2006/2007 a 2007/2008

Kompetence vedouci u¢itelky a naplh prace uéitelky MS

Skolni tad platny od 1. 9. 2006

Organizacni fad skoly platny od 1. 12. 2006

ICT plén skoly na obdobi 2009/2010

Kniha trazt

Individualni vzdé€lavaci plany integrovanych zaka (2 zaci)

Plan a piehled DVPP na ZS a MS Milavée 2007 - 2010

Rozvrh hodin vSech tfid pro skolni rok 2009/2010

Rozpis piimé pedagogické ¢innosti v MS pro $kolni rok 2009/2010

Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy vSech zaki — Skolni matrika

Ttidni kniha matefské Skoly pro skolni rok 2009/2010

Dochézka déti — MS, za#i 2009 — leden 2010, Individualni hodnoceni déti — MS

Zapisy z pedagogické rady za Skolni rok 2009/2010

Inspekéni zprava &j. CSI - 1206/07-04 ze dne 30. 5. 2007

Vykaz o zékladni skole S 3-01 dle stavu k 30. 9. 2009, k 30. 9. 2008

Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008, 2009

Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 dle stavu k 30. 9. 2009, k 30. 9. 2008

Vykaz o urazovosti R 36-01 za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Rozhodnuti feditele Skoly — namatkove

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnik

Zavazné ukazatele rozpoctu piimych vydaji ve Skolstvi na rok 2007 — 2009

Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi P 1-04
za rok 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007, k 31. prosinci 2008 a k 31. prosinci 2009
Rozvojové projekty MSMT - rok 2008 a 2009, ,.Zvyseni nenarokovych slozek plath
a motivanich mezd pedagogickych pracovnikii a ,Posileni Urovné odménovani
nepedagogickych pracovnik*



Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim pFevzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Cdstkova 78, 326 00 Plzeii.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Lenka Rusnokova Rusnokova v. r.
PaedDr. Véra Abelova Abelova v. r.
Mgr. Hana Ratzova Ratzova v.r.
Darina Lisanikova LiSanikova v. r.

V Plzni dne 28. ledna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Milav¢ich dne 2. 2. 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Vlastimil Weiner Weiner v. r.



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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