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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Nyrov je zalohovou organizaci ziizenou obci Nyrov. Ve Skolnim roce
2001/2002 je vjedné tridé vzdelavano 7 zadkt z Nyrova ve 2. az 5. ro¢niku. Na zadost
ziizovatele udélilo MSMT CR gkole vyjimku &.j. 14 368/2001-22 z poétu zéki na dobu
jednoho gkolniho roku pro $kolni rok 2001/2002. Skola nema dalsi sougasti.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Hodnoceni pribéhu vzdélavani vychdzi z hospitacni Cinnosti v piedmétech cesky jazyk,
matematika a prvouka. Oblast planovani, ptipravy a podminek vzdé€lavani, organizace, formy a
metody vyuky, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace jsou hodnoceny za vSechny
pfedméty souhrnné.

Plianovani a pFiprava vyuky

Casova dotace hodin hospitovanych predmétd je v souladu s u¢ebnim planem vzdélavaciho
programu Zakladni Skola €.j. 16847-96-2. V rdmci povinné vyuky ciziho jazyka Skola vyucuje
anglicky jazyk. Obsahovou ndpli uciva pro jednotlivé ro¢niky a piredméty méla vyucujici
rozpracované v asové tématickych planech. Clenéni uiva do jednotlivych ro¢nikii odpovida
danym ucebnim osnovam a vytvaii predpoklady pro kontinuitu vyuky mezi jednotlivymi
ro¢niky. Stanovené vyukové cile zohlediiovaly aktudlni sloZeni tfidy a v pribéhu vyuky bylo
pfihlizeno k individualnim potiebam ziki se specifickymi potfebami. Skola nabizi zakiim
nepovinny predmet ndbozenstvi.

Planovani a piiprava vyuky byly na vynikajici urovni.

Podminky vyuky

Vyuku zabezpecuje feditelka Skoly a ucitel v diichodovém véku, oba spliuji pozadavky
odborné a pedagogické zpiisobilosti.

Prostiedi Skolni budovy vytvaii dostacujici podminky pro realizaci vzdélavaciho programu.
Vyuka 74kt probiha v jedné uéebné, ktera je prostorna, svétla a esteticky upravena. Skolni
nabytek odpovidé antropometrickym pozadavkim. Pro vyuku télesné vychovy slouzi u¢ebna

a chodba. Tyto prostory jsou vybaveny zékladnim télocvicnym néfadim. Za ptiznivého pocasi
je pro vyuku télesné vychovy a praktickych ¢innosti vyuzivan piilehly pozemek $koly. Skolni
zakovska knihovna je umisténa v uc¢ebn¢, fond knih, audiokazet a videokazet je rozmanity

a dostacujici. Ve $kole je také poéitad. Zaci pracuji s vyukovymi programy, které vyuzivaji
k procvicovani probrané latky a vyhledavani informaci k novému ucivu.

Rozvrh hodin a prestavek je sestaven v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi vyhlaSky o zékladni
Skole. Psychohygienické zasady byly dodrZzovany zejména ucelnym stfidanim cinnosti a
vhodnym zafazovani relaxacnich chvilek. Pitny rezim je ve Skole zajiStén. Pro relaxaci zakt
o prestavkach jsou vytvofeny podminky jak ve tfidé tak na chodbé Skoly, nebo na Skolnim
dvorku.

Persondlni podminky jsou vynikajici, materidalni a psychohygienické podminky mély velmi
dobrou uroveri. Celkové jsou podminky vyuky hodnoceny jako velmi dobré.
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Organizace, formy a metody vyuky

Néroéna organizace vyuky se spojenymi ro¢niky byla velmi dobfe zvladnuta. Zaci jsou zvykli
pracovat samostatn¢ podle pokynl vyucujici, dokdzi se na praci soustfedit. Promyslena
organizace jednotlivych hodin, ktera respektovala ¢innostni pojeti vyuky, umoziovala zakim
pracovat individudlnim tempem. Vzhledem k jejich schopnostem jim byly zadavany
diferencované Ukoly, které ochotné plnili. Ve vyuce byly ucelné vyuzity ucebnice, pracovni
seSity 1 dal$i doplitkovy materidl. V hodinach byla patrnd navaznost na probrané ucivo, diiraz
byl kladen nejen na pamétni zvlddnuti uciva, ale i na jeho aplikaci a na hledani souvislosti
a vzajemnych vztahl. Vyucujici Casto zafazovala procviceni uciva prostiednictvim skupinové
a samostatné prace, zaci si tak osvojovali potiebné znalosti, dovednosti 1 navyky spoluprace
a kooperace. Struktura jednotlivych hodin odpovidala véku a schopnostem zakii, vyucovaci
Cas byl vyuzit efektivn€. Ve vSech hodinach se jednalo o aktivni uceni.

Organizace, formy a metody sledovanych predmétit mély velmi dobrou uroveri.

Motivace a hodnoceni

Ve sledovanych hodindch vyucujici vyuzivala vstupni motivace, kterd Zaky aktivizovala
k planovanym c¢innostem. Pribézné byli Zaci motivovani mezipfedmétovymi vztahy, aktualizaci
uciva, zafazovanim soutézivych a hravych prvkl a pozitivnim hodnocenim. Dostatek ¢asu byl
vénovan opakovani a procviceni u€iva na zacatku i v pribéhu jednotlivych hodin. Vyucujici
disledné overovala pochopeni precteného textu a kontrolovala porozuméni pii zadédvani tkola.
Bé&hem samostatné prace poskytovala zakiim radu a pomoc, upozorniovala je na kli¢ova uskali.
Vypracované ukoly kontrolovala. Zaci tak méli okamZitou zpétnou vazbu o své Gsp&snosti v
plnéni tikolii. Ptipadn klasifikace byla objektivni, spravedliva

a zdivodnéna. V zavéru hodin vyucujici hodnotila praci zakl a zpravidla zadala domaci tkol.

Ve sledovanych hodindch byla motivace a hodnoceni Zdkii na velmi dobré uirovni.

Interakce a komunikace

V pribéhu inspekce byla ve $kole pozorovana vstiicna a pratelska atmosféra. Zaci se chovali
slusné¢ a ukéznéné, akceptovali stanovend pravidla chovani. Nezadouci projevy chovéni zéka
vyucuyjici velmi dobte zvladla. Pfi vyuce byli Zaci vedeni ke kooperaci, vzajemné pomoci

a spravnému jazykovému projevu. Mohli vyjadrit své nazory a diskutovat o nich. Verbalni

1 neverbalni komunikace vyucujici byla velmi dobra.

Interakce a komunikace méla vynikajici uroveii.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Kvalita pribéhu a vysledkii vzdélavani je celkové velmi dobra.
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HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepci $koly zpracovala feditelka na zakladé analyzy socialnich a demografickych podminek
a moznosti Skoly. Stanovené koncepcni zdméry maji podporu zfizovatele i rodict. Planovani
Skoly tvofi uceleny systém plant. Ro¢ni plan zékladni Skoly obsahuje dlouhodobé vychovné a
vzdélavaci cile. Kromé hlavnich kol ve vychovné vzdélavaci oblasti obsahuje plan
vzdélavacich akci, tkoly z oblasti zabezpeceni vychovné vzdélavaciho procesu,

spolupraci s PPP, s organy statni spravy a Uplnymi Skolami v Letovicich a Kunstatu, kde zaci
pokracuji v plnéni povinné skolni dochazky . Roc¢ni plan je dale rozpracovan do neformalnich
kratkodobych plant. Jsou zde zapracovany akce dalSiho vzdélavani feditelky Skoly a akce pro
zaky zaméfené na ekologickou vychovu, vychovu k piirod¢, kulturni a télovychovné akce.

Skola realizuje vzdélavaci program Zakladni Skola €. j. 16847/96-2. Vyuka probiha podle
schvaleného uéebniho planu. Zaci mohou navitévovat turlstlcky krouzek. Zakiim s vyvojovymi
poruchami je vénovana patiicnd pozornost.

Organizovani

Organizacni struktura Skoly umoZiuje jeji uCinné fizeni. Jednotlivy zaméstnanci maji
zpracované pracovni naplné s vymezenim jejich kompetenci. Skolni ¥ad obsahuje nejen
povinnosti, ale i prava zakl a dalsi ustanoveni pozadované vyhlaskou o zakladni skole. Néktera
jeho ustanoveni nejsou zcela vhodné€ formulovana. Vyuc€ovani probiha podle stabilniho rozvrhu
hodin, ktery respektuje vyhlasku o zékladni skole i psychohygienické

a didaktické zasady. Organizace vychovné vzdélavaci ¢innosti $koly je zpracovana

v organiza¢nim fadu, ktery je funk¢ni a plni svijj ucel. Povinnd dokumentace je vedena

v Uplnosti. Ostatni kontrolovand dokumentace je vedena v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Pedagogické rada je ustanovena. Hodnoceni prospéchu a chovani zaki

a provozni problémy se fesi v ramci dennich kontaktd o nichz jsou pravidelné vedeny zapisy.
Informacni systém vzhledem k velikosti Skoly zajist'uje plynuly pienos informaci. Pracovnikiim
jsou informace piedavany osobné. RodiCe jsou o prospéchu a chovéani zakl prokazatelnym
zpisobem informovani prostiednictvim denickli, zdkovskych knizek, tfidnich schizek a v
ptipadech hodnych zietele ihned. Zaci se tcastni riznych soutdzi. Spolupraci s obci dosahuje
feditelka Skoly postupného materialniho zabezpeceni pro vychovné vzdélavaci ¢innost a tak i
celkového rozvoje Skoly. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly je zpracovana v souladu s pravnimi
ptedpisy, poskytuje dostatek informaci a vypovida o praci Skoly i realizovanych akcich.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni pracovnikil je zaloZeno na vzijemné neformalni komunikaci a spolupraci. Reditelka
Skoly pfistupuje k uciteli a Skolnikovi s ditvérou, dava jim prostor k seberealizaci a uplatnéni
vlastni iniciativy. Operativni fizeni vychézi z planované &innosti. Reditelka mé vytvofen systém
hmotného stimulovani pracovnikll. Systém sebehodnoceni Skoly je realizovan ve vyro¢ni
zprave Skoly.
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Kontrolni mechanizmy

Systém kontroly se riznou mérou dotyka vSech oblasti ¢innosti Skoly a je provadén denné.

V oblasti vychovné vzdélavaciho procesu jsou hlavni formou kontroly provérky zamétené na
vysledky vzdélavani zaka. Dale sledovani GispéSnosti zakli na druhém stupni tplnych Skol, kde
zaci pokracuji v povinné Skolni dochézce.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani je pojato jako uceleny systém vymezujici zakladni cile pro jednotlivé oblasti
prace Skoly, ma vynikajici uroveri. Organizace chodu zdakladni Skoly ma velmi dobrou
uroveri. Vedeni a motivovdni pracovnikii, kontrolni mechanizmy maji v danych
podminkdch Skoly vynikajici uroveri.

Rizeni Skoly md celkové vynikajici iiroveii.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

v

e povinnd dokumentace ve smyslu § 38 a) ods. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustave
zakladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych Skol (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist

e povinna dokumentace podle § 45 b) zakona CNR &. 76/1978 Sb., o $kolskych zafizenich,
v platném znéni

e Rozhodnuti Skolského tfadu Blansko o zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni €. j. zafZS1-27/Sk-98 ze dne 28. 8. 1998, s t€innosti od 1. 9. 1998

e Vzdélavaci program Zakladni Skola ¢.j. 16847/96-2, ucebni plan

e Koncep¢ni zaméry Skoly

e Organizacni fad, Skolni fad

e Plan préace zékladni Skoly na rok 2001/2002

e Vyroc¢ni zprava o ¢innosti zdkladni skoly za Skolni rok 2000/2001
e Tematické plany

e Rozvrh hodin ZS Nyrov

ZAVER

Kvalita pribéhu a vysledkii vzdélavani vzhledem k podminkam a zvolenému vzdélavacimu
programu je na velmi dobré urovni.

Velmi dobré organizacéni schopnosti Feditelky Skoly, cilené k naplnéni planovanych zaméru,
se odrdZeji v celkovém vedeni Skoly i ve zlepSovani materidalné technickych podminek malé
venkovské Skoly. Rizeni Skoly ma celkové vynikajici uroveri.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Zdetika Vladikova Vladikova v.r.
V Brn¢ dne 16. fijna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 26. fijna 2001
Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
PaedDr. Zdenka Padérova Padérova v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd urover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Inspekeni zprava - str. 6



Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky Grad Jihomoravského kraje, 2001-11-14 669/01

RNDr Sifalda

Obecni utad Nyrov 2001-11-14 670/01
Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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