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Zakladni Skola Zubii

756 54 Zubii 70

102780269

Mgr. Zdenka Janoskova
Obec Zubii

SU Vsetin

15. zari 1998

Mgr. Stépanka Mikulenkova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):  Rizeni skoly

Plan prace Skoly na Sk. rok 1998/99, dokumentace Skoly povinna
podle §38a zdkona ¢. 138/95 Sb. vjeho platném znéni, dalsi
dokumentace vedeni Skoly slouzici k organizaci vychovné

vzdélavaci ¢innosti Skoly

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Zakladni Skola Zubii ma ve Skolnim roce 1998/99 celkem 25 tiid ve kterych se

vzdélava 597 zaku.

Porovnani poctu zaki a poctu tfid za posledni 3 roky

Skolni rok |pocet tfid [pocet zakl [ primeér Zdklina | pocet zakh pocet zakl
tiidu 1. ro¢niku zaverecného ro¢niku
1996/97 |26 595 22,9 57 66
1997/98 |25 598 23,92 69 67
1998/99 |25 597 23,88 68 62

P-ocet zaki 1 pocet tfid nezaznamenal v uplynulych 3 letech podstatnych zmén.
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1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce $koly je jasnd, v praxi realizovana. Skola se profiluje tfidami s rozsifenou
vyukou télesné vychovy se zaméfenim na hdzenou a moderni gymnastiku, posileny jsou
hodiny vytvarné vychovy, systematicky je do hodin zafazovéana ekologicka vychova. Tento
modifikovany model vyuky se vedeni Skoly snazi zachovat i pro dal$i obdobi.

Rocni plan prace Skoly zakotvuje konkrétni ukoly ke zkvalitnéni pribéhu i vysledki
vychovné vzdélavaciho procesu. Jednotlivé tkoly a akce jsou spolu se stanovenim terminti
jejich splnéni rozpracovany do plani mésic¢nich. Vsechny stanovené ukoly jsou redlné a
v praxi snadno kontrolovatelné.

Planovani a realizace koncepcnich zamérii Skoly jsou spise nadpriimérné.

2. PInéni ucebnich plani a ucebnich osnov, popripadé jinych schvialenych ucebnich
/dokumentii

V 1. - 8. ro¢niku Skola vyu€uje podle vzdélavaciho programu Zéakladni Skola
¢j. 16 847/96-2 , v devatém rocniku podle dosud platného ucebniho planu 18 730/91-20
.Zvolené ucebni dokumenty jsou plnény. Pro individudlni volbu vzdélavacich aktivit nabizi
Skola vramci volitelnych pfedméth vyuku dalSiho ciziho jazyka (vybér ze tii jazyki-
anglického, némeckého a francouzského), konverzaci ( jazyk anglicky, némecky), technické
¢innosti, technické kresleni, vedeni domécnosti. Jako nepovinny pfedmét je v letosSnim
Skolnim roce vyucovéan cizi jazyk anglicky (jedna skupina) a zajmova télesnd vychova.
Prestoze nabidka volitelnych 1 nepovinnych pifedméti oproti minulému Skolnimu roku
castecné poklesla v diisledku omezeni finan¢nich prosttedk, skole se dafi udrzet nabidku
individudlnich aktivit na urovni, kterd je vsouladu se zajmy zakli i s pozadavky
rodici..VSechny tyto dalsi aktivity vhodné dopliuji vzdélavaci program a plni velmi dobfte
svou funkci.

PInéni ucebnich dokumentii je mozZno hodnotit jako spiSe nadpriimérné.

3. Odborné a pedagogické rizeni

Reditelka $koly Mgr. Zdefika Janoikova byla do funkce jmenovana na zakladé
vysledku konkurzniho fizeni 11. Unora 1992. Od roku 1979 pisobila na této Skole ve
funkci zastupce teditele. M4 vysokoskolské pedagogické vzdélani, obor fyzika - chemie.
Ve Skolstvi pracuje 30 let.

3.1 Organiza¢ni struktura

Pro organizaci vzdélavaci ¢innosti 1 provozu Skoly jsou stanovena jasna pravidla
fungovani, pln¢ v souladu s pravnimi normami. Vedeni Skoly tvoii feditelka a dvé jeji
zastupkyné pro I. a II. stupeni. Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogicka
rada, kterd se schazi pravidelné Skrat ro¢né. Dal§im poradnim orgdnem jsou na II.
stupni pfedmétové komise matematiky a ceského jazyka, na 1. stupni metodické
sdruzeni.

VZzdy na prvnim jednani pedagogické rady feditelka Skoly adresné deleguje
kompetence na dalsi Cleny vedeni (zastupkyné feditelky), jednotlivé pedagogické
pracovniky 1 metodické organy a snazi se vytvafet prostor pro jejich uplatnéni.
Metodické organy pracuji neformalné, jsou ¢inné a funkéni.

Uroveii organizace vychovné vidélivaciho procesu je moino hodnotit jako
spiSe nadprimérnou
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4.

3.2 Personalni struktura

Ve Skole pracuje celkem 36 pedagogickych pracovnikli véetné vedeni Skoly a
vychovatelek ve Skolnim klubu a $kolni druzingé. Odborné a pedagogicka zptisobilost
uciteldi je na velmi dobré Grovni. Jedna vyucujici bez pozadovaného stupné vzdélani
studuje jiz druhym rokem pedagogickou fakultu - obor ucitelstvi pro I. stupeii. Bez
pfislusné pedagogické kvalifikace jsou 2 vychovatelky (Skolni druziny a Skolniho
klubu- zastup za matef'skou dovolenou).

Aprobovanost vyuky je na zadouci Urovni. NevétSi procento neaprobované
oducenych hodin je v pfedmétu hudebni vychova a praktické ¢innosti.

V pedagogickém sboru neni Zadny zalinajici ucitel, tfi vyucujici jsou
v dichodovém véku.

Persondalni struktura Skoly jespiSe nadpriimérnd.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Vedeni skoly podporuje odborny riist uciteld, vytvaii pro to vhodné podminky.
Ucitelé navstévuji  vzdélavaci akce individualné, zdjem je velmi rozdilny. Nejvétsi
zajem a nejvice akci navstévuji ucitelé Ceského jazyka, némeckého a francouzského
jazyka, vytvarné,télesné i obcanské vychovy.

Dalsi vzdélavani uciteld zdvisi 1 na finan¢nich prostfedcich Skoly a na
zabezpeceni organizace vyuky, pokud se akce konaji v dob¢é dopoledniho vyucovani.

Péce o dalsi odborny rist pedagogickych pracovnikiit ma béZnou priimérnou
uroveri.

Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly nemé&la v dobé konani inspekce zpracovany plan kontrolni ¢innosti
pedagogickych pracovnikl. Kritéria pro osobni ohodnoceni  uciteli a ostatnich
zaméstnanct Skoly jsou zpracovana.

Kontrolu studijnich vysledkii z4kli vedeni Skoly provadi, dikladnéji v predmétech
matematika a jazyk cesky (formou testil). Hodnoceni a klasifikace zaki jsou provadény
v souladu s platnou vyhlaskou o zakladni skole, Sirsi slovni hodnoceni $kola neuziva ani u
zaki s potvrzenou vyvojovou poruchou ucent.

Kontrolni systém Ize hodnotit jako priimérny.
Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informaéni systém ma stanovena vlastni pravidla. U¢itelim jsou informace
predavany v pisemné form¢€ na ndsténce ve sborovné Skoly, prostfednictvim piedsedi
metodickych organd, spolecné prostiednictvim pedagogicky rad a pravidelnych pracovnich
a provoznich porad konanych 1x mési¢né. Aktudlni informace jsou piedavany v bézném
dennim kontaktu s vyuc€ujicimi.

Rodice ziskévaji informace o Zacich na tfidni schiizce, pravideln€ ve Ctvrtleti pfi .
konzultacnich dnech. Rada Skoly vytvofena neni, rodi¢e neprojevili zdjem pro jeji zfizeni.

Informacni systém je spiSe nadpriimérny.
Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace $koly povinna dle § 38a Zakona ¢.138/1995 Sb. je vedena fadné a na
platnych tiskopisech.
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Vedeni dokumentace je hodnoceno jako nadpriimérné
7. Vyroéni zprava
Vyroéni zprava o Cinnosti Skoly je zpracovdna v souladu s platnym zakonem. Jeji
obsah je v souladu se zjisténymi skute¢nostmi.
Vyrocni zprava ma béZnou pritmérnou uiroveri.
8. Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim
Pii inspekci nebylo zjiSténo neefektivni Cerpani financnich prostfedki ze statniho
rozpoctu. Nakup ucebnic a uc¢ebnich pomicek probihd planovité. Dalsi prostiedky, které
jsou vyuzivany pro realizaci zvoleného vzdélavaciho programu a zvolené zajmové aktivity,

Skola ziskala ze zpracovaného projektu pro vyuziti volného ¢asu mladeze (Projekt Talent
hazend), z rodi¢ovského fondu a ¢asteéné od sponzoru Skoly.

Efektivnost vyuZivdani financnich prostiedkii ze stdatniho rozpoctu je nadpriimérnd.

ZAVERY

V ftizeni Skoly se vyskytuji n€ktera slaba mista- chybi zpracovany systém kontroly

pomala obména vyucujicich v souvislosti s odchodem do diichodu, stale mald informovanost ,
propagace vysledki Skoly u vetejnosti.

Skola v$ak dosahuje vynikajicich vysledkd v fadé soutézi, olympiad. Pofada fadu vlastnich
akci.

V fizeni Skoly ptfevazuji pozitiva.

Ve Vseting dne 22. zati 1998

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu ... M.gr.Stépanka
Mikulenkova, v. r

Ptilohy: o

Inspekéni  zpravu  jsem  pfevzal(a) dne = ... 22, zai 1998
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razitko

Podpis feditele(ky) Skoly ...... Mgr. Zdenika Janoskova, v.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis prijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: obec Zubii 22. 7ati 1998 81/98

Skolsky tiad: SU, Vsetin 22. zaFi 1998 81/98

Rada skoly:
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