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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro stiedni vzdélavani, zikladni vzd€lavani, predskolni vzdélavani
a zajmové vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni napnéni pfislusSnych Skolnich vzdélavacich programil



Charakteristika

Stiedni Skola, Zakladni Skola a Matetska Skola Mohelnice, Masarykova 4 (dale skola,
subjekt), je pravnickou osobou zizenou podle § 16 odst. 9 skolského zdkona. V misté
poskytovaného vzdélavani a Skolskych slizeb Skola vykondva c¢innost mateiské Skoly,
Z&kladni skoly, stiedni Skoly, Skolni druziny a skoli jidelny —wvydejny. K terminu inspekéni
¢innosti se ve tfech tridach zakladni Skoly vzdélavalo 26 zaki a ve étyfech tridach zakladni
Skoly specialni 16 zakd, jeden zak byl vzdélavan v rezimu individualniho vzdélavani.
V jedné tiid¢ stiedni Skoly — praktické Skoly jednoleté se vzd€lavalo Sest zakl. Pro zajmove
vzdélavani jsou urcena tii oddéleni $kolni druziny, jedno oddéleni pro 16 zaku zakladni Skoly
a dveé pro 12 zakt zakladni Skoly specidlni.

Mateifska Skola k terminu mspekcni ¢innosti poskytovala vzdélavani 14 détem ve dvou
vékoveé oddélenych tridach, pétdéti pinilo povinné predskolni vzdélavani, Ctyfi z nich mély
povoleny odklad Skolni dochazky. VSem détem a Zzikim bylo poskytovano vzdélavani
na zaklad¢ pfiznaného stupné podptlirnych opatfeni podle doporuceni vydanych Skolskym
poradenskym zafizenim. Stravovani déti a zaku je zajiSténo Skolni jidelnou — vydejnou,
strava je dovazena z jiného pravniho subjektu.

Aktudlni informace o Skole jsou pro zijemce, zakonné zastupce déti a zakd i vefejnost
publikovany prostfednictvim webovych stranek, vyrocni zpravy o cCinnosti Skoly
a mformacnich nastének v prostorach skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly piisobi ve skole dlouhodobé, v pracovni pozici feditelky je od prosince 2021.
Dlouholeté pedagogické zkusenosti ji poméhaji stanovovat realné koncepcni zaméry
vychazejici z aktualnich moznosti a hlavniho poslani Skoly, kterym je zajisténi vzdélani
détem a zakim S ptfiznanymi podplrnymi opatfenimi. Perspektivu koncepce skoly definovala
feditelka Skoly v planu rozvoje na obdobi let 2024 az 2026, do niz zahrnula vSechny jeji
soucasti a Cinnosti. Vychazela ze soucasné situace Skoly a specifikovala piredev§im cile
v oblasti vzdélavani, fizeni a personalni, prezentace a spoluprace s vefejnosti Vize je
postupné uskute¢iiovana a Srozumitelné stanovené hlavni zaméry se promitaji do kvalitnich
Skolich vzdé€lavacich programll pro stiedni, zdkladni, pfedskolni a zijmové vzd€lavani.
Nové moznosti se feditelce Skoly otviraji v oblasti materidlné — technické po pievedeni
budovy Skoly do vlastnictvi zfizovatele.

Nastavena organizacni struktura zaji§tuje plynuly chod subjektu, ¢ast kompetenci v oblasti
kontrolni a hospitaéni Cinnosti a organizace materialné technickych zaleZitosti pienesla
feditelka Skoly na svou zastupkyni. Delegovani minima kompetenci na dalsi pracovniky
Skoly se v8ak projevilo jako méné u¢inné Vv fizeni a pedagogickém vedeni mateiské skoly.
Pfenos informaci je uskuteChovan bémym kazdodennim kontaktem vedeni Skoly
se zaméstnanci i zaky, na provoznich poradach a pravidelnych jednanich pedagogické rady.
Kontrolni ¢innost vedeni Skoly je Vv zakladni S$kole provadéna planovit¢ v souladu
se stanovenymi prioritami a postihuje vSechny dulezité oblasti vychovy a vzdélavani cilenou
hospitaéni ¢innost realizuje feditelka Skoly i jeji zastupkyné. Pravidelna jednani pedagogicke
rady jsou piinosnym poradnim organem feditelky skoly, probihaji za WuCasti vSech
pedagogickych pracovniki. Reditelka $koly projednava vSechny dileZité aspekty
vzdélavani, aktualni zaleZtosti tykajici se organizace a zabezpeCeni vyuky, prospéchu
a chovani. Ne zcela dusledna je nasledna kontrola a ovéfovani G¢innosti piijatych opatieni.
Jedna se o sjednoceni a vyuzivani nékterych vzdélavacich postupt veetné monitorovani
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zajmového vzdélavani, efektivni vyuzivani specidlnich a kompenzac¢nich pomicek nebo
zpusobu hodnoceni a sebehodnoceni a zaku v zakladni Skole. Kontrola a metodické vedeni
v oblasti kurikularnich dokumenti a zasadnich evaluaénich strategii v pfedSkolnim
vzdélavani neni pravidelna a dostate¢né disledna. Vzajemnd spolupréce a komunikace mezi
uwCitelkami v mateiské Skole neni zcela funkéni. Sou¢innost pedagogickych pracovnic je
patrnd Vv jednotlivych tiidach, metodické konzultace a vzajemné naslechy probihaji pouze
mezi zacinajici a uvadégjici ucitelkou. Ucitelky na pedagogickych radach ptedkladaji
pisemné vystupy hodnoceni pedagogického procesu v mateiské $kole, feditelka Skoly je
viak neeviduje a jejich obsah i ostatni uvedené skute¢nosti disledné neovéiuje. Urovefi
zijmového vzdélavani vedeni skoly sleduje pouze formalng, hospitatni Cinnost aktudlné
neni nastavena.

Pedagogicky sbor subjektu je stabilizovany, personidlni obména probihd pouze piirozenou
cestou. Aktualné zde pulsobi 17 odborné kvalifikovanych ucitelt s dlouhodobou
pedagogickou praxi, podpora pii vzdélavani zakd s riznou mirou potieby podplrnych
opatieni je zajiSténa 13 asistenty pedagoga, ve Skole pracuje i Skoli psycholozka. Pro dalsi
vzdélavani  pedagogickych pracovnikii Skola vytvafi vhodné podminky, zamétuje
se pievazné na oblast prevence a podpory prosocialnich vztahii a na dalsi obohacovani
dosavadnich odbornych znalosti. Sdileni poznatkli z absolvovanych vzdélavacich akci nebo
aktivni vyména zkuSenosti se uskute¢tiuje intuitivng, plan vzajemnych hospitaci ma zatim
jen pisemnou podobu a pravidla vzajemné spoluprace nejsou systémové nastavena. Rovnéz
aktivity metodického sdruzeni nebyly z piedloZzeného planu Cinnosti ziejmé. Z uvedenych
duvodi se u nékterych pedagogh nedafilo teoreticky ziskané poznatky aplikovat v praxi
V plné Sifi.

Podminky pro vychovu a vzdélavani déti a zaki se feditelce Skoly dafi postupné
Zkvalitiovat, tfidy se pribémé modernizuji a vybawuji didaktickou technikou. VétSina tiid
a uCeben poskytuje détem izakim zizemi pro uCebni aktivity, Ssouvisejici ¢innosti
i ndslednou relaxaci a odpocinek. Skola disponuje interaktivni udebnou, jeZ je utelnd
vyuzivana v prubéhu vzdélavani a rovnéz mistnostmi uzplUsobenymi K realizaci
terapeutickych aktivit (muzikoterapie, arteterapie a bazalni stimulace). Mnozstvi ucebnich
pomicek odpovidd potfebam Zzakl, ne vzdy vSak byly pomicky efektivné vyuzivany.
VSechny prostory Skoly jsou esteticky zafizené, piiznivy dojem podporuje napaditd vyzdoba
zdkovskymi a détskymi vytvory 1 vytvofena tematickd zikouti.

Skolni druZina vyuziva pro svou C&innost tfi samostatné mistnosti vhodné upravené
pro zajmové vzdélavani. Vybaveni Skolni zahrady mobinimi zihony umoziuje realizaci
pracovnich aktivit a péstitelskych praci. V souladu s vymezenymi koncepénimi zaméry
se prostredi Skoly i zahrady pribézn¢ modernizuje.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem vzdélavani napfi€¢ celym subjektem byla piiznivd a bezpecnd socidlni
atmosféra. Komunikace pedagogickych pracovnikii s ziky a détmi byla vétSinove vstiicna,
podporujici, trpélivd, empatickd. Vzdélavani duisledné vychdzelo z pfisluSnych Skolnich
vzdélavacich programi a doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni vydanych pro déti
a zaky s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi, ¢ast déti a zaka ma zpracované individualIni
vzdélavaci plany. StéZejnim cilem vzdélavaciho procesu byla podpora samostatnosti,
upeviovani pracovnich, sebeobsluznych, spolecCenskych navykti kazdého jedince a jeho
nasledné uplatnéni  ve spoleCnosti.  VyuCujici vychazeli z velmi dobrych znalosti
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vzdélavacich potfeb déti a zaku, specifik jejich osobnosti, zohlediovali tempo i jejich
momentalni rozpolozeni a vyuku vyrazné¢ piizptisobovali jejich vzd€lavacim moznostem.

Vzdelavani v matetské Skole probihalo v podporujicim a respektuyjicim prostredi, které
détem zajiStovalo uspokojeni emocnich a psychosocidlnich potfeb. Nizky pocet déti
ve tfidach pfispival k cilenému uplatiovani individualniho pfistupu. Vzdélavani bylo
provazeno zavedenymi ritudly, coZ piispivalo u déti k pocitu jistoty a bezpeli Rizené
didakticky zacilené cinnosti probihaly pfevazné individualng, u starSich déti 1 frontdlni
formou vzdélavani. Ugitelky déti vhodné motivovaly kratkou pohddkou a obrazky, v obou
tiidach byly ale méné vyuzivany jiné motivaéni prvky napi. hudebni nastroje nebo manasci.
Vhodné byly zacletiovany c¢innosti sméfujici k rozvoji dovednosti potiebnych ke zviadani
narokl zdkladniho vzd€lavani. Nabizené aktivity byly tematicky provazané, prolinaly jimi
¢innosti pro rozvoj piirodovédné, predmatematické ¢i pfedctendiské gramotnosti, vetné
grafomotoriky, jejich realizace vSak probihala zpravidla u stolu ve tfidé. Vzd€lavani déti
S poruchou autistického spektra probihalo primarné prostiednictvim strukturovaného ucent,
jehoz principy mély ucitelky osvojeny a Gcelné je uplatiiovaly v praxi. Pohybové aktivity
byly pfizpusobeny motorickym dovednostem jednotlivych déti, jejich ndplni bylo zejména
lokomo¢ni cvieni, chiize po hmatovém chodniku, joga i pohybové hry. V piipadé potieby
byly aplikovany kompenza¢ni pomiicky ve téidé, dostupné terapeutické mistnosti (ucebna
muzikoterapie a bazalni stimulace) byly pii inspekéni Cinnosti vyuzivany ojedinéle.
V pribéhu vzdélavani ucitelky déti povzbuzovaly, ocetovaly jejich prosocidlni chovani
a poskytovaly jim zpétnou vazbu. Détem byl vytvaten prostor pro sebehodnoceni, v jedné
tiid¢ s vyuzitim emotikont. Pfi hygiené i stravovani byly déti vedeny k samostatnosti, podle
svych aktualnich moznosti si samy uklizely nadobi Pitny rezim byl k dispozici cely den,
déti jej vyuzivaly za pomoci pedagogii nebo jejich asistentek. Détem s nizSi potiebou spanku
byl pii inspekéni ¢mnosti poskytovan prostor pro postupnou aktivizaci s i¢elnou nabidkou
jmych klidovych ¢nnosti.

Mimotadnd pozornost v zdkladni Skole venovana osobnostnimu rozvoji kazdého Zika.
Vyuka probiha ve spojenych rocnicich, Zaci jsou rozdéleni do tiid tak, aby byl zajistén jejich
maximalni psychosocialni komfort, pfispivajici k dosazeni adekvatnich vzdélavacich
vysledkt. Diraz byl kladen na srozumitelné zadani a Gicelné opakovani ¢innosti, dislednou
sebeobsluhu a na maximalni vyuziti jejich vzdélavaciho potencidlu. Sledované vyucovaci
hodiny se vyznacovaly pozitivni atmosférou a velmi dobrou spolupraci vyuCujicich, zakt
a asistentl pedagoga. Diferenciace a individualizace ve vyuce byla ziejmd a efektivné
realizovana. Uginné byly vyuwzvany nazorné pomicky &asto vytvofené samotnymi
uCitelkami  (pracovni listy, laminované KkartiCky, obrazky), prace se specialnimi
kompenza¢nimi pomtickami nebo S interaktivni technikou byla zatazovana v mensi mite.
Specifickymi metodami a formami byl ve vyuce zajiStén rozvoj matematické, Ctenarske,
piirodovédné gramotnosti a dalich klicovych kompetenci. Skupinové a parove aktivity
s moznosti spoluprace a vzajemné diskuse ucitelky zatazovaly vzhledem ke specialnim
vzdélavacim potfebam zakd vyjimeéné. Vyuka byla vhodné stiidana relaxaci, pohybovymi
a rytmickymi aktivitami, terapeutické mistnosti vSak byly v hodnocenych vyucovacich
hodinach efektivné vyuzivany ojedinéle. Zvolené Cinnosti byly rozmanité a motivujici, Zaci
pracovali ochotné a Casto pfi plnéni tkolii zazivali pocit ispéchu. Asistentky pedagoga dobie
znaly apredvidaly reakce jednotlivych zakd, uc¢inné je korigovaly ve prospéch klidného
prubéhu vyucovaci hodiny. Kvalitu a efektivitu vyuCovaciho procesu pozitivné ovliviio vala
piizniva pracovni atmosféra, u¢mnd motivace vcetné poztivniho hodnoceni.

Vyuka na zakladni Skole specialni byla zpravidla piipravena a vedena tak, aby byl
vzdélavaci proces v co nejvyssi mife piinosem pro vSechny zaky. Vzhledem Kk zavaznosti
postizeni $kola vétSinou zafazuje vyrovnavaci a podptrnd opatfeni podle zdravotniho stavu
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zaka, s intenzivni podporou asistentek pedagoga. Byl kladen velky duraz na vysvétlo vani
souvislosti probiraného u¢iva s redlnymi situacemi, které znaji z kazdodenniho Zivota
v kombinaci se smyslovym wnimanim a rytmizaci. K jednotlivym ¢innostem byli Zaci
vétSinou pozitivné motivovani, pedagogové kladli na zaky piiméfené a srozumiteIné
pozadavky a poskytovali jim zpétnou vazbu k jejich préaci. Respektovali individualni
pracovni tempo u jednotlivych ¢innosti 1 poruchy koncentrace pozornosti ¢i obtize
Vv grafomotorické oblasti. Davali zaktim, byt jen v nékterych vyucovacich hodinach a pouze
formaln€, prostor pro vlastni sebehodnoceni, jednali taktné a s respektem, umozovali
individualni relaxaci.

Vétsinovym obsahem vzdé€lavani na stiedni Skole — praktické skole jednoleté jsou predméty
odborn¢ praktické, které v daném vzdélavacim oboru sméfuji k utvateni a rozvijeni vSech
klicovych kompetenci a vedou zaky k rozsiteni poznatki 0 béZném zvoté a piispivaji
k ziskani sobé&stacnosti pii vykonavani jednodusSich i slozit€jSich pracovnich cinnosti,
dodrzovani pravidel hygieny a bezpeénosti pii praci. Vyucujici vychazeli z velmi dobrych
malosti vzdélavacich potfeb jednotlivych zikl a vyuku tak vyrazné piizpusobovali jejich
moznostem i dané situaci. Prevazovala individualni vyuka, coz umoziioval nizky pocet zaki
ve tiid¢é. Pouzit¢ metody ve vyuce byly voleny uceln¢ a sméfovaly ke spinéni stanovenych
vzdélavacich cil, ndzornost wyuky byla podpofena vhodnymi ufebnimi pomickami
a didaktickymi materialy. Poztivem bylo Casté stiidani ¢innosti v zajmu udrZeni pozornosti
7aku, vytvofeni prostiedi, které umoziovalo kazdému Zakovi nabyt patfiéné duvéry ve sve
schopnosti. Vsichni pedagogové vykazovali profesionalitu, citlivé reagovali na potieby zakt
a jednali taktn& a s respektem. Uginné motivovali ziky k daki préaci a davali jim, byt jen
v nékterych vyuCovacich hodinach a nékdy vzhledem k zdravotnimu stavu ziku formalnég,
prostor pro viastni sebehodnoceni.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€ kontinudln€ navazovalo na vychovné vzdélavaci
¢innost zakladni Skoly arozvielo u Zzakti poznavani okoliho svéta a zivota v ném.
Napliiovani cili, rozlozeni a skladba aktivit zohlediiovaly zajmy Zzakd i jejich
psychohygienické a fyzické potieby. Cinnosti byly provazané a zaméfené na témata, ktera
byla Zzakim blizka a srozumitelna, kombinovaly umélecké aktivity, pobyt venku, herni
arelaxacni prvky, rozvijely kreativitu i zruénost, nenasilnou formou podporovaly fixaci
ucebni latky z dopoledni vyuky. Respektovana byla volba individualnich ¢innosti i zapojeni
do kolektivu. V ramci relaxaénich aktivit byla Zakim umoznéna navstéva terapeutickych
mistnosti muzikoterapie a bazalni stimulace. Mezi Ziky a vychovatelkami probihala
oteviena a respektujici komunikace, atmosféra se vyznaCovala poztivni energii a radosti.
Vychovatelky ¢innosti citlivé koordinovaly, zaroven dopfavaly Zaklim volnost, jejich pfistup
pfispival k osobnostnimu rozvoji a podpote osobni individuality kazdého Zaka.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V mateiské Skole odpovidaly vysledky vzdélavani aktudlnim  schopnostem  déti
s prihlédnutim  k jejich véku, vyvojovym a emocionalnim moznostem i stupni jejich
podptrnych opatfeni. Uinnou realizaci specialné pedagogické péce byl podporovan rozvoj
kognitivnich funkci a socialnich dovednosti déti. Pti vzdélavani byly déti prevazné aktivni,
projevovaly zijem o nabizené Cinnosti a podle svych individualnich moZznosti se do nich
zapojovaly. Obracely se na pedagogické pracovniky s divérou, reagovaly na jejich pokyny,
zejména nejstarSim détem se jiz dafilo respektovat pravidla souziti ve tfidé. Vhodné
nastavena spoluprace pedagogi s jejich asistentkami zaji§tovala potiebnou podporu pii
vzdélavani. Ve skole je détem poskytovana rovnéz individualni logopedicka intervence,
kterou zajistuje kmenova ucitelka zakladni Skoly.
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Ve skolnim vzdélavacim programu pro predskolni vzdélavani ma matetska Skola evaluaéni
systém nastaven. Ttidni planovani, evaluace tematickych celkii véetné¢ sebereflexe ucitelek
¢1 pojeti pedagogické diagnostiky ma v jednotlivych tfidach mateiské Skoly odlisnou podobu
nebo zcela chybi. Nejednotné postupy pedagogh ztézji kontrolni ¢innost vedeni $koly
a neprispivaji  k dalsimu zefektivnéni poskytovaného vzdélavani. Hodnoceni tydennich
tematickych celk provadely nékteré ucitelky formou rozhovorii a vzijemnych konzultaci,
nekteré 1pisemnym vystupem, analyzovaly piitom vSak spiSe pribéh vzdélavani ve vztahu
k détem. V mensi mife se zam&fovaly na vlastni sebereflexi véetné stanovovani potiebnych
zavéru pro své dalsi pedagogické pusobeni Rovnéz intuitivni pojeti pedagogické
diagnostiky realizované v jedné tiidé¢ matetské Skoly nevedlo k duslednéjsi diferenciaci
vzdélavacich aktivit. Vzdélavaci nabidka pii didakticky zacilenych ¢innostech byla v této
tfidé pro vSechny déti zpravidla stejna, diferenciace cinnosti byla patrna jen Caste¢né, a to
pouze smérem k nékterym détem. Portfolia obsahovala datované kresby, grafomotoricka
cviCeni 1pracovni listy, pedagogové je vyuzivali jako dalsi prostfedek diagnostické ¢nnosti.
Vyhodnocovani pedagogické prace a dalSich stéZejnich oblasti bylo soucasti pravidelnych
jednéni pedagogické rady. V piipadé potieby maji zakonni zastupci déti moZnost
individuaInich konzultaci s vedenim Skoly i ptedSkolnimi pedagogy.

Pfi organizaci zakladniho vzdélavani Skola vétSinou ucelné zafazuje podptrna opatieni
a specialné pedagogické postupy, napt. Upravu poctu vyuCovacich hodin uéebniho planu
podle zdravotniho stavu zakd, individualni Upravu doby vzdélavani. Na zakladé odbornych
doporuéeni Skolskych poradenskych =zafizeni zpracovdva a pravidelné vyhodnocuje
individudlni vzd€lavaci plany, vyuziva asistenty pedagoga, specialni i kompenzalni
pomicky a materialy. Vysledky vzdélavani odpovidaji individualnim moznostem a stupni
postizeni jednotlivych zaku. Pedagogové systematicky sleduji procesy uceni, ucebni pokrok
avysledky 7kl prostiednictvim vlastnich evaluacnich nastrojii a Systém ziskavani podkladi
pro hodnoceni, kritéria pro klasifikaci a slovni hodnoceni jsou v souladu s pravidly
definovanymi ve Skolim fadu. Pii zskavani evaluaCnich materidld je vSemi pedagogy
respektovan individualni pristup ke kazdému jednotlivému Zzakovi a bran zéetel na jeho
specifické potieby a moznosti. Zohledfiovana je pfi hodnoceni rovnéz pribézma snaha,
piistup a osobni pokrok zika. Motiva¢ni a stimulujici funkce hodnoceni ma zejména
v zakladni $kole specialni jednozna¢ny vyznam pro osvojovani znalosti a dovednosti
sméfujicich k osamostatnéni, zaclenéni do Zivota ve spole¢nosti a celkovéemu osobnostnimu
rozvoji. Z&sadni wvyznam ma predevsim bezprostiedni situaéné vazané hodnoceni
jednotlivel, cetnym povzbuzovanim, castou pochvalou, ocenénim snahy i dil¢tho pokroku
byli Zici poztivné motivovani k plnéni daliich tkoli. Zéaci jsou v pribéhu vzdélavani
motivovani také formou udélovani pochval tridnich ucitel, jejichz pocet vyrazné prevySuje
pocet kazenskych opatifeni. Tento postup Skoly pfispiva k vytvareni kladného postoje zaku
k daimu vzdélavani, k posilovani sebevédomi a zodpovédnosti za vlastni chovani
a jednani.

Tym Skolniho poradenského pracovisté tvoifi vychovna poradkyné, metodicka prevence
askolni psycholozka. Prace jeho ¢leni je feditelkou $koly dlouhodobé sledovana
a podporovana. Skola ma vypracovany U&inny systém prevence rizikovych projevii chovani
a strategii predchazeni Skolni neuspésSnosti, pifi tvorbé vychazi z pravidelného
vyhodnocovani a naslednymi Upravami reaguje na aktudlni potfeby Zikia a $koly. Skolni
poradenské pracovisté ma systém péce o zaky s potiebou podptrnych opatieni rizného
stupn¢ efektivné nastaven, Skola nabizi moznost douCovani, vSem pedagogim se dostava
metodické podpory a informaci o vzdélavacich potfebach jednotlivych Zzakd. Vsichni
pedagogové jsou pravidelné informovani o preventivnich postupech uplatiiovanych pii
feSeni narocného chovani zakid a spole¢n€ vyhodnocuji jejich dopad do klimatu Skoly
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I jednotlivych tfid. Nastavené postupy Skola uplatiuje disledné a spolupracuje pii tom
s fadou organizaci statnich ineziskovych a se skolskymi poradenskymi zafizenimi. V ramci
kariérového poradenstvi Skola usiluje o motivaci zak k dokonceni zakladniho vzdélavani
a cilenym individualnim pfistupem se daii vybirat pro zaky optimalni navazujici vzdélavaci
cestu. Skola pfi tom uginné spolupracuje s blizkou stiedni $kolou a informace o studiu svych
7kt zskava i formalni cestou od feditele této $koly. Skola obohacuje rovnéz svou
vzdélavaci nabidku Sirokou Skalou projektl, besed, exkurzi, vystav, sout€Zi a zajmovych
krouzki. Takto realizované vzd€lavani se zaméfenim na individudlni potieby a zajmy zaki
pfispiva  k rozvoji  klicovych kompetenci, zprostiedkovava zkuSenosti v rliznorodych
prostredich 1k prevenci rizikového chovani zaki.

Zakonni zastupci jsou s vysledky hodnoceni prospéchu a chovani pravidelné seznamovani
prostfednictvim zaznama v notyscich a Zdkovskych knizkéch, na tfidnich schizkach a pii
pravidelném dennim kontaktu s vyu¢ujicimi. O své vzdélavaci nabidce a pribémé ¢innosti
subjekt dostate¢né informuje vefejnost izakonné zastupce zakd prostiednictvim
aktualizovanych webowvych stranek a na nasténkach. Vedeni skoly se dlouhodobé daii
aktivné vytvaret oteviené a komunikativni prostiedi, Uspésné realizuje mnozstvi aktivit
podporujicich spolupraci s vnéjSimi partnery, které maji pozitivni dopad na vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Reditelka $koly pisobi ve vedouci pracovni pozici od I. 12. 2021.
Ve Skolnim roce 2020/2021 byla Skolni druzina rozSifena na tfi oddéleni.

Ve skolnim roce 2023/2024 byl zahjen provoz druhé téidy mateiské Skoly.
Od biezna 2024 je budova skoly v majetku z'izovatele.

Silné stranky

— Vzijjemna spoluprdce a soucinnost vyucujicich a asistenti pedagoga je velmi dobfe
nastavena a ma poztivni vliv na vzdélavani déti a zakt. (3.1)

— Pedagogicti pracovnici Skoly reaguji citlivé na emocialni, socidlni, kognitivni a fyzické
potieby jednotlivych déti a zakt. Pii komunikaci s nimi 1 rodi¢i uplatiuji vstiicnost,
zajem, tolerantni a respektujici pfistup. (3.2)

— Skola zajistuje viem zakim bez rozdilu rovny piistup ke vzdélavani, podporuje jejich
vSestranny rozvoj s osvojenim dovednosti, navykd i postoji potiebnych pro prakticky
zivot. (6.1)

Zékladni skola

— Priibézn¢ zatazované projekty a dalsi aktivity vetné¢ ucasti zakli na soutézich pfispivaji
ke kvalit¢ poskytovaného vzdélavani, maji poztivni dopad na rozvoj zikovskych
klicovych kompetenci, zejména pracovnich, socidlnich a personalnich. (4.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)
Zakladni Skola a matefska Skola

Procesy fizeni celého subjektu vykazuji nizsi G¢innost V kontrole a ovéfovani piijatych
opatfeni. Zejména v metodickém vedeni mateiské Skoly byly shledany nedostatky
v planovani pedagogického procesu a realizaci povinnych evalua¢nich strategii. (2.1)

Vzijemné hospitace pedagogh za uCelem inspirace, odborné zpétné vazby a vymény
zkuSenosti s cilem daliiho profesniho a odborného ristu nejsou Vv zakladni Skole zatim
realizovany. Cinnost a podpora metodického sdruZeni v této oblasti rovnéZ neni zcela
zZiejma. 'V matefské Skole neni spoluprace ucitelek a u¢innost Vvzajemnych naslecht
disledné ovérovana. (3.3, 3.5)

Specialné pedagogické a kompenza¢ni pomicky a interaktivni didakticka technika byly
pfi vyuce uplatiovany v men$i mife vcetné¢ cetn€jStho a aktivnéjSiho vyuzivani
terapeutickych mistnosti détmi 1 zaky. (4.2)

Mateiska Skola

Ttidni planovani anasledné vyhodnocovani realizovanych tematickych celkii v matefské
Skole neni kontinualné nastaveno akomplexné nevede k G¢inné sebereflexi ucitelek. (3.5)

Pojeti primarni pedagogické diagnostiky v mateiské Skole nepfispivd K dislednéjsi
diferenciaci vzdé€lavaci nabidky zacilené na konkrétni vzdélavaci potfeby jednotlivych
deéti. (4.3,5.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Provadét dislednou kontrolni ¢inost vSech soucasti Skoly, ke zjiSt€nym skute¢nostem
pfijimat G¢inna opatieni S ndslednym ovéfovanim jejich napliiovani. Strategie Fizeni
Skoly posilit stanovenim metodickych garanti pro piedSkoli a zajmové vzdélavani.
Systematickou  cilenou  hospitacni  Cinnosti  zjiStovat a vyhodnocovat kvalitu
poskytovaného vzd€lavani, zavéry z hospitatni Cinnosti vyhodnocovat, piijimat
a ovéfovat u¢nnd opatieni.

Realizovat naplanovany systém vzajemnych hospitaci a sdileni pedagogického procesu
Scilem zvySovani profesni odbornosti, piedavani zkuSenosti, inspiraci a napadi
a kolegidIni zpétné vazby.

V rdmei jednani pedagogické rady analyzovat a vyhodnocovat poznatky z kontrolni
a hospitacni ¢innosti vedeni Skoly, efektivné je vywzivat pii dalsim metodickém vedeni
pedagogickych pracovnikl a konkrétnim zacileni ¢innosti metodického sdruzeni.
Aktivné a efektivné pracovat s riznorodym motivacnim a didaktickym materidlem véetné
specialnich kompenzac¢nich pomucek. Vice se zaméfit na Castéj$i zafazovani prace déti
a zaku v kooperativnich  skupinach a dvojicich s cilem rozvoje komunikativnich
dovednosti a spolupréce.

Ve vyuCovacich hodinach vice vywzivat dostupnou interaktivni techniku i jiné moznosti
informac¢nich zdroji a podporovat tim rozvoj kritického mysleni zaku.

Aktivnéji promyslet moznosti zafazovani relaxa¢nich i jinych ¢innosti v terapeutickych
mistnostech s ohledem na vSechny 7aky a zejména déti matetské Skoly.
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Sjednotit systém tiidntho planovani, evalua¢nich vystupii a pedagogické diagnostiky
obou tfid mateiské Skoly pro ziednoduseni kontrolni ¢innosti vedeni Skoly a zefektivnéni
predskomiho vzdélavani.

Zefektivnit a rozvijet profesni kompetence piedskolnich pedagogh prostrednictvim
vyhodnocovani tematickych celkli s vétSim zfetelem na vlastni sebereflexi. Neopomijet
stanovovat zavéry a navrhy opatfeni pro funkcnost planovani a ucelnou realizaci dalSi
vzdélavacich ¢nnosti.

Pedagogickou diagnostiku vést disledné v obou tfiddich mateiské Skoly, vyuzivat
Ji pravideln¢ ke stanovovani  dil¢ich krok pfi planovani pedagogického procesu
a nasledné k diferencované vzdélavaci nabidce.

V sou¢innosti s dalsim osobnostnim rozvojem déti a zaka a jejich motivaci k uceni nadale
pokracovat v nastaveném systému hodnoceni a sebehodnoceni. Vice se zaméfit
na uplathovani riznych zplsobi formativniho hodnoceni pomoci vhodné volenych
otazek, vizualizace, pohybu apod.

Stanoveni lhuty

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce $koly

ve

lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani pFipominek k obsahu

inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.
11.
12.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni pravnické osoby, ke dni inspekéni ¢innosti
Ziizovaci listina ¢j. KUOK 109571/2024, ze dne 23. 9. 2024, véetné piiohy €. 1 -
Vymezeni majetku v hospodareni piispévkové organizace

Jmenovani feditelky Skoly, s u¢mnnosti od 1. prosince 2021

Povoleni wyjimky z naplnénosti tiid pro rok 2024/2025

Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 skolského zikona za Skolni roky 2023/2024
a 2024/2025, vedend K terminu inspek¢ni ¢innosti

Organiza¢ni schéma Skoly platné k terminu inspek¢ni ¢innosti

Zépisni listky do Skolni druziny, Skolni rok 2024/2025

Piehledy vychovné vzd€lavaci prace Skoli druziny, Skolni rok 2024/2025, k terminu
inspekcni ¢innosti, namatkovy vybér

Zakovské knizky, namatkovy vybér, Skolni rok 2024/2025, k terminu inspekéni
¢innosti

Evaluacni vystupy obou tiid matetské skoly, skolni rok 2024/2025

Pedagogickd diagnostika, vedend k terminu inspekéni ¢innosti

Dokumentace déti a zakG vztahujici se k poskytovani piiznanym podpirnym
opatienim, vedend K terminu inspek¢ni ¢innosti
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13.

14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

Zapisy z jednani metodického sdruzeni, Skolni roky 2034/2024, 2024/2025 k terminu
inspekcni Cinnosti

Hodnoceni klimatu Skoly z 14. 2. 2024 (dotaznikové Setfeni — Zaci, pedagogové)
Preventivni program Skoly na Skolni rok 2024/2025, ze dne 26. 8. 2024

Strategie pfedchdzeni Skolni neuspéSnosti, Sikané a daim projevim rizikového
chovani, ze dne 30. 8. 2024

Krizovy pléan, s platnosti od 1. 9. 2023

Pohovory se ziky, slozka zapist z jednani K terminu inspekéni ¢innosti

Doklady vztahujici se k bezpeCnosti a ochrané zdravi déti a zikid, finan¢nim
podminkdm Skoly a k oblasti Skolntho stravovani, vedené k terminu inspekcni
¢innosti

Inspekeni zprava Stiedni Skola, Zakladni Skola a Matefska Skola Mohelnice, leden
2020, Cj. CSIM-41/20-M,

Webové stranky Skoly k terminu inspek¢ni ¢mnnosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Opletalova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Ivana Kapitanova, Skohi inspektorka

Mgr. Be. Blanka Kone¢nd, Skolni inspektorka

Mgr. Ester Sturmova, $kolni inspektorka

Ing. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice

20.2.2025
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