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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetska Skola ma ctyii tiidy s celkovym poctem 99 déti. Ve Skolnim roce 2000/2001 je
v matei'ské Skole zaméstnano sedm pedagogickych pracovnikd. Soucasti matefské Skoly je
Skolni jidelna.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Dlouhodobou koncepci jsou stanoveny tyto hlavni ukoly matetské Skoly v oblasti vzdélavaci

prace:

1. Ve spolupraci s rodinou zabezpecovat uspokojovani ptirozenych potieb ditéte.

2. Podporovat zdravy télesny, psychicky a socidlni vyvoj ditéte, vytvaiet optimalni podminky
pro jeho individudlni osobnostni rozvoj.

3. Pfispivat ke zvySeni socialné kulturni tirovné péce o dité a vytvaret zadkladni predpoklady
jeho pozdéjsiho vzdélavani.

Vzdélavaci ¢innost je planovana ve vSech tfidach podle stejné struktury formou tydennich

plant a dennich ptiprav ucitelek. Cil a obsah fizenych ¢innosti je vybiran z casoveé tematickych

planii, zohlediovéno je hledisko véku déti ve tiidé.

Vsechny ucitelky spliiuji pozadavky na odbornou a pedagogickou zptisobilost. Vzdélani

ucitelek 1 jejich dal$i dosazené odborné dovednosti pozitivné ovliviiyji kvalitu vzdélavaciho

procesu.

Budova matetské Skoly je dostatecné velka a vhodné pfizplisobena pro provoz Ctyf tiid.
Vsechny prostory piedskolniho zafizeni véetné Skolni jidelny a pfilehlé sauny jsou udrzovany
v peclivé Cistot¢ a pofaddku. Tridy jsou vybaveny funkénim a estetickym nabytkem,
dostatecnym mnozstvim ucebnich pomicek, hudebnich nastroji a didaktické techniky.
Vybaveni je pofizeno vhodné vzhledem k v€ku déti, hygienické zdzemi pro déti i dospélé je
velmi dobré. Na vyzdobé€ prostiedi se podileji ucitelky i1 déti, aktivita a rozhodovani ziistdva na
strané uditelek. Uprava a vyzdoba je peéliva, avsak postrada vétsi tvofivost a odvahu.

Pitny rezim je zaveden, spontanni a fizené ¢innosti jsou béhem dne zafazovany stfidave, jsou
vytvaifeny podminky a dodrZzovany zasady pro relaxaci. Ve stanoveném rezimu je dodrZzovan
tithodinovy interval mezi jidly a dostatek Casu pro pobyt déti venku. Rezim dne je pevné
stanoveny.

Predskolni zafizeni poskytuje prostor pro zajmové aktivity. Détem je nabizeno saunovani,
predplavecky vycvik, logopedickéd prevence, vylety do ptirody, besedy a navstévy kulturnich
akci.

Déti byly v matetské Skole rozdéleny do jednotlivych tfid podle véku. Béhem inspekce byly
spontanni i fizené aktivity volné¢ fazeny v prib¢hu dne do organizacnich celkii podle ucitelkami
pfipravenych planti nebo zajmu déti, prechody mezi stanovenymi ¢innostmi byly organizovany
hromadné.

Rizené cinnosti byly v pribéhu inspekce provadény formou klasickych zaméstnani nebo
skupinovou praci béhem rannich her. Pii sledovanych ¢innostech byl kladen velky diiraz na
vykon déti a vysledky prace, v mensi mife byla rozvijena fantazie, tvotivost a kreativni mysleni.
Zvolené metody prace umoziovaly verbalni projev déti a sebevyjadieni. Dle zdznami
v ptehledech vychovné prace jsou vramci fizenych Cinnosti zastoupeny vSechny vychovné
slozky a aktivity stanovené ro¢nim planem.
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Pri spontannich cinnostech byla respektovana tloha détské hry a svoboda ditéte. Déti mely
moznost vybéru hracek a pomicek, byl jim dan prostor pro rozvoj fantazie a tvofivosti.
Ucitelky respektovaly osobnost kazdého jedince, zohlediiovaly potfeby a z4my déti. Pro
spontanni ¢innosti bylo vytvareno podnétné prostiedi i klidna a radostna atmosféra.

V dostatecné miie byla podporovana samostatnost déti pti sebeobsluznych ¢innostech béhem
stolovani. Kulturni a spolecenské navyky byly rozvijeny metodami népodoby a kladného
motivovani. Potfeba pohybu byla uspokojovana pfedevsim béhem spontannich Cinnosti, pfi
pobytu venku a pfti specifickych télovychovnych ¢innostech. V pribéhu sledovanych ¢innosti
byly déti vhodné motivovany a hodnoceny, u pfevazné vétSiny ucitelek mélo hodnoceni
povzbuzujici charakter. Velmi ¢asto byla ocefiovana snaha a pokrok jednotlivych déti. Ucitelky
podporovaly a vytvafely pozitivni komunikacni prostiedi, interakce byla zaloZena na
partnerstvi, vzajemném respektovani a davéte.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a piiprava vzdélavaci Cinnosti, persondlni, materidalni a psychohygienické
podminky, organizace, formy a metody vychovné prdace, motivace a hodnoceni i interakce
a komunikace jsou v mateiské Skole na velmi dobré urovni.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu vzdélivaci Einnosti jako velmi dobrou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Piedlozend koncepce vychovné vzdélavaci prace Skoly stanovuje zékladni cile, které jsou
rozpracovany do konkrétnich oblasti v rocnim planu.

Rocni plan Skoly na Skolni rok 2000/2001 byl zpracovan feditelkou ptedskolniho zafizeni ve
spolupraci s pedagogickym sborem, byl schvilen na pedagogické rad€, projednan byl se
zfizovatelem. Plan, ktery vychdzi z analyzy vyro¢ni zpravy o ¢innosti matetské Skoly za rok
1999/2000, obsahuje tyto oblasti: pedagogické fizeni a vychovnd ¢innost, persondlni prace,
legislativa, ekonomickd Cinnost, vefejné vztahy a socialni fizeni. Tento dokument obsahuje
konkrétni tikoly se stanovenim zodpovédnosti jednotlivych pracovnikl a terminii plnéni.

Reditelka matefské $koly pracuje s ditkladng promyslenymi plany kontrolni ¢innosti, sestavila
plan pedagogickych a provoznich porad, rdmcovy plan dalSitho vzdélavani pedagogickych
pracovniki, plan spolupréce se socidlnimi partnery.

Planovani je pojato jako uceleny systém plani vcetné vymezeni zékladnich cili v jednotlivych
oblastech prace ptredskolniho zafizeni.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti planovini jako velmi dobré.

Organizovani

Reditelka ma dikladn¢ promysSleny organizaéni systém. Organizace Skoly je jasné
specifikovana, vSichni zaméstnanci maji pevné vymezend prava a povinnosti, ¢innost mateiské
Skoly je zajiStovana v souladu s obecné zdvaznymi pravnimi predpisy.

Stanoveny rezim dne pro jednotlivé tfidy matetské Skoly je méné pruzny, fizené ¢innosti déti
jsou stanoveny ve Ctyitydennim rozvrhu. V kazdé tfidé jsou jednotnym stylem vedeny
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organizacni seSity, ve kterych ucitelky zaznamendvaji dilezité udaje o détech a o aktivitach
dané ttidy.

Vnitini fad Skoly pro rok 2000/2001 postihuje prava a povinnosti zaméstnanct i rodici, je
zpracovan v souladu s vyhlaskou MSMT CR ¢. 35/1992 Sb., o matetskych skoléach.

Pracovni naplii a pracovni doba vSech zamé&stnancii je stanovena tak, aby byl efektivné zajistén
chod ptedskolniho zafizeni a aby byly vytvofeny co nejlepsi podminky pro plnéni stanovenych
vzdélavacich cili.

Povinnd dokumentace je vedena.

Vnitini informacni systém je zaloZzen zejména na osobnim styku feditelky se zaméstnanci.
Rodic¢tm jsou ptedkladany na plendrnich schiizich ro¢ni plany matetské Skoly, na nasténkach
tydenni plany cinnosti, informace o stravovani a o vysledcich prace déti. Pedagogické
pracovnice poskytuji rodi¢iim potfebné informace v€as a v plné mife. Pfi mateiské Skole je
zfizeno formalni SdruZeni rodicii a pratel déti a Skoly, které je zaregistrovano u MV CR pod
¢j. VSC/1-7978/91-R.

Reditelka ma vytvofen Gi¢inny vnitini i vn&jsi informacni systém.

Organizovani je v mateiské Skole na velmi dobré uirovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka ma vytvofen pevny systém ve vedeni pracovnikl. VSechna pravidla jsou pfesné
specifikovana a disledné dodrZzovana. Vedeni lidi je méné pruzné, zplisob fizeni je inovovan
velmi pomalu. Vedeni je zaloZeno na fadu a pofadku. Reditelka se s novymi zplsoby fizeni
seznamuje zejména pomoci literatury, v praxi je uplatituje v malé mife.

Jednim z vyznamnych prostiedkt vedeni a motivovani pedagogickych pracovniki jsou predem
planované pedagogické porady, béhem nichz je vytvaren prostor pro seznamovani s pravnimi
ptedpisy a pro piedavani poznatkli ze vzdélavacich akei.

Reditelka motivuje pracovniky svym zodpovédnym pfistupem k praci, Castymi fizenymi
rozhovory s jednotlivymi zaméstnanci, slovnim i finanénim ohodnocenim.

Vedeni a motivovdni pracovnikii md priimérnou turoveri.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost je dle planu feditelky realizovana orientaénimi vstupy, hospitacemi,
rozborem vysledkil prace zaméstnancii a déti, analyzou vedeni tfidni dokumentace a kontrolou
dodrZovani vnitiniho fadu Skoly. Kontrola praci provozniho charakteru je dikladna, disledna a
pribéznd. Ze vsech kontrol jsou vedeny zdznamy, s nimiz jsou zaméstnanci prokazatelné
seznamovani. Vysledky kontrolni Ccinnosti jsou se vSemi zaméstnanci individudlng
projedndvany, jsou piijimana opatieni k naprave zjisténych nedostatkli. VSichni pracovnici maji
okamZitou zpétnou vazbu.

Systém, rozsah a ucinnost kontrolnich mechanizmii je na vynikajici uirovni.

Hodnoceni kvality Fizeni

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu Fizeni jako velmi dobrou.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Hodnoceni pouZziti u¢elovych prostiredkii

Ugelové piidélené finantni prostiedky ze Skolského ufadu Pelhfimov na daldi vzd&lavani
pedagogickych pracovnikii vroce 2000 cinily K& 4 800,--, v plné vysi byly vycerpany
k ur¢eného ucelu.

Hodnoceni ¢erpani NIV, ONIV

Celkova vyse pfidélenych finan¢nich prosttedkll ze statniho rozpoctu pro sledovany rok 2000
¢inila K¢ 10 300,-- z toho na :

ucebni pomucky 5300,-- K&
ochranné osobni pracovni pomucky 4 000,-- K¢
cestovné 1 000,-- K¢

Kontrola vyuzivani rozpoctovych prostfedki pridélenych skole v rozpoctovém roce 2000 byla
zaméfena na Cerpani vyse uvedenych polozek. Potizeni ucebnich pomicek ve vysi K& 5 264,-
bylo zkontrolovéano z pfedloZenych faktur. Po ndkupu byla pfidélena inventarni ¢isla, ktera byla
v pribc¢hu inspekce namatkové zkontrolovana v soupisu majetku, ktery je soucasti
inventarizace k 31. prosinci 2000. Finan¢ni prostfedky na ochranné osobni pracovni pomtcky
byly vycerpany podle piedlozené¢ho piehledu ve vysi K¢ 3 540,- pro pracovnice Skolni jidelny
a pro provozni zaméstnance matetské Skoly, cestovné bylo vycCerpano ve vysi K¢ 604,-.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu
Cerpdni finanénich prostiedkii ze stitniho rozpoctu probihd efektivné.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPiRA

e rozhodnuti o zméné zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni ¢j.
123/1999,

e zfizovaci listina ze dne 19. biezna 2001,
e vykaz o matetské Skole podle stavu k 30. zati 2000,

e povinna dokumentace predskolniho zatizeni ve smyslu § 45b odst. 1 zakona CNR ¢.
76/1978 Sb., o Skolskych zatizenich, ve znéni pozdé&jsich predpist,

e zivazny posudek okresniho hygienika ¢j. 1567/231.3/95/ ze dne 23.10.1995, protokol
z hygienického Setfeni ze dne 22.11. 2000,

e stanoveni vyjimky z poctu déti ve tiidé matei'ské Skoly ze dne 13. zafi 1999,
e koncepce a ro¢ni plan Skoly na Skolni rok 2000/2001,

e vnitini fad matefské Skoly,

e rezim dne,

e ziznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti,

e zapisy z provoznich a pedagogickych porad,

¢ inspek¢ni hospitacni zdznamy.
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ZAVER

Na zikladé hodnoceni sledovanych oblasti hodnoti Ceska 3kolni inspekce mateiskou
§kolu jako velmi dobrou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dal§i zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Mgr. Marie Novakova Marie Novékova v. r.
Clen tymu Jitka Novakova Jitka Novakova v. r.
V Jihlavé dne 31. kvétna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 1. ¢ervna 2001

Razitko

Reditelka $koly Podpis

Jana Slechtova Slechtova Jana v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Ztizovatel - Mésto Pacov

Okresni urad Pelhfimov, referat Skolstvi
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni ufad Pelhfimov 2001-06-18 112 198/01-11126

Ztizovatel: Mésto Humpolec 2001-06-18 112 199/01-11126

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

pfipominky nebyly podany
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