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Nazev pravnické osoby Matetska skola specialni, Demosthenes, o.p.s.
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Mirova 2, 400 11 Usti nad Labem

E-mail pravnické osoby pospisilova@demosthenes.cz

1CO 25 044 648

Identifikator 610 150 332

Pravni forma obecné prospésna spole¢nost

Zastoupena Mgr. Lucii Zapletalovou, povétenou feditelkou Skoly
Zrizovatel zakladatelé Matefské Skoly specialni, Demosthenes, o0.p.s.
Misto inspekéni ¢innosti Mirova 2, 400 11 Usti nad Labem

Termin inspekéni ¢innosti 8.—10. fijen 2013

Pti inspekéni Cinnosti zastupovala Matefskou Skolu specidlni, Demosthenes, o.p.s. pani
Mgr. Lucie Zapletalova, ktera byla povétena feditelkou Skoly zastupovat ji pii inspekcni
¢innosti (dale ,,povéiena feditelkou skoly*).

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
se zaméfenim na vzdélavani déti se specialnimi vzdéldvacimi potfebami. Zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani a jeho
souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.

Hodnocené obdobi — §kolni roky 2010/2011 az 2013/2014 do terminu inspekéni €innosti.

Charakteristika

Mateiska skola specialni, Demosthenes, o.p.s (dale ,,skola“, ,,MS“) vykonavé cinnost
matefské Skoly specidlni se stanovenou kapacitou 36 déti. Sidli v pronajatych prostorach
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budovy, jejimz vlastnikem je zakladatel spolenosti Sanatorium Demosthenes s.r.o., Usti
nad Labem. V této budové pisobi jak MS, tak Sanatorium Demosthenes s.r.o., Usti
nad Labem a spole&nost zajistujici socidlni sluzby Demosthenes o.p.s., Usti nad Labem,
které spole¢né tvoii détské centrum komplexni péce — Demosthenes.

K zaji§téni &innosti MS (8kolou oznaovano jako denni pobyt) je vyuZivano 1. patro
budovy, ve kterém se nachazeji 4 tiidy, venkovni terasa, Satny pro déti, socialni zafizeni,
uklidova mistnost, kuchynka pro ptfipravu a vydej jidel a zazemi pro zameéstnance.
V ptizemi budovy jsou vyuZivany kancelafe pro vedeni Skoly a administrativu, denni
mistnost, skladové prostory a socidlni zafizeni. Zazemi pro personal tvoii kancelare
vybavené vypocetni technikou s pfistupem na internet a intranet. Soucasti aredlu je také
prilehla zahrada, ve které¢ jsou umistény herni prvky pro déti a tii kryta piskoviste.
Zatplatu MS zajistuje stravovani pro déti véetné pitného rezimu (ranni svaéina, ob&d,
odpoledni svac¢ina). Svadiny jsou pfipravovany v MS, hotové obédy jsou pro déti
dovazeny. Provoz skoly je zajistén od 6:30 do 16:30 hodin.

Vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani s motivaénim ndzvem: ,,Putovani s basnickou. Hlavnim zdmérem skoly je
prostiednictvim diagnostiky, nasledné ucelené rehabilitace a v€asné specialné pedagogické
péce piispét k zarazeni déti do spolecnosti. Ucitelky kladou diiraz zejména na rozvoj
feCovych schopnosti, jazykovych a komunikativnich dovednosti (verbalnich
i neverbalnich), osvojeni si elementdrnich poznatkli, schopnosti a dovednosti dilezitych
pro navazovani a rozvijeni vztahii ditéte k druhym lidem vcetné ziskdni osobni
samostatnosti pfedevSim v oblasti sebeobsluhy.

MS je dlouhodobé naplnéna na 100 %. Aktualng ji navitévuje 36 déti se zdravotnim
postizenim (narusend komunikaéni schopnost, soubéZné postizeni vice vadami, poruchy
autistického spektra). Z celkového poctu je 13 déti v poslednim roce pfed zahdjenim
povinné Skolni dochazky, z toho 4 déti maji odlozenou povinnou Skolni dochézku o jeden
rok.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se $kolskym zakonem a provadécimi pravnimi
ptedpisy vcetné pfijimani uchazecli ke vzdélavani. Spravné identifikuje a eviduje déti
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zajistuje jim potiebnou péci. Prostiednictvim
podpirnych opatfeni (specidlni metody, formy a postupy, kompenzacni a rehabilita¢ni
pomiicky, specidlni didaktické materialy, nabidka podplrnych terapii) realizuje opatieni
k odstranéni, pfipadné zmirnéni socidlnich a zdravotnich bariér v€etné minimalizace rizik
spojenych se Skolni tspésnosti.

Kvalitné nastavena a realizovana je spoluprace s vnéjSimi partnery. Zakladem funk¢niho
systému podpory détem je Uzka spoluprace s meziresortnimi partnery (predevsim v ramci
Demosthena) a s rodi¢i déti. Rodice jsou informovani o celkovém rozvoji a vysledcich
svych déti prostfednictvim poradce rodiny (pracovnik MS nebo jiny odbornik)
a také pfi konziliich, kterych se pravidelné Gcastni. Dil¢i pokroky sleduji 1 prostfednictvim
vytvarnych praci, které tvoii vyzdobu Skoly.

Rizeni MS je funkéni. Promysleny organizacni systém mé piiznivy dopad na kvalitu
poskytovaného vzdélavani. Cast povinnosti spojenych s fizenim (organizaéni zajisténi
chodu MS, vedeni zamé&stnancii véetné kontrolni ¢innosti, svolavani pedagogickych rad)
feditelka delegovala na 2 zaméstnance — vedouci provozu a metodika tzv. denniho pobytu.
Piikladné je zejména vymezeni jasnych pravidel a kompetenci prostiednictvim
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tzv. rukovéti zaméstnanciim $koly a rodi¢im. Dobfe nastaveny je systém planovani, ktery
navazuje na zjisténi vyplyvajici z vysledkii sebehodnoceni zameéstnanci a kontrolni
¢innosti vedeni Skoly. Zaméstnanci se pravidelné setkdvaji jak s feditelkou Skoly,
tak 1 s metodikem tzv. denniho pobytu, pfich4zeji za nimi s podnéty a navrhy na zlepSeni.
Organizace chodu MS (rozvrzeni pracovni doby véetn& personalniho zaji§téni zejména
dopoledniho programového bloku) ptevazné respektovala individualni potieby déti, miru
jejich postizeni a momentédlni zdravotni stav. Spolu se zajiSténim stdlého denniho
programu pievazné prispivala k vytvareni celkové pohody. Formalni nedostatky ve vedeni
dokumentace Skoly (Skolni matrika, kniha tirazl) byly odstranény v pribehu inspekce.
Podminky k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti jsou upraveny ve vnitinich
ptedpisech Skoly. Evidence turazli je vedena, v posuzovaném obdobi byla urazovost
minimalni.

Velmi dobré jsou personalni podminky. Reditelka podporuje rist profesnich kompetenci
vSech zaméstnancli, vytvafi podminky pro jejich dal§i systematické vzdélavani.
Pedagogické pracovnice MS se vzdélavaji jak formou placenych seminafd, tak i v ramci
bezplatnych vzdélavacich akci, které =zajiStuje Sanatorium Demosthenes s.r.o.,
Usti nad Labem. P¥inosné jsou rovnéz vzdélavaci aktivity feditelky matetské $koly, ktera
pofdda odborné kurzy a realizuje prednaSkovou ¢innost i pro zaméstnance. V prostorach
budovy Sanatoria Demosthenes s.r.o., Usti nad Labem je pravidelné zajistovano také
interni odborné vzdélavani ,,BejSovcovy seminafe* uréené pro pedagogy, vetejnost i rodice
déti. Mzdové naklady jsou financovany jak ze statniho rozpoétu, tak z vlastnich zdrojt MS.
Ptehledné a promyslené strukturované zejména pro déti s poruchou autistického spektra je
vnitini prostfedi $koly. Materialni podminky jsou optimalni. MS je vybavena specialnimi
ucebnimi, kompenza¢nimi, rehabilitaénimi a didaktickymi pomtckami. Nékteré specialni
pomicky zaméfené napf. na cvifeni soustiedéni a pozornosti, pamétové schopnosti,
podporu fecovych dovednosti apod. si ulitelky samy zhotovuji. Ke vzdé€lavani jsou
vyuzivany také vyukové pomicky, pocitacové vybaveni (PC, tiskarny, tablety) i odborné
publikace, které jsou majetkem spolenosti Sanatoria Demosthenes s.r.o., Usti nad Labem
a Demosthenes o.p.s., Usti nad Labem sidlicich ve stejné budové. Obnova a modernizace
vybaveni §koly je pribézné zajiStovana s ohledem na jeji financni moZznosti.

Ve sledovaném obdobi let 2010 az 2012 byly hlavnim zdrojem financovani neinvesticni
dotace pfijaté ze statniho rozpoctu, které tvofily v priméru cca 86 % celkovych vynosii
spole€nosti. DalSimi finanénimi zdroji byly zejména provozni poplatky pfijaté od rodich
déti. Spolecnost se v rdmci moznosti snazi ziskavat i1 dalsi finan¢ni prostfedky k zajiSténi
provozu a na podporu &innosti MS, a to ve formé& pendZitych darti, nada¢nich piispévka
a ucelovych dotaci na realizaci projektovych aktivit. V ramci téchto aktivit se podatilo
ziskat finan¢ni prostfedky na projekty v oblasti socialnich sluzeb, na zajisténi asistencni
sluzby pro dité se zdravotnim postizenim, na nakup LCD televizoru, iPadu. Vyuzila také
mozZnosti rozvojovych programii Ministerstva Skolstvi, mladeze a té€lovychovy a ziskala
dotace na kryti mzdovych nakladi 2 asistentek pedagoga pro déti se zdravotnim
postizenim.

Pro vzdélavani déti Skola vytvorila optimdalni podminky (financni, materialni,
persondlni), které umoziiuji realizaci SVP PV. Piikladnd je systematickd a tymovd
spoluprdace vsech zucastnénych (pedagogu, odborniki, zdakonnych zastupcu déti).
Promyslené nastaveny je organizacni systém véetné zajisténi chodu MS a delegovini
kompetenci jednotlivym pracovnikiim, iizeni Skoly je funkcni.
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Vzdélavani probiha podle SVP PV, ktery je zpracovan v souladu se zasadami a cili
Skolského zdkona a Rdmcového vzdelavaciho programu pro predSkolni vzdélavani (dale
L,RVP PV%). Naplitovani SVP PV je u nékterych pedagogickych pracovnic negativné
ovlivnéno tim, Ze se na jeho tvorbé nepodilely. V soucasné dob& probiha jeho aktualizace.
Planovani a pfiprava vychovné vzdélavaci Cinnosti na tfidni Grovni vychdzi ze znalosti
individualnich moznosti a potieb jednotlivych déti. 1kdyz je vzd&lavaci obsah SVP PV
koncipovan do integrovanych blokd, které zahrnuji vSechny vzdélavaci oblasti, nedaii se
vSem pedagogickym pracovnicim vzdélavaci nabidku do integrovanych blokl uspotadat
(uplatiiuji jednotlivé vychovné slozky, nenabizeji détem vzdélavaci obsah v pfirozenych
souvislostech s vyuZitim nazornych pomticek, materiald a situaci). DéEti pracovaly
s béZznymi hrackami, didaktickymi pomickami, stavebnicemi, které s tématem motivacné
nesouvisely. CSI doporucuje pri vzdélavini diisledné uplatiiovat integrovany pristup
(nabizet détem vzdeéldavaci obsah v prirozenych souvislostech,).

Cile, zaméfené na rozvoj déti (podle individudlnich moZnosti) a jejich zaclenéni mezi
intaktni vrstevniky (napf. formou individudlni ¢i skupinové integrace), se Skole dafi
napliovat. V pribéhu inspekcnich hospitaci byla vzdélavaci nabidka vhodné doplnovana
podplrnymi aktivitami (napf. logopedicka terapie, canisterapie, hipoterapie, fyzioterapie,
ergoterapie), které jsou zajiStovany ve spolupraci s odborniky. Poskytovat kvalitni
specialné pedagogickou péci umoznovalo piedevsim soubézné ptlisobeni specidlniho
pedagoga, pedagoga a ve dvou tfidach 1 asistenta pedagoga. Pomér spontannich a fizenych
¢innosti v priabéhu dne byl vyvazeny. Pedagogové diferencovali naroky a pozadavky
podle druhu a stupné postizeni, upfednostiiovali formy individualizované a skupinové
vyuky, prioritou bylo u€eni hrou. U déti s poruchami autistického spektra vyuZzivali metodu
strukturovaného uceni. Aplikované specialni metody a postupy byly adekvatni véku
1 vzdélavacim potfebam. Déti byly vedeny k sebeobsluze, vzdjemné pomoci a toleranci
a osvojovani hygienickych navyku. Ucitelky pracovaly pfedev§im s motivaci, posilovanim
a odménami deti. Pribézné déti povzbuzovaly a pozitivné hodnotily, ocenovaly dil¢i
pokroky 1 snahu, coz je motivovalo pro dalsi aktivity.

Déti byly pratelské, s chuti se zapojovaly do vSech nabizenych Cinnosti (zamétenych napf.
narozvoj fe€i a jazyka, sluchové, zrakové percepce, hrubé i jemné motoriky, mysleni,
paméti), pracovaly ve svém tempu, mély dostatek ¢asu na jejich dokonceni. Vyuzivaly
prilezitosti pro aktivni projev, zpivaly a rytmizovaly, jednoduché fikanky dokéazaly
doprovodit pohybem. V¢étSina nejstarSich déti méla osvojené zékladni sebeobsluzné
dovednosti. Déti v poslednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni dochazky se postupné
pripravuji na vstup do 1. ro¢niku zékladni Skoly. U nejmladsich déti se ucitelky zamétuji
na jejich adaptaci v novém prostiedi, vedou je ke zvladnuti zdkladni sebeobsluhy,
navazovani socidlnich vztahi a osvojovani pravidel. Cile v oblasti rozvoje fecCovych
schopnosti a jazykovych dovednosti se dafi napliovat prostiednictvim pravidelné
zatazovanych komunitnich kruhti a individualné poskytovanou odbornou logopedickou
péci. Cile v oblasti podpory zdravi maximalné podporuje vytvofené bezpecné prostiedi
Skoly, vyuzivani relaxaéné¢ kompenzacnich pomicek, pravidelné zatazovani zdravotné
preventivnich cviceni a pobytu venku. O bezpecnosti a mozném ohrozeni zdravi ucitelky
déti priabézné poucuji. V pribéhu inspekcnich hospitaci déti dostavaly napoje pouze
pfi podéavani jidel, v rdmci dodrzovani pitného rezimu je ve tfidach k dispozici nemély.
Pribéh vzdélavani podporuje osobnostni rozvoj déti i kompenzaci zdravotniho postiZeni.
Rezervy byly zjistény v integrovaném pristupu. Prikladna je dusledna individualizace
a empaticky pristup vétSiny pedagogi k détem.
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Ucitelky déti sméruji k osvojovani zékladi klicovych kompetenci, s ohledem na jejich
aktudlni mozZnosti jsou rozvijeny predev§im kompetence komunikativni, socidlni
apersondlni (potfebné pro prakticky zivot). Uroveii ziskanych kompetenci vétSiny
nejstarSich déti odpovida jejich moznostem.

Ucitelky kazdodenné eviduji a vyhodnocuji pokroky déti, stanovené didaktické postupy
vychazeji ze zavéra celého tymu odborniki. CSI doporucuje prii  sledovini
a vyhodnocovani vzdeélavacich pokroku deéti vyuzivat jako orientacni kritéria klicové
kompetence, formulované v RVP PV.

Velkou cast déti se Skole dafi zatfadit do béznych zakladnich Skol. Informace o jejich
uspesnosti v navazujicim vzdélavani ziskava pii navstévach rodici.

Vysledky vzdélavani odpovidaji individualnim vzdélavacim moZnostem déti.

Zavéry
Skola poskytuje vzdélavdani v souladu s cili uvedenymi ve $kolském zikoné i stanovenymi
v SVP PV. Priabéh vzdélavani podporuje osobnostni rozvoj déti, zohlediiuje piedevsim
individualni vzdélavaci potireby déti, poskytuje jim kvalitni specidlné pedagogickou péci.
Silnou strankou Skoly je tymova spoluprdace vSech pracovniku, jasné a piehledné
delegované kompetence jednotlivym zaméstnanciim. Disponibilni financni zdroje byly
ucelné vyuZity k zajisteni podminek vzdélavani. Spolu s optimdlné vytvorenymi
persondlnimi a materialnimi podminkami umoZiiovaly realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.
Rezervy byly zjiStény v uplatiiovani integrovaného pristupu (propojeni vsech
vzdélavacich oblasti) a v zajisténi pitného reZimu déti.
Vysledky vzdélavani jsou na standardni urovni, odpovidaji individudlnim moZnostem
deti.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
primérna.

Seznam dokladi a ostatnich materialii, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zakladaci smlouva obecné¢ prospésné spolecnosti ze dne 23. 11. 1998 vcetné dodatku

2. Rozhodnuti Krajského tufadu Usteckého kraje ve véci zapisu zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni C. j. 112/2005/Bu ze dne 12. 10. 2005
s €innosti od 1. 10. 2005

3. Zapis ze zasedani spravni rady o.p.s. (ze dne 25. 7. 2000) o jmenovani feditelky
Specialni matetské Skoly Demosthenes o.p.s. s t¢innosti od 1. 8. 2000

4. Povéieni k jednani s Ceskou $kolni inspekei (ze dne 7. 10. 2013)

Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Putovani s basni¢kou* platny

od 1.9. 2011

6. Skolni tad v&etné Roditovské rukovéti k diagnosticko-terapeutickému procesu
(vymezeni podrobnosti k vykonu prav a povinnosti déti, zakonnych zastupcii

e
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a pedagogli a podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahli s pedagogy) s ucinnosti
od 1. 9. 2013 (ze dne 12. 8. 2013)

7. Organizacni fad v podobé zaméstnanecké rukoveéti s i€innosti od 13. 9. 2011 (ze dne
13.9.2011) v€etné Dodatku k organiza¢nimu fadu s platnosti od 1. 10. 2012

8. Informace k vymezeni piimé pedagogické ¢innosti ze 7. 1. 2013

9. Osobni spisy vSech déti pro Skolni rok 2012/2013, 2013/2014 (Vstupni list do denniho
pobytu véetn¢ dopliujicich informaci o pribéhu vzdélavani, Doporuceni ke viazeni
ditéte do MS specialni, Rozhodnuti o pfijeti ditéte do denniho pobytu — MS specialni,
Demosthenes, o.p.s.)

10. Vykaz o mateiské Skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2012 (ze dne 8. 10. 2012),
k 30.9.2013 (ze dne 3. 10. 2013)

11. Vykaz o teditelstvi skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2012 (ze dne 8. 10. 2012),
k 30.9.2013 (ze dne 3. 10. 2013)

12. Piehled dochéazky déti, Skolni rok 2012/2013, 2013/2014 (1. az 4. tfida)

13. Ttidni knihy Skolniho roku 2012/2013, 2013/2014 (1. az 4. tfida)

14. Zapisy z provoznich porad a pedagogickych rad, k. rok 2013/2014, sk. rok 2012/2013

15. Vyroc¢ni zprava 2012, 2011, 2010 (bez datovani)

16. Kniha urazii vedend od 1. 9. 2006

17. Ndjemni smlouva uzaviena se SANATORIEM DEMOSTHENES s.r.o., Usti
nad Labem (ze dne 2. 1. 2008)

18. Smlouva o najmu nebytovych prostor a poskytnuti sluzeb uzaviend se SANATORIEM
DEMOSTHENES s.r.0., Usti nad Labem (ze dne 2. 1. 2007)

19. Dohoda o financnim vyrovnani (ze dne 2. 1. 2001) uzaviend se SANATORIEM
DEMOSTHENES s.r.0., Usti nad Labem a Demosthenes, o.p.s. Usti nad Labem

20. Ugetni zaveérky za rok 2010, 2011, 2012

21. Hlavni knihy za obdobi roku 2010, 2011, 2012

22. Inventarizace dlouhodobého majetku za rok 2010, 2011, 2012

23. Smlouvy o poskytnuti zdkladni dotace na Skolni rok 2010/2011 (ze dne 12. 2. 2010),
2011/2012 (ze dne 15. 2. 2011), 2012/2013 (ze dne 15. 2. 2012)

24. Smlouvy o poskytnuti zvySené dotace na Skolni rok 2010/2011 (ze dne 10. 3. 2010),
2011/2012 (ze dne 28. 3. 2011), 2012/2013 (ze dne 26. 3. 2012)

25. Udaje o vytétovani dotace soukromé $kole a $kolskému zafizeni ve $kolnim roce
2010/2011 (ze dne 11. 10. 2011), 2011/2012 (ze dne 10. 10. 2012)

26. Finan¢ni vypotddani dotaci poskytnutych soukromé Skole (Skolskému zafizeni)
prostfednictvim kraje za rok 2010 (ze dne 14. 1. 2011), za rok 2011 (ze dne
16.11.2011), za rok 2012 (ze dne 14. 1. 2013)

27. Dokumentace tykajici se zapojeni §koly do rozvojovych programéi MSMT CR v letech
2011 a 2012

28. Smlouvy o poskytnuti daru (ze dne 29. 3. 2011 a 2. 11. 2011)

29. Smlouva o poskytnuti nada¢niho ptispévku z prostredka sbirkového projektu Pomozte
détem! (ze dne 15. 11.2011)

30. Dohody o poskytnuti tucelovych dotaci na thradu socidlnich sluzeb uzaviené
se Statutarnim méstem Usti nad Labem (ze dne 14. 4. 2010 a 28. 3. 2011)

31. Smlouva o poskytnuti nadacniho ptispévku NIF uzaviend se spole¢nosti DUHA,
Nadace pro déti postizené mozkovou obrnou se sidlem v Trutnové (ze dne 27. 9. 2013)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Winstona Churchilla 1348/6,
400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
prlpomlnek je verejna a Je uloZzena po dobu 10 let ve Skole, které se tyka,
a v Usteckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Be. Erika Zelenkova, Skolni inspektorka Zelenkova, v. 1.
Mgr. Martina Hrd4, Skolni inspektorka Hrda, v. r.
Bc. Alena Chladkova, kontrolni pracovnice Chladkova, v. r.

V Lounech 5. 11. 2013

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Lucie Zapletalova, povéiena feditelkou Skoly Zapletalova, v. 1.

V Usti nad Labem 15. 11. 2013
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Pripominky reditelky Skoly Ptipominky nebyly podany.





