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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek vzdélavani poskytovaného stiedni skolou podle § 174 odst. 2 pism. b)
zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon). Hodnoceni mozné zmény ucebnich dokumenti vydanych podle
dosavadnich pravnich ptedpist za ucelem dosaZeni jejich shody s platnou legislativou podle

§ 185 odst. 1 skolského zakona.

Charakteristika Skoly

K 1. lednu 2008 byla Stfedni priimyslova skola Uherské Hradiste, jako jedna z pfidruzenych
Skol UNESCO, sloucena se Stiedni Skolou hotelovou a obchodni Uherské HradiSté usnesenim
zastupitelstva Zlinského kraje. Slouceny subjekt ziskal nazev Stfedni Skola primyslova
a hotelovd Uherské Hradisté. Pfejimajici organizaci se stala Stfedni primyslova Skola
Uherské Hradisté, zanikajici organizaci Stfedni Skola hotelovd a obchodni Uherské Hradisté.
Rozhodnutim MSMT &.j. 23 485/2007-21 byly vyse uvedené zmény schvaleny a zapsany
do Skolského rejstiiku. Ve Skolnim roce 2008/2009 jsou vyucovany v denni formé vzdélavani
stifedni vzdélani s maturitni zkouskou v péti oborech vzdélani 23-41-/M/001 Strojirenstvi,
26-41-M/002 Elektrotechnika, 65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus, 66-41-L/008 Obchodnik,
78-42-M/001 Technické lyceum; stiedni vzdélani s vyuénim listem v péti oborech vzdélani
66-51-H/004 Prodavaé — smisené zbozi, 65-52-H/001 Kuchat, 65-53-H/001 Ci$nik — servirka,
65-51-H/002 Kuchar — ¢isnik pro pohostinstvi, 29-54-H/002 Cukrat — vyroba. Ve 42 tfidach
se vzdélava 1068 zaka. Nejvyssi povoleny pocet zakl Skola nepiekracuje, stanovena kapacita
1200 zaka je naplnéna na 89 %.



Skola zajidt'uje vyuku jak ve vlastnich objektech, tak i v pronajmu na odlou¢eném pracovisti
nebo prostiednictvim smluvnich pracovist. Areal skoly na ulici Kollarova a Jititho z Pod€brad
disponuje péti budovami oznacenymi pro piehlednost velkymi pismeny P (ptivodni hlavni
budova — pfejimajici organizace), J (administrativni centrum Skoly a Skolni jidelna), D (dilny
pro technické obory vzdélani), H (pGvodni hlavni budova — zanikajici organizace)
a T (centralni 3atna a t&locvi¢na). Odloudené pracovisté na ulici Stépnicka poskytuje zazemi
pro odborny vycvik oboru vzdélani Kuchat a Cisnik — servirka. V odpovidajicim po&tu
smluvnich pracovist’ pravnickych osob, probiha osvojovani si zdkladnich dovednosti, ¢innosti
a navykl pfi zhotovovani vyrobkid. Vyuziti sportovni haly a sportoviSté¢ mésta Uherské
Hradité dopliuje potiebné zizemi pro vyuku télesné vychovy. Skola ma k dispozici
multimedialni poslucharnu pro 49 osob, pét plné vybavenych jazykovych uceben, pét
standardnich pocitacovych uceben, specializovanou ucebnu ICT pro pocitatovou podporu
konstruovani a specializovanou ucebnu ICT pro vyuku programovani CNC stroji
a CAD/CAM systémil. V predmétech, které obsahuji vybrané ucivo, Skola vyuziva
v teoretickém vyucovani odborné ucebny pro vyuku cviceni z elektrotechnickych méfent,
fyziky, chemie, technického vybaveni pocitacli, kontroly a méfeni, psani na stroji, stolniceni
a technologie ptipravy pokrmi. V pfedmétech, které posiluji odborné vzdelavani a ptipravu
zakl, Skola pouziva pfi praktickém vyu€ovani pavilon Skolnich dilen (soustruzna, frézarna,
svafovna a kovarna, ruéni obrabéni a montaz, dv¢ elektrodilny, elektropneumatika a PLC
automaty, CNC technika); odlougené pracovi§té na ulici Stépnicka (kuchyn, jidelna, nacvik
obsluhy a stolni¢eni); smluvni pracovisté pro obory vzdélani (Cukrat — vyroba, Obchodnik,
Prodava¢ — smiSené zbozi, Kuchar). Dal§im zdzemim jsou vytvafeny vhodné podminky pro
kazdodenni chod S$koly (studovna s knihovnou, zasedaci mistnost s plazmovou televizi,
prostiedky pro fotodokumentaci a vyrobu videi, zvukova aparatura s hudebnimi nastroji,
automaty na teplé a studené napoje, dva bufety).

K vyznamnym zméndm ve sledovanych poslednich tfech letech patii zejména naplnéni
jednoho ze strategickych cili vybudovanim télocvi¢ny (zptistupnéné pro télesné postizené
zaky), Skolni Satny a provedeni rekonstrukce Skolni jidelny. Dale Skola zkvalitnila vybaveni
prostiedky ICT, rozsifila pocty odbornych uceben s kvalitnim zdzemim, zrekonstruovala
socialni zafizeni v budové H, nabidla novd mista vyménnych studijnich pobytl v zahranici
a ziskala akreditaci pro realizaci kurzd dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki. Skola
zalozila obecné prospésnou spole¢nost PRUM Uherské Hradisté, kterd usiluje o podporu
vSestranného rozvoje vychovné vzdélavaci c¢innosti Skoly i mimosSkolnich aktivit zaki.
V ramci Operacniho programu Rozvoj lidskych zdrojii je Skola zapojena do grantového
projektu spolufinancovaného z Evropského socidlniho fondu a statniho rozpoétu Ceské
republiky pod nazvem "Tvorba a realizace vzdélivacich programii na SS Zlinského
kraje". Skola rovnéz zahajila realizaci projektu CZ.1.07/1.3.09/01.0031 na téma "Projektové
vyucovdani odbornych piedmétii a piedmétu praxe na stiednich odbornych Skoldch
ve Zlinském kraji"



Hodnoceni $koly

Vedeni §koly

Vzdélavaci nabidka Skoly ve vzorku oborti vzdélani odpovidala podminkam, za kterych byla
zatazena do Skolského rejstiiku. Vzdélavani obou sledovanych obort bylo realizovano podle
platnych uc€ebnich dokumentii. Ucebni plany oborti vzdélani denniho studia byly poctem
stanovenych tydennich vyu€ovacich hodin vro¢niku a vyucovacich predmétd,
také provadénim tUprav za ucelem dosazeni shody s platnou legislativou v souladu se
schvalenymi uéebnimu dokumenty Ministerstva 3kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské
republiky.

Rozvoj skoly vychazel ze zékladnich mySlenek slouceni, které pro dosazeni cilového stavu
ptedpokladaly realizaci n€kolika ¢asové oddélenych etap. Jednotlivé etapy obsahovaly jasné
formulované cile k €elnému zajisténi optimalniho chodu Skoly a konstruktivni pokracovani
v zapocatych aktivitdch. Koncepéni zdmér rozvoje skoly, v navaznosti na slouceni, stanovil
zakladni priority pro G¢inny rozvoj vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly prostfednictvim
rozmanitych néstroji evaluace, prizkumu klima Skoly a podpory vSech smysluplnych aktivit
mimoskolni ¢innosti, obohaceni rozvoje mezindrodni spoluprice, zapojeni do projektd
zamefenych na zvySovani kvality ve vzdélavani s finanéni podporou Evropského socidlniho
fondu nebo s jinou vyznamnou finan¢ni podporou, prosazeni investi¢éniho zdméru k vytvoreni
moderni technické zakladny na Skole, vytvofeni uc¢inného systému motivace zaméstnancl
vramci personalniho fizeni a rozvoje jiz vybudovanych a praxi osvédcenych vztaht se
socialnimi partnery. Managament Skoly pribézné vyhodnocoval a inovoval strategie a plany
Skoly. Na zdklad¢ vlastniho hodnoceni byla pfijata G¢innd opatieni, ktera vedla
k systematickému zkvalithovani podminek vzdélavani v souladu s dlouhodobymi zaméry
rozvoje $kolské soustavy CR a Zlinského kraje a's obecnymi cili vzdélavani vymezenymi
Skolskym zdkonem. Vhodnd delegace kompetenci v plisobnosti utvari Skoly ucelné
dopliovala povéteni pedagogickych pracovnikil vykonem garanta oboru (Technické lyceum,
Hotelnictvi a turismus, Strojirenstvi, Elektrotechnika, Obchodnik a gastronomické ucebni
obory i obchodni ucebni obory), ktefi odpovidaji vedeni Skoly za obsahovou napli, pojeti
vyucovani a navrhy smérd rozvoje odbornych predmétii. Vedeni Skoly ucinné zajistovalo
monitoring a podporu rozvoje konkrétnich vzdélavacich oblasti a realizaci inovaci
za aktivniho zapojeni povéfenych pedagogickych pracovnikli (garant) i predmétovych
komisi.

Reditel $koly spliioval pozadavky pro vykon funkce aiadn& plnil pievaznou vétsinu
stanovenych zdkonnych povinnosti. Podle povahy své cinnosti Skola vedla povinnou
dokumentaci, avSak feditel nezvetejnil na pfistupném misté ve Skole (hlavni vchod do Skoly
z ulice Kolldrova 617) skolni f4d a vyro¢ni zpravu za Skolni rok 2007/2008. Uvedeny
nesoulad byl napraven v pribéhu inspekéni cCinnosti. Ve Skole systematicky pracuji
a kooperuji zéastupce statutdrniho organu, zastupci feditele Skoly, vedouci metodik
informacnich a komunikacnich technologii, vedouci ucitel praktického vyucovani
pro technické obory, vedouci ulitel odborného vycviku, pfedmétové komise, vychovna
komise, koordinator SVP, vychovni poradci, Skolni metodici prevence a koordinator EVVO.
Pro transparentni vedeni Skoly byla pravideln¢ vyuzivana jednani pedagogické rady, porady
s uciteli, se zamé&stnanci Skoly, Skolskou radou a samosprdvnym organem zakl. VSechny
zasadni pedagogické dokumenty, hodnoceni vysledkli vzdélavani a chovéani zaki bylo
pravidelné projednavano na jednanich poradniho organu feditele $koly. Reditel §koly rovnéz



vytvarel odpovidajici podminky pro ucelové zamétené dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl. Plnéni zaddvanych tkoli sterminy a odpoveédnosti bylo pribézné sledovano
a peclivé vyhodnocovéno. Taktéz byly vysledovany kroky ke sjednoceni formy vystupti, které
vedeni Skoly vyuZzivd vramci hodnoceni vzdélavéani, jak tomu bylo napiiklad v ptipadé
zaznamu z jednani pfedmétovych komisi. Systém planovani v kontrolni a hospita¢ni ¢innosti
smeétoval k potfebam pribézného sledovani vzdélavani zaka.

Strategie a planovani Skoly podporovaly optimdlni podminky k realizaci daného obsahu
vzdéldvini. Vedeni Skoly stanovilo jasné priority. Reditel $koly ticelné delegoval kompetence
na dalSi pedagogické pracovniky, kteii se podileli na systému vedeni pedagogického
procesu. Oblast splitovala poZadovany stay.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

V dobé¢ inspekce byla vyuka zajiSt€éna 91 pedagogy. Vybrany vzorek vyucujicich splioval
ptedpoklady pro vykon funkce pedagogického pracovnika. Sledovana persondlni rizika byla
fizena a vedeni Skoly pravidelné pfijimalo odpovidajici opatieni. Realizované dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikl (dale DVPP) bylo funkéni, odpovidalo potfebam a velikosti skoly.
DVPP bylo vedenim Skoly kazdorocné planovano a ucelné¢ zaméfeno predevSim na oblast
kurikularni reformy ve vzdélavani, ke zvySeni kvalifikace (studium ke splnéni kvalifikace,
studium k vykonu specializovanych ¢innosti) a zvySovani odbornych znalosti a dovednosti
uditelit (zavadéni a vyuzivani modernich metod vyuky, projektova ptiprava, SVP, pilotni
ovefovani, nové technologie, vzdélavani v cizich jazycich, dovednosti v oblasti pocitacové
gramotnosti atd.). Dalsi akce v rdmci DVPP byly realizovany nad ramec planovani z divoda
vyuziti aktualni nabidky vzdélavacich instituci. Organizace DVPP vhodné umoznovala
profesni rozvoj vyuéujicich. Skolou povéfeni garanti oborl se Udastnili mnohych akci
a Skoleni pofadanych k tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu. Skola cilend vytvéiela
komplexné orientovany systém péce o profesni rast zacinajiciho ucitele prostfednictvim
zkuSenych pedagogu a predsedi pfedmétovych komisi. Podpofe témto vyucujicim se
vénovalo 1 vedeni Skoly ve své hospitacni, nasledné hodnotici i poradenské ¢innosti. Podptlirné
prostfedi pro zlepSeni odborné pedagogické zdatnosti ulitelli s niz§i mirou praktickych
zkuSenosti ptispélo k jejich socidlni i profesni adaptaci. Velmi vhodné jsou vedenim Skoly
planovany vzdélavaci akce, smétujici k souCinnosti a propojeni kolektivii pracovniki
pfejimajici a zanikajici organizace.

Pro vzdélavani se Skola snazila vytvafet podnétné a bezpecné prostiedi. Vedeni Skoly
spolupracovalo s odborné zpusobilymi osobami v oblasti pozarni ochrany a prevence rizik.
Ztizovatel, prostfednictvim spolecnosti s. r. o. sidlici v Prostéjove, zprostiedkoval Skole
vyhodnocovani zdravotnich a bezpecnostnich rizik ve vztahu k zakiim prostiednictvim
odborné zpiisobilych osob. Zaci byli prokazatelné seznamovani s pravidly zaji§téni ochrany
zdravi pii vzdélavani a poudovani o moznych rizicich pii souvisejicich ¢innostech. Skola
fadné vedla evidenci Urazl zakid ve dvou Knihach urazi, které byly zavedeny pted sloucenim
obou subjektli. Mira urazovosti, od uc€innosti slouceni, ma snizujici tendenci. Nejvice
evidovanych urazl se pfihodilo Zakiim Skoly v hodinach télesné vychovy ve sportovni hale
Mésta Uherské Hradisté, kam Zaci prechdzeji, nebot’ nové vybudovana télocvicna nestaci
pokryt pozadavky rozvrhu hodin télesné vychovy pro vSechny zdky slouceného subjektu.
Zajisténi nalezitého dohledu nad zdky vedeni Skoly vénuje patiiCnou pozornost v ramci
preventivni strategie Skoly.



Promyslend preventivni strategie Skoly, za vyrazné podpory Skolnich metodikd prevence,
umoziiovala plynuly pfechod k absorbovani zvySeného poctu zakid ze dvou riznych klima
a pfispéni k cilenému predchazeni vzniku socialné patologickych jevii véetné Sikany. Pfi
tvorbé€ a vyhodnocovani minimalniho preventivniho programu tizce spolupracovali oba Skolni
metodici prevence s ostatnimi pedagogickymi pracovniky a vedenim Skoly, pficemZ se
zaméfili na rozvoj zdravé osobnosti zaka, podporu pozitivniho klima Skoly a vytvareni
atmosféry vzajemnosti, diivéry a bezpec¢i ve Skole. Tvofiva spoluprdce vedeni Skoly
a pedagogickych pracovnikii vedla k tcelné a rozmanité realizaci specifické i nespecifické
primarni prevence. Podpofil se tak pozitivni rozvoj prolnuti a kooperace zakii $koly. Skola
identifikovala socialni, zdravotni a bezpe€nostni rizika a vradmci velmi dobfe nastavené
kvalitni preventivni strategie, s jasnymi pravidly a vcasné pfijimanymi opatfenimi, tato
uspésné minimalizovala. Prevence socidlné patologickych jevit ve Skole byla piikladem
dobré praxe.

Skola ticinné podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj %akii a vytvari piihodné podminky
pro piedchazeni vzniku socidlné patologickych jevii. Oblast spliiovala poZadovany stav.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly byla v souladu s rozhodnutim o zaFazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni. Podporovala dalsi vzdélavani pedagogit v souladu s potiebami Skoly souvisejicimi
s realizaci vzdélavaciho programu. Pro vidélavani Skola vytvdiela bezpecné prostiedi
a soucasné prijimala piikladnd opatieni k prevenci socidlné patologickych jevii.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Ziizovaci listina $koly &.j. 1171/2001/SK ze dnel2. zaii 2001 véetné piilohy &.

1
a pozd¢jsich dodatkt €. 1 ze dne 28. listopadu 2001, ¢. 2 ze dne 31 srpna 2005 a €. 3
ze dne 19. zati 2007
Jmenovani feditele Skoly do funkce ze dne 4. srpna 1999 na zékladé rozhodnuti
MSMT &.j. 26 600/99 — 26 s uéinnosti od 16. srpna 1999
Rozhodnuti MSMT ¢&.j. 23 485/2007-21 ve véci zapisu zmény v tdajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s uc¢innosti od 1. ledna 2008
Rozhodnuti MSMT ¢&.j. 30703/2008 ve véci zapisu zmény v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. ¢ervna 2008
Rozhodnuti MSMT &.j. 4 360/2009-21 ve véci zapisu zmény v dajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. zati 2009
Zapisy z porad vedeni Skoly Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009 k datu inspekce
Zaznamy z pedagogickych rad (Zapis zklasifikacni porady a Zéapis z porady
pedagogickych pracovnikll) Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 k datu inspekce
Zapisy z jednani pfedmétovych komisi spoleenskovédnich pfedméti, cizich jazyk,
ptirodovédnych predmétl, informacnich a komunikaénich technologii, ekonomickych
pfedmétl a obchodu, gastronomie, strojirenstvi a elektrotechniky za Skolni roky
2007/2008 a 2008/2009
Akce a ukoly tydne 2007/2008 a 2008/2009 k datu inspekce
Vychovné vzdélavaci plan na skolni rok 2007/2008 a 2008/2009
Minimalni preventivni program 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Evaluace minimalniho preventivniho programu 2006/2007 a 2007/2008
Vychovna komise - zdznamy o pohovoru o neomluvené neptitomnosti Zaka za Skolni
rok 2007/2008 a 2008/2009 k datu inspekce
Skolni #ad platny od 1. zati 2008
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Autoevaluac¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2005/2006 a 2006/2007
Organizace Skolniho roku 2008/2009
Organizacni fad platny od 1. ervence 2008
Koncepéni zadmér rozvoje stiedni Skoly primyslové a hotelové Uherské Hradiste
na léta 2009 az 2013
Zapisy z jednani nové€ zvolené Skolské rady k datu inspekce
Organizace Skolni roku 2007/2008 a 2008/2009
Prokazatelné seznameni se Skolnim fadem u tfid 2. H, 4. H, 1. O a 4. C — vzorek
k datu inspekce
Evidence zaki v elektronické evidenci SAS k datu inspekce
Vnitini smérnice &. 9/2009, Organizaéni smérice SSPH Uherské Hradi$té pro praci
s programem SAS
Katalogové listy tfid 2E, 1H a 1K — vzorek k datu inspekce
Ttidni knihy 1.0, 2.C, 3.A a 3.T — vzorek k datu inspekce
Program jednani rodi¢ovskych schlizek za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 k datu
inspekce
Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. zaii 2007 a 30. zati 2008
Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2007 a 30. zati 2008
Personalni dokumentace feditele Skoly k datu inspekce
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli osobni ¢isla: 57000, 88307,
20900, 23800, 23300, 15200, 21200, 10300, 44499, 16600 — vzorek k datu inspekce
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro 1. a 2. pololeti Skolniho roku
2007/2008 a 2008/2009
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Ucebni dokumenty oboru vzdélani 65-42-M/004 Hotelnictvi a turizmus, schvaleny
Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky dne 7. 5. 2001,
¢.J.17130/01-23 s platnosti od 1. zati 2001 pocinaje prvnim roénikem

Ucebni dokumenty oboru vzdélani 26-41-M/002 Elektrotechnika, schvéaleny
Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky dne 31. 8. 1999
€.J.27 617 /99 - 23 s platnosti od 1. zati 1999 pocinaje prvnim roénikem

Ucebni plan Stedni Skoly primyslové a Hotelové Uherské Hradisté pro obor vzdélani
65-42-M/004 Hotelnictvi a turizmus pro $kolni rok 2008/2009

Ucebni plan Stedni Skoly primyslové a Hotelové Uherské Hradisté pro obor vzdelani
26-41-M/002 Elektrotechnika

Rozvojovy program Podpora environmentalniho vzdélavani vychovy a osvéty ve
Skoléach v roce 2009 Stiedni primyslové a hotelové Skoly Uherské Hradisté

Smlouva o financovani grantového projektu Dalsi vzdélavani pracovniki Skol a
Skolskych zatizeni ve Zlinském kraji Operacniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost — Projektové vyucovani odbornych predmétii a piredmétu praxe
na sttednich odbornych Skolach ve Zlinském kraji ze dne 16. unora 2009

Grantova smlouva Projekty partnerstvi Comenius v ramci Programu celozivotniho
uceni mezi Narodni agenturou pro evropské vzdélavaci programy a Stfedni Skolou
primyslovou a hotelovou Uherské Hradisté ze dne 12. fijna 2008

Kniha trazi zavedend Stfedni primyslovou Skolou dne 5. bfezna 2003 k datu
inspekce

Kniha urazi zavedend Stfedni hotelovou a obchodni Skolou dne 1. zati 1999 k datu
inspekce

Zaznamy o urazech zakli vcetné¢ ndhrady Skody za turazy zaka (Skolni roky
2005/2006, 2006/2007, 2008/2009 k datu inspekce)

Vykaz o tUrazovosti déti a mladeze R 36-01 ve Skoldch a Skolskych zatfizenich
za Skolni rok 2005/2006 Sttedni primyslové Skoly ze dne 1. zati 2006 (vykazano 39
evidovanych Urazli, 11 zaznaml o Urazu zdka, 10 odskodnénych Urazl v ¢éstce
39 186 K¢)

Vykaz o turazovosti déti a mladeze R 36-01 ve Skoldch a Skolskych zatfizenich
za Skolni rok 2005/2006 Stfedni Skoly hotelové a obchodni ze dne 8. zafi 2006
(vykézano 17 evidovanych urazi, 17 zdznami o trazu zdka, 11 odskodnénych trazt
v ¢astce 23 560 K<)

Vykaz o turazovosti déti a mladeze R 36-01 ve Skoldch a Skolskych zatfizenich
za Skolni rok 2006/2007 Sttedni primyslové Skoly ze dne 3. zati 2007 (vykazéano 36
evidovanych Urazli, 15 zaznaml o Urazu zdka, 12 odskodnénych Urazl v ¢éstce
38 350 K¢)

Vykaz o tUrazovosti déti a mladeze R 36-01 ve Skoldch a Skolskych zatfizenich
za Skolni rok 2006/2007 Stiedni Skoly hotelové a obchodni ze dne 10. zafi 2007
(vykédzano 15 evidovanych urazl, 15 zdznaml o urazu zéka, 9 odSkodnénych urazt
v ¢astce 14 990 K¢)

Vykaz o turazovosti déti a mladeze R 36-01 ve Skoldch a Skolskych zatfizenich
za Skolni rok 2007/2008 Stfedni Skoly primyslové a hotelové ze dne 25. zati 2008
(vykdzano 48 evidovanych urazi, 30 zdznamu o tUrazu zdka, 18 odskodnénych urazl
v ¢astce 31 820 K¢)

Analyza urazli ze dne 24. biezna 2009

Rozpis pedagogického dozoru pti pfesunu nezletilych 74kl ze Skoly do sportovni haly
pro Skolni rok 2008/2009 k datu inspekce

Smlouvy o vykonu odborné praxe zaka ve Skolnim roce 2007/2008 vcetné ptilohy —
(ptehled védomosti a dovednosti zakit)



51.
52.

53.

54.
55.

56.

57.

58.

Osnova k pouceni zakti o BOZ ve skole a souvisejicich ¢innostech

Dokumentace k periodickému Skoleni zaméstnancti ze dne 28. srpna 2008 k datu
inspekce

Tematicky plan a Casovy rozvrh Skoleni studentl o poZarni ochrané zpracovany
odborné zptsobilou osobou v poZarni ochrané

Dokumentace ke vstupnimu Skoleni zaki 1. ro¢niki ze dne 11. zati 2008

Vyhledani a vyhodnoceni rizik ve smyslu § 102 odst. 3 Zakoniku prace zpracované
odborné zpusobilou osobou v prevenci rizik v fijnu 2008

Zprava o provedeni roéni provérky BOZ v objektu uzivaném SS primyslovou ze dne
26. bfezna 2008

Zprava o provedeni roéni provérky BOZ v objektu uzivaném S$ hotelovou provedené
ve dnech 26. — 30. biezna 2008, zapis ze dne 31. biezna 2008

Zprava o kontrole stavu 1ékarnicek ze dne 25. bfezna 2008 zdravotnici Skoly

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,

vy$§im odborném a jiném vzdélavini (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Zarami 88, P.O. Box 225, 760 01 Zlin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislu§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
PhDr. Josef Hitmar PhDr. Josef Hitmar v.r.
Mgr. Ivo Suchy Mgr. Ivo Suchy v.r.
Helena Hluskova Helena Hluskova v.r.

Ve Zliné dne 10. dubna 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Uherském Hradisti dne 21. dubna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Jaroslav Zatloukal Ing. Jaroslav Zatloukal v.r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

- Piipominky byly/nebyly podiny.
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