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Inspekéni Cinnost na misté 13.-15.11. 2024
Inspekéni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stifednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.



Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzd€lavani podle Skolhich
vzdélavacich programi pro predskolni vzdélavani, zikladni vzdélavani a zajmové vzdelavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni piislusnych Skolhich vzdélavacich programi.

Charakteristika

Zakladni Skola a Matetska Skola Olomouc — Holice, piispévkova organizace (dale skola,
subjekt) vykonava Cinnost matetské Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni
jidelny — vydejny.

Mateiska Skola poskytuje pifedskolni vzdélavani ve dvou samostatnych budovach.
Ve &tyfech heterogennich tfidach a jedné tiidé pro predskolni déti se k terminu inspeké&ni
¢mnosti vzdélavalo celkem 103 déti, z nich bylo 50 déti v rezimu povinného piedskolniho
vzdélavani, véetné 14 déti s povolenym odkladem povinné $kolni dochazky. Skola evidovala
Ctyf1 déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Sest déti s odliSnym matefskym jazykem.

V zikladni Skole bylo k terminu inspekéni ¢innosti zapsano 302 zakt, kteii byli vzd€lavani
v patnacti tiidach. Skola evidovala 48 Zik se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami druhého
a tiettho stupné, nékterym z nich je poskytovano vzdélavani s personalni podporou asistenta
pedagoga. Zajmové vzdélavani je realizovano ve Ctyfech odd€lenich Skoli druziny, které
navstévovalo 100 ucastniki. Stravovani déti a zaki je zajisténo Skoli jidelnou — vydejnou,
strava se dovaz z jiného pravniho subjektu.

Informace o Skole jsou pravideln¢ publikovany prostiednictvim vyrocni zpravy o ¢innosti
Skoly, Holickych novin a na webowych strankach subjektu (www.zsholice.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola vyuziva své geografické i socialni podminky, Ve své praci se cilend zaméfuje zejména
na podporu vSestranného rozvoje déti a zaku, na jejich osobnostni rozvoj a na piispivani
spoleenskému Zivotu v méstské ¢asti. Reditelka $koly zprostiedkovava kontakt s vefejnosti,
se ziizovatelem a dalsimi partnery. Systém fizeni subjektu se odviji od dlouhodobého
a kratkodobého planovani ¢i operativniho feSeni problémli a je zaloZzen na kazdodenni
komunikaci mezi zaméstnanci Skoly a pfijimidni opatieni na zakladé aktudlni situace. Takto
nastavené fizeni se opfra o zaméry rozvoje obsazené v koncepci rozvoje Skoly vypracované
feditelkou skoly, jejiz cile se postupné dafi dosahovat. Zékladni strategie rozvoje vzdélavani
jsou obsazeny i ve Skolich vzd€lavacich programech pro predskolni, zdkladni a zajmové
vzdélavani, jejichz realizaci podporuji vhodné prostorové podminky.

Pfenos informaci je feditelkou Skoly nastaven tak, aby jednotlivé tkony spojené s pribéhem
vychovné vzdélavaciho procesu byly pfistupné vSem pracovniktim Skoly. Stanovena
organizacni  struktura Skoly umoziiyje ucelné delegovani kompetenci a povinnosti
na jednotlivé pracovniky, urCuje miru jejich odpovédnosti, stanovuje postupy pii feSeni
bémych i mimofadnych pracovnich situaci. Kromé feditelky Skoly a jejich zistupcu
pro piedskolni vzdélavani a zakladni vzdélavani jsou do systému fizeni zapojeni zejména
pracovnici $kolntho poradenského pracovisté i predsedové metodickych organt skoly. Skole
se dosud nedafi pln¢ eliminovat nedostatky zejména v hodnotici 1 metodické c¢innosti
metodickych organi a pedagogické rady. Spole¢na jednani pedagogické rady probihaji
pravidelné za Gcasti zastupcti viech soucasti subjektu. ReSeny jsou piedeviim organizaéni
a provozni zalezitosti, vysledky vzd€lavani jednotlivych Zaka jsou projednavany, ale nejsou
navrhovana konkrétni cilend opatieni pro odstranéni zjiSt€énych nedostatkii ani nasledné
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postupy pro ovéfovani jejich G¢nnosti Reditelka 3koly a zastupkynd pro predskolni
vzdélavani se pravideln¢ setkavaji na spoleCnych poradach, potiebny pifenos informaci
zajiétuji |1 operativni schiizky pedagogi. Reditelka $koly méa nastavené mechanismy
k monitoringu a kontrole vSech dulezitych oblasti subjektu, Cast znich vSak zistava bez
potiebného efektivniho dopadu na kvalitu poskytovaného vzdélavani. Hospitacni Cinnost
neni dostateCné zaméfena na uplatiovani podparnych opatieni zakt pifimo ve vyuce
a efektivitu spoluprace ucitele s asistentem pedagoga pievazné na druhém stupni zakladni
Skoly. Planovitd hospitatni Cinnost se zamérem zkvalithovani pribéhu predskolniho
vzdélavani a pifpadné piijimini potiebnych opatieni je realizovano vyhradné zastupkyni
pro piedskolni vzdélavani.

Vzdélavani déti a zaka zabezpeCuje pedagogicky sbor s potfebnou odbornou kvalifikaci,
s riznou délkou pedagogické praxe, ktery je sestaven tak, aby byly naplhény zaméry a cile
vSech realizovanych Skolhich vzd€lavacich programi a zajisténa odbornost vzdelavani.
Reditelka  $koly podporuje profesni rozvoj zaméstnanci a uplatiiovani aktudlnich
vzdélavacich trendi ve vyuce, vytvaifi rovnocenné podminky pro dai vzdélavani
pedagogickych pracovnikili, které bylo realizovano s ohledem na zvolenou strategii Skoly,
potieby, financni moznosti $koly a nabidku vzdélavacich instituci. Ucitelky Vv pifedSkolnim
vzdélavani vyuzivaji vzijemnych hospitaci, které vedou ke sdileni a ziskdvani novych
Zkusenosti.

Skola je aktivni pii hledani mimorozpo&tovych zdroji, zejména pii ziskavani finanénich
prostiedkil z rozvojovych programil a prostiedkd Evropské unie, coz piispélo k dovybaveni
Skoly interaktivni technikou. Také Uzka spoluprace se zizovatelem, Skolskou radou
a dalsimi partnery podporuje zkvalithovani podminek pro realizaci Skohich vzd€lavacich
programuii ve prospéch bezpecnosti a ochrany zdravi i Uspor energii. Prostory $koly jsou
esteticky a didakticky podnétné, vyzdoba svéd¢i o tvorivosti déti a zakd. Materska Skola
je wybavena hrackami a velkym mmnozstvim didaktickych pomicek, které umoziuji
uCitelkdm aktivné podporovat pozitivni vyvoj déti ve vSech oblastech vzdélavani.
V dostate¢né mife je také vyuwzivana interaktivni technika k podpofe a rozvoji jejich
informa¢ni gramotnosti. Podnétna $kolni zahrada v piirodnim stylu a blizké okoli poskytuji
détem fadu moznosti pohybovat se v rozmanitém prostiedi a seznamovat se se zakladnimi
elementy pifrody. Matetska Skola setak cilené zaméfuje zejména na environmentalni
vzdélavani, pozorovani piirody, podporu a rozvoj praktickych ¢i badatelskych cmnnosti,
v uplynulém obdobi obhdjila i titul Ekoskola.

Vzijemna dostupnost zikladni Skoly a matefské Skoly zajiStuje ucelnou a smysluplnou
spolupraci, konani spolecnych akei pro déti i rodice véetné plynulého prechodu déti
z matefské Skoly do zakladni Skoly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V mateiské Skole tiidni planovani a realizace pedagogického procesu vychazely ze Skolniho
vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdélavani Ucitelky pfistupovaly k détem
individuadlné, patrnd byla diferenciace vzdélavaciho obsahu, vzd€lavani probihalo
v pifjemném socialn¢ emocnim prostfedi a uplathovany pedagogicky styl pfispival
k pfiznivému klimatu ve tfidach. Socialni gramotnost déti byla rovnéz podporovana
srozumiteIné nastavenymi pravidly souziti. Vzdélavaci nabidka ¢nnosti, her a pomticek byla
v souladu s naplanovanym cilem 1 probiranym tématem. Pribéznd motivace prolinajici
celym dnem podporovala zijem déti o zapojeni do vétSiny aktivit.
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K realizaci pfevazné Casti rannich Cinnosti byly vyuziviny vSech prostory téidy, coz détem
umoziiovalo volbu aktivit podle jejich zijmu, dostatek pohybu i volné hry. Spontanni
¢innosti byly vhodné stiidany skupinovymi a individualnimi aktivitami s pestrou nabidkou
didakticky zacilenych Ukold pro posileni soustfedéni, kritického mysleni a pro rozvoj hrubé
i jemné motoriky, které odpovidaly véku déti a jejich individualnim potfebam. Zatazovany
byly poutavé manipulac¢ni, tvoifivé i konstruktivni hry, ucitelky i déti efektivné vyuzivaly
digitalnich  technologii. Celkové zdafilé vzdélavani bylo realizovAno formou hry,
uplatiovanim  metod prozitkoveho a socidlntho uceni Sdlrazem na zafazovani
kooperativnich  ¢innosti a parové spoluprdce. Ve wétSiné tiid ucitelky vyuzivaly
environmentalné¢ zaméfenych experimentl, davaly détem dostatek piileZitosti k objevovani.
Mén¢ zdaiilé bylo zaclenovani preventivnich logopedickych chvilek pro rozvoj fecovych
dovednosti déti ¢i cviceni motoriky miuvidel. Mensi pozornost byla vénovana také rozvoji
hudebnich, rytmickych a péveckych dovednosti déti Podpora télesného rozvoje, zdatnosti
a zdravi probihala ptedevsim formou pohybovych her, uCitelky zafazovaly do programu
tydne zdravotné¢ preventivni cvieni dle jednotného planu zdravotniho cviceni. Dostatek
pohybu déti byl zajistén také pii pobytu venku.

Pikladné bylo cilené vytvareni piilezitosti pro socialni a osobnostni rozvoj déti. Ze strany
uCitelek byla dostate¢né a efektivné poskytovana konkrétni zpétna vazba ke vzdélavacim
pokrokim déti, ucitelkdm se dafilo pfirozené zarazovat prvky formativniho hodnoceni, déti
mély dostatek piilezitosti k sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni. Plynula realizace
vzdélavani byla podpoifena rovnéz fadou nabizenych aktivit pro jednotlivce ¢iskupmy déti,
které¢ Cinosti zvladaly v rychlejSim tempu. Patrnd byla i dostate¢nd nabidka alternativnich
¢mnosti pro déti s mensi potiebou spanku. UcCitelky vedly déti k samostatnosti, uplatiovani
hygienickych a spolecenskych navykl. Pitny rezim byl k dispozici ve tfidach po cely den,
piipravenou nabidku ndpojii ve tfidé vyuzivaly déti v mensi mife a pfevazné po pobidce
ucitelky.

Ve vsech hodnocenych vyuCovacich hodindch zikladni S$koly pedagogicti pracovnici
vytvafeli pifjemné a vstiicné podminky podporyjici uceni, Ve tfidach byla pozorovéana
vzajemna tolerance a ohleduplnost mezi Ziky a jejich divéra k vyulujicim. Zaci zpravidla
dodrzovali nastavena pravidla komunikace, vyjadiovali swvij nazor, respektovali a plnili
pokyny vyucyjicich. Vyucovaci hodiny mély jasné¢ stanoveny cil vzhledem k ocekédvanym
vystuptim podle Skolntho vzdéldvaciho programu pro zdkladni vzdéldvani a cilené tak
rozvijely klicové kompetence zaku.

VyuCovaci hodiny na prvnim stupni byly vétSinou obsahové vhodné piipravené, ucitelé
projevovali zijem o ziky a jejich pokroky, vSichni Zici byli po vétSinu vyuky zapojeni.
Cinnosti a aktivity na sebe plynule navazovaly s respektem k individualnimu pracovnimu
tempu zakd. Pedagozky vhodné zaClenovaly relaxacni a pohybové aktivity, zafazovaly
meziptedmétové vazby a uvad@ély piiklady aplikace vzdélavaciho obsahu v realnych
zivotnich situacich. Ucitekky oveéfovaly porozuméni zadanym uUkolim a pfedavanym
informacim, uéelné pracovaly s chybou jako pfirozenym nastrojem uceni. Nazornost vyuky
byla vétSinou podpofena vhodnymi didaktickymi pomlckami, které pfispivaly k lepSimu
pochopeni vzdélavaciho obsahu a rozvijely piedstavivost zakt. Pribéznym hodnocenim byli
7aci motivovani k dalsimu uceni, v zavéru nékterych vyucovacich hodin jim byl poskytnut
prostor pro zhodnoceni vyucovaci hodiny a sebehodnoceni.

Ve vyucovacich hodindch na druhém stupni byla frontalné¢ vedena vyuka vhodné dopliiovana
rozhovorem a samostatnou praci zakl.. Pouze v ¢asti vyuCovacich hodin byla uc¢eln¢ vyuzita
kooperace 7akti ve dvojicich ¢i skupinach pfispivajici  k rozvoji socialnich kompetenci.
V zadavanych tkolech bylo vyvaZenym zplisobem zastoupeno probirani nového uciva,
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procvicovani a prohlubovani znalosti. Ucitelé do vyuky zafazovali mezipfedmétové vztahy,
podporovali mySleni u zaka v logickych souvislostech, vedli je Kk tfidéni a vyhodnoco vani
informaci a k uvédomovani si souvislosti s redlnymi situacemi v bémém Zivoté. Piesto
jednotlivé vzd&lavaci aktivity nebyly dostateéné diferencované. Zaci phili pievazné
obdobné typy ukold, ucitelé wvolili tkoly formou rizné miry obtiznosti pouze ojedinéle.
Nazornost vyuky byla uéelné podpofena vhodnymi ucebnimi pomtickami a audiovizudlni
didaktickou technikou. Metody kritického mysleni, jako napf. myslenkova mapa,
whledavani a porovnavani informaci z ruznych zdroji, vyucujici zafazovali vyjimecné.
Rozdilnou uroven vykazovala spoluprace asistentli pedagoga s vyucujicimi v pribéhu vyuky
napii¢ obéma stupni Skoly. Jejich ¢innost se v ¢asti vyuovacich hodin omezovala pouze
na individudlni pomoc zdkim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, U nichz cilené
korigovali a usmériiovali jejich ¢innosti i chovani. Jejich role pfi vyuce byla spiSe jen
pomocna a prubézna interakce s pedagogy a ostatnimi zaky nebyla piili§ zjevna. UCitelé
identifikuji ziky s potiebou podptrnych opatieni a ohrozené Skolnim netspéchem, maji
o nich potfebné informace, avSak uplatiiovani doporuCenych postupt a t¢mnnost podpory je
zavislA na pedagogickych zkuSenostech a osobnostnich vlastnostech jednotlivych
vyuCujicich. V zavéru vyuCovacich hodin Casto chybéla sebereflexe zaka a prostor k jejich
vzdjemnému  hodnoceni.  Zpétna vazba poskytovana  Zzakim  vychazela  pievazné
z okamzit¢ho hodnoceni jejich projevil a vysledki, formativni hodnoceni vedouci k podpote
jejich motivace k dalsimu uceni nebylo dostate¢né vyuzivano.

Cinnost $kolni druziny je dilleZitou anedilnou soudasti vzdélavaci strategie $koly, napomaha
osobnostnimu rozvoji kazdého ucastnika zijmového vzdélavani. VéEtSna Cmnosti Skolni
druziny vhodn¢ navazuje na vzd€lavani v zikladni Skole, rozSituje védomosti a zdokonaluje
praktické dovednosti ucastniki. K napliovani potieb a zajmi UCastnikii realizuje Skolni
druzina Sirokou Skalu smysluplnych volnoc¢asovych aktivit formou vychovnych,
odpoc¢inkovych, rekreacnich, spontdnnich a zijmovych Cmnosti Poztivni a funkéni byly
vztahy mez vychovatelkami a uCastniky ziajmového vzd€lavani. Prevladala velmi pifjemna
a pratelskd atmosféra, Ucastnici pracovali se zijmem, bezproblémové komunikovali
avpiipadé potieby si navzajem vypomahali. Rovnéz ucelné wvyuzivali k rekreacnim
a pohybovym aktivitim venkovni areal. Ugastnici se do aktivit zapojovali ochotné a jejich
miciativa byla vzdy vhodn€ posilovana pochvalou a povzbuzenim. Respektovany byly jejich
zajmy a potieby, které podporovaly osobnostni rozvoj a socidlni vychovu, coz vedlo
k rozvoji stanovenych klicovych kompetenci. Cilené byly rozvijeny kompetence
komunikativni, socidlni a pohybové. Velmi dobré vysledky zajmového vzdélavani
prezentuji Vv prostorach Skoli druziny dokonéené vyrobky, vykresy, spole¢né vystupy
Z uskutecnénych projekti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky piedskolniho vzdé€lavani poztivné ovliviiovala promyslena prace ucitelek, které
zatazovaly metody a formy prace tak, aby dosahly stanovenych cili a podporovaly déti
v aktivit¢ a zajmu o nabizené Cinnosti Uplatiované pedagogické piistupy prevazné vedly
déti k osvojovani zikladi klicovych kompetenci a funkénich gramotnosti. Skola se vénuje
globalnimu rozvojovému vzdélavani, které pfispiva k citivému vnimani soucasného svéta
a motivuje k odpovédnému environmentalnimu jednani a chovani. Pfirozené tak dochazelo
k napliiovani  preventivniho programu. Pozornost je také vénovana socialnimu
a 0sobnostnimu  rozvoji déti. Systém ziskavani informaci o vyvoji kazdého ditéte je nastaven
tak, aby poskytoval u¢itelkam zakladni ptehled o projevech v chovani i pokrocich v u¢eni
jednotlivych déti. Portfolia déti obsahuji datované kresby, grafomotorickda cviCeni i pracovni
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listy, které uitelky vyuzivaji jako dalsi prostiedek diagnostické ¢innosti Ziskané poznatky
se viak efektivné nepromitaji do planovani a do nasledné realizace a vyhodnocovani
individualizované vzd€lavaci nabidky. Evalua¢ni systém Skoly je tak v praxi jen Caste¢né
vyuzivan pro dali odbornou pedagogickou praci vzhledem Kk ziskanym postojim
a dovednostem jednotlivych déti, sporadicky dochazi k vyhodnocovani vyuzitych metod,
forem, motivacnich prostredkti a pedagogickych pfistupti s cllem sebereflexe ucitelek.
K dosahovani optimalnich vysledkt vzdélavani pfispivd vzijemnd spoluprace ucitelek
Ve tiidé a vstficnd a respektujici komunikace se zdkonnymi zistupci UCcitelky uplatiiuji
partnersky pfistup k rodi¢lim, zapojuji je do spole¢nych akci Skoly. O pribchu a vysledcich
vzdélavani jsou rodice déti mformovani na tfidnich schiizkdch nebo pii osobnim
kazdodennim kontaktu.

V pribéhu mspekéni Cinnosti se déti projevovaly pfirozenym zplGsobem a vcetné
nejmladSich dodrzovaly nastavend pravidla souzti, vztahy mezi nimi byly pratelské,
dokazaly bezprosttedn¢ komunikovat s dospélymi 1 mez sebou. Piiméfené veku
prezentovaly jiz osvojené dovednosti, Uroveni dosahovanych vysledki korespondovala
s vytvofenymi podminkami auplatiovanymi pedagogickymi pfistupy a odpovidala
stanovenym ocekavanym vystuptim.

Zékladni Skola pribézné sleduje a zjistuje vysledky vzdélavani zakd zejména s vyuzitim
béznych internich evaluacnich nastroji  zaloZzenych na pozorovani zika a uplatiiovani
riznych forem tGstntho a pisemného zkouSeni. Zapojuje se pouze do vybérového zistovani
vysledkii  vzdélavani Ceskou Skomi inspekci, kde Zici 8koly dosahuji ve srovnani
srepublikovym primérem pramérnych vysledki. Dalsi formy pravidelného srovnavani
dosahovanych vysledkii 7aka s jinymi Skolami aktualné nevyuziva. Ziskané informace
z ovéfovani znalosti jsou obvykle konstatovany a vyhodnocovany jednotlivymi pedagogy
na urovni tiid, avSak nejsou z nich pfijimana Systémova opatfeni na podporu uspé$nosti
vSech zakii ohrozenych Skolnfm netspéchem. Piipadné vykyvy ve vykonech zakt jsou vSak
vCas identifikovany a operativné feSeny. Metodické organy Skoly tak funguji spiSe formalng,
pedagogiim chybi potfebna zpétna vazba ke kvalit¢ poskytovaného vzdélavani napfic obéma
stupni  Skoly, pifpadn¢ dai podnéty ke ZlepSeni jejich pedagogické prace.
O vysledcich vzdélavani 7k jsou informovani zakonni zastupci pribézné prostiednictvim
elektronickych zikovskych knizek, ale také v rdmci téidnich schiizek a konzultaci.

Skole se dafi motivovat ziky k udasti v rizych predmétovych, sportovnich
a environmentalné¢ zam&fenych soutézich, ve kterych uspé$né reprezentuji Skolu
na regionalni trovni. Cilené zafazované rozSitujici vzd€lavaci aktivity realizované formou
projekti a exkurzi G¢inn€ rozvijeji komunika¢ni dovednosti napti¢ vzdélavacimi oblastmi.
Podporovano je tak osvojovani obcanskych a demokratickych hodnot véetné rozmanité
nabidky zajmovych fttvart, které slouzi k vhodnému vyuzivani volného Casu zakli a ma
pozitivni dopad do oblasti primarni prevence.

Skolni poradenské pracovisté poskytuje poradenské a konzultaéni shizby pedagogiim,
zaklim a jejich zakonnym zastupcim. Pfi navrhovani a realizaci konkrétnich podptrnych
opatfeni komunikuje s pracovniky Skolskych poradenskych zafizeni. Dilezit¢ mnformace
tykajici se doporucené prace se zaky se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami jsou pedagogy
pribézné projednavany pievazné neformalnim zpisobem pii kazdodennim kontaktu, stejné
jako dali poradenské aktivity aktualné realizované Skolou. Pravidelné spole¢né schuzky
vSech Clenii Skolntho poradenského pracovisté nejsou zavedeny, k vyméné informaci
a vyhodnocovani efektivity poradenskych sluzeb dochazi pouze v ramci operativnich
schizek nebo na jednanich pedagogické rady. Nedostatecnd metodicka a koordinacni
Cinnost se nepiiznivé odrazi v nesystémovém pfistupu Skoly k metodickému vedeni
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asistentl pedagoga. Interni informacni systém Skoly umoziuje vSem pedagogim sdilet
informace 0 individualnich potiebach Zzakti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
i metodické a organiza¢ni materialy k ¢innosti pracovisté. I pies tyto skuteCnosti nebyla
realizace podplrnych opatfeni v pribéhu hodnocenych vyucovacich hodin zejména na
druném stupni zikladni Skoly vzdy zazmamenana. Poztivem vSak je, Ze Skola vytvaii
piiznivé podminky pro budouci zaky stiednich Skol organizovanim pfipravy k piijimacim
zkouskam, kde si zaci prohlubyji arozSituji diive ziskané veédomosti a dovednosti.
Informace o Uspésnosti zakll v navazujicim vzdélavani ziskava Skola hlavné pfi osobnim
neformélnim kontaktu.

Realizace primarni prevence vychaz z preventivniho programu na dany Skolni rok. Pfi jeho
naplovani jsou realizovany vhodné aktivity s riznou tematikou, diiraz je kladen
na vytvafeni a udrzovani pfizniveho klimatu. K pfedchazeni potenciondlnich problémi
pfispiva aktivni monitoring chovani zakt. Kvalita vzijemnych vztahii s vyuzitim vhodnych
evaluaénich prostiedkd je ovéfovana podle potieby. Uzka spoluprace se zakonnymi zistupci
7akl i vywvani Cinnosti Skolntho psychologa zajiStuje individualni pfistup k nastaveni
vhodnych opatfeni a piispiva k Gspésnému  feSeni dilcich vychovnych a vzdélavacich
problémi. K budovani zdravych vztahii mezi zaky pomahaji také piileZitostné vyuzivané
tiidnické hodiny a adaptaéni aktivity pro ziky Sestého roénku. ZAci se vyjadiuji k déni
ve Skole nejéastéji pii osobnim kontaktu s vyuCujicimi, nebo prostiednictvim Zakovského
parlamentu. Jeho c¢innost Se orientuje nejen na planovani a organizaci Skolich akci,
zprostfedkovani vymény informaci mezi zdky a Skolou, ale také na zlepSeni Skolniho
prostedi.  Usili podpofit rozvoj socialnich kompetenci aka s pozitivnim dopadem
na medialni vychovu 7kl je patrné ze Skoliho periodika piindsejiciho aktualni mformace
ze zivota Skoly 1 autorskou tvorbu Zaka.

Zavéry
Vyvoj skoly

— Od minulé inspekéni ¢innosti doslo ke zlepSeni materidlné technickych podminek skoly,
coz Se pozitivné odraz v kvalit¢ poskytovaného vzdélavani.

— 0d 1. 9. 2022 doslo k navyseni kapacity skolni druziny.

— Skolni poradenské pracovisté posilila pozice skolniho psychologa.

— Od skolntho roku 2023/2024 ve skole funguje zakovsky parlament.

Silné stranky

— Priorita Skoly spoc¢iva v utvafeni a rozvijeni podnétného a podporujictho prostiedi, které
nabizi détem i zakliim motivujici atmosféru ke vzdélavani. Vychova a vzdélavani jsou
zalozeny na vzajemném respektu a partnerstvi. (2.2, 3.2)

Matetska skola

— Pomoci aktivizacnich metod je vytvafena atmosféra spoluprace podporujici vlastni uceni,
vyuzivano je zejména prozitkové ufeni. DeEti jsou pirozené vedeny k sebehodnoceni
I vrstevnickému hodnoceni. Pfevazné promyslena vzdélavaci nabidka s aplikaci metod
uCeni hrou, kooperativnich a skupinovych aktivit, objevovani a experimentovani
podnécuje déti k vnfimani, poznadvani a samostatnému mysleni. (4.1)
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— Rozvoj piirodovédné gramotnosti déti kladnym pfistupem matetské Skoly k udrzitelnosti
zivotniho  prostiedi, tviréim vywZivanim piirodnin a odpadového materidlu véetné
prubézného aplikovani environmentalniho vzd€lavani do vzd€lavaci nabidky. (4.2)

— VétsSina pedagogi uzivda vychovné vzdélavacich strategi, které pomahaji détem ucit
se vzajemn¢ spolupracovat a respektovat druhé. Détem je poskytovana adekvatni zpétna
vazba v prub¢hu celého dne. (4.4)

Zékladni Skola

— Pestrd vzdélavaci nabidka Skoly formou projektl, kulturné spolecensky, ekologicky
zamétenych akci, zdjmovych utvar i ¢mnost Skolniho parlamentu pfispiva k a¢inné
prevenci projevu rizikoveho chovani a celkovemu rozvoji osobnosti zaka. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Matetska skola

— Planovani ptredskolntho vzdé€ldvani neni dostatecné provazano s pedagogickou
diagnostikou, neprobihd na zdkladé¢ vyhodnocovani vzd€lavacich zamérti a celkového
hodnoceni vzdélavacich pokroku ditéte. (4.3, 5.1)

Zékladni Skola

— Ve wuce byla vmensi mife vyuzivina prace zikl s riznymi informa¢nimi zdroji
a interaktivni technikou, nebyl jim poskytovan dostateCny prostor pro rozvoj jejich
kritického mysleni. Casto chybélo zavére¢né shrnuti a zhodnoceni, Zici neméli dostatek

prostoru pro sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni, dostatecné¢ nebyl uplathovan
individualni a diferencovany piistup zejména na druhém stupni. (4.2, 4.3)

— Cinnosti asistenti  pedagoga vykazovaly Vv pribéhu hodnocenych vyutovacich hodin
rozdinou turovenn v kvalit¢ a efektivit¢ jejich spoluprace s vyucujicimi. Pribézna
interakce asistenti pedagoga s ostatnimi zaky ve tfidach nebyla pfili§ zjevna. (4.3, 6.2)

— Ptestoze jsou informace o vzdélavacich vysledcich zika pribézné zskavany, nejsou
z nich disledné¢ piijimana konkrétni opatfeni na podporu jejich GspéSnosti ve vzdélavani.
V tomto sméru jsou metodické organy a pedagogicka rada zikladni Skoly vyuzivany
neefektivné. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Rozifit systém kontrolni a hospitaéni ¢innosti feditelky Skoly do vSech soucasti subjektu.
Poznatky z uskuteénénych kontrol vyhodnocovat a efektivné vyuzivat v planovani
dalstho vzdélavani.

— Podporovat spolupraci pedagogickych pracovnkt formou vzijemnych hospitaci
v z&kladni Skole za tcelem odborné zpétné vazby, kolegidlniho hodnoceni a sdileni
ziskanych poznatkli a namétli vedoucich ke zkvalitiovani pribehu vzdélavani.

— Vyhodnocovat ¢innost vyuzitych metod, forem a pedagogickych pfistupii pii evaluaci
realizovanych tematickych celkii s cllem pravidelné sebereflexe ucitelek Vv matetské
skole.
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— Provazat aaplikovat do praxe nastaveny systém pedagogické diagnostiky astanovené cile
tfidniho  vzd€lavaciho  programu s G¢elnou  vzd€lavaci  nabidkou s ohledem
na individualIni zvlaStnosti a moznosti jednotlivych déti

— Do vzdélavaciho procesu vSech tiid matetské Skoly pravidelné zacletiovat preventivné
logopedické a hudebné pohybové aktivity.

— Zménit pfistup k vyuzivani stdvajicich metodickych orgdni a pedagogické rady, zlepSit
jejich metodickou a hodnotici ¢innost. Pfi jejich jednani piijimat konkrétni opatfeni
V navaznosti na analyzu vysledkli vzdélavani zaka, zpétné vyhodnocovat ucinnost téchto
opatfeni a nasledn€ je upravovat nebo zavadet dalsi opatfeni.

— Cinnost poradenského pracovisté ¢inn&ji zaméfit na poskytovani pomoci pedagogim pii
vzdélavani zaki se specialnimi vzd€lavacimi potfebami napi. béhem pravidelné
konanych jednani, formou vhledi specialniho pedagoga do vyuCovacich hodin s jejich
naslednym vyhodnocenim 1 jeho cilenou depistaz.

— Diferencovat vzdé€lavaci obsah na zakladé posouzeni moznosti a individualnich
vzdélavacich potfeb jak zdkd s pfiznanymi podplrnymi opatienimi, tak Zaka
talentovanych.

— Podpoiit rozvoj kritického mySleni zaki CastéjSim zafazovanim prace s riznymi
mnformaénimi  zdroji a mtenzivnéji uplatiiovat prvky formativniho hodnoceni,
sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni zaki.

— Vyuwzvat externich zdroji mnformaci o dosahovanych vysledcich vzdélavani Zzaka
(napf. formou komerénich testovacich nastrojii), které umozni srovnani s vysledky
ostatnich $kol. Dale sjednotit systém analyzy ziskanych dat z interniho a externiho
testovani zakd na urovni jednotlivych ziku, tiid a celé Skoly.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska Kk pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Jmenovani na pracovni misto feditelky pravnické osoby Zakladni Skola a Mateiska

Skola Olomouc-Holice, Naves Svobody 41, piispévkova organizace, S ucinnosti
od 1. 8. 2024

2. Vypis zrejstiiku $kol a Skolskych zafizeni o Zakladni Skole a Mateiské Skole
Olomouc — Holice, Naves Svobody 41, piispévkové organizaci, ze dne 24. 10. 2024

3. Koncepce rozvoje skoly, ze dne 6. 3. 2024
4.  Skoli vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s motivaénim ndzvem ,,VaZim
si piirody a zivota v ni, ¢j. 18/2024, platny od 1. 9. 2024
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10.
11.

12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.

23.

24.
25.
26.
217.

Skoli vzdélavaci program pro zikladni vzd&lvani ,.Skola pro tebe — Pfipravujeme
se pro zvot“, s platnosti od 1. 9. 2022

Skohi vzdélavaci program pro §kolni druzinu s motivaénim nazvem ,,Skola pro tebe®,
s platnosti od 1. 9. 2024

Skolni ¥ad mateiské koly, &j. 16/2024, s G¢innosti od 1. 9. 2024

Skolni t4d zékladni $koly v&etnd Pravidel pro hodnoceni vysledkil vzdélavani Zak,
s uc¢mnnosti od 1. 9. 2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Zakladni $koly a Matefské skoly Olomouc — Holice, Naves
Svobody 41, ptispévkové organizace za Skoli rok 2023/2024, ze dne 11. 10. 2024
Inspekéni zprava, &. CSIJ-409/19-J, ze dne 28. 3. 2019

Ttidni knihy matetské Skoly a zidkladni Skoly (vedené -elektronicky), Skoli rok
2024/2025 vedené k terminu inspekéni Cinnosti

Piehledy vychovné vzd€lavaci prace Skoli druziny (I. az IV. oddé€leni), Skolni rok
2024/2025 vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Hodnotici zprava matetské Skoly za rok 2023/2024

Tiidni vzdélavaci programy matetské Skoly, Skolni rok 2024/2025 k terminu inspek ¢ni
¢innosti

Pedagogicka diagnostika a portfolia déti, Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025
Slozka: Zaznamy z jednéni pedagogické rady, skolni roky 2023/2024 a 2024/2025
Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti v matefské Skole, Skoni rok 2024/2025
Zaznamy z hospitaci zastupkyné pro predskolni vzdélavani a zaznamy ze vzajemnych
hospitaci, Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025 K terminu inspekéni ¢innosti

SloZka: Zazmamy z hospitace, Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti Skolni rok 2024/2025, ze dne
26. 8. 2024

Preventivni program Skoly, Skolni rok 2024/2025, ze dne 2. 9. 2024

Dokumentace déti a zakti se specialnimi vzdélavacimi potiebami, Skolni rok
2024/2025 vedend k terminu inspek¢ni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnancti vedena k terminu inspek¢ni
¢innosti (doklady o dosazeném vzdélani, namatkovy vybér)

Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti déti a zaktl, skolni rok 2024/2025
Doklady vztahujici se k finanénim podminkam $koly, rok 2023

Doklady vztahujici se ke Skolnimu stravovani, $kolni rok 2024/2025

Webove stranky Skoly k terminu nspekéni ¢nnosti
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Alice Havlickova, skoli inspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Monika Gloserova, Skolni inspektorka

Mgr. Ivana Kapitdnova, skolni inspektorka

Mgr. Be. Blanka Konecnd, Skolni nspektorka

Mgr. Vlasta Machacova, Skolni mnspektorka

Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice

10. 12. 2024

11/11



