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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zatizeni slucuje zékladni a matetskou Skolu. V matetské Skole je 1 tfida se zapsanymi 18
détmi. Zékladni Skolu navstévuje celkem 9 zakl. V jedné tfid€ se spolecné vyucuji 4 zaci 1.
ro¢niku, 2 Zaci 2. ro¢niku a3 Zaci 4. ro¢niku. Soucasti zafizeni, které je rozpoctovou
organizaci obecniho tfadu, jsou $kolni druZina a Skolni jidelna.

Zatizeni byla udélena vyjimka ve smyslu § 6 odst. 3 a5 zdkona €. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich, stfednich Skol a vysSich odbornych Skol, ve znéni pozd¢jsich uprav a v souladu
s Pokynem ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢j. 18 479/97-60.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Program Cinnosti matefské $koly (dile MS) je planovan arealizovan jako osobnostné
orientovany model vzdélavani a vychovy déti. Vzdélavaci program ma integrujici podobu
ukoli vzdelavacich a vychovnych, obsahuje vyvazené vSechny vychovné slozky.

V tematicky zpracovanych tydennich planech jsou velmi dobfe postihovany zejména logické
souvislosti vnimanych a prozivanych déjii a konkrétnich ¢innosti déti. Pedagogické pracovnice
ucinné vyuzivaji aktualnich metodickych materialti a odbornych poznatki ze studia specialni
pedagogiky k inovaci obsahu ¢innosti a metodickych postupt se zaméfenim na piedSkolni veék
déti. Planovaci ¢innost ucitelek mé velmi dobrou troven.

Vzdélavaci ¢innost zajistuji dvé vysokoskolsky odborné a pedagogicky zpisobilé ucitelky.
Personalni zaji§téni vzdélavaciho procesu MS je vynikajici.

Prostorové podminky MS jsou priméré, s moznosti realizace viech planovanych &innosti.
Usporadani tiidy vytvari omezené moZznosti pro rozvoj zajmovych a spontannich ¢innosti déti.
Vybavenost détskym a tloznym ndbytkem je na primérmné Grovni. Pracovni a dal§i material,
hracky a pomicky jsou zajiStény v uspokojivém sortimentu a mnozstvi, ale s malou obménou.
Minimalni vyzdoba prostor MS je esteticky malo podnétnd. Nové opraveny areal $kolni
zahrady umoziuje détem vyuzit dlouhodoby pobyt venku k hrovym a pohybovym ¢innostem.
K vychazkam a cilenym vyletim jsou vyuzivany vhodné piirodni podminky. Materidlni zdzemi
mateiské Skoly je celkové primérné, umoziiuje vSak plnit vSechny piijaté vzdélavaci cile bez
zasadnich omezeni.

Psychohygienické podminky vychovy a vzdélavani ptiznivé ovliviiuje zejména pocet 18
zapsanych déti. Primérna dochazka déti je niZ$i, nepfiznivé se do ni promitd socialni situace
rodin a vékova struktura déti. Rezim dne pfevazné dodrzuje doporucené intervaly stravovani.
Pitny reZim neni celodenné zajistén. Psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako
primerné.

Sledované spontanni ¢innosti (ranni hry a aktivity podle zajmu déti, pohybové a hrové ¢innosti
pii pobytu venku) vytvafely dostatecny prostor pro tvotfivost, aktivitu a vlastni rozhodovani
déti. Hracky a materidl déti vyuzivaly funkéné a v souladu s obsahem cinnosti. Ve volnych
¢innostech ucitelky nendsilné podporovaly pozitivni vztahy mezi détmi pfi hfe namétové a
s pravidly. Zvoleny casovy limit jim umoznoval hry a volné ¢innosti dokoncovat. Individudlni
péce byla vénovana détem podle jejich potieby. Nabidka ¢innosti byla pestra, jejich organizace
a uzité metody prace umoznovaly aktivni zapojeni vSem détem.

Déti mély dostateCny prostor pro spontanni verbalni projev. Vhodné a nenasiln€ zvolend
motivace déti aktivizovala a pomahala hru obohacovat a rozvijet.
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Rizené ¢innosti (hudebné pohybové aktivity, ranni cviteni, pobyt venku, organizaéni rezimové
momenty dne) vychazely z tematického planu, jejich obsah byl realizovan zejména individudlni
a skupinovou formou. V priibéhu vSech ¢innosti byl ucitelkami vyrazné sledovan a uplatiiovan
individuélni pfistup k détem, napf. v poskytnuti casového limitu k dokonCovani cinnosti,
v respektovani osobnich stravovacich navykl a v diferencované pottebé odpoledniho spanku.
Pestré metody ¢innosti (slovni, pohybové, hrové) aktivizovaly pozornost déti a ptispély k jejich
emoc¢nimu prozivani tématu. Ucebni ptileZitosti byly navozeny ptirozené€, zejména pii pobytu
venku (pozorovani, popis, vyvozovani zaveérd z pozorovani, volné¢ vypraveéni), vhodné byly
vyuzity prozitky a city déti. VSechny organizacni rezimové momenty v prubehu dne (oblékani,
stolovani, uklidové Ccinnosti) byly vyuzity kupevilovani hygienickych, pracovnich
a spolecenskych navyki. Jejich osvojeni bylo rozdilné v zévislosti na véku déti (napf. pfi
stolovani).

Ob¢ ucitelky vyuzivaly podnétnou motivaci, jejich hodnoceni déti bylo citlivé a pozitivni.
Ovéfovani znalosti mélo charakter systematického vytvaieni zpétné vazby. V jednani a chovani
déti byla pfiméfené uplatnovana dohodnuta pravidla, akceptovani détmi melo urovei
odpovidajici jejich ve€ku. Ucitelky podporovaly piirozeny verbalni projev déti, zamérné
iniciovaly vhodn& volenymi otdzkami souvisly hovor, umoznovaly otevienost a spontaneitu
détského verbalniho projevu. Ob¢ ucitelky byly schopné vytvofit détem v matetské Skole
podnétné a diivéryhodné prostiedi.

Systematické planovani a priprava vzdélavaciho procesu jsou promyslené a ucinné
realizované. Konkrétni vychovné vzdélavaci Cinnosti ucitelky priibéiné napliiuji prijaté
koncepéni cile. Uroveii této oblasti je nadpriimérnd. Metody a formy vzdélivaci innosti
jsou udcitelkami uZity vhodné a ucelné. V této oblasti pievaZuji pozitiva, urovei je
nadpriimérna.

Motivacni a hodnotici cinnost ucitelek je citliva a ucinnd. Vzdjemnd komunikace
a interakce mezi détmi navidjem a mezi détmi a ucitelkami je piirozend a podnétnd, obé
oblasti maji nadpriimérnou tiroveri.

Celkova uroveri hodnocenych spontinnich a iizenych cinnosti je velmi dobra.

Cesky jazyk

Casové dotace hodin pfedmétu odpovida schvalenému uéebnimu planu. Obsah uéiva se opira
o ¢asove¢ tematicky plan, ktery je pfiliS obecny, zachycuje vétsi tematické celky bez
konkrétniho uvedeni blize uréenych jednotlivych ¢asti ptislusnych tematickych celktl. Kontinuita
vyuky je zajiSténa tim, Ze ucitel vyucuje vSechny ro¢niky sdm. Z prabéhu vychovné vzdélavaci
¢innosti bylo ziejmé, Ze vyuka je promyslend a velmi dobie pfipravend. V aktudlni ptipraveé na
vyucovani jsou akceptovany meziptedmetové vztahy. Planovani a ptiprava jsou velmi dobré.
Prostor tfidy, ve kterém je vyu€ovani realizovano, odpovida psychohygienickym zasadam. Je
ucelné a esteticky vybaven. Vyraznd a podnétnad vyzdoba pracovniho prostfedi pisobi velmi
motivaéné, zaci maji k dispozici dva pocitace, dostatek ucebnic, ucebnich materidli, knih
encyklopedii a Casopist. V zadni cCasti tfidy vyuZivaji zaci k relaxaci odpocinkovy kout.
Vyukou nenasilné prolinaji relaxacni cCinnosti, pitny rezim je zajiStén. Materidlni
a psychohygienické podminky vyuky maji pfevahu pozitiv. VSechny hospitované hodiny byly
vyucovany ucitelem s odbornou a pedagogickou zptisobilosti.

Struktura hodin je upravena s ohledem na individualni schopnosti a potieby jednotlivych zaka.
StéZejnimi metodami jsou samostatnd a skupinova prace. Vybér a mnozstvi predavanych
informaci reaguje na vékové zvlastnosti zakl. Organizace vyuky vytvari dostate¢ny prostor pro
samostatné a aktivni uceni, ddvd moznost pracovat individudlnim tempem, vyuZzivat dalsi
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zdroje informaci (PC, encyklopedie, knihy a ¢asopisy) a v neposledni fadé uspésné vysledky.
Ve vyuce jsou bézné uplatiiovany kooperativni techniky uceni, zejména pfi realizaci dramatické
vychovy. Pokyny vyucujiciho jsou jasné a srozumitelné. Ucivo prezentuje vécné spravné.
Kvalitngjsi je mluveny projev zakl, nedostatky vykazuje jejich pisemny projev. Pouzivané
formy a metody vyuky jsou pestré. Ugelnost a vhodnost pouzitych metod a forem prace je
velmi dobra.

Vyznamné na zaky ptsobi pravidelnd vstupni motivace, aktualizace uc¢iva a schopnost ucitele
vyuzivat jejich praktickych zkuSenosti. Ti jsou pribézn€é hodnoceni pomoci kratkych
pisemnych praci, nebo podle piedvedenych dovednosti a znalosti. Hodnoceni Zzakl je
komplexni, objektivni avzdy zdiivodnéné. Zaci maji moznost sebereflexe. Motivace
a hodnoceni maji vynikajici troven.

Vyucuyjici pozitivné ovliviiuje psychosocialni podminky vyuky. V hodinach byly rozvijeny
komunikativni schopnosti zakli a souasné pohybové dovednosti. Kazdy z nich miize vyjadrit
a uplatnit vlastni ndzor. Pfi hernich ¢innostech byla vhodné navozovana smysluplna spoluprace,
zejména mezi starSimi a mlad$imi zaky. Jejich vzajemné vztahy se jevily jako velmi pozitivni.
Oblast interakce a komunikace méla vybornou uroven.

Celkova uroveri sledovanych hodin Ceského jazyka je hodnocena jako velmi dobra.

Prvouka, matematika, hudebni vychova

Casova dotace hodin viech predméti v ro¢nicich odpovida uéebnimu planu. Clenéni u¢iva do
jednotlivych ro¢nikt koresponduje s u¢ebnimi osnovami. Vyucujici vyuzivaji pisemnych ptiprav.
V pfipad¢ vyuky prvouky byla znat absence tematickych plant, planovéani se fidilo obsahem
ucebnice. Celkové maji planovani a pfiprava primérnou troven.

Vyukové prostory umoziuji plnéni cili pfedméti. Ucebni prostiedi pfi hodinach je velmi
podnétné. Ve Skole jsou v dostate¢ném mnozstvi u¢ebni pomicky, ucebnice, pomocné texty,
hudebni nastroje, orffovské nastroje, audiotechnika, nasténné tabule a obrazy. V hodinach byly
efektivné vyuzivany. Materidlni podminky vyuky jsou velmi dobré.

Hodiny byly pestré, panovala vnich zivd pracovni atmosféra, byl vytvofen prostor pro
relaxaci. Rytmizace vyuky vyplyvala zmetod aforem prace (napf. prace skupin).
Psychohygienické podminky vyuky byly nadprimérné. Matematiku a hudebni vyuku vyucuje
feditel Skoly, prvouku ucitelka, kterd nema pfisluSnou zptsobilost. Odborna a pedagogicka
zpusobilost vyucujicich nema vliv na Grovenl vyuky.

Vynikajici troveil mé¢la hodina hudebni vychovy. Jejim zédkladnim rysem byl ¢innostni pfistup
k hudbé. Zaci si béhem hodiny osvojovali hudebni material (pisn¢), hudebné pohybové ¢innosti
a zékladni védomosti o hudbé¢ a tvlircich. Téma hodiny, renesan¢ni hudba, bylo pojato globalné
s ohledem na Zivotni styl doby, architekturu a malifstvi.

V hodiné¢ matematiky byla rozvijena ptedstavivost a tvofivost zaki. V praci byly uplatnény
kooperativni techniky uc¢eni. Geometrické pojmy si Zaci neformalné¢ osvojovali pfi modelovani
jednoduchych konstrukénich tloh, za pomoci papiru, plastické hmoty a Spejli.

Vyuka prvouky byla prezentovéana s akcentem na praktické vyuziti. Diiraz byl kladen na zdravy
zivotni styl. Znalost organii lidského té€la, jeho smysli nebo znédzornéni krajiny se Zaci vzdy
ucili na praktickych piikladech (pokusy zjiStovali vlastnosti latek z odbornych casopist,
encyklopedii a map zjistovali udaje, podle kterych vytvareli vlastni plastickou mapu). Nékteré
pojmy ainformace piedavané zakim nerespektovaly osnovy abyly voleny podle textu
ucebnice, nepfesn¢ polozené otazky vyucujici nékdy komplikovaly spravné odpovédi.
Nedostatkem byla kvalita pisemnosti Zakt. Celkoveé méla tato oblast velmi dobrou troven.
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Zaci byli vedeni ke schopnosti aplikovat probirané u¢ivo. Vyudujici zaky vhodné motivovali
a posilovali jejich sebedivéru. ZkouSeni a opakovani mélo navaznost na probirané ucivo.
Hodnoceni vyucujicich bylo objektivni a ptihlizelo k individualnim dispozicim zaku. Pii vyuce
byl vytvofen prostor pro vyjadreni vlastniho nazort zakt. Dil¢i nedostatky byly v zavérecné
¢asti n€kterych hodin, které postradaly vyraznéjsi rekapitulaci uciva, motivacni a hodnotici
prvky. Uroveti motivace a hodnoceni byla velmi dobra.

Zaci méli moznost se vyjadfit k pochopeni a porozuméni uéivu, rozsitovali si slovni zasobu
uzivanim odborné terminologie. Dokézali samostatné a soustfedéné pracovat. Ze strany
vyucyjicich nebyla vénovana dostate¢nd pozornost souvislému jazykovému projevu zaki
a formulaci jejich otdzek. Vzajemné vztahy ucitell a zdkd jsou pratelské, oboustranné
ohleduplnd interakce a empatie pozitivné ovliviiuje klima vyucovani. Komunikace a interakce
byly nadprimérné.

Uroveri vyuky téchto predmétii je velmi dobra.
Hodnoceni kvality vzdélavani

Casové dotace piedmétic a obsah uéiva ve sledovanych piedmétech jsou v souladu
s ucebnim planem a platnymi osnovami. Persondlni, materidalni a psychohygienické
podminky vyuky jsou velmi dobré. Organizace hodin, pouZivané formy a metody vyuky
prevainé podporuji samostatnost Zaki a zohlednuji jejich individudlni schopnosti
a potireby. Komunikace mezi Zaky a vyucujicimi je vynikajici, hodnoceni a motivace béhem
vyuky mad velmi dobru uroven. Celkové je uroveii kvality vzdélavani ve sledovanych
hodindach velmi dobra.

|HODNOCEN{ KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zaméry feditele zafizeni vychdzeji z analyzy podminek Skoly a z demografického
vyvoje obce. Berou v tivahu materialni a prostorové podminky zatizeni. Reflektuji na snizujici
se stav d&ti. Pro MS je zpracovana ,.Koncepce specidlné-pedagogické cinnosti MS*, ktera
vymezuje Ukoly v oblasti diagnostické, etopedické a logopedické ¢innosti s détmi.

Zatizeni pracuje podle jednotného ro¢niho planu, ktery byl projednan bcéhem prvni
pedagogické rady. Podklady pro néj zpracovavaji obé soucasti zafizeni. Plan vychazi z obecné
platnych dokumentli, ma stanoveny prioritni vzdélavaci a vychovné cile, které postihuji citlivé
zakladni trendy ve vyvoji déti a zakl. Stru¢né a jasn€ stanovuje zdkladni ukoly ve vSech
oblastech prace zafizeni. Stanovené rocni cile jsou splnitelné. Aktivity Skolni druziny
a matefské Skoly blize specifikuji pfilohy planu. Jeho soucésti je izpracovany redlny
plan hospitaci. Obsahuje cile hospita¢ni ¢innosti, neni prubézné¢ inovovan a vyhodnocovan.
Zpracované Casove¢ tematické plany, jimiZ se pracovn1c1 fidi pfi vychovné vzdélavaci €innosti
maji riiznou troveti, pro ZS primérnou a pro MS spie nadprimérmou. Pro nékteré predméty
napf. prvouku zpracovany nejsou.

Vyuka v zakladni $kole (ddle ZS) probiha podle schvaleného u¢ebného planu Zakladni $kola &j.
168 847/96-2, véetné tprav a doplikd &. 25 018/98-22 a MS pracuje podle vlastniho
osobnostné orientovaného modelu vzdélavaci cinnosti piedskolniho zafizeni. Vzdélavaci
program zafizeni dopliiuje pfiméfend nabidka zajmovych tutvart, (pocitacovy, keramicky
a flétnovy krouzek), které navstévuji témef vSichni Zaci. Pro Zaka se specifickou poruchou
uceni a chovani neni zpracovan funkéni IVP, ale pfi sledovanych hodindch mu vyucujici vénuje
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odpovidajici pozornost.

Spolu s praci Skolni druziny a s kulturnimi, spolecenskymi a sportovnimi akcemi pofadanymi
Skolou v obci, zapojenim do ekologickych aktivit programu Tereza, zvoleny vzdélavaci
program a program vychovné prace umoziuji rozvijet v Zacich a détech citlivost ke kultufe,
podporuji v nich vztah k regionu a ke zdravému zivotnimu stylu. Akce organizované zafizenim
pro veiejnost vytvaii Skole dobré jméno v obci. Na organizaci a vedeni zajmovych ttvara se
aktivné podileji pedagogicti pracovnici zafizeni arodiCe. Planovani prace zafizeni je
systematické a vzhledem k jeho velikosti dostacujici.

Kvalita, rozsah a ucelnost planovani vzhledem k velikosti a podminkam zarizeni jsou velmi
dobré.

Organizovani

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu v obou soucastech zafizeni odpovidd obecné
platnym zAvaznym piedpistiim. Organizace chodu zafizeni je piiznivé ovlivnéna umisténim MS,
Z8, $kolni jidelny a §kolni druziny v jednom objektu. Stavajici organiza¢ni struktura umoZiuje
fediteli i€inné fizeni. Pracovni povinnosti zaméstnanct a jejich dalsi kompetence (tkoly pii
zastupovani MS) jsou pisemnou formou jasné vymezeny. Vzhledem k velikosti $koly neni
ustaveno zadné metodické sdruZeni, metodickd problematika se projednava na provoznich
a pedagogickych radéch.

Rad ZS je prehledné strukturovan, obsahuje prava zaki i rodi¢i. Ma ustanoveni vztahujici se
k praci obou soucasti. Jeho Uroven je velmi dobrd. Rozvrh hodin arozvrzeni piestavek
zohledniuji psychohygienické zasady. Hodiny nejsou oddé€lovany zvonénim, coZ zpiijemiluje
7akm pobyt ve $kole. Organizace dne v MS je vhodna, funkéné propojuje spontanni a fizené
¢innosti. Vyuzivani velké prestavky k pobytu zaki venku, slouzi k rychlejsi regeneraci jejich sil.
Funkéni rozpis pracovni doby ucitelek MS (jejichz soucet tivazki je 1,758) umoziuje jejich
soub&zné plisobeni s ohledem na zajiStovani bezpecnosti déti pii pobytu venku a pfi realizaci
mimoskolnich aktivit a také vyuku vychovnych piedmétii na ZS.

Ze zapisi z pedagogickych rad je patrné, Ze se na nich projednavaji problémy metodické, prace
se zdravotné postizenymi Zaky v hodinach a tkoly organiza¢niho charakteru. Chybi v nich
informace z kontrolni a hospitacni ¢innosti. V zapisech absentuji kvalitné¢ zpracované analyzy
prospéchu zakl a konkrétni opatieni pro zlepSeni jejich vysledk.

Vyroéni zprava podava relevantni informace o ¢innosti Skoly a vzhledem k sebereflexi je
dostaGujici. Zaci ipracovnici $koly maji piistup k potiebnym informacim. Rodi¢e jsou
pravidelné informovani o vysledcich pfi tiidnich schizkach svych déti, v zakovskych knizkach
a mésiénim informaénim bulletinem. MS vyuZiva prevazné individudlni formy prace s rodiéi.
Skola plisobi smérem k vefejnosti jako oteviena, svymi §kolnimi a mimogkolnimi aktivitami se
v obci Uspésné prezentuje.

Zaci prechazeji po &tvrtém roéniku na ZS Neveklov, kde se vyucuje stejny udebni program
a stejny cizi jazyk. Spolupraci se spadovou Skolou zajist'uje feditel.

Organizace chodu zaiizeni mad spiSe nadprimérnou uroveri. Organizace vyuky
a vzdélavaciho procesu obou soucdsti zarizeni je velmi dobra.
Vedeni a motivovani pracovniki

Zékladnim ¢lankem vedeni je denni kontakt vSech pracovniki. Vzhledem k velikosti zafizeni je
tento zplisob ucelny, umoziujici pruzné fizeni.

Dalsi vzde€lavani pracovnikil neni systematicky planovano, pedagogové vyuzivaji nabidek akci
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PC Praha a SU BeneSov. Podle vlastniho zajmu a podle potieb spole¢ného zafizeni probiha
vzdélavani uciteld k projektu ,,Dokazu to“ a ,,Artama * pro oblast détskych estetickych aktivit.
Pro odborny riist pracovnic zafizeni jsou vytvoieny odpovidajici podminky, obé ugitelky MS si
roz$ifily vzdélani v oboru predSkolni specialni pedagogiky a ziskaly vysokoskolsky titul
bakalat. Nové poznatky ziskané studiem s Gispéchem realizuji ve své cinnosti. Odbornou
a metodickou pomoc pro nekvalifikovanou pracovnici zajist'uje feditel.

Vytvofeny systém moralniho a hmotného stimulovani pracovnikl je podnécuje k aktivnimu
plnéni stanovenych tikolti a k realizaci nadstandardnich a mimoskolnich aktivit. Reditel zafizeni
dvakrat ro¢né své podfizené hodnoti podle pisemné stanovenych kritérii. Pro sebehodnoceni
Skoly kromé vyrocni zpravy a feditelskych provérek nejsou k dispozici jiné nastroje.

Vzhledem k velikosti Skoly a poctu pracovnikii md systém, rozsah a efektivnost vedeni
a motivovani pracovnikii nadpriimérnou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost vychadzi zplanu prace, vnémZ jsou stanoveny obecné cile a terminy
hospitacni ¢innosti u jednotlivych pedagogii. Stanoveny plan hospitaci pro letoSni Skolni rok
nebyl naplnén. U¢inna kontrola feditele v ZS probiha zejména v suplovanych hodinach a pfi
jeho globalnim zptisobu vyuky. Klasicka hospitaéni ¢innost v MS zatim nebyla realizovana,
prubézna kontrola probihd vSak kaZdodenné, pfedevSim pii spole¢né organizovanych
¢innostech.

Ziskané poznatky feditele jsou s pracovnicemi jednotlivé konzultovany. Hodnoceni ucitelek je
objektivni, zavéry z n€ho jsou relevantni. Pokud jsou navrZena opatifeni ke zlepSeni prace,
nejsou zpétné kontrolovéana a cely kontrolni cyklus tim neni uzavien. Reditel zatizeni zna dobie
préci vSech pedagogt a jejich vysledky ve vychovné vzdélavacim procesu.

Obecné zaveéry zkontrolni c¢innosti a jejich analyza nejsou zaznamendvany v zépisech
z pedagogickych rad. Kontrolou pedagogické dokumentace bylo zjiSténo, ze je vedena
v souladu s platnou normou, parcidlnim nedostatkem bylo pouziti neplatnych tiskopist
,,Evidencni list ditete*.

Reditel zadava svoje vlastni provérky atesty z hlavnich pfedméti. Jejich analyza oviem
postrada vnéjsi porovnani se srovnatelnym typem Skoly. Test ,,Kalibro* je zadavan v ptipad¢,
ze Skola ma 5. ro¢nik. Na konci klasifikaéniho obdobi dostdvaji Zaci kromé vysvédceni
1 pisemné slovni hodnoceni. Systém hospitac¢ni €innosti a rozsah kontrolnich mechanizmi jsou
v podminkéch Skoly dostacujici.

Rozsah kontrolnich mechanizmii a kontrolni systém maji pritmérnou uroveii.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani cinnosti zaiizeni vyhovuje jeho podminkim a md nadprimérnou uroverii.
Organizace chodu Skoly a jejich souldsti umoZituje bezproblémovy provoz. Zpiisob vedeni
a motivovani pracovnikii, systém pravidelného hodnoceni pracovnikit je velmi dobry.
Rozsah a ucinnost kontrolnich mechanizmiit mda priimérnou uroveii. Kvalita Fizeni mad
velmi dobrou uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni $koly do sité kol &j. 6097 SU Benesov ze dne 27. 11. 1997
e Roéni plan ZS a MS Mardovice pro rok 2000/2001 a 1999/2000
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e Ucebni plan Zéakladni Skola ¢j. 168 847/96-2, v¢etné uprav a doplika ¢j. 25 018/98-22
e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000

e tfidni vykazy, katalogové listy, tfidni knihy, rozvrhy tiid

e Rad skoly

e pichled zdjmovych utvard,

e podkladova inspekéni dokumentace

e {ad Skolni druziny a télocvicny

e zapisy z pedagogickych rad

e piehled vychovné prace

e cvidendni listy, evidence dochazky

o 7akovské knizky a pisemnosti zakt

e tematické plany vychovné vzdélavaci ¢innosti

e 0sobnostné orientovany model vzdélavani, tydenni plany MS pro rok 2000/2001
e personalni dokumentace pracovnic

e rezim dne v MS

e Vykaz o MS Skol (MSMT) V1-01

e dokumentace zdravotné postiZzenych zakl

ZAVER

Podminky vzdélavani:

Vyuka v ZS je zajist’ovdna v estetickém prostiedi, podnétnost prostor MS je na priimérné
urovni. Persondlni podminky vzdélavani s ohledem na odbornou a pedagogickou
zpiisobilost jsou v ZS nadpriimérné a v MS vynikajici. Celkové psychohygienické podminky
v zaiizeni jsou zajistény nadpriimérné. Materidlni podminky v MS jsou zajistény na
primérné urovni a v ZS na velmi dobré uirovni. Celkové podminky vzdélavini a vychovy
maji nadprimérnou uroveri.

Pribéh vzdélavani:
Vzdélavani ve Skole je ovliviiovano individudlnimi pedagogickymi schopnostmi vyucujicich.
Kvalita vzdélavani je celkové hodnocena jako velmi dobra.

izeni Skoly a jejich soucasti:
zeni je celkové hodnoceno jako velmi dobreé.

Srovndni s piedchazejici inspekci ukazuje na pozitivni zmény ve vyvoji zarizeni zejména
v organizaci provozu a v oblasti odborné a pedagogické zpiisobilosti vyucujicich. V oblasti
Fizeni doslo k vyraznému zlepSeni urovné planovani. Pretrvavajicim nedostatkem je
absence analyzovani vysledkit kontrolni ¢innosti.

Na zakladé sledovanych jevii pii hodnoceni kvality vzdélavani a iizeni byla Skola celkové
hodnocena jako velmi dobra.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a pFijmeni Podpis
a dalki zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Viaclav Zemek e
Clen tymu Marcela Ladmanovda e
V BeneSové dne 7. kvétna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 29. 5. 2001
Razitko

Reditel §koly Podpis

Mgr. Bohumil Jezek

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyraznad prrevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 2001-06-14 021 91/01-2801

(samospravy):

Ztizovatel: 2001-06-14 021 92/01-2801

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nepodany
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