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Inspekéni Ginnost byla zahdjena piedlozenim Povéfeni k inspekéni ¢innosti Cj. CSIB-
310/15-B tediteli Stiedni Skoly technické Znojmo dne 9. biezna 2015 (dale ,,Skola®).

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piredskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a rimcovym vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika

Od 1. zafi 2012 doslo ke zméné¢ nazvu Skoly ze Stiedni odborné Skoly technické a
Stiedniho odborného ucilisté, Znojmo, Uhelnd 6 na Stfedni Skolu technickou Znojmo.
Skola je piispévkovou organizaci, ktera vykonava &innost stiedni $koly v souladu s udaji
uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. K datu inspekéni Cinnosti se ve Skole
vzdélavalo v 10 tiidach 313 Zakl. Nejvyssi povoleny pocet zakli byl naplnén na 48,68 %.
Za posledni 3 roky pocet zaku klesal (407 zaka - 2012, 377 zakt - 2013 a 328 zakt - 2014
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vzdy k 30. zafl) predev§sim v navaznosti na demografickou kiivku. Aktudlné skola
vzdelavala 17 zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (déle ,,SVP*), z toho 4 Zaci se
vzdélavali podle individualniho vzdélavaciho planu (dale ,,IVP®). Z jinych davodu se
podle IVP vzdélavali dalsi 3 zaci.

Skola poskytuje stfedni vzdélani v denni formé zakondené zavéreénou nebo maturitni
zkouskou. Oborova nabidka umoziuje jejich vzajemnou prostupnost. Jedna se o
nasledujici obory vzdélani: 64-41-L/01 Podnikani, 26-51-H/02 Elektrikaf — silnoproud, 33-
56-H/01 Truhlat, 36-64-H/01 Tesaft, 36-67-H/01 Zednik, 23-51-H/01 Strojni mechanik, 26-
57-H/01 Autoelektrikat, 23-55-H/02 Karosar, 36-52-H/01 Instalatér, 23-56-H/01 Obrab&¢
koviti. V ramci optimalizace obort vzdélani letos konci 26-41-M/01Elektrotechnika. Vyuka
probiha v rozsdhlém aredlu Skoly s komplexem budov na ulici Uhelna 6, Znojmo,
kde je organizovano teoretické a praktické vyucovani.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel koly puisobi ve své funkci osmym rokem, splituje piedpoklady pro jeji vykon
a dobfe plni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zdkona. Mél zcela jasnou piedstavu
o profilaci Skoly, kterou uvedl v ,Koncepci rozvoje Skoly”“. Ta navazovala na
kratkodobé&jsi plany Skoly, byla s ni provdzana a vedena piehledné. Vyjimkou byly doklady
tykajici se proskolovani zakd o bezpecnosti a ochrané zdravi (déale ,,BOZ*) v odborném
vycviku, které nebyly dostatecné piehledné. Vngjsi i vnitini informacni systém byl G¢inny.
Interni dokumenty Skoly byly aktualizované a podporovaly napliiovani vzdélavacich
programl. Vedeni Skoly je pravidelné analyzovalo a pfijimalo nasledna opatfeni. Pri
vlastnim fizeni Skoly se feditel opiral o stanoviska rozsifeného vedeni (zastupcti pro
teoretickou, praktickou vyuku a vedouciho ekonomického tiseku) a vyuzival podnéti od
vedoucich ucitell, pedagogické rady, predmétovych a metodickych komisi. Kompetence a
odpovédnost v ramci organizacni struktury byly jasné feditelem stanoveny podle podminek
Skoly. K ptedavani informaci vhodné vyuzival porady, nasténky a prosttedky informac¢nich
a komunikac¢nich technologii (déale ,,ICT*). Hospitacni Cinnost na zaklad¢ ,,Celoro¢niho
planu prace kontrol a hospitaci provadéla zastupkyné teditele a vysledky projednavala
s pedagogy individudln¢. Pfestoze mél feditel Skoly nastaveny kontrolni systém, v
nekterych hospitacich chybéla konkrétni doporuceni, ktera by vedla ke zkvalithovani
vyuky.

Vzdélavani ve Skolnim roce 2014/2015 probihalo podle jedenacti Skolnich vzdélavacich
programi (dale ,,.SVP“), které posoudila Ceska $kolni inspekce pied navitévou skoly.
Vsechny SVP byly v souladu s piislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy. V pribéhu
inspekeni Cinnosti Skola doplnila upfesiiujici tdaje formou dodatkl (rozsifeni informaci
o zavéretné zkousdce, doplnéni poznamek k uéebnimu planu). Skola vedla prehledné $kolni
matriku v elektronické formée, ktera obsahovala pozadované idaje podle pravni normy.
Vzdélavani zajistoval veékoveé starSi pedagogicky sbor. Z 39 pedagogi bylo 21 pro
teoretické a 18 pro praktické vyucovani. Z tohoto poctu bylo 85 % odborné
kvalifikovanych. Dva znich spliovali podminku pro vyjimku z pozadavku odborné
kvalifikace, tfi si dopliiovali pozadované pedagogické vzdélani a jeden odbornou
kvalifikaci. Dalsi dva méli odbornou zpisobilost pro jiny pfedmét, nez momentalné ucili.
Zastupkyné feditele pro teoretickou vyuku vykonévala i funkci vychovné poradkyné. Ona
ani Skolni metodik prevence neméli pro vykon zastavanych specializovanych funkci
pozadované vzdélani. Védomosti v dané oblasti si prohlubovali formou dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*). DVPP bylo realizovano na zaklad¢ planu, ktery
vychézel z podminek Skoly, aktualni nabidky kurzi a seminairt. V pribéhu skolniho roku
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2013/2014 a 2014/2015 se pedagogové zucastnili vzdé€lavacich aktivit zamétenych
predevsim na maturitni zkousku a prohloubeni odbornosti.

Systém poradenskych sluzeb koordinovala vychovna poradkyné a Skolni metodik prevence
socialn¢ patologickych jevli. Ti spolupracovali se vSemi pedagogickymi pracovniky,
zejména s tiidnimi uciteli. Vychovna poradkyné vedla evidenci zakt se SVP a dalsich
zakd, kteti vyzadovali zohlednéni jejich vzdélavacich potfeb. Zpravy a doporuceni ke
vzdelavani a dokumentace individualné integrovanych zaku, kteti se vzdélavali podle IVP,
byla vedena se vSemi nalezitostmi. Vychovna poradkyné pravidelné informovala tfidni
ucitele o doporucenych postupech pii vzdélavani a ti predavali vyuéujicim informace
tykajici se zaki se SVP i dalSich zakt vyzadujicich zohlednéni. Vychovnd poradkyné i
Skolni metodik prevence vystupovali na jednanich pedagogickych porad a informovali
mezi sebou, hledali feSeni, jednali se zaky i jejich zdkonnymi zéstupci. Zaznamy z
vychovnych komisi byly vedeny a obsahovaly opatfeni ke zlepSeni stavu. Eventualni
projevy nezdravého chovani zakt nebo klimatu ve tfidach Skola projednéavala ve spolupraci
s odborniky. V poslednich letech se tykaly vztahovych problémt zakti zejména v 1.
ro¢nicich, projevii Sikany a kybersikany, agresivity zakii a navykovych latek. Skola se také
vénovala problematické dochazce zakd do Skoly, nasledné absencim a prospéchu. Dle
zjisténi pedagogickych pracovnikii byla vyznamnym faktorem obtiznd spoluprace
s mnohymi zdkonnymi zastupci zaki. Skola do vzd&lavani zafazovala osvédéené
preventivni aktivity a u¢ivo k tomuto tématu bylo zafazeno v mnoha piedmétech. Skola
byla uspésna v prevenci rizikového chovani, vyjma problémi spojenych s dochazkou do
Skoly.

Organizace vzdélavani byla urCena rozvrhy hodin pro vSechny tfidy. Kontrolou vzorku
rozvrhit bylo zjisténo, ze pocty vyucovacich hodin v jednom sledu ve tfidach a ve
skupinach, zacatek a konec vyucovani byly v souladu s pozadavky pravnich predpisa.
Praktické vyuCovani bylo u vSech obort realizovano na skolnich nebo smluvnich
pracovistich. Smlouvy o zajisténi praktického vyucovani zaku, které uzaviela Skola s
vybranymi subjekty, obsahovaly vSechny pozadované udaje. Evidence odborného vycviku
byla vedena v denicich, skupiny zaki byly stanoveny v souladu s platnymi ptedpisy.
Problematice zajiténi BOZ Zaki vénovala $kola odpovidajici pozornost. Zaci byli se
zasadami BOZ prokazatelné seznamovani. Na odborném vycviku a praxi byli pravidelné
proskolovani a informovani o pfipadnych bezpe¢nostnich rizicich. Urazy $kola
zaznamenavala a prubézné vyhodnocovala v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Pocet
urazd se snizoval. Ve Skolnim roce 2012/20123 — 8 urazu, 2013/2014 — 6 urazu a
2014/2015 - 2 trazy zakt. Jednalo se vétSinou o urazy spojené s pracovnimi ¢innostmi pfi
praktickém vyucovani.

Na zéklad¢ projektti a ve spolupraci se ziizovatelem se snazila $kola postupné obnovovat
a zkvalitiiovat materialné technické podminky pro realizaci SVP. Vyuka teoretickych
pfedmétd  se konala v 11 kmenovych tfidich a 4 odbornych ucebnach
zatizenych stavitelnym nabytkem. Ty byly vybaveny dostatkem prezentacni techniky
aICT (3 interaktivni tabule, 18 datovych projektorti, 52 zdkovskych pocitacl) vcetné
pokryti vSech tiid signdlem Wi-Fi. Praxe a odborny vycvik byly pfevazné zabezpeceny ve
Skolnich dilnach pro jednotlivé obory. Vybaveni pro zaky bylo doplhovano a
modernizovano ve prospéch vzdélavani.

Finan¢ni prostiedky ziskané na zaklad¢ zpracovanych projekta (,HELPTECH® -
spoluprace s partnery, v némz Skola nadéale pokracuje, ,,Zkvalitnéni vyuky technickych
oborti na SOU Znojmo* a ,,ZUWINS* — soutéze na podporu obrabéct kovt a truhlait)
ptispély ke zkvalitnéni materialniho vybaveni (vertikdlni CNC obrabéci centrum a CNC
tiiosy v hodnoté cca 4.410 tis. K¢) a podminek vzdélavani v odborném vycviku. V ramci
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teoretického vyucovani ziskala Skola nemalé financni prostfedky z projektu ,,EU penize
sttednim Skolam®. Diky tomuto projektu byly vytvofeny cetné vyukové materidly a
potizeny prostfedky ICT do kmenovych tfid. Pfinosem byl vysledek hospodafeni v ramci
dopliikové ¢innosti, ktery prispel ke zlepSeni podminek vzdélavani. Jednalo se predevsim o
svarecskou skolu a pronajmy télocvicen. Té€lesna vychova a sportovni aktivity probihaly
ve 2 télocvicnach a na venkovnim kurtu. V aredlu Skoly byl bufet, ktery slouzil k
obcerstveni zaku.

Skola vyuzivala v letech 2012 az 2014 k pokryti svych nakladii vice zdroji financovéni.
Piijmy ze statniho rozpoctu odpovidaly staviim zakt (2012 - 21.736 tis. K¢, 2013 - 20.080
tis. K¢, 2014 - 19.335 tis. K¢). Vedle financnich prostfedkli poskytnutych ze statniho
rozpoctu na ,,pfimé vydaje na vzdélavani“ a ptispévku od zfizovatele na provoz obdrzela
ucelové dotace uréené na rozvojové programy. Celkem 1.232 tis. K¢ na podporu
odborn¢ho vzdélavani, dalsi vzdélavani uciteld odbornych piedmétd, praktického
vyucovani a na zvyseni platti pedagogi a pracovniki v regionalnim Skolstvi.

Poradenské sluZby, prevence rizikového chovdani a rovny piistupu k Zakim byly
na odpovidajici urovni. Dochdzka Zdakiui do vyuky vykazuje znacné rezervy, coZ se
projevilo i ve vysledcich vzdélivini ¥dkii. Skola méla dobré materidlni podminky pro
vzdélavani. VySe financnich prostiedki, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi
hospoda¥ila, byla dostacujici k pokryti vydajit pro napliiovdni SVP.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola zvefejiovala svoji vzdélavaci nabidku tradi¢nim zptisobem (3kolni webové stranky,
ucast na veletrzich stfednich Skol, ,,.Dny otevienych dvefi®) a pred piijimacim fizenim
informovala zaky zédkladnich Skol v regionu. Pro pfijimaci fizeni feditel Skoly stanovil,
zvefejnil a dodrzel kritéria pro pfijimani zakt vcetn¢ zohlediiovani zaki se SVP.
Od loniského skolniho roku jiz nekonali ani zaci maturitnich obort piijimaci zkousku.
Piijeti bylo zalozeno pifedevSim na vysledcich vzdélavani ze zékladni Skoly (podle
pramérného prospéchu). Prijimaci fizeni se vzhledem k poklesu poctu uchazecd konalo
v n¢kolika kolech.

V hospitovanych hodinach teoretického vyucovani pedagogové védéli o Zzacich se SVP,
avSak individudlni pfistup, uplatnéni prvkt diferenciace nebo kooperativni prace vyuzili
ojedinéle. V nékterych hodinach byl vyuzivany vyukovy materidl vytvareny pedagogy
(napt. pracovni listy). U¢ivo bylo casto diktovano zakiim do sesiti a ti si vétSinu Casu
zapisovali. V téchto ptipadech nebylo mozné zohlednovat specifické poruchy uceni u zaku.
Obcas bylo ucivo demonstrovano na tabuli nebo pomoci datovych projektorti. Ve vétsing
hodin se pedagogové snazili o propojovani vyuky s redlnymi zivotnimi situacemi.
Pozornost, aktivita a spoluprace zakt vcetné jejich kazn€ byla na rizné trovni.

Pozitivni motivace formou hodnoceni byla uplatiiovana v minimalni mife. Hodnoceni
klasifikaci bylo objektivni, ale ojedin€lé. Proto zZakiim neposkytovalo odpovidajici zpétnou
vazbu. Sebehodnoceni ani vzajemné hodnoceni zakli zaregistrovano nebylo.

V odbornych technickych predmétech, priace s pocitatem a matematice byly vidét
rozdilné zptisoby vedeni vyuky s ohledem na volbu metod a forem jednotlivych ucitelt. V
hodinach odbornych pfedmétti a ¢astecné i v matematice prevladala frontalni prezentace
vyukového obsahu, kde aktivita byla na stran¢ ucitele, zaci byli pouze piijemci informaci.
Samostatna prace zakt byla pozorovana v piedmétu prace spocitaCem a Castecné
v matematice. U¢ebni pomticky ndzorného ¢i prezentacniho charakteru, ucebnice a dalsi
textové materidly byly vyuzivany minimalné. Prezentovany obsah byl vécné spravny,
srozumitelné strukturovany a se strunym shrnutim uréenym k pisemnému zdznamu
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pro zéky. Pokud doSlo k ustnimu provéfovani zakt, nedochédzelo k dostate¢nému
zdtvodnéni klasifikace ze strany ucitele a opakované se objevovala zna¢néd neptipravenost
zakl. V matematice bylo zaznamenano hodnoceni pisemnych praci.

Kvalita pribéhu jazykového vzdélavani v predmétu némecky jazyk, sledovana ve vyuce
oborti ukonéenych zavéreénou zkouskou, odpovidala pozadavkim piislusnych SVP.
Zvolené vzdélavaci metody vedly k podpofe rozvoje cizojazycné komunikace. K efektivité
vyuky ptispivalo stfidani ¢innosti, a to na jedné stran¢ samostatnych praci (Cetba, pieklady,
ptiprava tkolu) a na druhé strané vzajemné komunikace jak s uciteli, tak se spoluzaky.
Zaci byli vedeni k samostatnému ziskavani informaci a k jejich zpracovéni, k &etbg,
poslechu a k mluvnimu projevu v némeckém jazyce.

Ve spole¢enskovédnich predmétech ucitelé pracovali se vSemi zaky a volili klasické
slovni vzdélavaci metody (vyklad) dopliiované fizenym rozhovorem. Ucivo bylo
obohacovano o aktualni informace. V téch hodinach, kde vyucujici disledné vedli zaky ke
komunikaci, se zaci do rozhovoru zapojovali, jindy byli pouze pasivnimi posluchaci.
Klasifikace a hodnoceni vykonii Zakl s odiivodnénim nebyly téméf vilbec zafazovany.
Odborny vycvik probihajici ve Skolnich dilnach rozvijel odborné kompetence u zaka
na pozadované urovni. Nékteti zaci vykonavali produktivni praci a pracovali na realnych
zakazkach, vétSina z nich méla zadanou cvi¢nou praci. VSichni Zaci ziskavali odpovidajici
klicové kompetence a dulezité praktické dovednosti a navyky. Zasady bezpecnosti prace
a ochrany zdravi byly dodrzovany ve vSech hospitovanych skupinach. Na vsech
pracovistich byl pofadek a organizace vyuky byla na pozadované trovni. Klima zde bylo
pracovni, zaloZzené na respektu a vzijemné toleranci. Zaci byli ukaznéni a pod vedenim
svych pedagogl zodpovédné plnili pracovni ukoly. Ucitelé sledovali a koordinovali jejich
stanovenou c¢innost. Individudlni pfistup wuciteld odborného vycviku s vyuzitim
aktivizacnich metod podporoval zajem zakl o praktickou ¢innost.

Béhem inspekéni cCinnosti byl sledovan rozvoj jednotlivych funkénich gramotnosti.
V ramci socialni gramotnosti byli zaci vedeni k oteviené komunikaci, coz se projevovalo
ve vétsing sledovanych hodin. Respektovali pravidla chovani a pokyny ucitelt.

Rozvoj ctenarské gramotnosti byl podporovan naptiklad tim, ze zaci Cetli zadani ukold
a nasledné¢ s textem pracovali. Z hlediska informaéni gramotnosti byly ve sledované vyuce
utvareny kompetence k samostatnému aktivnimu uceni a k feSeni problému standardnim
zpusobem.

Matematicka gramotnost méla béznou uroven. Byla rozvijena nejen v matematice,
ale i v odbornych technickych ptedmétech.

Uroveri vyuky byla celkové primérnd. Rozvoj gramotnosti byl realizovin ve vyuce
v zdvislosti na charakteru jednotlivych vyucovacich piedmétii a byl na poZadované
urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola hodnotila vysledky vzdélavani zaki podle nastavenych pravidel zvefejnénych
ve Skolnim fadu. Ve sledovaném obdobi zapojila zaky do celé fady dovednostnich soutézi
na Skolni, regionalni i narodni Girovni. Zde zaci dosahovali vétSinou primérnych vysledkd.
Celkové vysledky statni maturitni zkousky (dale ,,MZ“) vjarnim terminu nebyly
v poslednich tech letech optimalni.
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Vysledky maturitnich zkousek v jarnim zkusebnim obdobi
Mz
. Prihlaseni | Nepfipusténi Mz Mz mz mz Mz mz absolutni
Sk. rok vt s nekonalo konalo N Ly
Zacik Mz k MzZ PsV P N neuspésnost

celkem celkem [%] %]

2011/2012 32 7 7 25 0 18 7 28,0 43,8
2012/2013 29 8 8 21 0 16 5 23,8 44,8
2013/2014 26 3 7 19 1 12 6 31,6 50,0
PRUMER 29,00 6,00 7,33 21,67 |0,33|15,33|6,00 27,80 46,19

(vysvétlivky: PsV — prospél s vyznamenanim, P — prosp¢l, N — neprospél)

Z uvedeného je ziejmé, Ze tspésnost zakd se v hodnoceném obdobi zhorSovala. Analyzou
vysledkt jednotlivych dil¢éich MZ bylo zjisténo, ze nejhorsi vysledky ve statni casti MZ
dosahovali zaci v matematice (v lonském Skolnim roce zdeviti zdkti bylo osm
neuspesnych).

Zavérecné zkousky (dale ,,ZZ*) ve stejném obdobi ve srovnani s vysledkem MZ dopadly
o néco 1épe. Primérna uspésnost zakt v hodnoceném obdobi (sledovan byl fadny termin
Z7Z) byla 81% (13 % zéka prospélo s vyznamenanim, 68 % zaka prospélo a 19 %
neprospélo). I pies zdanliveé lepsi vysledky v ptipadé ZZ, nebylo k vykonani této zkousky
pfipusténo témeét 20 % zakd. Divodem byla vétSinou neuzaviend klasifikace na konci
posledniho ro¢niku.

Skola se vysledky vzd&lavani a ispé§nosti svych zakil pravidelné zabyvala na jednanich
pedagogické rady, na jednanich pfedmétovych komisi maturitnich oborti a metodickych
komisi ur¢enych oborim zakoncenych ZZ. Dtvody netspesnosti zakl byly Skole znamy.
Jednalo se o vysokou absenci zakli po celou dobu studia a nedostatecné znalosti
z minulych let vzd€lavani, pfedevSim u nastavbového oboru Podnikéni. Ke zlepSeni
prospéchu zaci nevyuzili ani nabizené konzultace ze strany vyucujicich (napiiklad
matematika). V letosSnim $kolnim roce bylo pfijato opatieni, kterym skola snizila procento
tzv. ,,povolené absence” z25 % na 15 %. 74k, ktery nedodrzi v daném pololeti toto
natizeni, zakomponované do Skolniho fadu, neni klasifikovan. Dle vyjadfeni zastupkyné
feditele pro teoretickou vyuku se ale toto opatfeni v praxi dosud neosvédcilo, protoze
dospéli zaci si absenci omlouvaji sami. Nékteti zaci udajné misto Skolni dochazky pracuji
na brigadach, a proto nechodi do $koly. Ceska $kolni inspekce (dale ,,CSI*) provedla
analyzu v ramci inspek¢ni Cinnosti a potvrdila pfi¢iny netspésnosti zakti uvadéné skolou.
Dale bylo zjisténo, ze Spatné vysledky vzdelavani zakt prameni také z méné efektivniho
zpisobu vyuky nékterych vyucujicich, kde pozadované ucivo bylo zakim casto
predkladano pouze jako informace bez vyuziti modernich vyukovych metod a forem.
V hodinadch se cCasto odrazela minimalni pozitivni motivace ze strany vyucujicich
a nedostate¢na domadci pfiprava zaki, véetné Spatného vedeni sesitl, predevSim u obort
vzdélani zakoncenych ZZ.

Vedeni Skoly dlouhodobé a cilené podporovalo partnerstvi na vSech urovnich. Se
zakonnymi zastupci zakl se Skola snazila komunikovat prostiednictvim pravidelnych
tiidnich schiizek, individudlnich pohovorti a pomoci elektronické komunikace. Cilem byla
vzajemna informovanost zejména o vysledcich vzdélavani, chovani zakt a ptipadném
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feseni vzniklych problému. Soucinnost se Skolskou radou byla zaméfena na projednavani a
schvalovani zdkonem uréené dokumentace Skoly a pfedavani potiebnych informaci jejim
¢lentim. Skola se snazila byt aktivni a oteviena ke svému okoli. V ramci zkvalitnéni vyuky
praktického vyucovani zajistovala vyucovani zakia ve spolupraci s pfiblizné 30 smluvnimi
pracovisti, kde méli zaci nasledné¢ moznost ziskat zaméstnani ve svych oborech.
Zapojovala se také do spoleCenského déni ve méste¢ naptiiklad programem i ucasti v
tradiénim majalesovém pruvodu. Se Slovenskou republikou nebo v ramci spoluprace s
Asociaci Skolnich sportovnich klubti se zaci zapojovali do sportovnich aktivit. Predevsim v
ramci odbornych soutézi dochdzelo ke komunikaci s dal$imi sttednimi Skolami. Vychovna
poradkyné pravideln¢ komunikovala s okolnimi zédkladnimi Skolami a pfedavala informace
o moznostech vyuéovanych obori. Skola se prezentovala a informovala o svych vysledcich
v mistnim tisku.

Dopliitkovym vzdélavacim programem byla svarecskd Skola, ktera zabezpecovala
svarecské kurzy i pro zéky. Fungovala také jako vzdélavaci centrum dospélych a nabizela
profesni kvalifikace a kurzy.

Oblast vysledkii teoretického vzdélavani byla celkové na hranici pritmérnosti a bude
tieba ji vénovat ze strany Skoly maximdlni pozornost. Spoluprdce s partnery byla
PpFinosnd piedev§im v ramci odborného vycviku a praxe.

Zavéry
. Silnou strankou Skoly bylo zlepSujici se materidlni vybaveni teoretickych uceben
a dilen odborného vycviku a vzdélavani dospélych — svarecska Skola.

. Slabou strankou byly klesajici pocty Zaku, jejich vysokd absence, zthorSujici
se vysledky vzdélavani, a to piredevsim u MZ.

° Pro zlepSeni kvality vzdélivini ve Skole CSI doporuluje zamé¥it se na veétsi
motivaci Zdki ve vyuce s vyuZivanim modernich vyukovych metod a forem, posilit
hodinovou dotaci maturitnich piedmétii napiiklad formou semindi, vice
podporovat vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni Zdikit ve vyuce, zamévit se na
DVPP a na prdaci se Zaky se SVP, soustiedit se na prinosnost hospitaci pro
zkvalitiiovani pedagogické prdce.

. Od posledni inspekcni Cinnosti doslo ke zlepSeni materidlniho vybaveni modernimi
vyukovymi prostiedky, k rozSifeni prostor pro vyuku cviénych praci béhem zimnich
mésicii pro obory Zednik a Tesai. V kvalité vzdélavaciho procesu a vysledcich
Zakii nedoslo k Zadnému posunu.

Seznam dokladi a ostatnich materialii, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Nova zfizovaci listina pfispévkové organizace Jihomoravského kraje ¢. j. 98/234
ze dne 16. cervna 2005 vcéetné dodatkd 1 az 7

2. Jmenovaci dekret feditele skoly €. j. IMK44172/2013 ze dne 2. kvétna 2013

3. Osvédceni o absolvovani studia pro feditele skol a skolskych zafizeni ¢. osvédceni
07-06-22-56/13
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Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni 1Z0: 600 015 718 (stfedni $kola) tisk
ze dne 6. biezna 2015

Rozhodnuti Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy ¢.j. IMK-114345//2012
s ucinnosti od 1. zafi 2013 ze dne 30. fijna 2012 s Gcinnosti od 1. zaii 2013

Rozhodnuti Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy ¢€.j. MSMT-30 245/2012-
25 sucinnosti od 1. zatfi 2012 ze dne 10. Cervence 2012 — zména nazvu Skoly

Inspekéni zprava ¢&. j. CSIB-1742/10-B ze dne 6. ledna 2011

Skolni #ad ze dne 13. ¥ijna 2014

Koncepce rozvoje Skoly ze dne 1. zatfi 2010

Dlouhodoby pléan skoly ze dne 23. zaii 2003

Pléan prace Stredni skoly technické Znojmo na Skolni rok 2014/2015
DVPP — vzdélavani pedagogickych pracovnikti 2013/2014 a 2014/2015
Dohledy na chodbé (sudy a lichy tyden) 2014/2015

Celoro¢ni plan prace kontrol a hospitaci na Skolni rok 2014/2015 ze dne 2. zafi
2014

Rocni pléan teoretického vyucovani pro skolni rok 2014/2/15

Pifedmét odborny vycvik — Ptiloha 4. 1 rozdéleni tiid do skupin

Plan ¢innosti pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2014/2015

M8 Vykaz o stfedni Skole podle stavu k 30. zafi za roky 2012, 2013 a 2014

Vyuka odborného vycviku smérnice &. j. SST 192/2015 platné od 1. za¥{ 2015
Odborny vycvik (odborna praxe) Vstupni Skolici text — pouceni o bezpecném
chovani zaka platny ve Skolnim roce 2014/2015

Skolni vzdé&lavaci program 26-51-H/02 Elektrikai-silnoproud (véetnd dodatku)
platny ve Skolnim roce 2014/2015

Skolni vzd&lavaci program 36-64-H/01 Tesai (v&etné dodatku) platny ve $kolnim
roce 2014/2015

Skolni vzdélavaci program 23-51-H/01 Strojni mechanik (véetné dodatku) platny
ve Skolnim roce 2014/2015

Skolni vzd&lavaci program 26-57-H/01 Autoelektrikai (véetné dodatku) platny
ve Skolnim roce 2014/2015

Skolni vzdélavaci program 23-55/02 Karosat (véetné dodatku) platny ve $kolnim
roce 2014/2015

Skolni vzdélavaci program 36-52-H/01 Instalatér (véetné dodatku) platny ve
Skolnim roce 2014/2015

Skolni vzdélavaci program 23-56-H/01 Obrabéé kovir (véetnd dodatku) platny
ve Skolnim roce 2014/2015

Skolni vzdélavaci program 64-41-H/51 Podnikani (véetnd dodatku) platny
ve Skolnim roce 2014/2015
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Skolni vzdélavaci program 36-67-H/01 Zednik (véetné dodatku) platny ve $kolnim
roce 2014/2015

Skolni vzdélavaci program 33-56-H/01 Truhlai (véetn& dodatku) platny ve $kolnim
roce 2014/2015

Skolni vzdélavaci program 26-41-M/01Elektrotechnika (véetnd dodatku) platny
ve Skolnim roce 2014/2015

Ucebni plany (vzorek) ve §kolnim roce 2014/2015
Piehled poctu zakt ve skupinach (vzorek) ve Skolnim roce 2014/2015

Seznam pedagogickych pracovniki k 10. zari 2015

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli ve Skolnim roce 20144/2015
Kniha skolnich trazi za Skolni rok 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015
Zaznamovy arch hospitaci ve Skolnim roce 2014/2015 - 12 ks

Rady odbornych uéeben ve skolnim roce 2014/2015

Smlouva o odborném vycviku zaki (vzorek) ve skolnim roce 2014/2015

Ttidni knihy — vedené elektronicky u vSech tiid ve Skolnim roce 2014/2015 stav
k datu inspekce ve skole

Skolni matrika — vedena elektronické formé ve $kolnim roce 2014/2015 k datu
inspekce ve skole

Seznam pfijatych uchazec¢li — jmenny seznam uchazect s jejich ptidélenymi kody
a vysledky jejich pfijimaciho fizeni ve Skolnim roce 2014/2015

Ptijimaci fizeni — slozky materialti vedené skolou k pfijimacimu fizeni vSech oborti
vzdelani realizovanych ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Minimalni preventivni program — skolni rok 2014/2015
Plan prace vychovné poradkyné — pro Skolni tok 2014/2015

Individualni integrace 2014/2015 — doklady k individudln€ integrovanym zakim
se SVP k datu inspekce

Zaznamy z Setfeni — zdznamy o ozndmeni, jedndni ucitell, jednani se zakem,
se zakonnymi zastupci zaka vedené za Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015 do data
inspekce ve skole

Zaznamy o zécich se specidlnimi vzdélavacimi potiebami - slozka materialt
o zacich, zpravy a doporuceni, individualni vzdélavaci plany, jednani se zaky
ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015

Ttidni schiizky — slozka zaznaml z jednani tfidnich schiizek, véetné zaznamu
o vyhodnoceni vedené za Skolni rok 2013/2014

Piehled absence tiid za 28. tyden — tisk z elektronickych tfidnich knih dne 11.
bfezna 2015

Protokol o maturitni zkouSce Stfedni technické Znojmo 64-41-L/51 Podnikéni a 26-
41-M/01 Elektrotechnika (jaro, podzim) za Skolni rok 2013/2014
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Rozvrhy tiid ve Skolnim roce 2014/2015

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2012/1013, 2013/2014 a 2014/2015
vcetné zapisu ze 17. bfezna 2015

Zapis z jednani Skolské rady ze dne 18. bfezna 2015

Zapisy z ptedmétovych komisi — obory vzdélani ukoncené maturitni zkouskou
ve Skolnim roce 2014/2015

Zapisy z metodickych komisi — obory vzdélani ukoncené zaveére¢nou zkouskou
ve Skolnim roce 2014/2015

Pisemné prohlaseni zastupkyné feditele: ,,ReSeni neusp&snosti zakii pfi maturitnich
zkouskach a snizeni vysoké absence zaku* ve Skolnim roce 2014/2015

Projekt ,,HELPTECH* spoluprace Skoly s partnery ve skolnim roce 2014/2015

Vyro¢ni zprava Stiedni Skoly technické Znojmo za Skolni rok 2011/2012,
2012/2013 a2013/2014

Udaje o finan¢nim vypoiadani ze statniho rozpoétu za rok 2012, 2013 a 2014
Vykaz zisku a ztraty ke dni 31. prosince 2012, 2013 a 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Pfipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
Kiizova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@ecsicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a vJihomoravském inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Ing. Lenka Skotédkova, Skolni inspektorka Ing. Lenka Skotdakova v. r.
PhDr. Renata Sevéikova, $kolni inspektorka PhDr. Rendta Sevcikova v. r.
Ing. Petr Kratky, skolni inspektor Ing. Petr Kratky v. r.

V Brné dne 23. bfezna 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Ing. Miroslav Ktivanek, feditel skoly Ing. Miroslav Krivanek v. r.

V Brné dne 9. dubna 2015
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