Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v kraji Vysocina

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI 209/08-11

Nazev Skoly: Zikladni §kola Moravské Budéjovice,
Dobrovského 11

Adresa: Dobrovského 11
676 02 Moravské Budéjovice

Identifikator: 600 025 691

IC: 60 418 494

Misto inspekce: Dobrovského 11

Termin inspekce: 13.,15., 16., a 19. kvéten 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného zikladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢ 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.
Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi ptedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni zjisténi
I. Zakladni udaje

Ztizovatelem Skoly je kraj Vysocina. Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neurc¢itou
ateditelka Skoly je soucasné statutdrnim organem pravnické osoby. Piispévkova
organizace vykondva cCinnost zdkladni Skoly a skolni druziny. Vzdélavani poskytuje
na dvou mistech, v Moravskych Budé&jovicich v 11 tfidach se 119 zaky a Skolni druzinou
a v Jemnici v 1 tfidé se 7 zaky. Vzdélavani ve Skole probiha podle vzdélavacich programi
Pomocna Skola ¢j. 24035/97-22, Zvlastni Skola ¢j. 22 980/97-22, jeden zak je vzdélavan
podle Rehabilitacniho vzdélavaciho programu ¢j. 15 988/2003-24 a v 1. a 6. ro¢niku
se vyuéuje podle $kolniho vzdélavaciho programu ,.Skola pohody a umu - Skolni
vzdélavaci program pro zaky s lehkym mentalnim postiZzenim.*



II. Ekonomické udaje

Pravnicka osoba zajiSt'uje svoji €innost z prostiedkl statniho rozpoctu poskytovanych
prostiednictvim Krajského tifadu kraje Vyso€ina na pfimé ndklady na vzdélavani. Zakladni
Skole byla v roce 2005, 2006 a 2007 poskytnuta ucelovd dotace na projekt ,,Statni
informaéni politika ve vzdélavani.“ V roce 2005 a 2006 obdrzela zékladni Skola finan¢ni
prostiedky na realizaci projektu ,,HODINA.*“ Dale obdrzela zékladni Skola v roce 2007
dotaci na realizaci projektu ,,Nechceme byt jen déti ulice” v ramci programu ,,Preventivni
programy realizované Skolami, Skolskymi zafizenimi a nestatnimi neziskovymi
organizacemi.“ Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu v roce 2005 pokryly
zhruba 83 %, v roce 2006 zhruba 84 % a v roce 2007 také zhruba 84 % celkovych ro¢nich
neinvesti¢nich nakladf. Dalsi prostfedky ziskavala Skola pfedevsim od zfizovatele.
Ekonomické zabezpeCeni Cinnosti piispévkové organizace vedeni Skoly ve spolupraci
se zfizovatelem sleduje a pravidelné vyhodnocuje.

Financéni prostiedky piidélené Skole ze stdatniho rozpoltu v letech 2005 a7 2007
umoZiovaly poskytovani zakladniho vidélavani.

III. Hodnoceni S§koly

Vedeni $koly

Skolni vzdé&lavaci program pro zaky s lehkym mentalnim postizenim ,,Skola pohody
a umu® (dale jen SVP) zohlediiuje potieby a moznosti zaki pti dosahovani cilti vzdélavani,
odpovida profilaci Skoly. Je zpracovan v souladu s pozadavky Skolského zdkona a podle
zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro Zéky s lehkym mentdlnim postizenim.
Do tvorby SVP bylo zapojeno vedeni $koly i vsichni pedagogi¢ti pracovnici. Skola
se na tvorbu SVP pfipravila s pfedstihem. Vétsina pedagogického sboru absolvovala kurzy
osobnostni a sociadlni vychovy, kurzy kritického mysleni, Cesty k defektivni vyuce,
Emocni a socialni rozvoj osobnosti, celorepublikovy pilotni projekt Minimalizace Sikany.
Podle SVP, ktery zohlediiuje personalni obsazeni pedagogického sboru, finanéni
i materidlni moznosti Skoly, se uskutefiuje vzdélavani v prvnim a Sestém rocniku
od 1. 9. 2007. Skolsk4 rada se k SVP vyjadfila, ve vestibulu §koly je umisténa informace
0 moznosti seznamit se s jeho obsahem.

Vhodné zvolené cile Skoly odpovidaji narodnim a krajskym strategickym prioritdm
vzdélavani. Planovani vychazi z redlnych podminek Skoly. Vypracované plany a dosazeny
stav jsou pravidelné¢ vyhodnocovany jednou tydné na provoznich poradach. Koncep¢ni
dokumenty a vysledky hodnoceni jsou projednavany s pedagogickymi pracovniky takeé
na zaveér Skolniho roku. S koncepénimi zaméry je seznamovana rodiCovska vefejnost,
ziizovatel Skoly izaci. Podnéty zakl, rodict i pedagogii Skola zohlediuje a vyuziva
piifizeni.

Organizacni struktura Skoly je jasné a funk&né ustanovena. Pracovni ndplné zaméstnanci,
které jsou podrobné pisemné zpracovany, specifikuji jejich povinnosti a pravomoci.
Informovanost pracovniki je zajiSténa formou pravidelnych pedagogickych rad,
provoznich porad a jejich kazdodennim kontaktem s vedenim Skoly. Pedagogicti
pracovnici maji moznost aktivné se podilet na zavadéni novych metod prace
s handicapovanymi Zaky a pfispivat k dalSimu zkvalitiovani ¢innosti Skoly. Informacni
systém je oboustranny a vyborn¢ funguje.

Dulezitym prostiedkem vlastniho hodnoceni Skoly je planovand, systematickd hospitacni
¢innost. O vSech hospitacich jsou vedeny piehledné zaznamy a vyucujici jsou se zavéry
prokazatelné seznamovani. Hodnoceni tUrovné vyuky je vedenim Skoly velmi dobfie



pisemné zpracovano. Vystupy vlastniho hodnoceni Skoly jsou promyslené¢ vyuzZivany
ke zvySovani kvality vzdélavani i jako cenné podklady pro vyro¢ni zpravu o ¢innosti Skoly.

Piedpoklady §koly pro naplnéni SVP

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce, zplsobu pfijimani a zikonna ustanoveni
piipfijimani ke vzdélavani dodrzuje. Zakonni zastupci jsou seznamovani se vzdélavacim
programem Skoly a moZznostmi budouciho pracovniho uplatnéni Zakd. Ti jsou pfijimani
na zdkladé doporuceni pedagogicko psychologické poradny, dale na zékladé doporuceni
détského odborného 1ékare a souhlasu rodiclh. Vétsingé zaku se pii pfijeti ke vzdélavani
méni vzd&lavaci program. Skola jim poskytuje pomoc pfi této zméng, individudlni p¥istup
a po vyhodnoceni vysledki vzdélavani v piipadé neuspéchu pfipravuje pro zéky plany
osobniho rozvoje.

Ve §kolnim roce 2007/2008 je vyuka zajisfovana 24 pedagogickymi pracovniky. Reditelka
Skoly a jeji zastupkyné spliuji predpoklady pro vykon své funkce.

Skola poskytuje zakéim informace k zajiiténi bezpenosti a ochrany zdravi a vytvati
podminky pro jejich zdravy vyvoj. Zaci byli prokazatelné poudeni o mozném ohrozeni
zdravi pfi vzdélavacich cinnostech ve Skole 1 mimo ni. RovnéZ pracovnici Skoly byli
seznameni s pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi, pozarni ochrany a analyzou mozného
ohroZeni zivota a zdravi zaméstnancli a zakl Skoly. Ve Skolnim fadu jsou zakotvena
zakladni prava a povinnosti zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka a jejich ochrany
pred socialng patologickymi jevy, projevy diskriminace, nepftatelstvi nebo nasili. Skolni
strategie prevence socialné patologickych jevii je kvalitné zpracovana v Minimalnim
preventivnim programu. Oblast bezpec¢nosti a ochrany zdravi zajiStuje pracovnik Skoly —
osoba odborné zpusobila k plnéni ukolii v prevenci rizik. Jeho zkuSenosti vyuzivaji i dalsi
Skoly v regionu. Ze zdznamu o Urazu zaka za roky 2005-2006-2007 vyplyva celkovy pocet
urazl 6-3-4 v tomto obdobi. Vedeni skoly vyvoj poctu traza sleduje, vyhodnocuje jejich
pfiCiny a pfijima opatieni k jejich minimalizaci.

Partnerstvi

V z4jmu budouciho pracovniho uplatnéni Zakt Skola spolupracuje se zdkonnymi zéstupci
7aka, Skolskou radou, zfizovatelem, s Ufadem prace v Tiebici, v oblasti prevence s Policii
CR, Méstem Moravské Budgjovice, socidlnimi odbory a daliimi subjekty. Pfestoze $kolska
rada vykonava ¢innost vramci svych kompetenci spiSe formalné, je partnerstvi jejimi
zastupci a Skolou hodnoceno pozitivn€. V soucinnosti se zfizovatelem Skola postupné
zlepsuje své materidlni vybaveni. Nejvetsi pozornost je vénovana uzké spolupraci
se Sdruzenim rodict, ptatel déti skoly pii Zakladni Skole v Moravskych Budé&jovicich.
Zakonnym zastupcim Zzakl Skoly poskytuje informace o svych zdmérech, prabéhu
a vysledcich vzdélavani a bezprostiedné také o piipadnych vychovnych a vyukovych
problémech. Oboustrannd komunikace je podporovdana webovymi strankami Skoly,
tfidnimi schiizkami, nasténkami v prostorach Skoly, zakovskymi knizkami, dotazniky
pro rodige, kulturnimi vystoupenimi zékii a poradanim spoleénych akei. Skola organizuje
neformalni setkani pro rodice a ucitele v podob¢ dilen, vecirkli, krouzkli a promitani videa
ze zivota Skoly. V ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl a zkvalitiovani
vychovné vzdélavaciho procesu skola pokracuje v aktivitdch vychazejicich z projektu Kruh
spolupracujicich skol zamétenych piredevSim na nové metody a formy prace, klima Skoly
a prevenci. Skola se piikladné prezentuje akcemi poiddanymi pro Zaky, jejich zakonné
zastupce 1 vefejnost.



Pribéh vzdélavani

Skola poskytuje vzd&lavani zakim mistnim i dojizd&jicim z kraje Vysolina
a Jihomoravského kraje. Z tohoto divodu byla ve Skole zfizena mistnost pro zakonné
zastupce dojizd&jicich zaka. Vyuka probihd v kmenovych i odbornych u€ebnach, skolnich
dilnch, ve cvi¢né kuchyni a na Skolnim pozemku v ramci péstitelskych praci. Pocitacova
gramotnost je posilovana Gcelnym vyuzivanim ucebny vypocetni techniky s internetovym
pfipojenim nejen pii vyuce, ale také pii mimoSkolnich aktivitach. Pievazna ¢ast uceben
je vybavena zastaralym nébytkem, Skola tyto ucebny dle svych finan¢nich moznosti
postupné modernizuje. Realizace predmétu télesna vychova probihd ve skolni télocvicné
a vzhledem k jeji malé kapacité¢ také na htisti TJ Sokol a v prostorach zékladni Skoly
v Havlickové ulici. V rdmci podpory pohybovych aktivit a zdravého Zivotniho stylu mohou
zaci vyuZzivat Skolni nabidky zdjmovych krouzkii sportovniho charakteru, jsou také
zapojovani do fady sportovnich soutéZzi, ve kterych dosahuji velmi dobrych vysledkd.
Skola mé k dispozici samostatnou mistnost pro praci §kolni psycholozky, $kolni knihovnu
urcenou pro zaky iucitele, Skolni dvir pro relaxaci zaka o velkych pfestavkach a pobyt
Skolni druziny a relaxacni tfidu se stoly na stolni tenis, ktera je zaroven spolecenskou
mistnosti pro Skolni akce.

V oblasti matematické gramotnosti Skola klade diraz na upevnéni zékladli a osvojeni
praktickych dovednosti, které lze uplatnit v Zivoté a budoucim povolani. V predmétech
ptirodovédného vzdélavani Skola zaky vede k porozuméni piirodnich zékonitosti a ziskani
zékladnich poznatkd. Pozornost vénuje také environmentalni vychové a zatazuje do vyuky
dny v ptirodé. V pribéhu Skolniho roku jsou Zaci zapojovani do ekologickych aktivit
vénovanych naptiklad Dni Zemé, sbéru lécivych bylin, tfidéni odpadu. Zaroven jsou
vedeni k uvédomovani si vztahu mezi lidskou <¢innosti a zivotnim prostiedim.
Ve sledovanych hodindch Zaci pracovali s ndzornymi pomiickami, pfirodninami, kratkymi
texty a odbornou literaturou formou skupinové i samostatné prace. Vhodné zatazovanym
systémem otazek byli aktivné zapojovani do vyuky, vedeni k praktickému vyuziti poznatka
a rozvoji klicovych kompetenci.

V hospitovanych hodinach spolecenskovédniho zaméteni byli Zaci motivovani k oteviené
komunikaci, vyjadfovali se bez obav a snazili se respektovat dohodnutd pravidla.
Ve tfidach panovala pfizniva pracovni atmosféra, zaci projevovali vstticnost k vyucujicim
a sounaleZzitost se svou Skolou.

Vzhledem k malému poctu zakt ve tfidach umoznuji prostorové podminky uceben
pouzivat aktivizujici a efektivni metody prace v€etné Cinnostniho uceni pro jednotlivce
iskupiny. Ve sledovanych hodinach vyucujici, ktefi vradmci dalStho vzdélavani
absolvovali fadu Skoleni a seminaii zaméfenych na efektivni a rozvijejici metody prace,
vyuzivali nové poznatky i svoji odbornost v organizaci vyuky. Zaci byli v ivodu hodiny
sezndmeni s ndplni prace, nasledné byla vhodné zatfazena vstupni motivace. K posilovani
zajmu a aktivity zakid vyucujici pribézné vyuzivali nejen jednordzové motivacni pochvaly,
ale vhodné 1 klasifikaci. Efektivnost vyuky byla ve sledovanych hodindch spole¢né
s organizaci prace, motivaci a hodnocenim na nadstandardni urovni. Individualni pfistup
s adekvatnimi naroky umoziovaly zakiim proZzit pocit Gspéchu. Stiidani forem a metod,
zafazovani Cinnostniho ucfeni a vyvdZzend komunikace pfispivaly kudrzeni jejich
pozornosti. Skola ziky vede k sebehodnoceni a postupné za¢ina do evalua¢nich procesi
zacCleovat praci s portfoliem. Vyuka je obohacovana fadou kulturnich a vychovnych akci.
Pravidla hodnoceni priibéhu a vysledkil vzdélavani zakh jsou zpracovana v klasifikacnim
fadu. V hodnocenych hodinach byla vyse zminéna pravidla dodrzovana.



Vysledky vzdélavani

Skola provadi dotaznikova Setfeni s cilem poznat nazory pedagogickych pracovniki
a zékonnych zastupcl zakl na vyuku a vzdélavani, fizeni, provoz a materialni podminky,
Skolni klima a dal$i realizované aktivity. Vyhodnoceni vysledki dotaznikii stejné jako
podnéty zakli prezentované Skolskou samospravou na schiizkdch Skolniho parlamentu
slouzi jako podklad pro zkvalitiiovani poskytovaného vzdélavani.

Vysledky zakli jsou pravidelné a peclivé sledovany, analyzovany a hodnoceny
jednotlivymi vyuéujicimi, pedagogickou radou i vedenim 8koly. Skola vénuje pozornost
pfi¢inam neuspéchu, jejich identifikaci a odstrafiovani. Vyuziva sluzeb Skolskych
poradenskych zafizeni, Skolni psycholozky a odbornosti vyucujicich v oblasti specidlni
pedagogiky.

Zpétnou vazbu o vysledcich vzdélavani zakl ziskava predevSim sledovanim uspéSnosti
zakl po pfechodu na stiedni Skoly a uplatnéni byvalych zakl na trhu prace. Vyucujici
analyzuji a hodnoti vysledky vzdélavani zaka a zaroven aktivné podporuji jejich ucast
pfedevSim ve sportovnich, uméleckych a rukodélnych soutézich. Jednotlivi Zaci i skupiny
dosahuji v téchto oblastech velmi péknych vysledki. Skola potada v pribéhu $kolniho
roku okresni kola soutézi sportovniho, rukodélného a gastronomického zaméteni a fadu
internich soutézi, kterymi obohacuje vzdélavaci proces, podporuje zdravou soutézivost
a seberealizaci zaka.

Vlastni Skolni c¢asopis Dobrovacek, vystupy z projektového vyucovani, uspechy
v soutézich, vytvarné, rukod€lné a gastronomické vyrobky jsou konkrétnimi vysledky
prace zakd vramci rozvoje jejich klicovych kompetenci za metodické podpory
vyudujicich. Skolou pofadanad kulturni vystoupeni pro vefejnost, prezentace vyrobki
na vystavach a kazdoro€nim Véanoc¢nim jarmarku posiluji sebevédomi zakl a pfindseji jim
pocit uspesnosti.

Zavéreéné hodnoceni

Zakladni skola Moravské Budéjovice, Dobrovského 11 poskytuje vzdélavani v souladu
se zapisem do $kolského rejstitku. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani
,.Skola pohody a umu“ je v souladu s RVP ZV.

Je podporovan trvaly zdravy vyvoj zakil a jejich ochrana proti socidlné patologickym
jevam.

Vyuka byla vyrazné ovlivnéna nizkym poétem zakd. Reditelka $koly spolu
s pedagogickym kolektivem zodpovédné a GspéSné vyuzivaji vyhod, ktery tento pocet Zaka
pfinasi, pfi podpofe vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Pfiznivé
socialni 1 pracovni klima, promyS$lené vyuZzivani materidlnich podminek a vhodné volené
metody a formy prace vétSinou U¢inné vedou k realizaci vzdélavacich programi.

Podminky vzdélavdani jsou celkové hodnoceny jako standardni, pribéh a vysledky
vzdélavani Ize oznacit jako piiklad dobré praxe.
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Hodnotici stupnice

Zjisten vyskyt kritickych
nebo nepripustnych rizik,
nepriznivy stav, rizika jsou

Zjisteny stav vyhovuje
standardu, Skola je funkcni,
rizika jsou pripustnd nebo

Zjisteny stav bez rizik,
vyskytuji se nékteré oblasti,
které Ize hodnotit jako

kriticka nebo nepripustna okrajova priklady dobré praxe

Primérny, funkéni,
(standardni) stav

Nadprimérny

Podprimémy stav (nadstandardni) stav

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

Ztizovaci listina Skoly ze dne 17. ¢ervna 2003, v¢etné piiloh 1 az 3

Dodatek ztizovaci listiny €. 1, ze dne 17. tinora 2004

Dodatek ztizovaci listiny €. 2, ze dne 21. prosince 2005

Dodatek ztizovaci listiny €. 3, ze dne 20. ¢ervna 2006 5

Potvrzeni feditelky Skoly ve funkei, ze dne 28. listopadu 2001, ¢.j. OS-1540/01
Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni ¢j. 7 556/2006-21, ze dne 31. bfezna 2006

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni ¢j. 4 916/2007-21, ze dne 4. ¢ervna 2007

Rozhodnuti Krajského ufadu kraje Vysocina ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ¢j. KUJI 51 973/2006, ze dne 12. ¢ervence
2006

Rozhodnuti Krajského uradu kraje Vysocina ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. KUJI 77 638/2007, ze dne 20. listopadu
2007

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 15. kvétna 2008

Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2005, ze dne 10. fijna 2005 (pomocna
Skola)

Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2005, ze dne 10. fijna 2005 (zékladni
Skola)

Vykaz S 3-01 o zadkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 12. fijna 2006 (pomocna
Skola)

Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 12. fijna 2006 (zékladni
Skola)

Vykaz S 3-01 o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 5. fijna 2007 (pomocna
Skola)

Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 5. tijna 2007 (zakladni
Skola)

Vykaz R 13-01 o feditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2005, ze dne 5. fijna 2005
Koncepce skoly, Skolni rok: 2006/2007 — 2010/2011, projednana pedagogickou radou
dne 31. 8. 2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly, projedndna pedagogickou radou dne 31. 8. 2007
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40.

Plan prace Skoly na skolni rok 2007/2008, projednan pedagogickou radou dne 17. 10.
2007

Rad $koly, ze dne 4. 9. 2006

Klasifika¢ni ¥ad, Cj.: ZS MBD 213/2006, ze dne 23. 10. 2006

Vlastni hodnoceni skoly za skolni rok 2005/2006,2006/2007, projednano pedagogickou
radou dne 17.10.2007

Plan prace skoly v oblasti vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu, ze dne 22. 1. 2007
Evidence zaki (Skolni matrika) ve Skolnim roce 2007/2008

Plany osobniho rozvoje

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2007/2008

Zapisy ze zasedani Skolské rady ve Skolnim roce 2007/2008

Zapisy ze schiizek skolniho parlamentu

Zapisy z ttidnich schlizek ve Skolnim roce 2007/2008

Vyhodnoceni dotaznikli pro rodi¢e S$kolni rok 2006/2007, dotazniky pro rodice
Rozhodnuti o pfevodu do vzdélavaciho programu zvlastni Skoly

Rozhodnuti o ptevodu do vzdélavaciho programu pomocné skoly

Zapisy ze schiizek metodického sdruzeni I. a II. stupné

Ttidni knihy vedené Skolou ve Skolnim roce 2007/2008

Rozvrhy vyucovacich hodin ve §kolnim roce 2007/2008

Dokumentace k realizovanym projektim

Vzorek zakovskych knizek

Vzorek skolniho ¢asopisu Dobrovacek

Katalogy pracovniho vyucovani



SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Stanislav Pulkrab Stanislav Pulkrab
Mgr. Véra Vitkova Véra Vitkova
Ing. Jan Tyracek Jan Tyracek
Pouceni

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miuZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Mgr. Stanislav Pulkrab, Zborovskda 3, 586 01 Jihlava.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Moravské Budéjovice 4. ¢ervence 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Miroslava Zvéfinova Zvé&tinova



DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢&j.
inspekéni zpravy podaciho deniku CSI

Ztizovatel 9. Cervenec 2008 SINE/08

Skolska rada 9. Cervenec 2008 SINE/08

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. podaciho deniku CSI Text

Pfipominky nebyly podany.
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