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Misto inspekéni Cinnosti Ceskoslovenskych tankisti 76, Dolni Lhota

Inspek¢ni Cinnost na misté 5.6.2024 7. 6.2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
Zjstovani ahodnoceni podminek, pribéhu a wvysledkd vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zakladni $kola Dolni Lhota, pfispévkova organizace (dale ,8kola®) vykonava c¢innost
zakladni skoly a Skolni druziny. K terminu inspek¢ni Cinnosti zakladni Skola vzdélavala
Vv péti tiidach prvniho stupné zakladni Skoly 88 Zakd, z toho Sest se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, a v pifpravné tfidé 15 déti. Ve dvou oddélenich Skolni druziny bylo zapsano
59 zaka.

Zaci se stravuji v budové koly ve $kolni jidelnd — vydejng, kterou provozuje samostatny
pravni subjekt Matetsk4 Skola Dolni Lhota, pfispévkova organizace.

Z&Kladni informace o déni ve skole jsou zvefejiovany na webovych strankach Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve funkci od 1. zafi 2021. Rizeni §koly vychazi z podrobn& zpracované
arealistické koncepce rozvoje vytvofené na obdobi 2022-2026, ktera je pravidelné
wyhodnocovana a aktualizovana a promita se do ro¢nich plani prace Skoly. Obsahuje
konkrétni cile a sméry dalsiho rozvoje, urCeni odpovédnosti za dil¢i oblasti a terminy phéni.
Hlavnimi prioritami Skoly je zejména zabezpeceni kvalitniho vSeobecného vzdélani Zzakh
a déti v pripravné tfidé prostiednictvim plné kvalifikovaného pedagogického sboru, kvalitni
materialni podminky, Uzka& spoluprace se spadovymi matefskymi Skolami, sounaleZitost
a spoluprace s obci, zikonnymi zastupci a zajiSténi bezpeéného rodinného prostiedi. Tyto
priority jsou postupnd Usp&$né napliovany. Reditelka delegovala &ast kompetenci na svou
zastupkyni, coz umoziuje jeji aktivni a efektivni zapojeni do fizeni Skoly, vzdélavacich
procestt a do realizace opatieni ke zlepSovani ¢innosti Skoly. Zalezitosti podstatné pro
realizaci vzdélavani se projednavaji na pedagogické radé a provoznich poradach. Vedeni
Skoly klade dlraz na vytvafeni poztivniho pracovniho klimatu, dobré mezlidské vztahy
adivéru mezi vSemi aktéry vychovné vzd€lavaciho procesu. Systematicky podporuje
tymovou spolupraci ucitelek, asistentky pedagoga a jednotlivych spravnich zaméstnanc,
coz ma poztivni dopad na kvalitu vzd&lavaciho procesu a chod celé organizace. Uroveil
vyuky fteditelka |1 zastupkyné monitoruji prostiednictvim pravidelné hospitacni ¢innosti,
kterd poskytuje pedagogim dostatetnou zpétnou vazbu a vedeni Skoly piehled o Urovni
vzdélavani. Kromé klasickych hospitaci provadénych na zikladé podrobnych a cilené
zamétenych postupll jsou realizovany 1 tzv. kolegidlni hospitace, které maji méné¢ formalni
charakter a jedna se hlavn¢ o vyménu zkuSenosti a poznatkii z dalstho vzd€lavani.

Slozeni pedagogického sboru zikladni Skoly se od posledni mspekéni Cinnosti ve Skolnim
roce 2017/2018 castecné obmenilo a doslo k jeho rozsiteni v disledku zizeni pftipravné
tiidy. Vzdélavani zajistuje dostate¢ny pocet kvalifikovanych ucitelek a asistentka pedagoga.
Ucttelsky sbor je plné ndzorové jednotny v zikladnich principech fungovani Skoly a jejiho
daiho sméfovani. Ucitelky, které piisly z jinych $kol, maji zajiSténu podporu potfebnou
pro adaptaci a moznost spoluprace se zkuSenymi kolegy. Dali vzdélavani pedagogickych
pracovnikti zakladni Skoly je planovité a vychazi z potfeb Skoly i zijmu pedagogi. Je
zaméfeno zejména na stanovené priority, ale je dani dostate¢ny prostor pro zajmy a aktivity
jednotlivet. 'V zajmu efektivnéjSiho vyuziti dalstho vzd€lavani spolupracuje Skola se
Zékladni Skolou Otice, se kterou organizuje cast vzdélavacich aktivit.

Materialni podminky S$koly jsou na velmi dobré drowvni, ale vzhledem k naristu poctu zaku
a tfid se projevuje nedostatek odbornych uceben, samostatnych prostor pro Skoli druziny

a odpovidajiciho zdzemi pro pedagogy. Naopak nadstandardni podminky ma Skola pro
realizaci pohybovych a sportovnich aktivit. Od posledni inspekéni  ¢innosti  doslo
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k obohaceni podminek pro vzdélavani doplnénim didaktickych pomucek, audiovizualni
a vypocetni technikou. Skolni zahrada ma zatim spiSe odpocinkovy charakter a jeji vyuziti
pro pracovni, péstitelské a environmentalni ¢innosti je male.

Poradenské sluzby ve Skole zajiStuyje vychovna poradkyné (feditelka Skoly), metodicka
prevence (vychovatelka Skolni druziny) a Skolni specialni pedagozka. Vychovna poradkyné
spolu se specidlni pedagozkou koordinuji piistup ke vzd€lavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, informuji pfislusné pedagogy o potfebach zakd a metodicky
prispivaji  pfi jejich vzdélavani. V ramci podplirnych opatieni ve Skole pilisobi jedna
asistentka pedagoga a tvazek Skolni asistentky je rozdélen mezi dve€ stavajici pedagozky.
Skolni poradensky tym prib&mé sleduje signily rizikového chovani Zikd a Vv piipadd
potfeby uplatiiuje nastavena pravidla postupu pro jejich feseni. Pfiidentifikaci vzd€lavacich
obtizi je Zakim poskytovana pedagogickd intervence, plan pedagogické podpory a predmét
specialné pedagogické péée. Skolni preventivni strategie je zpracovani, mé jasné stanovené
postupy pii feSeni predchazeni Skolni neuspéSnosti zahrnyici mdividudlni pfistup,
aktivizujici  metody vyuky, rozvoj socidlnich dovednosti Zaki, jejich zdravého
sebevédomi. Minimalni preventivni program ma jasné stanovené cile a prostredky k jejich
naplnéni. K namétim a pfipominkam je zaky vyuzivana schranka duavéry. V rdmci
tfidnickych hodin pracuje metodicka prevence s tfidnim ucitelem na zvySovani osobnostnich
a socidlnich dovednosti zakti a wvytvafeni poztivniho Skolniho klimatu v tfidnich
kolektivech. Vychazejicim zakim a jejich zakonnym zastupcim poskytuje vychovna
poradkyné informace o mozmostech dalkiho druhostupiiového vzdélavani v okolnich
zakladnich Skolach.

Zajmové vzdélavani je realizovano v podnétné vyzdobenych ucebnach, které jsou dobie
materialné vybavené pro vzdélavaci, vychovnou, zijmovou i odpocinkovou ¢innost. Jedno
oddé€leni ma vlastni promySlené cClenéné prostory, druhé oddéleni vyuzivda kmenovou tfidu.
Obé odd¢leni jsou vybavena velkym mnozstvim didaktickych hracek, her, ucebnich
a vytvarnych pomticek, ¢imz poskytuji zaktim dostatek prostoru pro pohybové a spontanni
Cinnosti 1 pro relaxaci a individudIni zajmy. Pro individualizované organizované
¢innosti vywziva druzina bezprostfedniho okoli Skoly, které uCastnikim poskytuje dostatek
prostoru i soukromi v ramci spontannich 1 fizenych aktivit.

V ramci druziny jsou pro UCastniky vzdélavani denné piipraveny rlznorodé krouzky.
Cinnost druZziny Uzce navazuje na ¢nnost Skoly zejména spole€nymi akcemi a navazyjicim
Skolnim vzdélavacim programem.

Vedeni Skoly pribézné¢ vyhodnocuje stav materidlnich podminek pro vzdélavani a usiluje
0jejich zkvalithovani. 'V souladu S vymezenymi koncepCnimi zaméry se prostiedi
a vybaveni Skoly postupné inovovalo a modernizovalo (napt. ucebna ICT, vybaveni
ptipravné  tiidy, digitalni ucebni pomucky pro rozvoj digitalnich kompetenci
a informatického mysleni Zaku).

Vicezdrojové financovani, dobra spoluprace se ziizovatelem a aktivni pfistup vedeni Skoly
v oblasti ziskavani dalSich fiman¢nich prostfedkli umozituje realizaci Skolich vzdé€lavacich
programil. Skola se aktivné zapojuje do fady projektl. Od zafi 2022 cilend &erpa finané ni
prosttedky na vzdélavani zaméstnancl, zajiSténi Skolich asistent a na podporu
neformalniho vzdélavani zakd. Pravidelnd cCinnost specidlniho pedagoga je umoznéna
vV ramci zapojeni Skoly v dota¢nim projektu Pedagogicko-psychologické poradny Ostrava-
Zabteh, piispévkové organizace. Partnerem je Skola v projektech Zakladni Skoly a Matetské
Skoly Ostrava-Kréasné Pole, Druzebni 336, piispévkové organizace.
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Cinnost a rozvoj Skoly vyrazné podporuje zizovatel Projekt pfedlozeny zizovatelem
Virtudlni realta na ZS Dolni Lhota umoznil vybavit Skolu iPady, virtudlnimi brylemi,

vyukovymi programy atd.

Vedeni skoly systematicky wusiluje o vytvofeni vhodnych podminek pro zajiSténi
psychického i fyzického bezpe¢i 7kt Bezpecnost, pozimi prevence, ochrana zdravi,
poskytnuti prvni pomoci je zafazena do vzdélavani (napi. zapojeni v projektu Hasik,
dopravni wchova, poskytovani prvni pomoci, spoluprace s Policii CR). Ke $kolnim traziim
dochazi zejména v télesné vychové a pii pohybovych aktivitich Zakt. Reditelka se zabyva
riziky, vénuje pozornost pfi¢indm a okolostem vzniku urazl, piijima adekvatni opatieni.
Vstupy do budovy skoly byly technicky i persondn¢ zajistény, byla minimalizovana
moznost vniknuti cizich osob.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Hospitatni ¢innost, jejimz prostiednictvim byla hodnocena troven poskytovaného
vzdélavani v zdkladni Skole a Skolni druziné probéhla ve vSech tfidich a oddé€lenich
a ¢innosti.

Spole¢nym znakem vyuky na prvnim stupni je respektujici, pratelska atmosféra, vstéicna
komunikace, empaticky pfistup pedagogii k zakim a vhodné piipravené pracovni prostredi.
Nizké pocty zaku ve tfidach umoziiuji vyuCujicim volt individualizovany pfistup
a zafazovat efektivni metody vedouci k aktivizaci zakl. Ve vétSiné hospitovanych hodin
ucitelky dbaly na srozumitelné sezndmeni s cilem i pribéhem hodiny a ziky pravidelné
hodnotily a vhodné motivovaly K plnéni zadanych tkoli. Velmi Casto byla zafazena relaxace
formou Gastych zmén &innosti s pohybovymi aktivitami. Zaci respektovali pravidla shisného
chovani, ve vétsiné vyucovacich hodin byli aktivni a nevyskytovaly se kazenské problémy.
Vzdélavaci cile vychazely z pozadovanych vystupii Zaci komumikovali mezi sebou na
urovni odpovidajici dosazenému ve€ku. Pozadavky kladené na Ziky byly pfiméiené
a srozumitelné, navazovaly na jejich znalosti z pfedchazejicich hodin i osobni zkuSenosti.
Utelné byla vyuzita prace s chybou a poskytovana pribé&ma zpétna vazba o lspésnosti prace
7aka. Ve vyuce v prvnim ro¢niku se dbalo na upeviiovani spravnych navykad pii uchopu
tuzky a pera, uCitelky cilené rozvijely jemnou motoriku zakti a dodrzovaly zasady
psychohygieny. Zvolené metody a formy prace odpovidaly stanovenému cili, veku zakd,
jejich schopnostem a charakteru probiraného u¢iva. VyuCujici kombinovaly frontalni vyuku
s fizenym rozhovorem a samostatnou praci zaki, uplathovaly kooperaci pii skupinové praci
i préci ve dvojicich, pribézné respektovaly tempo zaka a vytvaieli klima podporujici uéeni.
V n€kterych hodinach ulitelky uplatiovaly castené diferencovany pfistup podle
mdividualnich potfeb zakl, zejména u zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami.
Né&zornost vyuky byla vhodné podporovana vyuzivanim pomicek, digitalni gramotnost byla
podporovana ve vétSiné  sledovanych hodin  Zzakovskou praci na tabletech.
V hodinach nechybél diraz na mezipfedmétové vztahy a také propojeni uéiva se skuteénym
zivotem zakit. V zavéru vyuky ve€novala veétSina pedagogii prostor obzvlast propracované
form¢ reflexe zakd, vrstevnickému hodnoceni, ¢i hodnoceni prace ve skupinach a také
shrnuti probirané latky smérem ke stanovenému cili i individualnimu posunu zaka, kde byly
uplatiiovany prvky formativniho hodnoceni. Pedagogové zohlediiovali moznosti a potieby
7aku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a respektovali jejich pracovni tempo. Pokud byl
vV hodiné¢ pftitomen asistent pedagoga, vénoval se aktivné nejen podpoie Zaku se specialnimi
vzd€lavacimi potiebami, ale také ostatnim zaktm. V hospitovanych hodinach byla i pies
Castou praci s tablety a interaktivni tabuli jen ojedinéle vyuzita moznost pracovat s rtiznymi
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informaénimi zdroji. Skola klade diiraz na vyuku cizho jazyka, coZ prokazaly velmi kvalitng
vedené hodiny anglického jazyka.

Vzdélavani v pifpravné tiidé je realizovano z Casti v uCebné, kde si déti prostfednictvim
hravych aktivit osvojuji ndvyky, dovednosti a znalosti umozilujici jejich bezproblémovy
piistup do prvniho ro¢niku zikladni Skoly. Velky diraz je kladen na pobyt mimo budovu
skoly. Vyuzivaji nové zfizenou naucnou stezku, kde déti poznavaji piirodu a aktivné ji
zkoumaji a poznavaji jeji zakonitosti.

Sledované riznorodé aktivity ve Skolni druziné vychdzely z kvalitn¢ piipraveného
spolecného vzdélavaciho programu a vytvarely dostateCny prostor pro relaxaci zaka,
spontanni hru, rozvoj kreativity, rozvoj zruCnosti, vytvarnou praci i pohybové dovednosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola mé4 vytvofeny mechanismy pro zi§tovani a vyhodnocovani celkovych, skupinovych
a individudlnich vysledki vzdélavani zakl, které ji poskytuji uceleny prehled o miie
osvojenych kli¢ovych kompetenci. Urovei dosahovanych védomosti a znalosti je ovéfovana
internimi nastroji i externim testovanim a vysledky ve vétSin¢ oblasti piesahuji republikovy
primér. V ramci testovani organizovaného Ceskou $kolni inspekci dosdhli Zici patého
ro¢niku vybornych vysledkll. Systém pieddvani informaci o vysledcich vzdélavani zakt
mezi vyuCujicimi a zdkonnymi zastupci je funkéni. To umoziuje véas piijimat a realizovat
na zaklad€ rozborti prospéchu zaka vhodnd opatfeni. Funguje spoluprace se Skolami, kam
prechazi vétSina zakl na druhy stupei. Adaptace Zzakl po ndstupu do prvnich roc¢nikii na
nové prostiedi je bezproblémova, cozprameni z dobré spoluprace zakladni a matetské skoly.
Intenzivni je i spoluprace Skoly s mistnimi organizacemi a spolky.

Skola 7iky poztivnd motivuje k dosahovani dobrych vysledki. V poslednich 8kolnich
letech prospéla s vyznamenanim vétSina zakt. Podstatna ¢ast zakt odchazi po dokonceni
patého ro¢niku na viceletd gymnazia a skoly zaméfujici se na vyuku cizich jazykd,
matematiky a na sport (ve §kolnim roce 2023/2024 se jedna o Sest zaki). Zaci se specialnimi
vzd8lavacimi potiebami pievazné nedosahuji vyrazné horsich vysledkii nez ostatni. Skola
pribézn¢ identifikuje individudlni potieby ziki se specialnimi vzd€lavacimi potfebami
i ohrozené Skolnim netspéchem. Na ziklad¢ vlastni diagnostiky poskytuje podporu zakim
V prvnim stupni podptirnych opatieni, dle potieby idalSim (napi. organizo vanim doucovani).
Systematickd spoluprace skoly se skolskymi poradenskymi zafizenimi vede ke vhodné
nastavenému poskytovani podptirnych opatieni U¢innd prevence rizikového chovani ik
vychazi z koncepce Skoly a realisticky zpracovaného preventivniho programu, ktery
zohledituyje mistni podminky i1 podnéty vzeslé z vyhodnoceni ptedchoziho obdobi. ZvySenou
pozornost pedagogové veénuji tématim vztahli v tfidnich kolektivech a vztahim mezi
jednotlivei a uskute¢tuji pribézné rozhovory, besedy, pozorovani a vyménu poznatki. Do
Skolich vzdélavacich programii pro zdkladni, zijmové i predskolni vzdélavani je vhodné
a v dostate¢ném rozsahu zakomponovana prace s détmi a zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a uplatiiovani podptrnych opatfeni. Pedagogové pracuji se zakovskymi portfolii,
kterd davaji jim, Zzakim 1 zdkonnym zastupcim Zzakl dulezit¢ informace o pribchu
vzdélavani.

V ramci volnoCasovych aktivit Skola zikiim nabizi zapojeni do dalsich Cmnosti dle jejich
preferenci. U nadanych zaki skola podporyje jejich zapojeni do soutézi, ve kterych dosahuji
velmi dobrych vysledkd. Skola cilend nabizi aktivity pro zdravy rist a vivoj détem a Zaktim
napf. plavani, lyovani ozdravné pobyty a vylety do piirody. Skolni druzina prostiednictvim
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nabizenych aktivit Zaky Gspé$né motivuje K zajmovému vzdélavani a k aktivnimu traveni
volného Casu s respektem k dodrzovani pravidel sluisného chovani.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Caste¢nd obmeéna a dophéni pedagogického sboru véetng vedeni.
— Pribémad modernizace a dopliiovani vybaveni $koly.
— Dalsi Zkvalitiovani vzdélavani.
— Od Skolntho roku 2023/2024 byla zfizena piipravna tiida.

— Diivéjsi i soucasné vedeni pfijalo efektivni a G¢inna opatienik Kk odstranéni dil¢ich
nedostatkli zjiSténych pii nspekéni ¢mnosti ve Skolnim roce 2017/2018.

Silné stranky

— Koncepce Skoly je kvalitné zpracovana, jsou vytvofeny a uplathovany u¢inné kontrolni
mechanismy a pravidelnd aktualizace. (1.1)

— Skola uzce spolupracuje se zizovatelem, zakonnymi zastupci, okolnimi $kolami
a dalsimi aktéry vzd€lavani. (1.5)
— Vybaveni skoly je i¢en¢ dopliiovano a modernizovano. (2.4)

— Pedagogicky sbor je kvalifikovany, zkuSeny, vzijemné spolupracujici a aktivné
se vzdélava. (3.1)

— Vyucyjici jsou velmi dobfe pfipraveni a vyuzivaji efektivni, vzhledem k probfranym
tématim vhodné metody a formy prace, a tim zajiSt'yji vysokou kvalitu vzd€lavani. (4.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Malé vyuziti prostor Skoly a pozemku k pracovnim, polytechnickym ¢innostem
a environmentaInim aktivitam podporujicim vSeobecné vzdélavani. (4.2)

— Nizi mira vyuziti dalich informa¢nich zdroji pro zvySeni kvality vzd¢lavani. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kdd Kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Realizovat jiz existujici plan vyuziti $kolniho pozemku pro pracovni a enviromentalni
¢innosti.

— Vywiti stavajiciho dobrého vybaveni Skoly jako dalsi piileZitost k ziskavani informaci
Z riznorodych informac¢nich zdrojt.

6/8


https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

w P

O No g bk

10.
11.

12.

13.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Koncepce skoly 2022-2026 ze dne 1. 1. 2022

Plan préace skoly na skolni rok 2023/2024

Plan kontrolni a hospitani Cinnosti na Skolni rok 2023/2024 vcetné¢ hospitanich
Zaznami

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani platny od 1.9.2021

Skolni vzdélavaci program pro piipravnou tfidu s platnosti od 1. 9. 2023

Skoli vzd&lavaci program pro zjmové vzd&lavani platny od 1.9.2021
Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté

Zapisy z jedndni pedagogické rady zakladni Skoly ve Skolnim roce 2022/2023
a 2023/2024

Ttidni knihy zadkladni Skoly a ptehledy vychovné vzdélavaci prace Skohi druziny
vedené ve Skonim roce 2023/2024

Matrika zakladni skoly vedena ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace souvisejici se zajiSt€énim bezpeCnosti a ochrany zdravi zakl pfi
poskytovani vzdélavani vedena ve skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k finanénim a materialnim podminkam $koly pro Skolni
rok 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace Kk zajisténi Skolniho stravovani pro Skolni rok 2023/2024: Smlouva
0 stravovani zaki ze dne 31. 8. 2023, jidelnicky za bfezen az kvéten 2024 (vzorek)
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Mgr. Jiti Crhonek, skolni inspektor, vedouci mnspekcniho tymu

Mgr. Katefina Lazarova, Skolni mnspektorka
Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice

23. 6. 2024
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