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1. UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti skoly dle § 18, odst. 3, 4 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni
sprave a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii (zdkona €.139/1995 Sb.).

1.2 Termin inspekce
20. fijna - 22. fijna 1998

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu:  Mgr. Véra Hlavacova

Clenové tymu:  Mgr. Eva Sefrankova, PaedDr. Jiti Kachlik
1.4 Reditel(ka) $koly

Mgr. Zdenka Fialova

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

Povinna dokumentace Skoly dle § 38a) zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustaveé zékladnich a
stfednich skol (S8kolsky zakon) v platném znéni, povinnd dokumentace dle § 9 odst. 1 vyhlasky
MSMT CR ¢&. 87/1992 Sb., o $kolnich druzinich a $kolnich klubech. Vyroéni zprava $koly,
podklady a materidly o fizeni Skoly, jeji organizaci, ¢innosti a dosahovanych vysledcich.
Zaznamy z hospitaci Ceské $kolni inspekce ve vybranych predmétech.
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2. VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

2.1 Vychovné vzdélavaci program Skoly, ucebni plany a ucebni osnovy, pripadné jiné

schvalené u¢ebni dokumenty

Skola realizuje vzdélavaci program ,, Zakladni $kola“ &. j. 16 847/96-2 v 1. - 5. ro¢niku.

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu Skoly

Skola ve svém vzdélavacim programu umoziuje individualni volbu vzdé€lavacich aktivit,
které vychazeji ze zajmi zakl a jejich rodi¢li a z podminek Skoly. Zaci mohou navstévovat
nepovinné pfedméty a zdjmové krouzky.

2.3 Prehled o poctu ro¢nikii, tiid a zaka

Rocnik | Podet tfid | Celkem zaku | Z toho Pocet integrovanych
v ro¢niku v ro¢niku divek zdravotné postiZenych zaki
1. 2 40 17 0
2. 2 42 25 0
3. 1 32 13 0
4. 1 24 11 0
S. 2 51 26 0
Celkem 8 189 92 0

2.4 Poskytovany stupen vzdélani

Skola poskytuje zakladni vzdélani v rozsahu 1. - 5. roéniku zékladni $koly.
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3. RIZENI SKOLY

3.1 Koncepéni zaméry Skoly. Planovani

Skola ma stanoveny obecné cile z hlediska dlouhodobého vyvoje. Koncepéni zaméry jsou
ramcové jak v oblasti stanoveni hlavnich pedagogickych cili a priorit, tak v oblasti materialné
technického zabezpeceni provozu skoly.

Koncepéni zdméry jsou podrobnéji rozpracovany v planu prace na Skolni rok 1998/99,
ktery je zejména v oblasti vychovy a vzd€lavani spiSe proklamativni a zaloZeny na obecnych
cilech. Kratkodobé tydenni plany jsou zpracovany ve form¢é harmonogrami terminovanych
akci a ukolli organiza¢niho charakteru. Malo postihuji konkretizaci kol z ro¢niho planu
préce, zejména v oblasti vychovy a vzdélavani.

Koncepéni cile Skoly jsou v praxi CasteCné realizovany. Planovani je zalozeno na
prevazné formalnich cilech, prokazatelné jsou plnény pouze kratkodobé ukoly. S koncepci a
rozvojem Skoly i s planem prace na Skolni rok 1998/99 byli sezndmeni jak pracovnici Skoly, tak
i rodi¢ovska vefejnost.

Uroveri a funkénost planovdni je priiomérna.

3.2 Plnéni ucebnich plani a ucebnich osnov, pFipadné jinych schvalenych ucebnich
dokumenti

Skola vyuduje podle vzd&lavaciho programu ,Zakladni 8kola:* &j. 16 847/96-2.
Realizace ucebniho planu je v souladu s deklarovanym vzdélavacim programem. Ptedlozené
tematické plany byly v nékterych ptipadech zpracovany pouze podle ucebnic, nebylo
pfihlédnuto k zivaznym pozadavkim platnych ucebnich osnov. Z tohoto divodu hrozi
z dlouhodobého hlediska nenaplnéni standardu zékladniho vzdélavani. Pro rozvoj zajmi,
schopnosti a dovednosti zaka Skola nabizi nepovinné pfedméty néaboZenstvi a sportovni -
micové hry a zdjmové krouzky anglického a némeckého jazyka, informatiky, vateni a koSikové.
Od listopadu zapocne svoji Cinnost krouzek dopravni a piirodovédny. Krouzky vedou
prevazné ucitelé Skoly. V ramci Cinnosti Skolni druziny pracuje krouzek zdravotnicky a
vytvarny.

Uéebni plin je plnén. Nabidka individudlnich vzdélavacich aktivit, predevSim
v oblasti zajmovych utvari, je vzhledem k velikosti Skoly spiSe nadpriimérna.

3.3 Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organizacni struktura Skoly

Zékladni skola je osmitfidni, poskytuje vzdélani na Urovni I. stupné. Na Skole
pracuji ¢tyfi oddeleni Skolni druziny, soucasti Skoly je také Skolni jidelna.

Reditelka $koly ma vypracovan Organiza¢ni ¥ad a strukturu Fizeni $koly. Zpiisob

vedeni $koly je funkéni. Rizeni je dobfe strukturovano, kompetence a pracovni naplng
pracovniki Skoly jsou urceny. Cinnost metodickych a poradnich organti je rutinni.

Vnitini #ad $koly se opird o ustanoveni Umluvy o pravech ditéte, je v souladu
s platnou legislativou. Rezim Skoly je funkéni dokument pro vSechny pracovniky skoly.
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3.3.2 Personalni struktura Skoly

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpiisobilost
pracovnici | Plné zptsobili | Jen odborné | Jen pedagogicky | Bez zptisobilosti

Interni | Externi [ Interni | Externi | Interni | Externi | Interni | Externi
Ucitelky 8 0 1 0 0 0 1 0
Vychov. SD 2 0 0 0 1 0 1 0
Celkem 10 0 1 0 1 0 2 0

V letosnim Skolnim roce pracuji na Skole tii ucitelky dichodového véku. V dobé
inspekce byl provoz Skolni druziny operativné zajistén (z divoda dlouhodobé nemoci) i
tfidnimi ucitelkami.

3.3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist ucitelii

Pro odborny riist uciteltl $kola vytvari ptiznivé podminky (podporuje studium pro
ziskéni odbornosti a zplsobilosti, i¢ast na seminafich, skolenich a kurzech). Plan dalSiho
systematického vzdélavani uciteld neni na Skole vypracovan. Pti vybéru vzdélavacich
akci klade vedeni Skoly diiraz na zkvalitnéni vyuky ciziho jazyka, ostatni ucast na
vzdélavani je dobrovolnou zaleZitosti kazdého ucitele.

Zalinajicim ucitelim vedeni Skoly nabizi zvySenou odbornou a metodickou
pomoc.

Uroveii odborného a pedagogického Fizeni je priomérnd.

3.4 Kontrolni systém Skoly. Kontrola a hodnoceni

Kontrolni ¢innost vychazi ¢aste¢ne z ukolli rocniho planu. Hospitace jsou jednak predem
planovany, dalsi probihaji podle aktualni potteby. Vysledky hospitaci jsou s uciteli analyzovany
v pohospitacnim rozhovoru. Soucasti vnitiniho platového fadu jsou kritéria hodnoceni
pracovnikii vzhledem k vysi nendrokovych slozek platu. Pravidla hodnoceni zakli jsou
sjednocena na zakladé ustni dohody pfi jednani pedagogickych rad. Sirsi slovni hodnoceni zékii
neni v soucasné dobé pouzivano. Kontrola obsahu uciva vzhledem k plnéni osnov zvoleného
vzdélavaciho programu nebyla pro Skolni rok 1998/99 do doby inspekce provedena. Sledovani
ucebnich vysledkli zaki probihd pfihospitaéni Cinnosti.  ZjiSténi trovné védomosti zaka
objektivni formou napf. celostatnich testl nebo vlastnich provérek vedeni Skoly nerealizuje.

Kontrolni Cinnost je v jednotlivostech provadéna, postrada viak systém a ndvaznost
na ukoly roc¢niho planu Skoly. Celkové Ize hodnotit ucinnost kontroly a hodnoceni jako
spiSe podpriimérnou.

v

3.5 Informacni systém Skoly - vnitini a vnéjsi

Pro dostatecnou informovanost zaméstnancti Skoly jsou vytvofeny odpovidajici
podminky. Informace jsou piedavany béZnymi, standardnimi formami. Vzhledem k tomu, Ze se
jedna o Skolu s malym poctem zaméstnancli, je dobra informovanost bezproblémova
a bezprostiedni.

Rodice jsou béznym zplsobem a dostateCné informovani o chovéani a prospéchu déti
a o celkové praci $koly. Pii §kole pracuje Obéanské sdruzeni rodi¢t ZS Hudcova, registrované
u Ministerstva vnitra CR. Vysokou miru spokojenosti s informovanosti o prospéchu a chovani
déti vyjadiili rodice prostfednictvim dotazniku, jehoZ vyplnéni jim bylo Skolni inspekci
nabidnuto.
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Pienos informaci ke vS§em subjektitm je dobie a ui¢inné zabezpecen.

3.6 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace $koly stanovend § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb. (Skolsky zakon)
v platném znéni, je vedena fadné, Uplné a v souladu s platnou legislativou. Dokumentace ma
nalezitou administrativni uroven.
Pii kontrole povinné dokumentace nebyly zjistény nedostatky. Skola ji vede velmi
dobie.

3.7 Vyrocni zprava

Vyroéni zprava Skoly byla zpracovana v souladu s ustanovenim § 17e, odst. 2 a 3 zdkona
CNR &. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve $kolstvi ve znéni pozdé&jsich predpist.
V souladu s § 17g tohoto zakona byla vyro¢ni zprava projednana na poradé pracovniki Skoly a
predloZena Skolskému Ufadu a zfizovateli. Obsah vyro¢ni zpravy je v souladu s inspekénim
zjisténim.

Forma zpracovani zpravy a jeji vypovidaci hodnota je dobra.

3.8 Efektivnost vyuzZivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Finanéni prostiedky pfidélené §kole Skolskym tfadem Brno - mésto umoziuji dobie
realizovat vychovné vzdé€lavaci program skoly.

Vedlejsi hospodaiska ¢innost /napt. dlouhodoby prongjem télocvicny, atd./ je podlozena
smlouvami. Finan¢ni prostfedky ziskané touto ¢innosti zstavaji k dispozici Skole.

Skola ziskala piileZitostné sponzory.

V dubnu roku 1998 byl na Skole proveden audit hospodateni, pfi kterém nebyly shledany
nedostatky.

Finanéni prostiedky pridélované za statniho rozpoltu jsou vyuZivany efektivné a
v souladu s jejich uréenim.
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4. PODMINKY, PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE VZDELAVACI
CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materiidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhle-
dem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim a poctu Zaki

Skola nemé vzhledem k poétu Zaki a realizovanému vzdélavacimu programu potiebné
prostorové podminky. M4 nedostatek uceben, kabinetd a dalSich prostor pro zaky i
zaméstnance Skoly. Pracovni prostiedi tfid je z hlediska vybaveni ndbytkem primérné. Fond
uéebnic, udebnich textd a pomiicek, které jsou na $kole k dispozici, je primémy. Zakovska i
ucitelskd knihovna jsou pravideln¢ dle mozZnosti dopliiovany novymi tituly. Vybaveni
didaktickou technikou je dostacujici a umoziuje pouziti ndzoru ve vyuce.

Celkové Ize hodnotit materidlné technické podminky jako spise podpriimérné.

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek $koly

Kvalita psychohygienickych podminek Skoly je negativné ovlivnéna nedostateCnou
kapacitou skolni budovy, kterd nevyhovuje soucasnému poctu zakti. Budova ma skutecnou
kapacitu pro 5 tfid, 3 dalsi tfidy byly zfizeny s casové omezenym souhlasem hygienika.
Dusledkem vySe zminéného jsou nevyhovujici prostorové dispozice nékterych tfid a celkova
prostorova stisnénost zafizeni. Niz§i urovent ma rovnéz socialni a pracovni zazemi zamé&stnancii
Skoly 1 zakti. Mala kuchyné a Skolni jidelna ztéZuji organizaci provozu tohoto zafizeni a vede
k nizsi kulturnosti a hygiené stravovani. Vedeni Skoly si je tohoto nepiiznivého stavu plné
védomo a ve spolupraci se zfizovatelem jiz n€kolik let usiluje o nutnou piistavbu Skoly, zatim
vsak bezvysledné.

Presto Skola wusiluje vramci danych moZnosti o vytvofeni co nejpiiznivéjSich
psychohygienickych podminek pro své zdky. Dba na Cistotu a potfaddek. Vystavené zdkovské
vytvarné prace a kvétinova vyzdoba vhodné dotvari kulturnost prostiedi. Pro relaxaci déti
béhem hlavni prestavky je vyuzivan Skolni dvir, v suterénnim prostoru maji Zaci umoznénu hru
stolniho tenisu. Ve spolupraci se Skolni jidelnou je pro vSechny zaky zajiStén pitny rezim.
Organizace vyuky (zacatek vyuCovani, pocet vyucovacich hodin vjednom dni i délka
ptrestavek) je v souladu s ustanovenimi vyhlasky o zakladni Skole. Sestaveni rozvrhu hodin
respektuje psychohygienické a didaktické zasady. Ve vétsing€ sledovanych vyucovacich hodin
byla ze strany uciteld vénovana psychohygiené vyuky potiebnd pozornost.

Pies nékteré vySe uvedené nedostatky, zpitsobené objektivnimi faktory, Ize
konstatovat, Ze Skola vénuje otazkam psychohygieny ndleZitou pozornost a celkové hodnotit
psychohygienické podminky jako dobreé.

4.3 Hodnoceni Skoly z hlediska kvality vyucovani (¢innost pedagogickych pracovnikii).
Hodnoceni trovné vzdélavani v jednotlivych predmétech nebo organiza¢nich
celcich

Ptestoze sledované hodiny byly ve vSech pfipadech vyucovany ucitelkami
s pozadovanym vzdé€lanim, v kvalité jejich prace byly shledany vyrazné rozdily, coz zdsadnim
zpisobem ovlivnilo efektivitu vyucovaciho procesu.

Cesky jazyk

VSechny hospitované hodiny mely vhodné stanoveny vyucovaci cile, které byly
pfiméfené a v souladu s pozadavky ucebnich osnov. Tyto cile byly az na jednu vyjimku

Komplexni inspekce - str. 8



splnény. Ucitelky vétSinou volily vhodné metody a formy préce, které byly zvlast¢ ve dvou ze
sledovanych hodin vyrazné efektivni. V téchto hodinach byli Zaci podporovani k vyjadiovani
vlastnich nézorli a samostatnému hledéani feSeni zadanych ukoli. Ve tfidach vladla skute¢na
pracovni atmosféra. Mezi ulitelkami a Zaky byly sledovany pozitivni vztahy, zaloZené na
divéfe a vzajemném respektovani. Pestrost a metodickd vynalézavost vyucujicich vyraznym
zptisobem ovliviiovala kvalitu vyuky, vedla k nadprimérné aktivité¢ zakd a celkové vysoké
efektivite¢ vychovné vzdelavaciho plsobeni. Dalsi ze sledovanych hodin byla vedena spiSe
,»klasickym* frontalnim zplsobem. I kdyz i tato hodina byla dobfe organizovdna a neméla
vyraznéj$i nedostatky, jeji efektivita byla spiSe primérna. Pouze v jednom piipadé nebyl
vinnou $patné organizace prace a stereotypnich, neefektivnich forem a metod vyuky vychovné
vzdélavaci cil hodiny splnén.

Matematika

V' hospitovanych hodinach si ucitelky stanovily redlné cile v souladu s ucebnimi
osnovami. Vyucujici maji zpracované tematické plany uciva, které presahuji v nékterych
tématech ramec osnov daného ro¢niku. Vétsina hodin méla standardni stavbu, jejich organizace
a Cinnosti byly promyslené. Metody a formy prace byly pestré, ne vzdy vSak efektivni. Byly
zvoleny adekvatné obsahu vyuky a pfimétené véku zakl. Ve vyufovani byla vyuZita kladna
motivace a pochvala, zatfazeny i soutéze, které vzbuzovaly vétsi zdjem o vyuku. Ojedinéle bylo
vyuzivano diferenciace a individualizace ukolt.

Ve vétsiné sledovanych hodin projevovali Zaci o vyuku zajem. Pii n€kterych ¢innostech
byli nesoustfedéni, az ptiliS hluéni a nepozorni. Pracovni navyky a dovednosti jsou na
primerné urovni. Probirané ucivo Zaci v podstaté zvladaji.

Vyuka matematiky probihala v kmenovych tfidach, zaci méli dostatek ucebniho materialu
a dalSich pomicek vhodnych k vyuce danych témat. V hospitovanych hodinach prevladaly
numerické priklady a procvicovani pocetnich ukonil. Metody na rozvoj logického usuzovani
byly zatfazovany vyjimecné, taktéz aplikace matematickych poznatkt do praxe. Vyjimecné byly
vyuzity meziptedmétové vztahy.

Anglicky jazyk

Zaci byli vedeni ke komunikaci, slovnimu vyjadfovani a spravné vyslovnosti. Uéitelky
kladly na zaky pfiméfené pozadavky, vyuzivaly hrovych metod prace a snazily se ucinit
pfedmét zajimavym. Napaditost pfi volbé Cinnosti v hodinach zvySovala aktivitu zaki. Ptes
drobné metodické nedostatky ze strany ucitelii projevovali Zaci o piedmét z4jem a plnili zadané
ukoly.

Prvouka a pfirodovéda

Hospitované hodiny byly vedeny klasicky, vétSinou s ptevahou verbalni aktivity ucitele.
Ptirozena atmosféra podporovala aktivitu zakl: Ta se zvySovala timérné€ s velikosti prostoru
poskytnutého k jejich vlastnimu projevu. Dostatek pouzitych pomuicek v nékterych tiidach
podporoval ndzornou vyuku. Skupinové ¢innosti se objevily ve dvou tfidach. Vyuka byla
primérné, v nékterych tiidach spise nadprimérmé efektivni.

Piedméty vyvchovného charakteru

Z ptedmétli vychovného charakteru byla vramci inspekce sledovana kvalita vyuky
v télesné a vytvarné vychove.
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Pro vyuku télesné vychovy méa $kola ve srovnani s obdobnymi ZS pomérné dobré
materidlni podminky, které umoziuji realizovat cile télesné vychovy. Sledovand vyuka
probihala, vzhledem k poc¢tu zakli, v mensi, ale dobfe vybavené télocvién€. V hospitovanych
hodindch méli vyucujici vhodné stanovené piimétené cile, které se dobrou organizaci vyuky
v zésad¢ dafilo plnit. Zvlasté v jedné hodiné byla efektivita vyucovani nadprimérna.

Zhlédnuté hodiny vytvarné vychovy, probihaly ve standardnich podminkéch bézné tfidy a
s béZzné pouzivanymi vytvarnymi materidly a technikami. Z hlediska prioritnich cilti vytvarné
vychovy mély dobrou uroven. Cile hodin, stanovené vyucujicimi, byly pfimérené a v souladu
s pozadavky ucebnich osnov. Vyucujicim se datilo Zaky pro praci velmi dobie motivovat a tito
pracovali s viditelnym zajmem a chuti. I kdyZ vytvarnd kvalita Zakovskych praci méla spiSe
pramérnou uroven, da se konstatovat, Ze vyuka byla po metodické strance v zasadé vedena
velmi dobte, ponékud nizsi Groveinl viak méla odborna stranka vedeni vyuky.

Z pohledu kvality a efektivity vyuky mély sledované hodiny rozdilnou urover, od
vyrazné podprimérné ai po piikladné kvalitni. Celkové viak Ize ze vSech hospitovanych
hodin konstatovat pievaZujici priumérnou kvalitu sledované vyuky.

4.4 Hodnoceni Skoly z hlediska rovné vysledkii uceni - ¢innosti Zaki

Dosahované vysledky uceni, ¢innosti zakll a jejich védomosti, dovednosti a navyky
vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim jsou rozdilné v jednotlivych tfidach,
pfedmeétech a vétSinou v piimé souvislosti s efektivitou prace a pfevazujicim ucebnim stylem
jednotlivych pedagogti. Na zaklad€ hospitaci v jednotlivych tfidach a pfedmétech a rozboru
pisemnych praci lze konstatovat, ze Zzaci vétSinou vykazuji, s piihlédnutim k jejich
individudlnim pfedpokladiim znalosti a dovednosti, které odpovidaji pozadavkiim kladenym na
zakladni Skolu.

Celkova uroveri vysledkii uceni Zaki Skoly je vzhledem ke vzdélavacimu programu
Skoly standardni.

4.5 Hodnoceni S$koly z hlediska rozvoje osobnosti Zaku, utvareni v§eobecné kulturnosti,
osobnich kompetenci, hodnotovych orientaci a postoji

Skola usiluje o rozvoj pozitivnich hodnotovych orientaci, postojii a motivii jednani déti v
souladu s realizovanym vzdélavacim programem. Zaci jsou vedeni k plnéni povinnosti a
k upeviiovani zakladnich spoleGenskych a kulturnich navykd. Skolni #ad obsahuje pfedepsana
ustanoveni, kterd jsou v praxi realizovana. Vedle stanovenych povinnosti obsahuje i prava
ditéte.

Pedagogicti pracovnici Skoly se snazi vytvafet harmonické vztahy mezi uciteli a zaky a
mezi uciteli a zaky navzdjem. Vztah uciteld a Zzakd neni ve vSech pfipadech zaloZen na
pfirozené autorité. V pribéhu nekterych hospitovanych hodin byly patrny negativni prvky
v chovani n€kterych zaka.

Skola vénuje rozvoji osobnosti ¥dki dostatecnou pozornost. Vysledky tohoto piisobeni
se na zakladé inspekcénich pozorovani jevi jako dobreé.

4.6 Hodnoceni vychovného poradenstvi

Problematikou vychovného poradenstvi je v soucasné dobé povéiena jedna z ucitelek.
Navstévuje seminafe poradané pedagogicko-psychologickou poradnou a ziskané poznatky
prendsi do cinnosti Skoly. Snazi se o tésné€j$i spolupraci srodi¢i zakll se specifickymi
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vyukovymi potfebami. Tato spoluprace je funkéni pouze s nékterymi rodici. Ucitelé vénuji
zakim se specifickymi vyukovymi potfebami vétSi individudlni pozornost, ucivo ale
nediferencuji a ne vzdy postupuji v souladu s doporuc¢enim psychologa. Dokumentace zak se
specifickymi potfebami uceni je na Skole pecliveé vedena.

Vychovné poradenstvi je na priimérné uirovni.

4.7 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly

Skola svoji ¢innosti podporuje pocit sounaleZitosti zakii ke své skole. Zaci a pedagogové
se zapojili do piipravy oslav 90 let Skoly. Usporadali vystavku vytvarnych praci a vyrobk.
Vystoupili se svym programem na Skolni akademii. Realizovali ,,Den otevienych dveri®.
Vychovné vzdélavaci ptisobeni Skoly na zaky je nad ramec klasické vyuky vhodné dopliiovano
vychovné vzdélavacimi exkurzemi a navstévami kulturnich zatfizeni, napf. navstévy planetaria,
dopravniho htisté, knihovny, divadla, galerie, hudebnich potfadi apod. Spokojenost s nabidkou
téchto Cinnosti vyjadfili rodi¢e prostfednictvim dotazniku, jehoZ vyplnéni jim bylo Skolni
inspekci nabidnuto.

Vidélavaci program Skoly je cilené rozSiren o rFadu vychovné vzdélavacich a
kulturnich aktivit. Jejich nabidka je vzhledem k typu Skoly nadstandardni.

4.8 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni, ktera jsou soucasti Skoly

Soucasti Skoly jsou Skolni druzina a Skolni jidelna. Pocet déti zapsanych k pravidelné
dochézce do ¢tyf oddéleni Skolni druziny odpovida platnym normam a je v souladu s kapacitou
uvedenou v rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité Skol. Provoz Skolni druZiny vychdzi z potieb
rodici a provoznich moznosti Skoly. Skolni druzina vlastni pro svoji ¢innost pouze jednu
malou, kapacitné nevyhovujici mistnost. Ke své ¢innosti proto vyuziva také kmenovych tfid
Skoly.

Vychovna ¢innost Skolni druziny vychézi z planu prace $kolni druZiny na rok 1998/99 a z
velmi kvalitnich tydennich pland c¢innosti, v nichz se vhodné stiidaji Cinnosti rekreacni,
odpocinkové a sportovni, zdjmové, sebevzdelavaci i spolecensky prospésné.

Skola umoziuje i zakaim , ktefi nejsou zapsani k pravidelné dochazce ucast, popt. pobyt
ve Skolni druzin€, zejména v dobé pied vyucovanim. Kontrolou dochizkového sesitu bylo
zjisténo, Ze pocet zakl navstévujicich skolni druzinu rano, velmi Casto pievysSuje pocet 25 zakl
na jednu vychovatelku, ktery je dan legislativou (viz protokol).

Podle vyhlasky ¢. 17/1993 mésta Brna o pfispévku na ¢astecnou thradu neinvesti¢nich
nakladd Skolnich druzin a ¢innost z&jmovych krouzkl Skolnich druzin je ¢astka 50,-- K¢
placena zdkonnymi zéstupci Zéka na ucet ziizeny provozovatelem.

Skolni jidelna plni svoji funkeci. Kapacita jidelny je postadujici. Dobrou organizaci vydeje
stravy je provoz zajistén, piestoze neni dobfe feSen z prostorového (stavebniho) hlediska.

Skolni druZina i §kolni jidelna, pies ztizené prostorové podminky, plni svoji funkci
dobie.
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5. ZAVER

5.1 Zavéry inspekce

Praci feditelky Skoly negativné ovlivnily vétsi personalni zmény v pedagogickém sboru,
dlouhodobé onemocnéni nekterych pracovnic a nepiili§ dobré materidlné technické, zejména
prostorové podminky Skoly (n€které ucebny, Skolni kuchyné, skolni druzina). Tyto skute¢nosti
se castecné nepiiznivé promitaji do pracovni atmosféry Skoly a zhorSuji tak hodnoceni skoly
zejména v oblasti vytvafeni ptiznivéjSich podminek pro vychovné vzdélavaci ¢innost.

Ridici prace vedeni koly je celkové na primémé tirovni. Slab$im &lankem se jevi oblast
kontroly. Na zaklad¢ zjisténé méné kvalitni vychovné vzdélavaci prace v nékterych
sledovanych vyucovacich hodinach je potiebnd ucinnéjsi kontrolni a predev§im metodicka
pomoc ucitelim.

Ucebni plan Skoly je realizovan v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Dil¢i
nedostatky byly zjistény v tematickych planech nékterych vyucujicich. Tyto byly zpracovany na
zakladé pouzivanych ucebnic. Méné jiz bylo piihlizeno k zdvaznému obsahu platnych ucebnich
osnov.

Slozeni pedagogického sboru z hlediska odborné a pedagogické zptsobilosti je dobré.
Méné¢ ptiznivé je vekové sloZeni, coz znesnadiiuje proces stabilizace sboru.

Skola hospodaii s prostiedky ze statniho rozpoétu, které jsou vyuzivany v souladu
s cilem poskytnuti. Umoziluji plnéni zékladnich vzdélavacich cila Skoly.
Materidlné technické podminky a vybaveni skoly v zasadé¢ umoziuji realizovat vzdélavaci

program. Prostorové podminky jsou vsSak vzhledem k poctu zadk nedostaCujici, rovnéz
vybavenost Skoly u¢ebnimi pomtiickami neni zcela optimalni.

Z hlediska kvality vyu€ovani v jednotlivych tfidach a u jednotlivych uciteldi jsou patrné
vyraznéjsi rozdily mezi velmi dobrou a méné efektivni vyukou. Vzhledem k podminkam a
realizovanému vzd€lavacimu programu vSak dosahuje Skola v rozhodujicich oblastech
vychovné vzdélavaci prace kvalitativné dobrych vysledki.

Vedeni skoly i pedagogicky sbor vytvoftily pro vykon inspekce dobré podminky Praci
inspek¢niho tymu vSak naruSovala kumulace mimoskolnich akei, kterych se Zaci v prubéhu tii
dnt inspekce zcastnili. Jednalo se celkem o pét tiid, které v pribéhu témét celého
dopoledniho vyu€ovani nebyly pfitomny.

5.2 Doporudeni inspekce k dalsi ¢innosti Skoly
e Ve spolupréci se zfizovatelem zlepsit materialné technické podminky
vyuky ve Skolni budové.
o Zefektivnit vSestranné kontrolni ¢innost vedeni Skoly, zejména v oblasti vychovné

vzdélavaciho procesu.
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5.3 Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

V Blansku dne 16. listopadu 1998

razitko

Podpisy inspektorti: VEdOUCT EYMU:  .evvveeeeiiiiee e

ClenoVE tYMU:  ..ooeiiiiiieeiiie e

5.4 Datum a podpis Feditele(ky) kontrolované Skoly stvrzujici pievzeti zpravy

Inspekeni zpravu jsem prevzal(a) dNe ........oocceeeviiieiiieniiie i

razitko

Podpis feditele(ky) SKOLy: ..oooooiiiiiiiiiiee e

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

5.5 Dalsi adresati zpravy

Na védomi

Adresat Datum pi‘edani/| Podpis pFijemce nebo &.j.
odeslani zpravy | jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Mésto Brno - Mé&st. ¢ast Medlanky

Skolsky ufad: Brno, K¥izova 22

Rada $koly: ----
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