Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIH-753/16-H

Né&zev pravnické osoby Zakladni $kola a Matei'ska Skola, Détenice, okres Ji¢in
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo 507 24 Détenice 81

E-mail pravnické osoby zsde@seznam.cz

IC 70 998 442

Identifikator 650 061 527

Pravni forma Piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Kamila Machurov4, DiS., ieditelka $koly
Ztizovatel Obec Détenice

Misto inspekéni €innosti 507 24 Détenice 81

Termin inspekéni innosti 24.10., 25. 10. a 31. 10. 2016

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkil vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich program a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy dle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
Hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani zakt v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi tkoly planu hlavnich ukold, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich program.
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Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola, Détenice, okres Ji¢in (dale Skola) poskytuje predskolni
vzdélavani v jednotiidni mateiské $kole (dale MS), zékladni vzdélavani ve dvou tiidach
1. stupné zékladni $koly (dale ZS), zajmové vzdélavani v jednom oddéleni $kolni druziny
(dale SD). Stravovani déti, zaki a dospélych je zajisténo ve skolni jidelng (dale SJ) se dvéma
vydejnimi misty. Vzd¢lavani a Skolské sluzby jsou poskytovany ve dvou budovach.

V dobg inspekéni Einnosti bylo k dochézce do MS piihlaseno 28 déti ve véku od dvou do
Sesti let (tj. 100 % nejvyssiho povoleného poctu). Deset déti bylo v poslednim roce pied
zahajenim povinné skolni dochazky.

V ZS se v péti ro¢nicich vzdélavalo 20 zaki (tj. 33 % nejvyssiho povoleného poétu). V bézné
tiidé byla integrovana zakyné se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), pracovala
s asistentkou pedagoga podle individualniho vzdélavaciho programu (dale IVP). Plan
pedagogické podpory byl vypracovan pro 7 zakda.

V jednom oddéleni SD bylo zapsano 15 zaki (tj. 50 % nejvyssiho povoleného poétu). Ranni
provoz SD probihal v MS a uskute&iioval se na zakladé smlouvy o svéfeni dohledu uzaviené
mezi zdkonnymi zastupci zaki a MS. Zajmové vzd&lavani nabizelo zékim SD i daldim
zajemcum moznost Ucasti v Sesti zajmovych Utvarech.

ZS je od roku 2006 zaregistrovana v siti kol zabyvajicich se environmentalni vychovou,
vMS se od 1. zaii 2016 realizuje predskolni vzdélavani podle alternativniho programu
pedagogiky Marie Montessori. Souhrnné informace o ¢innosti $koly jsou k dispozici na
http://www.obecdetenice.cz/zakladni-skola-a-materska-skola-detenice/.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zapis déti do MS a zakt do ZS i SD je uskute¢iiovan podle stanovenych pravidel, kritéria
nemaji diskriminacni charakter. Jsou pfijimani vSichni, ktefi splituji ptedepsané pozadavky.
Skolni matriky zak ZS a SD jsou fadné vedeny a tidaje jsou aktualizovany. V priib&éhu
inspekce byly doplnény dva chybéjici udaje do matriky MS.

Reditelka $koly vykonava funkci druhym gkolnim rokem, na fizeni $koly se s ni podileji
dalsi dvé pracovnice, na které delegovala Cast organizacnich a kontrolnich kompetenci.
Jednu z ugitelek MS ustanovila vedouci uéitelkou, prevedla na ni zodpovédnost za vedeni
tfidni dokumentace, za zajiSténi provozu, podminek, priabchu a vysledkii vzdélavani. Za
provoz SJ zodpovida jeji vedouci. Reditelka $koly si stanovila vzdélavaci cile malé gkoly,
ktera je oteviena vefejnosti a uvedla je do dokumentu ,Koncepce rozvoje Skoly“.
V zakladnim a zdjmovém vzdélavani navazala na predchézejici zaméfeni Skoly uvedend ve
Skolnich vzdélavacich programech, 0 zméné zaméteni predskolniho vzdélavani byli zakonni
zastupci déti informovani na tvodni tfidni schiizce.

Jednani pedagogické rady jsou organizovany spoleéné pro pedagogické pracovnice ZS, MS
i SD. Zpfedlozenych zapist je patrné, Ze pedagogickd problematika a dokumenty
predskolniho vzdélavani jsou projedndvany v niz$i mife, neZ je potieba. Ve $kolnim
vzdélavacim programu piedskolniho vzdélavani (dale SVP PV) nebyly ucelené informace
0 novém vzdélavacim programu uvedeny, dokument nebyl upraven dle aktudlni zmény.
Dalsi predepsana povinna dokumentace je vedena v pozadovaném rozsahu, mensi formalni
nedostatky byly bezodkladné odstranény, napft. ve Skolnich a vnitinich fadech a ve skolnim
vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV). Hodnoceni plnéni cilti ZS
a vysledky vzdélavani zaka jsou uvedeny ve vyroéni zpraveé o ¢innosti Skoly.
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Vedeni skoly pravidelné komunikuje s pedagogy, détmi, zaky a rodici. Pfenos informaci
je zalozeny piedevsim na osobnim kontaktu feditelky Skoly se v§emi ¢leny kolektivu a je
efektivni, pozitivné motivuje k plnéni spoleé¢nych cilti a dochazi tak i k neformalni kontrole
plnéni tkold. Organizovanim porad i svoji prokazatelnou kontrolni a hodnotici ¢innosti
ziskava teditelka Skoly piehled o aktivitach Skoly. Systém hodnoceni ¢innosti ma feditelka
Skoly rozmysleny, neopomiji kontrolu zddného vzd€lavaciho oboru, se svymi zjisténimi
a zavéry seznamuje ostatni zaméstnance i ziizovatele $koly. Pedagogické fizeni ZS a SD je
na kvalitni irovni, fizeni MS vyzaduje zlep$eni.

Rozviji se partnerska spoluprace. Ugitelky podporuji zapojeni vSech ucastnikti do vychovy
a vzdélavani, kladou duraz na oboustranné dobré vztahy mezi rodinou a skolou, nabizeji
rodi¢tm aktivni zapojeni do pofadanych akci a neformalnich setkavani. Vnéjsi komunikace
je zalozena ptevazné na osobnim kontaktu, informace pro zakonné zastupce jsou k dispozici
také na nasténkach. Pedagogické pracovnice, zZaci i jejich zakonni zastupci se maji moznost
podilet na spoluvytvaieni pravidel ¢innosti Skoly i na naplni $kolnich akei. Ucitelky mohou
aktivné spolupracovat a davat své pfipominky na pravidelnych tydennich setkanich, zaci své
napady a navrhy mohou uplatiovat prostifednictvim $kolniho t¥i¢lenného parlamentu, ktery
se schézi s teditelkou $koly kazdy tyden. Rodi¢e zaki mohou piedkladat své pozadavky
prostiednictvim svych zastupct ve skolské rad¢, nebo sdélit pedagogium piimo pii navstéve
$koly. Skolsk4 rada projednava zakladni strategické dokumenty $koly. Skola se podili na
zivoté v obci pofadanim akci pro vetejnost. Velmi kladné byla feditelkou $koly hodnocena
soucinnost se ziizovatelem, ktery vychazi pozadavkim Skoly vstiic. Vzhledem k tomu, Ze
ZS nedosahuje stanoveného poétu z4kii na tiidu, se zfizovatel zavazal piispivat na zaji§téni
jeji Cinnosti. Pii realizaci $kolnich vzdélavacich programi Skola navézala kontakty
s partnery v oblastech environmentélni vychovy, dopravni bezpe¢nosti, sportu, ochrany
zdravi aj., ucitelky pravidelné a cilené spolupracuji se Skolskymi poradenskymi zafizenimi
(dale SPZ) i s dal$imi organizacemi.

Po zméné vedeni Skoly v roce 2015 a odchodu zaméstnancti smétuje persondlni strategie
nové feditelky §koly k dosazeni plné kvalifikovanosti pedagogického sboru. V MS pracuji
dvé ucitelky, jedna je odborné kvalifikovana, druha absolvovala diplomovy kurz pedagogiky
Montessori, ale podminky odborné kvalifikace nespliiuje. Reditelka $koly z diivodu zajisténi
predskolniho vzdélavani odborné kvalifikovanymi pedagogy podala nabidku na pracovni
misto ucitelky MS na ufad prace. Vzdélavani v ZS zabezpecuji tii ucitelky, jedna nema
odbornou kvalifikaci, potiebné vzdélani si doplituje studiem. Vychovatelka SD vykonava
i ¢innost asistentky pedagoga, dvé ucitelky zaroven pusobi na ¢asteény pracovni Uvazek ve
SD, viechny jsou odborné kvalifikované pro ¢innosti, které vykonavaji.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale DVPP) je stanoveno v planu personalniho
rozvoje zaméstnanct $koly, je zaméfeno na priority Skoly a potieby jednotlivych
zamé&stnancl. Snahou feditelky Skoly je umoznit pedagogliim jejich odborny riist a zajistit
kvalifikovany vykon specializovanych funkci. Reditelka $koly se vzd&lavala v oblasti fizeni
$koly pro spInéni dalsich kvalifika¢nich predpokladi, jedna ugitelka ZS studuje vychovné
poradenstvi. Hospita¢ni c¢innosti bylo ovéfeno, ze noveé poznatky ze vzdélavani si
pedagogické pracovnice vzajemné piedavaji a efektivné je uplatiuji pii vychové
a vzdélavani déti a zaka.

Alternativnimu zaméfeni MS odpovida materialni vybaveni specialnimi pomiickami,
predméty 1 pracovnim materidlem, které jsou détem volné dostupné. Zakladni fadu tvofi
didaktické pomucky rozvijejici u deti praktické, smyslové a matematické aktivity
v piirodnich a spolecenskych védach. Déti zatim nemaji k dispozici dostatecné mnoZstvi
pomicek k rozvoji ¢tendiské gramotnosti. Prostory i détsky nadbytek odpovidaji sou¢asnym



pozadavkim ptedSkolniho vzdé€lavani. Prostiedi MS je vhodné usporadané, vytvari
podminky pro bezpec¢i déti a umoznuje realizaci rozmanitych cCinnosti ve vychovné
vzdélavacim procesu.

Prostorové podminky v ZS a SD jsou vzhledem k aktualnimu poétu zaka velmi dobré.
Budova Skoly byla rekonstruovéana, pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zakt byl vchod
opatfen bezpe€nostnim zatizenim. Prostory a vybaveni pro zakladni a zdjmové vzdélavani
umoziuji naplnovat stanovené cile uvedené ve vzdélavacich programech a souCasnym
potiebam $koly. Skola je dobie vybavena uéebnimi pomickami a didaktickou a vypo&etni
technikou. Vedeni Skoly se dafi spole¢né se ziizovatelem postupné udrzovat dobry technicky
stav budovy a prubézné zkvalitiiovat materidlni podminky.

Pravidla pro zajisténi bezpecného prostiedi pro vzdélavani jsou ucelné nastavena ve Skolnich
a vnitinich fadech. Reditelka §koly vyhledava a hodnoti rizika, spolu s osobou odborné
zpusobilou v této oblasti provadéla pravidelné prohlidky pracovisté. Zajistuje kontroly
télovychovného natfadi a prvkiti na Skolni zahrad¢ a potfebné revize. DéEti a zaci byli
seznamovani s bezpe¢nym chovanim v ramci Skolnich i mimoskolnich aktivit. Evidence
urazu déti a zakl je vedena predepsanym zptisobem.

Reditelka koly Vv souladu se zménou pravnich predpisti ustanovila $kolni poradenské
pracovisté (dale SPP) a uréila pedagogickou pracovnici odpovédnou za spolupraci se SPZ.
Cinnosti SPP zajistuje kromé feditelky koly u¢itelka vykonavajici agendu vychovné
poradkyn¢ a skolni metodicky prevence. Tato ucitelka pravidelné a kvalitné poskytuje
reedukacni ¢innost zakiim se SVP 1 zdkim s potiebou podplrnych opatieni. Na zajisténi
aktivit uvedenych v preventivnim programu se podileji vSechny pedagogické pracovnice.
U¢innost realizovanych ¢innosti je pravidelné vyhodnocovéna. Aktualni vychovné
I vzd€lavaci problémy zaku jsou feSeny bezodkladné. Systém je dobie nastaven, skola
nemusela v posledni dobé¢ fesit zadné zavazné problémy ¢i nevhodné chovani zaku skoly.

Zajmové vzdélavani ve SD se uskuteGiiuje podle kvalitné zpracovaného skolniho
vzdélavaciho programu, ktery byl aktualizovan a upraven vzhledem k podminkam SD
i novym trendim v zajmovém vzdélavani. Tti vychovatelky pribézné spolupracuji a dle
potieby se doplituji. SD vyuziva pro svoji &innost prostory ZS a hernu SD, ktera je vybavena
novym odpocinkovym a relaxa¢nim nabytkem, dostaujicim mnozstvim stavebnic a her
podporujicich tvofivost a logické mysleni zaka.

Pti Skolnim stravovani jsou z4ci 1 déti vedeni ke spravnym navykim v oblasti zdravé vyzivy.
Je nabizeno celozrnné pecivo a Siroky vybér pomazanek, klasicka i odleh¢ena jidla z drubeze
a ryb, doplnéna zeleninou a ovocem. Stalé napoje jsou obohaceny o Gerstvé mosty. Skola se
zapojila do projektu ,,Ovoce a zelenina do skol“. Ztizovatel pfispiva na pitny rezim déti
a zaki.

Finanéni zdroje umoziuji napliiovat $kolni vzdélavaci programy. Skola delné vyuZivala
pro svoji Cinnost zejména dotace ze statniho rozpoctu na thradu piimych vydaji na
vzdélavani a ptispévek od zfizovatele, ktery byl ureny pfedev§im na zajiSténi provoznich
nakladd. Pro zkvalitnéni prostiedi SD byly vyuzity finanéni prostiedky ziskané od sponzora.
Ziizovatel se podilel na financovani dalSiho projektu, podporujiciho rozvoj paméti
a koncentraci 74k, jejich socidlnich a emocidlnich dovednosti v ramci bezpecného
prostiedi. Reditelka $koly v ramci vicezdrojového financovani podala zadost na projekt
vyhlaseny MSMT na zaji§téni $kolnich asistentii do ZS a MS, na prevenci logopedickych
vad, na vzdélavani pedagogickych pracovnikii a na podporu zakt ohroZenych Skolnim
neuspéchem formou doucovani.



Hodnoceni pribéhu piedskolniho vzdélavani

Vzdélavani déti se v dob& inspekéni ¢innosti neuskuteGiiovalo podle platného SVP PV.
Ucitelky mély stanovené denni dil¢i vzd€lavaci zaméry a cile, ty nenavazovaly na
integrované bloky uvedené v SVP PV. Vedouci ugitelka vypracovala vlastni ramcovy
dokument ,,Prace Montessori s détmi predSkolniho véku*, ktery obsahuje zasady, kterymi se
MS pii vzdélavani déti fidi.

Piima pedagogicka ¢innost ucitelek je stanovena uceln€. Jejich soubéznym plsobenim ve
véetné individudlni prace s détmi. Pfi realizaci vzdélavaciho procesu ucitelky postupovaly
podle metodiky alternativniho vzdélavaciho programu, zékladni organiza¢ni formy byly
voleny v souladu se zvolenou pedagogikou. U¢itelky pii vyuce upfednostiiovaly individuélni
¢innosti déti s originalnimi pomutckami, frontalni soustfedéni u ,.elipsy* s komunikaéni
a psychomotorickou néplni, kooperativni a projektové vyucovani. Rano si déti dle zajmu
volily pomtcky, mohly se vénovat i vytvarnym ¢i jinym aktivitam.

Systém vyuky podporoval rozvoj vSech déti s riznou mirou talentu a pracovniho tempa, vedl
je k projevu vlastni iniciativy a uc¢eni. Déti mély dostatek podnéti k uceni, vnimanych
Vv prirozenych souvislostech. Navzajem si sdélovaly své dojmy, umély pozadat o pomoc
adohodou fesily vzniklé problémy. Postupné si osvojovaly elementarni poznatky
o0 zrakovych systémech a jejich funkcich. Nejstarsi déti umély poznat nékterd pismena,
orientovaly se v poétech a c¢islicich. V prubéhu praktickych ¢innosti a manipulaci
s didaktickymi pomutickami se déti postupné s pomoci ucitelek ucily rozeznat chybu i jeji
pfi¢inu a najit spravné feSeni. VSestranné si upeviiovaly pracovni dovednosti a jemnou
motoriku.

Pii fizené praci v ,.elipse se nékolik déti nedokazalo dostate¢né koncentrovat na probirané
téma a na dlouhou statickou zatéz reagovaly nékteré z nich psychomotorickym neklidem. Ze
strany ucitelek chybéla uc¢innd motivace. V prib&hu dopoledniho vzdélavaciho bloku
nemély déti dostatek prilezitosti k pohybu, ucitelky nezatazovaly zdravotné zaméiené
cviCeni, ani rusnou pohybovou hru. K rozvoji fyzické zdatnosti déti pfispivaly vyhradné
pohybové aktivity realizované pti pobytu venku. Ucitelky plnily roli pozorovatele a radce,
dafilo se jim vytvaret a podporovat piijemnou atmosféru. Vhodné reagovaly na jakékoli
podnéty déti a dokazaly vyuzit spontdnni situace k upevilovani pravidel, napt. pii
nerespektovani pokynu. Déti mély siroké moznosti k rozvoji sebeobsluhy i pfi stravovani.
Vsechny se samostatné obsluhovaly, nalévaly si ndpoj a ucily se po sobé vse uklidit ze
stolkd.

Hodnoceni priibéhu zakladniho a zijmového vzdélavani

Zhlédnuté hodiny v obou tiidach ZS probihaly v klidné pracovni atmosféte, uéitelky mély
promyslenou nejenom préci pro zaky v jednotlivych oddélenich podle postupnych roénikd,
ale ptipravovaly i dopliikovou samostatnou zakovskou praci vzhledem k jejich
individualnim ptedpokladim a moznostem. Zafazovany byly aktiviza¢ni a relaxacni prvky.
Zvolené metody a formy prace byly vyuzity ucelng, jejich pestrost byla vysoka. Pievazovala
préace skupin a dvojic zaki kombinovana se samostatnou praci, vyuzivana byla i spole¢na
prace zakia n€kolika oddéleni riznych ro¢niki, ktera vedla k uc¢inné spolupraci mladsich se
star§Simi. Audiovizudlni technika, praktické cinnosti, modelové situace, herni prvky
a pohybové i hudebni ¢asti zpestiovaly vyuku zakia a usnadiovaly jim pochopeni nového
uciva.
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ucitelky s asistentkou pedagoga. Ve vsech hospitovanych hodinach, kde to bylo vhodné,
poskytovaly ucitelky zaktim piiméfeny prostor pro rozvoj jejich komunikaénich dovednosti,
prakticky ovétovaly nové poznatky. Vzajemna interakce byla oteviend, pratelskd, byl
podporovan empaticky ptistup zakt k sobé navzajem. Ucitelky pritbézné hodnotily dosazené
prubézné vysledky prace zaku zejména SirSim slovnim hodnocenim. Poskytovaly jim
ucinnou zpétnou vazbu. Bylo zatazovano vzajemné hodnoceni, nékdy i sebehodnoceni zaku,
coz prispivalo k jejich odpovédnému pristupu k zadané praci. Starsi zaci byli vedeni ik
prezentaci spole¢né prace ve skupinach, k dodrzovani plnéni stanovenych roli a dodrZeni
dasu na zadanou préaci. Zaci s pomalym pracovnim tempem méli vytvofen prostor na
dokongeni Ukolu.

Skola zajistuje pé&i pro zaky s potiebou podpirnych opatieni, ma pro né vytvoieny plany
pedagogické podpory a ovéfuje jejich téinnost. Pomoc pedagogové uplatiuji pii vyucovani
i v ramci ¢innosti SD. O zakyni s diagnostikovanymi t&z8imi zdravotnimi vadami pecuje
kromé ucitelek asistentka pedagoga. Pomaha i dalsim zakam pickonavat vzdélavaci obtize
a zaroven dba na to, aby tito Zaci nebyli vyélefiovani z tfidnich kolektivi. Cilené a trvalé
upfednostnovani socialnich ohledd, pouzivani tzv. ,,mékkého hodnoceni a pochval
v nékterych piipadech vedlo k tomu, ze tito Zaci nebyli dostate¢né motivovani k lep$im
vykonim a k zapojeni vyssiho volniho Usili nutného pro splnéni zadanych ukold.
Pedagogické pracovnice ZS identifikuji individualni potieby zaku, radi se s odbornymi
pracovniky SPZ a respektuji jejich doporuéeni. Ugitelky se cilené vénuji nad ramec bézné
vyuky dal§imu rozvoji osobnosti zakd, systematicky posiluji socialni dovednosti zakda.
Motivaéni celoro¢ni projekt ZS Détenice ,Stieda niam chutna“ vyuziva piibéhu ze
stejnojmenné knihy k fe$eni problémi Zakd. Skolni akce a aktivity jsou dostupné viem
zakim.

Vychovné vzdélavaci &innost zajmového vzdélavani je pro zéky zapsané do SD, ale i dalsi
zaky Skoly, cilené rozSifovana nabidkou zajmovych utvar. Krouzky jsou zaméfeny na
rozvoj environmentalniho vzdélavani, divadelni a recitacni aktivity, hudbu, sport
a poskytovani reedukacni a specidlné pedagogické péce zaklim. PouZivanim relaxacnich
pomiicek a prvkl projektu ,,Masaze do kol jsou podporovany pocity jistoty a bezpeénosti,
dle vyjadieni pedagogt jsou Zaci 1épe motivovani ke vzdélavacim ¢innostem.

V pribéhu zdjmového vzdélavani ve SD si Zaci pii spontannich ¢innostech vybirali vhodné
aktivity a zapojovali se i do fizenych ¢innosti, které byly zaméteny aktualné k podzimnim
svatkim. Vychovatelky pii komunikaci szaky vytvarely pozitivni socialni klima,
poskytovaly jim pocity uspéchu a bezpeci. Vychovatelky se cilené vénuji rozvoji zejmena
ctenaiské gramotnosti zakt. Naplni sledované ¢innosti v krouzku Abeceda bylo rozvijeni
psychickych funkci zaka s diagnostikovanou poruchou uceni ¢i tendencemi k ni, ato
zejména rozvoj sluchového a zrakového vnimani, rozvoj grafomotorickych dovednosti,
logického uvazovani a paméti. Vhodné byly vyuzity specialni pomiicky. Utast zaka v
nabizenych ¢innostech zajmového vzdélavani méla pozitivni vliv na predchazeni vyskytu
socialné rizikovych jevil. K rozsiteni oblasti zdjmového vzdélavani ve SD vhodné pfispiva
také spolupréce s vnéjsimi partnery, napf. krouzek zaméfeny na informaéni a komunikacni
technologie (dale ICT) vede zaméstnanec obce.

Hodnoceni vysledkii piedskolniho vzdélavani

Utitelky MS pfi sledovani individudlnich vzdélavacich pokrokt déti vychazely
z pedagogické diagnostiky z pfedchoziho obdobi a postupné zavadély novou formu
diagnostickych zapisii. V prubéhu vzdélavaciho procesu sledovaly rozvojové a vzdélavaci



pokroky déti, které spolecné¢ vyhodnocovaly. Ucitelky u dvou déti zjistily, ze vyzaduji
odbornou specialni pedagogickou péci. Podle nové pravni upravy se jednd o déti
S pfiznanym podpurnym opatienim prvniho stupné. V takovém piipadé Skola vypracuje plan
pedagogické podpory, ktery zatim vytvoien nebyl. Probihajici adaptaéni rezim zohlediioval
potfeby déti. Zvykani na prostiedi usnadiiuje moznost piitomnosti zakonnych zastupct
s ditétem v MS.

Vysledky vzdélavani jsou priznivé. VétSina déti velmi dobfe manipuluje s pomuickami
arespektuje pfitom pravidla pracovat soustiedéné a tiSe, neruSit ostatni, pomicku po
skonéeni uklidit. Soustfedéni, které béhem inspekce projevily, dokladad velmi dobré
pedagogické vedeni. Béhem hospitaci bylo dobfe patrné, ze jsou déti aktivni, ohleduplne,
vzajemn¢ si naslouchaji, dovedou vyjadrit sviij ndzor a pfirozené si pomahaji. Piiméfené
respektuji pravidla chovani ve skuping. Pii sebeobsluze a stolovani projevily nadpramérné
dovednosti, ptirozené se obsluhuji, uklizeji po sobé a pfitom dodrzuji bezpe¢nostni pravidla.

Hodnoceni vysledkii zakladniho a zajmového vzdélavani

Pedagogové se pravidelné zabyvaji pribéznym hodnocenim i vzdélavacimi vysledky zaki
a analyzuji je. Jednoznaéna pravidla hodnoceni jsou zvefejnéna ve Skolnim fadu, $kola
vyuziva vedle klasifikace i Sir$i slovni hodnoceni. Informace o prabéhu a vysledcich
vzdélavani ucitelky zapisuji zakiim do zakovskych knizek, rodi¢e maji pravidelnou moznost
sledovat vysledky vzdélavani svych déti i kontrolou jejich pisemnosti a s vysledky jsou
seznamovani na pravidelnych tfidnich schiizkach. Pribézna klasifikace zak méla v dobé
prvniho ¢tvrtleti Skolniho roku 2016/2017 dostate¢nou ¢etnost V naukovych predmétech.
Odstranitelnym nedostatkem bylo nezapisovani priitbézného hodnoceni ¢i klasifikace zaka
Vv pfedmétech s vychovnym a pracovnim zaméfenim.

Reditelka $koly vysledky vzdélavani vyhodnocuje a ke zjisténym nedostatkiim pfijima
vhodné opatiteni. Souhrnné informace o vzdélavacich vysledcich i uspésich zaka v soutézich
a na ptehlidkéch zvetejnila ve vyro¢ni zprave o ¢innosti Skoly. Ve Skolnim roce 2015/2016
z 23 74k prospélo S vyznamenanim 15 74kt (65 %) a 8 zaka prospélo (35 %). Zaci se SVP
a zaci s potfebou podpory méli moZnost navstévovat krouzek Abeceda (ndprava
specifickych poruch uéeni) a byli hodnoceni s toleranci vzhledem k diagnostikovanym
porucham uceni. Dosahované vzdélavaci vysledky zakt se SVP, ktefi pracovali podle IVP
byly sniZen¢ a pravidelné se jejich vzdélavaci postup vyhodnocoval a piipadné upravoval
dle doporudeni odbornikii ze SPZ.

Skola piipravuje zaky i na védomostni, sportovni i kulturni soutéze. Zaci se zapojili nejenom
do skolnich soutézi, napt. ve sportovni olympiadg, ale postoupili i do vyssich kol, napt. do
pévecké soutéze Détenicka pénicka, matematické korespondenéni soutéze v kategorii
Cvréek a Klokanek, recitacni soutéze ,,Cteme vsichni, vypravi jen nékdo“ a ptirodovédné
se &tyfi postupujici umistili na prednich mistech. Zaci se zapojuji do akci obce a nejblizsiho
regionu, reprezentuji Skolu napt. v kulturnich programech pfi vitani ob¢ankd, na besidkach
Vv pritbéhu roku k riznym vyroc¢im ¢i svatkiim. Pribézné vzdélavaci vysledky vétSiny zakh
ZS v dobé inspekéni &innosti odpovidaly obdobi $kolniho roku, je zde realny predpoklad, Ze
do konce §kolniho roku budou splnény oéekavané vystupy jednotlivych predméti podle SVP
Z\V. Prubézné vzdélavaci vysledky zadkt se SVP a zakl, ktefi maji vypracovan plan
podptrnych opatieni, jsou snizené vzhledem k jejich zdravotnimu omezeni. Skolni
vzdélavaci program pro SD Z4adné vzdélavaci vystupy stanoveny nema, ale vysledky zaki
Vv soutéZich a zapojeni do ptehlidek dokladaji Gspésnost zaku v zajmovém vzdélavani.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od minul¢ inspekéni ¢innosti doslo 31. Cervence 2015 k odstoupeni feditelky skoly,
s nf odeslo ze ZS devét zaki. V dalsich Skolnich letech se obmenil cely pedagogicky
sbor, byl posilen o dvé zkusené ucitelky ZS.

V dob¢ inspekce ve Skolnim roce 2016/2017 byla situace jiz stabilizovana.
V matetské skole byl zahajen od 1. zaii 2016 alternativni vzdélavaci systém podle
pedagogiky Marie Montessori.

Postupné byly zlepSovany i materidlni podminky, zejména bylo rozsifeno ICT
vybaveni, prezenta¢ni technika, nové ucéebni pomuicky aj. Doplnénim vybaveni
skolni druziny se podafilo zkvalitnit psychohygienické podminky pro ¢innost tohoto
zajmového zafizeni.

Silné stranky

Absolvovanim diplomového kurzu pedagogiky Montessori si ulitelka matetské
Skoly prohloubila odborné znalosti, které¢ vhodné uplatiiuje ve vzdélavacim procesu
a poskytuje metodickou podporu své kolegyni. Obé v prubéhu pedagogického
procesu uplatiiuji vhodné organiza¢ni a metodické postupy alternativniho
programu, prostfednictvim kterych posiluji socialni a osobnostni rozvoj déti.

Ucitelky zakladni skoly, vychovatelka Skolni druziny i asistentka pedagoga ucinné
spolupracuji pii planovani vzdélavanti, jejich vhodna spoluprace pfi integraci zdkyné
s kombinovanym zdravotnim postizenim i s zaky s potfebou podptrnych opatieni
zlepsuje jejich socializaci mezi ostatnimi zaky.

Pozitivni vliv na pribéh vychovy i vzdélavani ma pouzivani rozmanitych metod
a forem prace a vyuzivani diferencovaného piistupu k jednotlivym zakam.

Pedagogové vyrazné€ prezentuji svoji ¢innost v obci i SirSim okoli, pravidelné
organizuji ispésné akce pro vetejnost, tim se skola stava kulturnim centrem v obci.

V ramci nabidky zajmovych krouzkl Skolni druziny jsou vytvareny zakim se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami 1zakim s potifebou podpirnych opatieni
podminky pro népravu jejich vzdelavacich obtizi ve vyufovani, tim je vhodné
dopliovano vzdelavani v zékladni Skole. Kvalitni zajmové aktivity piispivaji
k vytvafeni a rozvoji vhodnych klicovych kompetenci zakd, tim je eliminovan vznik
nezadoucich rizikovych projevil v chovani zaku.

Slabé stranky

Predskolni vzdélavani se neuskuteciiuje dle platného Skolniho vzdélavaciho
programu. Vzdélavani déti je realizovano podle obecného dokumentu ,,Prace
Montessori s détmi ptedskolniho veku“. Ucitelky mateiské Skoly nepiedlozily
zadné plany, kterymi by bylo prokazano, Ze vzdélavani déti probihd systematicky.

V mateiské Skole neni dostate¢né mnozstvi didaktickych pomticek k rozvoji
jazykové gramotnosti déti.

Ucitelky matefské Skoly vyhledavaji déti, které vyzaduji specialni pedagogickou
péci, ale déle s témito poznatky nepracuji. Chybély plany pedagogické podpory,
které by pfi planovani a realizaci vzdélavani zohlednovaly individualni potfeby a
moznosti déti.



Snizovani vzdélavacich narokt a nadmérné pouzivani pozitivniho tzv. ,,mékkého
hodnocen® u 74kl se specialnimi vzd€lavacimi potiebami a u zakd s potiebou
podpurnych opatfeni nékteré z nich nemotivuje k vétsi aktivité Kk praci, ani k podani
lepsiho vykonu.

Skolni druzina nevyhodnocuje, ani nezvetejituje individudlni ¢i skupinové vysledky
74k ve vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Provést aktualizaci §kolniho vzd€lavaciho programu pro piedskolni vzdélavani, ve
kterém budou specifikovany podminky a vzdélavaci obsah realizovaného programu
pedagogiky Montessori.

V matetské skole systematicky a promyslené planovat dil¢i cile a vzd€lavaci zaméry,
které budou vychazet z integrovanych blokd uvedenych ve Skolnim vzdélavacim
programu pro piedskolni vzdélavani.

Za Ucelem zlepSeni vzdélavacich vysledki vypracovat pro déti vyZzadujici specidlni
pedagogickou péci plany pedagogické podpory, zkvalitnovat materialni podminky,
zajistit dostatecné mnozstvi didaktickych pomiicek pro rozvoj jazykové gramotnosti
a podminky pro vyuku informac¢ni gramotnosti déti v matetské skole.

Zmény ve Skolnim vzdéldvacim programu pro zékladni vzdélavani uvadét formou
dodatki Suvedenim data ucCinnosti, vkladani zmén do pavodnich textd je
nepiehledné a uzivatelé s v nich neorientuji.

Hodnoceni vzdélavacich vysledkt zaka dat do rovnovahy se vzdélavacimi cili,
s oekavanymi vystupy aindividualnimi Gpravami vzdé&lavaciho postupu.
Nepreferovat socidlni hledisko nad vzdélavacim. Informovat pribézné zékonné
zastupce zaki o vzdélavacich vysledcich ze vSech predmétii u¢ebniho planu.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 31. 1. 2017 odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné
lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostirednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina vydand obci Détenice s u¢innosti od 1. 1. 2003, ¢j. ZL/1/Va/2002

Dodatky €. 1 ke zfizovaci listiné ze dne 29. 1. 2003, ¢. 2 ze dne 2. 11. 2005, ¢. 3 ze
dne 21. 12. 2011 a €. 4 ze dne 25. 6. 2015

Vypis spravniho Fizeni vydany MSMT ve véci provedeni zmén v rejstitku kol
a skolskych zafizeni, ¢j. MSMT — 36279/2015-2, s u¢innosti od 12. 10. 2015, ze
dne 16. 10. 2015

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 6. 9. 2016

Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané obci Détenice s ti€innosti od
12.10. 2015, ze dne 12. 10. 2015



10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

Povoleni vyjimky z poétu zakt v ZS ze dne 12. 9. 2016 pro $kolni rok 2016/2017
(vypis z usneseni ze zasedani zastupitelstva obce)

Doklady o dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnikti a osvédceni o jejich
dal$im vzdélavani za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Kvalifika¢ni studium pro feditele Skol a skolskych zatizeni ze dne 10. 6. 2016

Plan personélniho rozvoje zaméstnancu skoly pro Skolni rok 2016/2017

Inzerat na misto ucitelky mateiské Skoly (nabidka mista na ufadu prace) pro skolni
rok 2016/2017

Organizacni fad vcetné organizaniho schématu vydany s G¢innosti od 12. 10. 2015
SVP ZV, SVP SD a SVP PV platné ve §kolnim roce 2016/2017

Koncepce rozvoje $koly zpracovand ke dni 1. zaii 2016

Prace Montessori s détmi piedskolniho véku zpracovana ke dni 23. 10. 2016

Plan personélniho rozvoje zaméstnancu Skoly ze dne 1. 9. 2016

Tydenni plany ¢innosti v ZS platné ve §kolnim roce 2016/2017

Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Hospitacni zdznamy feditelky Skoly ve Skolnich letech 2015/2016 a 2016/2017 do
doby inspekce

Zapisy ze zasedani Skolské rady v letech 2015 a 2016

Skolni tady ZS a MS platné ve $kolnim roce 2016/2017

Vnitini fady SD a SJ platné ve $kolnim roce 2016/2017

T#idni knihy ZS a MS vedené ve $kolnim roce 2016/2017

Rozpis dohledl nad zéky v prostorach Skoly platny ve Skolnim roce 2016/2017

Provozni fady odbornych uceben a pohybového salu platné ve Skolnim
roce 2016/2017

Pichled vychovné vzdélavaci prace ve SD vedeny ve §kolnim roce 2016/2017
Zapisni listek do SD pro §kolni rok 2016/2017 (15 zaki)

Skolni matrika zakia ZS vedena v elektronické a listinné podobé

Ugebni plan pro 1. stupet ZS vedeny ve $kolnim roce 2016/2017

Rozvrhy hodin t¥id i uéiteld ZS platné ve $kolnim roce 2016/2017 ke dni inspekce
Preventivni program skoly pro Skolni rok 2016/2017

Z&znamy o0 préci v Sesti zajmovych utvarech ve skolnim roce 2016/2017

Zapisy z jednani pedagogické rady ZS a MS ve Skolnich letech 2015/2016
a 2016/2017

Vzorek notyskii a zakovskych knizek zakti ZS ve $kolnim roce 2016/2017

Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti k zakladnimu vzdé&lavani pro Skolni rok
2016/2017

Individualni vzd&lavaci plan zaka ZS vedeny ve $kolnim roce 2016/2017
Plany pedagogické podpory sedmi zakt vedené ve Skolnim roce 2016/2017
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016
Ustanoveni vedouci ugitelky pro fizeni MS ze dne 1. 9. 2016

Pracovni napli vedouci uéitelky MS ze dne 1. 9. 2016

Piehled dochazky déti vedeny ve Skolnim roce 2016/2017

Povoleni vyjimky v poétu déti v MS na dobu neuréitou ze dne 1. 9. 2010
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42.  Skolni matrika MS (evidenéni listy déti) vedend ve §kolnim roce 2016/2017

43.  Kritéria pro piijimani déti do MS ze dne 1. 2. 2016

44,  Doklady o piijimani déti k predskolnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2016/2017

45.  Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti ucitelek MS pro skolni rok 2016/2017

46. Zaznamy z hospitacni Cinnosti feditelky Skoly za skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

47.  Soubor rizik — vyhledana a vyhodnocena rizika v¢etné ptijatych opatieni k omezeni
jejich plisobeni s t¢innosti od 1. 9. 2016

48.  Plan prvni pomoci (traumatologicky plan) ze dne 1. 9. 2016
49.  Zéaznam o provedeni provérky BOZP ze dne 17. 10. 2016

50.  Protokol o odborné technické kontrole zabudovaného a ptenosného télovychovného
nafadi ze dne 12. 5. 2016

51.  Knihy trazit MS a ZS vedené ve $kolnich letech 2015/2016 a 2016/2017
52.  Ucetni uzavérka sestavena k 31. 12. 2015

53.  Kniha uéetnictvi 31. 12. 2015

54.  Upravy rozpoétu piimych vydajii na vzdélavani pro roky 2015 a 2016
55.  Inspekéni zprava CSI Cj. CSIH-697/14-H ze dne 15. prosince. 2014

Poucéeni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe fFeditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostifednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka K. Drevikovska v. r.

Mgr. Dagmar Anschlagova, skolni inspektor D. Anschlagova v. r.
Bc. Stanislava Krc¢kova, kontrolni pracovnice S. Kr¢kovav. r.
Bc. Ilona Oskrobana, kontrolni pracovnice Ilona Oskrobana v. r.

V Hradci Kralové 16. listopadu 2016
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Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Kamila Machurova, DiS., feditelka $koly K. Machurova v. r

V Détenicich 23. listopadu 2016
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