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| ZAKLADNI UDAJE

Zakladni skola Kunstat, okres Blansko je ptispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je
mésto Kunstat. Vykonava &innost zékladni $koly (dale ZS) a $kolni druziny (SD). K 30. zafi
2006 se v 15 t¥idach ZS vzdélavalo 300 zaki, a to podle vzd&lavaciho programu Zakladni
skola, ¢. j. 16 847/96-2. K 31. #ijnu 2006 bylo do SD zapsano 50 zakd. Skola poskytuje
vzdélavani a Skolské sluzby na dvou mistech, a to v budoviach Brnénskd 32 (Skola) a
Brnénska 471 (sportovni hala).

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

1. Zjistovani a hodnoceni formalnich podminek vzd€lavani podle vybranych ustanoveni
Skolského zdkona

2. Hodnoceni inovaci vzdélavacich programil a Grovné fizeni Skoly v oblasti personalnich
podminek a dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli, zakladni zjiSténi v oblasti
podpory rozvoje osobnosti zdka a rovnych piilezitosti ke vzdélavani a sledovani rozvoje
vlastniho hodnoceni skoly

3. Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdSlavani v oblasti rozvoje
Ctenafské gramotnosti podle realizovaného vzdélavaciho programu ve 3. a 7. ro¢niku ZS
ve Skolnim roce 2006/2007

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Formalni podminky vzdélavani

Skola piedlozila dokumenty osvédéujici vznik piispévkové organizace. Vybrané iidaje vedené
v rejstiiku Skol a skolskych zarizeni byly porovnany s udaji uvedenymi ve zrizovaci listiné a
s dalsi predlozenou dokumentaci (viz vycet dokladl). VSechny ovéfované tidaje, tj. nazev,
sidlo, identifika¢ni Cislo, prdvni forma a resortni identifikdtor pravnické osoby, kterad
vykonava ¢innost Skoly a Skolskych zatizeni, jméno a pfijmeni feditele Skoly, ktery je zaroven
statutarnim organem pravnické osoby, dale néazev, sidlo, identifika¢ni ¢islo a pravni forma
ziizovatele, odpovidaly aktudlnimu stavu a byly v souladu s udaji uvedenymi v ptedlozenych
dokumentech kromé udaje o mist¢, kde se uskuteciiuje vzdélavani a skolské sluzby. To je ve
Skolském rejstiiku zapsano v souladu se ziizovaci listinou pouze jediné (Brnénska 32), avsak
ve skutecnosti je vzdélavani poskytovano i v budové sportovni haly (Brnénska 471).

Nejvyssi povoleny pocet zaka Skoly k 30. zafi 2006 ani nejvyssi povoleny pocet zakl
zapsanych do Skolni druZiny k 31. fijnu 2006 nebyl piekrocen.

Jednotky vykonu vykazané ve vykazu S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006
odpovidaly poc¢tu zak uvedenému v tridnich vykazech. Jednotky vykonu vykazané ve vykazu
Z 2-01 Vykaz o Skolni druzine-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006 odpovidaly poctu
74kt zapsanych do SD k témuz datu.



Od data ucinnosti Skolského zdkona nezadala pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly a
Skolského zafizeni o Zddnou zménu v tdajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

2. Inovace vzdélavacich programi a uroven Fizeni Skoly v oblasti personalnich
podminek a dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniku (DVPP), zikladni zjiSténi
v oblasti podpory rozvoje osobnosti Zika a rovnych prilezitosti ke vzdélavani a
sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni $koly (VHS)

V koncepci fizeni $koly, zpracované feditelem do roku 2010, je snaha uplatiiovat v co nejvétsi
mife participacni zplisob vedeni, zvySovat aktivni podil pracovnikii Skoly na organizaci a
fizeni, dopliiovat vybaveni Skoly, aby byla zaji§téna nazornost a efektivita vyuky. Jeji soucasti
je 1 podpora DVPP zejména v oblasti znalosti jazykl, prace s PC, poznavani novych
progresivnich metod a forem préace. Cilem Skoly je vytvofit dobré pracovni prostiedi jak pro
zaky, tak 1 zaméstnance Skoly, celkové zlepsit pozitivni klima a vztahy ve Skole. K témto
zamerim by m. j. méla pfispét i realizace dvou navrzenych projektd v ramci EU, které maji
Skole pomoci zlepsit podminky v oblasti vychovy a vzdélavani i dalSich ¢innosti.

Skola vstoupila v soucasné dobé do zavéreéné etapy piiprav $kolniho vzdélavaciho programu
(SVP), ktery odrazi konkrétni regionalni podminky a potfeby pti vzdélavani a vychové zaki.
Piipravné prace a vlastni zpracovani SVP koordinuje ve $kole povéfend ucitelka, ktera
spolupracuje s jednotlivymi pfedmétovymi komisemi a skupinami pedagogickych pracovnikii
na 1. i2. stupni. O pfipravovaném SVP byli na t¥idnich schiizkach informovéni rodice zakd,
kteti méli moZnost se k této problematice vyjadtit formou dotaznikového Setieni.

V souvislosti s piipravou SVP se projevila snaha velké ¢asti pracovnikil $koly v piedstihu
pozitivnim smérem zménit pojeti Skolni prace. Diliraz je kladen na uplatiiovani modernich
metod a forem vyucovani tak, aby se Zadklim umoznilo tvlr¢i zapojeni, vétsi rozvijeni talentu a
schopnosti. Velka pozornost je vénovana i zakliim se specialnimi vzdéldvacimi potfebami
(SVP). Skola realizuje program rozvoje kulturniho Zivota, organizuje vyjezdy zaki do
divadel, ptipravuje kulturni akce. Rezervy jsou v praci s talentovanymi zaky a ve spolupréci
s rodiCovskou vetejnosti véetné Skolské rady. Naopak piikladné je péfe o rozvoj sportovnich
talentt.

Vlastni hodnoceni (autoevaluaci) Skola dosud neprovadéla. Se strukturou Viastni hodnoceni
Skoly (autoevaluace) byli vyucujici seznameni a poprvé bude hodnotici zprava vypracovana
po uzavieni Skolniho roku 2006/2007. Vysledky vzdélavani zakd Skola pravidelné
vyhodnocuje vramci klasifikaéniho obdobi, Castecné vyuzivd i vystupl zpracovanych
prostiednictvim komercnich testii. Sledovana a vyhodnocovana je také ucast ve védomostnich
a sportovnich soutézich a olympiadach. Dosazené Gspéchy jsou zvetejiiovany na nasténkach
v prostorach Skoly i prostfednictvim zprav v mistnim tisku. Celkovy piehled je kazdorocné
publikovan ve vyro¢ni zpraveé o ¢innosti Skoly.

Skolskéa rada byla v souladu se zakonem ve $kole ustavena k 1. lednu 2006. Spolupracuje
se Skolou pfi projednavani tfeditelem predlozenych dokumenti a predevsim pak v oblasti
materialniho zabezpeceni Skoly.

Reditel 8koly byl jmenovan ve $kolnim roce 2005/2006 na zakladé konkurzniho Fizeni.
Spliluje zdkonem stanovené predpoklady, funkci vykonava necely rok.

V ZS Kunstét pracuje celkem 31 zaméstnancii, z toho je 24 pedagogickych pracovniki (PP) —
19 Zen a 5 muzh. S vyjimkou 2 PP (maji odbornou kvalifikaci pro jiny stupen Skoly) splituji
ostatni PP kvalifika¢ni ptedpoklady dané zdkonem. Ve vedoucich funkcich pracuji dva
pedagogové — tfeditel Skoly a jeho zéstupce. Riizné metodické funkce vykonava 8 pedagogt.



V Z8 piipada 12,5 zaki na jednoho pedagogického pracovnika. Kapacita §koly je naplnéna na
53 %.

V' DVPP jsou podporovany predevsim akce zamétené na priority Skoly. Realizuji se kurzy
k prohlubovani kvalifikace, zejména pak v oblasti zaméfené na metodiku vyuky
v jednotlivych pfedmétech a k novym formam préce, kurzy zamétené na praci se zaky se
SVP, prevenci socialn€ patologickych jevl, praci na PC, jazykové kurzy, dale seminare
ve vztahu k tvorbé SVP aj. Podrobny piehled realizovanych akci v ramci DVPP v pribéhu
Skolniho roku uvadi samostatny dokument Skoly a néasledné 1 Vyrocni zprava.

Poradenské sluzby ve Skole zabezpecuje vychovna poradkyné a soucasné metodi¢ka prevence
socialn¢ patologickych jevii (SPJ). Na zikladé vySetfeni v pedagogicko-psychologické
poradné je evidovano celkem 42 Zzaka s poruchami uceni, dvé Zdkyné jsou vzdélavany podle
individudlniho vzdé¢lavaciho planu. Kromé individudlniho pfistupu ve vyuce jsou pro Zaky
ziizeny rovnéZz dyslektické nebo doucovaci krouzky. Talentovanym zakim je vé€novana
zvySend pozornost ve volitelnych pfedmétech a v zajmovych krouZcich, které si vybiraji
podle svého zaméfeni. Zabezpeceno je rovnéz kariérni poradenstvi.

Skolni 7ad vymezuje prava a povinnosti zakll a prispiva k fAdnému fungovani skoly.
Samostatnym piedpisem jsou pravidla pro hodnoceni a klasifikaci zaki. O slovni hodnoceni
zadny ze zadkonnych zastupct zakt ve skolnim roce 2006/2007 nepozadal.

Inovace vzdélavacich programii a uroveii Fizeni Skoly v oblasti persondlnich podminek a
DVPP, podpora rozvoje osobnosti Zaka a rovnych prileZitosti ke vzdélavani a rozvoj
vlastniho hodnoceni Skoly jsou na bézné urovni.

3. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledku vzdélavani v oblasti rozvoje
¢tenari'ské gramotnosti podle realizovaného vzdélavaciho programu ve 3. a 7. ro¢niku
ZS ve $kolnim roce 2006/2007

Na oblast &tenaiské gramotnosti (CG) se koncepéni materialy $koly explicitné nezamétuji.
Vedeni $koly je o CG povsechné informovano a rozvoji Gtenaiskych dovednosti vénuje
pozornost pii hodnoceni vysledkil vzdélavani. Do projektd souvisejicich se zkoumanim CG
na mezinarodni urovni Skola zapojena nebyla, v minulych letech se zapojila do testovani na
narodni urovni. Price Zakli jsou pravidelné prezentovany na vefejnosti prostiednictvim
mistniho tisku a na riznych kulturnich akcich.

Reditel $koly podporuje aktivity ugiteli sméfujici k rozvoji Gtenafstvi, smysluplné praci
s textem a dal$imi zdroji informaci. DVPP piimo zaméfené na oblast ¢tenarskych dovednosti
se ucitelé Skoly ne zucastnili, absolvované vzdélavani v oblasti rozvoje kli¢ovych kompetenci
zakl s podporou ctenaiskych dovednosti z€Easti souvisi.

Ptipravované vlastni hodnoceni $koly umoziuje hodnotit také rozvoj ¢tenaiskych dovednosti.
Dosud se analyzou a hodnocenim téchto dovednosti zabyvali pedagogové v rdmci predmétoveé
komise, opatieni v ptipadé potieby piijimali ptislusni vyucujici.

Vynikajici personalni podminky (témef 100 % pedagogl s odbornou kvalifikaci) a DVPP
vedouci k uplatiovani modernich vyucovacich metod umoziuji rozvijet CG zakt jak pii
bézném vyucovani, tak zejména pfi praci na projektech.

Materidlni zdzemi Skoly, zvIasté informacni centrum s rozsahlou knihovnou (téméft 4 tisice
titull), vybaveni odbornych uceben projekéni technikou, dveé pocitacové ucebny s piistupem
na Internet, které jsou zaklim k dispozici i vdobé mimo vyucovani, zapojeni zak do tady
projektli, moznost kopirovani vyukovych materidli apod., umoznuji uplatnéni vzdélavacich
strategii, které podporuji rozvoj Ctenarskych dovednosti a prace s informacemi. Obnova a
modernizace materidlni podpory pro vyuku je rovnéz soucasti koncepcnich zdmért skoly.
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V ¢asti sledované vyuky ucitelé zatazovali praci zakl s textem, vedli je k pozornému vnimani
obsahu, vyhledavani dilezitych informaci i k jejich interpretaci a srovnani s dosavadnimi
poznatky a vlastnimi zkuSenostmi zakd. Méné méli Zaci moZnost porovnavat vice
informaénich zdroji.. Pouze pfi zpracovavani projektu v 7. ro¢niku pouzivali poéitag. Zaci
pracovali se zaujetim, velmi dobfe spolupracovali a vzajemné komunikovali. Mala c¢ést
hospitované vyuky byla méné efektivni, vyu€ujici nedali Zaklim prostor pro samostatné
ziskavani a zpracovani informaci, nebo se malo presvédcovali o tom, jak Zaci porozuméli
¢tenému textu.

Podminky, priubéh a vysledky vzdélavani v oblasti Ctendiské gramotnosti jsou na béiné
urovni.

Hodnotici stupnice k cilim 2 a 3

priklad dobré praxe standardni stav rizikovy stav

podprimérny stav,
ikaiici. pFikladné funkéni. b&7ny st o 5
vynikajici, prikladné unkéni, béZny stav vyZaduje zménu

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

1. Zrizovaci listina ptispévkové organizace mésta ze dne 27. zati 2006 (aktudlni znéni
ve znéni dodatku €. 1/2000 a ¢. 2/ 2000 ze dne 23. 11. 2000, ¢. 1/2004 ze dne 20. 8. 2004,
¢. 1/2005 ze dne 26. 4. 2005, ¢. 1/2006 ze dne 10. 3. 2006 a ¢. 2/2006 ze dne 27. 9. 2006)
—bez¢.].

2. Jmenovani do funkce reditele, Mésto Kunstat, ndm. Krale Jititho 106, 679 72 Kunstat, €. j.
648/2006/taj. ze dne 5. Cervna 2006 s uc¢innosti od 1. Cervence 2006

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich vedenych v rejstifku kol
a Skolskych zafizeni €. j. 21 266/2006-21 ze dne 20. zati 2006 s uc¢innosti od 20. zati 2006
(jméno feditele)

4. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v idajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni €. j. 1688/2007-21 (obory vzd€lavani) ze dne 6. tnora 2007
s u€innosti od 1. zafi 2007

5. 8 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 12. fijna 2006

6. R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol podle stavu k 30. zari 2006 ze dne 16. fijna 2006

7.Z2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k31. 10. 2006 ze dne
6. listopadu 2006

8. Seznam prihlasenych Zaki do Skolni druziny ve skolnim roce 2006/2007
9. Tridni vykazy vsech tfid — Skolni rok 2006/2007

10. Vyrocni zprdava o cinnostech zdkladni Skoly ve Skolnim roce 2005/2006 ze dne
14. ¢ervna 2006

11. Plan dalstho vzdelavani pedagogickych pracovnikii ve skolnim roce 2006-2007 ze dne 5.
zati 2006
12. Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii ve skolnim roce 2005/2006 — bez data

13. Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikit ve Skolnim roce 2006/2007 — za obdobi leden
az ¢erven 2007 a zati az prosinec 2006

14. Hodnoceni vzdélavani pedagogii v roce 2006 ze dne 20. ledna 2007



15. Zapisy z porad ucitelu a z klasifikacnich porad — skolni rok 2006/2007
16. Zapisni listky do skolni druziny pro skolni rok 2006-2007
17. Dokumentace dkii ZS z PPP Boskovice — $kolni rok 2006/2007

18. Viastni hodnoceni §koly (autoevaluace) — ZS Kunstat; projednano na poradé PP dne
28. srpna 2006

19. Analyza stavu vzdeélavacich potreb zZaku, podminek a moznosti skoly — bez data

20. Smlouva o vypiijéce (majetek Mésta Kunstat pijceny vypijciteli — ZS Kunstat, okres
Blansko) ze dne 23. ledna 2007

21. Program prdce skoly v oblasti preventivni vychovy proti negativnim projeviim chovani
deti — zari 2006

22. Vyhodnoceni realizace minimalniho preventivniho programu ZS Kunstat ve Skolnim roce
2005/2006 ze dne 30. ¢ervna 2006

23. Ramcovy plan vychovného poradenstvi pro skolni rok 2006/2007 ze dne 1. zati 2006

24. Plan prace na skolni rok 2006/2007 — Organizacni rad skoly, cast 30 ze dne 28. srpna
2006, projednano pedagogickou radou dne 28. srpna 2006

25. Celorocni plan vychovné vzdélavaci prace SD pri ZS Kunstdt pro §kolni rok 2006/2007 —
bez data

26. Skolni 7ad — Organizacni #ad Skoly, éast 3 projednany pedagogickou radou dne 28. srpna
2006 s ucinnosti od 4. zati 2006

27. Klasifikacni 7ad — Organizacni 7ad skoly, cast 18 projednany pedagogickou radou dne
28. srpna 2006 s ucinnosti od 4. zaii 2007

28. Organizacni rad — Organizacni 7ad Skoly, cast 1, ¢. j. 1/2007 projednany pedagogickou
radou dne 20. prosince 2006 s ucinnosti od 1. ledna 2007

29. Koncepce rozvoje skoly — Organizacni rad skoly, ¢ast 2 projednand pedagogickou radou
dne 20. prosince 2006 s G¢innosti od 1. ledna 2007

30. Rozvrhy hodin platné ve skolnim roce 2006/2007, v¢€. rozvrhu zvoneni
31. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki skoly ke dni inspekce

ZAVER

Udaje uvedené v rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni odpovidaji skutecnosti kromé tidaje o
misté poskytovaného vzdéldvdni. Nejvy$si povolené pocty 3ikii v ZS a SD nebyly piekroeny
a vykazané pocty v prislusSnych vykazech odpovidaly skuteCnosti. Ve sledovaném obdobi
pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly a Skolského zavizeni neZddala o Zddnou zménu
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Koncepcni zaméry Skoly jsou v souladu s klicovymi oblastmi vymezenymi dlouhodobym
zamérem kraje. Systém Fizeni Skoly je zaloZen na tésné spoluprdci vedeni Skoly
s metodickymi komisemi a pedagogy poskytujicimi poradenské sluiby a je funkcni.
Pozitivem je téméi stoprocentni odbornd kvalifikovanost pedagogii a dobré materialni
podminky Skoly. Snahou vedeni $koly je ddle prohlubovat odbornost ucitelii v ramci dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii, které akceptuje klicové oblasti koncepcénich zaméri
Skoly. Poradenské sluzby Skola poskytuje predevsim v oblasti péce o Zdaky se SVP, prevence
SPJ a profesni orientace Zikii. Skolni vidélivaci program je zpracovin a piipraven
k realizaci ve Skolnim roce 2007/2008.



Rozvoji Etendiskych dovednosti je vénovdna pozornost na obou stupnich Skoly. Zici jsou
vedeni ke Ctendistvi, pfi prdaci na projektech se uci vyhledavat, interpretovat a samostatné
zpracovavat informace. Piiznivé persondlni podminky i vybaveni S$koly modernimi
technologiemi umoZziiuji podporu rozvoje cCtendiskych dovednosti Zakii. Tam, kde ucitelé
neponechali Zakim dostatecny prostor k samostatné tvorivé prdci, byla sledovand vyuka
méné efektivni, vétSinou vSak Zdaci pracovali se zaujetim, velmi dobie vzdjemné
komunikovali a spolupracovali.

V Brmné dne 25. kvétna 2007

razitko

SloZeni inspekcéniho tymu
Inspekéni tym Podpis

Vedouci tymu PhDr. Helena Kneselova, CSc. e

Clenové tymu Ing. Lubomir Hlozek

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe reditel
$koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské $kolni inspekei do 14 dnii po
jejim pFevzeti na adresu pracovisté, tj. Ceska $kolni inspekce, KiiZova 22, 603 00 Brno.
Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila
CSI ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné piipominek je vefejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byl seznamen s obsahem inspek¢ni zpravy a Ze jsem
prevzal jeji original.

Datum: ..............ooo
razitko

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Vratislav Sedldk, feditel Skoly
teditel Skoly



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢&j.
inspekéni zpravy podaciho deniku CSI

Ziizovatel:

Mg¢sto Kunstat

nam. Krale Jifiho 106
679 72 Kunstat

Skolska rada (predseda):
Ing. Karel Koukal
Skolska rada pti ZS
Brnénska 32

679 72 Kunstat

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. podaciho deniku CSI Text

Ptipominky byly/nebyly podéany.






