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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola je neliplna trojtiidni ZS s 1. - 5. roénikem. Je zalohovou organizaci SU Vyskov, bez
pravni subjektivity. Realizuje vzdé€lavaci program Zakladni Skola. Jeji soucésti je jedno
oddéleni Skolni druZiny a Skolni jidelna bez vlastni varny ( strava je pfipravovana ve Skolni
kuchyni mistni matetské Skoly).

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Kvalita vzdélavani je hodnocena na zékladé¢ hospitaci, které byly provedeny ve vSech tfidach, a
to vpfedmétech Cesky jazyk a matematika. V jejich pribéhu byla sledovana uroven
planovani, pfipravy a podminek vyuky, efektivity organizace, metod a forem prace, zptisobu
motivace a hodnoceni zakti, komunikace a interakce.

Plianovani a pFiprava vyuky

Vychovné vzdé€lavaci Cinnost je planovand a realizovand v souladu se zvolenym vzdélavacim
programem Zakladni Skola ¢€.j.16 847/96-2. Hodinova dotace ptedméta a celkovy pocet tydné
vyucovanych hodin odpovida platnému ucebnimu planu. Ucitelé maji pro jednotlivé rocniky
zpracovany casoveé tématické plany, které respektuji napli vyuky danou ucebnimi osnovami.
Obsah uciva a jeho rozvrzeni do koresponduje s poZzadavky platnych uc¢ebnich dokumenti. Pfi
planovani, ptipravé vyuky a jejim vlastnim vedeni vychazeji vyucujici z dobré znalosti slozeni
tfid a individualnich schopnosti déti. Jsou informovani o Zécich se specifickymi poruchami
uceni, doporuceni pedagogicko psychologické poradny respektuji. O promyslené piiprave
vychovné vzdé€lavaci prace sveédci prubeéh hospitovanych hodin, které byly po odborné a
metodické strance kvalitné vedeny a materialn¢€ zabezpeceny.

Planovani a priprava vyuky mély ve sledovanych hodindch velmi dobrou urovei.
Podminky vyuky

Persondlni a materidlni zabezpeceni vyuky sledovanych pfedmétt je velmi dobré. Pedagogicky
sbor $koly byl pro letosni Skolni rok pfichodem dvou novych ucditelek vyrazné¢ obméenén a je
vzhledem k pozadavkiim kladenym na odbornou a pedagogickou zptsobilost optimalné sloZen.
Vsichni vyucujici maji piisluiné vzdélani pro vyuku na 1. stupni ZS. Vyudovani probiha
v prostornych a funkéné vybavenych ttidach. Zabezpefeni vyuky ucebnicemi, pracovnimi
seSity, predevs§im vSak modernimi vyukovymi pomickami a audiovizualni technikou je velmi
dobré. Vybaveni pocitaci, na kterych se déti uci pracovat, je v porovnani s béznymi
malotfidnimi Skolami nadstandardni. Prostfedi Skolni budovy je upravené. Pro psychohygienu
pobytu déti ve Skole a uspokojeni jejich fyziologickych potieb (pitny rezim, relaxace béhem
prestavek) vytvari skola odpovidajici podminky.

Podminky vyuky jsou celkové velmi dobreé.

Organizace, formy a metody vyuky

Organizace vyuky, pouzité metody a formy prace byly ve vztahu k stanovenym vzdélavacim
cilim efektivni. Sledované vyucovaci hodiny byly velmi dobfe organizované a fizené. Jejich
struktura byla pfizplisobena veéku déti i specifiklim prace ve tiidach se smiSenymi ro¢niky. Ve
vétSing piipadil se vyznacovaly ndpaditosti, pestrosti a ucelnosti metodicky vhodné zvolenych
uéebnich postupti. Zaci méli vytvofen dostate¢ny prostor pro aktivni vzdélavani, coz kladné
ovliviiovalo jejich iniciativni zapojeni do vzdélavacich Cinnosti. Promyslenym stfiddnim metod
a forem prace byly respektovany didaktické a psychohygienické zasady vzdélavani. Uplatnéni
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vhodnych ucebnich pomticek, didaktickych her a soutézi zvySovalo uroven vzdélavani. Pouze
jednotné, nediferencované zadavani ukoli pro samostatnou praci v n€kterych piipadech
nezohlediiovalo redlné moznosti déti, coz CasteCné snizovalo efektivitu vyuziti vyucovaciho
casu.

Organizace, metody a formy vyuky byly vihledem k stanovenym vychovné vzdélavacim
ciliim efektivni, v piipadé 1. tiidy az prikladné. Celkové jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Motivace a hodnoceni, interakce a komunikace

Na kvalitu vyuky méla pfiznivy vliv G¢innd motivace déti. Vyucujici nenasilnym, vhodnym
zptisobem Zzaky motivovali k aktivnimu zapojeni do vzdélavaciho procesu. Opakovanim
upeviiovali jiz probrané ucivo a na n€ logicky navazovali. PribéZna kontrola vysledkt prace,
miry pochopeni a osvojeni uciva zabezpecovala ucitelim i Zakiim zpétnou vazbu. Hodnoceni
uspésnosti probihalo bezprostiedné po splnéni ukolu i v zavéru hodiny. Prevazovala jeho
pozitivni forma, byla oceflovana individualni snaha a pokrok.

Kladem vSech sledovanych hodin byl velmi pékny ptistup uciteltl k détem a jejich vzajemny
pozitivni vztah. Ve tfidach vladla nestresujici pracovni atmosféra. Déti respektovaly pfirozenou
nevynucovanou autoritu vyucujicich a jejich pokyny. Prokazovaly dobie upevnéné pracovni
navyky a pravidla chovani.

Ucinna motivace a hodnoceni déti, stejné jako velmi dobrd uroveri interakce a komunikace
priznivé ovliviiovaly kvalitu vzdélavani. Cela tato oblast méla velmi dobrou uroveri.

Hodnoceni kvality vzdélavani zakladni Skoly

Kvalita jednotlivych sledovanych hodin Ceského jazyka a matematiky byla pomérné
vyrovnand a méla velmi dobrou, v nékterych piipadech aZ vynikajici urovei. Celkové je
uroveit vzdélavani hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Pfi svém nastupu do funkce v roce 1995 zpracoval feditel prioritni koncepéni zdméry rozvoje
Skoly v oblasti vychovné vzdé€lavaci, organiza¢ni a materialni. Pfi jejich stanoveni vychazel
z analyzy tehdejSitho stavu a podminek Skoly, pfedev§im jejich slabych mist vyZzadujicich
napravu. O tom, Ze tyto cile nebyly stanoveny pouze formalng, svéd¢i celd fada krokt, které
byly k jejich naplnéni s konkrétnim vysledkem provedeny. Podminky pro praci Skoly, realizaci
jejtho vzd&lavactho programu se vyrazné zkvalitnily. Ukoly pro letosni $kolni rok jsou
prehledné rozpracovany do jednotlivych oblasti a mésicli v kalendafnim ro¢nim planu préce.
Tento je pojat predevSim jako pracovni plan feditele Skoly a vytvaii velmi dobré predpoklady
pro systematickou fidici praci. Soucasné je vSak mozno jej funkéné€ vyuzivat i pro praci dal§ich
zameéstnanct, ktefi jsou s timto materialem, doplnénym o ¢asovy plan prace Skoly, sezndmeni.

Systém a zpusob planovdani je vihledem k charakteru a podminkam malotiidni Skoly
Junkcni. Ma velni dobrou uroveii.
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Organizovani

Skola je organizovéna jako netplna trojtiidni ZS se viemi roéniky 1. stupné a jednim odd&lenim
Skolni druZiny. 1. ro¢nik je vyucovan samostatné, 2. a 3. ro¢. a 4. a 5. ro¢ ve smiSenych
tfidach. Vychovné vzdélavaci proces a provoz $koly je dobfe zabezpeéen. Reditel plni svoje
ukoly v souladu s ustanovenim § 3 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve
Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist. Povinna dokumentace $koly je vedena v souladu s § 38a
zakona €. 29/1984 Sb., o soustavé zékladnich Skol, stfednich kol a vysSich odbornych Skol
(Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jsSich predpisii. Organizace vyucovani se fidi —stabilnim
rozvrthem hodin, ktery respektuje pfislusna ustanoveni vyhlasky o zékladni Skole a ptihlizi
k psychohygienickym a didaktickym zasaddm. Povinnosti ucitelil jsou stanoveny ve vnitinim
fadu. Pravidla dochazky do Skoly a chovani zdkd jsou vymezeny ve Skolnim tadu, ktery je
vhodné formulovan a obsahuje pozadovana ustanoveni dana vyhlaskou o zékladni $kole. Zaci i
rodi¢e s nim byli seznadmeni. V priibéhu inspekce bylo znat, ze pravidla slusného chovani maji
déti osvojeny a zazity. Rodie jsou prubézné¢ a dostatecné informovani o vychovné
vzdé€lavacich vysledeich déti prostfednictvim denicki, zadkovskych knizek a tfidnich schizek.
Skola se rovnéZ vhodnym zptisobem prezentuje na vefejnosti formou kulturnich vystoupeni.

Organizace vychovné vzdélavaci prdace Skoly a jejiho provozu je celkové velmi dobie
zabezpecena.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni a motivovani pracovnikll vénuje feditel potiebnou pozornost. Vytvari dobré podminky
pro uplatnéni jejich schopnosti, odbornosti a iniciativy. Odborné a pedagogické fizeni navazuje
na planovani a kontrolu. Reditel §koly podporuje dalii vzdélavani pedagogickych pracovnikii.
Sam se ho aktivné ucastni (rozSifuje si kvalifikaci studiem ptfi zaméstnani na pedagogické
fakulté pro vyuku zemépisu na II. stupni ZS). Rovnéz dalsi ¢lenové sboru se zapojuji do
vzdélavacich aktivit, jejichz vybér se fidi potfebami Skoly a moZnostmi vyuziti ziskanych
poznatkli pro zkvalitnéni vychovné vzdé€lavaci prace. Prioritou v této oblasti je jazykové
vzdélavani (kurzy ciziho jazyka potadané SU Vyskov). Zavért z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti
a hodnoceni celkové kvality urovné prace vyuziva feditel Skoly pro motivujici stanoveni
nadtarifnich sloZzek mzdy jednotlivych zaméstnanct.

Vedeni a motivovani pracovnikic mda vzhledem k persondlnim podminkam Skoly velmi
dobrou urovei.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost feditele je systematicka. Pokryva vSechny oblasti prace skoly. Zamétuje se na
pribéznou kontrolu plnéni zakladnich pracovnich povinnosti zaméstnancti, vedeni pedagogické
dokumentace a ukold stanovenych pracovnimi plany. Kontrola kvality vyuky a jejich vysledkl
je zjistovana hospitacemi. K ovéfeni vysledkli vzdélavani slouzi rovnéZz analyzy kontrolnich
pisemnych praci. Kontrolni zjisténi jsou bezprostfedné projednavany s jednotlivymi pracovniky
a zobecnovany na pedagogickych radach. Z provedenych kontrol jsou v ptipadé zjisténych
nedostatkli pofizovany zapisy se stanovenymi ndpravnymi opatfenimi.

Kontrolni ¢&innost zabezpecuje vSem zucastnénym potiebnou zpétnou vazbu. Ma velmi
dobrou uroveii.
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Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni Skoly je v souladu sobecné zdvaznymi prdvnimi piedpisy. Vzhledem k jejim
podminkam je efektivni, ma velmi dobrou uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinna dokumentace Skoly dle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol,
stiednich Skol a vyssich odbornych kol (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist

e Doklady a ostatni materidly o realizovaném vzd¢lavacim programu Skoly, jejim fizeni,
organizaci a ¢innosti

e Vyroc¢ni zprava Skoly

e Vybrany vzorek zZdkovskych knizek a sesitl

ZAVER

Planovani a priprava vyuky méla v hospitovanych hodindch ceského jazyka a matematiky
celkové velmi dobrou uroveri.

Skola md pro vyuku sledovanych piedmétii vytvoieny velmi dobré persondlni a materidlni
podminky, které umoZiiuji kvalitni vychovné vzdélavaci prdci.

Vzdélavaci program byl ve sledovanych hodindch realizovdan nejen formdlné spravné, ale i
efektivné. V hospitované vyuce celkové pievaZovala velmi dobra uroveii vychovné
vzdélavaci prdce.

Rizeni a organizovini prdce $koly je v souladu s obecné zdvaznymi prdvnimi piedpisy.
Kvalitni iizeni Skoly vytvaii priznivé podminky pro vychovné vzdélavaci prdci.

Finanéni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpocltu jsou ucelné vyuZivany v souladu
s cilem jejich poskytnuti a umoZiiuji realizaci vzdélavaciho programu Skoly. Financéni
prostiedky uréené na ucebnice, ucebni pomiicky a Skolni potieby jsou vynakladdny
promyslené a efektivné.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti celkové &innost $koly jako velmi dobrou.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor Titul, jméno a prijmeni Podpis
PaedDr. Jifi Kachlik PaedDr. Jifi Kachlik, v.r.
Ve Vyskové dne 12. fijna 2000
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 14. 12. 2000
Razitko
Reditel §koly Podpis
Mgr. Vladimir RySavy Mgr. Vladimir RySavy, v.r.

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 15. 12. 2000 210/2000

Ztizovatel 14. 12. 2000 209/2000

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- nebyly vzneseny
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