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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledk vzdélavani poskytovaného zikladni
Skolou podle pfislusnych Skolich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. b)
zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vyS$im odborném a jném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich piredpisti (dale ,Skolsky zikon®).
Zjistovani a hodnoceni souladu Skolntho vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani
(dale ,SVP ZV“) s pravnimi predpisy a S Ramcovym vzd&lavacim programem pro
zakladni vzdé€lavani (dale ,,RVP ZV*) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zikona a jeho
naplhéni v praxi ve vybranych oblastech ramcového vzdélavaciho programu.



Hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu podle § 5 odst. 2 skolského zakona ve
vybranych Skolskych zafizenich pro zijmové vzdélavani (Skolni druziny a Skolni kluby)
a jeho napliiovani v praxi.

Charakteristika

Pravnickd osoba vykonavajici ¢mnnost Skoly sdruzuje zdkladni Skolu s kapacitou 280 Zzikd,
skolni druzinu s kapacitou 90 7akd, dvé Skolni jidelny - wvydejny. Skolni stravovani
umoziyje zakim 1 dalsim stravniklim denné¢ vybér z pestré¢ nabidky tii druhd jidel
a napoji.

Skola poskytuje vzdélavani v ulicich Kifzanské 80, kde jsou umistény t¥idy druhého stupné
a feditelstvi, v Zakovské 67 s péti tfidami prvnho stupné a v Hefmankové 95 se dvéma
tfidami prvntho stupné se spojenymi ro¢niky (1. a 3. ro¢nik, 2. a 4. ro¢nik).

Ve skolnim roce 2015/2016 se v 11 tridach vzdélava 252 zakd. Ke dni inspekce byla
kapacita Skoly naplnéna na 90 %, pocet Zaki se za posledni roky vyrazné nemenil. Kromé
7zakt ze spadové oblasti a mésta Liberce navstévuji Skolu Zaci predevsim z KryStofova
Udoli.

Skola v letosnim $kolim roce aktudlng eviduje 12 individudlng integrovanych zikd. Nikdo
z zakl skoly nepli povinnou Skoli dochdzku formou individudlntho vzdélavani, 8 Zzakt
se vzdelava v zahraniéi. Cizi statni obcCanstvi maji vsouCasnosti 3 Zaci S odlisnym
matefskym jazykem. Aktudln¢ do tii oddéleni Skolni druziny bylo ke dni mspek¢ni ¢innosti
zapsano 90 G¢astnikd, ¢imz nedoslo k piekrodeni nejvyssiho povoleného poctu.

Vzdélavaci nabidka vychazi ze Skolnfho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
s motivaénim ndzvem ,Skola pro spokojené a zdravé déti“. Vzdélavani ziki ve $kolni
druzing je realizovino podle Skolntho vzdélavaciho programu pro Skoli druzinu (déle
,SVP SD“). Mimo pravidelné vyuCovani nabizi $kola Zakim rozmanitou a &etnou
zajmovou C¢innost v krouzcich a fadu kulturnich a poznavacich akci, ¢imz vytvati pithodné
podminky pro smyslupIné vyuziti jejich volného cCasu.

Skola se prezentuje na vefejnosti organizuje kulturni akce a vystoupeni, ziGastije se
znalostnich i sportovnich soutézi a olympiad. Tradici se stalo vitani ,prviakd™ a slavnostni
rozlouteni s Ziky devatého ro¢niku v mistnim kostele sv. Vojtécha. Skola vydava vlastni
Casopis ,/Zpravodaj — obcasnkk pro rodice zakii a vSechny pratele Zakladni sSkoly
Kiizanska“.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditel 8koly stanovil ,Koncepci rozvoje $koly 2012 — 2018% kterd navazuje na vizi
a koncepci byvale feditelky a dale ji specifikuje. Koncepce je zaméfend piedev§im na
oblast vzdélavaci, persondlni, oblast materidln¢ technickou, na spolupraci a propagaci
skoly na vefejnosti. Celkovou vizi je sméfovani $koly K napéni idey ,Skola pro
spokojené a zdravé déti“. Realizovani cili stanovenych ve vySe uvedeném dokumentu je
feditelem prubémé sledovano a vyhodnocovano. Tyto cile jsou srozumitelné, postupné
uskuteCiiované a vzdy na zacatku Skolniho roku na zakladé provedené analyzy v planu
prace aktualizované. Pracovnici i ziizovatel byli s koncepci seznameni.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla Skola zatazena do
rejstitku Skol a Skolskych zafizeni. Vzd€lavani v zakladni Skole je uskutectiovano podle



SVP ZV zpracovaného pro 1. — 9. roénik. Jsou v ném pribé&né zapracovavany aktualizaéni
zmény véetné zmén vychazejicich z Uprav Rémcového vzdélavaciho programu pro
zakladni vzd8lavani platnych od 1. 9. 2013. Udebni plan SVP ZV je zpracovan dle
pozadavki RVP ZV a wve shodé se sSkolskym zikonem. Kompara¢ni analyzou
uskute¢nénou v pribehu inspekéni ¢innosti bylo zisténo, ze Skolni vzdélavaci program pro
zajmové vzdélavani je zpracovan podle kritérii stanovenych § 5 odst. 2 Skolského zikona.
Vzdélavaci programy jsou dostupné na vetejné piistupném misté¢ ve Skole a na webovych
strankach Skoly.

Skola mA srozumitelnd nastaveni pravidla a vnitfni mechanismy k organizovani vlastni
Cinnosti. Reditel $koly phni povinnosti dané $kolskym zakonem, zidil pedagogickou radu
jako svij poradni orgdn a projednava s ni zdsadni pedagogické dokumenty a opatieni
tykajici se vzdélavaci cCinnosti Skoly. Vzhledem k velikosti skoly a poctu pedagogn
vyuCujicich jednotlivé pifedméty nejsou ustanoveny metodické organy na obou stupnich.
Nastavena organizacni struktura zohlediuje typ, velikost, aktudlni potieby a zaméry
rozvoje subjektu. K funkcnosti vedeni piispiva pouzivany elektronicky informaéni systém
(sdilené prosttedi mezi budovami), delegovani rozhodovacich pravomoci, stanoveni
kompetenci zaméstnancii a jejich odpovédnosti Provazanost koncepCnich zaméra
S ostatnimi  deklarovanymi cili a plany tvoii uceleny systém, ktery poztivné ovliviiuje
kvalitu podminek, pribé¢hu a vysledkti vzdélavani a napliovani Skolnich vzdélavacich
programi.  Kontrolni systém wvychdzi z podrobné zpracovaného planu a zahrnuje vSechny
oblasti provozu instituce véetné stanoveni kompetenci zodpovédnych pracovnikii. V ramci
hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly sleduje a hodnoti uroven kvality vyuky dle stanovenych
Kritérii. Vychovna poradkyné v navstivenych hodinach cilené sleduje péci o integrované
zadky. Pedagogickd dokumentace je vedena peclivé, prehledné a v piedepsaném rozsahu.
Prikazné zachycuje pribdh vzdélavani Skolni matrika vedend v elektronické podobé
obsahuje Udaje stanovené Skolskym zikonem. Rizeni $koly méa stanovend pravidla, je
koncepcni a cilené v souladu se zAméry rozvoje organizace, zohlediuje vymezené priority
subjektu a zavéry zprovedené analyzy prace Skoly a vlastni evaluace provadéné dvéma
tymy pro oblast vuky a oblast vztahti ve Skole.

Reditel byl do finkce fadné jmenovan zizovatelem na zikladé konkurzniho fizeni na
Sestileté obdobi. Svym vzdélanim spliuje predpoklady pro vykon funkce. V ramci dalstho
vzdélavani dokonéil studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni. Ziskané znalosti ticelné
vyuzivd ve své Cinnosti ve Skole. Persondlni rizka sleduje a vyhodnocuje, piijima
eventualni opatieni k jejich odstranéni.

V souCasné dobé ve Skole pusobi 25 pedagogickych pracovnkid vcetné asistentky
pedagoga a péti vychovatelek (z nichz dvé pracuji na ¢asteény tvazek také jako asistentky
pedagoga). Piedpoklady odborné kvalifikace podle zakona ¢. 563/2004 Sb.,
0 pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdkonll, ve znéni pozdéjSich predpisi,
spliyje 22 pedagogickych pracovnikd. Dvé vychovatelky (zaméstnané na Castecné uvazky)
ve Skoli druzin¢ si v souCasné dob¢ dopliuji potiebné vzdélani ve studijnim programu,
kterym odbornou kvalifikaci  ziskaji, jedna ucitelka druhého stupné pokracuje
v navazujicim magisterském studiu k dosazeni pozadované odborné kvalifikace. Vychovna
poradkyné, skoli metodik prevence akoordinator ICT jsou odborniky s aktivnim
piistupem a zijmem o danou problematiku. VSichni absolvovali stanovené studum ke
spinéni dalSich kvalifikaénich ptedpoklada.

Planovani dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovniki (dale ,DVPP*) vychaz
zvlastniho planu a stanovenim priorit reaguje na aktudlni pozadavky subjektu (zejména
studium ke splnéni kvalifikaénich predpokladi, studium k vykonu specializovanych



¢innosti) a souCasné Vramci moznosti akceptuje prubéné vzdélavaci potieby pedagogh
dle jejich vybéru sohledem na nabidku vzd€lavacich instituci V tomto sméru $kola
podporuje sdileni ZkuSenosti mezi jednotlivymi pedagogy a Skolami. Vedeni Skoly
preferuje systematické a dlouhodobé vzd€lavani pedagogi jako tymu pifmo na pracovisti
nebo pii spoleénych vyjezdech. Zapojenim do projektu ,Pomahame Skoldm k tspéchu® se
pii spolecnych vyjezdnich zaseddnich ucitelé ziCastnili fady vzdélavacich semmnait (napf.
dilny ¢teni, typologie osobnosti). V ramci tohoto projektu pedagogové spolupracuji i
sdalsimi Skolami a pfedavaji si vzijemné zkuSenosti Kazdy pedagogicky pracovnik
vypracoval ,Plan osobntho pedagogického rozvoje na nasledujici obdobi, ktery
projedndva s fteditelem. Vedeni skoly vtomto sméru klade diraz na svij profesni rozvoj
i rozvoj ostatnich pedagogickych pracovniku.

Celkové materialn€¢ technické podminky vytvateji piedpoklady pro zajiSténi vyuky,
umoziyji  realizovat pozadavky osnov vzd€lavacich programd 1 cili vzdélavani
a koncepcnich zamérti skoly. Prostorové podminky jsou limitovany velikosti a dispozi¢nim
uspotadanim jednotlivych budov. Vedeni Skoly spolu se zizovatelem hledaji vyhowujici
feseni. Piikladem je vybudovani novych prostor pro ¢nnost $kolni druziny v Zakovské
ulici. Prostfedi vétSiny pracovist Skoly 1 tfid wvyhlizi esteticky a upravené. Tridy jsou
wybaveny zikovskym nabytkem tak, aby odpovidal rozdinym pozadavkim pro praci
vsedé dle dispozic zikl. Kromé nové stavby v Zakovské ulici objekty 3koly nemaji
bezbariérovy piistup.

Soucasti Skoly jsou tii samostatnd pracovisté. Vyuka zakll druhého stupné v Kiizanské
ulici probihd v prostorové mensich kmenovych ucebnach, dale v pocitacové ucebné
vybavené vyhovujicim poctem osobnich pocitach a v citarné. VétSina tiid je vybavena
interaktivnimi  tabulemi  a dataprojektory. K vyuce télesné vychovy a k daliim pohybovym
aktivitdim slouzi venkovni hiist€¢ s umélym povrchem a tclocvicna, do které dochazeji 1 Zici
prvniho stupné ze Zakovské ulice.

Odlougené pracovisté v Zakovské ulici slouzi ziktm 1. — 5. ro¢niku. Své zizemi zde ma
iSkolni druzina. Vzd¢lavani je uskuteChovano predevS§im v  kmenovych t¥idach,
v zrekonstruované knihovné¢ a v dobie vybavené pocitacové ucebné, kterd soucasné slouzi
ijako relaxacni mistnost. Tiidy na tomto pracovisti jsou postupné dovybavovany
interaktivni technikou. K venkovnim sportovnim a relaxacnim ¢innostem slouzi zaktm
nové vybudované viceucelové hiisté¢ s umélym povrchem a udrzovana zahrada. Za dobrého
pocasi je k dispozici ucebna v piirodé.

Druhé odlou¢ené pracovist¢ v Hefmankové ulici mad k dispozici pocitacovou ucebnu,
ucebnu hudebni vychovy a prostorové mensi télocvicnu. V objektu je 1 sidlo pobocky
mestské knihovny, kterou miize Skola na zdkladé dohody vyuzivat ke svym potiebam.
Venkovni aktivity probihaji na Skolni zahradé. Budova v¢etné uCeben ¢eka na celkovou
rekonstrukci, a proto je nyni udrzovanid pouze Castecné.

K vytvafeni bezpecného prosttedi pro ziky Skola organizuyje pravideiné proverku
bezpeCnosti a ochrany zdravi (dale “BOZ*) pii praci a pozarni ochrany (dale ,PO*)
zaméfenou na stav budov Skoly a Skolich pozemkil, provadéni revizi technickych
zafizeni, odstrafiovani zjist€nych zivad, vzdélavani zaméstnanci v oblasti BOZ a PO a na
hodnoceni rizk pifi ¢innostech zaki. K pfipravé na mimotfadné situace Skola zajistila
proskoleni zaméstnancti v poskytovani prvni pomoci a organizuje kazdoro¢né ve vSech
objektech nacvik evakuace. Urazy 7kt pifi vzdélavani a souvisejicich &innostech jsou
evidovany se vSemi nalezitostmi Vv knize urazl. Vstupy do vSech objekti Skoly jsou
zajiStény proti vniknuti cizich nepovolanych osob.



Skolni stravovani $kola zajituje ve dvou vydejnich na zikladé ujednani s provozovatelem
stravovacich shizeb a to nabidkou vybéru ze tif nutriéné vyrovnanych jidel. Skola nabizi
moznost individudlntho stravovani a vyuziva nabidku ke ZepSeni stravovacich navykua
zakta (Ovoce do skol, MEko do skol) a zajistuyje pitny rezim vice druhy vhodnych napoji
pristupnych zakim po cely den.

Skola je z necelych % financovana prostiednictvim statnho rozpoétu, tento zdroj vyuziva
v souladu se svym uelem a to predev§sim na platy. DalSim vyznamnym zdrojem je dotace
od zizovatele k pokryti provoznich vydaji, na které Skola kazdoro¢né rozpoctuje financni
prostiedky. Skola erpa finanéni prostfedky vramci rozvojovych programii vyhlasenych
MSMT. Mez ostatni zdroje patii predeviim stravné a tUplata za vychovu a vzd&lavani od
zékonnych zastupcti zakti ve Skolni druzn€. V ramci vicezdrojového financovani ziskéava
finan¢ni prostfedky i z ostatnich dotacnich programi, napf. od statutirniho mésta Liberce,
Libereckého kraje, vyznamné jsou zdroje poskytnuté zESF. Skola rovnéZ provozuje
doplikovou ¢innost, kterou ziskdva dalsi finan¢ni prostfedky pro svilj rozvoj a ziroven se
prezentuje Vv povédomi Siroké vefejnosti Vedeni Skoly je i uUspé$né pii zskavani
sponzorskych  dar.  Finanni prosttedky =z ucelovych dotaci, projekti, grantd,
sponzorskych darti, doplikové Cinnost i vlastni fondy umoziuji Skole postupnou obnovu
a modernizaci. Podpora ze strany zfizovatele se odrazi predev§im v postupné rekonstrukci
a modernizaci budov a jejich vnitinich prostor | V materidlnim vybaveni $koly.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Organizace vzdélavani a pocty zakt v jednotlivych tfidach jsou v souladu s pravnimi
predpisy. Vyuka probihala v podnétném edukacnim prostiedi. Interakce a komunikace se
fidily dohodnutymi pravidly jednani, Zaci je ve vétSiné piipadu akceptovali.

Pouzit¢ metody a formy prace na prvnim stupni uCitelky zaméfily na ziskdvani zikladnich
znalosti propojenych s praktickymi dovednostmi. Vhodnd motivace, kladeni otazek a jejich
navaznost v logickych souvislostech vedly zaky k samostatnosti. Nastavené vzdélavaci cile
odpovidaly moznostem zikdi a byly vpribéhu vyuky postupné plnény. Primétenymi
¢innostnimi  metodami prace ucitelky prohlubovaly jednotlivé gramotnosti zakd. Béhem
vyuky dokazaly uCitelky své Zzaky povzbuzovat pochvalou, podporovaly jejich usili
zvladnout u€ivo a samostatné hledat feSeni Pribézné ovetovaly, zda ufivu a zadanym
¢mnostem rozuméji. Aktivitu Zdki podnécovalo promyslené stfidani C¢mnosti, napadita
avhodné¢ volena relaxace. V hodiné matematiky ve druhé tiidé¢ byly vyuzivany efektivni
metody a formy prace, kterymi byla vyrazn¢ podporovana matematicka, ale predevsSim
finanéni gramotnost zakd, ktefi se ve sledované hodiné ucili nendsinou hravou formou
mat hodnotu 7bozi 1 penéz. Podnétné byly 1 materidly pfipravené vyucujicimi
a jednoduché vyuzti interaktivni tabule. Vedle kazdodenni prace s pestrou skalou Skolich
pomucek zaci pravideln€ a samostatné vyuzivali variabini informacni zdroje (ucebnice,
obrazové materidly, kopirované texty apod.). Hodnoceni zaki v prub&éhu vyuky mélo
motivacni a povzbuzujici Géinek. V zivéru vétSiny vyuCovacich jednotek vSak absentovalo
zavérecné shrnutim ufiva a zhodnocenim prace formou sebehodnoceni piipadné
vzijemné¢ho hodnoceni Zaky.

Ve tiidach se spojenymi dvéma ro¢nky se ucitelky snazily vhodnou motivaci, vyuzitim
rozlicnych metod a forem prace i S pouzitim rozmanitych pomutcek véetné tabletl, vést
zaky s prhlédnuti k jejich veku a schopnostem Kk rozvoji klicovych kompetenci
a fink¢nich  gramotnosti,  UCitelkami uplatiovany skupinovy i individualni vzdélavaci



ptistup k zakim vSak nebyl pin€¢ vyuzit ve vztahu ke vSem ziklim a to zejména k tém, ktefi
individudIni pfistup predev§im potiebovali

Sledovand vyuka jazyki a vytvarné vychovy na druhém stupni probihala v zivé a vstiicné
atmosféte, zaloZzené na poztivnich vazbach a partnerskych vztazich pedagogi a Zzaki.
Tézisté zvolenych vzd€lavacich strategii spocivalo ve frontalni organizaci a samostatné
praci zakt. Bézmé byla uplatiovana metoda vysvétlovani a prace s textem, méné
aktivizujici metody. Zaci pracovali se zikladni $kalou pomicek a informaénich zdroji
(uCebnice, kopirované¢ texty). Vyuwzivani didaktické¢ techniky nepatfilo ve sledovanych
hodinach K pravidelné zafazovanym Cinnostem. Limitujicim faktorem napii¢ vyukou ve
vSech kmenovych tfidach byly jejich prostorové podminky neumoziujici variabilni
organizaci prace a integraci vhodnych aktivit (napi. komunitni kruh, piesuny ve tiidé
vramci aktivizujicich ¢mnost)). V pribéhu hodin ucitelé pravideiné a zpravidla vhodné
pracovali stadou vychovnych momentd, vyuzivali osobniho pikladu (vyjadieni omluvy,
podékovani, nesouhlasu apod.), vhodné reagovali na dodrzovani hygienickych podminek.
V pribézném kontaktu se zadky podporovali jejich vykon, zohlediiovali vzdélavaci potieby
a prhhlzeli k monostem jednotlivet. Zaci vétsinou dodrovali stanovena pravidla,
vzajemné se respektovali, pii sebereflexi vyuzivali sporadicky jen diléi momenty vyuky.
Na uplathovaném piistupu byla patrma velmi dobra znalost socialniho a rodinného zazemi
7zakt. V zavéru hodin casto chybél prostor pro vhodné zvolenou formu rekapitulace
probfran¢ho uciva. Jako dalsi pfilezitost pro mozny kvalitativni posun se nabizi v€leniovani
vétstho mista pro kultivaci Zakovského projevu a pro rozvoj komunikativnich kompetenci.

Vyuka se ve zhlédnutych hodinach pfirodovédnych predméti na druhém stupni
vyznaCovala promyslenou a uspofddanou organizaci. Byly vyuzivany ucelné volené¢ formy
a metody prace, které podporovaly rozvoj cilovych dovednosti a znalosti zakl 1
v jednotlivych gramotnostech. VyuCujici vedli Zzaky k logickému mySleni a vyvozovani
vztahli a souvislosti, pracovali s chybou. Dle moZnosti vyuzivali znalosti a zkuSenosti
zakl, ucelné aplikovali mezipfedmetové souvislosti Probirané ucivo podéavali pfimétenéd
vékovym schopnostem zaki, srozumitelné, vécné a odborné spravné. Vyuzivanim
vhodnych pomticek podporovali nazornost vyuky. Poztivem bylo i ¢aste¢né zapojeni ICT
pro jednoduchou prezentaci u€iva, vyuzti softwarovych aplikaci a piima prace zakid s ICT.
Ve vSech hospitovanych hodinach byl ziejmy individualni piistup k zakim vyplyvajici
zpedagogické diagnostiky. Byly zohlednény individudlni schopnosti a potieby zakh
I vywzita pomoc asistenta pedagoga, ktery pii vypracovani testu v hodin¢ fyziky pomahal
zékovi se SVP pfi pochopem’ zadani. Clenéni hodin odpovidalo psychohygienickym
zdsadam, tempo vyuky vyucujici pfizplsobovali aktudlnim podminkdm v Jednothvych
tiidach. Ve vyuce prevladalo pribézné pozitivni a adekvatni hodnoceni zakl vyucujicimi,
kteti respektovali jejich individudlni dispozice, ocetiovali zijem, snahu a pokrok,
upozoriiovali je na nedostatky. Pouze v n€kterych hodindch byl Zici vedeni k sebereflexi
a vzajemnému hodnoceni.

Hodiny informatiky mély pozadovanou strukturu, s jasné stanovenym cilem. V jejich
pribé¢hu ucitelé wvyuzili frontdlni formu vyuky, kde byly Zzikim predvedeny nové
funkénosti programu, vysvétleny moznosti jeho vyuwziti v praktickém Zivotd. Zaci sami
nachdzeli dalsi moznosti uplatnéni. VEétsi ¢ast hodin Zici pracovali samostatné s moznosti
pribémé konzultovat svoji praci s pedagogem i spoleéné se spoluzaky. Prakticky neustale
probihala vzadjemnd komunikace mezi vyuCujicimi a Zaky pii osvojovani si novych
pomatkti a dovednosti. V pribéhu vyuky byly vhodné rozvijeny klicové kompetence.
V maximalni mife byla vyuzita prace s chybou. Zhodnoceni hodiny Vv jejim zivéru provedl
V jednom piipadé vyuCujici spolecné se zaky.



Sledovany vychovné vzdélavaci proces ve Skolni druzin€ byl charakteristicky planovitym
stfidanim ¢innosti, které na sebe piirozenym zptsobem navazovaly. Zaci se dle svého
zajmu zapojovali do nabizenych aktivit, jejichz namétem bylo vétSinou pravé probihajici
obdobi — zima a Zvot v piirod¢ (stopy zvitat ve snéhu a jejich poznavani) nebo na
nadchazejici ro¢ni obdobi — jaro a s nim spojené velikonoéni svatky (pfiprava velikonoéni
vyzdoby). Vychovatelky nenasimnou a zabavnou formou rozvijely fizenymi Cmnnostmi
pfedevsim piirodovédnou a socidlni gramotnost Zakd.

Pritbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola zvefejiiuje informace o své vzdélavaci nabidce, zamérech a zapisu déti k plnéni
povinné Skolni dochdzky na svych webovych strdnkdch, na Ufednich deskéach
a informa¢nich tabulich. Informace rovnéz preddva do matetskych Skol, se kterymi
spolupracuje. Pravidelné¢ pfed zapisem potfdda v obou budovach prvniho stupné ,,Den
otevienych dvefi. Pfijimani déti a zakt ke vzdélavani probthd podle platnych zakonnych
ustanoveni. Je dodrzovan rovny pfistup s vytvafenim vhodnych podminek pro uspéSnou
mtegraci zakll se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,SVP*) a Zakl socidlné
mevyhodnénych. Subjekt rovnéz respektuje potieby jednotliveti pii zméné vzdélavaciho
programu.

Skola spravn¢ identifikuje a eviduje Ziky se SVP a poskytuje jim odpovidajici podminky
pro jejich piiznivy rozvoj. Aktualn¢ je do kategorie zdravotné postizenych zaki, ktefi
pracyji v rezimu tzv. individudlni integrace pievazné z divodu t€zSich poruch uceni,
zafazeno v bézmych tiidach 12 zakt. U téchto zdkd se vzdélavani uskuteciiuje podle
individudlnich vzdélavacich pland (dale ,IVP*) spliujicich stanovené ndlezitosti Podpora
7zaku s talentem v dilcich oblastech byla v hospitovanych hodinach zaznamenana a je
soucasti pedagogického pisobeni ucitell 1 priority Skoly. Ucitelé ve vétSin¢é pifpadd
piimétené pracuji se zaky se zdravotnim znevyhodnénim, zejména s leh¢imi poruchami
uCeni. Prevence Skolni netspéSnosti zahrnuje jak pribéznou identifikaci zaka s rizikem
prospéchového selhavani, tak individudini péci o zdky s Vvaznymi problémy v prospéchu
achovani a popi. s riziky opakovani ro¢niku. V nékterych piipadech, zejména pokud jde
0 posouzeni moznosti zafadit Zzdka do specialniho Skolstvi, Skola  spolupracuje
s pedagogicko-psychologickou  poradnou, v  jingch  pfipadech  vychovného  razu
S pfisluSnymi organy a mstitucemi. Subjekt mad vytvofenu strategii na podporu UspéSnosti
zaku se SVP.

Poradenské shizby zabezpeCuji zejména vychovna poradkyné a metodik prevence, kteii
operativné reaguji na aktudlni problémy a spolupracuji s ostatnimi pedagogy a dalSimi
odbornky. Vychovnd poradkyné poskytuje Zakiim a dle pozadavkli i jejich zikonnym
zastupcim poradenskou pomoc zaméfenou zejména na vzdélavani zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, na pomoc pii ntegraci, na oblast kariérového poradenstvi a popf.
ve spolupraci s metodikem prevence na primdrni prevenci socidlné patologickych jewil
Kooperace se specializovanymi poradenskymi pracovisti ma velmi dobrou uroven. Skola
zajistuje potiebné podklady pro Skolskd poradenskd zafizeni, realizuje jednani s rodici
7aka pro zajisténi diagnostiky i1 ndsledné péce (individudlni vzdélavaci plany, popt. odklad
povinné Skolni dochazky aj.). Celkové je oblast poskytovani poradenskych sluzeb na velmi
dobré urovni a pozitivné¢ pfispiva k realizaci hlavnich vychovn¢ vzdélavacich tkoli skoly.

Subjekt vytvaii bezpecné prostiedi pro zdravy psychicky 1 fyzicky vyvoj zdkd, ma
zavedeny vhodné preventivni programy zamefené na omezeni rizikového chovani, sleduje



socialni, zdravotni a bezpecnostni rizika vcetné piipadné Sikany. Uplathované preventivni
systtmy v oblasti prevence socidln¢ patologickych jevi, rizikového chovani a BOZ
napomahaji k vytvareni bezpeéného prostiedi pro zaky jak ve Skole, tak i pii ¢innostech
poradanych Skolou.

Vedeni Skoly a vSichni pedagogové se pravideln¢ zabyvaji vysledky vzdélavani zakti na
jednanich pedagogické rady. Ucitelé pribézné oveiuji znalosti zaki. Ve vybranych
vzdélavacich oborech jsou Zikim zadavany Ctvrtletni prace a kratké testy. Dale jsou Zaci
hodnoceni pii Ustnim zkouSeni, prezentaci své prace apod. Detailni znalost jednotlivych
zaka, jejich rodinného prosttedi 1 kazdodenni vzijemny kontakt pedagogli umoziuji
operativné reagovat na piipadné vykyvy v pokroku vzdélavani Zakli a tyto potize
operativné feSit. Pro zjiStovani a porovnavani vysledkt vzdélavani zaka Skola pro letoSni
Skolni rok inasledujici obdobi zabezpecila externi testovani, které ji poskytne objektivngjsi
hodnoceni.

Skola poskytuje pédi talentovanym zakim na obou stupnich. Zaci prvniho stupnd se
podileli na tvorbé materiali pro vyuku a poskytovali piispévky do $kolnho Gasopisu. Zaci
vysSich  roénikih méli moznost pracovat v  ndro¢néjSich  volitelnych  predmétech
a zajmovych (tvarech. Skola organizuje $kolni kola olympidd z &eského, anglického
jazyka, d&jepisu, biologie. Zaci se zilastiuji se matematickych soutéz (Matematicky
klokan, Pythagoridda) a vytvarnych soutézi (Nové svéty, Zlaty $tétec), rovnéZ se zicastnily
okresntho kola biologické a d&jepisné olympiady, olympiddy z ceského jazyka
a konverza¢ni soutéze v anglickém jazyce. VyrazngjSich uspéchti v8ak Zaci zaznamenavaji
ve sportovnich soutézich. Ve sledovaném obdobi se Zici umistili na prednich mistech
okresnich souté ve vybijené, stolnim tenise, florbalu. Skola jiz fadu let organizuje zivod

horskych kol, kde se jeji Zaci umist'uji na prvnich mistech.

V zavéru zakladniho vzdélavani je realizovan tzv. ,,Roénikovy projekt pro 9. rodnik*. Zaci
V ramci tohoto projektu maji moznost vyuwst a prezentovat vSechny znalosti a dovednosti,
kterych v pribéhu zikladniho vzdélavani nabyli. Vysledkem této prace je povinna textova
Cast, prakticky vystup v podobé modelu, fotografii, videi, prezentace apod. Na konci
celého projektu kazdy zak predstavi svoji praci pred komisi a tim i prokaze svoje
ro¢nika.

Platforma partnerstvi je postavena na realizovani vize komunitni Skoly. Napliovani této
strategie piredstavuje postupné formovani Cinnosti Skoly jako instituce oteviené setkavani
a participace na mistnim spole¢ném déni a jako centra kultury v méstské c&tvrti. Vedeni
aktivné  podporuje  soundlezitost ~ zakd, jejich rodi€l, cCleni mistnich  spolku
a dalSich obyvatel Ostasova. Dochaz tak ke smyslupinému uskuteciovani fady spolecnych
akci (Ostasovska bitva, vano¢ni dilny, rozsvéceni stromu, Skoli ples, jarmark, uprava
Skolni zahrady aj.), zapojovani do mistniho spole¢ného déni a zskavani nekterych benefith
pro zaky, napt. zajistovani dopravy na akce.

Vztahy srodi¢i, které patii k prioritim v oblasti partnerstvi, Skola rozviji pii konani
spolenych akci (rodinné soutéze, jarmark, ples apod.). Komunikace je dale posilovana
zaji$ténim dobré pribézn¢ mformovanosti prostfednictvim  on-line systému s piistupem
k udajim o vysledcich vzdélavani 7akd, pravidemé se konaji rodiGovské schuzky
a probihaji konzultace s vyuCujicimi. Informace jsou zvefejiiovany na velmi kvalitnich
webowych strankach s vysokou vypovidajici hodnotou. Skola spolupracuje se sdruZenim
rodicl, na spravé Skoly se koncepéné podili Skolska rada, pro jejiz ¢innost feditel vytvari
nalezit¢ podminky. Spolupraci se zfizovatelem hodnoti jako dobrou, je s nim v pribémém



vkontaktu a vitd jeho koncepcni aktivity. Jako wvstiicnou a podnétnou vnima rovnéz
spolupréci s odborem $kolstvi a s majetkovym odborem Statutarniho mésta Liberec.

V lokéhich podminkach Skola rozviji partnerstvi s mistnimi spolky, s méstskou policii
aPolicii CR, se &kolskymi poradenskymi zafizenimi, s kulturné — vzdélavacimi
institucemi. V' rdmci spoluprace s Technickou univerzitou v Liberci dochédzi k piedavani
faktickych  zkuSenosti a nspirativnich podnéth budoucim pedagogim pii realizaci
studentskych praxi. Skola se prib&mé zapojuje do fady projektd (Pomahime Skolim
K aspéchu, Ostasov do Evropy, Edison apod.), cilené mimo jiné na rozvoj multikulturni
atmosféry, na prekonavani mezikulturnich bariér a na motivaci ke vzdélavani v cizich
jazycich. Rezervy a soucasné piilezitost k dal§imu rozvoji  vidi Skola v oblasti
prohlubovani mezinarodni spoluprace. V navazanem kontaktu s partnerskymi zahrani¢nimi
Skolami v polské Bogatyni a italské Biancaville (projekt Erasmus +) je potencidl
obohacovani vzdélavaci nabidky a zkvalitiovani vzdélavani. Skola na oéekavané twrovni
podporuje rozvoj partnerstvi a usiluje o prohloubeni mezinarodni spoluprace, dlouhodobé
piikladnd je i spoluprace Skoly se socidlnimi partnery pii realizaci spolenych aktivit
vV misté¢ pisobeni skoly.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldavacim programiim maji oéekdavanou tiroveri.

Zavéry

Zéasadni klady
- Odborné kvalifikovany, pribézné se stabilizujici pedagogicky sbor se zajmem
0 dalsi vzdelavani.
- Koncepcni rizeni Skoly uskutecnované v souladu se stanovenymi zameéry rozvoje

organizace, otevreny pristup k vedeni pracovniku a trvala snaha managementu
ziskavat financni prostredky v ramci vicezdrojového financovani.

- Zapojeni Skoly do celorepublikového projektu ,, Pomahame Skolam k uspechu “.

Slabé stranky
- Cdstecné prostorové omezeni ve vztahu k odbornym ucebnam a velikosti tiid na
druhém stupni zdkladni skoly.
Navrhy na zlepSeni stavu

- Ve vzdélavacim procesu se Zaky se zameérovat na utvareni schopnosti provadet
sebereflexi a vzajemné hodnoceni v kolektivu tridy.

-V ramci vyuky venovat vétsi prostor pro kultivaci Zakovského projevu a pro rozvoj
jejich komunikativnich kompetenci.

- DVPP zejména pro ucitelky prvniho stupné S organizaci malotridni vyuky zamérit
na hospitace v zakladni skole tohoto typu.

- Ustanovit metodicky organ pro prvni stupen zakladni skoly.

- Ve tridach se spojenymi rocniky pribezné uplatiovat individualni pristup ke vsem
zakim.



- Ve spolupréci se zrizovatelem usilovat o zkvalitnéni prostorovych podminek
zejména pro vyuku na druhém stupni zakladni Skoly.

Hodnoceni vyvoje

- Jmenovani nového reditele skoly na zaklade konkurzniho rizeni.

- Navdzani na predchdzejici koncepci a strategii rozvoje skoly formulovanou byvalou
reditelkou.

- Realizace investicnich akci — zejména vystavba nové viceucelové budovy pro
potreby Skolni druziny a hristé na pracovisti v Zakovské ulici.

- Vyznamné vylepSeni materialné-technickych podminek i vnitiniho vybaveni skoly.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Ziizovaci listina ze dne 11. 11. 2009 vydanid na zakladé usneseni zastupitelstva mésta
¢. 219/09 ze dne 29. 10. 2009 a t¢innd dnem 1. 11. 2009 vetné pftiloh

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Zakladni Skoly, Liberec, Kiizanska 80,
prispévkova organizace ze dne 25.5.2012 s G¢innosti od 1. 8. 2012 na obdobi 6 let

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢.j. MSMT-37 075/2012-62 ze dne 10. 9. 2012

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstifku $kol
a Skolskych zatizeni ¢.j. 5 023/2007-21 ze dne 23. 5. 2007

Rozhodnuti Krajskeho tfadu Libereck¢ho kraje ve veéci nivrhu na zipis zmeény
v Udajich vedenych v rejstifku Skol a Skolskych zafizeni ¢. j. OSMTS-036/07-RZS ze
dne 29. 3. 2007

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zatizeni — zakladni $kola ze dne 19. 2. 2016
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni — Skoli druzina ze dne 19.2.2016
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki — doklady o nejvy$$im dosazeném
vzdélani a osvédceni o DVPP

Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2012 — 2018 ze dne 12. 8. 2012

Plan préace skoly 2015/2016 ze dne 22. 8. 2015

Plan DVPP pro $koli rok 2015/2016 ze dne 20. 8. 2015

Plan osobniho pedagogického rozvoje jednotlivych pracovnikli

Plan kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2015 — 2016 ze dne 25. 8. 2015

Skolni fad pro Zaky platny ve $kolnim roce 2015/16 ze dne 1. 9. 2015

Pravidla pro hodnoceni vzdelavani zaki (ptiloha Skolntho tadu) ze dne 1. 9. 2015
Provomi tad Skoly

Elektronické t¥idni knihy vedené ve Skolnim roce 2015/2016
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18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.

29.
30.
31.

32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.
44,
45.
46.

47.

Tiskove wystupy z téidnich knih vedenych ve $kolnim roce 2015/2016 v elektronické
podobé (seznameni 7aki se Skolnim fadem a pravidly bezpeénosti), podepsané
feditelem Skoly

Katalogové listy vychazejicich zakt 2014/2015

Piehled prospéchu jednotlivych tiid za Skolni rok 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
Ptehled prospéchu jednotlivych tfid za 1. pololeti Skolntho roku 2015/2016

Vyro¢ni zprava o ¢nnosti Skoly za Skolni rok 2012/2013 ze dne 31. 8. 2013

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2013/2014 ze dne 23. 9. 2014

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2014/2015 ze dne 24. 9. 2015

Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolim roce 2013/2014,2014/2015
a 2015/2016

Zapisy z provoznich porad ve skolnim roce 2015/2016
Zakovské knizky ikt 1.a 2. stupné ve Skolim roce 2015/2016 (vzorek)

Rozvrh hodin jednotlivych tfid a pedagogickych pracovnikii platny ve Skolim roce
2014/2015

Zapisy z jednani $kolské rady ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016
Kniha razii vedena ve $kolnim roce 2015/2016

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Skola pro
spokojené a zdravé déti platny ode dne 31. 8. 2007; (tfeti verze platna od 31. 8. 2013)

Prevence Sikany ze dne 1.9. 2011

Skolni miniméIni preventivni program 2015/2016 ze dne 31. 8. 2015

Krizovy plan feSeni piipadii souvisejicich s uzivanim navykovych latek v prostiedi
Skol a Skolskych zafizeni, nedatovan

ICT plan skoly 2014/15 ze dne 1. 9. 2015

Environmentalni plan na skolni rok 2015/2016, nedatovan

Plan prace vychovného poradce pro skoli rok 2014/2015 ze dne29. 9. 2015

Plan vychovného poradce - kariérové poradenstvi, ze dne29. 9. 2015

Individualni vzdélavaci plany platné ve Skolnim roce 2015/2016 (12x)

Skolni vzdélavaci program Skolni druziny platny ode dne 1. 9. 2015

Vnitini ad Skolni druziny u¢inny od 27. 9. 2015

Zajisténi bezpecnosti pii prechodu mezi budovami Skoly nebo na akcich mmmo Skolu
2015/2016 ze dne 27. 8. 2015

Skolni druzina — mési¢ni plany pro $kolni rok 2015/2016

Zépisni listek do Skolni druziny pro Skolni rok 2015/2016

Plan environmentalni vychovy ve Skolni druziné

Ptehledy vychovné vzdé€lavaci price ve Skolni druzin€é vedené ve Skolnim roce
2015/2016

Rad skolni vydejny platny od 1. 9. 2014
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48. Vykaz o zikladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2015 ze dne 6. 10. 2014
(ulice Kiizanska a Hefmankova)

49. Vykaz o Skolni druziné Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2015 ze dne 5. 11. 2015
(ulice Zakovska a Hefméankova)

50. Vykaz zsku a zraty piispévkové organizace, sestaveny k rozvahovému dni
31.12. 2015

51. Vécné usporadani tcti rok 2015

52. Dokumentace Kk pozarni ochrané — aktudlni stav ke dni inspekéni ¢innosti

53. Organizacni pokyn k zabezpeceni PO ze dne 14. 1. 2014

54. Zamamy o provedenych Skolenich zaméstnanci o pozirni ochrané a bezpecnosti pfi
praci

55. Protokoly o odborné technické kontrole zabudovaného a pienosného télovychovného
nafadi ze dne 23. 10. 2015

56. Zprava o revizich a kontrolach technickych zafizeni
57. Traumatologicky plan ze dne 25. 8. 2015
58. Vyhodnoceni a analyza rizik ze dne 20. 8. 2012

59. Pozarni knihy — cviény poZarni poplach Hefmankova ulice dne 16. 6. 2015, Krizanska
a Zékovska ulice dne 25. 6. 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muze feditel $koly a §kolského zaiizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné piipominky zaslete na adresu Liberecky inspektorat, Masarykova
801/28, 46001 Liberec, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to Kk rukadm
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZema po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jan Vrabec, Skolni inspektor J. Vrabec v. r.
Ing. Amalia Klimova, $kolni inspektorka A. Klimova v. .
Mgr. Iva Kvizova, Skolni inspektorka Iva Kvizova v. r.
Mgr. Milan Rambousek, Skoli inspektor Rambousek v. r.
Bc. Ivana Kolafova, kontrolni pracovnice Kolafova v. r.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice Trejtnarova V. r.

V Liberci 24. 3. 2016

Datum a podpis reditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Radek Vystr¢il, feditel Skoly Ing. Vystréil Radek v. r.

V Liberci 4. 4. 2016
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