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Inspekéni Cinnost na misté 12.-13. a 16. 6. 2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou, zakladni $kolou a Skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢. 561/2004 Sh., 0 pfedSskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisil.

Charakteristika

Zé4kladni Skola a Matetska Skola OstaSov, Liberec, ptispévkova organizace (dale ,Skola“)
poskytuje piedskolni, zakladni azajmové vzdélavani aSkoi stravovani. Nejvyssi povoleny



pocet déti v matefské Skole (dale ,MS) je 96, stejné tak ve skolni jidelnd pro mateiskou
skolu. Nejvys§i povoleny pocet Zikd v zakladni $kole (dale ,ZS“) je 280, ve skolni druzing
(dale ,SD“) 90 a ve dvou $kolich jidelnich-vydejnach 337 stravniki. K datu inspekéni
Cinnosti se vzd&lavalo 91 déti ve étyfech tiidach MS, z nich 36 v povinném vzd&lavani, pét
s odkladem povinné S$kolni dochizky a ¢tyfi se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
Ve 12 tiidach ZS se vzdélavalo 276 7akd, ve Gtyfech oddélenich SD 89 zakt. Skola eviduje
tii zaky S odliSnym matefskym jazykem a 55 se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
S dokumenty Skoly a dal§imi informacemi se mohou zikonni zistupci, Zici a vefejnost
seznamit na webovych strankach skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly ptisobi ve vedouci funkci od roku 2012. Promyslena koncepce rozvoje $koly
vychazi ze zapojeni Skoly do projektu Pomahame $kolam k tspéchu. Cili na podporu tymové
spoluprace zakti i pedagogii a rozvoj schopnosti kazdého zika. Systém fizeni
wuziva delegovani kompetenci na zastupce feditele Skoly pro ZS, vedouci ugitelku
MS a vedouci vychovatelku. Reditel $koly vytvofil pracovni sekce napiic obory vzdélani.
Cilem je propojeni Cinnosti vSech soucasti Skoly a vzajemna spoluprace pedagogt
se zam¢fenim na rozvoj kritického mysleni. Na pravidelnych schizkach  sekci
i v pedagogické radé probihaji efektivni komunikace o planovani ¢innosti Skoly, vzajemné
sdileni zkuSenosti s vyukovymi metodami a evaluace procesu. Vyznamnym nastrojem
systému fizeni jSOU oteviend komunikace cClenti vedeni se vSemi Ucastniky pedagogického
procesu podporujici piiznivé klima pro vzdélavani a zdravé mterpersonalni vztahy
na pracovisti.

Pedagogicky sbor je slozen pievazné z odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovniki,
dalsi si kvalifikaci dopliuji studiem. Realizace dalstho vzdé€lavani zohledniuje potieby skoly
i individualni zajmy pedagogi v ramcei jejich osobnostniho rozvoje. Mezi priority patii oblast
Ctenaiské a matematické gramotnosti, konstruktivistickd pedagogika, prace se vztahy
ve tiidach a komunikace se zakonnymi zastupci déti a zaku. Cilena podpora odborného ristu
pedagogti vede ke zkvalithovani vychovné vzdélavaciho procesu a ke zlepSovani podminek
pro vzdélavani.

Vedouci uéitelka MS byla povéiena vedenim od ledna 2023. Swym citlivym a erudovanym
piistupem vede tym pedagogickych i provoznich zaméstnanci ke spolupraci a systematicky
provadi evaluaci kvality vzdélavani. Prostfednictvim hospitaéni ¢innosti  poskytuje
kolegynim metodickou podporu s cilem sjednotit pedagogicky styl. Skoli vzd&livaci
program vychazi z modelu vzdélavani Zacit spolu, uzptisobeného podminkam piedskolniho
vzdélavani aje efektivné naplovan podle téidnich vzdélavacich programi jednotlivych tiid.
Déti jsou vedeny ke spolupraci v mensich skupinach.

Promyslené hospodafeni umoziuje zajisténi vychovné vzdéldvaciho procesu, provozu
| postupné zkvalitiovani materidlnich podminek. Vedle finanéni podpory zizovatele
je vyznamnym zdrojem finanénich prostfedkd cilena projektova ¢innost Skoly v ramci
dotagnich tituld. Od posledni inspekéni Ginnosti doslo ke sloudeni $koly s MS v Ostasove,
naslednd probéhla rekonstrukce MS, kterd umonila zvySeni podtu piijimanych déti.
Moderni budova plsobi oteviené¢ a prosvétlené, poskytuje nadstandardni prostory
pro vzdélavani. BezpeCné prostory pro pobyt déti venku piedstavuje Skolni zahrada
s hernimi prvky.

Prvni stupeit ZS v ulici Zakovska je tvofen péti tfidami, v budové se nachizi samostatné
prostory pro tfi oddéleni SD. Pro vyuku 1zajmové vzdélavani je vyuzivano sportovni hiiste,
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Skolni zahrada a venkovni ufebna na zastieSené terase. Budova nemé vlastni télocvi¢nu.
Malotiidni Skola v ulici Hefmankova vzd€lava zidky ve tfech tiidach vSech péti ro¢niki
prvniho stupn¢ zikladniho vzdélavani. V budové je k dispozici ucebna pro vyuku jazyki
ajidelna sdilend s oddélenim SD. Za piimivého pocasi je ke vzd&lavani vyuzivana $kolni
zahrada se sportovnimi prvky. Druhy stupenn v ulici Kiizanska disponuje ¢tyfmi tfidami,
chybi prostory pro odborné ucebny. Mensi podkrovni ucebna umoziiuje dé¢leni tiid
na jazykové vzdélavani, avSak nedovoluje vyuzivani wyukovych metod spojenych napt.
s pohybem ziku po t¥idé. V budové se nachazi Skohi jidelna a télocvicna, vyuZivané
zaroven Ziky prvntho stupné v ulici Zakovska.

K posileni digitalni gramotnosti zakt je vyuwzivana mobilni pocitatova ucebna i rozsiteni
wyuky informatiky na jednu hodinu tydné ve vSech ro¢nicich pocinaje ¢tvrtym. Efektivni
podporu &tenaiské gramotnosti predstavuje implementace metod programu Ctenim a psanim
ke kritickému mysleni (RWCT) do vzdélavaciho programu ZS, realizace dilen &teni a psani,
Ctenatfskych lekci a samostatna tvorba texti.

Skolni poradenské pracovisté tvoii metodik primarni prevence a vychovnd poradkyng.
Tézste jejich prace spociva V zajisténi rovného pfistupu vSech 7kl ke vzdélavani, pomoci
pii feSeni vyukovych i osobnich problému, prevenci rizikového chovani, kariérovem
poradenstvi a péci o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Vychovnd poradkyné
pravideln¢ spolupracuje se skolskymi poradenskymi zafizenimi iodborem socialné pravni
ochrany déti. Skole v sou¢asné dobé chybi skolni psycholog a specidlni pedagog pro zvyseni
efektivity préce se zaky.

MS efektivné sméfuje déti k osvojovani zasad zdravého Zivotniho stylu, pravidel stolovani
a samostatnosti. Ziskani stiibrného certifikatu v projektu Skuteéné zdrava Skola je dokladem
kvality jidel a zdravého stravovani v MS. Dostupnost stravovani a podporu utvafeni
pravidelnych stravovacich navyk piinasi vsem Zakim ZS dlouhodobé vyuZiti projektu
Obédy pro zaky i projekty Ovoce, zelenina a mléko do Skol. Omezeny pocet mist v obou
provozech Skolich wvydejen je limitujici pro klidny pribéh stravovani.

Skola vénuje pozornost organizaci bezpe¢nosti a ochrany zdravi ve viech swych soudastech,
piijima opatfeni k prevenci rizik a vytvaii podminky pro bezpecné a zdravi neohrozujici
Skolni prostfedi. Objekty Skoly jsou uzavieny proti nezddoucimu vstupu cizi osoby, vchod
v MS je zabezpeden i proti svévolnému odchodu déti.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Efcktivné nastavend vzdélavaci nabidka v MS stimulovala déti ke hie i praci. Obsahovala
spontdnni aktivity, umozitujici détem samostatné se rozhodovat i fizené cCinnosti, jimz
predchazelo komunitni sezeni, vénované seznameni s Ukoly a piipomenuti pravidel.
V centrech aktivit déti pfirozené rozvijely své vyjadiovaci schopnosti vzajemnou
komunikaci. Vhodné stfidani ¢innosti praktického i védomostniho charakteru vyrazné
podnécovalo zajem déti o vzd€lavani. Vyuzité metody a formy prace podporovaly tvoiivost,
fantazii, potiebu zkoumat a objevovat. Piinosna byla nabidka aktivit s robotickymi
hrackami. Ucitelky s pomoci asistentek pedagoga vlidnym pedagogickym stylem
podporovaly rozvoj socialnich kompetenci déti, citliveé rozpoznavaly jejich potieby
a naslouchaly jejich sdélenim. Dusledné vedly déti k samostatnosti, vzajemné spolupraci,
ohleduplnosti a respektu. Pribémé poskytovaly détem zpétnou vazbu 0 konkrétnim
pokroku, n€které i s vyuzitim prvka formativniho hodnoceni.

V ZS panovala atmosféra vzajerné divéry mezi ziky apedagogy bez kazetiskych
problémi. Zaci se ve vzdélavacim procesu citili bezpecné, respektovali nastavend pravidla,
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meli zazit¢ pracovni navyky. Pedagogové komunikovali se ziky zdvofilym a pratelskym
zpisobem, motivovali je k uceni, kladli na n¢ pfiméfené pozadavky. VétSina navstivenych
hodin se vyznatovala pevnou strukturou, tempo vyuky respektovalo moznosti Zikd. Cinnost
asistentll pedagoga byla G¢elna pro vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami
I pro kolektiv celé tiidy.

Ve sledovanych hodinach na prvnim stupni byl kladen diiraz na podporu rozvoje klicovych
kompetenci. Pedagogové vedli 7ziky klogickému mysleni a vhodnému vyjadfovani,
poskytovali jim zpétnou vazbu a v pifpadé potieby radu a pomoc. Efektivni vyuzivani pestré
Skaly vzdélavacich strategii zahrnovalo préci s texty, uceni hrou i uéeni venku. V prib&hu
celého roku pracuji zici v centrech aktivit, uci se spolupracovat a vzajemné si pomahat, uci
se jeden od druhého. Pracuji podle tydennich pland a piebiraji zodpovédnost za svou praci.
Piirozenou soucasti vyuky byla prace schybou, vzijemné sdileni informaci a vlastnich
zkuSenosti. Vywzivany podplrny material pfispival k ndzornosti a zvySeni zajmu
0 probiranou problematiku, vhodné a ucelné bylo vyuzivani didaktickeé techniky samotnymi
7aKy. Zaci byli sméfovani k utvafeni vlastniho nazoru na zakladé ziskanych informaci.
V samostatném miluveném projevu v zavéru hodin Zaci prezentovali vysledky své préce
a hodnotili vlastni ucebni pokrok. Promyslené stéidani metod i forem prace a cilené
nasmérovana pochvala je podnécovaly k pozorné a vytrvalé praci.

Ve wyuce na druhém stupni bylo zaznamenano aktivni vyuzivani prvka ¢innostniho uéeni
a kooperativnich  vyukovych metod. Rozvoj kritického mysleni podporovala ndvaznost
probiranych jevii z hlediska mezipfedmétovych vztaht a propojenost s realitou Zzivota.
V mensi mife byla zaznamenana i badatelskd vyuka. V zavéru vétSiny sledovanych hodin
bylo zaznamenano Zikovské zhodnoceni vlastniho ucebniho pokroku.

Pribéh zajmového vzdélavani poztivné ovliviiovala vyvazena skladba Ginnosti. Zaci méli
moznost vybéru, dostate¢ny prostor byl SD vyhrazen pro relaxaci i pohybové aktivity.
Zvolené formy a metody prace smysluplné rozvijely logické mysleni, pracovni, socialni
a komunikativni  kompetence. 'V oddélenich vladla pratelska atmosféra  spojena
se vzajemnou duvérou a ohleduplnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ke vzdélavani jsou pijimani vSichni zijemci na principu rovnych piileZitosti
bez diskriminace.

MS prezentuje vysledky vzdélavani na nasténkach ina webu skoly. Vysledky vzdélavani
déti odpovidaji jejich individudlnim moznostem. DéEti byly v pribéhu inspekce zvidavé
a tvofivé, samostatn¢ si organizovaly cinnosti, spolupracovaly, feSily vzniklé problémy.
Dodrzovaly dohodnuta pravidla, chovaly se k sob& pratelsky, pomahaly si. Uplathovaly
zdvofilostni a spole¢enské navyky.

Pedagogickd rada ucCelné ftesi aktudlni problémy a pravidelné projednava vzd€lavaci
vysledky déti. Détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami je poskytovana efektivni
podpora, diraz je kladen na zaclefiovani do kolektivu. Zaznamy vedené o détech se omezuji
na pedagogickou diagnostiku a vzdélavaci pokroky, chybi navazné stanoveni vzdélavacich
cili, soucasti tfidni dokumentace jsou portfolia déti Pedagogové Uzce spolupracuji
S poradenskymi zafizenimi zejména pii odkladu povinné¢ Skolni dochdzky a pfi piiprave
individualnich vzdélavacich plani. Spolupréce v ramei Skoly pfispiva k bezproblémovému
pfechodu déti do ZS aumoziuje ulitelkam sledovat jejich Usp&$nost. V piiznivych
vysledcich vzdélavani se odrazi uzka spoluprace se zakonnymi zastupci déti, Skola jim
zajist'uje pravidelny informacéni i poradensky servis.
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Hodnoceni vysledktl vzdélavani v ZS je predmétem jednani vedeni $koly, pracovnich porad
metodickych sekci a pedagogické rady. Vyucujici vyuzivaji evaluaéni nastroje zalozené
na pozorovani zaka, uplatiovani rtznych forem tstniho a pisemného zkouSeni a tvorbé
portfolii. Skola poskytuje Zikiim prib&mou zpétnou vazbu, v prvnich tfech roénicich jsou
7aci hodnoceni slovng, od ¢&tvrtého ro¢niku zndmkami. Zici skoly dosahuji dobrych
vysledki v prubéhu vzdélavani, v poslednim Skolnim roce bylo vyznamenano 66 % zaku
Skoly, neprospivajici byl pouze jeden. Nabidka volitelnych predméti zahrnuje sportovni hry,
piirodovédna praktika, redaktorskou radu, rozsitujici informatiku a cvieni z ¢eského jazyka
a umoziiuje zaktim samostatné se rozhodnout podle zajmu.

Skola pravidelnd vyuzivd externi srovnani vysledkil vzd&lavani, vysledky zakt $koly
v ¢eském jazyce a v matematice se pohybuji na Urowvni celostatniho pruméru, vyborného
hodnoceni dosahli v oblasti socialni gramotnosti. Skola cilené sleduje uplatnéni svych
absolventll, V poslednim Skolim roce bylo 7 % Zzaki pfijato ke studiu na gymnazia,
72 % do maturitnich obort stfednich odbornych $kol a dalsi ke stfednimu vzd€lavani
zakonCenému vyuénim listem. Z patého ro¢niku odesli dva zaci na viceletd gymnazia.

Vysledky vzdélavani zaka jsou pravidelné projednavany se zaky a s jejich zakonnymi
Zéstupci  formou tripartitnich tfidnich schizek. Diky vhodné nastavenym pravidlim
pro hodnoceni vysledkli vzdélavani a jejich dislednému uplatiiovani se Skole dafi uspesné
a v zarodku fesit problémy spojené s vysokou ¢i neomluvenou absenci. Nizky je prumérny
pocet zameSkanych hodin. K vychovnym opatfenim je piistupovano na zakladé jasné
nastavenych pravidel pro hodnoceni chovani, pfevazuji napomenuti a ditky téidniho ucitele.
Snizeny stupen z chovani byl na konci uplynulého Skoltho roku uplatnén u 2,1 % zaku
Skoly.

Patiicnd pozornost je vénovana prevenci rizikového chovani prostfednictvim cilenych
programil zaméfenych na aktudlni problémy a témata. Efektivné jsou zajistovany rlzné
prozitkové aktivity a projektové dny, které posiluji prosocidlni chovani Zikd. Skola vyuzivé
podporu externich organizaci v oblasti zjistovani klimatu $koly i kariérového poradenstvi.
Na realizaci specifické primarni prevence spolupracuji se Skolou piedevs§im $kolska
poradenska zafizeni i neziskové a statni organizace. PokraCovani uspéSného projektu
Zapomenuta femesla je efektivni cestou, jak piiblizit zaktm praci kovare, pekaie, farmafe
apod. V ramci kariérového poradenstvi navitévuji Zici posledniho roéniku Zivou knihovnu
povolani v IQ Landii nebo veletrh stiednich $kol Educa v Liberci.

ZAci jsou motivovani k aktivni Ggasti v fadé védomostnich olympiad, v uplynulém 3kolnim
roce se UCastnili dé&jepisné a biologické olympiady, konverza¢ni soutéze V anglictiné
a soutéze Bobiik informatiky.

Na vzdélavani v zikladni kole vhodné navazuje vlastnimi projekty a aktivitami i SD.
Vzdélavani ve Skolni druzin€¢ rozviji osobnostni stranku déti formou soutéz, projektt
i nabidkou ucasti na ptiméstském tabofe. Samoziejmosti je osvétova Cinnost Ve spolupraci
shasi¢éi nebo pifprava kulturnich vystoupeni pro seniory. Skola tzce spolupracuje
se ziizovatelem, zakonnymi zastupci is Ekocentrem Stievlik.

Zakovsky parlament piindsi podnéty a pfipominky k Zvotu a organizaci $koly, realizaci
vlastnich projekttl piipiva K utvafeni piiznivého Skolntho klimatu. Zaci ZS se podileji na
organizaci akci pro déti z MS, tato vzajemnd spoluprace posiluje socialni a ob&anské
kompetence Zaka.

Skola se prezentuje téZ v regionalnim i odborném tisku, na svych webovych strankach,
na socialnich sitich ina YouTube. Zakovsky casopis Ostasovsky Sotek je ur¢en zakiim Skoly.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Soucasti Skoly je nové i matefska Skola, stim souvisi zména nazvu ze Zakladni $kola,
Liberec, Kiizanska 80, piispévkova organizace na Zakladni Skola a Matetska Skola
Ostasov, Liberec, pfispévkova organizace s ucmnnosti od 1. 12.2019.

Rekonstrukce budovy matetské Skoly vytvotila prostory pro ctyii tfidy a umoznila
zvyseni poctu pijimanych déti.

Implementace programu Zagit spolu do vzd&lavani v MS piinasi sjednoceni piistupu
k détem a mnovativni nastaveni forem a metod prace s détmi.

Prubézné jsou modernizovany vnitini i vné&j$i prostory Skoly a vybaveni.

Silné stranky

Srozumitelnd koncepce a vize Skoly podpotend otevienou konstruktivni komunikaci mezi
vSemi aktéry a jasnymi pravidly vytvaii fink¢ni zaklad pro zvySovani kvality vzdélavani.
Utinnd  spoluprace viech zaméstnanct a citlivy piistup pedagogi k détem a Zikim
vytvaieji piiznivou atmosféru pro vzdélavani.

Ucitelky MS kladou diiraz na samostatnost déti v sebeobsluze a vzajemnou ohleduplnost,
tim vyrazné pfispivaji k rozvoji socialnich kompetenci déti.

Pedagogové vyuzivaji Siroké spektrum vychovné-vzdélavacich strategii a motivuji déti
a zaky k odpovédnosti za vysledky vilastniho vzdélavani.

Systematickd prace Skolniho poradenského pracovisté prispiva ke zlepSovani vysledki
vzdélavani a k minimalizaci vyskytu rizikovych projevli chovani zakda.

Individudlni pfistup podporuje budovani pozitivnich vztahi a zalefovani vSech zakl do
kolektivu.

Cinnost Zikovského parlamentu je zaméfena na utvafeni piiznivého $kolnfho klimatu.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

Zaznamy vedené o détech v mateiské Skole se omezuji na pedagogickou diagnostiku bez
stanoveni vzdé¢lavacich cili.

Na druhém stupni zikladni Skoly chybi prostory pro odborné ucebny.

Mensi ucebna pro vyuku jazyka V pllenych tifidich piedstavuyje omezeni spektra
wuzivanych vyukovych metod.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Piehledné vést zaznamy o détech v matefské Skole s uvedenim konkrétnich zaméra
pro dalsi pedagogickou ¢innost.

Zajistit dalsi prostory pro vyuku a Skolni stravovani.
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30.
31.
32.
33.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Ziizovaci listina ze dne 29. 10. 2019
Vypis usneseni z 9. zasedani zastupitelstva mésta Liberec ze dne 4. listopadu 2019

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Zakladni Skoly, Liberec, Ktizanska 80,
piispévkova organizace ze dne 10. 5. 2018, s u¢innosti od 1. srpna 2018 na obdobi
6 let

Souhrnna dokumentace k hodnoceni finanénich podminek

Souhrnna  dokumentace k hodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaka
(aktualni stav)

Dokumentace k zafizeni $kolniho stravovani

Personalni dokumentace (vzorek)

Zéapisy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2022/2023 ke dni inspekce
Koncepce rozvoje Skoly

Skolni ¥ad Mateiské skoly Ostasov t¢inny od 1. 9. 2022

Skolni t4d pro zakladni kol platny ve $kolfm roce 2022/2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Skolni vzd&lavaci program zékladniho vzd&lavani s motivaénim nazvem Skola
pro spokojené a zdravé déti, platny od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program predskolntho vzdélavani platny ve Skolim roce
2022/2023

Zamamovy denik ditéte, diagnostika (vzorek)

Individualni vzdélavaci plan (vzorek)

Denik asistenta pedagoga, Skoli rok 2022/2023 (vzorek)

Plan vzdélavani ucitelky (vzorek)

Zapis z tiidnich schizek v MS ze dne 8. 9. 2022

Souhrnna dokumentace Skolntho poradenského pracovisté

Souhrnnd dokumentace déti se specialnimi vzd€lavacimi potiebami
Eviden¢ni list ditéte za Skolni rok 2022/2023 (vzorek)

Ttidni knihy pro matetfské Skoly za Skolni rok 2022/2023 ke dni inspekce
Tiidni vzdé€lavaci program pro predskolni vzdélavani — 4 ks

Souhrnnd dokumentace Skolni druziny ve $kolnim roce 2022/2023

Tiidni knihy ZS ve $kolnim roce 2022/2023, elektronicka verze ke dni inspekce
(vzorek)

Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2022/2023

Skolni matrika vedend ve §kolim roce 2022/2023 elektronicka forma (vzorek)
Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni online k datu 8. 6. 2023

Inspekéni zprava &j. CSIL-128/16-L ze dne 4. 4. 2016

Zapisy z jednani Skolské rady ve Skolnim roce 2022/2023 ke dni inspekce
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni online k datu 8. 6. 2023

Webové stranky Skoly na adrese https//www.zsostasov.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zalete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, prfipadné prostiednictvim datové schranky
(g97zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to
K rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Romana Jinova, skoli inspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Be. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice
Mgr. Lenka Dlabolova, Skolni inspektorka
Mgr. Jana Kolinskd, Skolni mspektorka

Mgr. Dagmar Lexova, Skolni inspektorka

Ing. Andrea Trejtnarovd, kontrolni pracovnice

Mgr. Petra Veitovd, Skoli inspektorka

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena inspekéniho

tymu.
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