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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Skola ma na zakladé &asové tematickych planii a osobnostné orientovaného modelu vychovy
zpracovany vlastni ,,Program vychovné prace®, na ktery navazuji mési¢ni plany a tématické
tydenni okruhy v jednotlivych tfidach. Plany i tematické okruhy jsou zpracovany vzhledem
k rocnim obdobim a zahrnuji tkoly ve vSech vychovnych slozkach. Vzd€lavaci program je
zaméfen na rozvijeni osobnosti kazdého ditéte s cilem piipravit déti na plynuly prechod do
zakladni Skoly. Pozornost je vénovéna individualnimu pfistupu ke kazdému ditéti, omezovani
Skolskych metod prace a vybéru €innosti. Sledovano je rovnomérné stiidani vychovnych slozek
v tydennim rozvrhu ¢innosti.

Planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti je vénovdana ndleZitda pozornost. Stanovené cile jsou
v souladu s novy trendy v predSkolni vychové. Uroveri planovani je velmi dobra.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Pro stanoveny vzdélavaci program ma mateifska Skola velmi dobré personalni podminky. Ve
dvou tfidach pracuji ¢tyfi pedagogické pracovnice, z nichz vSechny spliiuji pozadavek odborné
i pedagogické zptisobilosti. Reditelka ma navic vysokoskolské vzd&lani a dlouholeté zkusenosti
je efektivni, vychazi z potteb provozu Skoly. Prekryvani sluzeb je vyuzivano k zajistovani
bezpecnosti déti pii dalSich aktivitach Skoly.

Matetska skola je umisténa ve vilové Ctvrti méstské Casti Troja. Prostornd zahrada pro sviyj
Clenity povrch a mnozstvi vzrostlé zelen¢ vytvaii idealni podminky pro ¢innosti déti v pribehu
celého roku. K tématicky zaméfenym vychazkdm Skola vyuzivd i1 nedaleké zoologické a
botanické zahrady. Také vnitini Clenité feSené prostorové uspotradani budovy vytvari vhodné
podminky pro Ccinnosti déti. Provoz matetské Skoly je dostate¢né oddélen od prostor
vyuZivanych mistnim ufadem. Podminky tepelné i svételné jsou velmi dobré.

Skola je vybavena dostate¢nym mnozstvim uéebnich pomticek a hradek, které jsou postupné
dopliiovany a obménovany dle finan¢nich moznosti. VSechny hracky, pomucky i détské knihy
jsou détem volné pfistupné, v jednotlivych tfidach jsou zafizeny hraci koutky. Pozornost je
vénovana vstiicné atmosféfe a vytvareni kladnych vzajemnych vztahti, které pozitivné ovliviiuji
vyvoj déti. Psychohygienické podminky vzd&lavaci &innosti jsou dobré. Skola vytvati prostiedi
divéry a bezpeci pro déti, respektuje jejich potieby. Pitny rezim je zajisten.

Rozvrzeni ¢innosti vychazi z potfeb a zajmi déti predSkolniho véku. Zvlastni pozornost je
vénovana individudlni péci détem s odlozenou povinnou Skolni dochazkou, u mladsich déti je
pozornost zaméfena na socializani proces a rozvijeni hry ditéte. I ptes zacatek Skolniho roku
je adaptaéni proces u vétdiny déti zvladnut. Skola navic organizuje aktivity, které rozviji
schopnosti déti a uspokojuje jejich zajmy. Déti maji moznost si vybrat seznamovani se zaklady
vyuky anglického jazyka, zajiStované odbornym lektorem z agentury AVIS, zdjmovou hudebni
vychovu ,Kufatka®, vedenou ucitelkou z umélecké Skoly nebo piedplavecky kurs pod
odbornym vedenim. Individualni logopedickou péci, po dohod¢ s rodici a klinickym logopedem
zajistuje teditelka Skoly. Nekolikrat za rok maji déti moznost zcastnit se pobytu ve Skole
v ptirodé.

Persondlni, materialné technické i psychohygienické podminky vychovné vzdélavaci
Cinnosti jsou velmi dobré. Prostorové podminky a podminky k pobytu déti venku jsou
vynikajici.
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Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Ucitelky pii vychovné vzdélavaci praci vyuzivaji tradicnich i novych forem prace. V pribchu
dne jsou u déti zameémé rozvijeny jejich schopnosti a dovednosti. Déti maji mozZnost se do
¢innosti zapojovat podle zajmu, do ¢innosti nejsou nuceny. Ve tfidé starSich déti se ucitelky
zamé&fuji na vybér Cinnosti a poznatkll, které by cilené rozvijely jejich schopnosti. Déti jsou
vedeny k vytvareni zdkladl spole¢enského chovani, kladnych vzajemnych vztahi, jsou vedeny
k samostatnosti v sebeobsluze i pfi stolovani, vCetné nejmladSich déti. Mensi pozornost ze
strany ucitelek byla zaznamenana v oblasti diferencovani tkol vzhledem k véku déti.

Organizace vzdélavacich Cinnosti vychazi ze zajmu a potieb déti, zvolené formy a metody
odpovidaly jejich schopnostem. Uroveri organizace vychovné vzdélavaci Cinnosti je velmi
dobra.

Motivace a hodnoceni

Atmosféra ve tfidach vzbuzuje u déti pocit divery a bezpeci. Ucitelky dokézaly pti sledovaném
bloku fizenych c¢innosti vhodnym zptisobem déti motivovat k plnéni stanoveného ukolu.
Détem jsou nabizeny CcCinnosti, které posiluji jejich samostatnost a pozitivné ovliviluji
sebedivéru.U starSich déti je vzdélavaci ¢innost zamétfena na procviCovani ziskanych poznatkt
a utvafeni postojovych vztahli. Hodnoceni ucitelek je vétSinou kladné, zaloZzené na pochvale.
Déti jsou vedeny k hodnoceni, mensi pozornost je vénovana rozvijeni schopnosti
sebehodnoceni.

Motivaci a hodnoceni déti vénuji ucitelky ndleZitou pozornost. Ucitelky vyuZivaji
pozitivniho hodnoceni jako prostiedku k plnéni vytycenych ukolii. Celkova uroveri je velmi
dobra.

Interakce a komunikace

V obou tiidach jsou déti vedeny ke vzéjemné spolupraci. Pti spontadnnich ¢innostech je détem
ponechén prostor pro rozvijeni komunikativnich dovednosti a ucitelkami je ocefiovana jejich
spontaneita. V pribéhu dne i ve vztahu k dal§$im zaméstnanciim Skoly je ucitelkami disledné
pozadovéano dodrZzovani zédkladnich norem spoleenského chovani. Vzijemné vztahy mezi
détmi jsou nekonfliktni, zalozené na dobrych vztazich.

Interakce a komunikace dosahuje dobré uirovné, chovani déti je piirozené.

Spontanni ¢innosti

Hie déti je vénovana odpovidajici pozornost, déti maji moZnost seberealizace. UCcitelky
nejmlad$im détem pomadhaji hru organizovat, u nejstarSich déti se zaméfuji na jeji rozvijeni.
Casovy prostor pro spontanni hry je ptizptisoben pozd&jsim ptichodiim déti do mateiské skoly.
V obou ttiddch mnozstvi hracek i pomtcek odpovida poctu zapsanych déti. Ucitelky vytvareji
podminky pro rozvijeni tvofivosti déti. Velmi dobré podminky pro hry déti venku poskytuje
Skolni zahrada.

Spontdanni innosti maji velmi dobrou uroveri.
Rizené ¢innosti

V Casovém uspofadani dne, ve snaze co nejlépe pfipravit déti pro vstup do zédkladni Skoly,
prevazuji mirné Cinnosti fizené nad spontdnnimi. Zameérne jsou ucitelkami vybirdny Cinnosti
rozvijejici schopnosti déti. Uroveii vychovného piisobeni souvisi se schopnostmi a moZnostmi
jednotlivych ucitelek. Détem vyZzadujicim individudlni péci bylo umoznéno pracovat podle
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svého tempa. U starSich déti ucitelky zafazuji Cinnosti frontdlni, kde ma dominantni Glohu
ucitelka. Ve sledovanych ¢innostech ucitelky vyuzivaly piedchazejicich zkuSenosti déti. Pri
fizené ¢innosti nejmladsich déti probihalo rozvijeni smyslového vniméni a uceni prozitkem.

Rizené cinnosti maji dobrou uroveri.

Vychovné vzdélavaci Cinnost je ovlivnéna schopnostmi a zajmem jednotlivych ucitelek. Viiv
na uroveii vychovného procesu ma dalSi vzdélavani ucitelek a schopnost piendSet nové
poznatky do praxe. Vybér cCinnosti a poznatkit navazuje na hlavni ukoly vychovné
vzdélavaciho programu S$koly. NaleZita pozornost je vénovdana planovini a organizaci
vzdélavacich aktivit. Celkova uroveii vychovné vzdélavaci Cinnosti je dobrd.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce skoly respektuje soucasné postaveni predskolnich zatizeni pti absenci oficialniho
programu pro piedSkolni vychovu ze strany statu. Vypracovany vlastni program navazuje na
osobnostné orientovany model vychovy. Hlavnim ukolem je prostiednictvim vychovné
vzdélavaciho procesu rozvijet schopnosti déti, které uplatni v budoucim praktickém zivoté.
Ditraz je kladen na pfedchéazejici zkuSenosti a zajem ditéte. Pozornost je zamétena na jednotny
vychovny styl a spolupraci s rodici ditéte. Plan podporuje cely kolektiv i rodi¢e déti. Rocni
plan Skoly obsahuje : vnitini fad Skoly, ¢asovy rezim dne, plan pedagogickych porad, plan
provoznich porad a plan kontrolni cinnosti. Pfilohou planu je rozpis sluzeb vSech
pedagogickych pracovnic vcetné teditelky Skoly, ro¢ni plan prace feditelky, plan
nadstandardnich aktivit Skoly, plan spoluprace srodi¢i déti a plan spoluprace se zékladni
Skolou.

Planovani vychazi 7 podminek Skoly, je promyslené, jeho uroveri je velmi dobra.

Organizovani

Rizeni $koly ma piesné stanovena pravidla. Vétsinu pravomoci si feditelka ponechala, jeji
zastupkyné pomahd vybirat a organizovat akce pro déti, zodpovida za organizaci a priibéh pii
pobytu ve Skole v pfirod¢€, eviduje nepifitomnost ostatnich pracovnic a vede pokladni denik.
Rozpis sluzeb ucitelek je pfizpisoben potiebam provozu a umozZiuje zajiStovat bezpecnost
déti 1 pti dalSich aktivitach Skoly.

Vnitini informacni systém vzhledem k velikosti $koly je zaloZen pfedev§im na tstnim predavani
informaci a vychédzi zUzkého, kazdodenniho styku vSech pracovnic. Dulezité informace
feditelka predava pisemne, diveérné informace o détech jsou dostatecné zajistény pied
zneuzitim a uclitelkdm jsou predavany ucelené¢ a vcéas. Pro rodiCe je urCen vnitini fad, ktery
urcuje zakladni pravidla provozu matetské Skoly. O pribéhu vychovné vzdélavaciho procesu
ucitelky rodice informuji osobné, na néasténkach v Satnach jsou vyvéSeny aktudlni organizacni
pokyny. Ucitelky ze tfidy starSich déti pravidelné vyveSuji tydenni téma. Spoluprace Skoly
s rodi¢i déti ma neformalni charakter. Otazky odkladu povinné $kolni dochazky tesi spole¢né
feditelka Skoly s rodici déti a s pedagogicko psychologickou poradnou. Na dobré trovni je
také spoluprace feditelky matetské Skoly s vedenim Zakladni Skoly v Troji.

Mimo zakladniho programu Skola nabizi aktivity, které si podle zajmu déti mohou zvolit :
seznamovani se zaklady anglického jazyka zajistované odbornym lektorem z agentury AVIS,
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krouzek z&4mové hudebni vychovy ,Kufatka“, vedeny uclitelkou zumélecké Skoly,
predplavecky kurs a nékolikrat za rok pobyt ve Skole v pfirod¢. Pro déti s vadami feci
organizuje feditelka Skoly individuélni logopedickou péci, pod dohledem klinického logopeda.
Program skoly dopliyji pravidelné vychazky do nedaleké zoologické a botanické zahrady, ve
spolupraci s obci se tispésné rozviji i spolupréce s télovychovnou organizaci Sokol.

Organizovadni vychovné vzdélavaciho pitsobeni ma velmi dobrou odbornou uroveii.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly klade diiraz na daldi vzdélavani ucitelek a vytvaii k tomu dobré
podminky.VSechny ucitelky, vcetné fteditelky se vradmci finanCnich moZnosti zucastiuji
odbornych piednasek a seminatii, poiadanych Pedagogickym centrem. Reditelka pravidelng
doplituje odbornou knihovnu o nové vychazejici pedagogické publikace. Pti pedagogickych
poradach si ucitelky predavaji ziskané poznatky. Kritéria pro hodnoceni prace ucitelek byly
feditelkou Skoly stanoveny na zacatku Skolnitho roku a slouzi pfi rozd€lovani financ¢nich
odmén.

Reditelka dokd%e na zikladé piirozené autority vést a motivovat cely kolektiv. Zpiisob
vedeni ma velmi dobrou uiroveri.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka provadi kontrolni ¢innost formou namatkovych kontrol. Reditelka sleduje vysledky
vychovného plisobeni a u spravnich zaméstnanct i plnéni pracovnich povinnosti. Hospita¢ni
¢innost vychézi z planu hospitacni ¢innosti a je zaméfena na plnéni hlavnich ukold. Zaznamy
z hospita¢ni Cinnosti obsahuji zavéry pro dalsi praci ucitelek a jsou s nimi projednavany.
Vysledky z provedenych kontrol jsou pravideln¢€ vyhodnocovany.

Kontrolni systém postihuje vSechny oblasti, ma dobrou uroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni §koly dosahuje velmi dobré tirovné. Reditelka dobie znd kvality viech zaméstnancii,
v kolektivu ma piirozenou autoritu. Pozornost reditelky je vénovina motivovdani vsech
ucitelek ke zvySovini odborné itirovné dal§im vzdélivinim. Reditelka je organizacné
schopna a vede kolektiv k naplitiovdni zvoleného programu.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Materska Skola je umisténa v pékném prirodnim prostiedi a pro své mimoradné
podminky k provozu piedskolniho zatizeni je vyhledavana rodici déti nejen z blizkého
okoli.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité skol a skol. zatizeni - €. j. 486/98
e Program vychovné vzdélavaci prace

e mésicni plany a tydenni tématické okruhy

e Vnitini fad Skoly

e Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky -1x
e diagnosticka ¢innost

e zapisy z pedagogickych porad

e zapisy z hospitacni ¢innosti

e dochazka déti

e cvidencni listy

e piijimaci fizeni

e zapisy ze schiizek s rodici déti

e pokladni denik

e ptehledy vychovné prace

e vyroCni zprava

ZAVER

pozitiva :

mimofadné podminky pro pobyt déti

pfesné stanovena koncepce

nekonfliktni vztahy mezi détmi

zajem o dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovnic
velmi dobra spoluprace mateiské skoly s rodi¢i déti

Piidélené financni prostiedky ze statniho rozpoctu jsou efektivné vyuZivany.

Inspekeni zprava - str. 6



Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu :

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Libuse Tlaskalova ..L. Tlaskalova, v.r.

V Praze dne . 11. fijna 1999

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 14. fijna 1999
Razitko

Mgr. Zderika Bejckova Eva Bejckova, v.r.
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tifad Praha 7 1999-10-29 01594/99-1404

Z¥izovatel MU Praha 7-Tréja 1999-10-29 01595/99-1404

Piipominky reditelky predSkolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

ptipominky nebyly doruc¢eny
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