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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné cCinnosti v predmétech cesky jazyk
a literatura, anglicky jazyk, némecky jazyk, matematika, prace s pocitatem a ve vybranych
odbornych pfedmétech studijnich obori 41-41-M/001 Agropodnikédni a 64-43-M/002
Ekonomika zemé&dé¢lstvi a vyZivy vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

% materialné technickych podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti v pfedmétech cesky
jazyk a literatura, anglicky jazyk, némecky jazyk, matematika, prace s pocitaem
a ve vybranych odbornych ptfedmétech oborti denniho studia 41-41-M/001 Agropodnikédni
a 64-43-M/002 Ekonomika zemé&délstvi a vyzivy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentim

% pribehu a vysledkd vzdélavaci a vychovné Cinnosti v pfedmeétech Cesky jazyk a literatura,
anglicky jazyk, némecky jazyk, matematika, prace s pocitacem a ve vybranych odbornych
pfedmétech studijnich obortt 41-41-M/001 Agropodnikani a 64-43-M/002 Ekonomika
zemédelstvi a vyzivy vzhledem ke schvéalenym ucebnim dokumentiim

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stiedni zemédélska a ekonomicka 3kola, Tiebi¢, Zizkova 505 je piispévkovou organizaci
zfizenou krajem Vysoc€ina a sdruzujici tyto soucasti: stiedni zemédélskou a ekonomickou
Skolu s kapacitou 340 zaki, domov mladeZe s moznosti ubytovani 157 osob a Skolni jidelnu
pro 350 stravnikii. Ve Skole jsou vyucovany studijni obory denniho studia 41-41-M/001
Agropodnikani, 64-43-M/002 Ekonomika zemédé&lstvi a vyzivy, obor dalkového
nastavbového studia 64-41-L/517 Podnikani v oborech zemédélstvi a lesniho hospodaistvi.
Ke dni ukonceni inspekce zde studuje 212 Zakl denniho a 22 Zakl nastavbového studia.
Ve Skole pracuje 25 pedagogickych a 21 nepedagogickych zaméstnanci. V souladu
se zfizovaci listinou Skola provozuje doplitkovou ¢innost (prondjem nebytovych prostor,
poskytovani ubytovani, pozemni dopravu vyjma Zelezni¢ni a silni¢ni motorové dopravy, chov
domacich a zoologickych zvitat a poskytovani souvisejicich sluzeb, provozovani autoskoly,
poradani odbornych kurzi, Skoleni a jinych vzdélavacich akei, véetné lektorské ¢innosti).

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vzdélani feditele Skoly odpovidd legislativné stanovenym pozadavkim. VétSina
pedagogickych pracovnikl, ktefi vyucuji sledované predméty, je pln€ kvalifikovana. Dvé
vyucujici anglického jazyka a jedna ucitelka predmétu obchodni korespondence nespliuji
podminku odborné zplisobilosti, jedna ucitelka némeckého jazyka a jedna ucitelka obchodni
korespondence  nemaji  potfebnou  odbornou ani  pedagogickou  zpisobilost.
Vychovna poradkyné je kvalifikovana pro vyuku pfedméti aprobacni skupiny ZzivociSna
vyroba — biologie. Kvalifika¢ni studium pro vychovné poradce neabsolvovala. Pti sestavovani
uvazki feditel aZ na vyjimky zohlednil odbornou a pedagogickou zpiisobilost a délku praxe
pedagogickych pracovnikd.

PredloZeny organiza¢ni fad s organizatnim schématem je funkéni dokument zietelné
vymezujici strukturu skoly (Gsek teoretického vyucovani, praktického vyucovani, vychovy
mimo vyucovani, ekonomicky, personalni, sekretariat, Gsek zvlastnich tkoli a doplikové
¢innosti), systém vedeni, podfizenosti a zastupitelnosti zaméstnancli. Vedouci pracovnici




vykondvaji své funkce na zdklad¢é pisemné stanovenych naplni prace, ostatni zaméstnanci
se fidi obecn¢ platnym pracovnim faddem pro zameéstnance Skol a Skolskych zafizeni.
Rozsifené vedeni, k némuz krom¢ feditele a jeho zastupce pfistupuji vedouci uclitel praxe
je pedagogicka rada, aktualni ikoly jsou feSeny na provoznich poradach. Cast kompetenci
v oblasti vzdélavani a vychovy prenesl feditel Skoly na pfedmétové komise, které se ve své
¢innosti zaméfuji zejména na obsahové napliiovani ucebnich osnov a na zaleZzitosti
organiza¢ni. Méné pozornosti vénuji metodickému vedeni vyuky. Jako poradni organ slouzi
rovné¢Zz rada sdruZzeni rodicl. Pfenos informaci vG¢i zaméstnancim je realizovan
prostiednictvim porad, aktualizaci informacnich tabuli ve spole¢nych prostorach a osobnim
kontaktem.

Systém vedeni pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii vychazi sice ze snahy zajistit
bezproblémovy prubéh vychovné vzdélavaciho procesu a provozu Skoly, postrada vsak
vyrazn€j$i inovacni prvky sméfujici ke zvySeni efektivity vyuky. Kromé pedagogické
pracovnice piijaté k zastoupeni vyucujiciho v dlouhodobé pracovni neschopnosti ve Skole
nepusobi dal§i zacinajici ucitelé. V tomto piipadé fteditel oficidln€ nezajistil odbornou
a pedagogickou pomoc. Péce nekvalifikovanym ucitelim je poskytovana casteéné vedenim
Skoly, aktivitami v rdmci predmétovych komisi 1 moznosti dal§itho odborného a metodického
vzdélavani. VySe uvedend opatfeni vSak vyrazné pozitivné neovlivnila organizaci vyuky ani
variabilitu pouzivanych metod a forem prace nékterych vyucujicich. Kontrolni ¢innost ¢lent
vedeni Skoly probihd planovité a sméfuje do vSech oblasti. Hospitacni ¢innost provadi feditel
Skoly, jeho zéstupce, vedouci ucitel praxe a predsedové predmétovych komisi podle predem
stanovenych planii a vytyCenych cilid. ZjiSténé zavéry jsou prokazatelné projednavany
s jednotlivymi vyucujicimi, v obecné roviné prezentovany na jednanich pedagogické rady
i operativnich poradach a slouzi jako podklady pro pfiznavani nadtarifnich slozek platd.
Z ptedlozené dokumentace, hospita¢nich zaznamt a dalSich zjisténi vyplyva, ze je sledovan
pfedevSim obsah uciva, prubéh hodin, vyuziti didaktické techniky apod. Mezi pozorovanymi
jevy vsak chybi dilezita hlediska pouzitych metod a forem prace, motivace a psychohygieny
vyuky nebo ziskavani potiebnych kompetenci zakt. DalSi vzdélavani pedagogickych
pracovniki dle finan¢nich moZnosti feditel podporuje a sleduje. Aktivity jsou zaméfeny
na management, pocitacovou gramotnost, doplnéni novych informaci v odbornych
1 vS§eobecné vzdelavacich predmétech a jazykovou vybavenost vyucujicich.

Systém vedeni ve vztahu k profesiondlnimu rlstu zaméstnanci a zlepSovani vysledki
vzdélavani a vychovy postrada ucinné autoevaluaéni principy.

Od posledni inspekce nedoSlo v oblasti personalnich podminek k zasadnim zménam.

Uroveii persondlnich podminek umoiiuje realizaci vidélivacich programii vzhledem
ke schvdlenym ucebnim dokumentiim. Persondlni podminky vzdélavani a vychovy maji
vzhledem k piedmétu inspekce dobrou uroveri.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skolni budova s piiléhajicim domovem mladeze byla uvedena do provozu vroce 1963.
Je umisténa v rozlehlém ptirodnim prostoru spolu se Skolni jidelnou, télocvicnou a halou
pro zemédelské stroje. Oploceny aredl, lokalizovany v okrajové méstské ctvrti, dale zahrnuje
hti$té na kopanou s béZeckou drahou, volejbalové hiisté, tenisovy kurt a rozsahlou botanickou
zahradu s okrasnou a uZzitkovou zeleni.




V hlavni budové je deset dostatecné prostornych kmenovych tiid s velmi dobrou estetickou
urovni. Jsou vybavené starSim, postupné obnovovanym nabytkem a ¢astecné i audiovizudlni
technikou a nazornymi pomuickami (zpétné projektory, televizni pfijimace, video, modely,
obrazové tabule apod.). Jako odborné pracovny jsou vyuzivany ucebna a laboratot chemie,
biologie, laboratof rostlinné vyroby, chovu hospodatskych zvifat a cviéna dojirna, dvé ucebny
vypocetni techniky, techniky administrativy, motorovych vozidel, praxe, zdmecnicka
a drevatska dilna. V budové se nachdzeji dvé tiidy vyuzivané pievazné pro vyuku anglického
jazyka. Nedostatkem je absence ucebny némeckého jazyka. Vzhledem k poctu zaka jsou
prostorové kapacity Skoly vyuzivany pouze zc4sti.

Zaci mohou pouzivat volné piistupnou kopirku a automaty na studené a teplé napoje.
Ucitelska a zakovska knihovna obsahuji beletrii, odbornou i popularné nau¢nou literaturu
a starsi literaturu pedagogickou. Pocet tituli moderni pedagogické literatury je nizky.

Zaci maji k dispozici uéebnice i nékteré dalii ucebni texty véetnd sbirek tiloh a riiznych
kopirovanych materidli pro vétSinu sledovanych vSeobecné vzdé€lavacich i odbornych
pfedméth s vyjimkou pfedmétu ekonomika. Pro vyuku némeckého jazyka chybi dostatecny
pocet vhodnych poslechovych nahrdvek rodilych mluvéich, slovniki respektujicich
soucasnou ortografickou reformu nebo titulli cizojazycné beletrie. MnoZstvi jazykovych
piirudek se spisovnou normou Geského jazyka je rovndz omezené. Skola je dostatednd
vybavena nazornymi ucebnimi pomickami piedev§im pro vyuku odbornych piredméta
studijniho oboru agropodnikani. Zakéim se specidlnimi vzdélavacimi nejsou poskytovany
zadné kompenzaéni pomiicky.

Prostiedky vypocetni techniky v obou pocitacovych ucebnach neodpovidaji soucasnym
naroklim na vyuku pfedmétl z oblasti informac¢nich a komunikacnich technologii. Omezena
vykonnost a kapacita PC nepfiznivé ovliviluje moZznosti vyuziti nejnovéjsiho softwaru
a minimalizuje pocitacovou podporu sledovanych vSeobecné vzdélavacich a odbornych
predméti s vyjimkou predmétu prace s pocitacem piimo pii vyucovacim procesu. Jako citelny
nedostatek je tato skute¢nost chapana predevsim pii vyuce obchodni korespondence, ktera je
ve vSech roc¢nicich dosud realizovdna pouze prostiednictvim psacich stroji. Pristup
k internetu i vypocetni technice mimo vyucovani je umoznén vétsing zaku.

Vybaveni skoly uc¢ebnimi pomiickami, didaktickou technikou, u¢ebnicemi a dal$imi materialy
pro vyucovani sledovanych predmétl umozituje plnéni osnov sledovanych studijnich obort
na zékladni Grovni.

Vyuzivani materidlnich zdrojli pribézné kontroluji vedouci pracovnici Skoly predevSim
kazdodennim osobnim kontaktem, prostfednictvim hospitaéni ¢innosti apod. Na zdklad¢
zjiSténych skutecnosti a poZadavki pfedmétovych komisi jsou nasledné pfijimana opatieni
ke zlepSovani materialn¢ technickych podminek, napf. dopliiovanim a inovaci vypocetni
techniky (dataprojektor), u¢ebnich pomicek a knizniho fondu.

Reditelstvi §koly zpracovalo plan investiéni ¢innosti i idrzby majetku véetnd planu rozvoje
a vyuziti vypocetni techniky v souladu s redlnymi pozadavky a finanénimi moznostmi.
Materialn¢ technické zazemi Skoly slouzi k zajisténi schlizové ¢innosti riznych vetejnych
slozek, télovychovné organizace vyuzivaji zvlasté télocvicnu a tenisové kurty, Skola nabizi
moznost ubytovani v domové mlédeze pro zaky i vetfejnost.

Materidalné technické podminky jsou vzhledem ke sledovanym piedmétiim hodnoceny jako
dobreé.



HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucované obory

Studijni obory jsou realizovany v souladu s Rozhodnutim o zafazeni do sité¢ Skol,
predskolnich zafizeni a 8kolskych zafizeni vydanym MSMT dne 24. 1. 2003
pod &j. 30 952/02-21. Podle Vykazu Skol (MSMT) V 7-01 o stiedni odborné $kole jsou
vykazovani k30.9. 2003 dva Zzici individualng integrovani dle smérnice MSMT
13 710/2001-24 ze dne 6. 6. 2002. Pro tyto zaky jsou zpracovany individudlni vzdélavaci
programy, které v§ak maji velmi ramcovy charakter.

Vzdélavaci programy vyucovanych oborit jsou realizovany v souladu s udaji v rozhodnuti
o zarazeni do sité Skol, piedSkolnich zaFizeni a Skolskych zarizeni.

Vyuka studijniho oboru 41-41-M/001 Agropodnikani probiha podle u€ebnich dokumenti
schvéalenych MSMT dne 9. 8. 2000 pod ¢j. 25 057/2000-23 s platnosti od 1. 9. 2000.

Vyuka 1. — 3. ro¢niku studijniho oboru 64-43-M/002 Ekonomika zeméd¢lstvi a vyzivy
probihd podle ucebnich dokumenti schvalenych MSMT pod ¢j. 15 382/2001-23
dne 10. 4. 2001 s platnosti od 1. 9. 2001.

Vyuka 4. ro¢niku studijniho oboru 64-43-M/002 Ekonomika zeméd€lstvi a vyzivy probiha
podle uc¢ebniho planu schvaleného MSMT dne 26. 8. 1993 pod ¢j. 21 570/93-23.

Provedené upravy platnych uc€ebnich plant jsou v kompetenci feditele Skoly a v souladu
s realnou vyukou. Vyucovani ve vSech sledovanych pfedmétech probihalo podle platnych
ucebnich osnov. Povinna a dalsi dokumentace priikazné€ zachycuje pribéh vzdélavani.

Vyuka je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty vyucovanych oborii.

Kontrolu napliiovani ucebnich osnov provadi teditel Skoly, zastupce feditele a vedouci
pfedmétovych komisi. Uplatiiované mechanizmy sleduji rozvrZzeni a obsah probiraného uciva
a jsou orientovany predev§im na védomosti zZakli. V mens$i mife jsou zaméteny na ziskavani
konkrétnich dovednosti a klicovych kompetenci stanovenych u¢ebnimi osnovami.

Kontrola napliiovani ucebnich osnov je ucinnd po strance faktografické, méné ucinnd
v oblasti ziskavani klicovych dovednosti a kompetenci.

Rozvrh hodin je sestaven se zietelem na zasady psychohygieny. K jejich omezenému
zohlednéni (napf. pfi zatazovani vyuky cizich jazyki na odpoledni vyucovaci hodiny) dochazi
v menSim poctu piipadl vlivem obtizné organizace vyuky pii nizkém poctu pedagogickych
pracovnikl vyucujicich jednotlivé pfedméty. Vnitini fad Skoly obsahuje potfebné informace,
je vsak tvofeny pfevdzné formou natfizeni a zakazi, se spiSe formalnim uvedenim nekterych
prav zaka v zavéru. Je v ném uplatiiovan princip kolektivni viny za neprokdzanou Skodu. Jako
jedno z vychovnych opatfeni je nespravné uvedena sniZzena znamka z chovani. Provozni fady
odbornych uéeben jsou zpracovany. Zaci dostavaji potiebné informace od téidnich ugitelt,
prostiednictvim vyvésnich tabuli a Skolnitho rozhlasu. Rodie nezletilych zakid jsou
o prospéchu a chovani informovani na tfidnich schiizkdch, studijnimi prikazy, v ptipade
nutnosti pisemne.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu je funkcni.

Ve skole pracuje vychovnd poradkyné, kterd zaroven zastdva funkci Skolniho metodika
prevence socidlné patologickych jevl. Dil¢i informace potfebné pro vykon obou funkci
ziskala vramci kurzi pofadanych pedagogickym centrem a pedagogicko psychologickou
poradnou. Jeji ¢innost je orientovana piedevsim do oblasti profesniho poradenstvi a prevence



uzivani navykovych latek, aktivity zaméfené na pfedchazeni dalSich spolecensky
nepiijjatelnych jevll témef nevyviji. Nezaméiuje se na pomoc zadkim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Nezbytné informace, kontaktni adresy a telefonni cisla sdéluje
zakam prostfednictvim nasténky umisténé ve spoleénych prostorach. Plan prace vychovného
poradce na Skolni rok 2003/04 i minimalni program prevence socialné patologickych jevi
jsou zcela ramcové a formalni. Pocet akci organizovanych Skolou v obou oblastech
ve stavajicim Skolnim roce je velmi nizky. Vybaveni Skoly je pro vychovné poradenstvi
iprevenci socidlné patologickych jevii omezené piedev§im na prostfedky audiovizualni
techniky s namétem prevence navykovych latek.

Vychovné poradenstvi nepiispiva ke zlepSeni vychovné vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v ¢eském jazyce a literature

Vyuku zajistuji dvé plné kvalifikované pedagogické pracovnice. Pti perspektivnim planovani
prostiednictvim ramcovych tematickych a casovych plant i pfi stanoveni konkrétnich
vychovné vzdé¢lavacich cili v navstivenych hodinach se ucitelky zaméfovaly predevSim
na obsah a rozsah probiraného uciva a sledovaly jeho ndvaznost. Metodické vedeni vyuky,
jeji ptizptsobeni aktualnimu slozeni tfid a rozvijeni individudlnich vzdélavacich potieb zaka
ustupovalo pii dlouhodobém i1 bezprostiednim pldnovani do pozadi. Vyuku vhodné dopliuji
navitévy divadelnich piedstaveni i G¢elnd volené tematické exkurze. Zaci se kazdoro&nd
zuCastiiyji olympiddy v Ceském jazyce arecitaCnich soutézi. Ucivo ve sledovanych
vyucovacich hodinéach bylo vzdy probirano odborné¢ spravne¢.

Pii vyuce méli zaci ve vétSin€ tfid vhodné ucebnice, které vSak byly maélo vyuzivany
k samostatné praci. V jedné hodiné pracovali s kopirovanymi literdrnimi texty, v dal§i méli
ve skupinach k dispozici probirany titul basnické sbirky. K demonstraci ucitelkdm slouzil
obrazovy a publicisticky material. Zatazovany poslech literarnich nahravek byl z divoda
nedostatecné zajisténé zpétné vazby malo funkéni.

Vyrazné pievazovaly frontalni vyucovaci metody zaloZzené zejména na vykladu a fizeném
rozhovoru s pribéznym zépisem nového uciva do seSitd sttidané individualnimi ¢innostmi
nebo poslechem nahravek. Pouze v jedné navstivené hodiné byl vénovan rozsahlejsi prostor
samostatné praci zakl s literarnim textem a néslednou prezentaci zjiSténych informaci.
Vyucujici pracovaly se vSemi zaky jednotné, jen vyjimecné zohlediovaly zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a pro talentované vytvarely malo odpovidajicich pfileZitosti.
Skupinové nebo kooperativni aktivity ani relaxa¢ni prvky cilené nezatazovaly.

Vstupni motivace zlstala vétSinou omezena na pouhé sdéleni cile hodiny. V pribéhu
vyu€ujici Castecn€ motivovaly zaky uplatnénim mezipfedmétovych vztahd, vyuZitim
zkuSenosti, ojedin¢le slovnim ocenénim vykonll. Vyuka se vyznacovala klidnou pracovni
atmosférou a pozitivnimi interakénimi vztahy. Zaci pracovali odpovédné, projevy jejich
nezédouciho chovani nebyly zaznamenany. U¢itelky jim umoznovaly vyslovit vlastni nazor,
diislednému rozvijeni komunikativnich dovednosti v§ak vénovaly malo pozornosti. Souvislé
mluvené projevy zakl, prvky tvir¢i diskuse, argumentace nebo polemiky se vyskytovaly
ziidka.

Védomosti zdka proveéfovaly vyucujici pisemnymi pracemi a individudlnim zkouSenim,
objektivn€, s odpovidajici Cetnosti znamek a casteCnym respektovanim individualnich
dispozic zakl. Schopnost jejich sebehodnoceni a sebereflexe zpravidla nerozvijely. V zavéru
hodin ¢asto z diivodu ¢asového deficitu chybélo zhodnoceni vykonil a splnéni vytéenych cil.
Zpusob zjistovani a vyhodnocovani vysledkl vzdélavani a vychovy nepifesahuje ramec bézné
klasifikace.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v Ceském jazyce a literatuie jsou dobreé.



Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v anglickém jazyce

Predmét vyucuji dve€ pedagogické pracovnice bez odborné zplisobilosti. Z péti uskutecnénych
hospitaci vyplynulo, Ze absence legislativné¢ pozadované odbornosti zasadnim zpiisobem
neovlivnila kvalitu sledovanych hodin. Jazykové vybavenost vyucujicich je na velmi dobré
urovni, coz se projevilo ve vécné 1 odborné spravnosti vyuky.

Pfi planovani vychovné vzdélavaciho procesu ucitelky zohlednily vhodnost, pfiméfenost
andvaznost stanovenych cili. V ivodni ¢&éasti vzdy probéhla jejich konkretizace.
V navstivenych hodindch vSak nebyla patrnd diferenciace Ukold, kterd by uspokojovala
vzdélavaci potfeby méné nadanych, talentovanych nebo pokrocilejsich zaka. Pti konkrétni
ptipraveé v mensi mife vyucujici promyslely variabilitu u¢ebnich postupti, vyuziti motivacnich
metod a v samotném pribéhu neuplatiovaly G¢inné relaxacni prvky. K Zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami pfistupovaly s individudlni pomoci i s niz§i kvantitou zadavané
prace.

Vyuka sledovanych hodin probihala ve dvou jazykovych ucebnach. K vybaveni jedné pattila
sluchatka, gramatické prehledy a vhodn€ usporddané lavice. Ve druhé pracovné byl
nainstalovan videoptfehravac s televizorem, na sténdch visely gramatické piehledy a mapa
Velké Britanie. Zaci pracovali s u¢ebnicemi, pracovnimi sedity, namnoZenymi materialy,
oboustrannymi slovniky a v jedné hoding s cizojazyénym Casopisem. V ¢asti hodin vyucujici
zatadily poslech nahravek rodilych mluv¢ich.

Pii tizeni vyuky ucitelky malo pouZzivaly pokyny v anglickém jazyce. V procesu osvojovani
ciziho jazyka chybéla potiebna frekvence interakci k rozvijeni Gstniho vyjadfovani. Zvolena
organizace nevytvafela prostor pro aktivni zapojeni vSech zakli do provadénych Cinnosti.
Prevazoval frontdlni pfistup se zaclefiovanim individudlnich, méné jiz parovych aktivit.
Vyucujici témét nevytvarely komunikativni situace spojené s vyuzitim dialogu ani
nezafazovaly metody tymové spoluprace. Rovnéz nizsi sttidani pracovnich postupt i absence
relaxa¢nich prvkil neptispivaly k vytvareni spravné psychohygieny.

Jako stimulacni prvky vyucujici vyuzivaly pribéznou motivaci prostiednictvim zkuSenosti
zaki 1 redlii anglicky mluvicich zemi. Vhodnou atmosféru podporujici zajem zakl o studium
zvoleného jazyka nenavozovaly vstupni motivaci, rovnéz motivace pochvalou nebyla ¢astym
prostiedkem k ziskdvani patticné sebedivéry zaku.

Komunikace probihala v prostfedi vzajemného respektu a akceptovani stanovenych pravidel
chovani. Vyucujici pribézné kontrolovaly vysledky uceni vcetné domdaci ptipravy ustni
ipisemné. Klasifikace pii individualnim hodnoceni byla objektivni a fadné zdivodnéna.
Ve sledovanych hodinach nedochazelo k zavére¢nému shrnuti a zhodnoceni vykonii zakl ani
jejich sebehodnoceni a sebereflexi.

Analyza vysledkli vzdélavani a realizace opatfeni ke zlepSeni v daném pfedmétu nebyla
dokladovana.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v anglickém jazyce maji dobrou uroveii.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v némeckém jazyce

Vyuku realizuji témet v celém rozsahu kvalifikované pedagogické pracovnice. Pouze v jedné
ttidé prvniho roc¢niku vyu€uje druhému cizimu jazyku uclitelka bez potiebné odborné
a pedagogické zptisobilosti, coz negativné ovlivnilo kvalitu pradce zejména v metodické
oblasti. Vyuku némeckého jazyka vhodné dopliuje zatazeni vybraného pfedmétu konverzace
v cizim jazyce. Perspektivni planovani probihd vramci predmétové komise na twrovni
vytvofeni tematickych a €asovych plani odpovidajicich u¢ebnim osnovam a podporujicich
kontinuitu vyuky mezi jednotlivymi roc¢niky stejné¢ jako vétSina pouzivanych ucebnic.



Bezprostifedni piiprava na konkrétni vyu€ovaci hodiny se liSila, cast jich byla peclivé
organiza¢né promyslend, ve zbyvajicich nebyla patficné¢ zohlednéna oblast psychohygieny,
variabilita u¢ebnich metod a forem prace ani uplatnéni motivacnich prvka. Zietelné stanovené
cile byly vétSinou pfimétené aktudlnimu stavu skupiny, zfidka vSak respektovaly individualni
vzdélavaci potieby zakl. Ucitelky interpretovaly u¢ivo odborn€ a vécné spravne.

Vyucovani probihalo v kmenovych ucebnach, které nebyly pro vyuku ciziho jazyka
dostatecné¢ podnétné. Krom¢ ucebnic méli Zaci ve vétsiné hodin k dispozici kopirované
textové materidly, Casopisy, obrazové pomticky k procviceni a rozsiteni slovni zasoby, v ¢asti
hodin slovniky. Poslechové nahravky rodilych mluv¢ich byly Gcelné zatazeny v poloviné
hodin, videozaznam a prace s mapou némecky mluvicich zemi pouze v jedné vyucovaci
hoding. Casto chybély nazorné materialy podporujici upevnéni mluvnického uéiva.
PievaZzovaly spole¢né nebo individudlni ¢innosti, fid¢eji byly zatfazovany parové a skupinové
aktivity. Tvar¢i kooperativni prace nebo zpracovani ukoli vétSiho rozsahu nebylo
zaznamenano. Ucitelky vétSinou sledovaly navaznost probiraného uciva, organiza¢ni pokyny
prezentovaly srozumitelné, vétSinou v némeckém jazyce a uplatiiovaly techniky podporujici
zapamatovani. Zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami poskytovaly pomoc
piisamostatné praci. Jen ojedinéle diferencovaly zaddvané tkoly podle schopnosti.
Psychohygienické zasady vyuky napliovaly v ¢asti hodin variabilitou provadénych aktivit,
polovina hodin vSak relaxacni prvky zcela postradala.

Pii vyuce nebyly uplatiiovany vstupni motivacni prvky. Vyucujici ve vétsiné hodin pribézné
vyuzivaly zkuSenosti zakli nebo zatazovaly jazykové kvizy, kiizovky a jednoduché hry.
V jedné hoding byla ucelné¢ uplatnéna audiovizualni motivace. Ojedinéld byla motivace uzitim
autentickych pfedmétii nebo redlii némecky mluvicich zemi a motivace pochvalou. Aktivita
zakl a jejich zajem o vyuku byly pfimo imérné pouzivanym metodam a motivaci.

Interakéni vztahy byly vétSinou pozitivni. Duslednd podpora rozvoje komunikativnich
dovednosti zakl byla patrnd jen v ¢asti hodin. U¢itelky u nich rozvijely zejména receptivni
dovednosti — ¢teni, ¢aste¢né i1 poslech s porozuménim a pochopeni komunikativnich podnéta
ucitele. Z produktivnich dovednosti vyzadovaly pouze krat§i jazykové projevy Ccasto
s pouzitim ucebnice nebo jiného pomocného materidlu. Interaktivni projevy — nejcastéji
jednoduché dialogy — zatazovaly jen v ¢asti hodin. Rozvijeni schopnosti formulovat myslenky
v diskusi nebyla zaznamendna ani v nejvysSich ro¢nicich prvniho ciziho jazyka. Mluvené
projevy znacné Casti zakli se vyznaCovaly komunika¢nim ostychem a malou schopnosti
spontanni komunikace.

Vykony zakii hodnotily pedagogické pracovnice s potfebnou cetnosti slovné i klasifikaci,
objektivné a s potiebnym zdiivodnénim. Rozvijeni schopnosti sebehodnoceni a vzdjemného
hodnoceni cilen¢ nepodporovaly. V zavéru hodin casto chybélo zhodnoceni splnéni
vyukovych cili. Analyza vysledkli vzdélavani a vychovy nad ramec bézné klasifikace nebyla
ve Skole oficialn¢ provadéna.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v némeckém jazyce jsou dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice a praci s pocitaCem

Vyucovéani sledovanych predméti se fidi ro¢nimi tematickymi plany, které obsahové
odpovidaji schvalenym u¢ebnim osnovam. Pfi planovani vyuky v pfedmétu prace s pocitacem
jsou jednotlivd témata modifikovdna v souladu sredlnymi moznostmi materidlniho
a programového vybaveni Skoly s pfihlédnutim k praktickym potfebam zakd. V tydennich
casovych dotacich byly vyclenény nékteré hodiny pro cviceni (krome 3. rocniku oboru
agropodnikani v matematice). Vyuka matematiky probihala v kmenovych tfidach. Didakticka



technika nebyla vzhledem k naplanovanym formam prace pouZita. Zaci pracovali prevazné
se sbirkami uloh, byli vedeni k i¢elnému vyuzivani kalkulatora.

Vyucovaci hodiny prace s pocitacem se uskutecnily v odborné ucebné vypocetni techniky.
Piistroje byly v dob& inspekce funkEni, obCasné drobné dil¢i zavady byly operativné
odstranény. Pocet zaki v jednotlivych skupinach vytvaiel podminky pro individualni praci.
Vyucujici byli na sledované hodiny velmi dobfe pfipraveni. Pfi stanoveni konkrétni naplné
vyu€ovacich hodin navazovali na ptedchazejici u€ivo. To vzdy interpretovali na vysoké
odborné urovni.

Struktura a organizace vyuky odpovidala v€ku a schopnostem Zaki, naro¢nost feSenych tilloh
byla pfiméfend. Ve vétSin€é hodin matematiky byli Zaci frontdlnim zplisobem vedeni
k logickému vyvozovani souvislosti, k problémovému feSeni matematickych uloh
a k dovednosti aplikovat teoretické poucky. Pfevazna ¢ast vyuky prace s pocitatem probihala
formou praktického feSeni zadanych ukoll, které vyZzadovalo aplikaci ziskanych poznatka
a jejich vzdjemné propojovani. Vyucujici obou sledovanych predmétii umoznovali zakiim
hledat alternativni postupy, vytvateli prostor pro piipadnou individualni konzultaci a pomoc.
Skupinové ¢innosti ani kooperativni formy vyuky nezatazovali. Zvolené vyucovaci metody,
pracovni tempo a zplsob zadavani samostatné prace umoznovaly jen omezenou diferenciaci
uciva vzhledem k pokrocilejSim zakim. Ptes uzky rejstiik pouzitych metod se hodiny
vyznacovaly velkou efektivitou prace, stanovené vyukové cile byly splnény.

Vsichni ucitelé vyuzivali hlavné prabé&Znou motivaci, vstupni motivaci omezili pievazné
na oznameni cile a programu hodiny, popt. zptisobu jeho plnéni. Hodnoceni zkousenych zakt
bylo pfiméfené, v hodinach prace s pocitacem zaméfené na praktickou ¢innost a ve vét§iné
piipadd podrobn¢ zdivodnéné. Slouzilo k ziskani zpétnych informaci o stavu védomosti
a dovednosti. Ocenéni dil¢ich uspéchii a sebehodnoceni Zékd bylo zaznamenano spiSe
vyjimecné. Rovnéz zéveéreéné zhodnoceni pribéhu hodiny a Cinnosti zakli Casto chybélo.
Soucasti pravidelného hodnoceni v matematice jsou kontrolni prace, které vyucujici fadné
opravuji, potfebnou pozornost vénuji i rozboru piicin ptipadnych neuspechii.

V klidné pracovni atmosféfe vSichni jedinci akceptovali a dodrzovali pravidla vzajemné
komunikace. VétSinou méli pro ni vytvofen dostate¢ny prostor. Komunikativni dovednosti
zaku byly rozvijeny predevsim diislednou snahou o ptesné a vystizné vyjadiovani.

Vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych predmétech jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech biologie, chov Zivocichi
a ZivociSna vyroba

Vyuka sledovanych pfedmétl se uskutecnila ve velmi dobife vybavenych odbornych u¢ebnach
a laboratofich. Pozitivnim jevem je dé¢leni tfid na skupiny v ¢asti vyucovacich hodin pti
cviéenich. Casové dotace sledovanych predméti jsou v souladu s uéebnimi plany danych
obortl. Probirané u¢ivo odpovidalo osnovam schvalenych uc¢ebnich dokumentl i tematickym
a ¢asovym plantim vyucujicich. Vyu€ovani vhodné dopliuji odborné exkurze.

Struktura sledovanych hodin odpovidala stanovenym cilim. Perspektivni a bezprostfedni
pfiprava na vyucovani i organizacni pokyny respektovaly aktudlni stav a sloZeni tfid.
Vyucujici vhodné volili vybér, sled a mnozstvi informaci, navazovali na ptfedchozi znalosti,
uplatiiovali ekologickd, regiondlni a bezpecnostni hlediska, v ¢asti hodin 1 mezipfedmétové
vztahy. Ucivo interpretovali na velmi dobré odborné rrovni.

Nézornost vyucovani podporovali vyuzitim zpétného projektoru, videa, modell, vzorki
ptirodnin a dal§ich pomticek. V né€kterych hodinach byla snizena efektivita vyuky pouzitim



malo ucinnych aktivizujicich forem, coz vedlo k pasivit¢ Zzdkd a k pfevaze projevu
vyucujiciho. Samostatné tviréi praci byl pak ponechdn mensSi prostor. Zvlasté v ¢asti
vyucovacich hodin cvi¢eni byla patrna vétsi rozmanitost vyucovacich metod a TUsili
o efektivnéjsi zpisob prace, byly uplatnény skupinové Cinnosti a samostatné aktivni uceni.
Vhodné byly propojeny teoretické poznatky s praktickymi. Pisemné zaznamenané vysledky
vyucujici kontroluji a klasifikuji.

Ve vSech sledovanych hodinach se ucitelé zamétovali pfedev§im na pribéZnou motivaci
formou aktualizace uciva s vyuzitim zkuSenosti a odborné praxe zakd. Vstupni motivace
i zaveéreéné zhodnoceni vykonu 74kl a splnéni vyucovaciho cile hodiny vétSinou chybély.
Stupen osvojeni uciva je pravidelné ovefovan ustni i pisemnou formou. Hodnoceni zakt
pii zkouSeni u tabule bylo objektivni, s odpovidajici narocnosti a zdivodnénim. Efektivitu
vyucCovaciho procesu snizovalo minimalni zaméstnani ostatnich zakd pifi individuélni
klasifikaci. RovnéZ sebehodnoceni zZakl bylo zaznamenano jen vzacné.

Vzajemnd komunikace probihala na zdklad¢ dohodnutych pravidel. Ucitel¢ vyzadovali
po zacich jazykové i1 odborné spravné vyjadfovani. Ti projevovali o nové ucivo zdjem,
pracovali s chuti. Projevy nezddouciho chovani se ve sledovanych hodiniach nevyskytly.

Vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych predmétech jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétech ekonomika, ekonomika a podnikani,
ucetnictvi, obchodni korespondence

Hodnoceni vychédzi z jedenacti hospitaci uskuteCnénych u Sesti vyucujicich. Predméty
ekonomika, ekonomika a podnikani i ucetnictvi jsou vyucovany plné kvalifikovanymi
pedagogickymi pracovniky. Vyuku obchodni korespondence zajistuji dvé ucitelky. Jedna mé
pouze pedagogickou zpusobilost a druhd uci nekvalifikovang. Absence pozadovaného
vzdélani castecné ovlivnila organizaci, funkéni €lenéni vychovné vzdélavaciho procesu 1 uziti
metod a forem prace.

Pfi planovani sledovanych hodin ucitelé zohlednovali vhodnost, pfiméfenost a navaznost
stanovenych cill 1 uplatilovali jejich konkretizaci. Pouze ¢éaste¢né respektovali individudlni
vzdélavaci potreby zaki. U¢ivo prezentovali srozumitelné, vécné a odborné spravné.

Vyuka obchodni korespondence je vhodné doplilovdna ptipravou i ucasti nékterych zaki
v soutézich zamétenych na grafické discipliny a piepis cizojazy¢ného textu. Jednotlivci
skladaji zakladni statni zkouSku z psani na stroji a obchodni korespondence.

VétSina  navstivenych  hodin - probihala v kmenovych ucebnach. Vyuka obchodni
korespondence byla realizovana v odborné pracovné vybavené elektronickymi psacimi stroji.
Zaci vyuzivali uéebnice, pracovni sesity, nakopirované materidly a Easopisy. V predmétu
ekonomika neméli k dispozici ucebnice ani jiné materidly podporujici samostatnou praci.
V ¢asti hodin vyucujici pfi vykladu uciva pracovali se zpétnym projektorem.

Vyuku obou ekonomickych pfedmétl a Gcetnictvi vedli vyucujici pievazné transmisivnim
zplisobem s ¢aste€nym vyuzitim fizeného rozhovoru, pribéZnym zapisem a jen omezenym
prostorem pro samostatnou praci zakd. Reseni problémovych situaci bylo ojedin&lé, zadavani
tymovych ukolii nebo vyhleddavani a zpracovani informaci nebylo zaznamenano. Zejména
v pfedmétu ekonomika a podnikani tak zcela ustupoval do pozadi kli¢ovy pozadavek
ucebnich osnov — upfednostnéni problémového vyucovani pred tradi¢ni formou zalozenou
na vykladu. Chybélo rovnéz rozvijeni komunikativnich, personalnich a interpersonalnich
dovednosti poZadovanych osnovami. Tato skuteCnost je vyraznym negativem zejména
ve tietim ro¢niku, kde pfi ¢tythodinové tydenni dotaci ptredmétu neméli Zaci v prvnim pololeti
vyClenény zadné vyucovaci hodiny na cviceni.
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Struktura hodin v obchodni korespondenci odpovidala charakteru pfedmétu. Zaci pracovali
pfevazné samostatné podle pokynt uciteli a pod jejich kontrolou. Ziskéavali dovednosti
ovladat klavesnici psaciho stroje desetiprstovou hmatovou metodou, zhotovovali pisemnosti
v normalizované upravé€, prepisovali cizojazyCny text a ziskdvali v€domosti o obsahové
naplni a stylizaci obchodnich dopisi. Z materidlnich divodi nebyly rozvijeny klicové
dovednosti vyuZivat informaéni technologie.

Ve vychovné vzdélavacim procesu vyucujici uplatinovali zejména prubéZnou motivaci
v podobé uvadéni piikladl z praxe, vyuziti zkuSenosti zakli i mezipfedmétovych vztaht.
Vstupni motivaci vilbec nezatazovali a malo vyuZzivali i motivaci pochvalou.

Vzajemnd interakce probihala v klidné atmosféte s oboustrannym akceptovanim stanovenych
pravidel komunikace. Vyucujici provéfovali znalosti zakli prevazné frontdlnim opakovanim
a individualnim zkouSenim. Jejich vykony hodnotili objektivné s patfiénym slovnim
zdivodnénim. Prostor pro rozvoj komunikativnich dovednosti, prezentaci vlastnich nazort
imoznost diskuse zaci téméef nevyuzivali. V prevazné casti navstivenych hodin chybélo
zavérecné shrnuti a zhodnoceni vykond zakl spojené s jejich sebehodnocenim a sebereflexi.
Analyza vysledkii vzdélavani nad rdmec bézné klasifikace v danych pfedmétech nebyla
ptedloZena.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech maji celkové dobrou
uroveri.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

V letoSnim a v minulém Skolnim roce Skola nevyuzila standardizované testy. Jako dil¢i
prostiedek porovnani s jinymi stfednimi Skolami v regionu slouzi umisténi zaka
v jazykovych, grafickych, odbornych i sportovnich soutézich. V nékterych vSeobecné
vzdélavacich i odbornych predmétech vyucujici vyuzivaji nad rdmec beézné klasifikace vlastni
evaluacni nastroje v podobé¢ testl. Jejich Cetnost je velmi nizkd a chybi potfebnd ndvaznost.
Vyhodnoceni probiha v ramci pfedmétovych komisi.

Rozbor téchto testli, naslednd opatfeni i zpétnd vazba na cile, obsah a metody vyuky nebyly
v prubéhu inspekce pisemné dokladovany. Zjistovani vysledkli vzdélavani nema systémovy
charakter.

Priubéh a vysledky vidélavani a vychovy se od posledni inspekce vyraznéji nezménily.
Celkové jsou hodnoceny jako dobreé.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatazeni do sité §kol, pfedskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni vydané MSMT
dne 24. 1. 2003 pod ¢j. 30 952/02-21 je v souladu se Ztizovaci listinou Stiedni zeméd¢elské
a ekonomické 3koly, Tiebi&, Zizkova 505, schvalenou usnesenim Zastupitelstva kraje
Vysocina ¢. 045/05/01ZK ze dne 18. 9. 2001, ve znéni dodatku ¢. 1 zfizovaci listiny
schvéleného usnesenim Zastupitelstva kraje Vysocina ¢. 004/01/2002ZK ze dne 12. 2. 2002
ave znéni zmén schvalenych usnesenim Zastupitelstva kraje Vysocina ¢. 151/03/2003/ZK
ze dne 17. 6. 2003.
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Prezentace Skoly na verejnosti, spoluprice s partnery

Na vetejnosti se skola prezentuje zejména kazdorocnim organizovanim Chovatelského dne,
zemédelského plesu, dne otevienych dveti, bonitaci Slechtitelského chovu prasnic na Skolnim
statku, ucasti na veletrhu vzdélavani, prostfednictvim regionélniho tisku a webovych stranek.

Udrzuje kontakty s partnery z oblasti zdkladniho a stfedniho Skolstvi a se zemédélskymi
podniky v rdmci regionu. Partnerem je rovnéz Institut celozivotniho vzdélavani Mendelovy
zemedélské a lesnické univerzity v Brné pifi organizaci dopliujiciho pedagogického
vzdélavani pracovnikd.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

A S AN

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.

Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT dne 24. 1. 2003 pod ¢j. 30 952/02-21

Ztizovaci listina Stfedni zemédé€lské a ekonomické Skoly, Tiebic, Zizkova 505,
schvédlend usnesenim Zastupitelstva kraje VysoCina ¢. 045/05/01ZK ze dne
18.9.2001, ve znéni dodatku ¢. 1 zfizovaci listiny schvédleného usnesenim
Zastupitelstva kraje Vysocina ¢. 004/01/2002ZK ze dne 12. 2. 2002 a ve znéni zmén
schvalenych usnesenim Zastupitelstva kraje Vysoc¢ina ¢. 151/03/2003/ZK ze dne
17. 6.2003

povinna dokumentace Skol podle § 38a odst. 1 zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zédkladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist

vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 2002 — 2003

koncepce rozvoje Skoly

plan ¢innosti Skoly na $kolni rok 2003 — 2004

plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2003 — 2004

organiza¢ni fad Skoly — leden 2002

tematické a casové plany vyucujicich

vnitini evaluaéni systém skoly

provozni fad skoly

vnitini platovy fad a vnitini platovy piedpis

plany préace predmétovych komisi pro skolni rok 2003 — 2004

zapisy ze schiizi pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2003 — 2004

zapisy feditele Skoly z provoznich porad ve Skolnim roce 2003 — 2004

hospita¢ni zdznamy feditele Skoly a zastupce feditele

plan prace vychovného poradce na skolni rok 2003 — 2004

Minimalni preventivni program v oblasti zneuZivani navykovych latek ,,Skola bez
drog® — skolni rok 2003 - 2004

vyhodnoceni ¢innosti vychovného poradce ve Skolnim roce 2002 — 2003
Vyhodnoceni drogové situace na SZES Tiebi ve $kolnim roce 2002 — 2003
inventura uc¢ebnic k 30. 11. 2003

seznam knih a u¢ebnich pomucek nakoupenych v roce 2004

plan investi¢ni ¢innosti oprav a udrzby majetku pro rok 2003 — 2004
pisemné prace zaka
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ZAVER

V oblasti persondlnich podminek vidélavani a vychovy je kladné hodnocena organizace
cinnosti a provozu Skoly véetné pienosu informaci. Mensi Cdst pedagogickych pracovnikii
vyucluje bez poZadované kvalifikace. Nedostatky byly zaznamendny zejména v systému
vedeni zaméstnancii, ve zpitsobu kontroly a hodnoceni jejich pedagogické prdace. Persondlni
podminky vzdélavani a vychovy maji vzhledem ke schvilenym ucebnim dokumentiim
dobrou uroveii.

Prostorové podminky jsou vzhledem k poctu idkit nadpriimérné. Skola md velmi dobré
materidlné technické zdazemi pro vyuku odbornych piedmétii oboru agropodnikdni, na nizsi
urovni je vybaveni pro cast sledovanych predmétit vSeobecné vzdélavacich i odbornych
predmétii studijniho oboru ekonomika zemédélstvi a vyZivy. Kvalitu vyuky negativné
ovlivituje zejména zastardvajici vypocletni technika. Celkové jsou materialné technické
podminky vidélavani a vychovy vzhledem k piedmétu inspekce hodnoceny jako dobreé.
Priubéh vzdélavani a vychovy ve vétsiné sledovanych piedmétii se vyznacoval
uprednostiiovanim faktografické stranky vyuky pred vytvaienim klicovych dovednosti
a kompetenci. Pritbéh a vysledky vzdélavani a vychovy maji vzhledem k piedmétu inspekce
dobrou urovei.

Od posledni inspekce doslo ke zlepSeni dodriovani zavaznych pravnich predpisii. V oblasti
vychovného poradenstvi byla ustavena funkce vychovného poradce, jeho? innost je viak
pouze formdlni. Pritbéh a vysledky vzdélavani a vychovy se v uplynulém pétiletém obdobi
vyraznéji nezménily.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Dana Musilova Dana Musilova
Clenka tymu PaedDr. Olga Drapalova Olga Drapalova
Clen tymu Mgr. Jaroslav Hutar Jaroslav Hutat
Clenka tymu Renata Hanova

V Tiebi¢i dne 3. bfezna 2004

13



Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 4. 3. 2004

Razitko
Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Lubomir Klicka, CSc. Lubomir Klicka

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Otmarova 3, 674 01 Tiebii. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Jihlava

mladeze a spotru, Zizkova 57, 587 33

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor $kolstvi, 2004-03-19 k4-1053/04-05097

Piipominky rediteleSkoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky byly/nebyly podany.
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