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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Meéstsky dim déti a mladdeze v Lubech (MDDM) patii mezi mensi Skolska zafizeni.
Ztizovatelem je mésto Luby. Toto Skolské zafizeni je integrovano spolec¢né se Skolni druzinou
do star§iho objektu nedaleko zdejsi zakladni Skoly. Od nového Skolniho roku bude stfedisko
pfemisténo do budovy byvalé matefské Skoly. Rekonstruované zatfizeni nabidne lepsi
prostorové moznosti a velkou zahradu.

MDDM je ptispévkovou organizaci s pravni subjektivitou. Soucasna feditelka tuto funkci
vykonéva od roku 1992.

K zatizeni patii odloucend pracovisté ve Skalné a Plesné.

HODNOCENI NABIDKY A REALIZACE VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

Nabidka vychovné-vzdélavaci ¢innosti

MDDM nabizi jen ¢ast z doporucené vychovné vzdélavaci Cinnosti. Profilujici je Cinnost
pravidelnd, dale stfedisko nabizi ptileZitostnou zajmovou €innost a v malé¢ mife prazdninovou
¢innost.

Existenci stfediska zajiStuje sbor pedagogickych pracovnik v Cele s feditelkou a dalSimi
Ctyfmi pracovnicemi na ¢astecny uvazek, z nichz dvé pracuji v kmenovém zatizeni v Lubech
a po jedné v odloucenych pracovistich v Plesné a Skalné.

Aktivity jsou nabizeny predev§im v pracovni dny s vyjimkou nékterych akci prileZitostné
¢innosti, ktera je nabizena i o sobotéach (cca desetkrat za Skolni rok) hlavné v pribéhu skolniho
roku. Stfedisko kon¢i svoji ¢innost k 30. Cervnu a zahajuje ji 1. zafi. Svoji existenci propaguje
vedeni zafizeni na zacatku Skolniho roku formou letackil s planem Cinnosti, které jsou nabizeny
zaklim zdejsi Skoly a zaktim v Plesné a Skalné. Obcas je publikovan ¢lanek v méstském
mési¢niku Lubsky zpravodaj. Nérazove je vyuZzivan rozhlas ve Skole a ve mésté.

vvvvvv

pro spolupréci jsou zakladni Skola, skautskd organizace a méstsky urad.

Pro svoji praci vyuziva MDDM piedev§im svoje zafizeni, télocvi¢nu, pocitaovou ucebnu
mistni zdkladni Skoly a objekty, které patii méstskému tfadu. Podobné to plati i v pobockach
ve Skalné a Plesné. Prostory stfediska jsou vyuzivany optimalné.

Finan¢ni prostfedky jsou vyuZzivany Gcelné.

Nabidka vychovné-vidélavaci Cinnosti md priumérnou uiroveri.

Pravidelna zajmova ¢innost

Pravidelna z4jmova cCinnost je vsoucasné dob& organizovana celkem ve tficeti deviti
krouZcich, z toho dvacet tfi jich pracuje v Lubech, jedenact ve Skalné a pét v Plesné. Do
zajmovych krouzkll je zapsano témer Sest set osob. Zapis byl organizovan ve dvou etapach tak,
aby v krouzku pracovalo minimalné¢ deset az patnact déti podle zaméfeni. Pfi niz§im poctu
zajemcl byla pravidelnd zdjmova cCinnost vétSinou ukonfena. Provoz vétSiny krouzkl byl
zahajen ve druhé poloviné mésice zafi a postupné ukoncovéan od zacatku cervna. S vyjimkou
vyuky jazyka némeckého piedskolnich déti za¢ina provoz zajmovych krouzkli mezi tfindctou a
¢trnactou hodinou a ukoncovan je vétSinou okolo sedmnacté hodiny. Pfevazujici skupinou
zajemci jsou zaci zakladnich Skol.
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Denik z&jmové Cinnosti nahradila feditelka tiskopisem Zaznamy o praci v zdjmovém utvaru,
ktery obsahuje jen prezenci Gi€astnikli a pracovni napli hodiny. Pfihlasky jsou vedeny dobfe,
pisemné odhlasky feditelka nevyZzaduje. Prostorové moZnosti jsou ve vlastnim zafizeni
omezené, proto feditelka pronajima dalsi prostory v zékladni skole.

Zapisné do vSech krouzki je jednotné a ¢ini dvacet korun za mésic. Zajemci plati jen jednu
platbu i pti dochazce do vice krouzk.

Vytvarny krouzek

Do krouzku bylo na zacatku roku zapsano 18 déti, béhem roku se jedna zakyné odhlasila.
V hospitované hodin¢ bylo pfitomno 14 Zakd prvniho stupné. Néplni ¢innosti jsou rtzné
vytvarné techniky.Vybaveni materidlem (dfevo, sklo, textil, papir) je dostate¢né. Pro vytvarnou
praci vénuje zejména dievo podnik Strunal, s.r.0.Luby.

Vedouci krouzku dbala na dodrzovéani bezpecnosti prace.

Pocitace 2

Sest ptitomnych déti z druhého stupné ZS pracovalo v poéitatové uéebné zakladni $koly. Na
zacatku Skolnitho roku bylo zapsano 21 déti, Sest se jich v prubéhu roku odhlasilo.
U odhlasenych chybi pisemny souhlas rodici.

Ucebna je vybavena 14 pocitaci, dvéma tiskarnami. Chybi pfipojeni na internet. Znalosti déti
jsou velmi dobré.

Rybari

Hospitovana hodiga probihala na sportovnim rybniku. Bylo pfitomno osm zakid prvniho
1 druhého stupné. Zaci maji velmi dobré znalosti i dovednosti rybaiské techniky. VSichni slozili
rybatské zkousky. Vedouci krouzku je velmi zkuSeny rybat, pedagogicky zpiisobily.

Hézena

Tento sport md ve meésté¢ dlouhou tradici a dosahované vysledky dévcat maji Spickovou
republikovou uroven. Krouzek je veden ucitelem télesné vychovy specializovanym na tento
sport. Tréninkova jednotka byla vyborné pfipravena, probihala v prostorné télocvi¢né
s dostatecnym mnoZzstvim mici a dalSich pomticek. Zakladni herni €innosti jednotlivee méla
dévcata zvladnuty velmi dobfe, reagovala spravné na vSechny podnéty vyucujicitho a jejich
pfistup k tréninkovému procesu byl charakterizovan snahou a nadSenim.

Micové hry

Krouzek je uréen pro mensi déti. Vétsinou probihd v provizorni télocvicng, kterd je soucasti
budovy MDDM. 1 pfes stisnéné prostorové moznosti vedle vedouci déti k zékladnim
pohybovym dovednostem spravné. Ucast piihla§enych chlapcti a dévéat byla témét
stoprocentni.

Prithéh PZC je v souladu se zdsadami pedagogiky volného Casu. PFi hospitacich nebyly
Zjistény Zdadné nedostatky. Organizace této cinnosti odpovida ve vSech parametrech zdasadam
bezpecnosti. Cinnost je zajistovdna internimi i externimi pracovniky, kteii jsou vétSinou
pedagogicky vzdélani. VSichni jsou ve svych oborech odborniky

Dokumentace je Fadné vedena, prihlasky podepsané zakonnymi zdstupci, u odhldaSenych
ucastnikii chybi pisemné odhlaseni podepsané zikonnymi zdstupci. Prostorové podminky
Jjsou velmi dobré. Kvalitni je materidalné-technické vybaveni i v ucebné vypocetni techniky
v zakladni Skole.

Pravidelna zajmova ¢innost ma ve sledovanych oblastech velmi dobrou urovei.
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PrileZitostna zajmova ¢innost

Struktura nabidky pfileZitostné zajmové Cinnosti odpovida zajmim vefejnosti. Pofddané akce
jsou nabizeny pifedevS§im Skolou povinnym détem, v nékterych piipadech rodi¢im s détmi
a mladezi. O pftilezitostné zajmové Cinnosti je veden statisticky ptehled, kde je vyznacen datum
konéni akce, jméno odpovédné osoby, ndzev akce, pocet ucastniki a doba kondni. Do
dnesniho dne bylo uskute¢néno cca sto tficet aktivit s téméef tiemi a pul tisici ti€astniky, z toho
ve Skalné deset akci a v Plesné tfinact. Zajem o pfrileZitostnou c¢innost je zavisly na
atraktivnosti nabidky, popf. klimatickych podminkach. Tradi¢ni akce jsou nav$tévovany na
hranici tnosnosti. (Mikulasskd nadilka, Den déti, MaSkarni rej, Péaleni Carodejnic a pod)
Materidlové a technické podminky jsou zajistény v potfebném mnoZstvi a kvalité (vétSinou od
mistnich podnikateli).

PtileZitostnd zajmova cinnost podle pfedlozené dokumentace probihd v souladu se zasadami
pedagogiky volného ¢asu a bezpecnosti. Tuto ¢innost vedou odborné fundovani vedouci.

Klub matek na mateiské dovolené

Maminky na mateiské dovolené dostaly ptileZitost schazet se v prostorach DDM bez poplatku.
Vyuzivaji zejména klubovnu a télocviénu. Uastno byva $est az dvanact maminek s détmi.
V hospitované ¢innosti bylo pfitomno osm maminek s osmi détmi. Napli prace je zaméfena na
vytvarné aktivity a cviceni v télocviéné ¢i na hiisti. Zapisy jsou vedeny z kazdé akce. Je to
velmi vhodnd aktivita DDM pro matky sdétmi, pro vyuziti jejich Casu a navéazani
spole¢enskych kontaktl. Materidlné-technické vybaveni, psychohygienické i prostoroveé
podminky odpovidaji nabizenym PiZC. Cinnost je zajiiténa kvalifikovanym pracovnikem.

PiileZitostnd zdajmova Cinnost je ve sledovanych oblastech na velmi dobré urovni.

Prazdninova ¢innost

Prazdninovou ¢innost nabizi MDDM v dobé podzimnich, jarnich a velikono¢nich prézdnin.
Letni prazdninové tabory stfedisko nenabizi. Ziajem déti o tyto tdbory je minimalni. Své
taborové zdkladny stfedisko nemd. Néaplii prazdninovych Cinnosti je soustfedén na nabidku
diskotékovych odpoledni v dobé podzimnich a velikono¢nich prazdnin, nejbohatsi nabidka je
zajemclm smerovana o jarnich prazdninach - turnaje ve stolnich hréach, stolni tenis, vybijena,
mala kopana, kosikova a liny tenis. Turnaje jsou pofadany v hale a télocvi¢né€. DalSimi akcemi
byly turisticky vylet a détsky karneval.

Prazdninova éinnost je pouze vyhovujici.
Celkové hodnoceni nabidky a realizace vychovné vzdélavaci ¢innosti

Velmi dobrou uroveit ma pravidelna zdajmovd cinnost, kterd je v celkovém hodnoceni
vychovné-vzdélavaci Cinnosti nejkvalitnéjsi a prileZitostna zdjmovd Cinnost, primérnd je
nabidka vychovné-vzdélavaci Cinnosti. Nejslabsi je cinnost prazdninova.

Celkova uroveii vychovné-vzdélavaci innosti je ve sledovanych oblastech priimérnd.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zdméry dalsi existence stiediska feditelka pisemné zpracovany nema. Zakladem
prace je rocni plan, ktery vychdzi z analyzy pfedchéazejici ¢innosti. Vzhledem k personalnim
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moznostem, poctu osob i velikosti spadové oblasti odpovida nabidka s vyjimkou absence
spontanni ¢innosti potfebam mistniho trhu volného casu. Nabidka je ve shod€ s obecnym
poslanim stiedisek pro volny ¢as déti a mladeze. Planovani zatim netvofi uceleny systém a je
pojato pfili§ Uizce. Na ro¢ni plan navazuji plany mési¢ni a ty jsou konkretizovany v planech
tydennich. Ve vSech piipadech jde o rozvrh provozovanych cinnosti a jejich persondlni
a prostorové zajiSténi. Rocni plan prace byl prokazatelnym zplsobem projednan se
ziizovatelem. Stiedisko spolupracuje se zdejsi zakladni Skolou, podobné je tomu v pobockach
ve Skalné a Plesné, méstskymi ufady ve zminovanych obcich, télovychovnymi jednotami

a dal$imi obCanskymi sdruzenimi (skauti).

Kvalita planovani je priimérnd.

Organizovani

Cinnost stfediska zajistuje v Lubech feditelka s plnym pracovnim tvazkem a dvé dalsi
pracovnice, které sviij pracovni uvazek d€li mezi praci vychovatelky Skolni druziny a préci
v MDDM. Na c¢astecny uvazek jsou zaméstnany obé¢ pracovnice v odloucenych pracovistich
ve Skalné a Plesné.

Kompetence jednotlivych pracovnic jsou vymezeny ve formé pracovnich naplni. Mira pfimé
vychovné ¢innosti je uréena spravné a vychazi z podilu vykonu vychovatelky Skolni druziny a
pracovnice MDDM.

Jedinym poradnim orgédnem je pedagogicka rada, ktera se schdzi dvakrat béhem skolniho roku.
Cleny rady jsou vSichni interni a externi pedagogiCti pracovnici stfediska. Dobrovolni
pracovnici a zastupci rodici v pedagogické rad€ zastoupeni nejsou.

Potfebné informace mezi pedagogickymi pracovniky jsou uvnité zafizeni Sifeny predevsim
ustné popi. na pedagogické nasténce. Informace mezi sttediskem a ucastniky predava zdejsi
zakladni Skola.

Kvalita organizovani je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka na pracovisti v Lubech pouZziva autoritativni zplisob fizeni, ktery v nékterych
momentech zhorSuje osobni i pracovni vztahy mezi internimi pracovniky. Na pobockach
v Plesné 1 Skalné je ke svym podfizenym kamaradskd. I pies toto konstatovani svym
spolupracovnikim vytvafi dobré podminky pro wuplatnéni tvofivosti a iniciativy.
Nekvalifikovanym a zacinajicim vedoucim osobn€ poméha.

Vedouci pracovnice ma vytvofen systém moralntho a hmotného stimulovani pracovniki.
Kritéria hodnoceni jsou zndma vSem spolupracovnikiim a jsou od kazdého z nich stvrzeny
podpisem. O pravidelném hodnoceni pracovnikll nejsou vedeny pisemné zdznamy.

Cinnost stiediska je zajisténa predeviim pedagogy mistni $koly a odborniky v danych oblastech
¢innosti. Specializace a osobni zaméfeni internich pedagogickych pracovnikli odpovidéa nabidce
zdejSitho domu déti a mladeze. Novi externi pracovnici pfichazeji nahodile z fad rodici, ob&anti
mésta a neziidka se vedoucimi krouzkt stdvaji samotni frekventanti z fad mladeze.

Vedeni a motivovani pracovnikit mda priimérnou uroveri.
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Kontrolni mechanizmy

Vnitini kontrolni systém je neuplny. Nizky pocet internich spolupracovniki nenuti feditelku
zatizeni k pravidelnym kontroldm. O vysledcich kontrol nebyly ptedlozeny zddné pisemné
zaznamy. Pisemné zdznamy chybi i v pfipadech projednavéani vysledku kontrol s jednotlivymi
pracovniky. Pocet hospitaci je nizky.

V toto Skolnim roce pfistoupila feditelka v jednom piipad¢ ke sniZeni osobniho ptiplatku.

Kontrolni mechanizmy jsou pouze vyhovujici.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita Fizeni je ve sledovanych oblastech celkové priimérna.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Odloucena pracovisté

Pobocka Skalnd nabizi jedenact krouzkiti pro 171 ucastnikd. Krouzky vede jeden interni
pracovnik a ostatni jsou externi pracovnici, vétSinou ucitelé zdejsi zdkladni Skoly. Prostorové
podminky jsou velmi dobré, ¢innost probihd v prostorach zékladni Skoly, Skolni druziny a ve
sportovni hale. Stejné kvalitni je materidlné-technické vybaveni. Vyborna spoluprace je se
zakladni Skolou.

Pobocka Plesna nabizi pét krouzkli  pro 132 ucastniky, prevazné zaky 1. stupné zékladni
Skoly. I zde je na ¢ast Givazku interni pracovnice déale vedou krouZzky externisté. Prostorové
podminky jsou velmi dobré.

Sledovana ¢innost je na velmi dobré tirovni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sit€ Skol, pfedskolnich a Skolskych zatizeni ze dne
15. prosince 1999, ¢j. 94/1999;

e deniky zajmovych Utvart pro skolni rok 2000/2001;

e piihlaSky do zajmovych utvari pro Skolni rok 2000/2001;

e nabidka a program ¢innosti pro Skolni rok 2000/2001;

e plén prace na Skolni rok 2000/2001 a mé&si¢ni plany prace od fijna 2000 do ¢ervna 2001;
e organizacni fad,;

e vnitini fad;

e {ad jednotlivych pracoven;

e personalni dokumentace;

¢ hodnotici zprava za Skolni rok 1999/2000.
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ZAVER

Posouzenim sledovanych ¢innosti byla vymezena nésledujici vyrazna
pozitiva

e ziizeni pobocek MDDM ve Skalné a Plesné

e rozsifeni nabidky z4jmové €innosti

negativa

e absence ¢innosti o hlavnich prazdninach

e minimalni spontanni ¢innost

Reditelka MDDM postupné vytvdii dobré podminky pro vétSinu vychovné-vidélivaci
¢innosti. Celkové je vychovné-vzdélavaci Cinnost prumérnd.

V oblasti Fizeni je soucasny systém s vyjimkou kontrolnich mechanizmii bez podstatnych
chyb. Celkové je oblast iizeni pritmérna.

Celkové je cinnost MDDM ve sledovanych oblastech hodnocena jako priimérnd.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektoFi Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalii zaméstnanci CSI:

Vedouci tymu Mgr. Bohumil Adamec e

Clenové tymu PaedDr. Antonin Vesely e

V Karlovych Varech dne 9. ¢ervence 2001
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Datum a podpis Feditelky Skolského zarizeni stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 10. srpna 2001

Razitko

Reditelka $kolského zaFizeni Podpis

Marie Hrbkova

Piedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti Skolského zarizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe ieditelka Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 22. srpna 2001 188/01

(samospravy):

Ztizovatel: 22. srpna 2001 187/01

Piipominky reditelky MDDM
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Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nepodany
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